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Az Oktatdsi és Kulturdlis K6zI6ny 2016. évi 11. szdmdnak tartalmdbdl:

- aziskolaszévetkezetek miikédésére vonatkozé megvdltozott sz6vetkezeti térvényi rendelkezések,
- az E6tvés Lordnd Tudomdnyegyetem kézleménye habilitdlt doktori cimet szerzettekrdl,

— felhivds a Szakképzd Iskoldk X. Kdrpdt-medencei vers- és prézamonda versenyére.

A vdltozé igényeknek megfeleléen megujult formdban, 2014-t6] mdr kizdrélag elektronikus feliileten,
jelentés mértékben csdkkentett éves eldfizetdi dij mellett megjelentetett Oktatdsi és Kulturdlis K6zI6ny
hiteles publikdcios feliiletként biztositja az dgazatra vonatkozé informdciokat.
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Jogszabalyok

2016. évi XXVI. torvény
az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu, valamint a megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasait érinto torvények modositasarol*

1. A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. torvény modositasa

1.8 (1) A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. térvény (a tovdbbiakban: Szt.) 4. § (1) bekezdés
a) és b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések Iépnek:
(E térvény alkalmazdsdban)
,a) jovedelem: — az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b) és (1c) bekezdésben
foglaltakra - az elismert koltségekkel és a befizetési kdtelezettséggel csokkentett
aa) a személyi jovedelemadodrdl szold 1995. évi CXVIIL torvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint meghatérozott,
belfoldrél vagy kilfoldrél szarmazd — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a Szjatv. 27. § (1) bekezdés
b) pontjdban meghatarozott bevételt, valamint a Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, és
ab) azon bevétel, amely utdn az egyszer(sitett vallalkozéi adérél sz616 térvény, a kisaddzéd vallalkozasok tételes
addjarol és a kisvallalati adérdl szol6 torvény vagy az egyszerUsitett kdzteherviselési hozzajaruldsrol szol6 torvény
szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;
b) vagyon: ha e térvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithaté ingatlan, jarm{, vagyoni értéku jog, tovabba
pénzforgalmi szolgaltatonal kezelt — jovedelemként figyelembe nem vett - 6sszeg, amelynek
ba) kilon-kulon szamitott forgalmi értéke, illetve 6sszege az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
a harmincszorosat, vagy
bb) egylittes forgalmi értéke az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtdl fliggé pénzbeli és természetbeni elldtdsok jogosultsagi
feltételeinek vizsgélatdnal nem mindsil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszer(ien
lakik, az a vagyoni értékl jog, amely az dltala lakott ingatlanon all fenn, tovdbbd a mozgdaskorlatozottsagra
tekintettel fenntartott gépjarmda;”

(2) AzSzt. 4.8 (1) bekezdése a kdvetkez6 n) ponttal egészil ki:
(E térvény alkalmazdsdban)
.N) pénzforgalmi szolgdltaténdl kezelt ésszeg:
na) a pénzforgalmi szolgaltatds nyujtasarol sz616 torvény szerinti fizetési szamla szerz6dés alapjan nyitott fizetési
szamlan szereplé 6sszeg, valamint a betétszerz6dés és a takarékbetét-szerz6dés alapjan, vagy egyéb szerzédés
alapjan a hitelintézetnél elhelyezett, a vagyonvizsgalat soran figyelembe vett személy rendelkezése alatt all6 6sszeg,
ha azt a hitelintézet a bankszamlaszerz6dés szabélyainak megfeleléen kezeli,
nb) a betétszerz6dés és takarékbetét-szerz8dés alapjan takarékbetétkonyv, egyéb betéti okirat ellenében
a hitelintézetnél elhelyezett, a vagyonvizsgélat soran figyelembe vett személy rendelkezése alatt allé Osszeg,
tovabbd az egyéb, a hitelintézet dltal visszafizetendd, a vagyonvizsgélat soran figyelembe vett személy rendelkezése
alatt all6 pénzosszeg!”
(3) AzSzt. 4.8 (1a) bekezdése a kovetkezd 11. és 12. ponttal egészul ki:

[Az (1) bekezdés a) pontjdban foglaltaktdl eltéréen e térvény alkalmazdsdban nem mindsiil jovedelemnek]
,11. az életvitelszerlien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlien lakott ingatlanon fennallé vagyoni
értékd jog atruhdzdsa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értéki jog ellenértékének azon része,
amelybdl az eladdst vagy atruhdzast kovet6 egy éven beliil az eladé vagy atruhdzoé sajat, vagy kozeli hozzatartozdja
életvitelszerd, tényleges lakhatasénak céljat szolgélé ingatlan vagy vagyoni értéki jog vasarlasara keril sor,
12. az elengedett tartozds, illetve a megszlint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a kotelezettség
megszlinésére a természetes személyek addssagrendezési eljardsaban, tovabba kozlizemi szolgéltatas szolgaltatdja,
illetve pénziigyi intézmény éltal, az ad6s megélhetését veszélyeztet szocilis helyzete miatt kerdlt sor”

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2016. aprilis 12-i tlésnapjan fogadta el.
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2.§

3.8

5.8

6.8

Az Szt. 9. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

49. 8 (1) A szocidlis elldtasban részesilé személy a jogosultsag feltételeit érinté Iényeges tények, koriilmények
megvaltozasardl — ha e torvény masképp nem rendelkezik — 15 napon beliil kteles értesiteni az elldtdst megéllapitd
szervet.

(2) Ha a szocialis ellatasban részesiilé személy az (1) bekezdés szerinti bejelentési kdtelezettségét hataridében nem
teljesiti, az ellatas rosszhiszemU igénybevételének a 17. § (1) bekezdésben foglaltak szerinti megallapitasa esetén
az ellatas igénybevételét a bejelentésre nyitva ll6 hatarid6 elsé napjatdl kezdédden kell rosszhiszem(inek tekinteni”

Az Szt. 10. §-a a kovetkezd (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A (2) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen az életvitelszerlien lakott ingatlan eladésa, valamint az életvitelszertien
lakott ingatlanon fennallé vagyoni értékl jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni
értékd jog ellenértékének azon részét, amelyen egy éven belill nem kerdil sor életvitelszer, tényleges lakhatas céljat
szolgdloé ingatlan vagy vagyoni értékd jog vasdrlasara, az eladast vagy atruhazast kovetd egy naptari év leteltét
kodvetd napon megszerzett jovedelemnek kell tekinteni”

Az Szt. 17. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) A (10) bekezdés, valamint a 36. § (1d) bekezdése szerinti esetekben a megtéritést rosszhiszem(iség hianyaban
is el kell rendelni”

Az Szt. 17. §-a a kovetkezd (4a) bekezdéssel egészil ki:

,(4a) A jogosulatlanul, de nem rosszhiszemien igénybevett ellatds megtéritésének elrendelése esetén a jarasi
hivatal a megtérités Osszegét méltanyossdgbdl csokkentheti vagy elengedheti abban az esetben is, ha
a megtéritésre kotelezett csalddjdban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének négy és félszeresét.”

Az Szt. 17. §-a a kovetkezd (7)-(10) bekezdéssel egésziil ki:

.(7) Az id6skoruak jaradékat, aktiv koruak ellatasat vagy apolasi dijat igénylé személy koteles a szocialis hataskort
gyakorld szervnek bejelenteni, ha

a) részére a kérelem benyujtasakor mas rendszeres pénzellatds megallapitaséra iranyuld eljaras van folyamatban,
vagy

b) az id6skoruak jaradéka, az aktiv koruak elldtasa vagy az 4polasi dij megdllapitdsa irdnti kérelem benyujtasat
kovetden, de a jogerés dontés meghozatalat megel6z6en més rendszeres pénzellatds megallapitasara irdanyuld
eljarast indit.

(8) Az id6skoruak jaradékaban vagy apolasi dijban részesiil6, tovabba az aktiv koruak elldtasara jogosult személy
koteles a szocidlis hataskort gyakorld szervnek bejelenteni, ha a jogosultsdganak fenndllasa alatt mas rendszeres
pénzelldtas megdllapitdsara irdnyuld eljarast inditott, vagy éllaskeresési tdmogatds igénylése céljabdl jelentkezett
az allami foglalkoztatasi szervnél.

(9) A (7) bekezdés b) pontja, valamint a (8) bekezdés szerinti esetben a bejelentést a mas rendszeres pénzellatas
megallapitaséara irdnyuld eljards meginditasatdl, illetve az allami foglalkoztatdsi szervnél valé jelentkezés napjatdl
szamitott 8 napon beliil kell megtenni.

(10) A mas rendszeres pénzellatasra vald jogosultsag fennallasanak id6tartama alatt igénybe vett id6skordak
jaradéka, aktiv kortak ellatasa és apolasi dij jogosulatlanul, de - a (7)-(9) bekezdés szerinti bejelentési kdtelezettség

hatosag az (1) bekezdése alapjan rendelkezik.”

Az Szt. 24. §-a a kovetkez6 (2) bekezdéssel egészil ki:

#(2) A szocidlis igazgatasi eljdrds sordn a szocidlis hataskort gyakorlé szerv a szocidlis elldtdsra valé jogosultsag
megallapitdsa, illetve ellenérzése céljabol adatot kérhet a kérelmezé altal megjeldlt pénzforgalmi szolgaltatétol.
A szocidlis hataskort gyakorld szerv a pénzforgalmi szolgéltaté altal az adatigénylés keretében rendelkezésére
bocsatott, a pénzforgalmi szdmla szdmara és a pénzforgalmi szamlan az adatigényléskor szereplé Gsszegre
vonatkozd adat kezelésére jogosult”

Az Szt. a kovetkez6 24/B. §-sal egésziil ki:
»24/B. § A szocidlis hatésag az altala vezetett, a 18/B. §, a 20/C. §, a Gyvt. 139. § (2) bekezdése, tovabba
- a program célcsoportjara tekintettel lefolytatott adatigénylés alapjan — a nyugdijfolyésité szerv a megvaltozott



2778 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY . 2016.évi11.szam
munkaképességli személyek ellatasairol és egyes torvények mddositasardl szolé 2011. évi CXCl. torvény 21. §
(1) bekezdése szerinti, valamint a Tny. 96. § (1) bekezdése szerinti nyilvantartasabodl atadja a kormanyrendeletben
meghatarozott, a 64. § (7) bekezdése szerinti program jogosultjainak természetes személyazonosité adatait és
tarsadalombiztositasi azonosito jelét a jogosult lakcime szerinti csaldd- és gyermekjoléti szolgalatnak.”

7.8 (1) AzSzt. 25.§ (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:
»(5) Ha az oregségi nyugdij legkisebb 6sszege viéltozik, a havi rendszeres szocidlis ellatds O0sszegét, valamint
a foglalkoztatast helyettesité tamogatasra vald jogosultsagot a valtozas idépontjatdl szamitott harom hénapon
belil felll kell vizsgélni. A fellilvizsgalat sordn az emelt 6sszegli rendszeres pénzelldtast, a csalddi potlékot és
az arvaellatast kell figyelembe venni. Ha az ellatas 6sszege a feliilvizsgalat eredményeként
a) emelkedett, akkor az Uj Osszeget az Oregségi nyugdij legkisebb 0Osszege emelkedésének idépontjara
visszamendlegesen,
b) csokkent, akkor az Uj Osszeget az Gregségi nyugdij legkisebb 6sszege emelkedésének id6épontjat kdvetd
harmadik hénap elsé napjatol
kell folyésitani.”

(2) Az Szt.25.§ (10) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
,(10) A szocidlis raszorultsagtol fliggé pénzbeli elldtdsra valdé jogosultsdg megszlnik, ha a jogosultsag
megéllapitdsanak alapjaul szolgalé feltételek mar nem allnak fenn.”
(3) AzSzt. 25. §-a a kovetkezd (10a) bekezdéssel egésziil ki:

»(10a) A havi rendszeres szocialis ellatdsra vagy foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsra valéd jogosultsag
megsz(inése esetén a jogosultat a megszlinés napja szerinti hdnapra juto ellatas teljes havi 6sszege megilleti.’

8.8 Az Szt. 32/B. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»(4) Nem allapithaté meg az id6skoruak jaradéka, illetve az elldtasra valé jogosultsdgot meg kell sziintetni,
ha a személy
a) elézetes letartdztatasban van, elzaras blintetését vagy szabadsagvesztés blintetését tolti,
b) 3 hénapot meghaladé idétartamban kilfoldon tartézkodik,
c) a 3. § (3) vagy (4) bekezdésének hatalya ala tartozik, és — a hatar menti ingdzé munkavallalékat kivéve —
tartézkodasi joga megszlint vagy tartézkodasi joganak gyakorlasaval felhagyott, vagy
d) az idéskortiak jaradékara valé jogosultsag feltételeinek feliilvizsgalatara irdnyuld, a 25. § (4)-(6) bekezdése szerinti
eljarast akadalyozza!”

9.8 (1) AzSzt.36.§ (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés [ép:

(Ha a jogosult)

»a) keresOtevékenységet — ide nem értve az egyszerUsitett foglalkoztatasrdl széld torvény szerint létesitett
munkaviszony keretében végzett, valamint a hdztartdsi munkat - végez, az azt megalapozd jogviszony
fennallasanak elsé 120 napjaban,”

(a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatds folydsitdsa sziinetel.)

Az Szt. 36. §-a a kovetkezd (1a)—(1d) bekezdéssel egésziil ki:

J(1a) A sziinetelésre okot ad6 koriilmény bekovetkeztérél, valamint a szlinetelésre okot adé korilmény
megszlinésérdl az aktiv kordak elldtasara jogosult személy 8 napon bellil értesiti az elldtast megallapité szervet.

(1b) Ha az aktiv koruak elldtasara jogosult személy a szlinetelésre okot adé koriilmény megsziinésérdl a bejelentési
kotelezettségét

a) az (1a) bekezdésben meghatarozott hataridében teljesiti, az aktiv kordak ellatasa keretében nyujtott pénzbeli
szocidlis ellatast a szlinetelésre okot add koriilmény megszlinését kbvetd naptol kezdédéen,

b) az (1a) bekezdésben meghatarozott hataridét elmulasztva teljesiti, az aktiv kortak ellatdsa keretében nyujtott
pénzbeli szocialis ellatast a szlinetelésre okot ad6 koriilmény megsziinése bejelentésének napjatdl kezd6déen

kell ismét folydsitani.

(1c) Ha a tényallas tisztazott, az aktiv kortak ellatasa folydsitasanak sziinetelésével kapcsolatos dontés jogorvoslatra
tekintet nélkul végrehajthatéva nyilvanithatd. A hatdrozattal szembeni birdsagi feliilvizsgélati eljarasban nincs helye
a hatérozat végrehajtasa felfliggesztésének.

(1d) A kozfoglalkoztatasban vagy a 36. § (1) bekezdés c) pontja szerinti képzésben vald részvétel, valamint
a keres6tevékenység - ide nem értve az egyszerUsitett foglalkoztatasrél szolé torvény szerint létesitett
munkaviszony keretében végzett, valamint a héztartasi munkat — id6tartamara tekintettel folydsitott aktiv
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koruak ellatdsa jogosulatlanul, de — az (1a) bekezdés szerinti bejelentési kotelezettség teljesitése esetén — nem
rosszhiszemuen igénybe vett ellatdsnak mindsiil, amelynek megtéritésérél a szocidlis hatésag a 17. § (1) bekezdés
alapjan rendelkezik”

(3) Az Szt. 36. § (2) bekezdés e) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
[A 34. § (2) bekezdésében foglaltakon tul meg kell sziintetni az aktiv koruak elldtdsdra vald jogosultsdagdt annak
a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsra jogosult személynek]
»€) aki a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra vald jogosultsaganak a 25. § (4) bekezdés b) pontja szerinti éves
fellilvizsgélata soran, a felllvizsgélat id6pontjat megel6z6 egy évben a foglalkoztatast helyettesité tdamogatasra vald
jogosultsaganak fennallasa alatt legalabb 30 nap idétartamban
ea) kozfoglalkoztatdsban nem vett részt,
eb) keresétevékenységet — ideértve az egyszerUsitett foglalkoztatasrol szol6 torvény szerint [étesitett munkaviszony
keretében végzett, valamint a haztartasi munkat is — nem folytatott,
ec) munkaerdpiaci programban nem vett részt,
ed) az Flt. szerinti, legaldbb hat hénap id6étartamra meghirdetett képzésben nem vett részt vagy ilyen képzésben
valo részvétele nincs folyamatban, vagy
ee) a szocidlis szovetkezeti tagsagi jogviszonya keretében a szocialis szévetkezet k6zos termelésében kdzvetlenil
nem mukodott kozre!”

(4) Az Szt.36. §-a a kdvetkezd (2a) bekezdéssel egésziil ki:
»(2a) Ha a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosult személy a (2) bekezdés e) pontjdban meghatéarozott
kotelezettséget nem teljesiti és a fellilvizsgélattal érintett idészakban legaldbb 30 napig igazoltan kereséképtelen
volt, a jarasi hivatal a kotelezettség teljesitésére 60 napos hataridét ad.”

10.8§ Az Szt. 37. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egészil ki:
»(5) Ha az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas 6sszege a (4) bekezdésben foglalt szamitas szerint
a havi ezer forintot nem éri el, a jogosult részére ezer forint 8sszeg ellatast kell megéllapitani”

11.8 Az Szt. 42.§ (2) bekezdése a kdvetkezd g) ponttal egészil ki:
(Az dpoldsi dijra vald jogosultsdgot meg kell sziintetni, ha)
»9) az apolast végzd személy az apolasi dijra valoé jogosultsdg feltételeinek fellilvizsgélatara iranyuld, a 25. §
(4)-(6) bekezdése szerinti eljarast akadalyozza.”

12.8§ Az Szt. a kovetkez 43/B. §-sal egésziil ki:

,43/B. § Ha a kérelem benyujtasakor igazoljak, hogy az apolt személy a komplex mindsités elvégzésére és annak
eredményérdl hatdsagi bizonyitvany kidllitasara irdnyuld eljarast meginditotta, ugy az eljaré hatdsag felfiiggeszti
a kiemelt 4polasi dij megallapitdsara iranyuld eljdrast a komplex mindsités eredményérél kiallitott hatdsagi
bizonyitvany benyujtasaig.”

13.8 Az Szt. 54. §-a a kovetkez6 (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A bizonyitvany a szocialis rdszorultsdgot a kérelem benyujtasanak napjatél igazolja.”

14.8 Az Szt. 64. §-a a kovetkezd (7) bekezdéssel egészil ki:

#(7) A csalad- és gyermekjoléti szolgélat az ellatasi terliletén — felkérésre — kozrem(ikodik a kormanyrendeletben
meghatarozott eurdépai unids forrasbdél megvalosulé program keretében természetben biztosithatd eseti vagy
rendszeres juttatas célzott és ellendrzott elosztasaban.”

15.8 Az Szt. a kovetkez6 134/F. §-sal egésziil ki:

.134/F. § Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu, valamint a megvaltozott munkaképességli személyek
elldtasait érintd torvények modositasardl szol6 2016. évi XXVI. térvénnyel médositott 4. § (1) bekezdés b) pontjat
a fennalld jogosultsagok tekintetében a 2016. aprilis 30-at kdvetéen indult fellilvizsgalati eljarasokban kell
alkalmazni!”
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16.§

17.§

18.§

19.8§

20.§

Az Szt.

a) 32/D. § (2) bekezdésében a, 18. §-ban” szvegrész helyébe a, 18/A. §-ban” széveg,

b) 34. § (1) bekezdés e) pontjdban az ,allaskeresési tdmogatds megallapitasahoz sziikséges munkaviszonnyal
rendelkezik” sz6vegrész helyébe az,allaskeresési tdmogatasban részesil” széveg,

Q) 36. § (3) bekezdésében az,,eb)-ed) alpontok” szovegrész helyébe az,eb)-ee) alpontok” széveg,

d) 37. § (2) bekezdésében a ,feltétel bekodvetkezésének idépontjat kdveté honap elsé napjatdl” szovegrész
helyébe a ,feltétel bekdvetkezésének idépontjat kdveté honap elsé napjatdl, de legkordbban a valtozas
bejelentését kdvetd hdnap elsd napjatol”

e) 132. § (1) bekezdés z) pontjaban a,szerv” szdvegrész helyébe a,szocidlis hatésag” széveg

szoveg,

Hatalyat veszti az Szt.

a) 8.5 (1) bekezdése,

b) 17. § (3) bekezdésében az,és rosszhiszem(ien” sz6vegrész,
<) 132.§ (1) bekezdés c) pontja.

2. A birésagi végrehajtasrol sz616 1994. évi LIIl. torvény modositasa

A birésagi végrehajtasrél sz616 1994. évi LIll. térvény (a tovabbiakban: Vht.) 72. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés
Iép:

.72. § Az allaskeres6k ellatdsaibdl (llaskeresési jaradékbodl, nyugdij elétti  alldskeresési  segélybdl,
keresetkiegészitésbdl, és keresetpotld juttatasbol) legfeljebb 33%-ot lehet levonni az alabbi kdvetelések fejében:

a) tartasdij,

b) jogalap nélkiil felvett allaskeresék ellatasa,

¢) jogalap nélkil felvett, az aktiv koruak ellatasara valo jogosultsag keretében megallapitott pénzbeli ellatas.”

AVht. 74. § b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

[Mentes a letiltds aldl]

,b) a telepiilési tdmogatds, a rendkivili telepiilési tamogatas, az aktiv kordak elldtasara valé jogosultsag keretében
megallapitott pénzbeli ellatas, az idéskoruak jaradéka, a munkanélkiiliek jovedelempotld tamogatasa, az dpolasi dij,”

3. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény moédositasa

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lo 1997. évi XXXI. térvény (a tovébbiakban: Gyvt.) 22. §-a
a kovetkez6 (3a) bekezdéssel egészul ki:

»(3a) Ha a kérelem benyujtésakor igazoljak, hogy a birésdgon a gyermektartdsdij behajtasa irdnti eljaras a kérelem
benyujtasdt megel6z6en meginditdsra kerllt, de az annak eredményét igazolé jegyz6kdnyv még nem Aall
rendelkezésre, a gydmhatdsdg a gyermektartdsdij megeldlegezése iranti eljarast a jegyz6kdnyv megérkezéséig
felfiiggeszti”

A Gyvt. 25. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

«(3) A vagyonba a fiatal feln6tt arvaellatasabdl, keresményébdl szarmazo, valamint a fiatalok életkezdési
tamogatdsardl sz6l6 2005. évi CLXXIV. torvény és az Ltv. szerinti megtakaritast nem lehet beszamitani. A nevelésbe
vétel id6tartaméba az ideiglenes hatédlyu elhelyezés id6tartamat is be kell szamitani, feltéve, ha a gyermeket
ideiglenesen neveldsziilénél vagy gyermekotthonban helyezték el.”

A Gyvt. 25. § (5)-(7) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések |épnek:

»(5) A tdmogatas Magyarorszég teriiletén hasznalhato fel

a) részben vagy egészben a fiatal felnétt tulajdonaba keriilé vagy mar a fiatal feln6tt tulajdonaban 1évé lakas, csaladi
hdz, tanya lakhatova tételére,

b) részben vagy egészben a fiatal felné6tt tulajdonaba kerlld épitési telek, életvitelszerl lakhatasra alkalmas lakas,
csaladi haz, tanya vasarlasara, épitésére, tulajdon- vagy tulajdonrészszerzéssel jaro feldjitasara vagy bovitésére,

c) bérleti jogviszony létesitéséhez sziikséges Osszeg medfizetésére, lakds, csalddi haz, tanya bérleti dijanak
kifizetésére,

d) 6nkormanyzati bérlakas felujitasara,
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e) dllamilag tamogatott lakas-el6takarékossagi programban valé részvételre, ha a fiatal felnétt vallalja, hogy
legaldbb az Ltv.-ben meghatarozott, az allami tdmogatasra valé jogosultsdg megszerzéséhez sziikséges ideig részt
vesz a programban,
f) otthonteremtést eldsegqitd hitelintézeti kdlcsdn egydsszeg torlesztésére,
g) indokolt esetben a tartésan beteg vagy fogyatékos fiatal feln6tt megfelel ellatasat biztositd, az Szt. hatalya ald
tartozo bentlakasos szocialis intézménybe fizetendd egyszeri hozzajarulasra vagy belépési hozzajarulasra.
(6) Az otthonteremtési tdmogatds irdnti kérelemben nyilatkozni kell a (2)-(4) bekezdésben és az (5) bekezdés
e) pontjaban meghatarozott feltételekrél, valamint arrél, hogy a fiatal feln6tt az otthonteremtési tamogatas
felhasznélasa sordn az utbgondozé intézménnyel egytittmdkodik.
(7) A gyamhatosag az otthonteremtési tdmogatds irdnti kérelem alapjan az utégondozast
a) az utégondozas vagy utégondozéi ellatds alatt nem all6 fiatal feln6tt esetén elrendeli, vagy
b) az utdbgondozas vagy utégondozdi ellatas alatt allo fiatal felnétt esetén meghosszabbitja.”

(3) A Gyvt. 25. §-a a kdvetkez6 (8) bekezdéssel egésziil ki:

.(8) Az otthonteremtési tdamogatds céljanak megvaldsuldsdhoz az utégondozast biztositd intézmény a tdmogatdssal
valé elszdmolésig segitséget nyujt, kivéve, ha az otthonteremtési tdmogatds célja lakds-elétakarékossagi
programban val6 részvétel. Lakas-el6takarékossagi programban valé részvétel esetén az utégondozast biztositd
intézmény az otthonteremtési tdmogatast megallapité dontés jogerére emelkedéséig, valamint sziikség esetén
a 26/B. § (3) és (7) bekezdése szerinti esetben nyujt segitséget.”

22.§ A Gyvt. 26. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»26. § (1) Az otthonteremtési tamogatas mértékét a folyamatos nevelésben eltoltott évek és a jogosult készpénz-
és ingatlan vagyondnak egylttes értéke alapjan ugy kell megdllapitani, hogy a vagyonnal nem rendelkezé jogosult
esetén érje el, a vagyonnal rendelkez6 jogosult esetén pedig a vagyonnal egyiitt érje el

a) négy évnél révidebb id6tartamu nevelésbe vételnél az otthonteremtési tdmogatas megallapitasa idején érvényes
oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének negyvenhétszeresét,

b) négy évet meghaladé id6tartamu nevelésbe vételnél az otthonteremtési tdmogatas megdllapitasa idején
érvényes 6regségi nyugdij legkisebb &sszegének 6tvenhétszeresét,

c) 6t évet meghaladé idétartamu nevelésbe vételnél az otthonteremtési tdmogatds megdllapitdsa idején érvényes
oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének hatvanhétszeresét.

(2) Ha a fiatal feln6tt az otthonteremtési tdamogatast lakas, csalddi hdz, tanya bérleti dijanak kifizetésére, vagy lakas,
csaladi haz, tanya tulajdon- vagy tulajdonrészszerzéssel jar6 feldjitasara, bovitésére hasznalja fel, a gyamhatésag
az otthonteremtési tdmogatds Osszegének részletekben torténd kifizetésérél donthet. A tulajdon- vagy
tulajdonrészszerzéssel jard felujitas, bévités céljara megallapitott otthonteremtési tdmogatas részletekben torténd
kifizetése esetén a kovetkezd részlet kifizetésére csak akkor keriilhet sor, ha a fiatal feln6tt az el6z6 részlet cél szerinti
felhasznélasarél okmanyokkal igazoltan elszdmolt.

(3) Ha a fiatal feln6tt az otthonteremtési tdmogatést allamilag tdmogatott lakds-elétakarékossagi programban
valo részvételre haszndlja fel — a lakas-el6takarékossaghoz kapcsolddé dllami tdamogatas megtakaritasi idén belili
folyamatos igénybevétele érdekében - a lakas-el6takarékossagi szerz6désnek kizdrélag az a médozata hagyhatd
jova, amely szerint a befizetés a megtakaritasi id6 alatt el6re meghatarozott rendszerességgel, egyenld részletekben
torténik. Otthonteremtési tdmogatasbodl nem finanszirozhaté olyan szerz6dési médozat, amely alapjan a teljes betét
befizetése a szerz6déskotéskor egy 6sszegben torténik.

(4) A hitelintézet a lakas-el6takarékossagi programba befektetett otthonteremtési tamogatds Osszegét
a gydmhatdsag otthonteremtési tdmogatast megallapité dontése alapjan zérolja. A zarolds kizarélag a gydmhatoésag
hozzdjarulasaval sziintetheté meg. A zdrolds hatdlya alatt a szerzédéssel rendelkezni kizdrélag a gyamhatdsag
hozzajarulasa alapjan lehet.

(5) A gyamhatosag a fiatal felnétt kérelmére, koriilményeinek lényeges valtozasa esetén a lakas-el6takarékossagi
szerz6désben foglalt megtakaritasi id6 lejarta el6tt is hozzdjarulhat a lakas-el6takarékossagi programban
valé részvételre megallapitott otthonteremtési tdmogatas 0sszegének a 25. § (5) bekezdése szerinti célra vald
felhasznélaséhoz.

(6) A fiatal feln6tt az otthonteremtési tdmogatds gydmhatdsag éltal elfogadott célra torténd felhasznalasarol
- a (7)-(9) bekezdésben foglalt esetek kivételével - legkésébb a tamogatas megallapitasatol szamitott egy éven
beliil, okményokkal igazoltan elszédmol.
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23.§

(7) Ha a fiatal feln6tt az otthonteremtési tamogatast lakas, csaladi hdz, tanya bérleti dijanak kifizetésére hasznalja
fel, az otthonteremtési tdmogatds felhasznélasardl az utolsé részlet kiegyenlitését kdvetd honap utolsé napjaig kell
elszdmolnia.

(8) Ha a fiatal feln6tt az otthonteremtési tdamogatast lakas, csaladi haz, tanya tulajdon- vagy tulajdonrészszerzéssel
jaro felujitdsara, bévitésére hasznalja fel, az egyéves elszamolasi hataridét a fiatal felnétt kérelmére tovabbi egy
évvel meg kell hosszabbitani.

(9) Ha a fiatal feln6tt az otthonteremtési tamogatast allamilag tamogatott lakas-el6takarékossagi programban vald
részvételre hasznalja fel, az otthonteremtési tdmogatas felhasznalasardl a 26/B. §-ban foglaltak szerint szamol el.”

A Gyvt. a kdvetkezd 26/A-26/C. §-sal egészil ki:

,26/A. § (1) Ha a 26. § (6)-(8) bekezdése szerinti elszamolads sordn a gyamhatésag megallapitja, hogy a fiatal
feln6tt az otthonteremtési tdmogatast vagy annak egy részét nem hasznalta fel, - a lakascélra forditott 6sszeg
felhaszndlasanak elfogadasa mellett — kotelezi a fiatal felnéttet a folyositott, de fel nem hasznalt Gsszeg
visszafizetésére. A fiatal feln6tt a 27. § (2) bekezdésében meghatérozott idétartamon belil a megallapitott
otthonteremtési tdmogatasbdl fel nem hasznalt 6sszeg tekintetében Uj kérelmet nyujthat be.

(2) A gyamhatosdag altal az (1) bekezdés szerint elrendelt visszafizetés 6sszege tekintetében az ismételt felhasznalas
akkor engedélyezheté, ha a fiatal feln6tt a visszafizetési kotelezettségét teljesitette.

(3) Ha a 26. § (6)-(8) bekezdése szerinti elszdmolas sordn a gydmhatdsdg azt allapitjia meg, hogy a fiatal felnétt
az otthonteremtési tdamogatast vagy annak egy részét nem a tdmogatast megdllapité dontésben meghatarozott
célra hasznalta fel, - a lakascélra forditott 6sszeg felhasznélasanak elfogadasa mellett - a folydsitott, de nem cél
szerint felhasznalt 6sszeg visszafizetésére kotelezi a fiatal felnéttet. Ebben az esetben a visszafizetésre kertilé 6sszeg
otthonteremtési célra torténd felhasznaldsara ujabb kérelem nem nyujthaté be.

(4) A (3) bekezdés szerinti esetben a gydmhatésdg a fiatal feln6tt kérelmére a visszafizetendd Osszeget
méltanyossagbdl elengedheti, csdkkentheti, illetve arra részletfizetést engedélyezhet, feltéve, hogy a 133. §
(5) bekezdésében foglalt feltétel fennall. A visszafizetendd ©sszeg méltanyossagbdl torténd elengedésének
kilonésen akkor van helye, ha a fiatal felnétt a tamogatasi Gsszeget a tdmogatast megallapité dontésben
meghatarozott céltol eltéréen, de a 25. § (5) bekezdése szerinti otthonteremtési célra hasznalta fel.

26/B. § (1) A hitelintézet a lakas-el6takarékossagi szerz6désben foglalt megtakaritasi id6 lejartat és a fiatal felnSttnek
a kiutalas igénybevételére iranyuld nyilatkozatat kdvetéen haladéktalanul tajékoztatja a gydmhatdsagot

a) a kifizetendé betétdsszegrél, megjeldlve a betétként elhelyezett 6sszeget, valamint a jévairt allami tdmogatast és
az azokra jévairt kamat 6sszegét,

b) a kifizetés varhaté idépontjardl, és

c) a fiatal feln6ttnek a kiutalas igénybevételére iranyuld, a felhasznélas céljat is tartalmazé nyilatkozatanak
tartalmarol.

(2) Ha a gydmhatosag a hitelintézet (1) bekezdés szerinti tajékoztatasa alapjan megallapitja, hogy a fiatal felnétt
az allami tdmogatdssal és kamattal névelt betétosszeget az Ltv.-ben meghatarozott lakascélra, sajat javara kivanja
felhaszndlni, hozzajarul a lakas-el6takarékossagi programba befektetett otthonteremtési tdmogatads Osszege
tekintetében a zarolds megsziintetéséhez. Ha a betétdsszeg felhaszndlasa kozeli hozzatartozé javara torténik,
a gyamhatdsag csak akkor jarul hozza a zarolas megsziintetéséhez, ha a fiatal felnétt legalabb az otthonteremtési
tamogatas 0sszegének erejéig a lakascélu felhasznalassal érintett ingatlanban tulajdonrészt szerez.

(3) A gyamhatosag, amennyiben a felhasznédlas érdekében szlikségesnek tartja, a (2) bekezdés szerinti
hozzdjaruldssal egyidejlileg az utégondozast az utégondozads vagy utédgondozéi elldtas alatt nem 4llé fiatal
feln6tt esetén elrendelheti, vagy az utédgondozds vagy utdégondozdi elldtas alatt allé6 fiatal felnétt esetén
meghosszabbithatja. Az utégondozast biztositd intézmény segitséget nyujt a lakascélu felhasznaldshoz.

(4) A hitelintézet — a lakascélu felhasznalds gyamhatdsag felé torténd igazolasa céljabdl — a gydmhatdsag egyideji
tajékoztatasa mellett igazolast allit ki a fiatal felnétt részére az Ltv.-ben meghatarozott lakascélu felhasznalas
megtorténtérdl a lakascélu felhasznalas fiatal felnétt altal torténd teljes korli igazoldsat kdvetd 15 napon bell, vagy
annak hidnyardl a kiilén jogszabalyban meghatérozott igazolasi hataridd lejartat kdvetd 15 napon beliil.

(5) Ha a hitelintézet igazoldsa szerint a lakas-el6takarékossagi szerz6dés alapjan a hitelintézet éltal kifizetett, allami
tdmogatdssal és kamattal novelt betétdsszeget a fiatal feln6tt

a) teljes mértékben az Ltv.-ben meghatdrozott lakascélra hasznalta fel, a gyamhatdsag elfogadja az otthonteremtési
tdmogatas felhasznalasat, és intézkedik a (3) bekezdés alapjan kirendelt utégondozé intézmény felmentése,
valamint a 26/C. § (2) bekezdésében foglalt elidegenitési tilalom tényének feljegyzése irant,
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24.§

25.8§

b) nem vagy nem teljes mértékben az Ltv.-ben meghatarozott lakascélra hasznalta fel, a gyamhatdsag - a lakdscélra
forditott 0sszeg felhasznaldsanak elfogaddsa mellett — a nem cél szerint felhaszndlt otthonteremtési tamogatas
visszafizetésére kotelezi a fiatal felnéttet, egyidejlileg intézkedik a (3) bekezdés alapjan kirendelt utégondozo
intézmény felmentése irant.

(6) Az (5) bekezdés b) pontja szerinti esetben a gydmhatosag a fiatal feln6tt kérelmére a visszafizetendd 6sszeget
méltanyossagbol elengedheti, csokkentheti, illetve arra részletfizetést engedélyezhet, feltéve, hogy a 133. §
(5) bekezdésében foglalt feltétel fennall.

(7) Ha a gyamhatosag a hitelintézet (1) bekezdés szerinti tajékoztatasa alapjan megallapitja, hogy a fiatal felnétt
az allami tdmogatassal és kamattal novelt betétdsszeget nem az Ltv.-ben meghatérozott lakascélra kivanja
felhasznalni,

a) rendelkezik a hitelintézet felé az Ltv. alapjan kifizethetd, az otthonteremtési tdmogatasnak megfelel6 mértéki
betétosszegnek — ideértve az utdna jovairt kamatot is — a kozponti koltségvetés részére torténd atutaldsarol,

b) nyilatkoztatja a fiatal felnéttet arrdl, hogy az a) pont szerint atutalasra keriil6 Osszeg otthonteremtési
tamogatasbol szarmazo részét a 25. § (5) bekezdés a)-d), f) és g) pontja szerinti otthonteremtési célok koziil
melyikre kivanja felhasznalni, és

c) sziikség esetén elrendeli vagy meghosszabbitja az utégondozast a b) pont szerinti nyilatkozatban megjel6lt
felhasznalasi cél megvalésitasahoz.

(8) A gyamhatdsag a (7) bekezdés b) pontja szerinti nyilatkozat alapjan otthonteremtési tdmogatas iranti eljarast
folytat le. Ha a fiatal felné6tt a nyilatkozatdban uj felhasznaldsi célt nem jeldl meg, az eljardst meg kell sziintetni,
egyidejlileg tajékoztatni kell arrél, hogy a fel nem hasznalt 6sszeg tekintetében a 25. § (5) bekezdés a)-d), f) és
g) pontja szerinti otthonteremtési célra Uj kérelmet nyujthat be a 27. § (2) bekezdésében foglalt idétartamon beldl.
26/C. § (1) A gydmhatdsédg az otthonteremtési tdamogatast a kozponti kdltségvetés terhére biztositja.

(2) A gydmhatdsag o6t év idétartamra elidegenitési tilalom tényét jegyezteti fel az allam javara az ingatlan-
nyilvantartasba a 25. § (5) bekezdés a), b) és e) pontjaban foglalt felhasznalasi célra megallapitott otthonteremtési
tdmogatdassal megszerzett épitési telekre, lakasra, csaladi hazra vagy tanyara.

(3) Az otthonteremtési tdmogatasra jogosult fiatal felnétt kérelmére, korilményeinek lényeges valtozasa esetén
a gyamhatdsag az dltala feljegyeztetett elidegenitési tilalom tényét feloldhatja.

(4) A gyamhatésag a (2) bekezdésben meghatérozott elidegenitési tilalom tényét feljegyezteti a korabbi
— az otthonteremtési tdamogatas felhasznélasaval a fiatal felnétt tulajdonaba kerdilt — lakds, csalddi haz, tanya, épitési
telek felhasznélasaval megszerzett Ujabb lakdasra, csalddi hazra, tanydra, épitési telekre, legfeljebb az elézéleg el6irt
elidegenitési tilalom id6tartamanak lejartaig.

(5) A (2) és (4) bekezdésben meghatdrozott elidegenitési tilalombodl eredé valamennyi polgéri jogi jogviszonyban
a Magyar Allamot a kincstar képviseli.”

A Gyvt. 40. § (2) bekezdése a kdvetkezé c) ponttal egészil ki:

[A gyermekjoléti szolgdlat — 6sszehangolva a gyermekeket elldto egészségligyi és nevelési-oktatdsi intézményekkel, illetve
szolgdlatokkal — szervezési, szolgdltatdsi és gondozdsi feladatokat végez. Tevékenysége kérében a 39. §-ban és az Szt.
64. § (4) bekezdésében foglaltakon tul]

,C) az ellatési terlletén kdzremUkodik a kormanyrendeletben meghatarozott eurdpai uniés forrasbél megvaldsuld
program keretében természetben biztosithatd eseti vagy rendszeres juttatas célzott és ellendrzétt elosztasaban,”

A Gyvt. a kdvetkezd 177. §-sal egésziil ki:

»177. § (1) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyud, valamint a megvaéltozott munkaképességli személyek
ellatasait érinté torvények modositasarol szold 2016. évi XXVI. torvénnyel megallapitott 25. § (8) bekezdését, 26. §
(4), (5) és (9) bekezdését, valamint 26/B. §-at azokban az tigyekben is alkalmazni kell, amelyekben a fiatal felnétt
részére 2016. majus 1-jén még folydsitassal érintett otthonteremtési tamogatas lakas-elétakarékossagi programban
valé részvétel céljabol keriilt megallapitasra.

(2) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu, valamint a megvéltozott munkaképességli személyek ellatésait
érintd torvények modositasarol szold 2016. évi XXVI. torvénnyel megallapitott 25. § (3) és (5)-(7) bekezdését, 26. §
(1)-(3), (7) és (8) bekezdését, 26/A. §-at és 26/C. §-4t a folyamatban 1évé tigyekben is alkalmazni kell.

(3) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu, valamint a megvéltozott munkaképességli személyek ellatasait
érintd torvények modositasarol szold 2016. évi XXVI. térvénnyel megallapitott 26. § (8) bekezdését, 26/A. §-at
- a (2) bekezdésben foglalt eseteken tul - azokban az ligyekben is alkalmazni kell, amelyekben az elszamolas még
nem zérult le.
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26.8§

27.§

28.§

29.§

(4) A gyamhatdsag 2016. majus 15-éig felulvizsgalja azokat a 2014. marcius 15-éig lefolytatott otthonteremtési
tdmogatds megallapitdsa irdnti és a tdmogatdsi 6sszeg folydsitdsa tekintetében még folyamatban 1évé tgyeket,
amelyekben az otthonteremtési tamogatds lakas-el6takarékossagi programba keriilt befektetésre, és ha
a lakds-el6takarékossagi programba befektetett otthonteremtési tamogatds Osszege nem kerilt Zzérolasra,
az otthonteremtési tdmogatast megallapitdé dontést a tdmogatds Osszegének zéroladsara irdnyuld megkereséssel
legkésébb 2016. majus 31-éig megkiildi a hitelintézetnek, amely a zarolasrél 15 napon belil gondoskodik.

(5) Ha a fiatal feln6tt részére 2016. majus 1-jén még folydsitassal érintett otthonteremtési tamogatas
lakds-el6takarékossagi programban valé részvétel céljdbdl kerult megéllapitasra és az utégondozast a Gyvt. 92. §
(1) bekezdés c) pontjaban foglaltak miatt rendelték el, a gydmhatésag 2016. julius 31-éig felmenti az utégondozét.
Az utégondozé felmentésétdl el lehet tekinteni, ha a 2016. majus 1-je és 2016. oktober 31-e kozotti idészakban
a lakas-el6takarékossagi szerz6désben foglalt megtakaritasi id6 lejar”

A Gyvt.

a) 5. § x) pontjaban az,1996. évi CXIIl. torvény” szévegrész helyébe az,1996. évi CXIIl. torvény (a tovabbiakban:
Ltv.)” szbveg,

b) 25. § (2) bekezdés b) pontjaban a,hatvanszorosat” szévegrész helyébe a,hatvanhétszeresét” szoveg

Iép.

4. A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol és egyes torvények modositasarol szolo
2011. évi CXCI. torvény modositasa

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasardl széld 2011. évi
CXCl. térvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 1. § (2) bekezdés 4. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(E térvény alkalmazdsdban:)

4. keresGtevékenység: a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény
(a tovébbiakban: Fit.) szerinti keresé tevékenység azzal, hogy

a) az egyéni vallalkozd és tarsas vallalkozé tevékenysége azon id6szakban mindsil keresétevékenységnek,
amelyben a biztositdsa e jogviszony alapjan a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl,
valamint e szolgaltatasok fedezetérél sz6ld 1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Thj.) szerint fenndll, ide nem
értve a biztositas sziinetelésének esetét,

b) az unids rendeletek hatélya ala tartozé személy esetén az EGT-allamban, a szocidlis biztonsagi targyd nemzetkozi
egyezmény hatélya ala tartozé személy esetén az egyezményben részes é4llamban - a jogosult nyilatkozata
vagy az ligyben hataskorrel rendelkezé kiilfoldi szerv adatszolgéltatasa alapjan - fenndllé keresétevékenység is
keresétevékenységnek mindsil;”

Az Mmtv. 1. § (2) bekezdése a kdvetkezd 11. és 12. ponttal egészil ki:

(E térvény alkalmazdsdban:)

,11. egyénivdllalkozd: a Tbj. 4. § b) pontjdban meghatarozott személy;

12. tdrsas vdllalkozd: a Tbj. 4. § d) pontjdban meghatarozott személy.”

Az Mmtv. 2. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések Iépnek:

[Az (1) bekezdés a) pontjdban foglaltaktdl eltéréen biztositdsdnak tartamdra tekintet nélkiil jar a megvdltozott
munkaképességli személyek elldtdsa annak,]

»a) aki 35. életévének betdltése el6tt megvéltozott munkaképességlivé valt, és 35. életévének betoltését
megel6zéen megkezdett iskolai tanulmanyai alatt vagy e tanulmdnyai megsz(inését kovetd 180 napon belll
biztositottd valt, és 30 napnal hosszabb megszakitas nélkil biztositott volt, vagy

b) aki 2011. december 31-én rokkantségi nyugdijban, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rehabilitacids jaradékban
vagy az egészségkdrosodott személyek szocidlis jaradékaiban részesiilt, vagy az elldtdsra jogosultsdgat
megéllapitottak, de annak folydsitasa 2011. december 31-én sziinetelt”

Az Mmtv. 7. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»(1) A rehabilitacios ellatads a megallapitasara irdnyuld elséfoku kdzigazgatasi hatosagi eljarast lezaré érdemi dontés
keltét koveté naptdl a rehabilitdciohoz sziikséges id6tartamra allapithatd meg. A rehabilitdcidhoz sziikséges
id6tartamot legfeljebb 36 hénapban lehet meghatarozni.”
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30.§

33.8§

)

Az Mmtv. 7. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Azon személy esetében, aki a megvaltozott munkaképességli személyek elldtdsa irdnti kérelem benyujtasakor
rendelkezik hatalyos komplex mindsitéssel, és az ellatds megdllapitasara irdnyuld eljaras sordn ismételt komplex
mindsités elvégzésére nem keril sor, az (1) bekezdéstél eltéréen a rehabilitacids ellatast a jogosultsagi feltételek
bekovetkezésének napjatdl, de legkorabban a kérelem benyujtasdnak napjatédl kell megallapitani a komplex
mindsités idébeli hatalydnak végéig.”

Az Mmtv. 7. § (4) és (4a) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések [épnek:

»(4) Ha rehabilitdcids elldtasban részesiilé a 6. § (2) és (3) bekezdésében meghatdrozott egylttmikodési vagy
a rehabilitacids tervben foglalt kotelezettségét neki felréhaté okbdl nem teljesiti, a rehabilitdcids pénzbeli ellatas
folydsitasat a kotelezettségszegésrdl valé tudomasszerzés hénapjat koveté masodik hénap elsé napjatél 3 hénap
id6tartamra — de legfeljebb a rehabilitacios ellatds megsziinéséig hatralevé idétartamra — fel kell fliggeszteni.

(4a) A folydsitas felfliggesztésének id6tartama a rehabilitacios ellatasra vald jogosultsag id6tartamaba beleszamit!”
Az Mmtv. 7. §-a a kovetkezd (4b) bekezdéssel egészil ki:

.(4b) A folydsitas felfiiggesztése id6tartamanak lejartat kovetéen a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasait folyositd szerv hivatalbol intézkedik a rehabilitacios pénzbeli ellatas ismételt folydsitasarol.”

Az Mmtv. 8. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»(2) A rehabilitaciés hatdsag biztositja a rehabilitacios szolgéltatasokhoz, a kdzfoglalkoztatasi lehetéségekhez valo
hozzaférést, ennek érdekében sziikség szerint megallapodast kot a szolgaltatokkal. A foglalkozasi rehabilitacios
szolgaltatasok biztositdsdhoz a Kormany rendeletében meghatarozott akkreditalt foglalkozasi rehabilitacids
szolgdltatast nyujté szervezetek (a tovdbbiakban: akkreditalt szolgaltatod) részére tAmogatds nyujthatd.”

Az Mmtv. 9. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,9.§ (1) A rehabilitacios pénzbeli elldtas havi 6sszege annak a rehabilitacios elldtasban részesiilé személynek,

a) akinek foglalkoztathatésaga rehabilitaciéval helyredllithatd, a havi atlagjovedelem 35 szazaléka, de legalabb
a jogszabdlyban meghatdrozott mérték(i alaposszeg (a tovabbiakban: alap&sszeg) 30 szazaléka és legfeljebb
az alap6sszeg 40 szazaléka,

b) aki tartés foglalkozasi rehabilitaciét igényel, a havi atlagjovedelem 45 szazaléka, de legaldbb az alapdsszeg
40 szazaléka és legfeljebb az alapdsszeg 50 szazaléka.

(2) Ha a rehabilitaciés elldtasban részesulé személy havi atlagjovedelemmel nem rendelkezik, a rehabilitacids
pénzbeli ellatds havi 6sszege annak,

a) akinek foglalkoztathatésaga rehabilitacidval helyreallithato, az alapdsszeg 30 szézaléka,

b) aki tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel, az alapdsszeg 40 szazaléka.

(3) Az alapdsszeg 2016. évben 94 500 Ft. Az alapOsszeg a Tny. 62. § (1) bekezdésében meghatarozott szabélyok
szerint, a nyugdijemeléssel megegyez6 ardnyban emelkedik.

(4) A rehabilitaciés pénzbeli elldtdst a Tny. 62. §-dban meghatarozott szabalyok szerint, a nyugdijemeléssel
megegyez6 ardnyban emelni kell”

Az Mmtv. 10. § (2) bekezdése a kdvetkezé b) ponttal egésziil ki:

(A rehabilitdcids ellatdst meg kell sziintetni, ha a rehabilitdcios elldtdsban részestil6)

.b) keres6tevékenységet folytat, és jovedelme 3 egymast kdvetd hénapon keresztiil meghaladja a minimalbér
150 szazalékat,”

Az Mmtv. 10. §-a a kdvetkezd (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A (2) bekezdés b) pontjanak alkalmazasa soran, biztositott egyéni és tarsas vallalkozd esetén minimalbér alatt
aThj. 4. § s) pont 2. alpontjaban foglaltakat kell érteni”

Az Mmtv. 12. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

»12.8 (1) A rokkantsagi ellatas 6sszege

a) a 3. § (2) bekezdés b) pont ba) alpontja és az 5. § (2) bekezdés a) pontja szerinti esetben a havi atlagjévedelem
40 szazaléka, de legaldbb az alapbsszeg 30 szazaléka és legfeljebb az alapdsszeg 45 szazaléka,

b) a 3. § (2) bekezdés b) pont bb) alpontja és az 5. § (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben a havi atlagjovedelem
60 szazaléka, de legalabb az alapbsszeg 45 szazaléka és legfeljebb az alapbsszeg 150 szézaléka,

c) a 3. § (2) bekezdés b) pont bc) alpontja szerinti esetben a havi atlagjovedelem 65 szdzaléka, de legaldbb
az alap6sszeg 50 szazaléka és legfeljebb az alapbsszeg 150 szazaléka,
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34.8

35.§

36.8§

d) a 3. § (2) bekezdés b) pont bd) alpontja szerinti esetben a havi dtlagjévedelem 70 szazaléka, de legalabb
az alaposszeg 55 szazaléka és legfeljebb az alapdsszeg 150 szazaléka.

(2) Ha a rokkantsagi ellatasban részesiilé személy havi atlagjovedelemmel nem rendelkezik, a rokkantsagi ellatas
Osszege

a) a 3. § (2) bekezdés b) pont ba) alpontja és az 5. § (2) bekezdés a) pontja szerinti esetben az alapdsszeg
30 szazaléka,

b) a 3. § (2) bekezdés b) pont bb) alpontja és az 5. § (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben az alapdsszeg
45 szazaléka,

c) a 3. § (2) bekezdés b) pont bc) alpontja szerinti esetben az alapdsszeg 50 sz4zaléka,

d) a 3. § (2) bekezdés b) pont bd) alpontja szerinti esetben az alapdsszeg 55 szdzaléka.

(3) A rokkantsagi ellatdst a Tny. 62. §-dban meghatdrozott szabdlyok szerint, a nyugdijemeléssel megegyezé
aranyban emelni kell

Az Mmtv. 14. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»(1) A megvéltozott munkaképességli személyek ellatdsait a rehabilitadciés hatdésdgnal az erre rendszeresitett
nyomtatvanyon vagy elektronikus Grlapon lehet kérelmezni. Az elldtdsra vald jogosultsagot megallapitd, vagy
az egészségi allapotra tekintettel hozott elutasitdé dontés jogerére emelkedését kdveté 12 hoénapon belil
el6terjesztett Ujabb kérelmet csak akkor kell elbirdlni, ha a rendelkezésre all6 egészségligyi dokumentacioé alapjan
megallapithaté, hogy a kérelmezé egészségi allapotaban a korabbi dontésben még figyelembe nem vett tartos
véltozas kdvetkezett be!”

Az Mmtv. 14. §-a a kdvetkezé (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Ha a megvéltozott munkaképességi személyek ellatdsdban részesiilé6 személy az elldtasra valé jogosultsdgot
megéllapité dontés jogerére emelkedését kdvetden Ujabb kérelmet terjeszt eld, azt a 19. § (1) bekezdés b) pontja
szerinti felllvizsgalat irdnti kérelemnek kell tekinteni.”

Az Mmtv. 14. §-a a kdvetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:

+(4) A rehabilitaciés hatdésag a biztositasban toltott id6 és a havi atlagjovedelem szamitdsahoz sziikséges adatok
beszerzése céljabdl - amennyiben az a tényallas tisztdzasa érdekében szlikséges - a foglalkoztatotdl, mas
adatszolgdltatasra kotelezettdl, tovabba az egykoru iratokat 6rz6 mas személytdl vagy szervezettdl adatot kérhet”

Az Mmtv. 15. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

+(3) Ha a rehabilitacios hatdsag az (1) és (2) bekezdésben foglaltakrél komplex mindsitést végzett, a szakhatdsagi
allasfoglalas, hatésagi bizonyitvany, komplex mindsités id6beli hatdlya alatt a megvaltozott munkaképességu
személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasban nem kell ismételt komplex mindsitést végezni, kivéve, ha ezt az ligyfél
kéri

Az Mmtv. a kdvetkezé 15/A. §-sal egészil ki:

»15/A. § (1) A komplex mindsités id6beli hatdlya azon kdzigazgatdsi hatdsédgi eljarast lezard érdemi dontést kovetd
naptdl kezdédik, amely sordn a komplex mindsitést elvégezték.

(2) A komplex mingsités id6beli hatélya

a) végleges egészségi allapotu, valamint a 19. § (1a) bekezdése vagy a 38/C. § alapjan a felulvizsgalat al6l mentesiilé
személy esetén a megvaltozott munkaképességl személy halalaig,

b) amennyiben a rehabilitidci6hoz sziikséges id6tartamot e torvény értelmében meg kell hatdrozni,
a rehabilitacidhoz sziikséges id6tartam végéig, vagy

c) amennyiben a rehabilitacidhoz sziikséges id6tartamot e torvény értelmében nem kell meghatarozni, és az tigyfél
részére

ca) rokkantsagi ellatas kerllt megallapitasra, ugy a dontésben eléirt felllvizsgalat alapjan indult kozigazgatasi
hat6sdagi eljarast lezéré érdemi dontés keltéig,

cb) rokkantsagi elldtdis nem kerllt megdllapitisra, vagy ellatds keriilt megallapitdsra, de az a felulvizsgélat
dontésben meghatérozott idépontjat megel6zéen megsziintetésre keriilt, ugy az eléirt feliilvizsgélat honapjanak
utolsé napjaig

tart.

(3) A (2) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen a komplex mindsités idébeli hatdlya az ismételt komplex mindsités
alapjan hozott dontés keltéig tart, ha az érintett Ujabb komplex mindsitésére a (2) bekezdés a)-c) pontjaban foglalt
idétartamokon bell kerdl sor.”
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37.8

38.8§

39.§

40.§

Mm

Az Mmtv. 17. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések |épnek:

#(2) A rokkantsagi ellatdsban részesiil6 személy az (1) bekezdés c) pontja szerinti értesitéssel egyidejlileg
haladéktalanul igazolja jovedelmének 6sszegét.

(3) A rehabilitacids ellatasban részesil6é személy tiz napon bellil értesiti a rehabilitaciés hatdsdgot, ha

a) az egészségi allapotaban tartos javulas vagy rosszabbodas kdvetkezett be,

b) keres6tevékenységet folytat vagy keresétevékenysége megsziint, vagy

c) keres6tevékenység folytatdsa esetén a jévedelme 3 egymast kdveté hdnapon keresztiil meghaladja a minimalbér
150 szazalékat”

Az Mmtv. 17. §-a a kdvetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

.(4) A rehabilitdcids elldtdsban részesuld személy a (3) bekezdés c) pontja szerinti értesitéssel egyidejlileg
haladéktalanul igazolja jovedelmének 6sszegét.”

Az Mmtv. 19. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
.(2) Amennyiben a felllvizsgalat sordn a rehabilitaciés hatésdg megdllapitja, hogy a 3. § (2) bekezdése szerinti

dllapotvéltozas), akkor a megvaltozott munkaképességli személyek elldtasat az Uj mindsitési kategodria
figyelembevételével - ha a birdsag altal elrendelt megismételt eljaras esetén az itélet masként nem rendelkezik —
az err6l sz6l6 dontést kovetd naptdl dllapitja meg. A megdllapitott elldtas 6sszege az allapotjavulas kivételével nem
lehet kevesebb a fellilvizsgalatot megel6z6 honapra jard ellatas 6sszegénél. Ha a megallapitott ellatas 0sszege
csokken, azt a dontést koveté méasodik honap elsé napjatdl kell a csokkentett 6sszegben folyésitani”

Az Mmtv. 19. §-a a kdvetkezé (2a) bekezdéssel egésziil ki:

,(2a) Allapotvaltozas esetén a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa dsszegének megallapitasa soran
havi atlagjovedelemként a kordbban alapul vett havi atlagjovedelemnek az évente bekdvetkezett fogyasztoi
arndvekedés dontés idépontjaban érvényes mértékével ndvelt 6sszegét kell figyelembe venni.”

Az Mmtv. a kdvetkezé 19/A. §-sal egészil ki:

»19/A. § (1) A rehabilitaciés hatésag a dontés kozlésétdl szamitott harom éven belill elSterjesztett kérelemre vagy
a dontés kozlésétdl szamitott 6t éven belll hivatalbdl a dontés jogerére emelkedését kdvetéen tudomdsara jutott
tények, adatok alapjan a nem jogszabalysérté dontését az ligyfél javara korlatozas nélkil modosithatja azzal, hogy
a magasabb 6sszegl ellatas legfeljebb hat hdnapra visszamendleg jar.

(2) Ha a rehabilitaciés hatésag kérelemre vagy hivatalbol megéllapitja, hogy a fellebbezés elbirdlasara jogosult
hatosag, a felligyeleti szerv vagy a kézigazgatasi Gigyekben eljard birésag altal el nem biralt dontése jogszabalyt sért,
a dontését

a) az Ugyfél javéra korldtozés nélkdl,

b) az tigyfél terhére egy izben

a dontés kozlésétdl szamitott 6t éven belll moédositja vagy visszavonja.

(3) Ha a (2) bekezdésben foglalt, az tigyfél terhére hozott intézkedés johiszem(ien szerzett és gyakorolt jogot sért,
a médositast vagy visszavonast az errdl sz616 dontés keltét kovets honap elsé napjatol, egyéb esetben a mddositott
vagy visszavont dontéssel érintett ellatasra vald jogosultsag kezd6 idépontjara visszamenélegesen kell elrendelni”

Az Mmtv. 20. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»20. § (1) A jogosulatlanul felvett rehabilitaciés pénzbeli ellatas és rokkantségi ellatds visszafizetésére, a megtéritési
kotelezettségre, az elldtdsok késedelmes kifizetésére, a kovetelés érvényesitésére, a tartozds elengedésére,
mérséklésére és a részletfizetés engedélyezésére — ha e torvény vagy jogszabaly masként nem rendelkezik — az Ebtv.
VIII. fejezetének rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) A megviéltozott munkaképességl személyek ellatdsa irdnti kérelem jogszabdlysértd elutasitdsanak vagy
alacsonyabb 6sszegli ellatas megallapitasanak jogkovetkezményeire az Ebtv. 61. § (7) bekezdésében foglaltakat kell
alkalmazni.

(3) Az Ebtv. rendelkezéseinek (1) és (2) bekezdés szerinti alkalmazasa soran az egészségbiztositas pénzbeli ellatasai
alatt a megvaltozott munkaképességil személyek ellatasait, az egészségbiztosito alatt a rehabilitacids hatdsagot kell
érteni.

(4) Ha a jogosulatlan felvételre azért keriilt sor, mert az ellatott EGT-dllambdél vagy szocidlis biztonsagi
targyu nemzetkodzi egyezményben részes dllambol ugyanazon idészakra azonos tipusu elldtdsban részesiilt,
a jogosulatlanul felvett rehabilitacios pénzbeli elldtast és rokkantsagi elldtast — a felrohatdsagtol fliggetlenil — akkor
is vissza kell fizetni, ha a felvételtdl szamitott kilencven nap eltelt”
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41.§ Az Mmtv. 5. alcime a kovetkezd 20/E. §-sal egésziil ki:
,20/E. § (1) Az Ebtv. 72. §-4ban foglaltak alapjén, méltanyossagi jogkdrben hozott dontés ellen fellebbezésnek helye
nincs.
(2) A rehabilitdciés hatésdg a méltanyossagi jogkdrben hozott dontésében annak végrehajtasat feltételhez is
kotheti. Ha a fizetésre kotelezett a méltanyossagi jogkdrben hozott dontésben meghatdrozott feltételt nem teljesiti,
a tartozas egy 6sszegben esedékessé valik.”
42. 8§ Az Mmtv. 21/B. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

»21/B. § (1) A megviltozott munkaképességii személyek szdmara torténé rehabilitacios szolgaltatasok biztositasa
céljabdl a rehabilitacids hatdsag nyilvantartast vezet

a) a megvaltozott munkaképességi személyrdl, ha

aa) rehabilitacios ellatasban részesil vagy

ab) 6nként kéri a nyilvantartasba vételét,

b) az akkreditalt szolgaltatokrol,

c) az akkreditalt munkaadokrdl, és

d) az akkreditdlt és egyéb munkaaddk megvéltozott munkaképességl munkavéllalok szadmdéra felajanlhato
betoltetlen allashelyeirdl.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas tartalmazza

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti megvaltozott munkaképességii személy

aa) természetes személyazonosité adatait, tdrsadalombiztositdsi azonosito jelét,

ab) nemét,

ac) dllampolgarsagét, bevandorolt, letelepedett, menekiilt vagy oltalmazott jogéllasat,

ad) laké- és tartézkodasi helyét, értesitési cimét, telefonszamat, elektronikus levélcimét, a kozeli hozzédtartozo
irdsbeli hozzdjarulasa esetén a kozeli hozzatartozé nevét, telefonszamat, elektronikus levélcimét,

ae) kordbbi mindsitések, illetve a komplex mindsités sordn megallapitott korllményeire (rehabilitdlhatésagara)
vonatkozé adatokat, ha a megvaltozott munkaképességu személy rendelkezik komplex mindsitéssel,

af) szocialis helyzetére, ellatasaira és orvosi rehabilitacios sziikségleteire vonatkozo6 adatokat,

ag) iskolai végzettségére, szakképzettségére, egyéb végzettségére, jartassdgara vonatkozé adatokat,

ah) keres6tevékenységére, foglalkoztatdsara, munkahelyére, munkakorére, tevékenységeire vonatkozé adatokat,
ai) munkavéllalasanak személyes és egyéb koriilményeire vonatkozo adatokat,

aj) részére nyujtott rehabilitacios szolgéltatasokra vonatkozé adatokat,

ak) altal megjeldlt azon terileteket, amelyek tekintetében a betdltetlen allashelyekrdl értesitést kér;

b) az akkreditalt szolgéltaté

ba) nevét,

bb) székhelyét,

bc) telephelyét,

bd) gazdalkodasi formajat,

be) adészamat,

bf) altal nyujtott rehabilitacids szolgéltatasok korét,

bg) elérhetdségét;

c) az akkreditalt és egyéb munkaadé

ca) nevét,

cb) székhelyét,

cc) telephelyét,

cd) gazdalkodasi formajat,

ce) adészamat,

cf) elérhet6ségét;

d) az (1) bekezdés d) pontja szerinti betoltetlen allashely tekintetében

da) a munkakor megnevezését, tartalmat,

db) a munkakdor betdltéséhez sziikséges képesitési és egyéb kovetelményeket,

dc) a varhato kereset 6sszegét, a foglalkoztatasi jogviszony tipusat,

dd) a munkavégzés helyét,

de) a bejelentés idépontjat.



2789

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2016.évi11.5zdm

43.§

44.§

45.8§

46.8§

(3) Tordlni kell az (1) bekezdés szerinti nyilvédntartasbol

a) az (1) bekezdés a) pont aa) alpontja alapjadn nyilvantartdsba vett személy és kozeli hozzédtartozéja adatait,
amennyiben ezt a megvaltozott munkaképességui személy kéri, de legkésdbb az elldtds megsziintetését kdvetd 5 év
elteltével,

b) a kdzeli hozzatartozénak a (2) bekezdés a) pont ad) alpontja alapjan nyilvantartasba vett adatait, amennyiben ezt
kéri, de legkésébb az elldtds megsziintetését kovetd 5 év elteltével,

c¢) a nyilvantartasba vételét onként kér6 megvéltozott munkaképességli személy adatait, ha ezt kéri,
egyuttmukodési kotelezettségének nem tesz eleget, vagy — a foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony keletkezésének
napjaval - ha a foglalkozasi rehabilitacids szolgaltatasok koziil kizarélag rehabilitacios céld munkakozvetitést kér, de
legkésébb az adatfelvételt kovet6 5 év elteltével,

d) az akkreditdlt szolgdltaté adatait az akkreditalt szolgaltatoi minésitése megsziinését koveté 5 év elteltével,

e) az akkreditalt munkaadé adatait az akkreditalt munkaaddi minésitése megsz(inését kdvetd 5 év elteltével,

f) a nem akkreditalt munkaadd adatait, amennyiben ezt kéri, de legkésbb az adatfelvételt kdvetd 5 év elteltével.

(4) Az akkreditdlt munkaadé az Flt. 8. § (6) bekezdés b) pontjdban meghatdrozott - a megvaltozott
munkaképességli személyek foglalkoztatdsdra iranyuldé - munkaerdigény bejelentésével kapcsolatos
kotelezettségét a rehabilitacios hatdsag felé teljesiti.

(5) E & alkalmazasa soran megvaltozott munkaképességi személynek kell tekinteni a fogyatékossagi tdmogatasban
vagy a vakok személyi jaradékaban részesiilé személyt is”

Az Mmtv. 22. § a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A 23-24. § alkalmazdsdban megvdltozott munkaképességli személynek kell tekinteni azt a személyt,)

»a) akinek az egészségi é4llapota a rehabilitaciés hatésag komplex mindsitése alapjan 60 szdzalékos vagy kisebb
mértéka,’

Az Mmtv. 25. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) A rehabilitdciés hatdsdg az akkreditalt munkaltaté részére a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint
palydzati uton

a) tdamogatast nyujthat a munkahely rehabilitacids célu atalakitasahoz,

b) bér- és koltségtamogatast nyujthat,

c) képzési tdmogatast nyujthat,

ha a munkdltatd a rehabilitdciés hatdésdg komplex mindsitése szerinti megvéltozott munkaképességl
személy, fogyatékossagi tdmogatasban részesilé személy vagy vakok személyi jaradékaban részesilé személy
foglalkoztatasat biztositja.”

Az Mmtv. 26/A. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»26/A. § A rehabilitdcios hatosdg a 15. életévét betoltott személy kérelmére komplex mindsitést végez, és ennek
eredményérdl hatdsagi bizonyitvanyt allit ki. A hatdsagi bizonyitvany kiallitasara vonatkozd Ugyintézési hataridé
50 nap. A hatésagi bizonyitvany idébeli hatalya megegyezik a komplex mindsités idébeli hatalyaval.”

Az Mmtv. 28. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkez rendelkezés Iép:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny arra, hogy)

,C) a rehabilitaciés szolgaltatdsokra, azok tdmogatdsdra, a rehabilitacidval kapcsolatos eljrdsi szabalyokra,
a rehabilitacids ellatdsban részesiild, valamint a nyilvantartasba vételét 6nként kéré megvéltozott munkaképességu
személyek egyiittm(ikddésére, tovabba a rehabilitacids tervre vonatkozé szabélyokat,”

(rendeletben dllapitsa meg.)

Az Mmtv. 28. § (1) bekezdése a kovetkez6 f)-i) ponttal egésziil ki:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny arra, hogy)

,f) az alapdsszeg évenkénti mértékét,

9g) a foglalkozasi rehabilitacids szolgdltatast nyujto szervezetek akkreditacidjanak és ellendrzésének szabdlyait,

h) a foglalkozasi rehabilitacios szolgéltatdsok igénybevétele érdekében a munkaadd szamdéra nyujthato
szolgaltatasokat,
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47.8

48.§

49.8§

50.§

i) a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasat elGsegitd képzéshez nyujthatd tdmogatasra
vonatkozd szabalyokat”
(rendeletben dllapitsa meg.)

Az Mmtv. 33. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

#(7) A felllvizsgalatot kdvetéen a megvaltozott munkaképességli személy részére az e torvényben meghatarozott
ellatast — ha a biréség altal elrendelt megismételt eljaras esetén az itélet masként nem rendelkezik - az errél sz6l6
dontést kovetd naptdl kell megaéllapitani, rehabilitaciés elldtasra valé jogosultsdg esetén az elldtds hatarozott
idétartama ezzel a nappal kezd6dik. Ha a megallapitott elldtas 6sszege csokken, azt a dontést kdvetd masodik
hénap elsé napjatol kell a csokkentett 6sszegben folydsitani.”

Az Mmtv. 33/A. §-a a kovetkezé (2a) bekezdéssel egésziil ki:
«(2a) Az (1) bekezdés b) pontja szerint megallapitott rehabilitaciés ellatas felllvizsgalata soran havi
atlagjovedelemként a minimalbért kell figyelembe venni”

Az Mmtv. 38/C. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

»38/C. § (1) A 32. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan rokkantsagi elldtasban és a 33. § (1) bekezdésében foglaltak
alapjan rehabilitacios elldtadsban részesiilé személy esetén, ha

a) az ellatast megallapité vagy a korabbi felllvizsgalati eljaras soran hozott dontésben meghatéarozott idépontban
esedékes, vagy

b) a 33. § (6) bekezdése szerinti

feltlvizsgélati eljards meginditasanak idépontjaban az 6regségi nyugdijkorhatar betoltéséig hatralevé idétartam
az 5 évet nem haladja meg, a rehabilitaciés hatésag a komplex mindsités elvégzése nélkiil az ellats valtozatlan
0sszegU, rokkantsagi ellatasként torténd tovabbfolyésitasarol dont.

(2) Ha az (1) bekezdés szerinti tovabbfolyositasrdl sz6l6 dontést kdvetéen a rokkantsagi elldtdsban részesild
személy 19. § (1) bekezdés b), d) vagy e) pontja szerinti okbdl torténé fellilvizsgalatara kertl sor, a fellilvizsgalatra
a 33. § (7) bekezdését, valamint a 33/A. §-t kell alkalmazni.

(3) Az (1) bekezdés alapjan rokkantsagi elldtdsban részesiilé személy altal folytatott keresGtevékenység esetén
a 13. § (2) bekezdés d) pontja szerinti megsziintetési ok megallapitasdnal a 2016. 4prilis 30-at kovetéen szerzett
jovedelem vehet6 figyelembe!”

Az Mmtv. a kovetkez6 38/F. §-sal egésziil ki:

»38/F. § (1) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu, valamint a megvaltozott munkaképességli személyek
elldtasait érintd torvények modositdsarol szoléd 2016. évi XXVI. torvény dltal megdllapitott 1. § (2) bekezdés
4. pontjdban foglalt rendelkezést a megvaltozott munkaképességli személyek elldtasainak megallapitasa irant
2016. majus 1-jén folyamatban 1évé tigyekben is alkalmazni kell.

(2) Ha a rehabilitacios pénzbeli ellatds 2016. aprilis 30-an a keresGtevékenységre vagy a kozfoglalkoztatasra
tekintettel szlinetel, az elldtast 2016. majus 1-jétdl kell tovébbfolydsitani. Ha a rehabilitacids pénzbeli ellatas
a 2016. aprilis 30-aig hatalyos rendelkezések alapjan a kerestevékenységre vagy a kézfoglalkoztatasra tekintettel
szlinetel, a 2016. aprilis 30-an hatdlyos 7. § (4a) bekezdését a tovabbiakban is alkalmazni kell.

(3) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu, valamint a megvaltozott munkaképességli személyek ellatésait
érintd torvények modositasarol szolé 2016. évi XXVI. torvény altal megallapitott 9. § és 12. § rendelkezéseit
a megvaltozott munkaképességui személyek ellatdsainak megallapitasa vagy felllvizsgalata irdnt 2016. aprilis 30-at
kovetden indult tigyekben kell alkalmazni.

(4) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu, valamint a megvéltozott munkaképességli személyek ellatésait
érintd torvények mddositasardl sz6lé 2016. évi XXVI. térvénnyel megallapitott 10. § (2) bekezdés b) pontjat
a 2016. aprilis 30-at kovetben szerzett jovedelmekre kell alkalmazni.

(5) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu, valamint a megvéltozott munkaképességli személyek ellatésait
érint6 torvények médositasardl sz616 2016. évi XXVI. torvény altal megallapitott 20. §-t a 2016. 4prilis 30-at kdvetben
indult igyekben kell alkalmazni.”
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51.8§ Az Mmtv.

a) 1. § (2) bekezdés 3. pontjaban a,jogosultsdg kezdd napjat” szovegrészek helyébe a ,kérelem benyujtasdnak
napjat’,

b) 1. § (2) bekezdés 6. pontjadban a,tarsadalombiztositas elldtasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint
e szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Tbj.)” szovegrész helyébe a,Tbj!,

<) 2.§ (1) bekezdésének nyit6 szovegrészében az,az, akinek” szovegrész helyébe az,az a kérelem benyujtdsakor
15. életévét betoltott személy, akinek”,

d) 10. § (2) bekezdés f) pontjdban a,neki felréhatd okbol” szévegrész helyébe a,neki felréhaté okbol ismételten’,

e) 10. § (3) bekezdésében a ,kérelem benyujtasat koveté hénap elsé napjaval” szovegrész helyébe a ,kérelem
benyujtasat kéveté hénap elsé napjaval, a (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben a megsziintetési ok
bekovetkezését kovetd honap elsd napjaval’,

f) 13. § (3) bekezdésében a ,(2) bekezdés c)-g) pontja szerinti esetben a megsziintetési ok megallapitdsat
kovetd hénap elsdé napjaval” szOvegrész helyébe a ,(2) bekezdés c) és e)-g) pontja szerinti esetben
a megsziintetési ok megallapitasat kdveté honap elsé napjaval, a (2) bekezdés d) pontja szerinti esetben
a megsziintetési ok bekovetkezését kdvetdé hdnap elsé napjaval’

a) 13. § (5) bekezdésében az,az (1) bekezdés e) pontja” szovegrész helyébe az,a (2) bekezdés e) pontja’,

h) 16/A. §-dban az,Mmtv.-ben” szévegrész helyébe az,a 9. § (1) bekezdésében vagy a 12. § (1) bekezdésében’,

i) 17.§ (1) bekezdésének nyit6 szovegrészében a,tizendt” sz6vegrész helyébe a,tiz",

j) 19. § (1) bekezdés d) pontjdban az,a megallapitas idépontjaban nem allt fenn” szovegrész helyébe a ,nem all
fent (rendkivili felulvizsgalat)”,

k) 25. § (3) bekezdésében a ,fogyatékossdgi tamogatdsban részesilé személy” szovegrész helyébe
a,fogyatékossagi tamogatasban vagy a vakok személyi jaradékaban részesiilé személy”,

) 28. § (1) bekezdés e) pontjadban a ,bér- és koltségtamogatas” szévegrész helyébe a ,bér-, tobbletkoltség- és
képzési tamogatas’,

m)  33. § (2) bekezdésében a ,10. § (2) bekezdés b) és f) pontjdban” szovegrész helyébe a ,10. § (1) bekezdés
a) pontjaban, valamint a 10. § (2) bekezdés f) pontjaban’,

n) 33/A. § (1) bekezdés b) pont ba) és bb) alpontjaban a ,kozfoglalkoztatasi bér” szovegrész helyébe a ,dontés
idépontjaban érvényes kozfoglalkoztatasi bér”

szoveqg lép.

52.8§ Hatalyat veszti az Mmtv. 1. § (2) bekezdés 3. pontjdban a,ha a jogosult ebben az idészakban, valamint a referencia-
idészakban nem rendelkezik legaldbb 180 naptari napi jovedelemmel vagy egyéltalan nem rendelkezik
jovedelemmel, a minimalbér 6sszege;” szovegrész.

5. Afelnottképzésrol sz616 2013. évi LXXVII. torvény modositasa

53.§ A felnbttképzésrél szold 2013. évi LXXVIL. torvény 1. § (5) bekezdés k) pontjaban a ,hivatdsos gondnoki
feladatot ellatd személyek képesitési elbirdsairdl szolé6 miniszteri rendeletben” szdvegrész helyébe a ,hivatasos
gondnoki feladatot elldté személyek képesitési elSirdsairdl sz6lé6 miniszteri rendeletben, a jelnyelvi tolmacsok
tovabbképzésérdl szolé miniszteri rendeletben” széveg lép.

6. Az egyes fizetési szolgaltatokrol sz616 2013. évi CCXXXV. torvény médositasa
54.§ Az egyes fizetési szolgaltatokrol szold 2013. évi CCXXXV. térvény 60. § (2) bekezdése a kovetkezé q) ponttal

egészil ki:

[Az (1) bekezdés b) pontjdban foglaltak alapjdn a fizetési titok megtartdsdnak kételezettsége nem dll fenn]

»0) a szocialis raszorultsagtol fuggd pénzbeli és természetbeni elldtasok jogosultsagi feltételeinek vizsgalataval
0sszefliggé feladatkdrében eljard, szocialis hataskort gyakorlé szervvel”

[szemben e szerveknek a pénzforgalmi intézményhez, elektronikuspénz-kibocsdtd intézményhez intézett irdsbeli
megkeresése esetén.]
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7. Ahitelintézetekrdl és a pénziigyi vallalkozasokrol sz616 2013. évi CCXXXVII. torvény modositasa
55.§ A hitelintézetekrdl és a pénziigyi véllalkozasokrol sz616 2013. évi CCXXXVII. torvény 161. § (2) bekezdése a kovetkezd
r) ponttal egészil ki:
[Az (1) bekezdés b) pontjdban foglaltak alapjdn a banktitok megtartdsdnak kételezettsége nem dll fenn]
1) a szocidlis rdszorultsagtdl fiiggd pénzbeli és természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek vizsgalataval
0sszefliggé feladatkorében eljard, szocialis hataskort gyakorld szervvel”
[szemben e szerveknek a pénziigyi intézményhez intézett irdsbeli megkeresése esetén.]
8. Zaro rendelkezések
56.8§ Ez a torvény 2016. méjus 1-jén lép hatdlyba.

Ader Jdnos s. k., Kévér Ldszlé s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggydlés elndke
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2016. évi XXVII. torvény
a szovetkezetekrél sz616 2006. évi X. torvény modositasarol*

1.8 (1) A szovetkezetekrol sz616 2006. évi X. torvény 7. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
#(6) A gyakorlati képzéshez kapcsolédd, a felsGoktatdsi intézmény altal meghatdrozott szakmai feltételeket
az iskolaszOvetkezet és a szolgéltatas fogaddja egyuttesen biztositja.”

(2) A szovetkezetekrél sz6l6 2006. évi X. torvény 7. §-a a kovetkezé (7)-(9) bekezdéssel egészlil ki:

#(7) Az iskolaszovetkezet Utjdn megszervezett gyakorlati képzés esetén a szakmai gyakorlatot — a szolgaltatas
fogaddja nyilatkozata alapjan — az iskolaszovetkezet igazolhatja, feltéve, hogy a munkavégzés az iskolaszovetkezet
hallgaté tagjanak felséoktatdsi képzésben megszerzett elméleti ismereteinek felhasznaldsat igényli, tovabba
a szolgaltatas fogaddja megfelel a szakmai gyakorléhellyel, a munkavégzés tartalma pedig a szakmai gyakorlattal
szemben jogszabdly éltal tdmasztott kovetelményeknek.
(8) Az iskolaszovetkezet a szolgaltatas fogadojaval kotott megallapodast koteles az Oktatasi Hivatalnak annak
megkotésétdl szamitott 6t munkanapon beliil megkildeni. Az Oktatdasi Hivatal a szakmai gyakorlattal kapcsolatos
kovetelmények teljestilését a szolgaltatas fogaddjanal is ellendrizheti.
(9) Az iskolaszovetkezet kdzhasznu jogallasu lehet”

2.§ Ez a torvény a kihirdetését kdvetd harmadik napon |ép hatélyba.
Ader Jdnos s. k., Kévér Ldszl6 s. k.,
koztarsasagi elndk az Orszaggydlés elndke

* Atorvényt az Orszaggy(ilés a 2016. aprilis 12-i tlésnapjan fogadta el.
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A Kormany 90/2016. (IV. 29.) Korm. rendelete

az egészségiigyi felsofoku szakiranya szakképzési rendszerrél, a Rezidens Tamogatasi Program
6sztondijairél, valamint a fiatal szakorvosok tamogatasarél sz6l6 162/2015. (VI. 30.) Korm. rendelet
modositasarol

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alaptdrvény 15. cikk
(1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 (1) Az egészségugyi felséfoku szakirdnyu szakképzési rendszerrdl, a Rezidens Tamogatdsi Program 0Osztdndijairdl,
valamint a fiatal szakorvosok tdamogatasarol szolé 162/2015. (VI. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr) 26. &
(3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
#(3) A 9. 8§ (1) bekezdés a) pontja szerinti nyilvantartashoz kapcsolédoé elektronikus feliileten a képzéhely és
az egyetem havonta koteles igazolni a jelolt teljesitését.”

(2) AKr. 26.§-a a kdvetkezd (5) és (6) bekezdéssel egészil ki:

#(5) Az 6sztondijak folydsitasanak feltétele, hogy a rezidens és a szakgydgyszerész-jellt az egyedi azonositasat
kovetden elektronikus uton nyilatkozzon arrél, hogy a képzési tervében foglaltaknak megfeleléen adott hénap
vonatkozasaban teljesitette a szakképzését.
(6) Az (5) bekezdés szerinti nyilatkozattétel jogszer(iségét az ENKK a (3) bekezdés szerinti képzb&helyi és egyetemi
adatszolgaltatas alapjan folyamatosan ellenérzi!”

2.8 (1) AKr.28.§-a a kdvetkezd (6a) bekezdéssel egésziil ki:
»(6a) Az ENKK az RTP-be a (6) bekezdés alapjan felvett rezidenssel és szakgyogyszerész-jeldlttel szerzédést kot,
amely szerz6dés meghatdrozza a 26. § (5) bekezdése szerinti nyilatkozattétel és az 6sztondij kifizetésének részletes
szabalyait is”
(2) AKr.28.§(7) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

.(7) Ha a rezidens és a szakgydgyszerész-jeldlt a (3) bekezdés c) és d) pontja szerinti véllaldasat nem teljesiti
vagy a 26. § (6) bekezdése szerinti ellenérzése alapjan az ENKK megallapitja, hogy a rezidens, illetve
a szakgyogyszerész-jelolt nyilatkozata alapjan jogosulatlanul kerilt sor az 6sztondij kifizetésére, az allamhaztartasrdl
sz6l6 torvény rendelkezéseire figyelemmel a rezidens, illetve a szakgydgyszerész-jeldlt a részére folydsitott 6sztondij
visszafizetésére koteles.”

3.8 A Kr. 35. §-a a kdvetkez6 (3) és (4) bekezdéssel egésziil ki:

#(3) Az egészségligyi felséfoku szakirdnylu szakképzési rendszerrél, a Rezidens TdAmogatési Program &sztondijairdl,
valamint a fiatal szakorvosok tdmogatasarol sz6l6 162/2015. (V1. 30.) Korm. rendelet médositasardl sz616 90/2016.
(IV. 29.) Korm. rendelettel (a tovdbbiakban: Méd.r) megallapitott 26. § (5) és (6) bekezdésében, valamint 28. §
(7) bekezdésében foglaltakat a Rezidens Tamogatdsi Program keretében a Méd.r. hatalybalépésekor 6sztondijban
részesiilé szakorvos és szakgydgyszerész-jeloltekre is alkalmazni kell.

(4) A rezidens és a szakgyodgyszerész-jelolt a Mod.r.-rel megallapitott 26. § (5) bekezdése szerinti nyilatkozatat elsd
izben valamennyi olyan jogosultsagi hénap tekintetében megteheti, amelyben az &sztondijra valé jogosultsag
id6tartama alatt a szakképzését teljesitette, de az 6sztondij folydsitasa részére nem tértént meg.”

4.8 Ez a rendelet 2016. majus 1-jén lép hatdlyba.

Orbadn Viktor s. k.,

miniszterelndk
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A Kormany 92/2016. (IV. 29.) Korm. rendelete
a Nemzeti 6r6kség Intézete létrehozasarol sz6l6 144/2013. (V. 14.) Korm. rendelet, valamint a VERITAS
Torténetkutato Intézet lIétrehozasarol sz6l6 373/2013. (X. 25.) Korm. rendelet modositasarol

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (2) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotéi hataskorében, az Alaptorvény 15. cikk

(1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

2.§

3.§

4.8

5.§

6.§

1. A Nemzeti Orokség Intézete létrehozasarol sz616 144/2013. (V. 14.) Korm. rendelet médositasa

A Nemzeti Orékség Intézete létrehozasardl szolo 144/2013. (V. 14.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R) 1. §-a helyébe
a kovetkezd rendelkezés 1ép:
,1.§ A Nemzeti Ordkség Intézete (a tovabbiakban: Intézet) a kormanyzati tarsadalmi kapcsolatok 6sszehangolasaért
felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) irdnyitasa ald tartozd, 6nalldé gazdasagi szervezettel rendelkezd,
kdzponti koltségvetési szerv.”

AzR. 3. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»3.§ (1) Az Intézetet a f6igazgato vezeti.

(2) Az Intézet féigazgatdjat a miniszter nevezi ki legfeljebb 5 évre.

(3) A fbéigazgatét munkajaban két féigazgatod-helyettes segiti. A féigazgatd-helyetteseket legfeljebb 5 évre
a miniszter nevezi ki és menti fel. A f6igazgatd-helyettesek felett az egyéb munkaltatéi jogokat a féigazgatd
gyakorolja”

Az R. 4. §-a a kovetkez6 (2) bekezdéssel egészil ki:

#(2) Az Intézet

a) ellatjia a magyar nemzet nagyjai emlékének megdrzésével, a Fiumei uUti temetd értékeinek bemutatasaval
kapcsolatos feladatokat,

b) megéllapodasban rogzitett feltételek alapjan elldthatja a miniszter altal megjeldlt, vagy jogszabdly alapjan
kijelolt fejezeti kezelés( el6irdnyzatok, programok palydzati és mas Gton torténd felhasznaldsanak el6készitésével,
lebonyolitasaval és ellenérzésével kapcsolatos feladatokat,

c) megallapodasban rogzitett feltételek alapjan kozremikodhet az Eurépa Tanacs Parlamenti Kozgytlésének
2012. évben elfogadott 1883. szdmu hatarozatdban foglalt egyes ajanlasok végrehajtasardl szélé 1833/2014.
(XIIl. 29.) Korm. hatarozat szerinti temeté rekonstrukcids program megvaldsitasat szolgald koltségvetési forras
palydzati Uton torténd felhasznaldsanak el6készitésében, lebonyolitdsdban és ellenérzésében.”

AzR. 4. § (3) bekezdésében az,elndke” sz6vegrész helyébe a ,féigazgatdja” szdveg 1ép.

2. A VERITAS Torténetkutato Intézet létrehozasarél sz6l6 373/2013. (X. 25.) Korm. rendelet médositasa
A VERITAS Torténetkutato Intézet Iétrehozasarol sz6l6 373/2013. (X. 25.) Korm. rendelet 3. § (2) bekezdése helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

#(2) A féigazgatdét munkajaban a féigazgatd-helyettes segiti. A féigazgatd-helyettest a miniszter nevezi ki és menti
fel. A féigazgato-helyettes felett az egyéb munkaltatoi jogokat a féigazgatoé gyakorolja”

3. Zaro rendelkezések

Ez a rendelet 2016. mdjus 1-jén lép hatalyba.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok
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Hatarozatok

A koztarsasagi elnok 119/2016. (IV. 26.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a nemzeti felséoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. tdrvény 27. §
(3) bekezdése alapjan — az emberi eréforrasok miniszterének javaslatara — Dr. Faragé LdszI6t 2016. majus 1. napjaval
egyetemi tanarra kinevezem.

Budapest, 2016. aprilis 4.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2016. aprilis 15.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi er6forrasok minisztere

KEH ligyszam: IV-3/02107-2/2016.
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A Kormany 1206/2016. (IV. 21.) Korm. hatarozata
a Magyar Tudomanyos Akadémia Kisérleti Orvostudomanyi Kutatéintézet 0j kutatohaza létrehozasanak
tamogatasaval kapcsolatos intézkedésekrol

A Kormany

a) egyetért a Magyar Tudomanyos Akadémia Kisérleti Orvostudoményi Kutatéintézet Uj kutatdhaza
|étrehozasaval;

b) felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy gondoskodjon az a) alpont szerinti beruhdzas megvaldsitasdnak
tdmogatdsara 3500 millié forint forras biztositasardl a 2017. évi kdzponti koltségvetés XXXIIl. Magyar
Tudomanyos Akadémia fejezetben.
Felelds: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: a2017. évi kdzponti koltségvetés tervezése soran

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk
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A Kormany 1211/2016. (IV. 26.) Korm. hatarozata

a nemzeti filmipar fejlesztéséért felel6s kormanybiztos kinevezésérol és feladatairdl sz6l6
1360/2014. (VI. 30.) Korm. hatarozat modositasarol

1. A nemzeti filmipar fejlesztéséért felelés korménybiztos kinevezésérdl és feladatairdl sz6l6 1360/2014. (VI. 30.)
Korm. hatdrozat (a tovabbiakban: Hatarozat) a kovetkezé 3/A. ponttal egészil ki:
»3/A. A kormanybiztos tevékenységét a miniszterelndk kabinetféndke iranyitja.”

2. A Hatdrozat 5. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»5. A korménybiztos tevékenységét titkarsag nem segiti.’

3. Ezahatdrozat a kozzétételét kdvetd napon lép hatélyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1150/2016. (l1l. 25.) Korm. hatarozata
a kiemelt nyari kulturalis fesztivalok tamogatasa érdekében a rendkiviili kormanyzati intézkedésekre
szolgalo tartalékbodl torténé eléiranyzat-atcsoportositasrol

A Kormdny az allamhdztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 21. § (6) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva,
a kiemelt nyari kulturdlis fesztivalok tdmogatasa érdekében 561,17 millié forint egyszeri dtcsoportositasat rendeli el
elszamolasi, a fel nem hasznalt rész tekintetében visszatéritési kotelezettséggel a Magyarorszag 2016. évi kbzponti
koltségvetésérdl szolé 2015. évi C. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 1. melléklet XI. Miniszterelndkség fejezet,
32. Rendkiviili kormdanyzati intézkedések cim terhére, a Kvtv. 1. melléklet XV. Nemzetgazdasagi Minisztérium fejezet,
25. Fejezeti kezelés( el6iranyzatok cim, 3. Turisztikai feladatok alcim, 3. Turisztikai célel6iranyzat jogcimcsoport
javara, az 1. melléklet szerint.

Az atcsoportositas tekintetében

Felelés: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdrid6: azonnal

Az elszamolas és a visszatéritési kotelezettség tekintetében
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter

Hatdridé: 2017. junius 30.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok
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Kozlemények

Allaspalyazatok

Palyazati felhivas fels6oktatasi intézmény vezetdi, oktatoi és egyéb allashelyének betoltésére

A palyazatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kilondsen a benyujtasi hataridékkel, a palyazatokhoz kotelezéen el6irt
feltételekkel és a benyudjtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a nemzeti felséoktatasrél sz6lé 2011. évi
CCIV. torvény, a kozalkalmazottak jogdlldsardl szold 1992. évi XXXII. torvény felsGoktatdsban vald végrehajtdsarol és
a felséoktatdsi intézményben vald foglalkoztatas egyes kérdéseirdl sz616 395/2015. (XII. 12.) Korm rendelet tartalmazza.

A NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM FENNTARTOI TESTULET

a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és katonai fels6oktatasrol szolo 2011. évi
CXXXII. térvény 5. § és 17. §, tovabba a nemzeti felsGoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. tv. 37. § (3) bekezdése alapjan
pélyazatot hirdet a NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM

rektori (magasabb vezetdi) beosztds betoltésére

A foglalkoztatotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd, egyetemi tandri munkakorben.
Foglalkoztatds jellege: teljes munkadé.

A magasabb vezet6i megbizds id6tartama: a magasabb vezetéi megbizas hatarozott idére, 2017. janudr 1. napjatol,
harom évre sz4l.

A munkavégzés helye: a Nemzeti K6zszolgalati Egyetem (NKE) székhelye és telephelyei.

A munakérbe tartozo, illetve a magasabb vezetsi megbizdssal jaro lényeges feladatok:

A hatdlyos jogszabdlyok, valamint az intézmény Szervezeti és MUkodési Szabdlyzata alapjan az intézmény

iranyitasaval 6sszefligg6 feladatok ellatasa, kiilonosen:

— felel&s a felsGoktatasi intézmény vezetéséért, képzési és kutatdsi alaptevékenységének megfelel6 mikddéséért,

- felel6s a hazai és nemzetkozi oktatdsi és kutatasi kapcsolatokért, egylttmikodésért,

- felelés azért, hogy az intézmény képzési programja a vonatkozé jogszabalyi rendelkezésekkel 6sszhangban
alljon,

- felelés az egyetem gazdalkodasaért, kilonésen a vagyongazdalkodasaért, a rendelkezésére allé forrasok
felhasznélasaért, a gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, belsé ellendrzési, szamviteli tevékenységéért,

— Onalléan vagy megosztva gyakorolja az egyetem valamennyi foglalkoztatottja felett a munkaltatéi jogokat,
tovdbbd a nemzeti felséoktatasrél sz6l6 2011. évi CCIV. torvény (a tovdbbiakban: Nftv.) 25. § (3) bekezdése
szerinti megbizasi jogviszonnyal kapcsolatos, a megbizét megilleté jogosultsagokat,

- a hataskorébe tartozé tgyek tekintetében kapcsolatot tart az érdekképviseleti szervezetekkel, a hallgatoi és
a doktorandusz-dnkormanyzattal,

- 0Osszehangolja az oktatdsi-kutatasi és mas szervezeti egységek munkajat,

- képviseli az intézményt kiilsé forumokon, nemzetkodzi kapcsolataiban,

- koordindlja az intézmény oktatdsi, kutatasi egylttmiikodéseit mas felséoktatasi intézményekkel, a felséoktatas
orszagos szervezeteivel és testileteivel,

— gyakorolja a 2011. évi CXXXII. térvényben a rektornak meghatérozott feladatokat és hataskoroket,

- afelséoktatasi intézmény els6é szamu vezetdjeként felel az intézmény fejlesztésére és korszerdsitésére vonatkozo
koncepcid kialakitasaért, az erre irdnyuld munka szervezéséért és 6sszefogasaért,
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- biztositja és szervezi az egyetem projektekben valé részvételét, kilonos tekintettel a Kozigazgatds- és
Kozszolgaltatas-fejlesztés Operativ Programra,

- irdnyitja a Ludovika Campus Projekt megvalésitasat,

- ellatja a kdzszolgalati tovabbképzési rendszer fejlesztési és miikodtetési feladatait,

- azintézmény Szervezeti és MUikddési Szabalyzata altal meghatarozott tovabbi feladatok.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a hatélyos jgoszabalyi el6irdsok az irdnyadok.

Pdlydzati dltaldnos feltételek:

- bintetlen el6életd és cselekvéképes,

- magyar allampolgar,

- egyetemi végzettség,

- legaldbb két nyelvbdl, legalabb kozépfoku, ,C” tipusu, kdzépfokd, allamilag elismert — kozépfoku (B2 szintd)
altaldnos nyelvi, komplex — vagy azzal egyenértéki nyelvvizsga,

— doktori (PhD) vagy azzal egyenértékd tudoményos fokozat,

- habilitacio,

- egyetemi tanari kinevezés,

- legaldbb 15 év felsGoktatasban szerzett oktatéi tapasztalat, amelybdl legaldbb 4 év egyetemi tandéri
munkakorben,

- legaldbb 10 év koltségvetési szervként m(ikodé felséoktatasi intézménynél szerzett vezetdi gyakorlat, amelybdl
legaldbb 3 év magasabb vezetdi gyakorlat,

— aktiv szakmai-kozéleti tevékenység folytatésa,

- a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemnek leadott, az Nftv. 26. § (3) bekezdése szerinti oktatoi (,A") akkreditacids
nyilatkozat.

Pdlydzati specidlis feltételek:

— a palyazd széles korl hazai és nemzetkozi oktatasi, kutatasi és publikacios portfoldval, jelentds idegen nyelvi
publikdciokkal rendelkezzen az egyetem dltal gondozott ismeretkdrdk valamelyikében,

— aktiv szakmai kapcsolatokkal birjon jelentés hazai és nemzetkozi tudomanyos muhelyekkel.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:

- jogasz szakképzettség, jogi szakvizsga,

- allam- és jogtudomany terliletén szerzett doktori (PhD) vagy azzal egyenértéki tudomanyos fokozat,
- allam- és jogtudomanyok tudomanydagban szerzett habilitacid,

— akozszféraban foglalkoztatottak eltérd jogviszonyainak ismerete, munkajogi kezelése,

- kozigazgatasi jogalkalmazoéi tapasztalat,

- kozjogi teriileten szerzett tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:

- fényképpel ellatott részletes szakmai néletrajz,

— a végzettséget és szakképzettséget, tudomanyos fokozatot, idegennyelv-tuddst tanusité okiratok hiteles
masolatai vagy a pélyazati anyag benyujtasakor az okiratok eredetiben valé bemutatasa,

- afeltételek kozott meghatérozott tapasztalat(ok), gyakorlat(ok) hitelt érdeml|6 igazolasa,

- azintézmény mukodtetésére vonatkozd szakmai vezetdi program, jovébeni célkitlizések, tervek,

— érvényes biztonsagi szakvélemény,

- nyilatkozat fenndllé foglalkoztatasi jogviszonyairdl, munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyairdl, azok
tartalmardl és idébeni behataroltsagardl,

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség véllalasa,

- nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a palydzé a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez
a palyazati eljarassal 6sszefliggésben hozzajarul.

A munkakér/beosztds betdlthet6ségének idépontja: legkorabban 2017. januar 1. napjatdl tolthetd be.
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A pdlydzat beérkezésének hatdrideje:

A palydzatnak a www.bmkszf.hu internetes oldalon 2016. junius 30-4n tortént megjelenését kovetéen 2016.
augusztus 10-éig kell beérkeznie.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informacio, felvildgositas a Fenntartoi Testiilet Hivatalanak vezetéjétél,
Csekei LaszI6tol kérhet6, a +36 (1) 432-9000/29-727-es telefonszamon.

A pdlydzatok benydujtdsdnak mddja:
— postai Uton: a Fenntartoéi Testiilet Hivatal cimére (1083 Budapest, Ludovika tér 2.), zart boritékban vagy
- személyesen: a Fenntartdi Testllet Hivataldnal (1083 Budapest, Ludovika tér 2.), zart boritékban.

A pdlydzat elbirdldsdnak médja, rendje:

Az Nftv. 104. § (1) bekezdésének b) pontjaban foglaltak alapjan, figyelemmel a Nemzeti Kozsolgalati
Egyetemrél, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és katonai felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CXXXII. torvény 10. §
(3) bekezdésében foglaltakra.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2016. szeptember 15.

A munkdltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informdcio:

A szabdlyszerlen Osszedllitott palyazatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban, postai uton vagy
személyesen a Fenntartdi Testlilet Hivatala cimére (1083 Budapest, Ludovika tér 2.) kell benyujtani, zért boritékban.
A boritékon kérjuk feltlintetni: ,Palydzat a Nemzeti Koézszolgalati Egyetem rektori, magasabb vezet6i beosztas
betoltésére”. A pélyazati feltételek megléte a megadott palydzasi hatarid6ig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan
fogadhato el.

Dr. Féldvdry Gdbor s. k.,

lgyvivé

* ¥ ¥

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetem rektora palyazatot hirdet

a NYUGAT-MAGYARORSZAGI EGYETEM

REGIONALIS PEDAGOGIAI SZOLGALTATO ES KUTATO KOZPONT — Szombathely —
féigazgaté magasabb vezetdi megbizdsra, pedagdgiai szakérté munkakorben

A féigazgatd feladatdt képezi a Regiondlis Pedagdgiai Szolgaltatd és Kutaté Kozpont szakmai és gazdasagi
tevékenységének és a tandrképzés gyakorlati képzésének irdnyitasa, valamint a Pedagdégusképzé Kozpont
mukodési feltételeinek biztositasa, a Koordinaciés Tandcs vezetése. Egyben a kozpont feladatkoérébe tartozd
szakmai és fejlesztési koncepcid kidolgozasa, a Nyugat-magyarorszagi Egyetemmel mint fenntartéval valé hatékony
egylttmUikodés, feligyeleti szervvel, tarsintézményekkel szakmai kapcsolattartas, és mindazon feldatok, melyeket
az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzata meghatéroz.

A palyazénak meg kell felelni a kézalkalmazottak jogallasarol széld 1992. évi XXXIIl. térvényben (Kjt.), a nemzeti
koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvényben (Nktv.), valamint a 48/2012. EMMI rendeletben a tobbcélu, kozds
igazgatasu koznevelési intézményvezet6i megbizasra vonatkozé feltételeknek, valamint a Nyugat-magyarorszagi
Egyetem Regiondlis Pedagdgiai Szolgéltatd és Kutatd Kdzpont Alapité Okirataban, valamint Szervezeti és Mkddési
Szabadlyzatdban meghatarozott kovetelményeknek. A palydzat elbiraldséra az Nktv., a 326/2013. Korm. rendelet,
valamint a fenntart6 Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzataban el6irtak szerint kerdil sor.

A pdlydzéval szemben tdmasztott tovdbbi kvetelmények:
- magyar allampolgérsag,

- bintetlen eléélet,

- egyetemi végzettség, tanari szakképzettség,
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- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakvizsga vagy a pedagdgus-szakvizsgdval
jogszabaly alapjan egyenértéki vizsga, tudomanyos fokozat,

- legaldbb 10 éves szakmai gyakorlat,

- legaldbb 5 éves vezetési és szervezési tapasztalat,

- pedagdgiai szolgéltatasok, kutatdsok teriiletén, valamint a pedagogusképzésben szerzett szakmai tapasztalat,

- tudomanyos tevékenység, tudomanyos mindsités,

- elismert szakmai és kozéleti tevékenység,

— a2007. évi CLIL tv. szerinti vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A vezet6i megbizéds 2016. augusztus 1. napjatdl 2021. julius 31. napjdig szol.

A f6igazgatoi megbizasra a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Regiondlis Pedagdgiai Szolgaltatd és Kutatdé Kézpont
személyi allomanyaban létesitendd, illvetve fenndllé hatarozatlan idejli - pedagdgiai szakérté munkakérre szol6 -
kozalkalmazotti jogviszony mellett, hatarozott idére kerdil sor.

A kozalkalmazotti illetmény és a vezet6i potlék a hatdlyos jogszabalyok, illetve fenntartéi dontés alapjan kerdl
megéllapitdasra.

A munakvégzés helye: 9700 Szombathely, Karolyi Gaspar tér 4.

A féigazgatdi pdlydzatnak tartalmaznia kell:

— apalyadzé szakmai 6néletrajzat,

- jelenlegi munkahelyét, beosztasat, munkakori besorolasat, jelenlegi vezet6i megbizasat,

- iskolai végzettségét, szakképzettségét, tudomanyos fokozatat,

- egyéb fenndll6 munkaviszonyat, kozalkalmazotti/kdztisztvisel6i jogviszonyat, munkavégzésre iranyuld tovébbi
jogviszonyat, azok id6tartamat,

- eddigi szakmai vezetdi tevékenységét,

— az RPSZKK vezetésére és mukodtetésére vonatkozé programot a szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési
elképzeléssel (vezetési program).

A f6igagzatdi pdlydzathoz mellékelni kell:

- iskolai végzettséget, szakképzettséget, tudomanyos fokozatot tanusité okiratok masolatat,

- intézménytdl beszerzett és kitoltdtt személyi adatlapot (2 pld.),

— 3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt,

— a palydzoé arrdl sz616 nyilatkoaztat, hogy a pélyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul.

A paélyazattal kapcsolatban tovabbi felvildgositast a Nyugat-magyarorszagi Egyetem fétitkara [tel.: 06 (99) 518-126]
nyujt.

A pélyazatot irdsban, 4 példdnyban (2 éeredeti és 2 madsolat) a kozzétételt koveté 15 napon belil kell
a Nyugat-magyarorszagi Egyetem rektordnak (9400 Sopron, Bajcsy-Zsilinszky u. 4.) benyujtani.

A féigazgatot az oktatdért felel6s miniszter egyetértésével a fenntarté bizza meg.
A boritékon fel kell tiintetni: ,Palyazat a Nyugat-magyarorszdgi Egyetem Regiondlis Pedagdgiai Szolgéltato és Kutatd

Kozpont féigagzatdi magasabb vezetdi megbizésra kdzalkalmazotti munkakorben”.

Prof. dr. Faragé Sdndor s. k.,
rektor
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Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmény vezetoi allashelyének betoltésére’

A pélydzatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kulondsen a benyujtasi hataridékkel, a palydzatokhoz kotelezéen el6irt
feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992. évi
XXXIII. térvény, a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogdlldsardl sz6lé 1992. évi XXXIIl. térvény
kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl sz6l6 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatési intézmények
mUikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint a kozlemények
szbvegében feltlintetett egyéb jogszabalyok tartalmazzak.

Roviditések:

AEL: &llas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palydzat benyujtdsdnak hatarideje

Pehi: palyazat elbirdlasanak hatérideje

Pc: pélyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: terileti potlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

vgy: vezetbi gyakorlat

étkh: étkezési hozzajarulas

om: oklevélmasolat (amennyiben a palyazat kiiréja mast nem hataroz meg, akkor egyszert masolat)

b: erkdlcsi bizonyitvany (amennyiben a palyazat kiirdja mast nem hatédroz meg, akkor harom hénapnal nem régebbi)

f: felvilagositas

on: Onéletrajz

vp: vezetéi potlék

vpr: vezetSi program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulds a pdlydzati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal 6sszefiiggd
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak altali megismeréséhez

KIH: K6zigazgatasi és Igazsaguligyi Hivatal

Koznev. tv.: a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény

Kjt.: a kozalkalmazottak jogélldsarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény

Korm. rendelet: a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogdllasardl sz6lé6 1992. évi XXXIII. térvény
kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szol6 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet

EMMI rendelet: a nevelési-oktatdsi intézmények muikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol sz6l6 20/2012.
(VIII. 31.) EMMI rendelet

Lf: a munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro 1ényeges feladatok

OVODAVEZETO

A pélyazatot meghirdetd szerv

Meghirdetett munkahely

Képesitési és egyéb feltételek

Juttatdsok (Ft), illetmény, pétlék, egyéb

1

2

3

4

Balatonfoldvari

Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
8623 Balatonfoldvar,

Pet6fi Sandor utca 1.

Balatonfoldvari
Kistérségi Ovoda
8623 Balatonfoldvar,
Kéroshegyi ut 13.

Féiskola, 6vodapedagogus,
6vodapedagégusi munka-
korben eltoltott legaldbb 5 év
feletti szakmai tapasztalat,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa,

AEI: 2016. julius 1.

A vezet6i megbizas

2021. junius 30-aig,
hatarozott idére szol.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan

1 Felhivjuk tisztelt hirdetink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatdsi és Kulturalis Kozlony tematikus
kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatoak be, csak a stirgésséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett &ll médunkban
megjelentetni.
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2

3

4

Lf: a Balatonfoldvari Tobbcélu
Kistérséqgi Tarsulas
fenntartasaban lévé 6nalldan
mikodo koltségvetési szerv
alapito okiratdban foglalt
tevékenység ellatasa,

az intézmény tevékenységi
korébe tartozé feladatok
vezetdi szintl irdnyitasa,
munkaltatoi jogkor
gyakorlasa.

magyar allampolgarség,
cselekviképesség,
blintetlen el6élet, illetve nem
all a Kjt. 20. § (2) bekezdés
d) pontja szerinti
blintet&eljaras hatdlya alatt,
pedagoégus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, a magasabb
vezetdi beosztds ellatasara
megbizast az kaphat,

aki a munkaltatéval
kozalkalmazotti
jogviszonyban all vagy

a megbizéssal egyidejlileg
kozalkalmazotti
jogviszonyban kinevezhetd.
részt vett 6vodapedagdgus
(portfélio, gyakorlati
mindsités), legaldbb 3 éves
intézményvezetdi gyakorlat,
elvégzett akkreditalt
tanfolyamok, magas szint(
kommunikacids képesség,

B kategdridju jogositvany.

ideju kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. majus 17.

Pehi: 2016. junius 30.
llletmény, juttatds: a Kjt. és

a Koznev. tv. rendelkezései
aziranyadok.

A palydzathoz mellékelni kell:
30 napnal nem régebbi
erkolcsi bizonyitvany

a buintetlen el&életrdl és

a foglalkozastdl eltiltas
nemlegességérdl vagy arra
vonatkozé igazolés, hogy

a palyazat benyujtasaig

azt kérelmezte, részletes
szakmai 6n, vpr, iskolai
végzettséget, szak-
képzettséget és

az intézményvezetdi
gyakorlat, valamint
6vodapedagoégusi
munkakorben eltoltott
legaldbb 5 év feletti szakmai
tapasztalat meglétét igazolo
om, nyilatkozat vagyon-
nyilatkozat-tételi
kotelezettség vallalasarol,
nyilatkozat arrél, hogy

nem all fenn vele szemben

a Kjt. 41. § (2) bekezdésében
meghatarozott dssze-
férhetetlenségi ok vagy
véllalja annak megsziintetését
jogviszony létesitésének
esetén, hozzijaruld
nyilatkozat arrél, hogy

a palyazat elbirdlasaban részt
vevd személyek a teljes
palyazati anyagba
betekinthessenek, nyilatkozat
a palyazattal 6sszefliiggésben
a személyes adatok
kezeléséhez vald
hozzajarulasrol.

A palyéazat benyujtasanak
médja: postai Uton,

a pélyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(TKT.31-2/2016.), valamint
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a beosztds megnevezésével:
»Ovodai intézményvezetd”
elldtva kell benyujtani.

Pc: Balatonfoldvari
Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
8623 Balatonfoldvar,

Pet6fi Sdndor utca 1.

f: Hajnal Szilvia

Tel.: (84) 540-269.

A palyézat elbirdlasnak
médja, rendje: a palyazatokrdl
a Tarsuldsi Tanacs dont

a nevel6testiilet, szUl6i
szervezet véleményének
megadasara nyitva allé
hataridé lejartat kovet6
legkozelebbi Tarsulasi
Tandcsiilésén. A palyazat
kiiréja fenntartja maganak
ajogot, hogy a palyazatot

- indokolas nélkul -
eredménytelennek
nyilvanitsa.

A palyézat tovabbi
megjelenésének helye, ideje:
Balatonfoldvari Tobbcélu
Kistérségi Tarsulas honlapja:
2016. aprilis 18.,

a Balatonféldvari Tobbcélu
Kistérségi Tarsulas
tagdnkorményzatainal:
2016. aprilis 18.

A munkaltatoval
kapcsolatos egyéb Iényeges
informacié: www.
balatonfoldvarterseg.hu,
Kozigallas:

2016. aprilis 17.

Balotaszallas Kozségi
Onkormanyzat

6412 Balotaszallas,
Ady Endre utca 26.

Balotaszallasi
Napkéziotthonos Ovoda
6412 Balotaszallas,
Balassi Balint utca 29.

Lf: az intézmény tevékenységi
korébe tartozo feladatok
vezet6i irdnyitasa, kilonos
tekintettel a nemzeti Kdznev.
tv. és végrehajtasi
rendeleteire, az egyéb dgazati
jogszabalyokban, valamint

Féiskola, 6vodapedagogus,
6vodapedagogusi
munkakorben eltoltott
szakmai gyakorlat, legalabb
5 év feletti szakmai
tapasztalat, vagyon-
nyilatkozat-tételi eljaras
lefolytatasa, pedagdgus-
szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, magyar
allampolgarsag,

AEI: 2016. augusztus 1.

A vezet6i megbizas

2021. julius 31-éig, hatarozott
id6re szél.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 1.

Pehi: 2016. julius 15.
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az dllamhdaztartasrol sz616
2011. évi CXCL. torvényben és
ezek végrehajtasi
rendeleteiben foglaltakra.

biintetlen el6élet és annak
igazoldsa, hogy a palyazé
nem all kdznevelési
intézményben végezhetd
tevékenyég folytatdsat kizard
foglalkoztatas eltiltas hatdlya
alatt.

llletmény, juttatés: a Kjt.,

a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.
A pélydzathoz mellékelni kell:
a palyazo adatait is
tartalmazoé részletes szakmai
0n, szgy hiteles igazolasa,

az intézmény vezetésére
vonatkozd, szakmai
helyzetelemzésre épld,
fejlesztési elképzeléseket is
tartalmazé program,

a gazdasagos és hatékony
mikodtetésre vonatkozo
konkrét vezet6i elképzelések,
a szakiranyu végzettséget és
szakképzettséget, igazol6 om
azzal, hogy legalabb

a pélyazat benyujtasaval
egyidejlileg a végzettséget
tanusité okiratok eredeti
példanyait koteles bemutatni
a Balotaszallasi K6z6s
Onkormanyzati Hivatal
jegyzdéjének, 30 napnal

nem régebbi hatésagi erkolcsi
bizonyitvany, a blintetlen
el6élet és annak igazolaséra,
hogy nem all kdznevelési
intézményben végezhet6
tevékenység folytatasat kizard
foglalkoztatastol eltiltas
hatdlya alatt, nyilatkozat arrdl,
hogy személyes adatainak

a palyazati eljarassal 0ssze-
figgésben sziikséges
kezeléséhez,
sokszorositdsdhoz, valamint
a palyazat tartalmanak

az elbirélasban és

a dontéshozatalban érintettek
szamdra valé hozza-
férhetéségéhez hozzajarul,
nyilatkozat a vagyon-
nyilatkozat-tételi eljaras
lefolytatasanak vallalasarol,
nyilatkozata arrél, hogy

a palyazatat a Képvisel6s-
testtilet nyilvanos vagy zart
Ulésén targyalja.




2809

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2016.évi11.5zdm

4

A palyéazat benyujtasanak
médja: postai Uton,

a pélyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal,
a beosztds megnevezésével:
,Palyazat a Balatonszallasi
Napkoziotthonos Ovoda
6vodai intézményvezetdi
(magasabb vezetd)
beosztasanak ellatasra” ellatva
kell benyujtani 3 példanyban
papiron és 1 példanyban
elektronikusan.

Pc: Balotaszallas

Kézségi Onkormanyzat

6412 Balotaszallas,

Ady Endre utca 26.

f: Huszta Istvan polgarmester.
Tel.: (77) 442-098.

A palyézat elbiralasnak
médja, rendje: a Kdznev. tv.,
valamint a Korm. rendeletben
foglalt palyazati eljarast
kovetben, az eljardsban részt
vevék véleményét mérlegelve
a megbizasi jogkor
gyakorldja, Balotaszéllas
Kozségi Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete dont.

A palyézat tovabbi
megjelenésének helye, ideje:
Balotaszallas Kozségi
Onkormanyzat honlapja:
2016. majus 2.,

Balotaszallasi Kozos
Onkormanyzati Hivatal
hirdet6tablajan:

2016. majus 2.

Cserszegtomaj K6zség
Onkormanyzat

8372 Cserszegtomaj,

Dr. Bakonyi Kéroly utca 1.

Cserszegtomaiji Pipacs Ovoda
és Egységes Ovoda-Bolcséde
8372 Cserszegtomaj,

Iskola utca 17.

Lf: a Koznev. tv. 69. 8§ (1) és

(2) bekezdésében foglaltak
szerint, valamint az intézmény
tevékenységi korébe tartozo
neveléi feladatok,

az intézmény rendeltetés-
szerl miikodésének

Féiskola, 6vodapedagogus,
6vodapedagégus-munka-
korben legaldbb 5 év feletti
szakmai tapasztalat,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa,
pedagdégus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, a palydzo
a tevékenység folytatasat
kizaro foglalkoztatastol

AEI: 2016. augusztus 1.

A vezet6i megbizas

2021. julius 31-éig, hatarozott
id6re szél.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 1.

Pehi: 2016. julius 15.
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biztositasa, a munkatervben
meghatdrozott feladatok
végrehajtasanak
megszervezése, gondoskodik
az intézményben folyo
szakmai tevékenység
feltételeirdl, koordinalja

az intézményben folyo
pedagdgiai tevékenységet,
ellenérzi az intézményben
foly6 tevékenységet,
foglalkozasok, rendezvények
folyamatat, szinvonalat,
felel6s az intézmény
szakszer( és torvényes
mikodéséért, a szabalyszerd
vagyonkezelésért és
takarékos gazdalkodasért,
Osszeallitja és elkésziti

a fenntarto altal
meghatarozott szempontok
és litemezés szerint

a szakmai, tematikai,
mukodési beszamolokat,
elemzéseket, dont

az intézmény mikodésével
kapcsolatos minden olyan
lgyben, melyet jogszabaly
hataskorébe utal, tdjékozdédik
az intézmény mukodésével
kapcsolatos pélyazati
lehet6ségekrdl, részt vesz
annak elkészitésében,
irdnyitja és ellendrzi

az intézmény dolgozdinak
munkajat, gyakorolja

a szervezeti mkodési
szabdlyzataban, valamint

a hatélyos jogszabalyokban
biztositott hatdskorébe
tartozé munkaltatoi jog-
koroket, felelés az intézmény
gazdalkodasi jogkorének
betartasaért, a rendelkezésre
allo koltségvetés alapjan,

az intézmény mukodéséhez
szlikséges feltételek
biztositasaért,

az intézményhez tartozé
Kozétkeztetési Kozpont
munkajanak,
tevékenységének irdnyitasa.

eltiltas hatdlya alatt nem 4ll,
biintetlen el6életd,
cselekvéképes,

az adott nevelési-oktatasi
intézményben pedagdgiai
munkakor betoltéséhez
sziikséges — a Koznev. tv.

3. mellékletében felsorolt -
fels6foku iskolai végzettség
és képzettség.

Illetmény, juttatés: a Kjt.,

a Koznev. tv. rendelkezései
aziranyadok.

A pélydzathoz mellékelni kell:
részletes szakmai on,

3 hénapnal nem régebbi
hatésdgi bizonyitvany, mely
igazolja, hogy nem éll olyan
foglalkoztatastdl eltiltas
hatélya alatt, amely

a kozalkalmazotti jogviszony
|étesitését nem teszi lehetévé,
az intézmény vezetésére,
fejlesztésére vonatkozé
részletes szakmai program,
iskolai végzettséget igazold
eredeti okirat vagy annak
hitelesitett masolata,
nyilatkozat, amelyben

a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak

a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul, hogy
a palyazati elbiralasban részt
vevék a palydzati anyagot
megismerhetik és abba
betekinthetnek, nyilatkozatot
az egyes vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettség
végrehajtasarol, nyilatkozata
arrol, hogy vele szemben

a Kjt. 41. § (2) bekezdés
szerinti 6sszeférhetetlenség
nem all fenn, illetve a fennallo
Osszeférhetetlenséget
megbizasa esetén
megsztinteti, nyilatkozat

a pélyazat zart vagy nyitott
képvisel6-testileti tilés
keretében torténd targyalasra
vonatkozdan, legaldbb &téves
szakmai tapasztalatot igazolé
munkaltatoi igazolas/ok.

A pélyazat benyujtasanak
médja: postai Uton, a
palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(24/2016.), a beosztas
megnevezésével:
,Ovodavezet6 ” ellatva kell
benydujtani vagy személyesen
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Pc: Cserszegtomaj Kozség
Onkormanyzat

8372 Cserszegtomaj,

Dr. Bakonyi Karoly utca 1.

f: Gonda Krisztina

Tel.: (83) 531-903.

A palyézat elbirdlasnak
médja, rendje:

a palyazatrol a Cserszegtomaj
Kézség Onkorményzata
KépviselS-testiilete dont.

A kinevezés négy hénap
prébaido kikotésével torténik.
Az érvényes palyazét

a palyazat kiirdja személyesen
is meghallgathatja. A palyazat
eredménytelennek nyilvanitas
jogat fenntartja.

A palyazat tovébbi
megjelenésének helye, ideje:
helyben szokasos médon,
hirdetétablara kifliggesztve:
2016. majus 5.,
Cserszegtomaj K6zség
honlapjan:

2016. majus 5.,
Cserszegtomaji Kronika
majusi szamaban:

2016. majus 5.

Daruszentmiklos Kdzség
Onkormanyzat

2423 Daruszentmiklos,
F& utca 53/D

Daruszentmiklési
Szederinda Ovoda
2423 Daruszentmiklés,
Daru sor 1/A

Lf: a Kdznev. tv. 69. §
(1)-(3) bekezdésekben
meghatarozott vezetdi
feladatok ellatasa.

Féiskola, az Koznev. tv.

3. melléklete szerinti
6vodapedagoégus felséfoku
iskolai végzettség és
szakképzettség, 6voda-
pedagdgus-munkakorben
vagy heti tiz foglalkozas
megtartdsara vonatkoz6
6raaddi megbizas ellatasa
soran szerzett szgy, legalabb
5 év feletti szakmai
tapasztalat, vagyon-
nyilatkozat-tételi eljaras
lefolytatdsa, a nevelési-
oktatdsi intézményben,
pedagoégus-munkakdrben
fennalld, hatarozatlan idére,
teljes munkaidére sz6l6
alkalmazas vagy

a megbizéssal egyidejlleg

AEIl: 2016. augusztus 1.

A vezetdi megbizas

2021. julius 31-éig, hatarozott
id6re szél.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatérozatlan
idej( kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. majus 31.

Pehi: 2016. julius 31.
llletmény, juttatés: a Kjt.,

a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyaddk.
Az intézményvezetdi potlék
mértéke az illetményalap
40%-a.

A palyazathoz mellékelni kell:
szakmai 6n, az intézmény
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pedagoégus-munkakdérben
torténd, hatarozatlan iddre,
teljes munkaidére sz6l6
alkalmazas, biintetlen el6élet,
pedagoégus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség.

vezetésére vonatkozo
programot a szakmai
helyzetelemzésre épilé
fejlesztési elképzelésekkel,
iskolai végzettséget,
szakképzettséget,
intézményvezetdi
szakképzettséget tanusité
om, szgy-ot igazolé om, b,
nyilatkozat arrdl, hogy

a pélyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak

a palyazati eljarassal
Osszefliggésben szilkséges
kezeléséhez hozzajarul,
nyilatkozat arrdl, hogy
palydzatédnak targyaldsa soran
zart képviselS-testiileti Glés
tartasat kéri.

A palyazat benyujtasanak
médja: postai Uton vagy
személyesen.

Pc: Daruszentmiklds Kozség
Onkormanyzat

2423 Daruszentmiklos,

F& utca 53/D

f: Rauf Norbert polgarmester.
Tel.: (25) 505-403.

A palyézat elbirdlasnak
médja, rendje: a Kdznev. tv.
83. § (4) bekezdésében
foglaltak alapjan

a fenntarténak ki kell kérnie
az intézmény alkalmazotti
kozdssége és a szulGi
szervezet véleményét.
Ezenfeliil a Korm. rendelet
23. § (4) bekezdésében
foglaltak szerint

a nevelGtestiilet szakmai
véleményt alakithat ki

a véleményezési hataridén
beliil a vezetési programrol,
tovabbd lehetdséget kell
biztositani arra, hogy

a Nemzeti Pedagodgus Kar
illetékes terileti szerve is
véleményt nyilvanithasson
a vezetési programrol.

A véleményezési eljaras
részletes szabdlyait

az EMMI rendelet

189-191. §-ai tartalmazzak.
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A véleményezési eljarast
kovetden a palyazot

a Képvisel6-testilet is
meghallgatja.

A palyazat tovéabbi
megjelenésének helye, ideje:
Daruszentmiklos Kdzség
Onkormanyzatanak
internetes oldala:

2016. majus 1.,
Kozigallas:

2016. majus 1.

Egervar Kozség
Onkormanyzata
8913 Egervar,
Var u. 2.

Egervari Ovoda
8913 Egervar,
Jozsef Attila u. 13.

Lf: a Kdznev. tv. 69.§ (1) és

(2) bekezdésében foglaltak
szerint, valamint az intézmény
tevékenységi korébe tartozo
vezetdi feladatok ellatasa.

Féiskola, dvodapedagdgusi
végzettség, pedagdgus-
szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, pedagogus-
munkakorben legaldbb 5 év
feletti szgy, a nevelési-
oktatasi intézményben
pedagdgus-munkakorben
fennalld, hatarozatlan idére,
teljes munkaiddre sz6l6
alkalmazas vagy

a megbizassal egyidejlileg
pedagoégus-munkakdrben
torténd, hatarozatlan idére,
teljes munkaidére sz6l6
alkalmazas, vagyon-
nyilatkozat-tételi
kotelezettség, a palydzo

a tevékenység folytatdsat
kizaré foglalkoztatastol
eltiltas hatdlya alatt nem 4ll,
blintetlen el6életd,
cselekvéképes,

magyar allampolgar.

AEl: 2016. szeptember 1.

A vezetdi megbizas

2021. augusztus 15-éig,
hatarozott idére sz6l.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
ideju kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. julius 6.

Pehi: 2016. augusztus 10.
Illetmény, juttatés: a Kjt.,

a Koznev. tv. rendelkezései
az irdnyadok.

A palyazathoz mellékelni kell:
részletes szakmai on, vpr,

b, hiteles om, nyilatkozat,
amelyben a pélyazati
anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez,
tovabbitdsdhoz hozzajérul,
hogy a palyazati elbiralasban
részt vevok a palyazati
anyagot teljes kortien
megismerhetik,

nyilatkozata arrél, hogy vele
szemben a Kjt. 41. §

(2) bekezdés szerinti
Osszeférhetetlenség nem all
fenn, illetve a fennallo
Osszeférhetetlenséget
megbizdsa esetén
megsziinteti, nyilatkozat

a palyazat zért vagy nyitott
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képviselS-testiileti tilés
keretében torténd targyalasra
vonatkozdan.

A pélyazat benyujtdsdnak
maodja: postai uton

2 példényban, a beosztés
megnevezésével:
,Ovodavezet6i palyazat”
elldtva kell benyujtani vagy
személyesen.

Pc: Egervar Kozség
Onkormanyzata

8913 Egervar,

Varu. 2.

f: Gyerkd Gabor polgdrmester.
Tel.: 06 (30) 355-4740.

A palyézat elbirdlasnak
modja, rendje: Egervar
Kézség Onkormanyzati
KépviselStestilete

a véleményezésre jogosultak
véleményének megismerését,
a palyazok személyes
meghallgatasat kdvetden,
soron kovetkez6 (ilésén hoz
dontést a megbizasrol.

A pélyazat tovébbi
megjelenésének helye, ideje:
Kozigéllas,

Egervar teleplilés honlapjan,
telepulés hirdetétablai.

Martély Kozség
Onkormanyzata
6636 Martély,
Rakoczi tér 1.

Martélyi

Altalanos
Mdvel6dési Kozpont
Martélyi Ovodaja
6636 Martély,
Petéfiu. 1.

Lf: az 6vodavezetd feladata
az intézmény irdnyitasa,
szakszer( és torvényes
mikodésének
megszervezése,

az 6évodaskoru gyermekek
oktatasanak nevelésének
megszervezése.

Féiskola, 6vodapedagogus-
végzettség, pedagdgus-
szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, legaldbb 5 év
pedagdégus-munkakorben
szerzett szgy,

az intézményben pedagdégus-
munkakorben fennallé,
hatdrozatlan iddre, teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazés
vagy a megbizassal
egyidejlleg ilyen alkalmazas,
magyar allampolgar,
blintetlen el6élet,
cselekvéképesség, valamint
ne élljon a foglalkozas
gyakorlasatdl eltiltds hatalya
alatt, vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség vallalasa.

AEI: 2016. augusztus 16.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
ideju kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 30.

Pehi: 2016. augusztus 15.
llletmény, juttatés: a Kjt.,

a Koznev. tv. és

a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyaddk.
A palyazathoz mellékelni kell:
részletes szakmai on,

vpr 3 példényban, b,
végzettséget, szak-
képzettséget igazold
dokumentumok masolata,
szgy-rol sz6lé igazolas,
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nyilatkozat, amelyben

a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak

a palyazati eljarassal
Osszefliggésben szilkséges
kezeléséhez hozzajarul, hogy
a palyazati elbiralasban részt
vevék a palydzati anyagot
megismerhetik, nyilatkozat
arrol, hogy a vagyon-
nyilatkozat-tételi
kotelezettség teljesitését
véllalja.

A pélyazat benyujtasanak
médja: postai Uton,

a palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(5-132-744-2/2016.),

a beosztds megnevezésével:
,Ovodavezet6 " ellatva kell
benyujtani vagy személyesen
Pc: Martély Kozség
Onkormanyzata

6636 Martély,

Rakoczi tér 1.

f: Borsos Jézsef polgarmester.
A palyézat elbirdlasnak
mddja, rendje: a palyazatokrdl
Martély Kozség
Onkormanyzati Képvisel6-
testiilete dont, fenntartva

a pélyazat eredménytelenné
nyilvénitasénak jogat.

Ilvancsa Kozségi
Onkormanyzat
2454 |véncsa,
F6 utca 61.B

Mesepalota MUvészeti Ovoda
2454 lvancsa,
Arany Janos utca 1.

Lf: AMK intézményvezet6
azzal, hogy egyidejlleg elldtja
az AMK Mesepalota
Mivészeti Ovoda
intézményegység-vezetdi
feladatait is, az intézmény
szakszer( és torvényes
mukodtetésének biztositasa,
a szakmai munka iranyitasa,
takarékos gazdalkodas,
munkaltatéi jogok gyakorldsa
és dontéshozatal

az intézmény mikodésével

Féiskola, 6vodapedagogus,
felhaszndloi szintd MS Office
(irodai alkalmazésok),
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa, biintetlen
eléélet és cselekvéképesség,
magyar allampolgarsag vagy
kilon jogszabaly szerint

a szabad mozgas és
tartézkodas jogaval
rendelkezé, illetve
bevandorolt vagy
letelepedett személy,

az évodapedagdgus ne alljon
az 6vodapedagogusi
tevékenység folytatasat kizard
foglalkozas eltiltas hatélya

AEI: 2016. augusztus 1.

A vezet6i megbizas
2021.julius 31-éig, hatdrozott
id6re szdl.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. majus 20.

Pehi: 2016. jalius 31.
Illetmény, juttatés: a Kjt.
rendelkezései az irdnyadok.
A palyazathoz mellékelni kell:
a jogszabalyban
meghatarozottak szerinti
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kapcsolatos minden olyan
tgyben, amely jogszabaly
nem utal mas hatdskorbe.

alatt, pedagoégus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség,

az intézményben
6vodapedagdgus-
munkakorben fennallé,
hatarozatlan id6re, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazés
vagy a megbizéssal
egyidejlileg pedagogus-
munkakorben torténd,
hatdrozatlan iddre, teljes
munkaidére szo6lé alkalmazas,
legaldbb 6t év pedagdgus-
munkakoérben vagy heti

tiz tandra vagy foglalkozés
megtartdsara vonatkoz6
6raaddi megbizas ellatasa
soran szerzett szgy,

Koznev. tv. 67. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan: az adott
nevelési-oktatasi
intézményben pedagdgus-
munkakor betoltéséhez
szlikséges — a 3. mellékletben
felsorolt - fels6foku
végzettség és szakképzettség,
kozépiskolaban

az e torvényben foglaltak
szerint pedagdgus-munkakor
betoltésére jogositd,
mesterképzésben szerzett
szakképzettség.

legaldbb 6t év szgy igazolasa,
szakmai 6n, vpr, amely
tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre épil6 és

a fenntartoi stratégiai célok
megvalodsuldsat célzo
fejlesztési elképzeléseket,

b, [Kjt. 20. § (2c) bekezdés
rendelkezésének megfelel
hatésagi erkolcsi
bizonyitvanyl], a végzettséget
igazol6 om, nyilatkozat arrdl,
hogy a pélyazati anyagban
foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez
hozzéjarul, nyilatkozata arrdl,
hogy nyertes palydzéként

az egyes vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségekrol sz616
2007. évi CLII. térvény 5. §

(1) bekezdésének a) pontja
szerinti id6ben
vagyonnyilatkozatot tesz,
nyilatkozat arrol, hogy

a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol sz6l6
2011. évi CLXXXIX. torvény
46. § (2) bekezdés b) pontja
alapjan kéri-e a Képvisel6-
testlilet zart Ulésének tartasat
a dontés meghozatala soran.
A palyézat benyujtasanak
maodja: postai uton,

a pélyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(1/124-2/2016.), a beosztas
megnevezésével:
,Ovodavezet6 " ellatva kell
benydjtani.

Pc: Ivancsa

Koézségi Onkormanyzat

2454 Ivancsa,

Fé utca 61.B

f: Tatar Szilvia polgarmester.
Tel.: (25) 506-360.

A palyazat elbiraldsnak
mddja, rendje: az intézmény-
vezetd kinevezésérdl

- a Kjt.-ben, a Kdznev. tv.-ben,
a Korm. rendelet
figyelembevételével —
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a Képvisel6-testiilet dont.

A Képvisel6-testiilet

a pélyazat eredménytelenné
nyilvanitasanak jogat
fenntartja.

A palyazati kiirds tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
www.ivancsa.hu:

2016. junius 6.

A munkaltatéval kapcsolatos
egyéb lényeges informacio:
a beérkezett palyazatokat
elézetesen véleményezi:
Szocidlis, Kulturélis és Sport
Bizottsdg; Kozalkalmazotti
Tanécs; Szll6i
Munkako6z6sség; Mesepalota
Mivészeti Ovoda
Nevel6testilete; Nemzeti
Pedagdgus Kar.

Kiegészités az,illetmény és
juttatdsok” meg-
hatdrozadsahoz: a Kéznev. tv.
8. szamu melléklete alapjan
vezetdi potlékra jogosult

(a kbznevelési
intézményekben
alkalmazottak szamara jaro
potlékok és azok mértéke
azilletményalap
szazalékaban).

A munkaltatoéval
kapcsolatban tovabbi
informaciét a www.ivancsa.
hu honlapon szerezhet.

Martonvasar Varos
Onkormanyzata
2462 Martonvasar,
Budai ut 13.

Brunszvik Teréz Ovoda
2462 Martonvasar,
Deak F. u. 3.

Lf: az intézmény szakmai
irdnyitdsa, vezetése, szakszerd
és torvényes mikodtetése,

a munkaltatdi jog- és
feladatkor ellatasa

az intézmény alkalmazottai
tekintetében

a jogszabalyokban eldirt
egyeztetési kotelezettségek
megtartasaval, az intézmény
mukodésével,

Féiskola, 6vodapedagoégus-
szakképzettség, 6voda-
pedagdgus-munkakorben
szerzett legaldbb 5 év
szakmai tapasztalat,
pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, felhasznaldi
szint( szamitégépes
ismeretek (MS Office - irodai
alkalmazasok), magyar
allampolgarsag vagy kilon
jogszabaly szerint a szabad
mozgds és tartdzkodas

AEI: 2016. augusztus 16.

A vezet6i megbizas

2021. augusztus 16-dig,
hatdrozott idére szol.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 20. 16 6ra.
Pehi: legfeljebb a palyazat
benyujtasi hataridejét kovet6
60 nap, soros Képvisels-
testuleti Glés.
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mukddtetésével kapcsolatos
minden olyan feladat ellatasa
és dontés meghozatala,
melyet jogszabaly vagy
szerz6dés nem utal mas szerv,
hat6sag vagy szervezet
hataskorébe, rendszeres
kapcsolattartas

a fenntartéval.

Az 6voda vezetéje felel

a takarékos gazdalkodasért,
az intézmény mikodését és
mindennapi életét
meghatarozé szabalyzatok és
programok elkészitéséért,
tovabbd a gyermekvédelmi
feladatok ellatasanak
megszervezéséért,

valamint ellatja a szakagi
jogszabalyokban
meghatarozott egyéb vezetdi
feladatokat.

jogaval torténd rendelkezés,
illetve bevandorolt vagy
letelepedett statusz,
bintetlen eléélet, cselekvé-
képesség, az intézményben
fennalld, hatarozatlan idej(
kozalkalmazotti jogviszony
vagy a megbizassal
egyidejlileg kozalkalmazotti
jogviszonyban torténd,
hatdrozatlan id6re sz616
alkalmazas feltételeinek
teljesuilése, vagyon-
nyilatkozat-tételi eljaras
lefolytatasanak vallalasa.

llletmény, juttatas: a Kjt.,
aKoznev.tv.ésa

Korm. rendelet rendelkezései
aziranyadok.

A palyazathoz mellékelni kell:
b, részletes, fényképes
szakmai 6n, az 6voda
elfogadott pedagdgiai
programjat alapul vevé vpr

a szakmai helyzetelemzésre
épulé fejlesztési elképzeléssel,
végzettséget,
szakképzettséget igazol6
oklevél, bizonyitvany és
pedagdgus-szakvizsga
masolata, 5 év szgy igazolasa,
a palyazé nyilatkozata, hogy
a palyazati anyagaban foglalt
adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben
sziikséges kezeléséhez
hozzéjarul, nyilatkozat arra
vonatkozdan, hogy a palyazat
elbiralaséra vonatkozé
elSterjesztést a Képvisel6-
testlilet nyilvdnos vagy zart
Ulésen térgyalja, nyilatkozat
a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség teljesitésének
véllalasardl, arrél sz6lo
nyilatkozat, hogy a magasabb
vezet6i megbizas elnyerése
esetén, a palydzéval szemben
a Kjt. 41. § szerinti 6ssze-
férhetetlenség nem all fenn.
A palyédzat benyujtasdnak
madja: postai Uton,

a beosztds megnevezésével:
.Brunszvik Teréz Ovoda
6vodavezetéi dllaspalyazat”
ellétva kell benyujtani, vagy
személyesen.

Pc: Martonvasar Varos
Onkormanyzata

2462 Martonvasar,

Budai ut 13.

f: a Polgarmesteri Hivatalban
a human referenstél kérhetd
tovabbi informacié.

Tel.: (22) 460-004.
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A palyézat elbirdlasnak
mddja, rendje: a megbizasrol
Martonvasar Varos
Onkormanyzatanak
Képvisel6-testilete dont,

a jogszabalyban el6irt
véleményeztetési eljaras
lefolytatasat kovetben,

a polgarmester altal felkért
szakmai el6készit6 bizottsag
véleményezése alapjan.

A magasabb vezetdi
megbizdssal egyidejd
kozalkalmazotti munkakorbe
valé kinevezés esetén

harom hénap prébaidé kerdl
kikotése. A kiiré a palyazat
eredménytelenné
nyilvanitasanak jogat
fenntartja.

A palyézati kiiras tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
Kdzszféra Allasportal:
www.kozigallas.hu,
Martonvasar Varos
Onkormanyzatanak honlapja:
www.martonvasar.hu,
hirdet6établaja:

Martonvasar

Budai ut 13.

Mezéfalva Nagykozség
Onkormanyzata

2422 Mezbfalva,
Kinizsi utca 44.

Mezéfalvai
Tiindérkert Ovoda
2422 Mezbfalva,
Kinizsi utca 48.

Lf: a Kbznev. tv. 69. §
(1)-(3) bekezdésekben
meghatarozott vezetdi
feladatok ellatasa.

Fdiskola, az Nkt. 3. melléklete
szerinti 6vodapedagdgus
fels6foku iskolai végzettség
és szakképzettség,
pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, legaldbb 5 év
6vodapedagdégus-
munkakodrben vagy heti

tiz foglalkozas megtartasara
vonatkozé éraaddi megbizas
elldtasa soran szerzett szgy,

a nevelési-oktatasi
intézményben pedagoégus-
munkakorben fennalld,
hatdrozatlan idére, teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazés
vagy a megbizassal
egyidejlileg pedagégus-

AEI: 2016. szeptember 1.

A vezetdi megbizas 2021.
augusztus 15-éig, hatarozott
id6re szdl.

A kozalkalmazotti jogviszony
idétartama: hatérozatlan
idejli kdzalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatds jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 16.

Pehi: 2016. augusztus 15.
llletmény, juttatés: a Kjt.,

a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.
Az intézményvezetdi potlék
mértéke: az illetményalap
40%-a.

A palyazathoz mellékelni kell:
szakmai 6n, szakmai




2820

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2016.évi11.5zdm

3

4

munkakorben torténd,
hatarozatlan iddre, teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazas,
biintetlen el6élet és
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa.

helyzetelemzésre épilé
fejlesztési elképzeléssel
kiegészitett vpr, iskolai
végzettséget,
szakképzettséget,
intézményvezetdi
szakképzettséget tanusitd
om, szgy-t igazolé om, b,
nyilatkozat személyes
adatainak palyazati eljarassal
Osszefliggésben szilkséges
kezeléséhez hozzajarulasrdl,
nyilatkozat arrél, hogy
palydzatdnak targyaldsa soran
zart képviselS-testiileti Gilés
tartasat kéri.

A pélyazat benyujtdsdnak
maodja: postai Uton, vagy
személyesen, vagy
elektronikusan a
hivatal@mezofalva.hu
e-mail cimre.

Pc: Mezéfalva Nagykozség
Onkormanyzata

2422 Mezéfalva,

Kinizsi utca 44.

f: Marok Csaba polgérmester.
Tel.: (25) 506-970.

A palyézati kiiras tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
www.kozigallas.hu:

2016. majus 17.,

helyben szokasos médon.

Nagyszénds Nagykozség
Onkormanyzata

5931 Nagyszénas,
Hésok utja 9.

Nagyszénasi Onkormanyzati

Ovoda és Kényvtar

- 5931 Nagyszénas,
Tancsics utca 24/2.

- 5931 Nagyszénas,
Jézsef A. utca 36.

- 5931 Nagyszénas,
Szabadsag u. 25.

Lf: Az intézmény vezetéje
felel az intézmény szakszerd
és torvényes miikodéséért,
gazdalkodéasaért és
gyakorolja a munkdaltatéi
jogot a munkatarsak felett.

Ovodapedagogus felséfoku
iskolai végzettség,
pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, legalabb 5 év
pedagoégus-munkakdérben
szerzett szgy, a nevelési-
oktatdsi intézményben,
pedagdgus-munkakorben
fennalld, hatérozatlan id6re,
teljes munkaidére sz6l6
alkalmazas vagy a
megbizdssal egyidejlileg
pedagogus-munkakorben
torténd, hatarozatlan iddre,

AEI: 2016. augusztus 1.

A vezet6i megbizas
2021.julius 31-éig, hatdrozott
id6re szdl.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. majus 31

Pehi: 2016. junius 30.
Illetmény, juttatés: a Kjt.,

a Koznev. tv,, valamint

a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyaddk.
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teljes munkaidére sz6l6 A palydzathoz mellékelni kell:
alkalmazas, a magasabb szakmai 6n, a magasabb
vezetdi beosztds ellatasara vezetdi megbizés idejére
megbizast megel6z6en sz616 5 éves vpr, b, hiteles om,

az egyes vagyonnyilatkozat- | b, nyilatkozat arrél, hogy
tételi kotelezettségekrdl sz616 | személyes adatainak palyézati
2007. évi CLII. torvény szerinti | eljarassal 6sszefliggésben

vagyonnyilatkozat-tétel, szlikséges kezeléséhez,
buntetlen el6élet, illetve tovabbitasahoz

annak igazolasa, hogy hozzajarulsrol.

a palydzé nem all A pélyazat benyujtdsanak
foglalkozastdl eltiltas hatalya | médja: postai Uton,

alatt. a beosztds megnevezésével:

JIntézményvezetdi palyazat”
ellatva kell benyujtani, vagy
személyesen, a palyazat
masodik példanyét az
eredetivel megegyezd
tartalommal

a nagyszenas@globonet.hu
e-mail cimre is meg kell
kildeni.

Pc: Nagyszénas Nagykozség
Onkormanyzata

5931 Nagyszénas,

Hésok utja 9.

f: Nyemcsok Janos
polgarmester.

Tel.: (68) 443-040.

A palyézat elbirdlasanak
mddja, rendje: a palyazati
feltételeknek megfelel
palydzatot a véleményezési
jogkorrel rendelkezék
véleményezik, a palyazdkat
a Képvisel6-testilet altal
Iétrehozott bizottsag is
meghallgatja. Ezt kdvetéen
dont Nagyszéndas Nagykdzség
Onkormanyzatanak
Képviseld-testiilete.

Noégradszakal Nogradszakali Féiskola, fels6foku AEI: 2016. augusztus 16.
Kozségi Onkormanyzat Jaték Ovoda 6vodapedagoégus-végzettség | A vezetbi megbizas
3187 Nogradszakal, 3187 Nogradszakal, és pedagdgus-szakvizsga 2021. augusztus 15-éig,
Madéch ut 18. Dézsa Gy. ut 13. keretében szerzett hatdrozott idére sz6l.
intézményvezetdi A kozalkalmazotti jogviszony
Lf: Az iranyad6 jog- szakképzettség, szak- id6tartama: hatarozatlan
szabalyokban meghatarozott | képesitésnek megfelelé idejli kozalkalmazotti

feladatok ellatasa, munkakorben szerzett jogviszony.
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az intézmény torvényes
mukodtetése, takarékos
gazdélkodas, munkaltatoi
jogkor gyakorlasa.

5 év szgy - legalabb 5 év
feletti szakmai tapasztalat —,
ECDL, vagyonnyilatkozat-
tételi eljaras lefolytatasa.
Elény: féiskola,
intézményvezetdi
szakképzettség,
szakképesitésnek megfeleld
munkakorben szerzett 5 év
szgy, legaldbb 5 év feletti
szakmai tapasztalat.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 30.

Pehi: 2016. augusztus 15.
Illetmény, juttatés: a Kjt.
rendelkezései az irdnyaddk.
A palydzathoz mellékelni kell:
szakmai 6n, vpr, blntetlen
eléélet igazoldsara 30 napnal
nem régebbi erkdlcsi
bizonyitvany, iskolai
végzettség igazolasara

az oklevél masolata
(kozjegyz6 altal hitelesitve),
nyilatkozat a palyazat
véleményezésében és
elbirdlasdban részt vevék
betekintési jogara
vonatkozéan, nyilatkozat

a zart vagy nyilt tlés
keretében torténd targyalasra
vonatkozéan, a korabbi
munkaviszonyokra vonatkoz6
igazolasok.

A pélyazat benyujtdsanak
modja: postai Gton,

a palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(521-1/2016.), a beosztas

megnevezésével:
,Ovodavezet6 " ellatva kell
benyujtani.

Pc: Nogradszakal Kozségi
Onkormanyzat

3187 Nogradszakal,

Madéch ut 18.

f: Radvanszky Judit

Tel.: (32) 455-155.

A pélyazat elbirdlasanak
modja, rendje: a végleges
dontést a Képvisel6-testiilet
hozza meg.

A munkaltatoval kapcsolatos
egyéb lényeges informacio:
a pélyazat kiiréja fenntartja
ajogot, hogy a palyazati
eljaras barmely szakaszaban
a palyazatot
eredménytelenné nyilvanitja.
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Ny&gér Kozség Ny&géri Felséfoku, féiskolai szintd, AEI: 2016. szeptember 15.
Onkormanyzata Csicsergé Ovoda 6vodapedagoégus-végzettség | A vezetbi megbizas

9682 Nybgér,

Pet6fi Sandor u. 15.

9682 Nybgér,
Pet6fi Sandor u. 65.

Lf: a Kdznev. tv. rendelkezései
szerint a kdznevelési
intézmény szakszer( és
térvényes mikodtetése.

és szakképzettség,
pedagoégus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, legalabb
ot év, pedagdgus-
munkakorben szerzett szgy,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasanak
véllalasa, biintetlen eléélet.
El6ny: helyismeret.

2021. julius 31-éig, hatarozott
id6re szol.

A kézalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: a KIH honlapjan torténé
megjelenéstdl szamitott

30 nap.

Pehi: 2016. augusztus 31.
llletmény, juttatés: a Kjt.,
valamint a Kdznev. tv.
rendelkezései az irdnyaddk.
A palydzathoz mellékelni kell:
b, szakirdnyu végzettséget
igazol6 om, részletes szakmai
on, vpr, nyilatkozat arrél, hogy
a pélyazati anyagot az
eljdrasban részt vevék
megismerhetik,

nyilatkozat arrdl, hogy

a pélyazati anyagban foglalt
személyes adatainak

a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez
hozzéjarul és

a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséget vallalja.

A pélydzat benyujtasanak
madja: postai Uton vagy
személyesen:

Pc: Ny6gér Kozség
Onkormanyzata

9682 Nydgér,

Petéfi Sdndor u. 15.

f: dr. Lendvai Rébert jegyzé.
Tel.: (95) 554-000.

A palyézat elbirdlasanak
médja, rendje: a véleménye-
zési eljarast kovetden
Bejcgyertyanos, Meggyes-
kovécsi, Nyégér és Sétony
Kézség Onkormanyzatanak
Képvisel6-testiilete egylittes
képviselS-testiileti tilésen
dont.

A palyazati kiiras tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
www.kozigallas.hu




2824

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2016.évi11.5zdm

1

2

3

4

Pacsony Kozség
Onkormanyzata
9823 Pacsony,
Kossuth utca 90/B

Pacsonyi Ovoda
9823 Pacsony,
Kossuth utca 81.

Féiskola, 6vodapedagdgus
fels6foku iskolai képzettség
és szakképzettség,
pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, legaldbb

ot év, pedagdgus-
munkakorben szerzett szgy,
fentieken tul legalabb 5 év
intézményvezetdi tapasztalat.

AEI: 2016. szeptember 1.

A vezetdi megbizas

2021. jul. 31-éig, hatarozott
id6re szdl.

A koézalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
ideju kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 15.

Pehi: 2016. augusztus 15.
Illetmény, juttatés: a Kjt.
rendelkezései az irdnyadok.
A palyazathoz mellékelni kell:
a Koznev. tv.67.§
bekezdésében foglaltak
igazolasara a végzettséget
igazol6é om, a Korm. rendelet
23. § (2) bekezdése szerinti
szakmai on, vpr, a Kjt. 20/A. §
(5) bekezdésében foglaltakat.
A palyéazat benyujtasanak
médja: postai ajanlott
kiildeményként 1 példanyban
vagy személyesen:

Pc: Kdmi K6z06s
Onkormanyzati Hivatal
Gydrvari Kirendeltsége

9821 Gy6rvar,

Balogh Adam u. 85.

Perbal Kozség
Onkormanyzata
2074 Perbdl,

F& utca 6.

Mézeskalacs Ovoda
2074 Perbal,
Szabadsag utca 9.

Lf: az intézmény tevékenységi
korébe tartozo feladatok
vezetdi iranyitdsa, kiilonos
tekintettel a Kjt., a K6znev. tv.
a Korm. rendeletben,

az EMMI rendeletben,
valamint az allamhaztartasrol
sz6l6 torvényben és annak
végrehajtasi rendeletében
foglaltakra.

Fels6éfoku képesités,
6vodapedagoégusi felséfoku
végzettség, pedagdgusi
szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség,

legaldbb 5 év
6vodapedagdgus-
munkakorben szerzett
gyakorlat, biintetlen eléélet,
nevelési-oktatasi
intézményben pedagdgus-
munkakorben fennalld,
hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,
vagy a megbizéssal
egyidejlileg pedagoégus-
munkakorben torténd,

AEIl: 2016. augusztus 1.

A vezetdi megbizas

2021.jul. 31-éig, hatarozott
id6re szél.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatérozatlan
idej( kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. majus 31.

Pehi: 2016. julius 25.
llletmény, juttatés: a Kjt.
rendelkezései az irdnyaddk.
A palydzathoz mellékelni kell:
b, szakmai 6n, az intézmény
vezetésére éplilé fejlesztési
elképzeléssel kiegészitett vpr,
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hatdrozatlan iddre, teljes eldirt képesitést és gyakor-
munkaidére sz6l6 alkalmazaés. | latot igazolé okiratok,

Elény: évodaban szerzett igazolasok hiteles masolatai,
vezetdi gyakorlat. nyilatkozat, hogy a pélyazati

anyagban foglalt személyes
adatainak palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez
hozzéjarul, nyilatkozat, hogy
a palyazo zart vagy nyilt
Ulésen kéri a palyazat
megtargyaldsat, sikeres
palydzat esetén a vagyon-
nyilatkozat-tételi kotele-
zettség vallalasat.

A pélyazat benyujtdsdnak
médja: postai Uton,

a palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(558/2016.), a beosztas
megnevezésével:
,Ovodavezet6 ” ellatva kell
benyujtani.

Pc: Perbdl Kdzség
Onkormanyzata

2074 Perbal,

F6 utca 6.

f: Varga Laszl6 polgarmester.
Tel.: (26) 570-027.

A palyézat elbirdlasanak
mddja, rendje: a palyazatokat
a Kdznev. tv.-ben,

az EMMI rendelet

189-191. §-ban,

a Korm. rendelet 23. §-dban
meghatarozott szervezetek
véleményezik, a palyazatokrol
a véleményezési hataridé
leteltét kovetben a képvisel6-
testiilet az els6

soron kdvetkezd Glésén dont.
A Képvisel6-testiilet a palyazat
eredménytelenné nyilva-
nitdsanak jogat fenntartja.

A palyazati kiirds tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
Perbali Polgarmesteri Hivatal
hirdetétablaja:

2016. aprilis 29.,
www.perbal.hu:

2016. 4prilis 29.,

Kozigallas:

2016.4prilis 30.
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Pere K6zség Onkorményzata
3853 Pere,
Rakéczi utca 1.

Pere

Napkdzi-otthonos Ovoda
3853 Pere,

Rakoczi utca 3.

Lf: az intézmény tevékenységi
korébe tartozo feladatok
vezetdi iranyitdsa, kilonos
tekintettel a Kjt.-ben,

a Koznev. tv.-ben, az

EMMI rendeletben és

az dllamhdaztartasrol sz6l6
2011. évi CXCV. toérvényben
foglaltakra.

Féiskola, szgy - legalabb 5 év
feletti szakmai tapasztalat —,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa, biintetlen
eléélet, magyar
allampolgarsag,
cselekvéképesség,

Elény: vezet6i gyakorlat

- legalabb 3-5 év vezetéi
tapasztalat —, pedagoégus-
szakvizsga megléte.

AEI: 2016. augusztus 16.

A vezet6i megbizas

2021. augusztus 16-dig,
hatdrozott idére sz6l.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan
ideju kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. majus 14.

Pehi: 2016. majus 29.
Illetmény, juttatés: a Kjt.
rendelkezései az irdnyadok.
A pélydzathoz mellékelni kell:
szakmai 0n, iskolai
végzettséget, képzettséget
igazolé om, vpr, nyilatkozatat
arrol, hogy a pélyazati
anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez
hozzéjarul, nyilatkozatét arrol,
hogy a Képvisel6-testiilet

a palyazat elbiralast nyilvanos
vagy zart Ulésen targyalja,
nyilatkozatét arrél, hogy a Kjt.
41. § szerinti 6sszeférhe-
tetlenség nem éll fenn, b.

A palydzat benyujtasanak
madja: postai Uton,

a palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(1507/2016.), a beosztas
megnevezésével:
,Ovodavezet6 " ellatva kell
benyujtani.

Pc: Pere K6zség
Onkormanyzata

3853 Pere,

Rékoéczi utca 1.

Rébapatona Kozség
Onkormanyzata
9142 Rabapatona,
Kossuth utca 18.

Rabapatonai
Katica Ovoda
9142 Rabapatona,
Rékoczi utca 85.

Lf: munkakor:
6vodapedagoégus.
Vezetdi megbizas

Féiskola, 6vodapedagogus,
6vodapedagdgus-
munkakorben szerzett
tapasztalat - legalabb 5 év
feletti szakmai tapasztalat —,
felhasznaloi szintl Internetes
alkalmazasok,
vagyonnyilatkozat-tételi

AEl: 2016. szeptember 1.

A vezetdi megbizas

2021. szeptember 1-jéig,
hatarozott id6re szol.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.
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keretében: az intézmény
torvényes miikodésének
biztositasa, a pedagdgiai
munka irdnyitasa, szervezése,
ellenérzése, a pedagdgiai
program megvaldsulasanak
biztositasa, az intézményi
koltségvetés betartasa,
jogszabaly éltal el6irt vezetéi
jogok gyakorlasa.

eljaras lefolytatasa,
pedagdégus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi képzettség,
magyar allampolgarsag,
buntetlen el6élet,
cselekvéképesség nyilatkozat,
hogy aKjt. 41.§

(2) bekezdésében
meghatdrozott 6ssze-
férhetetlenség nem all fenn,
nyilatkozat, hogy nem all

a Btk. 52. § (3) bek. szerinti
foglalkoztatastol eltiltas
hatalya alatt.

El6ny: vezetéi munkakorben
szerzett tapasztalat

- legalabb 5 év feletti vezetdi
tapasztalat -, modern
6vodapedagdgiai modszerek
elméleti ismerete

és a gyakorlati
megvaldsitasara vald
felkészultség.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. majus 26.

Pehi: 2016. junius 30.
Illetmény, juttatés: a Kjt.
rendelkezései az irdnyaddk.
A palyazathoz mellékelni kell:
részletes szakmai on,

iskolai végzettséget,
szakképzettséget igazolé om,
szakmai, vezetdi gyakorlat
igazolasa, b, vpr a szakmai
helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzeléssel,
kilonos tekintettel a modern
6vodapedagdgiai modszerek
gyakorlati alkalmazasanak
bevezetésére, hozzajarulas
személyes adatok
kezeléséhez, nyilatkozat

a palyazat nyilt vagy zart
Ulésen torténd targyaldsara
vonatkozdan, nyilatkozatok.
A palydzat benyujtasanak
modja: postai Gton,

a pélyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(766/2016.), a beosztas
megnevezésével:
,Ovodavezeté ” ellatva kell
benyujtani vagy személyesen.
Pc: Rdbapatona

Kézség Onkormanyzata

9142 Rébapatona,

Kossuth utca 18.

f: Molnar-Nagy Béla
polgarmester.

Tel.: (96) 583-000.

A palyézat elbirdlasanak
mddja, rendje:

a véleményezési eljarast
kovetéen Rabapatona Kdzség
Onkormanyzatanak
Képvisel6-testiilete dont.

A palyazati kiiras tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
www.kozigallas.gov.hu:
2016. aprilis 27.,
www.rabapatona.hu:

2016. aprilis 27.
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A munkaltatoval
kapcsolatban tovabbi
informaciot

a www.rabapatona.hu
honlapon szerezhet.

Rojtokmuzsaj Kozség
Onkormanyzata

9451 Rojtokmuzsaj,
R&jtoki u. 193.

Rojt6kmuzsaji
Akécvirag Ovoda
9451 Rojtokmuzsaj,
R&jtoki u. 19.

Lf: az intézmény zavartalan
mikodésének, szinvonalas
szakmai munkdjanak
szervezése, iranyitasa,
ellenérzése, a munkaltatoi
jogkor gyakorlasa,

az intézményi munka
szakszer(, gazdasagos,
torvényes biztositasa.

Felséfoku képesités,
6vodapedagoégus, 6voda-
pedagoégus-munkakdrben
szerzett legaldbb 5 év szgy,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa,
pedagégus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, nevelési-
oktatdsi intézményben,
pedagdgus-munkakorben
fenndllé, hatarozatlan idére,
teljes munkaidére sz6l6
alkalmazas vagy

a megbizassal egyidejiileg
6vodapedagdgus-
munkakorben torténd
hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,
magyar allampolgarsag,
blintetlen el6élet,
cselekvéképesség,

annak igazolasa, hogy

a palydzé nem all
foglalkoztatastdl eltiltas
hatdlya alatt, nyilatkozat,
hogy a Kjt. 41. § (2) bekezdése
szerinti 6sszeférhetetlenség
nem all fenn.

AEI: 2016. augusztus 16.

A vezet6i megbizas

2021. julius 31-éig, hatarozott
id6re szél.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan
ideju kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 15.

Pehi: 2016. julius 31.
llletmény, juttatés: a Kjt. és

a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.
A palydzathoz mellékelni kell:
szakmai On, vpr a szakmai
helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzeléssel, b,
annak igazolasara, hogy

a palyadzoé nem all

az intézményben végezhet6
tevékenység folytatasat kizard
foglalkoztatastdl valé eltiltas
alatt, nyilatkozat arrdél, hogy
a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak

a palyazati eljarassal
0sszefliggé kezeléséhez
hozzéjarul, nyilatkozat arrdl,
hogy a pélyazati eljardsban
részt vevok a palyazati
anyagat megismerhetik,

a palyazo irasban kérheti,
hogy a palyazatanak
elbiralasa a Képvisel6-testiilet
zart Glésén torténjen,

iskolai végzettséget,
képzettséget igazold om.

A pélydzat benyujtasanak
modja: postai uton,

a beosztds megnevezésével:
,Ovodavezet6 ” ellatva kell
benyujtani vagy személyesen
2 példényban.
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Pc: Rojtokmuzsaj Kozség
Onkormanyzata

9451 Réjtékmuzsaj,

Rojtoki u. 193.

Tel.: (99) 544-052.

A palyézat elbirdlasanak
mddja, rendje: a palyazat
2016. julius 31-éig, Képvisel6-
testtleti hataskorben kerdil
elbiralasra.

A palyézati kiiras tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
www.rojtokmuzsaj.hu

Tar Kézség Onkormanyzata
3073 Tar,
Szondy Gyo6rgy ut 92.

Tari

Orékzold Ovoda

3073 Tar,

Szondy Gyodrgy ut 156.

A Kbznev. tv. 69. §

(1)-(3) bekezdéseiben
meghatarozott feladatkor,
az intézmény teljes koru
pedagdgiai szakmai vezetése,
az 6voda irdnyitasi,
ellenérzési és munkaltatoi
feladatainak ellatasa,

az intézmény alapité okirata
szerinti tevékenységek
elldtasanak biztositasa,

az intézmény torvényes
mikodésének biztositasa,
gazdélkodasi rendjének
betartasa, kapcsolattartas

a fenntartéval.

Féiskola, 6vodapedagoégus-
végzettség, pedagdgus-
szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, legalabb 5 év
szakmai tapasztalat -
legaldbb 5 év feletti szakmai
tapasztalat -,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa, a nevelési-
oktatdsi intézményben
pedagoégus-munkakdérben
fennallé, hatarozatlan idére,
teljes munkaidére sz6l6
alkalmazas vagy

a megbizassal egyidejlileg
6vodapedagdégus-
munkakorben torténd,
hatarozatlan iddre, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,
buntetlen elélet, annak
igazolasa, hogy a palyazo
nem all foglalkozastdl eltiltas
hatalya alatt, a palyazat zart
vagy nyilt Képvisel6-testiileti
Ulés keretében torténd
targyalasra vonatkozé
nyilatkozat, a palyazé
nyilatkozata arrdl, hogy vele
szemben a Kjt. 41. § szerinti
Osszeférhetetlenség nem all
fenn, illetve a fenndllé
Osszeférhetetlenséget
megbizasa esetén
megszlinteti.

AEI: 2016. augusztus 25.

A vezet6i megbizas

2021. augusztus 24-éig,
hatdrozott id6re szol.

A kézalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan
idej( kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. julius 20.

Pehi: 2016. augusztus 24.
Illetmény, juttatds: a Kjt. és

a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyaddk.
A palyazathoz mellékelni kell:
részletes szakmai on,

iskolai végzettséget,
képzettséget igazold om,

b, annak igazolasara, hogy

a palyazé nem all

az intézményben végezhet6
tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastdl valé eltiltas
alatt, vpr, nyilatkozata arrél,
hogy a pélyazati anyagdban
foglalt személyes adatainak
a pélyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez
hozzajarul, tovdbba

a palyazati eljarasban részt
vevék a palydzati anyagat
megismerhetik,

nyilatkozata arrél, hogy

az intézményvezetdi
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Elény: alapszintl MS Office
(irodai alkalmazasok),
alapszinti MS Windows
NT/2000/XP.

Elényt jelenté kompetencidk:
jo szintl kapcsolatteremté,
kommunikacids és
irdnyitokészség.

megbizasa esetén vagyon-
nyilatkozat-tételi kotele-
zettségének eleget tesz.

A pélyazat benyujtdsdnak
maodja: postai uton,

a pélyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(1002/2016.), a beosztas
megnevezésével:
,Ovodavezetd " ellatva kell
benyujtani vagy személyesen.
Pc: Tar Kbzség
Onkormanyzata

3073 Tar,

Szondy Gyo6rgy ut 92.

f: Turopoli Zsolt polgarmester.
Tel.: (32) 470-777.

A palyézat elbirdlasanak
médja, rendje:

a véleményezési hataridé
lejarta utdn Bizottsagi
meghallgatas, javaslat
kialakitasat kdvetéen
Képvisel6-testileti dontés.
A palyézati kiiras tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
Kozigallas:

2016. majus 31.,
Szurdokpispoki Kozos
Onkormanyzati Hivatal Tari
Kirendeltsége hirdetétablaja:
2016. majus 31.

A munkaltatéval
kapcsolatban tovabbi
informaciot

a www.tarkozseg.hu
honlapon szerezhet.

Vac Varos Onkormanyzat
2600 Vac,
Marcius 15. tér 11.

Kisvac-Kézépvarosi Ovoda
2600 Vac, Nyar utca 1.

Lf: az intézmény alapitd
okirataban foglalt
tevékenységek magas
szakmai szinvonalon torténdé
ellatasa, az intézmény felelés
vezetése, irdnyitasa, szakszeru
és torvényes mukodtetése,

az intézményvezetd képviseli
az intézményt, gyakorolja

Felséfoku 6vodapedagdgus-
végzettség a Koznev. tv.

3. melléklete szerint,
intézményvezetdi
szakképzettség és 5 év szgy
aKoznev.tv.67.§ésa

Korm rendelet 25. § -nak
megfelelSen,

az intézményben pedagoégus-
munkakorben fennallé,
hatarozatlan idejq, teljes
munkaiddre sz6l6

AEIl: 2016. augusztus 1.

A vezetdi megbizas

2021. julius 31-éig, hatarozott
id6re szol.

A koézalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatds jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. majus 27.

Pehi: 2016. julius 16.
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az 6vodapedagoégusok feletti
teljes munkaltatéi jogkort,
kizarélagos hataskorébe
tartozik az intézmény
egészére vonatkozo
kotelezettségvallalas,
kiadmanyozas, az 6voda-
vezetd felel tovabba

a takarékos gazdalkodasért,
a pedagdgiai munkdért,

a gyermekvédelmi feladatok
megszervezéséért és
elldtasaért, a nevelémunka
egészséges és biztonsdgos
feltételeinek
megteremtéséért,

a gyermekbalesetek
megel6zéséért, a gyermekek
rendszeres egészségligyi
vizsgalatanak
megszervezéséért,

a pedagoégusi kozéptavu
tovabbképzési program,
valamint az éves beiskolazasi
terv elkészitéséért és

a pedagégusok
tovabbképzésének
megszervezéséért.

kozalkalmazotti jogviszony
vagy erre a palyazo a
megbizdssal egyidejlleg
kinevezheté legyen,
megbizas esetén
vagyonnyilatkozat-tétel,
magyar allampolgarsag,
biintetlen eléélet.

llletmény, juttatés: a Kjt. és

a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.
A palydzathoz mellékelni kell:
szakmai 6n, vpr, iskolai
végzettséget és
szakképzettséget tanusitod
om, szgy-t igazolé okirat, b,
a Kjt. 20. § (4) alapjan vagy
annak igénylését igazolo
dokumentum masolata,

az erkolcsi bizonyitvany
igazolja azt is, hogy a pélyazé
nem all a Kjt. 20. §

(5) bekezdése szerinti
foglakozastdl eltiltds hatalya
alatt, nyilatkozat arrdl, hogy
hozzéjarul a személyes
adatainak a palyazattal
kapcsolatos kezeléséhez,
tovabbitasahoz, nyilatkozat
arrol, hogy a vagyon-
nyilatkozat-tételi eljaras
lefolytatdsahoz hozzéjarul,

a palyazo nyilatkozata, hogy
a vezetdi megbizassal
kapcsolatos dontésnek nyilt
vagy zart tlésen vald
targyaldsat kéri, nyilatkozat
arrél, hogy nem éll fenn vele
szemben a Kjt. 41. § (2) és

a Nkt. 67. § (2) bekezdé-
sében foglalt
Osszeférhetetlenségi ok.

A palydzat benyujtasanak
maodja: postai uton,

a palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(19/98/2016.), a beosztas
megnevezésével:
,Ovodavezetd " elldtva kell
benydujtani, vagy
személyesen: Dedkné

dr. Szarka Anita jegyz6,
2600 Vac, Méarcius 15.tér 11.
fszt. 33.

Pc: Vac Varos Onkormanyzat
2600 Vac,

Marcius 15. tér 11.
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f: Dedkné dr. Szarka Anita
jegyzé.

Tel.: (27) 513-434.

A palyézat elbirdlasanak
médja, rendje: a palydzatokrol
a nevel6testiilet
véleményezése és a palydzok
személyes meghallgatasa
utan Vac Varos Onkormanyzat
KépviselS-testiilete dont.
Ennek eredményérd|
valamennyi palyazoé irasbeli
értesitést kap. A palyaztatéd
fenntartja a jogot, hogy

a palyazati eljarast
eredménytelennek
nyilvanitsa.

A palyazati kiirds tovabbi
kozzétételének helye, ideje:
www.vac.hu:

2016. aprilis 29.,

Kozigallas:

2016. aprilis 26.

A munkaltatoval
kapcsolatban tovabbi
informaciét a www.vac.hu
honlapon szerezhet.
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EGYEB VEZETO
A pélyazatot meghirdetd szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyéb feltételek Juttatdsok (Ft), illetmény, pétlék, egyéb
1 2 3 4
Martonvasar Varos Brunszvik-Beethoven Fels6foku végzettség, AEI: 2016. julius 15.
Onkormanyzata Kulturdlis Kozpont intézményvezetdi A vezet6i megbizas
2462 Martonvasar, 2462 Martonvasar, szakképzettség, mely alol 2021. julius 14-éig, hatarozott
Budai ut 13. Emlékezés tere 2. elsé alkalommal torténd id6re szol.

Lf: az intézmény szakmai
irdnyitdsa, vezetése, szakszerd
és torvényes muikodtetése,

az intézmény munkaltatoi
jog- és feladatkor ellatasa

az intézmény alkalmazottai
tekintetében

a jogszabalyokban eldirt
egyeztetési kotelezettségek
megtartasaval, az intézmény
mikodésével, miikod-
tetésével kapcsolatos minden
olyan feladat ellatésa és
dontés meghozatala, melyet
jogszabaly vagy szerz6dés
nem utal mas szerv, hatdsag
vagy szervezet hataskorébe,
rendszeres kapcsolattartas

a fenntartéval, az igazgato
felel a takarékos
gazdalkodasért, az intézmény
mUkddését és mindennapi
életét meghatarozo
szabalyzatok és programok
elkészitéséért, valamint ellatja
a szakdgi jogszabdlyokban
meghatarozott egyéb vezetdi
feladatokat.

megbizas esetén 5 évre
felmentés adhato,
felhasznaloi szintd
szamitégépes ismeretek
(MS Office - irodai
alkalmazasok), magyar
allampolgarsag vagy kilon
jogszabaly szerint a szabad
mozgas és tartézkodas
jogaval torténé rendelkezés,
illetve bevandorolt vagy
letelepedett statusz,
bilintetlen el6élet,
cselekvéképesség,

az intézményben fennalld,
hatdrozatlan ideju
kozalkalmazotti jogviszony
vagy a megbizassal
egyidejlileg kézalkalmazotti
jogviszonyban torténd,
hatarozatlan id6re sz616
alkalmazas feltételeinek
teljesulése,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasanak
véllalasa.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
idej( kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 20. 16 6ra.
Pehi: legfeljebb a pélyazat
benyujtasi hataridejét kovet6
60 nap, soros Képvisels-
testileti Glés.

llletmény, juttatés: a Kjt.
rendelkezései az irdnyadok.
A pélydzathoz csatolni kell:
b, részletes fényképes
szakmai 6n, vpr a szakmai
helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzelésekkel,
hiteles om, vezetdi, illetve

5 év szakmai tapasztalat
igazolasa, nyilatkozat arrol,
hogy a pélyazati anyagban
foglalt személyes adatainak
a pélyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez
hozzajarul, nyilatkozat arrél,
hogy a palydzata elbiralasara
vonatkozé el6terjesztést

a Képvisel6-testilet nyilt vagy
zart Ulésen targyalja,
nyilatkozat

a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség teljesitésének
véllalasardl, nyilatkozata arrdl,
hogy magasabb vezetéi
megbizas elnyerése esetén

a palyazéval szemben a Kjt.
41.,43/A. §-ai szerinti
Osszeférhetetlenség

nem all fenn.

A pélyazat benyujtdsdnak
médja: postai Uton,

a beosztds megnevezésével:
,BBK igazgatéi allaspalyazat”
ellétva kell benyujtani vagy
személyesen.
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Pc: Martonvasar Varos
Onkormanyzata

2462 Martonvasar,

Budai ut 13.

f: a Polgarmesteri Hivatalban
a human referenstél kérhetd.
Tel.: (22) 460-004.

A palyazat elbiraldsanak
mddja, rendje: a megbizasrol
Martonvasar Varos
Onkormanyzatanak
Képvisel6-testilete dont,

a jogszabalyban el6irt
véleményezési eljaras
lefolytatasat kovetben,

a polgdrmester éltal felkért
szakmai el6készit6 bizottsag
véleményezése alapjan.

A magasabb vezet6i
megbizdssal egyidejd
kozalkalmazotti munkakorbe
valé kinevezés esetén

harom hénap prébaidé keril
kikotésre.

A kiir6 a pélyazat
eredménytelennek
nyilvanitasanak jogat
fenntartja.

A palyazat tovéabbi
megjelenésének helye:
www.kozigallas.gov.hu,
Martonvasar Varos
Onkormanyzatanak
hirdetétablaja:
www.martonvasar.hu

Zsaka Nagykozség
Onkormanyzata
4142 Zsdka,
Szabadsag tér 1.

Zsdkai

Kastélykerti Altalanos
Mdvel6dési Kozpont
4142 Zsaka,

Bocskai utca 2.

Lf: az Altalanos M(ivel6dési
Kdzpont (6voda,
kdzmdlvel6dés, konyvtar)
tevékenységi korébe tartozo
feladatok ellatasa, kiilonoésen
az 6voda, a muvel6dési haz és

Féiskola, a Kdznev. tv. 67.§
(1) bekezdésében foglalt
szakirdnyu végzettség,
legalabb 5 év pedagdgus-
munkakorben szerzett szgy,
pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség vagy a Kjt.

a mivészeti, kdzmUvel 6dési
és a kdzgydjteményi teriileten
foglalkoztatott

AEI: 2016. augusztus 16.
A vezetdi megbizas
2021. augusztus 15-éig,
hatarozott idére sz6l.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
idejd kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. méjus 31.
Pehi: 2016. julius 31.
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konyvtar irdnyitasa, szakszeru
és torvényes miikodésének
megszervezése, az intézmény
gazdalkodéséval kapcsolatos
feladatok ellatésa.

kozalkalmazottak
jogviszonyaval 6sszefligg6
egyes kérdések rendezésére
sz6l6 150/1992. (XI. 20.)
Korm. rendelet 6/B. §-dban
foglalt szakiranyu végzettség,
legalabb 6téves szgy,

2009 utan szerzett féiskolai
konyvtarosi képzettség
esetén legalabb 10 éves szgy,
a kulturdlis szakemberek
szervezett képzési
rendszerérdl,
kovetelményeirdl és a képzés
finanszirozasardl sz616
1/2000. (I. 14.)

NKOM. rendelet szerinti
akkreditalt allamhaztartasi és
vezetési ismereteket nyujté
tanfolyamot elvégezte vagy
véllalja, hogy a vezetdi
megbizasatdl szamitott

2 éven beliil elvégzi, illetve

a 150/1992. (XI. 20.)

Korm. rendelet 6/G. §

(3) bekezdése szerint
mentesul a tanfolyam
elvégzésének kotelezettsége
aldl, ha jogasz vagy
kdzgazdasz végzettséggel
rendelkezik,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljarés lefolytatdsa, magyar
allampolgarsag,
cselekvéképesség, biintetlen
eléélet, és ne élljon

a tevékenység folytatasat
kizaré foglalkozastol eltiltas
hatdlya alatt, magasabb
vezet6i megbizast az kaphat,
aki a munkaltatoval
hatdrozatlan idej(
kozalkalmazotti
jogviszonyban all vagy
megbizassal egyidejlileg
hatarozatlan idej(
kozalkalmazotti jogviszonyba
kinevezheté.

llletmény, juttatds: a Kjt. és

a kapcsolédé jogszabalyok
rendelkezései az irdnyadok.
Az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén

a 21/A. §-ban foglalt kivétellel
3 hoénap prébaidé kikotésével
a kozalkalmazotti jogviszony
hatarozatlan id6re jon létre.
A palyéazathoz csatolni kell:
szakmai 6n, hiteles om, szgy
igazolasa, vpr a szakmai
helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzelésekkel,
allamhaztartasi és vezetési
ismereteket nyujto tanfolyam
elvégzésének igazoldsa vagy
nyilatkozat, hogy a tanfolyam
elvégzését a vezetdi
megbizastol szamitott 2 éven
belil vallalja, b, amely
igazolja, hogy nem éll a
tevékenység folytatasat kizarod
foglalkozastdl eltiltas hatdlya
alatt, nyilatkozat arrél, hogy

a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak

a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges
kezeléséhez, tovabbitdsdhoz
hozzéjarul, nyilatkozat arrél,
hogy pélyazatanak nyilt vagy
zart Glésen torténd
targyalasat kéri, nyilatkozat

a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség vallalasarol,
illetve arrdl, hogy nem all
fenn vele szemben a 2007. évi
CLII torvény 9. §-aban
meghatarozott kizaré ok.

A pélydzat benyujtasanak
modja: postai Uton,

a pélyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal,
valamint a beosztas
megnevezésével:
Jintézményvezetd” ellatva kell
benyujtani 3 példanyban.
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Pc: Zsédka Nagykozség
Onkormanyzata

4142 Zsaka,

Szabadsag tér 1.

f: Kovacs Kalman
polgarmester.

Tel.: (54) 442-024.

A palyézat tovabbi
megjelenésének helye:
www.kozigallas.gov.hu:
2016. aprilis 29.,
www.zsaka.hu:

2016. aprilis 29.
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Osztondij- és versenyfelhivasok

Felhivas a Szakképz6 Iskolak X. Karpat-medencei vers- és pr6zamondé versenyére
az 1956-os forradalom és szabadsagharc jegyében
2016. november 11-13.

A Gydri MUszaki és Szakképzési Centrum Hunyadi Matyds Szakkodzépiskoldja és Szakiskoldja Mosonmagyarévar,
valamint a Szakmai Kozépiskoldasokért Kulturdlis Egyesiilet Budapest X. alkalommal hirdeti meg vers- és
prézamondé versenyét szakképz6 iskolak tanuléi szamara.

A verseny célja:

A szakiskolai oktatasban tanulo fiatalok egy része tehetséges, és nagy érzékenységgel fordul az irodalom felé.
Az 6 szamukra rendeziink immdr tizedik alkalommal olyan bemutatkozasi lehetéséget, ahol sajat tanuldi
csoportjukban mérhetik 6ssze tuddsukat, mutathatjak meg tehetségiiket.

Fontos, hogy teljesitményiiket életkori és iskolatipusuknak megfelel6 moédon ismerjiik el, és ezzel is 6sztondzziik
6ket a vers és proza szeretetére.

Nevezési feltételek:

Az 1956-0s forradalom és szabadsagharccal kapcsolatos magyar irodalombdl vélasztott vers vagy prézai md (1 md)
bemutatésa 3-5 perc terjedelemben.

Iskolanként 6sszesen (2 f6 szakkdzép és 2 6 szakiskolai) 4 f6 nevezhet.

Kategoriak: vers vagy préza

Minden versenyz6 1 kdtelez6 és 1 szabadon valasztott m(vel indul.

A kotelezé muveket a jelentkezés utan mindenkinek megkdildjik.

Jelentkezési hatarid6: 2016. oktéber 10.

Jelentkezés nevezési lapon, amely az iskola cimén igényelheté: 9200 Mosonmagyardvar, Dr. Gyarfas u. 3.

Nevezési dij: 3000 Ft/f6.

J6 versenyzést kivannak a szervezék!

Dr. Kissné Németh Eva s. k., Szucsik Agnes s. k.,
Hunyadi Szakképzé Iskola Szakmai Kozépiskolasokért Egyesiilet
Mosonmagyarévar Budapest

Tel/fax: 06 (96) 211-788
Mobil: 06 (30) 989-4194
E-mail: dr.kissne@t-online.hu
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Ertesitések

Az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem kézleménye habilitalt doktori cimet szerezettekrol

Az E6tvos Lorand Tudoményegyetem Habilitacios Bizottsaga tudatja, hogy a lefolytatott habilitacios eljarasok
eredményeként 2016. dprilis 26-an habilitalt doktor cimet nyert el:

Bioldgiai tudomanyok
Juhdsz Gdbor (ELTE)

Filozéfiai tudomanyok
Bodndr Gdbor (ELTE)

Matematika- és szamitastudomanyok
Izsdk Ferenc (ELTE)
Kiss Gyorgy (ELTE)

Dr. Kisfaludi Andrds s. k.,
rektorhelyettes
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Kozlemény oklevél érvénytelenitésérol

A Rénai Jozsef Rébert [sz.: Miskolc, 1977. 04. 19.] részére 158-G/2009. szam alatt a Miskolci Egyetem Gépészmérnoki
Kara altal 2009. marcius 10-én kiallitott féiskolai szintli gépészmérndk szakképzettséget tanusitd oklevél elveszett,
helyette 2016. februar 18-an, masodlatot adtunk ki.

Az eredeti oklevél érvénytelen.

Szildgyi Jézsefné s. k.,
rektori hivatalvezeté
Miskolci Egyetem

* X ¥

A Pintér Zsuzsa [sz.: Veszprém, 1975. 05. 06., a. n.: Schanner Jolan; térzskdnyvi szam: VI./68.1988.N.V.] részére V-373.
szam alatt kiallitott f6iskolai szintl vendéglatd és szélloda szakos kdzgazdasz szakképzettséget tanusitd oklevél
elveszett, helyette 2016. aprilis 15-én, a PT E 010802 sorszamu formanyomtatvanyon masodlatot adtunk ki.

Az eredeti oklevél érvénytelen.

Dr. Turdczi Imre s. k.,
rektor
Szolnoki Féiskola
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A kozlony zarasa utan érkezett kozlemények, palyazati felhivasok

Allaspalyazatok

Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmény vezetoi allashelyének betoltésére’

A pélydzatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kulondsen a benyujtasi hataridékkel, a palydzatokhoz kotelezéen el6irt
feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIIl. térvény, a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogalldsardl szolé 1992. évi XXXIIl. térvény
kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl sz6l6 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatési intézmények
mukodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szol6é 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint a kdzlemények
szbvegében feltlintetett egyéb jogszabalyok tartalmazzék.

Roviditések:

AEI: 3llas elfoglalasanak ideje

Pbhi: palyazat benyujtasdnak hatarideje

Pehi: palyazat elbirdlasanak hatarideje

Pc: pélyazat cimzése

ill: illetmény

p: potlék

tp: tertleti pétlék

szl: szolgalati lakas

szgy: szakmai gyakorlat

v: végzettség

vgy: vezetdi gyakorlat

étkh: étkezési hozzajarulas

om: oklevélmdsolat (amennyiben a palydzat kiiréja mast nem hataroz meg, akkor egyszert masolat)

b: erkélcsi bizonyitvany (amennyiben a palyézat kiirdja mast nem hataroz meg, akkor harom hénapnél nem régebbi)
f: felvilagositas

on: dnéletrajz

vp: vezetbi potlék

vpr: vezetdi program

adatvédelmi nyilatkozat: hozzajarulds a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal 6sszefliggd
kezeléséhez, illetve betekintésre jogosultak ltali megismeréséhez

KIH: Kozigazgatasi és Igazsagligyi Hivatal
Koznev. tv.: a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény
Kjt.: a kozalkalmazottak jogélldsarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény

Korm. rendelet: a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény
kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet

EMMI rendelet: a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznélatarol szélé 20/2012.
(VIIl. 31.) EMMI rendelet

Lf: a munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro Iényeges feladatok

1 Felhivjuk tisztelt hirdetink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatdsi és Kulturalis Kozlony tematikus
kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatoak be, csak a stirgésséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett &ll médunkban
megjelentetni.
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OVODAVEZETO
A pélyazatot meghirdetd szerv Meghirdetett munkahely Képesitési és egyéb feltételek Juttatasok (Ft), illetmény, pétlék, egyéb
1 2 3 4

Csor Kozség Onkormanyzata | Csor F&iskola, 6vodapedagogusi AEI: 2016. augusztus 1.

8041 Csor, Csivitel Ovoda végzettség, kdzoktatasi A vezetdi megbizas

F6 tér 10. 8041 Csor, vezetd vagy pedagodgus- 2021.jul. 31-éig, hatdrozott

F6 tér 10. szakvizsga keretében szerzett | id6re szol.

Lf: a kozoktatasi intézmény
vezetdje felelds az intézmény
szakszer( és torvényes
(mindenkor hatélyos
jogszabalyok szerinti)
mukodésének biztositasaért,
a takarékos gazdalkodasért,
gyakorolja a munkaltatoi
jogokat, dont az intézmény
mUkddésével kapcsolatban
minden olyan tigyben, melyet
jogszabaly vagy kollektiv
szerz8dés (kdzalkalmazotti
szabalyzat) nem utal mas
hataskorbe, felel6s

az intézményi szabalyzatok
elkészitéséért, jovahagyja

az intézmény pedagdgiai
programjat, képviseli

az intézményt, felel

a nevelGtestiilet vezetéséért,
a nevel6testiilet jogkodrébe
tartoz6 dontések
el6készitéséért, végrehajtasuk
szakszer(i megszervezéséért
és ellatasaért,

a gyermekvédelmi
jelzérendszer kéznevelési
intézményhez kapcsolédé
feladatai koordinalasaért.

intézményvezetdi
szakképzettség,

az EMMI rendelet 179. §

(3) bekezdésében eléirt
szakképzettség, 6voda-
pedagdégus-munkakdérben
szerzett - legalabb 5 év
feletti — szakmai tapasztalat,
az intézményben pedagdgus-
munkakorben fennalld,
hatdrozatlan idére, teljes
munkaidd&re sz6l6 alkalmazés
vagy a megbizéssal
egyidejtileg ilyen alkalmazas,
magyar allampolgarsag vagy
kilon jogszabaly szerint

a szabad mozgas és
tartézkodas jogaval
rendelkezé, illetve
bevandorolt vagy
letelepedett személy,
blintetlen el6élet,
cselekvéképesség,

ne dlljon foglalkozastdl eltiltas
hatdlya alatt.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 15.

Pehi: 2016. julius 31.
Illetmény, juttatés: a Kjt.,
Koznev. tv., Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.
A palydzathoz mellékelni kell:
szakmai 0n, a végzettséget és
szakképzettséget, szgy-t
igazol6 om, b, amellyel

a palyazé igazolja a biintetlen
elééletét és azt, hogy nem all
foglalkozastdl eltiltas hatdlya
alatt, amely a kozalkalmazotti
jogviszony létesitését nem
teszi lehetévé, a szakmai
helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzelésekkel
kiegészitett vpr, nyilatkozat
arrol, hogy a palyazoé
hozzéjarul személyes
adatainak palyazattal
0sszefliggd kezeléséhez,
nyilatkozat arrél, hogy

a palyazat tartalmanak és
személyes adatainak

a pélyazat elbirdlasdban részt
vevok altali megismeréséhez
hozzéjarul, nyilatkozat arrél,
hogy nyilt vagy zért tlésen
kéri a palyazat
megtargyalasat.

A palyéazat benyujtasanak
médja: postai Uton,

a palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal,
valamint beosztas
megnevezésével:
,Ovodavezetd” ellatva kell
benydujtani, vagy
személyesen: Csete Krisztidn
polgarmester.
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Pc: Csor Kozség
Onkormanyzata

8041 Csor,

F6 tér 10.

f: Csete Krisztian
polgarmester.

Tel.: 06 (30) 313-9345.

A pélyazat elbirdldsnak
mddja, rendje: a palyazatokat
a Kdznev. tv.-ben és az
EMMI rendelet

189-191. §-aban és

a Korm. rendelet 23. §-dban
meghatarozott szervezetek
véleményezik, melyet
kovetden Csér Kozség
Onkormanyzat Képvisel6-
testlilete dont.

A palyazat tovébbi
megjelenésének helye, ideje:
Csor Kézség Onkormanyzati
Hivatal hirdetétabldja:
2016. majus 13.,

Cso6r Kdzség Onkormanyzat
honlapja:

2016. majus 13,

Kozigallas:

2016. majus 13.

Fényeslitke Kozség
Onkormanyzata
4621 Fényeslitke,
Kossuth utca 96.

Fényeslitkei
Ligetszépe Ovoda
4621 Fényeslitke,
Kossuth utca 94.

Lf: a Fényeslitke Kozség
6vodai intézménye
intézményvezetdi
feladatainak ellatasa

a hatélyos jogszabalyi
el6irasok és szakmai elvarasok
szerint.

Féiskola, felséfoku
6vodapedagdgusi végzettség
és szakképzettség, az adott
nevelési-oktatasi
intézményben pedagogus-
munkakor betdltéséhez
szlikséges — a Kdznev. tv.

3. mellékletében felsorolt -
fels6foku iskolai végzettség
és szakképzettség,
6vodapedagdgus-
munkakorben legalabb 5 év
feletti szakmai tapasztalat,
legaldbb 5 év pedagdgus-
munkakorben szerzett
szakmai gyakorlat,
pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség,

a nevelési-oktatasi
intézményben pedagégus-
munkakorben fennallé,
hatarozatlan iddre, teljes

AEIl: 2016. augusztus 1.

A vezetdi megbizas

2021. jul. 31-éig, hatarozott
id6re szél.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan
idejli kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 30.

Pehi: 2016. julius 29.
Illetmény, juttatés: a Kjt.

a rendelkezései az iranyadok.
A palyazathoz mellékelni kell:
szakmai 6n, a szakmai
helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzelésekkel
kiegészitett vpr 3 példanyban,
melyet CD-mellékletben is
csatolni kell, iskolai
végzettséget,
szakképzettséget, szakvizsgat,
szgy-t igazolé om, b, amely
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munkaidére sz6l6 alkalmazés
vagy a megbizassal
egyidejlileg pedagégus-
munkakorben torténd,
hatdrozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,
magyar allampolgarsag,
biintetlen el6élet,
cselekvéképesség,

ne alljon a foglalkozas
gyakorlasatdl eltiltas hatalya
alatt, vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség vallalasa.

igazolja a bilintetlen el6életet
és, hogy a pélyazo nem all
foglalkozastdl eltiltas hatdlya
alatt, nyilatkozat arrdl, hogy
a palyazoé hozzéjarul
személyes adatainak
palyazattal 0sszefiiggd
kezeléséhez, nyilatkozat arrol,
hogy a a palyézat tartalméanak
és személyes adatainak

a pélyazat elbirdlasdban részt
vevok altali megismeréséhez
hozzéjarul, nyilatkozat arrdl,
hogy a pélyazat zart tilés
keretében torténé meg-
targyaldsat kéri-e, nyilatkozat
arrél, hogy az intézmény-
vezetdi megbizasa esetén
vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz.
A pélydzat benyujtasanak
mddja: postai Gton,

a pélyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(891/2016.), valamint
beosztads megnevezésével:
,Ovodavezetd” ellatva kell
benyujtani.

Pc: Fényeslitke Kdzség
Onkormanyzata

4621 Fényeslitke,

Kossuth utca 96.

f: Martha Mihaly
polgarmester.

Tel.: 06 (30) 692-0930.

A pélyazat elbiraldsnak
mddja, rendje: Fényeslitke
Kézség Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének soron
kovetkezd ulésén.

A KépviselS-testiilet
fenntartja a jogot, hogy

a palyazati eljarast
eredménytelennek minésitse.
A palyézat tovabbi
megjelenésének helye, ideje:
www.fenyeslitke.hu,
Kozigéllas:

2016. majus 13.

A munkaltatoval
kapcsolatban tovabbi
informaciot

a www.fenyeslitke.hu
honlapon szerezhet.
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Hajduszovat Kbzség
Onkormanyzata
4212 Hajduszovét,
Hésok tere 1.

Hajduszovati Ovoda
4212 Hajduszovét,
Hésok tere 8.

Lf: az intézmény tevékenységi
korébe tartozé feladatok
vezetdi iranyitdsa, kiilonds
tekintettel a Kdznev. tv.-ben,
az EMMI rendeletben,
valamint az dllamhaztartasrol
sz6l6 2011. évi

CXCV. torvényben és annak
végrehajtasardl sz616
368/2011. (XII. 31.)

Korm. rendeletben
foglaltakra.

Féiskola, fels6foku
évodapedagdgusi végzettség
és szakképzettség,
pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, legaldbb

ot év, pedagdgus-
munkakorben szerzett szgy,

a nevelési-oktatasi
intézményben pedagdgus-
munkakorben fennallé,
hatarozatlan idejq, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazés
vagy a megbizassal
egyidejlileg pedagégus-
munkakorben torténd,
hatdrozatlan idej(, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,
a Koznev. tv. 66. §

(1) bekezdés b), c) pontja
alapjan nem all a tevékenység
folytatasat kizard
foglalkoztatastdl eltiltas
hatdlya alatt, blintetlen
el6életl és cselekvéképes,
magyar allampolgar.

AEI: 2016. augusztus 16.

A vezet6i megbizas

2021. augusztus 15-éig,
hatdrozott id6re sz6l.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatds jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 23.

Pehi: 2016. augusztus 15.
Illetmény, juttatés: a Kjt.,

a Koznev. tv., a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.
A palydzathoz mellékelni kell:
részletes szakmai on,

iskolai végzettséget és
szakképzettséget, szgy-t
igazolé om, b, amellyel

a palyazé igazolja a blintetlen
elééletét és annak tényét,
hogy nem éll olyan
foglalkozastdl eltiltds hatdlya
alatt, amely a koézalkalmazotti
jogviszony létesitését nem
teszi lehetévé, a szakmai
helyzetelemzésre épilé
fejlesztési elképzelésekkel
kiegészitett vpr,
vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséget elfogadd
nyilatkozat, nyilatkozat arrél,
hogy nyilt vagy zért tlésen
kéri a pélyazat
megtdrgyaldsat, nyilatkozat
arrol, hogy a pélyazoé
hozzéjarul személyes
adatainak palyazattal
0sszefligg6 kezeléséhez.

A palyéazat benyujtasanak
modja: postai Gton,

a palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(1454/2016.), valamint
beosztds megnevezésével:
,Ovodavezetd” elldtva kell
benyujtani, és személyesen:
Varadi Jend polgarmester
részére.
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Pc: Hajduszovét Kozség
Onkormanyzata

4212 Hajduszovat,

H&sok tere 1.

f: Bak Gézané

Tel.: (52) 559-211.

A pélyazat elbirdlasnak
mddja, rendje: a Kjt. és

a Korm. rendelet dltal
meghatarozott eljarasrend
szerint. A palyazat kiirdja
fenntartja maganak a jogot,
hogy a pélyazatot
eredménytelennek
nyilvanitja. A palyazat
elbirdlasdnak hatarideje:

a Korm. rendelet 23. §

(8) bekezdésében
foglaltaknak megfeleléen.
A palyézat tovabbi
megjelenésének helye, ideje:
Kozigallas:

2016. majus 23.,
Hajduszovati Polgdrmesteri
Hivatal hirdetétablaja:
2016. majus 23.,
Hajduszovat kozségi
Onkormanyzata honlapja:
2016. majus 23.

Harta Nagykozség

Német

Nemzetiségi Onkormanyzata
6326 Harta,

Templom utca 68.

Hartai

Hétszinvirdag Ovoda

és Egységes Ovoda-Bélcsdde
6325 Harta,

Bajcsy-Zsilinszky u. 3.

Lf: a Kbznev. tv. szerint
az intézmény iranyitasi,
ellendérzési, munkaltatoi
feladatainak ellatasa.

Féiskola, 6vodapedagdgus
vagy azzal egyenértékd,
legaldbb 6t év, évoda-
pedagoégus-munkakdérben
szerzett szgy,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa,
pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség vagy annak
megszerzésére iranyuld
folyamatban Iévé képzés,
magyar allampolgarsag,
blintetlen eléélet,

a palyazat elbiralasanal elényt
élvez a német nyelvvizsgaval
vagy nemzetiségi
6vodapedagoégusi
végzettséggel rendelkez6
palyazo.

AEl: a munkakor a palyazatok
elbiralasat kdvetéen azonnal
betdlthetd.

A vezetdi megbizas
hatarozott idére, 5 évig szol.
A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan
idejli kdzalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatds jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. julius 1.

Pehi: 2016. augusztus 15.
llletmény, juttatés: a Kjt.
rendelkezései az irdnyadok.
A palydzathoz mellékelni kell:
szakmai 6n, iskolai
végzettséget igazolé om,

a szakmai helyzetelemzésre
épulé fejlesztési
elképzelésekkel
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kiegészitett vpr, b, nyilatkozat
arrol, hogy a palyazo
hozzéjarul személyes
adatainak palyazattal
Osszefligg6 kezeléséhez,
nyilatkozat arrdl, hogy a
palyazat elbiralasat nyilt vagy
zart Ulésen kéri.

A palyazat benyujtasanak
madja: postai Uton,

a palyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(508/2016.), valamint
beosztds megnevezésével:
,Ovodavezetd” ellatva kell
benydujtani

Pc: Harta Nagykozség

Német

Nemzetiségi Onkormanyzata
6326 Harta,

Templom utca 68.

f: dr. Sarkozi Zsolt jegyzé.
Tel.: (78) 507-070.

A palyézat elbirdlasnak
modja, rendje:

a Korm. rendelet dltal
meghatarozott eljarasrend
szerint. A Képvisel6-testiilet
fenntartja a jogot, hogy

a palyazati eljarast
eredménytelennek minésitse.
A palyézat tovabbi
megjelenésének helye, ideje:
www.harta.hu

A munkaltatoéval
kapcsolatban tovabbi
informéaciot a www.harta.hu
honlapon szerezhet.

Kisapostag K6zség
Onkormanyzata
2428 Kisapostag,
Petéfi S. u. 63.

Kisapostagi
Mosolykert Ovoda
2428 Kisapostag,
Széchenyi ut 7.

Lf: a Kdznev. tv. 69. §

(1)-(3) bekezdésében
meghatarozott vezetdi
feladatok.

Az 6vodavezetd feladata

a Kisapotagi Mosolykert
Ovoda iranyitésa, szakszer(i és

A Kbznev. tv. 3. melléklete
szerinti felséfoku iskolai
végzettség és szakképzettség,
pedagdégus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, legaldbb
Ot év pedagogus-
munkakorben vagy heti
tiz tandra vagy foglalkozés
megtartasara vonatkozo
6raadoi megbizas ellatasa

AEI: 2016. augusztus 1.
A vezet6i megbizas
2021. junius 31-éig,
hatarozott idére szol.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatdrozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 15.
Pehi: 2016. julius 31.
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torvényes miikodésének
megszervezése, az intézmény
gazdalkodasaval kapcsolatos
feladatokat ellato Baracsi
K6zds Onkormanyzati
Hivatallal val6 folyamatos
egylttmdkodés,

az 6vodaskoru gyermekek
oktatasanak-nevelésének
megszervezése, munkaltatoi,
vezetdi jogkorok gyakorlasa,
kapcsolattartas a fenntarto
onkormanyzattal, egyéb
intézményekkel,

az intézményi koltségvetés
betartasa.

soran szerzett szgy,

a nevelési-oktatasi
intézményben pedagogus-
munkakorben fennalld,
hatdrozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,
vagy a megbizassal
egyidejlileg pedagégus-
munkakorben torténd,
hatdrozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,
magyar allampolgar vagy
kilon jogszabaly szerint

a szabad mozgas és
tartézkodas jogaval
rendelkezd, illetve
bevandorolt vagy
letelepedett személy,
blintetlen eléélet,
cselekvéképesség, ne dlljon
foglalkozas gyakorlasatdl
eltiltds hatélya alatt,
vagyonnyilatkozat-tétel
véllalasa.

llletmény, juttatés: a Kjt.,

a Korm. rendelet, a Kdznev. tv.
rendelkezései az irdnyaddk,
azzal, hogy az intézmény-
vezetdi potlék mértékét

a palyazat kiiréja 40%-ban
allapitja meg.

A palydzathoz mellékelni kell:
szakmai 6n, a szakmai
helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzelésekkel
kiegészitett vpr 3 példanyban,
iskolai végzettséget és
szakképzettséget, szakvizsgat,
szgy-t igazol6é om,
pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettséget igazolé om,
b, amellyel a palydzé igazolja
blintetlen el6életét, valamint
annak tényét,hogy a palyazé
nem all a tevékenység
folytatasat kizard
foglakoztatastdl eltiltas
hatdlya alatt, nyilatkozat arrol,
hogy vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget
tesz, nyilatkozat arrél, hogy

a palyazo a pélyazata zart Glés
keretében torténd
megtargyalasat kéri-e,
nyilatkozat arrél, hogy

a palyazé hozzajarul
személyes adatainak
palyazattal 6sszefliggé
kezeléséhez,
megismeréséhez.

A palyazat benyujtasanak
maodja: postai Uton,

a pélyazati adatbazisban
szerepld azonositd szammal
(K/827/2016.), valamint
beosztas megnevezésével:
,Ovodavezetd” ellatva kell
benydujtani, és személyesen:
Nagy Attila polgarmester.
2428 Kisapostag, Pet6fi
Séndor u. 63.

Pc: Kisapostag Kozség
Onkormanyzata

2428 Kisapostag,

Pet6fi S. u. 63.
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f: Nagy Attila polgdrmester.
Tel.: (25) 506-580.

A palyézat elbirdlasnak
médja, rendje:

a Kodznev.tv.83.§

(4) bekezdésében foglaltak
alapjan a fenntarténak ki kell
kérnie az intézmény
alkalmazotti kozossége és

a szlil6i szervezet véleményét.
Ezenfeliil a Korm. rendelet
23. § (4) bekezdésében
foglaltak szerint

a nevelGtestiilet szakmai
véleményt alakithat ki

a véleményezési hataridén
bellil a vpr-rél, tovabba
lehetéséget kell biztositani
arra, hogy a Nemzeti
Pedagogus Kar illetékes
teruleti szerve is véleményt
nyilvénithasson a vpr-rél.

A véleményezési eljaras
részletes szabdlyait

az EMMI rendelet

189-191. §-ai tartalmazzak.
A véleményezési eljarast
kovetben a palyazot

a Képvisel6-testilet is
meghallgatja. Ezt kdvetéen

a pélyazatokrol a Képvisels-
testlilet dont.

A palyazat tovébbi
megjelenésének helye, ideje:
Baracsi K6z6s Onkormanyzati
Hivatal és annak Kisapostagi
Kirendeltsége,
www.kozigallas.hu

Szombathely

Megyei Jogu Véros
Polgdrmesteri Hivatala
9700 Szombathely,

Kossuth Lajos utca 1-3.

Szombathelyi
Vadvirag Ovoda
9700 Szombathely,
Selmec utca 2.

Lf: az intézmény szakszer( és
torvényes vezetése

a vonatkozé jogszabalyok
alapjan, a feladatellatashoz
szlikséges személyi-targyi
feltételek biztositasarol vald
gondoskodas, a magasabb
vezetdi feladatok ellatasa.

A Kbznev. tv. 67.§

(1) bekezdésében
meghatarozott, az adott
nevelési-oktatasi
intézményben pedagoégus-
munkakor betdltéséhez
szlikséges fels6foku iskolai
végzettség és szakképzettség,
pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, legaldbb
ot év, pedagdgus-

AEI: 2016. oktéber 1.

A vezet6i megbizas

2021. jul. 31-éig, hatarozott
id6re szol.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan
idej( kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 10. 12 6ra.
Pehi: a nevel6testiileti
véleményezési hataridé
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munkakorben szerzett szgy,
a nevelési-oktatasi
intézményben, pedagégus-
munkakorben fennalld,
hatdrozatlan idej, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,
illetve a megbizassal
egyidejlileg pedagoégus-
munkakorben torténd,
hatdrozatlan idej, teljes
munkaiddre sz616 alkalmazas,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa,

magyar allampolgarsag,
blintetlen el6élet, a palyazéd
nem all a Kjt. 20. §

(2) bekezdés d) pontjaban
meghatdrozottak miatt
blintetéeljaras hatdlya alatt,
cselekvéképesség, magasabb
vezetd beosztas elldtasara
megbizast az kaphat, aki

a munkaltatoval
kozalkalmazotti
jogviszonyban all vagy

a megbizéssal egyidejlileg
kozalkalmazotti munkakorbe
kinevezheté.

lejartat kovetd harmincadik
napot kdveté Képvisels-
testileti tlés id6pontja.
Illetmény, juttatas:

a Koéznev. tv,, a Kjt.,

a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.
Magasabb vezet6 beosztas
elldtasra megbizast az kaphat,
aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti viszonyban
all vagy a megbizéssal
egyidejlileg kézalkalmazotti
munkakorbe kinevezheté.

A palyazathoz mellékelni kell:
részletes szakmai on,

vpr, iskolai végzettséget és
szakképzettséget, legaldbb
ot év szgy-t, illetve
amennyiben van: allami
nyelvvizsgat igazol6é om, b,
buntetlen eléélet, valamint
annak tényét igazolé b, hogy
a palyazé nem all

a tevékenység folytatasat
kizaré foglakoztatdstol eltiltas
hatalya alatt, tovabba nem all
a Kjt. 20. § (2) bekezdés

d) pontjaban foglalt
blintet&eljaras hatdlya alatt,
vele szemben nem éll fenn

a Kjt. 20. § (2d) és

(2e) bekezdésében foglalt
kizaré ok, nyilatkozat arrol,
hogy vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget
tesz, nyilatkozat arrél, hogy

a palyadzé hozzjérul-e ahhoz,
hogy a pélyazatot
véleményezé testiilet

a személyét érint6 gy
targyaldsakor nyilvan tlést
tartson, nyilatkozat arrdl,
hogy a palyazé hozzajarul
személyes adatainak
palyazattal 6sszefliggé
kezeléséhez, nyilatkozat arrél,
hogy a pélyazéval szemben
nem all fenn Kijt. szerinti
Osszeférhetetlenség.
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A palyéazat benyujtasanak
médja: postai Uton, dr. Puskas
Tivadar polgarmesternek
cimezve és személyesen:

dr. Puskas Tivadar,

9700 Szombathely,

Kossuth Lajos utca 1-3.,
papiralapon, 5 példédnyban.
Pc: Szombathely

Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatala

9700 Szombathely,

Kossuth Lajos utca 1-3.

f: Szombathely Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatala
Egészségligyi és Kbzszolgalati
Osztaly.

Tel.: (94) 520-176.

A palyazat elbiraldsnak
médja, rendje: a Kdznev. tv.
70. § (2) bekezdés j) pontja
alapjan a palyazé altal csatolt
vpr-rél a nevelGtestilet
(szakalkalmazotti értekezlet)
véleményt nyilvanit.

A Kbznev. tv. 83. §

(3)-(4) bekezdése alapjan

a fenntart6 a kdzoktatasi
intézmény vezetdjének
megbizasaval 6sszefliggd
dontése el6tt beszerzi

az alkalmazotti kozosség,

az 6vodaszék, a szil6i
szervezet véleményét.

A munkakor betoltésérdl
Szombathely Megyei Jogu
Varos Kozgydulése

a nevel6testiileti
véleményezési hataridd
lejartat kovetd

harmincadik napot kdveté
képvisel6-testiileti tilésén
dont.

A palyézat tovabbi
megjelenésének helye, ideje:
Kozigallas:

2016. méjus 11,,
Szombathely hivatalos
honlapja:

2016. mdjus 11.
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Szombathely Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatala
9700 Szombathely,

Kossuth Lajos utca 1-3.

Szombathelyi
Szivarvany Ovoda
9700 Szombathely,
Deak Ferenc utca 39/A

Lf: az intézmény szakszer( és
torvényes vezetése

a vonatkozé jogszabalyok
alapjan, a feladatellatashoz
szlikséges személyi-targyi
feltételek biztositasardl valo
gondoskodas, a magasabb
vezetdi feladatok ellatasa.

A Kbznev.tv.67.§

(1) bekezdésében
meghatarozott, az adott
nevelési-oktatasi
intézményben pedagégus-
munkakor betoltéséhez
szlikséges felséfoku iskolai
végzettség és szakképzettség,
pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett
intézményvezetdi
szakképzettség, legalabb

ot év, pedagdgus-
munkakorben szerzett szgy,
a nevelési-oktatési
intézményben pedagoégus-
munkakorben fennalld,
hatdrozatlan idej(, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,
illetve a megbizassal
egyidejlleg pedagogus-
munkakorben torténd,
hatdrozatlan idej, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,
vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa,

magyar allampolgarsag,
bilintetlen el6élet, a palyazéd
nem all a Kjt. 20. §

(2) bekezdés d) pontjaban
meghatarozottak miatt
blintetbeljaras hatdlya alatt,
cselekvéképesség,
magasabb vezet6 beosztas
ellatasara megbizast

az kaphat, aki a munkaltatéval
kozalkalmazotti
jogviszonyban all vagy

a megbizassal egyidejiileg
kozalkalmazotti munkakorbe
kinevezheté.

AEI: 2016. oktober 1.

A vezet6i megbizas

2021.jul. 31-éig, hatarozott
id6re szol.

A kozalkalmazotti jogviszony
id6tartama: hatarozatlan
idejl kozalkalmazotti
jogviszony.

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé.

Pbhi: 2016. junius 10.

Pehi: a nevel6testiileti
véleményezési hataridé
lejartat kdvetd harmincadik
napot koveté Képvisel6-
testleti Glés id6pontja
Illetmény, juttatas:

a Kéznev. tv., a Kjt.,

a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.
A palyazathoz mellékelni kell:
részletes szakmai on, vpr,
iskolai végzettséget és
szakképzettséget, legaldbb
Ot év szgy-t, illetve ameny-
nyiben van: dllami nyelv-
vizsgat igazolé om, b,
blintetlen eléélet, valamint
annak tényét igazolé b, hogy
a palyazé nem all a tevé-
kenység folytatasat kizaro
foglakoztatastdl eltiltas
hatélya alatt, tovabba nem all
a Kjt. 20. § (2) bekezdés

d) pontjaban foglalt biinte-
téeljaras hatdlya alatt, vele
szemben nem all fenn a Kjt.
20. § (2d) és (2e) bekezdésé-
ben foglalt kizéré ok,
nyilatkozat arrél, hogy
vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget
tesz, nyilatkozat arrél, hogy
a palyazé hozzajarul-e ahhoz,
hogy a palyazatot vélemé-
nyez6 testlilet a személyét
érint6 ligy targyalasakor
nyilvan Glést tartson,
nyilatkozat arrél, hogy
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a palyazo hozzajarul
személyes adatainak
palyazattal 6sszefliggd
kezeléséhez, nyilatkozat arrol,
hogy a palyazéval szemben
nem &ll fenn Kjt. szerinti
Osszeférhetetlenség.

A palyazat benyujtasdnak
madja: postai uton, dr. Puskas
Tivadar polgarmesternek
cimezve és személyesen:

dr. Puskas Tivadar,

9700 Szombathely,

Kossuth Lajos utca 1-3.,
papiralapon 5 példanyban.
Pc: Szombathely

Megyei Jogu Véros
Polgarmesteri Hivatala

9700 Szombathely,

Kossuth Lajos utca 1-3.

f: Szombathely Megyei Jogu
Varos Polgdrmesteri Hivatala
Egészségugyi és
Kozszolgalati Osztaly.

Tel.: (94) 520-176.

A palyézat elbiralasnak
madja, rendje: a Kéznev. tv.
70. § (2) bekezdés j) pontja
alapjan a palyazé éltal csatolt
vpr-rél a nevelGtestiilet
(szakalkalmazotti értekezlet)
véleményt nyilvanit.

A Kbznev. tv. 83. §

(3)-(4) bekezdése alapjan

a fenntarté a kozoktatési
intézmény vezetdjének
megbizasaval 6sszefliggd
dontése el6tt beszerzi

az alkalmazotti kozosség,

az 6vodaszék, a szil6i
szervezet véleményét.

A munkakor betoltésérdl
Szombathely Megyei Jogu
Varos Kozgy(ilése a neveld-
testileti véleményezési
hataridd lejartat kovetd
harmincadik napot kéveté
képvisel6-testileti

Ulésén dont.
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A palyézat tovabbi
megjelenésének helye, ideje:
Kozigallas:

2016. majus 11.,
Szombathely hivatalos
honlapja:

2016. majus 11.
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