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A Kormany 18/2017. (ll. 1.) Korm. rendelete
az egyhazi és nem allami fenntartasu szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények
és halézatok allami tamogatasarél sz616 489/2013. (XII. 18.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény 132. § (1) bekezdés g) pontjaban, valamint
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény 162. § (1) bekezdés s) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.§

2.§

3.§

Az egyhdzi és nem allami fenntartasu szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatdk, intézmények és
halézatok allami tdmogatasardl sz6l6 489/2013. (XII. 18.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Atr.) 1. §-a a kdvetkezd
I) ponttal egészil ki:

(E rendelet alkalmazdsdban)

J) mikédési tamogatds: a kdzponti koltségvetésrdl szolé torvényben a szolgdltatdsok mukodéséhez biztositott
tdmogatds, ide nem értve a szocialis dgazati Osszevont poétlékhoz, valamint a bdlcsédei potlékhoz nyujtott
tamogatast.”

Az Atr. a kdvetkez6 33. §-sal egésziil ki:

»33. § (1) Az igazgat6sag a fenntartd részére 2017. év februdr, marcius, aprilis és majus hénapban a tdmogatdst
megallapité hatarozatban foglalt, az adott hdnapra vonatkozé m(ikddési tamogatasi dsszegen feliil, annak 50%-4t
el6zetesen folyédsitja. Az igazgatosag a 2017. februar-majus hdnapokban elézetesen folydsitott tdmogatasi 6sszeget
havi egyenlé részletekben a 2017. junius-szeptember hdnapokban folydsitand6 tdmogatési 6sszegbdl vonja le.

(2) Az igazgatdésdg az (1) bekezdés szerinti el6zetes folyositasrol, valamint az el6zetesen folydsitott 6sszeg
tdmogatdasbol torténé levondsardl erre iranyuld kilon hatarozat meghozatala nélkdl intézkedik.

(3) A minisztérium az igazgatésagok éltal a 14. § (1) bekezdése szerint 2017. janudr 23-aig igényelt muikodési
tdmogatds 150%-at biztositja az igazgatésadgoknak 2017. februér 5-éig.

(4) Ha a fenntarté 2017. szeptember 30-at megel6z6en megsziinik, az el6zetesen folyodsitott tamogatasi 6sszegbdl
a tényleges feladatmutaton alapuld, idéaranyos tdmogatason feliili 6sszeget az elszamolaskor vissza kell fizetnie.
Egyebekben az elézetesen folydsitott tamogatasi Osszeg elszamolasara a tamogatas elszamolasara vonatkozo
szabalyokat kell alkalmazni”

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk
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A Kormany 20/2017. (ll. 2.) Korm. rendelete
a teriileti kozigazgatas megerdsitésével 6sszefiiggé egyes kormanyrendeletek médositasarél

A Kormany

az Alaptorvény 15. cikk (2) és (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskoérében, tovabba

az 1. alcim tekintetében a tarsadalombiztositds elldtasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgdltatdsok
fedezetérdl sz6l6 1997. évi LXXX. torvény 58. § (2) bekezdésében,

a 2. alcim tekintetében a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl sz616 1997. évi LXXXIII. torvény 83. § (5) bekezdésében,

a 3. alcim és az 1. melléklet tekintetében a koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi
LXVI. torvény 35/A. § (1) bekezdésében,

az 5. alcim tekintetében a mezégazdasdagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati timogatasokhoz és egyéb intézkedésekhez
kapcsolodo eljaras egyes kérdéseirdl sz616 2007. évi XVII. torvény 81. § (1) bekezdés e) pontjaban,

a 6. alcim tekintetében a kereskedelemrdl sz6l6 2005. évi CLXIV. térvény 12. § (1) bekezdés a), b), h) pontjaban, valamint
a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatdsdnak altalanos szabalyairdl sz6l6 2009. évi LXXVI. tdrvény 53. § a) és
i) pontjaban,

a 8. alcim tekintetében a kornyezet védelmének altaldnos szabalyairél sz6lé 1995. évi LlIl. térvény 110/A. § a) pont
aa) alpontjaban,

a 9. alcim és a 2. melléklet tekintetében a megvéltozott munkaképességl személyek elltasairol és egyes torvények
modositasarol sz6l6 2011. évi CXCI. térvény 28. § (1) bekezdés a) pontjdban és (2) bekezdésében,

a 10. alcim és a 3. melléklet tekintetében az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl sz6lé6 1997. évi LXXVII. torvény
62. § (1) bekezdés 3., 12.3. ,12.4,, 17. és 25. pontjaban, valamint a kdzigazgatési hatosagi eljards és szolgaltatds éltalanos
szabalyairol sz616 2004. évi CXL. torvény 174/A. § (1) bekezdésében,

a 11. alcim és a 4. melléklet tekintetében az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérél szold 1997. évi LXXVII. torvény
62.8§ (1) bekezdés 22., 23. és 24. pontjaban,

a 12. alcim tekintetében a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szol6 1997. évi LXXXIIL. térvény 83. § (2) bekezdés d) pontjaban,
a 13. alcim tekintetében a févarosi és megyei kormanyhivatalokrdl, valamint a févarosi és megyei kormanyhivatalok kialakitasaval
és a terileti integraciéval 6sszefliggd torvénymaodositasokrdl sz616 2010. évi CXXVI. torvény 21. § a) pontjaban,

a 14. alcim tekintetében a személyi jovedelemadérdl sz6l6 1995. évi CXVIL. torvény 80. § e) pontjaban, a kereskedelemrél sz616
2005. évi CLXIV. torvény 12. § (1) bekezdés a) pontjaban,

a 16. alcim tekintetében a Magyar Koztarsasag gyorsforgalmi kdzuthalézatanak kozérdek(iségérél és fejlesztésérdl sz616 2003. évi
CXXVIIL. torvény 18. § (6) bekezdés d) pontjaban, az autdpalydk, autoutak és féutak hasznélataért fizetendd, megtett uttal aranyos
dijrol sz616 2013. évi LXVIL. torvény 28. § (1) bekezdés d) pontjaban,

a 17. alcim tekintetében a févéarosi és megyei kormanyhivatalokrdl, valamint a févarosi és megyei korményhivatalok
kialakitasaval és a terlleti integracidval 6sszefliggd torvénymoddositdsokrdl sz6l6 2010. évi CXXVI. tdrvény 21. § a) pontjaban,
az élelmiszerlancrol és hatdsagi felligyeletérél széld 2008. évi XLVI. torvény 76. § (1) bekezdés a) pontjdban, a személyi
jovedelemadodrdl szold 1995. évi CXVII. torvény 80. § f) pontjdban, a hegykdzségekrdl szélé 2012. évi CCXIX. térvény
61. § (1) bekezdésében, az allattenyésztésrél sz6ld 1993. évi CXIV. torvény 49. § (2) bekezdés a) pontjdban, a kdzigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szol6 2004. évi CXL. térvény 174/A. § (1) bekezdés a)-c) pontjaban,

a 18. alcim tekintetében a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl sz6l6 1997. évi LXXXIII. torvény 83. § (5) bekezdésében,

a 19. alcim tekintetében a fogyasztovédelemrél szol6 1997. évi CLV. torvény 55. § (1) bekezdés h) pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljarva a kévetkezdket
rendeli el:

1. A tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok
fedezetérdl sz6l6 1997. évi LXXX. torvény végrehajtasarol sz6l6 195/1997. (XI. 5.) Korm. rendelet

modositasa

1.8 A tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgéltatasok fedezetérdl sz6lé
1997. évi LXXX. torvény végrehajtasardl sz616 195/1997. (XI. 5.) Korm. rendelet 5/A. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel
egészul ki:

#(3) A Kormény a (2) bekezdés szerinti tdppénz-hozzajaruldssal kapcsolatos feladatok elldtdsa soran Csongrad
megye illetékességi teriletére kiterjedéen a megyeszékhely szerinti jarasi hivatal mellett a Csongrdd Megyei
Kormanyhivatal Hédmezdévasarhelyi Jarasi Hivatalat is kijel6li. A kisteleki, moérahalmi és szegedi jaras teriiletén
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2.§

3.§

a Csongrad Megyei Korményhivatal Szegedi Jarasi Hivatala, a csongradi, hddmezévasarhelyi, makai és szentesi jaras
tertiletén a Hoédmezdévasarhelyi Jarasi Hivatala jar el”

2. A kotelezo egészségbiztositas ellatasairol szol6 1997. évi LXXXIII. torvény végrehajtasarol szolo
217/1997. (XIl. 1.) Korm. rendelet médositasa

A kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIl. torvény végrehajtasarol szoloé 217/1997. (XII. 1.)

Korm. rendelet (tovabbiakban: R1.) 1. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkez rendelkezés Iép:

.(5) A Kormany egészségbiztositoként, illetve egészségbiztositdsi szervként a kormdényhivatalt jeloli ki

a 12. § (4) bekezdésében meghatarozott feladatok kivételével az Ebtv. 35. § (5) bekezdésében, 50. §-aban,

68/A. § (4) bekezdésében, 70. & (1) bekezdés b) pontjaban, 70. § (4) bekezdésében, 72. §-aban, valamint 81. §

(1) bekezdésében foglalt feladatok ellatasara.”

Az R1. 1. § (7) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

+(7) A Kormany egészségbiztositoként, illetve egészségbiztositasi szervként a févarosi és megyei kormanyhivatal

egészségbiztositasi pénztari feladatkdrében eljaré megyeszékhely szerinti jardsi (févarosi kerileti) hivataldt, illetve

a févarosban a XIIl. Kerileti Hivatalt (a tovdbbiakban egydtt: jarasi hivatal) jeloli ki az Ebtv. 27. § (1), (2), (5) és

(7) bekezdésében, 62. § (1a) bekezdésében, 65. § (2) bekezdésében, 69. §-aban, 80. § (3)-(5) bekezdésében foglalt

feladatok ellatasara, azzal, hogy a jarasi hivatal ezen feladatait a megye, illetve a févaros egész teriiletére kiterjed6

illetékességi teriileten latja el”

Az R1. 1. § (8) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

.(8) A 38/A. § (1) és (3) bekezdésében, a 40. § (2) bekezdésében, a 49. § (2) bekezdésében, a 49/A. §-ban

és a 49/B. §-ban, valamint az Ebtv. 72. § (2) bekezdésében, 81. § (1) és (2) bekezdésében foglalt esetekben

a kormanyhivatalok mint kifizetéhelyek, valamint a tarsadalombiztositds elldtdsaira és a magdannyugdijra

jogosultakrdl, valamint e szolgéltatasok fedezetérdl sz6l6 1997. évi LXXX. torvény végrehajtasardl szolé 195/1997.

(X1. 5.) Korm. rendelet 5/D. §-a szerinti szervek kifizetéhelyei tekintetében az ONYF Kézpontja jar el

AzR1.

a) 1. § (6) bekezdésében a ,80. § (1) és (2) bekezdésében” szbvegrész helyébe a ,80. § (1), (2) és
(6) bekezdésében” szoveg,

b) 1. § (7a) bekezdésében a ,62. § (2) bekezdés c) pontja szerinti” szovegrész helyébe a ,62. § (2) bekezdés
¢) pontja, valamint a 63. § (1) bekezdése szerinti” szoveg,

(@) 1. § (7c) bekezdésében az ,Ebtv. 81. § (2) bekezdésében” szévegrész helyébe az ,Ebtv. 70. § (1) bekezdés
a) pontjaban és (3) bekezdésében, 81. § (2) bekezdésében” sz6veg,

d) 12. § (11) és (12) bekezdésében a ,f6évérosi kormanyhivatal”
Kormdényhivatala XIII. Kerlleti Hivatala” szoveg,

e) 12. § (11) bekezdésében a ,févarosi kormdényhivatallal” szévegrész helyébe a ,Budapest Févaros
Kormanyhivatala XIII. Kerileti Hivatalaval” széveg,

f) 12/A.§ (1) bekezdésében az,az orszag teriiletén barmely” szovegrész helyébe az,a" széveg,

g) 25/B. § (7) bekezdésében az,a NEAK" szovegrész helyébe az,az ONYF Kézpont” széveg,

szovegrész helyébe a ,Budapest F&varos

h) 45. § (6) bekezdésében az,OEP” sz6vegrész helyébe a,NEAK" szbveg
Hatalyat veszti az R1. 1. § (7b) bekezdése.

3. A kozfeladatot ellatoé szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirél sz616 335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet médositasa

A kozfeladatot ellato szervek iratkezelésének altaldnos kévetelményeirdl szélé 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet
2. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
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4.8

5.8

6.8

4. A Magyar Allamkincstarrél sz616 311/2006. (XI1. 23.) Korm. rendelet médositasa

A Magyar Allamkincstarrél sz6l6 311/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 6/D. §-a a kdvetkezé (5) bekezdéssel egésziil ki:
.(5) Az Integralt lgazgatdsi és Ellen6érzési Rendszerben keletkezett elektronikus irat hiteles elektronikus
dokumentumnak mindsiil. Az Integralt Igazgatasi és Ellen6rzési Rendszerben keletkezett elektronikus irat
papiralapu példanya hitelességét a Magyar Allamkincstar nevében eljaré képvisel6 alairasaval igazolja””

5. A kdlcsonos megfeleltetési szabalyok betartasat ellen6rzé szervekrol sz616 322/2007. (XII. 5.) Korm.
rendelet modositasa

A kolcsonds megfeleltetési szabalyok betartdsat ellendrzé szervekrdl szold 322/2007. (XII. 5.) Korm. rendelet 3. §
(2a) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

J(2a) A kolcsonds medfeleltetési szabalyok betartdsanak ellenérzésére vonatkozd elséfokd eljarasban
a doéntéshozatalra a Magyar Allamkincstar, a megyei korményhivatal megyeszékhely szerinti jarasi hivatala,
Csongrad megye illetékességi teriiletére kiterjedéen a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Hodmezdévasarhelyi Jarasi
Hivatala, Tolna megye illetékességi teriiletére kiterjedéen a Tolna Megyei Kormanyhivatal Bonyhadi Jarasi Hivatala,
valamint a févérosi, illetve megyei katasztréfavédelmi igazgatdsdg jogosult, az 1. mellékletben foglaltak szerint.”

6. A kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirl sz616 210/2009. (IX. 29.) Korm. rendelet
modositasa

A kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl sz616 210/2009. (IX. 29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R2.)
6. § (2a) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés ép:

(A jegyz6 a bejelentés mdsolatdt a nyilvdntartdsba vételt kévetéen a nyilvdntartdsi szammal egyiitt elektronikus tton
megkildi)

,b) élelmiszer, takarmany, allatgyogydszati készitménynek nem minésilé allatgydgyaszati termék forgalmazasa
esetén a megyei kormanyhivatal élelmiszerlanc-biztonsagi és allategészségligyi hataskorben eljaré jarasi
hivatalanak (a tovabbiakban: élelmiszerlanc-biztonsagi és éllategészségiigyi hataskorben eljaré jarasi hivatal),
termésnovel6é anyag forgalmazasa esetén a megyei kormanyhivatal novény- és talajvédelmi hataskorben eljaré
megyeszékhely szerinti jarasi hivatalanak (a tovdbbiakban: névény- és talajvédelmi hatdskorben eljaré jarasi hivatal).”
Az R2. 6. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

+(3) Ha a kereskedelmi tevékenység a 7. § (4) bekezdés b) pontjaban meghatarozott hatésdgok feladat- és hataskorét
az ott megjeldlt szempontok szerint érinti, az érintett hatdsag, tovabba élelmiszer, takarmany, allatgydgyaszati
készitménynek nem mindsilé éllatgyogyaszati termék forgalmazésa esetén az élelmiszerlanc-biztonsagi és
allategészséguigyi hataskorben eljaré jarasi hivatal, termésnovelé6 anyag forgalmazasa esetén a novény- és
talajvédelmi hataskorben eljaré jarasi hivatal a bejelentés kézhezvételét kdveté naptdl szamitott harminc napon
belil hat6sagi ellenérzést folytat le”

Az R2. 6. §-a a kdvetkezd (6) bekezdéssel egészil ki:

+(6) A jegyz6 az adatokban tortént valtozast a bejelentés alapjan nyilvantartasba veszi. A jegyz6 eljardsaban a (2) és
a (2a) bekezdésben foglaltakat megfeleléen alkalmazni kell”

Az R2.7. §-a a kdvetkez6 (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(6) A megyei kormanyhivatal a masodfoku eljarasban a (4) bekezdés a) és b) pontjaban meghatérozott kérdéseket
szakkérdésként vizsgalja.”

Az R2.9. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

A(3) A jegyz6 a mukodési engedély tiargydban hozott hatdrozatot allatgydgydszati készitmény vagy annak
hatéanyaganak forgalmazdsa esetén az élelmiszerlanc-biztonsagi és allategészségligyi hataskorben eljard jarasi
hivatallal, n6vényvédo szer vagy annak hatéanyaganak forgalmazésa esetén a névény- és talajvédelmi hataskorben
eljaro jarasi hivatallal kozli”

Az R2.10. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

.(2) A jegyz6 az adatokban tortént véltozast a bejelentés alapjan nyilvantartdsba veszi. A jegyzd eljardsdban a 9. §
(3) bekezdésében foglaltakat megfelel6en alkalmazni kell”

Hatalyat veszti az R2.

a) 7.8 (4) bekezdés b) pont bb) alpontjaban a,masodfoku eljardsban a megyei kormanyhivatalt,” szovegrész,

b) 9. § (2) bekezdése.
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7.8

8.8

9.8

7. A csemegeszo6l6 és alanysz6l6 iiltetvény telepitésének engedélyezésérdl sz616 231/2010. (VIII. 18.)
Korm. rendelet médositasa

A csemegesz6l6 és alanysz6l6 lltetvény telepitésének engedélyezésérdl sz6l6 231/2010. (VIII. 18.) Korm. rendelet

(a tovabbiakban: R3.) 2. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

,(1) Arutermd csemegeszél6 liltetvény a foldmlvelésiigyi hatésagi és igazgatasi feladatokat ellaté szervek

kijelolésérdl sz6l6 383/2016. (XIl. 2.) Korm. rendelet alapjdn novénytermesztési hataskorben eljard jarasi hivatal

(a tovabbiakban: jarasi hivatal), alanysz6l6 Qltetvény a novénytermesztési hataskorben eljaré Pest Megyei

Kormanyhivatal engedélyével telepithetd.”

Az R3.

a) 3. § (1) bekezdésében a ,jarasi hivatalhoz” szovegrész helyébe a ,2. § (1) bekezdése szerinti engedélyezd
hatésaghoz (a tovédbbiakban: engedélyezé hatdsag)” széveg,

b) 3. § (1) és (2) bekezdésében, 4. § (1), (3) és (4) bekezdésében, 5. § (1) bekezdésében az ,a jarasi hivatal”
szbvegrész helyébe az,az engedélyez6 hatdsag” széveg,

c) 3/A. §-aban az ,arutermé csemegeszOl6 lltetvény” szovegrész helyébe az ,arutermd csemegeszdlé és
alanyszél6 lltetvény” széveg,

d) 4. § (2) bekezdésében, 5. § (1) bekezdésében az ,a jarasi hivatalnak” szévegrész helyébe az ,az engedélyezé
hatésdgnak” szoveg,

e) 4.8 (2) bekezdésében, 5. § (2) és (3) bekezdésében az A jarasi hivatal” sz6vegrész helyébe az,Az engedélyezd
hat6sag” szoveg,

f) 5.8 (3) bekezdésében a,,csemegeszb16” szovegrész helyébe az,drutermd csemegesz6l6” szoveg,

a) 6. § (2) bekezdésében a,jarasi hivatal” szovegrész helyébe a,Pest Megyei Korméanyhivatal” szoveg

1ép.

Hatalyat veszti az R3. 3. § (5) bekezdésében a,jarasi hivatal dltal kiadott” szbvegrész.

8. A leveg6 védelmérol sz616 306/2010. (XIl. 23.) Korm. rendelet médositasa

A levegd védelmérdl sz6l6 306/2010. (XIl. 23.) Korm. rendelet 9. § (2a) bekezdésében a ,terlileti kdrnyezetvédelmi
hat6sag” szovegrész helyébe a ,regiondlis laboratériumot lizemelteté megyei kormanyhivatal bevonasaval a teriileti
kornyezetvédelmi hatdsag” szoveg lép.

9. A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrél szolo
327/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet médositasa

A megvaltozott munkaképességi személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrol sz616 327/2011. (XIl. 29.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: R4.) 1. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

»(1) A Kormany — ha jogszabaly eltéréen nem rendelkezik —

a) elsé fokon eljaré rehabilitacios hatdsagként, rehabilitacids szakértdi szervként és orvosszakértdi szervként
a megyei kormdnyhivatal megyeszékhely szerinti jarasi hivatalat, valamint Budapest Févaros Kormanyhivatala
Il Kerileti Hivatalat (a tovabbiakban egyditt: jarasi hivatal),

b) masodfokon eljard rehabilitacids hatdsagként, rehabilitacids szakértdi szervként és orvosszakértdi szervként
az 5. melléklet szerinti rehabilitaciés hataskorben eljaré févéarosi és megyei korményhivatalt

jelali ki

Az R4. 1. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:

J(1a) Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen a Kormany a Csongrad Megyei Kormanyhivatal illetékességi
terliletén a 16. § szerinti egylUttmUkodési kotelezettség teljesitésével, a rehabilitacios tervvel kapcsolatos feladatok
elldtasara, a 19. § (4) és (5) bekezdése szerinti foglalkozasi rehabilitacids szolgaltatasok biztositasara, valamint
a 21. § szerinti feladatok elldtdsra a Csongrad Megyei Kormanyhivatal megyeszékhely szerinti jarasi hivatalat és
a Hédmezévasarhelyi Jarasi Hivatalét jeloli ki

Az R4. 1.8 (10)-(12) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

+(10) Az 5. melléklet szerinti rehabilitdcids hataskdorben mésodfoki hatésdgként eljard févarosi és megyei
kormanyhivatalok e rendelet szerinti hatdsagi Gigyeiben a fellebbezés elbiralasara jogosult hatdsag és a felligyeleti
szerv a szocial- és nyugdijpolitikaért felels miniszter.
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(11) A jarasi hivatalok rehabilitacios hatdsagi feladatkoreinek gyakorlasaval 6sszefliggésben az allamhaztartasrol
2616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 9. § f) és g) pontjaban és kizarélag ezekhez kapcsolédva az Aht.
9. § h) pontjdban meghatérozott hataskoroket az 5. melléklet szerinti févarosi és megyei korményhivatal gyakorolja.
(12) A jarasi hivatalok, valamint az 5. melléklet szerinti févéarosi és megyei kormanyhivatalok rehabilitacids hatésagi,
rehabilitacios szakértSi szervi és orvosszakértdi szervi feladatkdreinek gyakorlasaval 6sszefliggésben az Aht. 9. §
f)-i) pontjdban meghatérozott, valamint a torvényességi és szakszer(iségi ellenérzési hataskoroket szakmai iranyitd
miniszterként a szocial- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter gyakorolja a (11) bekezdésben meghatarozottak
kivételével”

Az R4. 2. §-a a kdvetkez6 (2a) bekezdéssel egészil ki:

»(2a) Az 1. § (1a) bekezdésében meghatérozott rehabilitaciés feladatok elldtdsa sordn a szegedi, kisteleki és
mérahalmi jaras teriiletén a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Szegedi Jarasi Hivatala, a hddmezdévasarhelyi, makoi,
szentesi és csongradi jaras tertiletén a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Hédmezévasarhelyi Jarasi Hivatala jar el”
Az R4. 3. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»3. 8§ (1) A megvaltozott munkaképességl személyek elldtasaival kapcsolatos hatdsagi tigyekben masodfokon
rehabilitdciés hatdsagként az 5. melléklet szerinti févarosi és megyei kormanyhivatal az ott meghatarozott
illetékességi terileten jér el.

(2) A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaival kapcsolatos hatdsagi tigyekben feligyeleti szervként
- az 1. § (10) bekezdésében foglalt kivétellel - az 5. melléklet szerinti févarosi és megyei kormanyhivatal az ott
meghatarozott illetékességi teriileten jar el.

(3) Ha jogszabaly eltér6en nem rendelkezik, rehabilitacids szakértéi szervként és orvosszakért6éi szervként
masodfokon az 5. melléklet szerinti févarosi és megyei kormanyhivatal az ott meghatarozott illetékességi teriileten
jarel!”

Az R4. 13/B. §-a a kovetkezd (3a) bekezdéssel egésziil ki:

»(3a) Amennyiben Budapest Févaros Kormanyhivatala masodfoku hatésagként jar el, és az eljaras soran az egészségi
allapot, egészségkarosodas vagy fogyatékossdg szakkérdését kell vizsgdlni, a személyes vizsgalatot Budapest
Févaros Kormanyhivatala, vagy - Budapest Févaros Kormanyhivatala megkeresése alapjan - az az 5. melléklet
szerinti kormdnyhivatal végzi el, amelynek székhelyén vagy telephelyén valé6 megjelenés az érintett személy
szamara a legkedvezdébb.”

Az R4. a kovetkez6 30. §-sal egésziil ki:

»30. § (1) Budapest Févaros Kormanyhivatala altal

a) a Baranya megyei, a Somogy megyei és a Tolna megyei illetékességgel elldtott masodfoku rehabilitacios hatdsagi
feladatok, valamint az azokhoz kapcsolddé jogviszonyok tekintetében a Baranya Megyei Korményhivatal,

b) a Borsod-Abauj-Zemplén megyei, a Heves megyei és a Nograd megyei illetékességgel ellatott masodfoku
rehabilitacios hatdsagi feladatok, valamint az azokhoz kapcsol6dd jogviszonyok tekintetében a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Kormdanyhivatal,

c) a Csongrdd megyei, a Bacs-Kiskun megyei és a Békés megyei illetékességgel elldtott masodfoku rehabilitacios
hatoésagi feladatok, valamint az azokhoz kapcsol6dé jogviszonyok tekintetében a Csongrad Megyei Kormanyhivatal,
d) a Fejér megyei, a Komarom-Esztergom megyei és a Veszprém megyei illetékességgel elldtott masodfoku
rehabilitaciés hatdsagi feladatok, valamint az azokhoz kapcsolddd jogviszonyok tekintetében a Fejér Megyei
Kormanyhivatal,

e) a Gy6ér-Moson-Sopron megyei, a Vas megyei és a Zala megyei illetékességgel ellatott masodfoku rehabilitacids
hat6sagi feladatok, valamint az azokhoz kapcsol6dé jogviszonyok tekintetében a Gydér-Moson-Sopron Megyei
Kormanyhivatal,

f) a Hajdu-Bihar megyei, a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei és a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei illetékességgel
elldtott masodfoku rehabilitacids hatdsagi feladatok, valamint az azokhoz kapcsolédé jogviszonyok tekintetében
a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal

a kozfeladat atvevéje 2017. julius 1-jétél.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kozfeladat-atvételre az egyes kozponti hivatalok és koltségvetési szervi formaban
mUkodd minisztériumi hattérintézmények fellilvizsgélatdval 0Osszefliggé jogutddlasérdl, valamint egyes
kozfeladatok atvételérdl szolé 378/2016. (XIl. 2.) Korm. rendelet 1. §-at, 2. § (1)-(3) bekezdését és 3-6. §-at
megfeleléen alkalmazni kell”

Az R4. a 2. melléklet szerinti 5. melléklettel egészil ki.
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10.§

12.§

13.§

14. 8

15.8

10. Az épitésligyi és épitésfeliigyeleti hatosagi eljarasokrol és ellenérzésekrdl, valamint az épitésiigyi
hatdésagi szolgaltatasrol sz616 312/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet médositasa

Az épitésiigyi és épitésfelligyeleti hatdsagi eljarasokrdl és ellendrzésekrdl, valamint az épitésligyi hatdsagi
szolgaltatasrél sz6l6 312/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 6. melléklete a 3. melléklet szerint médosul.

11. A telepliilésfejlesztési koncepciorél, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol és
a telepiilésrendezési eszk6zokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrél szol6
314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet médositasa

A telepulésfejlesztési koncepciordl, az integralt telepulésfejlesztési stratégidrél és a telepiilésrendezési
eszkdzokrél, valamint egyes teleplilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szoloé 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: R5.) 43/A. § (6) bekezdésében a ,Budavéri Ingatlanfejleszté és Uzemelteté Nonprofit Kft.-nek”
szbvegrészek helyébe a  kulturdlis 6rokség védelméért felelés miniszternek” széveg lép.

Az R5. 9. melléklete a 4. melléklet szerint médosul.

12. A kiilfoldon torténé gyogykezelések részletes szabalyairdl sz616 340/2013. (IX. 25.) Korm. rendelet
modositasa

A kulfoldon torténé gyogykezelések részletes szabdlyairdl szold 340/2013. (IX. 25.) Korm. rendelet 6. §-aban
az ,az illetékes egészségbiztositasi pénztari feladatkorében eljard févarosi és megyei kormanyhivata
helyébe az ,a févarosi és megyei kormanyhivatal egészségbiztositasi pénztéri feladatkorében eljaré megyeszékhely
szerinti jardsi hivatala, illetve a févarosban Budapest Févaros Kormanyhivatala XIIl. Keriileti Hivatala” széveg lép.

|"

szOvegrész

13. A févarosi és megyei kormanyhivatalokrél, valamint a jarasi (fovarosi keriileti) hivatalokrél sz616
66/2015. (lll. 30.) Korm. rendelet médositasa

Hatdlyat veszti a févarosi és megyei kormanyhivatalokrdl, valamint a jarasi (févarosi kerlleti) hivatalokrdl sz6lo
66/2015. (lll. 30.) Korm. rendelet 25. § (5a), (13) és (14) bekezdése.

14. A mez6gazdasagi 6stermeldi igazolvanyrol sz616 436/2015. (XII. 28.) Korm. rendelet médositasa

A mez6gazdasagi 6stermeldi igazolvanyrél sz6l6 436/2015. (XII. 28.) Korm. rendelet

a) 4. § (2) bekezdésében a ,megyei korményhivatal jarasi hivatala” szévegrész helyébe a ,févarosi és megyei
kormdnyhivatal jarasi (févarosi kerileti) hivatala” széveg,

b) 12. § (4) bekezdésében a,megyei kormanyhivatal jarasi hivatala és” szévegrész helyébe a ,févarosi és megyei
kormanyhivatal jarasi (févarosi kerileti) hivatala, valamint” sz6veg

Iép.

15. Egyes kozponti hivatalok és koltségvetési szervi formaban miik6dé minisztériumi
hattérintézmények feliilvizsgalataval 6sszefiiggo jogutodlasarél, valamint egyes kozfeladatok
atvételérol szol6 378/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet médositasa

Az egyes kozponti hivatalok és koltségvetési szervi formaban miikodé minisztériumi hattérintézmények
felllvizsgélataval Osszefliggd jogutddlasardl, valamint egyes kozfeladatok atvételérdl szold 378/2016. (XIl. 2.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: R6.) 9. §-a a kdvetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

+(4) A (2) bekezdéstdl eltéréen a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz616 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet
4. § 8. és 17. pontja alapjan a Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivataltol kézfeladatot atvevé szerv a BFKH mellett
a Miniszterelndkség.”

Az R6. 14. §-a a kovetkez6 (7) bekezdéssel egészill ki:

J(7) Az irdnyitott betegelldtdsi rendszer megsziintetésével, a megsziintetéshez kapcsoldédd elszdmoldsokkal,
valamint az elszamoldasok ellenérzésével kapcsolatosan a 2016. december 31-ét megel6z6en megkezdett és még
le nem zarult eljdrdsokban a NEAK az irdnyitott betegelldtadsi rendszer megsziintetésével, az elszdmoldsokkal,
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16.§

17.§

valamint az elszdmolasok ellen6rzésével kapcsolatos eljarasi szabalyokrol sz616 348/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet
2016. december 31-én hatdlyos szabdlyai szerint jar el

Az R6. 18. §-a a kdvetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

.4 A (3) bekezdéstsl eltéréen az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélatrél, a népegészségiigyi
szakigazgatasi feladatok ellatasardl, valamint a gydgyszerészeti dallamigazgatasi szerv kijelolésérdl széld
323/2010. (XIl. 27.) Korm. rendelet 18/B. §-a alapjan az ENKK egészségligyi szakért6i nyilvantartds vezetése,
halottvizsgalati szaktandcsaddi névjegyzék vezetése, valamint tdpszerek vonatkozdsdban a fogyasztokkal
szembeni kereskedelmi gyakorlat térvényben meghatérozott szabalyai betartdsdnak hatésagi ellenérzése feladatai
tekintetében jogutdd szerv a BFKH."

16. A kozlekedési igazgatasi feladatokkal 6sszefiigg6 hatosagi feladatokat ellatoé szervek kijelolésérol
sz616 382/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet mdédositasa

A kozlekedési igazgatasi feladatokkal 6sszefliggé hatdsagi feladatokat ellatéd szervek kijelolésérdl szolé 382/2016. (XII. 2.)

Korm. rendelet (a tovédbbiakban: R7.) 4. § (4) bekezdés 8. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Kozuti  gépjdrmi-kozlekedési hatdsdgként a megyei illetékességgel eljdré jdrdsi hivatal, Pest megyében

az Erdi Jdrdsi Hivatal, Budapest févdrosban Budapest Févdros Kormdnyhivataldnak Ill. Keriileti Hivatala jdr el)

,8. a személytaxi-szolgaltatas és a személygépkocsis személyszallitd szolgaltatashoz el6irt tevékenységi engedély,

engedélykivonat kiadaséval, valamint az 6nallé diszpécserszolgélati tevékenység engedélyezésével, a szolgaltatast

végzd személygépkocsivezetd igazolvanyanak kiadasadval kapcsolatos eljarasokban, valamint a személytaxi-

szolgdltatds és a személygépkocsis személyszallitd tevékenységet érinté kozlekedéshatosagi szabdlyok

megtartdsdnak ellenérzése vonatkozasaban, ideértve a més szervezetek altal lefolytatott és jogsértést megéllapitd

ellendrzési jegyz6konyv alapjan kezdeményezett eljdrasokat is;”

Az R7.4.§ (4) bekezdés 10. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Kozuti  gépjdrmii-kozlekedési hatdsdgként a megyei illetékességgel eljdré jdrdsi hivatal, Pest megyében

az Erdi Jardsi Hivatal, Budapest févdrosban Budapest Févdros Kormdnyhivataldnak lll. Keriileti Hivatala jdr el)

,10. Magyarorszag tekintetében a kozuti kozlekedésben hasznalt menetird készilékekrdl, a kozuti kozlekedésben

hasznalt menetird késziilékekrdl szélé 3821/85/EGK tanacsi rendelet hatalyon kivil helyezésérél és a kozuti

széllitdsra vonatkoz6 egyes szocidlis jogszabdlyok 6sszehangolasardl szolé 561/2006/EK eurdpai parlamenti és

tandcsi rendelet moédositasardl szél6, 2014. februar 4-i 165/2014/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletben

a tagallam hatésaga szdmdra meghatérozott feladatok tekintetében

a) az orszag egész teriiletére kiterjedd terileti illetékességgel a digitélis tachograf-kartyak kiadasaval, cseréjével és

potlasaval, valamint

b) a tachograf beépitését, vizsgalatat, javitdsat és illesztését, izembe helyezését és aktivalasit végzd szervezetek

engedélyezésével és ellendrzésével

kapcsolatos feladatok végrehajtasa;”

Az R7.

a) 4.8 (1) bekezdés d) pontjaban, 12. § (1) bekezdés b) pontjaban a,megyei illetékességgel eljaro jarasi hivatalt”
szbvegrész helyébe a,megyeszékhely szerinti jarasi (févarosi keriileti) hivatalt” széveg,

b) 4. § (4) bekezdésében a ,megyei illetékességgel eljaro jarasi hivatal” sz6vegrész helyébe a ,megyeszékhely
szerinti jarasi (févarosi kerileti) hivatal” széveg

Iép.

17. A foldmiivelésiigyi hatosagi és igazgatasi feladatokat ellaté szervek kijel6lésérol sz616 383/2016.
(XII. 2.) Korm. rendelet mdodositasa

A foldmdivelésligyi hatosagi és igazgatasi feladatokat elldté szervek kijelolésérél szolé 383/2016. (XIl. 2.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: R8.) 3. §-a a kdvetkezé (5)-(7) bekezdéssel egésziil ki:

#(5) A Kormany élelmiszerlanc-felligyeleti szervként novény- és talajvédelmi hataskorben eljaré, valamint
talajvédelmi hatésdgként Nograd megye tekintetében a Nograd Megyei Korményhivatal Balassagyarmati Jarasi
Hivatalat jeloli ki.

(6) A Kormany

a) a 4. § szerinti agrarkdr-megallapité szervként,

b) a 7. § ¢) pontja szerinti, valamint a 9. § (1) bekezdés b) és d) pontjaban foglalt feladatok ellatasaért felelés
boraszati hatésagként,
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c) a 8. § (1) bekezdése szerinti boraszati hatésagként,

d) a 13. § e) pontja szerinti névény- és talajvédelmi hatésdgként,

e) a 29.§d) pontja és a 30. § (1) bekezdése szerinti halgazdalkodasi hatdsagként,

f) a 42. § (4) és (5) bekezdésében foglalt feladatok ellatasaért felel6s mezégazdasagi igazgatasi szervként,

g) a 44. § (3) bekezdésében foglalt feladatok ellatasért felel6s szervként,

h) a 48. § a) pontjaban, b) pont bb) alpontjaban, valamint ¢) és d) pontjadban foglalt feladatok ellatasaért felel6s
novénytermesztési és boraszati hatdsagként,

i) az 50. §-ban foglalt feladatok ellatasaért felelés palinkaellen6rzé hatdsagként,

j)az 51. § b) pontjaban foglalt feladatok ellatasaért felelés szolgéltatas felligyeletet ellatd hatdsagként,

k) az 52. § (1) és (3) bekezdésében foglalt feladatok ellatasért felelds talajvédelmi hatésagként,

I) az 54. §-ban foglalt feladatok ellatasaért felelds telepitési hatésagként,

m) az 55. § d) pontja szerinti tenyésztési hatdsagként,

n)az 57.§ a), ), f), g), j) és k) pontjaban foglalt feladatok ellatasaért felelés tenyésztési hatosagként,

0) az 59. § d) pontja és a 60. § (1) bekezdése szerinti vaddszati hatdésagként

Csongrad megyében a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Hodmezdévéasarhelyi Jarasi Hivatalat jeloli ki.

(7) A Kormany

a) a 7. § ¢) pontja szerinti feladatok ellatasaért felelés boraszati hatésagként,

b) az 50. §-ban foglalt feladatok ellatasaért felel6s pélinkaellenérzé hatésagként,

c) az 55. § d) pontja szerinti tenyésztési hatosagként

Tolna megyében a Tolna Megyei Kormanyhivatal Bonyhadi Jarasi Hivatalat jeloli ki’

Az R8. 13. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»13. 8 A Kormany élelmiszerlanc-felligyeleti szervként

a) a minisztert,

b) az orszagos féallatorvost,

c) a NEBIH-et,

d
e

) a Pest Megyei Korményhivatalt,

) az élelmiszerlanc-biztonsagi és allategészségligyi hataskorben eljaré megyei kormanyhivatalt,

f) a megyei kormanyhivatal névény- és talajvédelmi hataskorében eljar6 megyeszékhely szerinti jarasi hivatalat
(a tovébbiakban: névény- és talajvédelmi hatdskorben eljaré jarési hivatal),

g) a megyei kormanyhivatal élelmiszerlanc-biztonsagi és allategészségiigyi hatdskorben eljaro jarasi hivataldt
(a tovabbiakban: élelmiszerlanc-biztonsagi és dllategészségligyi hataskorben eljaré jarasi hivatal),

h) a jegyz6t

jeloli ki

Az R8. 18. §-a a kovetkez (7) bekezdéssel egésziil ki:

,(7) Az Eltv.

a) 34. § (3) bekezdés a) pontjaban a kézcélu igénybevétel,

b) 51. § (3) bekezdés e), f) és u) pontjaban foglaltak

tekintetében az élelmiszerlanc-biztonsagi és dllategészségligyi hataskorben eljar6 megyei kormdnyhivatal és
a NEBIH a kijel6lt élelmiszerlanc-feliigyeleti szerv.”

Az R8.42. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(5) A Kormany mezégazdasagi igazgatasi szervként a foldm(iveléstigyi igazgatasi hataskorben eljaro jarasi hivatalt,
a févaros teriiletére kiterjedSen az Erdi Jarasi Hivatalt jeldli ki

a) a fegyveres biztonsdgi 6rségrél, a természetvédelmi és a mezei 6rszolgalatrél sz6l6 1997. évi CLIX. torvény 17. §
(1) bekezdésében, 21. §-dban, 22. § (2) bekezdésében foglaltak, valamint

b) a telepiilési dnkormdnyzat altal létesitett mezei 6rszolgalat és a hegykdzség altal Iétrehozott hegydrség
megalakitasahoz, fenntartasahoz és miikddéséhez nyujtandé allami hozzajarulas iranti kérelem elbiralasa
tekintetében.”

Az R8. 18. alcime a kovetkezd 57/A. §-sal egészil ki:

+57/A. § A Kormény tenyésztési hatésdgként az Eurépai Unié miikodésérdl szolo szerz6dés 107. és 108. cikkének
alkalmazdsaban a mezégazdasagi és az erdészeti agazatban, valamint a vidéki térségekben nyujtott tamogatasok
bizonyos kategoéridinak a belsé piaccal 6sszeegyeztethetének nyilvanitasarol sz6ld, 2014. junius 25-i 702/2014/EU
bizottsdgi rendelet szerinti tdmogatdsi programban torténé részvétel érdekében tdmogatott szolgaltatas
igénybevételére iranyuld kérelem megfelelésége ellenérzésére a NEBIH-et jeldli ki’
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(6) AzR8.70.§ (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Ha a tevékenység megkezdéséhez kornyezetvédelmi engedély vagy egységes kornyezethaszndlati engedély

nem sziikséges, a kizarolag allati eredetli melléktermékek égetését vagy egylittégetését végzé lizem miikddése

engedélyezésére iranyuld eljarasban szakkérdésként kell vizsgalni az éllati melléktermék égetésére vonatkozo
leveg6tisztasag-védelmi, hulladékgazdalkodasi elSirasoknak és hatarértékeknek valé megfelelést, valamint

a leveg6védelmi ellenérzések gyakorisagdra vonatkozo el&irdsok teljesitését”

(7) AzR8.70. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:
»(5) A kiskapacitasu égeték mikodésének engedélyezésére irdnyuld eljardsban — ha kizardlag éllati mellékterméket
és azokbdl szédrmazo terméket kezelnek — a kérnyezetvédelmi szakkérdéseket nem kell vizsgdlni.”

(8) AzR8.

a) 18. § (1) bekezdés b) pontjdban az ,58. §-aban” szovegrész helyébe a ,34. § (3) bekezdés a) pontjadban
a jarvanyugyi intézkedések elrendelése tekintetében, 58. §-aban” széveg,

b) 18. § (3) bekezdés a) pontjaban a,34. § (2) bekezdés b)-I) pontjaban, (3) bekezdésében” szovegrész helyébe
a ,34. § (2) bekezdés b)-I) pontjaban, (3) bekezdés b)-c) pontjdban” széveg, az ,51. § (3) bekezdésében,”
szovegrész helyébe az,51. § (3) bekezdés a)-d) és g)-t) pontjaban, valamint” széveg,

c) 20. § (1) bekezdés ¢) pontjaban a ,34. § (1) bekezdés d) pontjdban” szdvegrész helyébe az ,az Eltv.
végrehajtasara kiadott jogszabdlyban meghatarozott faju és l1étszamau éllatot tarté gazdasag engedélyezése
és nyilvantartasba vétele, valamint az allatmenhely, allatpanzio, az éllati eredetli melléktermék kezelését,
feldolgozasat, hulladékként torténé artalmatlanitasat végzé vallalkozads bejelentés alapjan torténd
nyilvantartasba vétele kivételével a 34. § (1) bekezdés d) pontjaban” széveg,

d) 23. § (1) bekezdés a) pontjdban a ,34. § (1) bekezdés a)-c), szévegrész helyébe a ,34. § (1) bekezdés
a)-c) pontjaban, az Eltv. végrehajtasara kiadott jogszabalyban meghatarozott faju és létszamu éllatot tartd
gazdasdg engedélyezése és nyilvantartasba vétele, valamint az allatmenhely, dllatpanzié és az éllati eredet(
melléktermék kezelését, feldolgozasat, hulladékként torténd artalmatlanitasat végzé véllalkozés bejelentés
alapjan torténd nyilvantartasba vétele tekintetében d) pontjaban, valamint” széveg,

e) 66. § (2) bekezdésében a,hatésdg” szovegrész helyébe a,hatdsagot” széveg,

f) 70. § (4) bekezdésében a ,kovetelmények” szovegrész helyébe a ,kdvetelmények, a kdrnyezetvédelmi
eléirasok” szoveg

1ép.

18. Az egészségbiztositasi szervekrdl sz616 386/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet mdédositasa

18.8 (1) Azegészségbiztositasi szervekrdl sz616 386/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: R9.) 7. § (3) bekezdés d) és

e) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezések lépnek:

(A kormdnyhivatal az egészségbiztositdsi feladatai keretében elldtja)

.d) az egészségbiztositasi nyilvantartasok vezetésével kapcsolatosan a masodfoku eljards alapjan sziikséges
feladatokat,

e) a masodfoku eljaras alapjan az egészségbiztositasi nyilvantartashoz kapcsolédo adatkezelési, és adatszolgaltatasi
feladatokat,’

Az R9.7.§ (5) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A jdrdsi hivatal az egészségbiztositdsi feladatai keretében elldtja)

,d) a TAJ-t igazolé hatésagi igazolvany, a nemzetkozi egyezmények, illetve a szocidlis biztonsagi rendszerek
koordinaldsarél és annak végrehajtasardl szolé unids rendeletek szerinti formanyomtatvany, tovabba
az Europai Egészségbiztositasi Kartya kibocsatasaval kapcsolatosan a hataskorébe tartozo feladatokat, tovabba
az egészségbiztositdsi nyilvantartasok vezetésével, igy kiiléndsen

da) aTAJ-jal rendelkez6 személyek azonosité adatainak nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,

db) a bejelentett személyek jogviszonyadatainak nyilvantartasaval, valamint az egészségiigyi szolgaltatasra valo
jogosultsaggal és annak igazolasaval kapcsolatos feladatokat,

dc) a TAJ-t igazolé hatdsagi igazolvany, a nemzetkdzi egyezmények, illetve a szocidlis biztonsagi rendszerek
koordinaldsardl és annak végrehajtasardl szold unids rendeletek szerinti formanyomtatvény, tovabba az Eurdpai
Egészségbiztositasi Kartya kibocsatasaval kapcsolatosan a hataskorébe tartozo feladatokat,

dd) az egészségbiztositési nyilvantartashoz kapcsolddé adatkezelési, és adatszolgaltatasi feladatokat,

de) a tdrsadalombiztosités ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetérél szolo
1997. évi LXXX. térvény 44/C. § szerinti okirati bizonyitasi eljardsokkal kapcsolatos feladatokat,”
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19.§

20.§

3)

Az R9.7. §-a a kdvetkezd (5a) bekezdéssel egésziil ki:

»(5a) A jarasi hivatal az egészségbiztositasi feladatai keretében ellatja az Ebtv. 27. § (1), (2), (5), (7) és (11) bekezdése
szerinti feladatokat.”

Az R9. a kovetkezd 13. és 14. §-sal egészl ki:

»13.§ A Kormany

a) az 1. § <) pontja szerinti egészségbiztositasi pénztari feladatkorében eljaréd szervként Csongrdd megye
illetékességi teriiletére kiterjedéen a megyei kormanyhivatal megyeszékhely szerinti jarasi hivatala mellett
a Csongrad Megyei Kormdanyhivatal Hédmez&vésérhelyi Jarési Hivatalat,

b) a 7. § (5) bekezdés a), f), és j) pontjaban foglalt feladatok ellatasaért felelés egészségbiztositasi szervként
Csongrad megye illetékességi teriiletére kiterjedéen a megyei kormanyhivatal megyeszékhely szerinti jarsi hivatala
mellett a Csongrad Megyei Korményhivatal Hoédmezd6vasarhelyi Jarasi Hivatalat,

c) a 7.8 (5) bekezdés d) pontjaban foglalt, a TAJ-t igazolé hatdsagi igazolvany masolatanak kiadasaval és az Eurépai
Egészségbiztositasi Kartya kibocsatasaval kapcsolatos feladatok ellatasaért felelés egészségbiztositasi szervként
Csongrad megye illetékességi teriiletére kiterjedéen a megyei kormanyhivatal megyeszékhely szerinti jarési hivatala
mellett a Csongrad Megyei Korményhivatal H6dmez6vasarhelyi Jarasi Hivatalat

kijeloli.

14.§ A Kormany a 13. §-ban meghatarozott feladatok tekintetében

a) a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Kisteleki, Mérahalmi és Szegedi Jarasi Hivatala jogszabalyban meghatérozott
illetékességi teriiletén a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Szegedi Jarasi Hivatalat,

b) a Csongradi, Hodmezd6vasarhelyi, Makdi és Szentesi Jarasi Hivatal illetékességi terlletén a Csongrad Megyei
Korményhivatal Hd6dmez&vasérhelyi Jardsi Hivatalat

jeloli ki

19. A fogyasztovédelmi hatésag kijelolésérol szo16 387/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet médositasa

A fogyasztévédelmi hatdsdg kijelolésérdl szolé 387/2016. (XIl. 2.) Korm. rendelet 3. §-a a kovetkezé (9)-(10)
bekezdéssel egészul ki:

#(9) A Kormany a fogyasztok és a vallalkozdsok részére a fogyasztévédelmi targyld jogszabalyi el6irasokrdl,
valamint a fogyasztok éltal kezdeményezhet6 hatdségi eljarasokrdl, tovabba az igénybe vehetd igényérvényesitési
eszkozokrél vald tajékoztatas targyaban - az altaluk ellatott feladatoknak megfeleléen — a jarasi hivatalt,
a megyeszékhely szerinti jarasi hivatalt, valamint a Pest Megyei Kormanyhivatalt jeloli ki.

(10) A Pest Megyei Kormanyhivatal a fogyaszté kérésére labbeli- és textiltermékekkel kapcsolatos mindségi
kifogassal 6sszefliggd igény érvényesitéséhez dijazas ellenében szakvéleményt ad ki’

20. Zaro rendelkezések

Ez a rendelet - a (2) és (3) bekezdésben foglalt kivétellel - a kihirdetését kovetd napon Iép hatalyba.

Az 1.8,az5.8,a9.8(2) és (4) bekezdése, a 13.§,a 17. § (1) bekezdése, valamint a 18. § (4) bekezdése 2017. februar 15-én
Iép hatalyba.

A9.8(1),(3), (5), (6) és (8) bekezdése, valamint a 2. melléklet 2017. julius 1-jén 1ép hatdlyba.

Az 1.8 az 5.8 a9.8 al7.§ (1) bekezdés, valamint a 18. § (4) bekezdés hatdlybalépése el6tt megkezdett és
az e rendelet hatalybalépésekor folyamatban 1évé eljarasokat az eljards meginditasakor hatalyos jogszabalyok
rendelkezései szerint kell befejezni.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 20/2017. (Il. 2.) Korm. rendelethez

A kozfeladatot ellato szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl szolé 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet

2. melléklet Il. pontja a kovetkezd o) alponttal egészil ki:

(Specidlis kivételek:)

,0) a megyei kormanyhivatal atruhdzasi megallapodasbol eredd, a kifizeté lgyndkségi feladatok tekintetében
az Eurdpai Mezdgazdasagi Garancia Alapbdl (tars)finanszirozott tdmogatasi és kifizetési kérelmekkel, az Eurépai
Mezbgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl tarsfinanszirozott intézkedésekkel kapcsolatos egyes kérelemkezelési,

a tagallami koltségvetésbdl finanszirozott tamogatasi és kifizetési kérelmekkel, valamint az intézkedésekkel

0sszefiiggé helyszini vizsgalatokkal kapcsolatos egyes ellenérzési feladataival kapcsolatos kiildemények”

2. melléklet a 20/2017. (ll. 2.) Korm. rendelethez
»5. melléklet a 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

A masodfoku rehabilitacids hatosagi, rehabilitacios szakértéi szervi és orvosszakértéi feladatokat

ellato févarosi és megyei kormanyhivatalok és illetékességi teriiletiik

A

B

1. Kormanyhivatal

Illetékességi terlilet

2. | Baranya Megyei Kormanyhivatal

Baranya megye
Somogy megye
Tolna megye

3. | Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal

Borsod-Abauj-Zemplén megye
Heves megye
Nograd megye

4. | Budapest Févéaros Korményhivatala

Budapest févéros
Pest megye

5. | Csongrad Megyei Kormanyhivatal

Csongrad megye
Bacs-Kiskun megye
Békés megye

6. | Fejér Megyei Kormanyhivatal

Fejér megye
Komdarom-Esztergom megye
Veszprém megye

7. | Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal

Gydr-Moson-Sopron megye
Vas megye
Zala megye

8. | Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal

Hajdu-Bihar megye
Jasz-Nagykun-Szolnok megye
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
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3. melléklet a 20/2017. (ll. 2.) Korm. rendelethez

Az épitésiigyi és épitésfelligyeleti hatdsagi eljarasokrdl és ellendrzésekrdl, valamint az épitésligyi hatdsagi
szolgdltatasrdl sz6l6 312/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 6. melléklet Ill. tadbldzat A:4 mezdje helyébe a kovetkezd

rendelkezés lép:

(A

Avizsgdlat feltétele)

(4)

Allatklinika, allatkérhaz, allatorvosi rendeld, laboratérium, orszagos, illetve nemzetkdzi részvétellel
tartott allatkiallitas, dllatbemutatd, dllatverseny, éllatkert, vadaspark, kegyeleti allattemetd hullaégetdje,
allatitetem-hulladékgydjté, a nem emberi fogyasztasra szant éllati eredet(i melléktermékekre és
szarmaztatott termékekre vonatkozd egészségligyi szabalyok megallapitasardl, valamint az 1774/2002/EK
rendelet hatalyon kivil helyezésérol sz616, 2009. oktdber 21-i 1069/2009/EK eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet 24. cikk (1) bekezdésében meghatarozott, az I. tablazat A:4 mezéjébe nem tartozo,

engedélykoteles létesitmények, gyijté-atrakd, kezelé és feldolgozé lGizem, élelmiszer-elGallitd és
-forgalmazo, illetve tarolo, takarmany-el6allitd, mesterséges megtermékenyitd, embridatiiltetd, baromfi-
és halkeltetd allomds, méhanyaneveld rendeltetésti épitmény, 6néllé rendeltetési egységet tartalmazo
épitmény, épitményrész esetén.

4. melléklet a 20/2017. (ll. 2.) Korm. rendelethez

Az R5. 9. mellékletében foglalt tablazat 16. és 17. sora helyébe a kdvetkez6 rendelkezések |épnek:

(A B \ c D
1. Koncepcid, stratégia, teleplilésrendezési eszk6zok kézikonyv, teleplilésképi rendelet
EGYEZTETESI ELJARASBAN . ] ] e
5 RESTTVEVG EGYEZTETESI ADATSZOLGALTATAS TELEPULESKEPI
’ . . SZAKTERULET TEMAKORE ADATSZOLGALTATAS)
ALLAMIGAZGATASI SZERV
o vildgorokségi vildgorokségi
kulturalis 6rokség . .. , .
i L, - e helyszin vagy terulet helyszin vagy terilet
16. | védelméért felelGs vildagorokség R e
. és vilagorokségi és vilagorokségi
miniszter . . . . . .
varomanyos teriilet varomanyos teriilet
nyilvédntartott mtemléki | nyilvantartott mGemléki
févarosi és megyei érték, miemlék, érték, miemlék,
kormanyhivatal Kulturslis muemléki teriilet, muemléki teriilet,
ulturdli
17. | 6rokségvédelmi L nyilvantartott vagy nyilvantartott vagy
L o ... | Orokségvédelem e b h oilg
hatdskorében eljaré jarasi védetté nyilvanitott védetté nyilvanitott
(févarosi kerleti) hivatala régészeti leléhely és régészeti lel6hely és
régészeti véddovezet régészeti véddovezet
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A Kormany 21/2017. (ll. 2.) Korm. rendelete

a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérol sz6l6 2001. évi C. torvény hatalya ala tartozé
ligyekben eljaré hatésagok kijel6lésérol, valamint a nyilatkozattételi kotelezettség ala es6 szolgaltatasok
felsorolasarol sz6l6 33/2008. (lI. 21.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérél sz6l6 2001. évi C. torvény 67. § (1) bekezdés c) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott feladatkorében eljarva a kévetkezdket rendeli el:

1.8

A kilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szol6 2001. évi C. torvény hatédlya ald tartozé lgyekben
eljaro hatésagok kijelolésérdl, valamint a nyilatkozattételi kotelezettség ald esé szolgaltatasok felsorolasardl szolo
33/2008. (II. 21.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) a kdvetkezé 5/C-5/H. §-sal egésziil ki:

,5/C. § (1) Az elismerési és a honositasi eljards meginditasara irdnyuld, az eljaré hatésaghoz benyujtandé kérelemhez
az Ugyfélnek csatolnia kell

a) az eredeti bizonyitvany vagy oklevél hiteles mésolatat, illetve az eredeti oklevéllel azonos okirat (masodlat) hiteles
masolatét,

b) az Etv. IX. fejezete hatdlya ala tartozd eljarasok kivételével a kilféldi oktatasi intézmény altal kiéllitott olyan okirat
(leckekonyv, ellen6rzé konyv, tantargyhdld) hiteles masolatat, amely hitelt érdemléen igazolja a tanulmanyok
id6tartamat, és a bizonyitvany vagy oklevél megszerzése érdekében el8irt tanulmanyi kovetelmények (a hallgatott
targyak, vizsgak, szakdolgozatok, zarévizsgak) sikeres teljesitését,

) az a) és b) pontban megjelolt okiratok magyar nyelv( hiteles forditasat, és

d) ha az eljarasért dijat kell fizetni, annak igazolasat, hogy a kérelmezé a dijat megfizette.

(2) Ha a kérelem mellékleteként benyujtott okiratok nem nyujtanak elegendé informaciot az elbirdlasahoz, az eljard
hatosag az elismerési és a honositasi eljaras sordn az tigyfelet felhivhatja arra, hogy

a) mutassa be a bizonyitvany vagy az oklevél megszerzésére iranyuldé tanulmanyait megel6zéen folytatott
tanulmanyainak igazolasara szolgdld bizonyitvanyainak, okleveleinek masolatat, illetve

b) nyujtson be olyan, a kilfoldi oktatasi intézmény altal kidllitott okirat masolatat, amelybdl az intézmény, szak
tanulmanyi rendje, tanulmanyi programja megismerheté.

(3) Ha az oklevél vagy a bizonyitvany jogi hatdlya vagy hitelessége kétséges, az eljaré hatdsag eldirja, hogy
a kérelmez6é mutassa be az (1) bekezdés a) és b) pontjaiban meghatarozott dokumentumok eredeti példanyat.
Ha a (2) bekezdés a) és b) pontjdban meghatarozott okiratok forditdsanak pontossaga kérdéses, az eljaré hatdsag
elirja, hogy az ugyfélnek a (2) bekezdés a)-b) pontjdban meghatarozott okiratok hiteles forditasat is be kell
nyujtania.

(4) Az eljaré hatdésag kivételes méltanyossagbdl felmentheti az tgyfelet az (1) bekezdésben meghatéarozott
okiratainak benyujtasa alél, ha az lgyfél — a menedékjogrdl szél6 torvény alapjan - menekiilt, oltalmazott,
menedékes vagy befogadott, és az tigyfél bizonyitja vagy valoszinusiti, hogy okiratai neki fel nem réhaté okbdl nem
alinak rendelkezésére.

5/D. & (1) Az Etv. Harmadik része szerinti eljarasban az eljards meginditasara iranyuld, az eljaré hatésaghoz
benyujtando kérelemhez — az 5/C. §-ban foglaltaktdl eltéréen — az Gigyfélnek mellékelnie kell

a) az dllampolgdarsdgat igazol6 kézokirat masolatat,

b) az adott szakma gyakorlasdanak megkezdésére jogositd, képzés sikeres elvégzését tanusité okiratainak, szakmai
alkalmassagi bizonyitvényainak, okleveleinek hiteles mésolatait és hiteles forditasait,

c) a szakmai tapasztalatarol sz616 igazolast és ennek hiteles forditadsat, amennyiben a szakmai tapasztalat igazolasat
az Etv. el6irja, tovabba

d) az eljarasi dij megfizetését tanusitd okiratot.

(2) A tagallam allampolgaradval az Etv. 28. § (2) bekezdése alapjan azonos megitélés ald esé Ugyfélnek
—az (1) bekezdésben foglaltakon tul — kérelméhez csatolnia kell

a) a tartézkodasi jogot igazolé okmany masolatét,

b) a kutatasi célu tartézkodasi engedély masolatat,

c) a bevandorlasi engedély, illetve a letelepedett jogallast igazolé okmany masolatat.

(3) Az eljaré hatdsag elbirhatja, hogy az lUgyfél a sziikséges mértékben szolgaltasson informaciét tanulmanyairol
azzal a céllal, hogy meg lehessen allapitani, van-e lényeges eltérés az Uigyfél képzése és az elSirt hazai képzés
kozott. Amennyiben az Gigyfél nem rendelkezik ezekkel az informaciokkal, az eljaré hatdésag megkeresi a szarmazasi
tagallam segitségnyujté kozpontjat, illetékes hatdsdgét vagy mas illetékes testiiletét.
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(4) Ha a kérelem az Etv. VIII. Fejezetének hatalya ala tartozik, az tigyfélnek mellékelnie kell a szakmai tapasztalatat és
annak id6tartamat igazolé mas tagdllami igazolast is.

(5) Ha a kérelem az Etv. IX. Fejezetének hatélya ald tartozik, az eljaré hatdséag elbirhatja, hogy az tigyfél mellékeljen
olyan mas tagdllami igazolast, amely azt tanusitja, hogy az Ugyfél képzés sikeres elvégzését tanusitd okirata
az Etv. IX. Fejezetének hatélya ala tartozik.

5/E. § (1) Az Etv. Harmadik része szerinti eljarasban az e §-ban meghatérozott igazolasok hiteles forditasa és hiteles
masolata az eredeti igazolasok kiallitasat koveté harom honapon beldl hasznalhato fel.

(2) Az eljar6 hatdsag a szakma gyakorlasahoz el6irt korilmény megfelelé igazolasaként fogadja el a szarmazasi
tagallam illetékes hatéséga éltal e koriilményrdl kidllitott igazolast, illetve — ha adott tagallamban az adott tényrél
ilyen hatosagi igazolas nem &llithaté ki — a szadrmazasi tagéllamban arra feljogositott mas hatésag vagy szakmai
szervezet altal hitelesként igazolt nyilatkozatot vagy — ha a szarmazasi tagallam jogrendje azt elismeri - eskdt.

(3) Ha az eljaré hatésag az Ugyfél szamara egészségi allapotara vonatkozd igazolads benyujtasat irja el6, ennek
az ligyfél a szarmazasi tagallamban ezek igazolasara szolgalo iratok benyujtasaval is eleget tehet.

(4) Ha a szérmazasi tagallam nem irja el6 a szakmat gyakorolni szandékoz6 személynek a (3) bekezdés szerinti
kovetelmény teljesitését, az eljaré hatdsdg elfogadja a szarmazasi tagéllam illetékes hatdsaga altal kiallitott,
az ligyfél egészséqi édllapotéara vonatkozo, a Magyarorszagon eldirt tartalmu igazolast.

(5) Ha valamely szabdlyozott szakmat Magyarorszagon csak blintetlen el6élet(i személy gyakorolhat, az tigyfél ezt
a korilményt igazolja.

(6) Ha valamely szabdlyozott szakmat Magyarorszagon csak megfelelé pénziigyi helyzet vagy megfelel
felelésségbiztositassal rendelkezés igazolasa esetén lehet gyakorolni, az eljar6 hatésag ezek igazolasaként
elfogadja a mas tagallam biztositdintézetének vagy hitelintézetének az igazolasat is, ha az - felel6sségbiztositas
esetén a fedezett kockdzatok, a kockdzatok fedezésére meghatarozott 6sszeg vagy annak felsé hatara, illetve
a kockazatviselés esetleges korlatai alapjan — a célja és a tartalma tekintetében megfelel a magyar jogszabalyok altal
eldirtaknak.

(7) Ha a képzés sikeres elvégzését tanusito okiratot valamely tagallamban allitottak ki, de a képzésre egészben vagy
részben valamely mas tagallamban kertilt sor, az eljaré hatésag megkeresi a szarmazasi tagallam illetékes hat6sagat,
amennyiben megalapozott kétség meril fel abban a tekintetben, hogy a kihelyezett képzést folytatd oktatasi
intézmény

a) elismert oktatdasi intézménynek mindsiil-e a szdrmazasi tagéllamban,

b) ugyanolyan képzést nyujt-e valamely mas tagallamban, mint amilyet ez az oktatasi intézmény a szarmazasi
tagallamban nyuijt,

c) altal kiallitott, képzés sikeres elvégzését tanusitd okirat ugyanazokat a szakmai jogosultsagokat ruhdzza-e at, mint
amelyeket a teljes egészében a szarmazasi tagallam teriiletén folytatott képzés sikeres elvégzésérdl kiallitott okirat
révén szerzett volna az ligyfél.

5/F. § (1) Az eljar6 hatdsag internetes honlapjan kézzéteszi azoknak a nyelveknek a felsorolasat, amelyek esetében
-az 5/C. § (1) bekezdésétdl eltéréen — nem hiteles forditast is elfogad.

(2) Ha az (1) bekezdés szerinti nem hiteles forditds pontossagaval kapcsolatban kétség meriil fel, akkor az eljard
hatésag tizenot napos hatdridé megallapitasaval felhivja az lgyfelet a forditds pontositasira. Ha az ligyfél
a felhivasnak nem tesz eleget, vagy az Ujabb forditas sem alkalmas arra, hogy a dontés alapjaul szolgéljon, akkor
az eljard hatdség hiteles forditas beszerzése irant intézkedik, amelynek a koltségeit az tgyfél viseli.

(3) Az Etv. Harmadik része szerinti eljarasban az eljaré hatdsag angol nyelvi okiratok esetén nem hiteles forditast is
elfogad.

5/G. § (1) Az elismerési és honositasi eljardsban a kilféldon kidllitott bizonyitvany vagy oklevél magyar
kilképviseleti hatosag felllhitelesitése nélkil is bizonyité erével rendelkezik. Ha a kiilféldi bizonyitvany vagy oklevél
hitelessége vagy jogi hatalya nem éllapithaté meg, az eljaré hatdsag eldirja, hogy a bizonyitvanyt vagy az oklevelet
kilfoldi illetékes hatosag felilhitelesitse, illetve az Ugyfél nyujtson be olyan, kilfoldi illetékes hatdsag altal
kiallitott igazolast, amely tanusitja, hogy a bizonyitvany vagy az oklevél az Gigyfelet kiilféldon szabalyozott szakma
gyakorlasara jogositja fel.

(2) Ha az Ugyfél altal benyujtott okiratok valédisdga tekintetében kétség merdl fel, vagy az lgyfél az oklevél
elismeréséhez vagy honositasdhoz sziikséges okiratokkal nem rendelkezik, és azok az eljaré hatésag megitélése
szerint az ugyfél altal nem, vagy nehezen szerezheték be, az eljaré hatdsag megkeresést intéz az illetékes
kulfoldi intézményhez, szervezethez vagy hatésaghoz. Az Etv. Harmadik részének hatédlya ald tartozé eljarasok
kivételével, ha olyan kilfoldi bizonyitvany vagy oklevél jogi hatdlydt kell megallapitani, amelyet valamely,
a 2001. évi XCIX. torvénnyel kihirdetett, a felsGoktatasi képesitéseknek az eurdpai régidban térténd elismerésérol
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sz6l6, 1997. aprilis 11-én, Lisszabonban aldirt Egyezményt (a tovadbbiakban: Lisszaboni Egyezmény) magéra nézve
kotelezének elismeré allamban &llitottak ki, az eljaré hatésag a megkeresést a Lisszaboni Egyezmény 1X.2. Cikke
szerinti kilfoldi informacids kézponthoz intézi.

(3) Az Etv. Harmadik részének hatdlya ald tartozé eljarasokban az eljaré hatésag, illetve az el6zetes ellendrzést
végz6 hatdsdg megalapozott kétség esetén az Ugyfél képzés sikeres elvégzését tanusitd okiratanak és mas
tanusitvanyainak hitelességét illetéen megkeresést intézhet a szarmazasi tagallam illetékes hatésdgahoz. Az eljaré
hatésdg, illetve az elbzetes ellendrzést végzé hatdsag abban az esetben is megkeresheti a szarmazasi tagallam
illetékes hatdsagat, ha az kétséges, hogy az ligyfél képzése megfelel-e a minimalis képzési kovetelményeknek.

5/H. § E rendelet alkalmazasaban

1. hiteles forditds:

a) az Orszagos Fordito és Forditashitelesit6 Iroda hiteles forditasa és a hitelesitési zaradékaval ellatott forditas,

b) a magyar kiilképviseleti szerv hitelesitési zaradékaval ellatott forditas,

c) a magyar kozjegyz6 éltal a kdzjegyzokrdl sz6ld 1991. év XLI. térvény 138. §-a szerinti hitelesitési zaradékkal
ellatott forditas, tovabba

d) az a magyar nyelvd forditas, amely hitelesnek minésiil valamely tagéallam joga szerint;

2. hiteles mdsolat:

a) az eljaro hatdsag altal az eredeti okiratrol készitett, bélyegzdjével és zaradékaval ellatott masolat,

b) az a masolat, amely hitelesnek minésiil valamely tagéllam joga szerint, tovabba

) a jogszabaly altal hitelesnek minésitett masolat.”

2.§ A Korm. rendelet 6. §-a a kdvetkezé (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) E rendeletnek a kilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérél szolé 2001. évi C. torvény hatdlya ald
tartoz6 lgyekben eljaré hatésagok kijelolésérél, valamint a nyilatkozattételi kotelezettség ald esé szolgéltatasok
felsorolasardl szolé 33/2008. (ll. 21.) Korm. rendelet médositasardl szélé 21/2017. (Il. 2.) Korm. rendelettel
(a tovabbiakban: Modr2.) megallapitott 5/C-5/H. § rendelkezéseit a Mddr2. hatalybalépésekor folyamatban 1évé
eljarasokban is alkalmazni kell”

3.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet 8. napon |ép hatdlyba.

4.8 Ez a rendelet - a kiilféldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérél sz6lé6 2001. évi C. torvény rendelkezéseivel

egyutt -

a) a szakmai képesitések elismerésérdl sz6l6, 2005. szeptember 7-i 2005/36/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
irdnyelvnek, valamint

b) a szakmai képesitések elismerésérél szol6 2005/36/EK iranyelv és a bels6é piaci informacios rendszer
keretében torténd igazgatasi egylittmuikodésrdl sz616 1024/2012/EU rendelet (az IMI-rendelet) mddositésardl
sz616, 2013. november 20-i 2013/55/EU eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelvnek

valé megfelelést szolgalja.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 26/2017. (ll. 8.) Korm. rendelete
a szocialpolitikai menetdij-tamogatast nem tartalmazé, adoémentes kozlekedési kedvezményekrol sz616
498/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a személyi jovedelemadordl széld 1995. évi CXVII. térvény 80. § c) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 A szocidlpolitikai menetdij-tdamogatast nem tartalmaz6, adémentes kozlekedési kedvezményekrdl szoélo
498/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
[A személyszdllitdsi szolgdltatdsokrdl szolé térvény szerinti orszdgos, regiondlis vagy el6vdrosi kézuti vagy helyi
menetrend szerinti személyszdllitdsi szolgdltatdst vagy a menetrend szerinti vizi személyszdllitdsi szolgdltatdst végz6
kozlekedési szolgdltaté az 1. § b) pontja szerinti kbzlekedési kedvezményt nyujthat]
»d) haldlos Gzemi balesetet szenvedett munkavallald, a munkaviszony fenndllasa alatt egyéb okbdl elhunyt
munkavallalé vagy a nyugdijasként elhunyt volt munkavéllal6 igényjogosult hozzatartozéjanak,”

2.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 27/2017. (ll. 13.) Korm. rendelete
a Magyarorszag Kormanya és Montenegré Kormanya kozotti oktatasi, kulturalis, sport- és ifjasagi
egylttmiikodési egyezmény kihirdetésérol

1.8

2.§

3.8

A Kormany e rendelettel felhatalmazast ad a Magyarorszag Kormanya és Montenegré Kormanya kozotti oktatasi,
kulturdlis, sport- és ifjusagi egylttmikodési egyezmény (a tovabbiakban: Szerzédés) kotelezd hatélydnak
elismerésére.

A Kormdny a Szerzédést e rendelettel kihirdeti.

A Szerz&dés hiteles magyar és angol nyelvi szévege a kdvetkezé:
~Magyarorszag Kormanya és Montenegré Kormanya kozotti Oktatasi, Kulturalis, Sport- és Ifjusagi
Egyiittmiikodésrél szol6 Egyezmény

Magyarorszag Kormanya és Montenegré Kormanya (a tovabbiakban: a Felek) a két orszag kozotti bardti kotelékek
meger0sitése, a népeiket 0sszekotd kapcsolatok megszilarditasa, valamint a két orszag kozotti oktatasi, kulturalis,
sport- és ifjusagi egyittm(ikddés fejlesztése érdekében, attdl a szandéktdl vezérelve, hogy az oktatas, a kultura,
a sport és az ifjusag altal kdlcsondsen erdsitsék a két orszag népei kozotti megértést, bizalmat és baratsagot;
elhataroztak, hogy egyezményt kotnek az oktatasi, kulturalis, sport- és ifjusagi egyuttmiikddésrdl, és ebbdl a célbol
az alabbiakban allapodtak meg:

1. cikk

A Felek tdmogatjak a széles korl egylttmiikodést az oktatds, a kultura, a miivészetek, a sport és az ifjusag terén.
A mind hatékonyabb egytittm(kddés érdekében tdmogatjdk a mar meglévé kdzvetlen kapcsolatokat és elésegitik
Ujabbak létesitését.

2. cikk

A Felek 6sztonzik a felsGoktatdsi tisztségvisel6k, egyetemi oktatdk, tudoésok, valamint az ifjusdg és a hallgatok
cseréjét, az érintett 6sztondijprogramok keretein belil, illetve a kozottik létrejové egyuttmikoddést a kozods
érdeklédésre szamot tarté terileteken.

Az egylttmU(kodés részleteirdl az illetékes szaktarcak kilon allapodnak meg. A Felek emellett 6sztdnzik az oktatasi
és a kulturalis kuildottségek képviselSinek cseréjét.

3. cikk

A Felek 6sztonzik és el6segitik a felséoktatasi és kulturélis intézmények, valamint a kutatdintézetek kozotti kdzvetlen
oktatési és kulturalis kapcsolatokat, és — a rendelkezésre all6 forrasok és lehetéségek keretein belil - egyetemi
oktatok és kutatok, kulturalis szakemberek valamint az ifjisagi terllet képvisel6inek cseréjét.

4, cikk

A Felek tdmogatjdk a két orszadg felsdoktatdsi intézményei kozotti tudomdanyos egytittmikddést, és megosztjak
egymassal az iskolai bizonyitvanyok, oklevelek és diplomdak egyenértékliségének megteremtésével kapcsolatos
informacidkat azok kolcsonos elismerése érdekében.

5. cikk

A Felek egyittm(ikédnek az UNESCO és mas nemzetkozi, korménykozi és nem korményzati oktatdsi és kulturdlis
szervezetek keretein beliil, tovdbba tdmogatjak a nemzetkdzi regiondlis egylittm(ikodés keretein belll kdzdsen
kialakitott kulturdlis projektek megvalésitasara irdanyuld kezdeményezéseket.
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6. cikk

A Felek 06sztonzik a két orszdg mdlvészei és kulturdlis intézményei kozott létrejové kapcsolatokat és
csereprogramokat a képzémdlvészet, el6add-muivészet, drdma és audiovizudlis mivészet és az Uj média,
az irodalom, forditas és konyvkiadds, a muzeum-, levéltar- és konyvtar-igazgatas, az amatér- és népmdivészet
tertletén.

7. cikk

A Felek el6segitik csereprogramok megvalosulasat (kiilonos hangsulyt fektetve az ifjusagi csereprogramokra,
tajékoztatasra, tanacsadasra, ifjusagi részvételre és ifjusagi mobilitasra, nem formalis oktatdsra és ifjusagi
szervezetek kozotti egylittmi(ikodésre); szakértéi csereprogramokat az ifjusagi infrastruktura teriletén (ifjusagi
kdzpontok, ifjusdgi klubok, informdciés kdzpontok); stratégiai dokumentumok (nemzeti és helyi irdnyelvek),
ifjsagot érinté jogszabalyok és mlkodési szabalyzatok cseréjét.

8. cikk
A Felek 0sztonzik és batoritjdk oktatdsi és kulturalis hetek és napok szervezését a két orszag kulturdlis
intézményeiben.

9. cikk

A Felek 6sztonzik konyvek, kiadvanyok, szérdlapok, flizetek, folyodiratok, dokumentumok, filmek, digitalis tartalmak
és minden, a két orszagban folyé oktatassal, kutatassal, ifjusagi eseményekkel, valamint kulturalis tevékenységekkel
kapcsolatos szakirodalom és forrasanyag egymas kozti cseréjét.

10. cikk

A Felek kolcsonosen fejlesztik a konyvtaraik, levéltaraik, muzedlis és egyéb, a kultura és a kulturdlis 6rokség
tertletéért felelés intézményeik kdzotti kozvetlen egytittmiikodést, a tapasztalatok és szakemberek cseréjét. A Felek
- jogszabdlyaiknak megfeleléen — engedélyezik és lehet6vé teszik a kdnyvtarakban, levéltarakban és miuzeumokban
talalhat6 anyagokhoz valé hozzaférést kutatas céljabol.

11. cikk

A Felek egyuttmdkodnek a kulturdlis 6rokség megérzése és védelme - beleértve a szellemi kulturdlis 6rokség
megdbrzését és védelmét —, valamint a régészet teriiletén, illetve Osztonzik a szakérték cseréjét, a jo gyakorlatok,
moddszertanok kolcsonds megosztasat az 6rokséggazdalkodas-menedzsment, védelem és meg6rzés terlletén,
illetékes hattérintézményeik bevonasaval.

12. cikk
A Felek kdlcsonosen tamogatjék kiallitasok egymas orszagaban vald megszervezését, amelyek részleteirdl az érintett
intézmények kiilon dllapodnak meg.

13. cikk
A Felek 6sztdnzik a masik Fél nyelvének oktatasat, lektorok és vendégtanarok, szakmai anyagok cseréjét, a nyelvi és
szakmai tanfolyamokon valé részvételt.

14. cikk
A Felek tdmogatjak kulon egyuttmiikddési megallapodasok megkotését a két orszag érintett oktatdsi, kulturdlis,
sport- és ifjusagi intézményei kozott.

15. cikk
Az Egyezmény cikkei nem értelmezhet6k oly médon, amelyek érintenék a Felek azon nemzetkozi szerz6désekbdl
eredd jogaikat és kotelezettségeiket, amelynek valamely Fél az alairdja.
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16. cikk

Jelen Egyezmény azon utolso irasbeli jegyzék kézhezvétele utani 30. napon lép hatdlyba, amelyen a Felek
diplomdciai Uton tajékoztattdk egymast arrél, hogy eleget tettek az Egyezmény hatélybalépéséhez sziikséges belsé
jogi kdvetelményeknek.

Ez az Egyezmény hatdlybalépésének idépontjatol szamitott 6t (5) évig marad hatélyban, valamint automatikusan
megujul Ujabb 5 év hosszisagu id6szakokra, kivéve, ha barmely Fél a diplomdciai csatorndkon keresztil irasban
legalabb hat (6) honappal hatdlyanak lejarta el6tt arrdl tdjékoztatja a masik Felet, hogy a jelen Egyezményt meg
kivénja szlintetni.

Amennyiben a jelen Egyezmény hatdlya megszlnik, ugy annak rendelkezéseit a még miikddd projektek és
programok vonatkozasaban azok teljes befejezéséig alkalmazni kell.

Ezt az Egyezményt Budapesten (helyszin) irtdk ald 2017. janudr 27-én (ddtum) magyar, montenegréi és angol
nyelven, ketté eredeti példanyban, melyek mindegyike egyforman hiteles. Az értelmezésbdl szarmazé barmely
nézetkllonbség esetén az angol nyelvi szoveg az irdnyado.

Magyarorszdg Kormdnya nevében Montenegrd Kormdnya nevében

Agreement between the Government of Hungary and the Government of Montenegro on Cooperation in the
Fields of Education, Culture, Sports and Youth

The Government of Hungary and the Government of Montenegro (hereinafter: “the Parties”), led by the desire to
strengthen the ties of friendship between their countries and reaffirm the connection between the two nations, to
enhance the education, cultural, sports and youth cooperation between them, to further contribute to the mutual
understanding, trust and friendship between their peoples through education, culture, sports and youth, have
decided to conclude an Agreement on education, cultural, sports and youth cooperation and agreed upon the
following:

Article 1
The Parties shall promote extensive cooperation in the field of education, culture, arts, sports and youth. To this end,
they shall support existing direct connections and encourage creating new ones.

Article 2

The Parties shall encourage the exchange of higher education officials, academia, researchers, youth and students,
within the framework of their respective scholarship programs and their cooperation in areas of mutual interest.

The details of the cooperation shall be agreed upon by the relevant Ministries of the Parties. The Parties also
encourage the exchange of educational and cultural delegations.

Article 3

The Parties shall promote and encourage direct educational and cultural cooperation between higher education
and cultural institutions and research institutes and the exchange of academia, researchers, cultural experts and
youth representatives, according to their financial capacities.

Article 4

The Parties shall encourage scientific cooperation between their respective higher education institutions and
exchange data and information regarding mutual recognition and equivalency of certificates, diplomas and degrees
awarded by them.

Article 5

The Parties shall cooperate within the framework of UNESCO and other international, intergovernmental and
non-governmental education and cultural organizations and support the realization of joint cultural projects
created in the framework of international regional cooperation.
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Article 6

The Parties shall encourage direct interaction and exchange programs between cultural institutions, individual
artists of both countries and in the field of fine arts, performance arts, dramatic and audiovisual arts and new media,
literature, translation and publishing, museum archive and library management, amateur and folk arts.

Article 7

The Parties shall encourage exchange of programs (with special emphasis in youth exchange youth information
and counseling, youth participation and youth mobility, non-formal education and cooperation between youth
organizations); exchange of expertise in the field of youth infrastructures (Youth centers, Youth clubs, info-centers);
exchange of Strategic documents (National and Local Youth Policies), Laws and by-laws regarding youth.

Article 8
The Parties shall promote and encourage the organization of educational and cultural days and weeks in their
respective cultural institutions.

Article 9

The Parties shall encourage the exchange of books, publications, brochures, booklets, periodicals, documents, films
and any other source material related to education and cultural activities, youth events and scientific research in
their respective countries.

Article 10

The Parties shall mutually promote and enhance the exchange of experience and professionals and direct
cooperation between their libraries, archives, museums and other institutions in the field of cultural heritage.
The Parties shall, in accordance with their legal regulations, provide access to the material stored in their libraries,
archives and museums for academic purposes.

Article 11

The Parties shall cooperate in the field of preservation of cultural heritage, conservation - also including the
preservation and conservation of intangible cultural heritage — and archeology and encourage the exchange of
professionals, good practices and methods in the field of heritage management, protection and preservation, with
the inclusion of their background institutions.

Article 12
The Parties shall mutually promote the exchange of exhibitions between their countries, while the details of
cooperation will be settled in a separate agreement between the institutions concerned.

Article 13
The Parties shall encourage the teaching of the language of the other Party and the exchange of foreign language
lecturers, guest lecturers and academic material and the participation on linguistic and professional courses.

Article 14
The Parties shall promote the conclusion of separate agreements between their concerned educational, cultural,
sport and youth institutions.

Article 15
The articles of this Agreement shall not be construed in a manner that may affect the rights and obligations of the
Parties under international agreements that either Party is a signatory to.

Article 16

The present Agreement shall enter into force on the 30t day after receiving the last written notification by which the
Parties have notified each other, through diplomatic channels, that their internal legal procedures required for the
entry into force of this Agreement have been fulfilled.
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4.8

5.8

This Agreement shall remain in force for a period of five (5) years and shall automatically be renewed for successive
5 year periods, unless either Party notifies the other in writing about its intention to terminate this Agreement at
least six (6) months prior to its expiry.

In the event this Agreement is terminated, its provisions shall continue to be implemented with respect to existing
programs and projects until they are fully completed.

Done at Budapest on 27 January 2017 in two original copies, each in Hungarian, Montenegrin and English
languages, all texts being equally valid. In case of any divergence in interpretation, English text shall prevail.

On behalf of the Government of Hungary On behalf of the Government of Montenegro”

Ez a rendelet - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - a kihirdetését kdvetd napon Iép hatdlyba.

A 2.8 6ésa3.§aSzerzddés 16. cikk els6é bekezdésében meghatarozott idépontban Iép hatélyba.

A Szerz6dés, valamint a 2. § és a 3. § hatalybalépésének naptéri napjat a kilpolitikdért felel6s miniszter — annak
ismertté valasat kovetéen — a Magyar Kézlonyben haladéktalanul kozzétett kdzleményével dllapitja meg.

E rendelet végrehajtasdhoz sziikséges intézkedésekrdl az oktatasért felelés miniszter, a kulturaért felelés miniszter
és a sportpolitikaért felelés miniszter gondoskodik.

Hatalyat veszti a Magyar Koztarsasag Kormanya, valamint Szerbia és Montenegré Minisztertanacsa kdzotti oktatdsi,
tudomanyos, kulturdlis, sport- és ifjusagi egylttmikodésrél szél6 Egyezménynek a Montenegréi Koztarsasdg
vonatkozédséban torténd kihirdetésérdl sz616 163/2007. (VI. 27.) Korm. rendelet.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 28/2017. (ll. 13.) Korm. rendelete
a XX. szazadi diktaturak aldozatainak jaro, politikai rehabilitaciés célu nyugdij-kiegészitésekkel kapcsolatos
kormanyrendeletek médositasaroél

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkotéi hataskorében, az Alaptorvény 15. cikk
(1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8

2.§

3.8

1. Az 1945 és 1963 kozott torvénysérté modon elitéltek, az 1956-os forradalommal és
szabadsagharccal 6sszefiiggésben elitéltek, valamint a korabbi nyugdijcsokkentés megsziintetésérol,
tovabba az egyes személyes szabadsagot korlatozo intézkedések hatalya alatt allt személyek
tarsadalombiztositasi és munkajogi helyzetének rendezésérdl sz616 93/1990. (XI. 21.) Korm. rendelet
modositasa

Az 1945 és 1963 kozott torvénysérté modon elitéltek, az 1956-os forradalommal és szabadsagharccal
Osszefliggésben elitéltek, valamint a kordbbi nyugdijcsokkentés megsziintetésérdl, tovabba az egyes személyes
szabadsagot korlatozo intézkedések hatalya alatt allt személyek tarsadalombiztositasi és munkajogi helyzetének
rendezésérél sz616 93/1990. (XI. 21.) Korm. rendelet 2. §-a a kdvetkezd (5) és (6) bekezdéssel egésziil ki:

.(5) Az e rendelet alapjan folyositott sajat jogu és hozzétartozoi jogon jard ellatas 0sszegét 2017. januar 1-jétél
—a 2/A. § szerinti emelésen tul — a 2016 novemberében folydsitott 6sszeg 60%-aval fel kell emelni. Az ellatas mar
folyositott és megemelt 6sszege kozotti kiilonbozet kifizetésére 2017. januér 1-jére visszamendleg hivatalbdl,
legkésébb 2017. marcius 31-ig keril sor. Az elldtast 2016. december 31-ét kdvet6 idéponttdl a 2016 novemberére
jarod 6sszeg 60%-aval és a 2/A. §-ban foglaltak szerint novelt, (1)-(4) bekezdés szerinti 6sszegben kell megallapitani,
olyan Osszeg alapulvételével, mely a jogosultat - a jogosultsagi feltételek fennalldsa esetén — 2016 novemberében
megillette volna.

(6) Az e rendelet alapjan folydsitott sajat jogu és hozzédtartozoi jogon jard elldtds 0sszegét 2018. janudr 1-jétdl
- a 2/A. § szerinti emelésen tul — a 2016 novemberében folyositott dsszeg 40%-aval fel kell emelni. Az ellatast
2017. december 31-ét kdvetd idéponttdl a 2016 novemberére jard 6sszeg 40%-aval és a 2/A. §-ban foglaltak szerint
novelt, (1)-(4) bekezdés szerinti 6sszegben kell megdllapitani, olyan 6sszeg alapulvételével, mely a jogosultat
- a jogosultsagi feltételek fennallasa esetén — 2016 novemberében megillette volna”

2. Az 1951 és 1956 kozotti idészakban politikai okbdl hatranyos megkiilonboztetéssel jar6 katonai
munkaszolgalatot teljesitett személyek tarsadalombiztositasi és munkajogi helyzetének rendezésérol
52616 174/1992. (XII. 29.) Korm. rendelet modositasa

Az 1951 és 1956 kozotti idészakban politikai okbdl hatrdnyos megkiilonboztetéssel jaré katonai munkaszolgalatot
teljesitett személyek tarsadalombiztositdsi és munkajogi helyzetének rendezésérdl szélé 174/1992. (XIl. 29.)
Korm. rendelet 2. §-a a kdvetkezé (3) és (4) bekezdéssel egésziil ki:

+(3) Az e rendelet alapjan folyositott sajat jogu és hozzatartozdi jogon jaro ellatas 6sszegét 2017. januar 1-jétol
- a 2/A. § szerinti emelésen tul — a 2016 novemberében folyositott 6sszeg 60%-aval fel kell emelni. Az ellatas
mar folydsitott és megemelt 0Osszege kozotti kiulonbozet kifizetésére 2017. januar 1-jére visszamendleg
hivatalbol, legkésébb 2017. marcius 31-ig kerll sor. Az elldtdst 2016. december 31-ét koveté iddéponttol
a 2016. novemberére jaré Osszeg 60%-aval és a 2/A. §-ban foglaltak szerint novelt, (1) és (2) bekezdés szerinti
osszegben kell megallapitani, olyan 6sszeg alapulvételével, mely a jogosultat - a jogosultsagi feltételek fenndllasa
esetén — 2016 novemberében megillette volna.

(4) Az e rendelet alapjan folydsitott sajat jogu és hozzéatartozoi jogon jard ellatas 0sszegét 2018. januar 1-jétdl
- a 2/A. § szerinti emelésen tul - a 2016 novemberében folydsitott 6sszeg 40%-aval fel kell emelni. Az ellatast
2017. december 31-ét kdvetd idéponttdl a 2016 novemberére jard 6sszeg 40%-aval és a 2/A. §-ban foglaltak szerint
novelt, (1) és (2) bekezdés szerinti 6sszegben kell megallapitani, olyan 0sszeg alapulvételével, mely a jogosultat
- a jogosultsagi feltételek fennallasa esetén — 2016 novemberében megillette volna”

3. Zaro rendelkezés

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 32/2017. (ll. 13.) Korm. rendelete

a Ferencvarosi palyaudvaron megvalésulé Malenkij Robot Emlékhely lIétrehozasaval, valamint az érintett
ingatlan allam altali megszerzésével 6sszefiiggo kozigazgatasi hatosagi ligyek nemzetgazdasagi
szempontbodl kiemelt jelentéségii liggyé nyilvanitasarol

A Kormdny a nemzetgazdasdgi szempontbdl kiemelt jelent6ségli beruhdzasok megvaldsitdsdnak gyorsitdsarol és
egyszerUsitésérél szolo 2006. évi LIIl. torvény 12. § (5) bekezdés a), d), ) és f) pontjaban,

a 3. § a) pontja tekintetében az épitett kdrnyezet alakitdsarol és védelmérdl sz616 1997. évi LXXVIIL. tdrvény 62. § (1) bekezdés 16.,
17. és 24. pontjaban,

a 3. § b) és c) pontja tekintetében a telepiiléskép védelmérdl szl 2016. évi LXXIV. térvény 12. § (1) bekezdés c) pontjadban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptoérvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljarva a kévetkezdket
rendeli el:

1.8 (1) A Kormany nemzetgazdasdgi szempontbdl kiemelt jelentéségli liggyé nyilvanitja a Budapest, IX. kerdilet, belterilet
38250/5. helyrajzi szdmon nyilvantartott ingatlanon, illetve ezen ingatlanbdl telekalakitds jogerés befejezését
kovetden kialakitott ingatlanon megvalésitandé Malenkij Robot Emlékhely kialakitaséra iranyuld beruhazassal
(a tovabbiakban: Beruhazas) 6sszefiiggd, az 1. mellékletben felsorolt kdzigazgatasi hatdsagi tigyeket.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban a Beruhdzassal 6sszefiiggének kell tekinteni mindazokat a kdzigazgatasi hatdsagi
Ugyeket, amelyek az (1) bekezdés szerinti Beruhdzds megvalésitdsahoz és az (1) bekezdésben megjeldlt ingatlan
megosztdsdhoz, valamint az emlékhely kialakitdsdhoz és fenntartdsdhoz sziikséges méretl ingatlan allami
tulajdonba keriiléséhez sziikségesek.

2.8 A Kormény az 1. § (1) bekezdése szerinti kiemelt jelentéségli tgyekben koordinacios feladatokat elldtéd
korménymegbizottként a Budapest Févaros Kormanyhivatalat vezeté kormanymegbizottat jeldli ki.

3.§ Az 1. § (1) bekezdése szerinti Beruhazassal 6sszefliggésben
a) épitészeti-mszaki tervtanacsi véleményt nem kell beszerezni,
b) teleplilésképi véleményezési eljarast nem kell lefolytatni,
c) teleplilésképi bejelentési eljarasnak nincs helye.
4.8 (1) Az Ugyfélnek az eljaras meginditasa el6tt benyujtott kérelmére az 1. § (1) bekezdése szerinti hatdsagi tigyekben

a szakhatdsag - a hatdsag hatarozatanak meghozatalaig felhasznalhaté - el6zetes szakhatosagi allasfoglalast ad ki
azzal, hogy a kérelemhez benyujtott elézetes szakhatdsagi hozzajaruldst a hatésag a kdzigazgatasi hatdsagi eljaras
és szolgaltatds altaldnos szabdlyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény (a tovdbbiakban: Ket.) 44. § (8) bekezdése szerint
hasznalja fel.

(2) A hatdsagnak az 1. § (1) bekezdése szerinti hatosagi ligyekben a Ket. 45. § (2) és (3) bekezdése szerinti esetben ugy
kell egyeztetnie a szakhatosaggal, hogy az egyeztetésre és a fellilvizsgalt allasfoglalas kiadasara legfeljebb nyolc nap
all rendelkezésre.

(3) Az 1. § (1) bekezdése szerinti kdzigazgatdsi hatdsagi lUgyekre vonatkozd Ugyintézési hataridé — ha jogszabaly
rovidebbet nem dllapit meg - nyolc nap.

(4) Az 1. § (1) bekezdése szerinti kdzigazgatdsi hatosagi ligyekben a szakhatdsagi eljardsra vonatkozé Ulgyintézési
hataridd - ha jogszabaly rovidebbet nem allapit meg - nyolc nap.

5.8 Az 1. § (1) bekezdése szerinti kozigazgatasi hatdsagi ligyekben hozott dontés fellebbezésre tekintet nélkul
végrehajthato.

6.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

7.8 E rendelet rendelkezéseit a hatalybalépéskor folyamatban 1évé koézigazgatasi hatosagi tigyekben is alkalmazni kell.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 32/2017. (Il. 13.) Korm. rendelethez

A Beruhazassal 6sszefiiggd, nemzetgazdasagi szempontbél kiemelt jelentéségii liggyé nyilvanitott
kozigazgatasi hatosagi ligyek

vk W=

21.

22.
23.

24,

épitésiigyi hatosagi engedélyezési és tudomasulvételi eljarasok,

orokségvédelmi hatdsagi engedélyezési és tudomasulvételi eljarasok,

kornyezetvédelmi hatdsagi eljarasok,

vizligyi és vizvédelmi hatosagi eljarasok,

az a4gazati jogszabaly alapjan a févarosi és megyei kormanyhivatalok miszaki biztonsagi hatdsagi
feladat- és hataskorébe tartozé az egyes sajatos ipari létesitményekre vonatkozd épitésligyi hatdsagi
eljarasok szabalyairdl sz6l6 kormdanyrendelet szerinti épitéstigyi hatdsdgi engedélyezési eljardsok, illetve
villamosenergia-ipari épitésiigyi hatdsagi eljarasok,

muszaki biztonsagi hatésagi engedélyezési eljarasok,

utuigyi hatésagi eljarasok,

ingatlan-nyilvantartassal 6sszefliggd hatdsagi eljarasok,

foldmérési hatosagi eljarasok,

hirkozlési hatéségi eljarasok,

tlizvédelmi hatésagi eljarasok,

banyahatdsagi engedélyezési eljarasok,

teriletrendezési hatdsagi eljarasok,

kozegészséguigyi hatdsagi eljarasok,

talajvédelmi engedélyezésre irdnyuld hatdsagi eljarasok,

rendészeti hatosagi eljarasok,

régészeti feltarasokkal kapcsolatos eljarasok,

természetvédelmi hatdsagi eljarasok,

telekalakitasra iranyulé hatosagi eljarasok,

veszélyes anyagokkal kapcsolatos sulyos balesetek elleni védekezésre vonatkozd katasztrofavédelmi
engedélyezési eljarasok,

az o6voéhely épllettel kapcsolatos munkalat elvégzéséhez, illetve az &vohely rendeltetéstdl eltérd
hasznositashoz sziikséges katasztréfavédelmi engedélyezési eljarasok,

vasuti és szalagpalya hat6sagi engedélyezési eljaras,

az 1-22. pontban nem szereplé hatésdgi engedélyezési eljardsok, melyek az 1. § (1) bekezdése szerinti
beruhdzds megvalositdsahoz, az ingatlan megosztdsdhoz, valamint az emlékhely kialakitdsahoz és
fenntartasahoz sziikséges méretl ingatlan tartés allami tulajdonba keriléséhez kozvetleniil sziikségesek,
kivéve a kisajatitasi eljarast,

az 1-23. pontban felsorolt Gigyfajtakban kiadott hatdsagi dontések mddositasara irdnyuld hatdsagi eljarasok.
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A Kormany 33/2017. (ll. 15.) Korm. rendelete
a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi dgazatban torténé végrehajtasarol szol6 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a koézalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. torvény 85. § (2) bekezdés g) pontjaban kapott felhatalmazas

alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1.8

2.§

3.§

A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIl. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szolé 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Kjtvhr.) a kdvetkezd 21. §-sal egésziil ki:

»21. § (1) E rendeletnek a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXII. torvénynek a szocidlis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi &dgazatban torténd végrehajtasardl szo6lé 257/2000. (XIl. 26.)
Korm. rendelet médositaséardl sz6l6 33/2017. (Il. 15.) Korm. rendelet 2. §-dval megdllapitott 5. szdmu mellékletét
a 2017. januar 1-jétél 2017. februdr 16-aig terjedd idészakra is alkalmazni kell. A szocidlis d4gazati 6sszevont pétlék
a kozalkalmazott 2017. januar hénapra tekintettel folydsitott illetményével ki nem fizetett részét 2017. marcius
honapban kell kifizetni.

(2) Ha a kozalkalmazotti jogviszony 2017. januar 1-jét kdvetéen, de 2017. februdr 17-ét megel6zéen létesiil, vagy
2016. december 31-ét kdvetden, de 2017. februar 17-ét megelé6z6en megszilnik, akkor az (1) bekezdés szerinti
kifizetés id6aranyosan torténik.”

A Kjtvhr. 5. szamu melléklete az 1. melléklet szerint mdédosul.
Ez a rendelet 2017. februar 17-én 1ép hatdlyba.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 33/2017. (ll. 15.) Korm. rendelethez

1.

A Kjtvhr. 5. szamu mellékletében foglalt tablazat F-J oszlopa helyébe a kovetkez6 rendelkezések Iépnek:

(Sor- - {(ézalkalmafolf?i . Fizetési osztdly)
szdm jogviszonyban téltétt idé
F G H | J

(1. 0-1 év kozott 45500 45 500 54 000 54 000 54 000
2. 1-2 év kozott 45500 45 500 54 000 54 000 54 000
3. 2-3 év kozétt 45 500 45 500 54 000 54 000 54 000
4. 3-4 év kozétt 45 500 45 500 54 000 54 000 51230
5. 4-5év kozott 53760 53760 69 050 69 050 66 280
6. 5-6 év kozéott 53760 53760 69 050 69 050 66 280
7. 6-7 év kozott 53760 53760 69 050 69 050 54 693
8. 7-8 év kézétt 53760 53760 69 050 69 050 54 693
9. 8-9 év kozétt 59955 59955 77 650 77 650 63293
10. 9-10 év kbzétt 59 955 59 955 77 650 72 865 51705
11. 10-11 év kézott 59955 59955 77 650 72 865 51705
12. 11-12 év kézott 59955 59955 77 650 72 865 51705
13. 12-13 év kézott 66 150 66 150 90371 74 936 52838
14. 13-14 év kézott 66 150 66 150 90371 74 936 52838
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15. 14-15 év kdzott 66 150 66 150 90 371 74 936 52838
16. 15-16 év kdzott 66 150 66 150 88 201 64 286 41 251
17. 16-17 év kdzott 72087 72087 106 386 82471 59436
18. 17-18 év kdzott 72087 72087 106 386 82471 59436
19. 18-19 év kozott 72087 72087 96 674 71821 50 166
20. 19-20 év kdzott 72087 72087 96 674 71821 50166
21. 20-21 év kozott 86413 86413 114859 90 007 68 352
22. 21-22 év kézott 86413 85805 105 147 79 357 58 695
23. 22-23 év kozott 86413 85 805 105147 79 357 58 695
24. 23-24 év kozott 86413 85 805 105 147 79 357 58 695
25. 24-25 év kozott 102 804 94576 113620 89022 67 225
26. 25-26 év kozott 102 804 94576 113620 89022 67 225
27. 26-27 év kézott 102 804 94576 113620 89022 67 225
28. 27-28 év kozétt 96 969 86 639 103 907 80502 57 568
29. 28-29 év kézott 111295 100 965 122093 98 687 75754
30. 29-30 év kozott 111295 100 965 122093 98 687 75754
31. 30-31 év kozott 103 975 93 027 113675 90167 66 097
32. 31-32év kozott 103 975 93 027 113675 90167 66 097
33. 32-33 év kozott 118 301 107 353 131 860 108 353 84283
34. 33-34 év kozott 110981 99416 123 443 99 833 74627
35. 34-35 év kozott 110981 99416 123 443 99833 74627
36. 35-36 év kozott 110981 99416 123 443 99833 74627
37. 36-37 év kozott 117 987 105 804 133211 108 078 81997
38. 37-38 év kozott 117 987 105 804 133211 108 078 81997
39. 38-39 év kozott 117 987 105 804 133211 108 078 81997
40. 39-40 év kozott 110667 97 867 124793 98 138 71182
41. 40-41 év kozott 124993 112193 142979 116 324 89367
42. 41-42 év kozott 124993 112193 142979 116 324 89367
43. 42-43 év kozott 117673 104 255 134 561 106 384 78 552
44. 43-44 év kozott 117 673 104 255 134 561 106 384 78552
45. 44-45 év kozott 131998 118 581 152747 124 569 96738
46. 45-46 év kozott 124678 110643 144 329 114629 85923
47. 46-47 év kozott 124678 110643 144 329 114629 85923
48. 47-48 év kozétt 124678 110643 144 329 114629 85923
49. 48 év felett) 137 105 122453 154 097 122875 93293
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Az emberi eréforrasok miniszterének 1/2017. (ll. 14.) EMMI rendelete
egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu miniszteri rendeletek médositasarol

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 31. § (2) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak
feladat- és hataskorérdl szold 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 48. § 13. pontjaban meghatérozott feladatkéromben eljarva,

a 2. alcim, valamint az 1-5. melléklet tekintetében a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrél szolé 1997. évi
XXXI. torvény 162. § (2) bekezdés a)-c) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél
sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 5. pontjdban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 3. alcim, valamint a 6. melléklet tekintetében a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatadsokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény 132. §
(2) bekezdés h) pontjadban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szélé 152/2014. (VI. 6.)
Korm. rendelet 48. § 13. pontjaban meghatarozott feladatkdromben eljarva,

a 4. alcim, valamint a 7-11. melléklet tekintetében a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. torvény 132. §
(2) bekezdés b) és c) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz616 152/2014. (VI. 6.)
Korm. rendelet 48. § 13. pontjdban meghatérozott feladatkdromben eljarva,

az 5. alcim tekintetében a szocidlis igazgatasrol és szocialis elldtasokrol szold 1993. évi lll. torvény 132. § (2) bekezdés c) és
I) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet
48. § 13. pontjadban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 6. alcim, valamint a 12. melléklet tekintetében a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. torvény 132. §
(2) bekezdés m) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 152/2014. (VI. 6.)
Korm. rendelet 48. § 13. pontjaban meghatarozott feladatkromben eljarva,

a 7. alcim tekintetében a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. torvény 132. § (2) bekezdés a) pontjadban
kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérél sz6l6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. §
13. pontjaban meghatérozott feladatkdrémben eljarva,

a 8. alcim tekintetében a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol szold 2011. évi
CXCl. torvény 28. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolé 152/2014.
(V1. 6.) Korm. rendelet 48. § 13. pontjaban meghatarozott feladatkérémben eljarva

a kovetkezdket rendelem el:

1. A szocialis foglalkoztatoban alkalmazott bedolgozok foglalkoztatasarél szolo
14/1995. (lll. 31.) NM rendelet hatalyon kiviil helyezése

1.8 Hatalyat veszti a szocidlis foglalkoztatéban alkalmazott bedolgozék foglalkoztatdsardl szélé 14/1995. (lll. 31.)
NM rendelet.

2. A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
moédositasa

2.8 A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és miikodésuk feltételeirdl sz6lé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (a tovabbiakban: Nmr.) a kovetkezd 2/C.
és 2/D. §-sal egésziil ki:

»2/C.§ (1) A Gyvt. 35. § (1) bekezdése szerinti érdekképviseleti férum szavazati jogu valasztott tagjai

a) a gyermekdnkormanyzat képviseldi,

b) az ellatdsban részesiil6 gyermek sziilei vagy més torvényes képviseldi, illetve a fiatal felnéttek képviseldi,

¢) az intézmény dolgozéinak képviseléi és

d) az intézményt fenntartoé képvisel6i.

(2) Az (1) bekezdés a) és b) pontjdban meghatarozott személyek szama Gsszesen nem lehet kevesebb
az (1) bekezdés c) és d) pontja szerinti személyek 6sszlétszamanal.

(3) Az érdekképviseleti forum megvizsgélja a hozza benyujtott panaszokat, és a hataskorébe tartozd tigyekben dont,
tovabba intézkedéseket kezdeményezhet a fenntarténal, a gyermekvédelmi gyamnal, a gyermekjogi képvisel6nél és
mas hataskorrel rendelkez6 szervnél.

(4) Az érdekképviseleti forum az intézmény vezetdjénél véleményt nyilvanithat a gyermeket, fiatal felnéttet érinté
tgyekben, valamint javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével Osszhangban végzett szolgaltatasok
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tervezésérdl, mikodtetésérdl, valamint az ebbdl szarmazd bevételek felhasznalasarol. Az érdekképviseleti forum
egyetértési jogot gyakorol a hazirend jovahagydasanal.

2/D. § (1) A bentlakadsos gyermekintézmény valamennyi gyermekének képviseletében az a Gyvt. 37. §-a szerinti
gyermekdnkormanyzat jarhat el, amelyiket a gyermekek t6bb mint 50%-a vélasztott meg.

(2) A gyermekdnkormanyzat — az intézményvezet6 véleményének kikérésével — dont sajat mikodésérdl. Szervezeti
és mikodési szabalyzatat a valaszté gyermekkozosség fogadja el, és az intézményvezeté hagyja jova. A jovahagyas
csak akkor tagadhaté meg, ha a szabdlyzat jogszabalysérté vagy ellentétes az intézmény szervezeti és mikodési
szabdlyzataval, illetve hazirendjével.

(3) A gyermekonkormdnyzat véleményt nyilvanithat az intézmény vezetéjénél a bentlakdsos gyermekintézmény
mukodésével és a gyermekekkel kapcsolatos valamennyi kérdésben, amit az intézmény vezetéjének figyelembe kell
venni!”

3.8 Az Nmr. a kdvetkezd 7/A. §-sal egésziil ki:

.7/A. § A szolgaltatast igénybe vevd szamara az els6 kapcsolatfelvételkor tajékoztatast kell nydjtani
a) a szolgdltatas elemeirél, azok tartalmardl, feltételeirdl,

b) az intézmény altal vezetett, az igénybe vevére vonatkozé nyilvantartasokrdl és

¢) panaszjoga gyakorlasanak maédjarol”

4.8 Az Nmr. 8. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:
+(5) Az egylttmUkodési megallapodas egy évre kothetd, ezt kdvetéen annak indokoltsagat felul kell vizsgalni, kivéve
a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatésagi intézkedés esetén.”

5.8 Az Nmr. 9. § (2) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az esetmegbeszélésre meg kell hivni)
,d) az esetmegbeszélés témajatdl, céljatdl fliggben a jarasi jelzérendszeri tanacsadot vagy a csalad- és gyermekjoléti
kdzpont esetmenedzserét (a tovabbiakban: esetmenedzser).”

6.8 (1) AzNmr. 14. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

#(2) Az 1. szdmu mellékletben meghatdrozott létszamelbirds esetében a 25 elldtott csaldd szamitdsakor csak azok
a megallapodassal rendelkezé csaladok vehet6k figyelembe, ahol
a) a szocialis segitémunka soran éves atlagban legaldbb havi harom személyes taldlkozas megszervezésére és
dokumentalasara sor kerdil, vagy
b) hat6sagi intézkedéshez kapcsolddo szolgéltatasnyujtas torténik.”

(2) Az Nmr. 14. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egészul ki:
»(3) Egy f6 csalddseqité a 25 csalad felett havi atlagban legfeljebb 10, a (2) bekezdés ald nem tartozé csalddot
tdmogathat szocidlis segité munkaval”

7.8 Az Nmr. 21. § (1) bekezdése a kdvetkez6 c) ponttal egészil ki:

(A csaldd- és gyermekjoléti kézpont a jdrds teriiletén miikédé csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat feladatainak szakmai
tdmogatdsa érdekében)

,C) a csalddsegitéd munkatdrs szakmai felkésziilését alkalmazasénak elsé évében kétheti rendszerességgel tdamogatja,
ha az egyediil ltja el a szolgalat feladatait, és a képesitési el6irdsok teljesitése aldl felmentést kapott.”

8.8 Az Nmr. 73/A. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
+(2) A kriziskdzponti fér6helyek tekintetében az elldtottak befogadéasa orszagos.”

9.8 Az Nmr. Il. Fejezete a kdvetkezé 73/C. §-sal egésziil ki:

.73/C. § (1) A kriziskdzpont vagy a titkos menedékhaz altal nyujtott félutashaz-szolgaltatds igénybevétele palydzati
uton torténik. A palyazatnak tartalmaznia kell

a) a kriziskdzpontban, a titkos menedékhazban, illetve a csalddok atmeneti otthondban eddig igénybe vett
gondozas eredményeit,

b) a félutashaz-szolgaltatas igénybevételének okait,

c) a bantalmazottnak az élethelyzete rendezésére vonatkozé elképzeléseit, és
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d) annak vallalasat, hogy sikeres padlyazat esetén a bantalmazott egyuttmikodik a félutashaz-szolgaltatast
szlikségessé tevé okok megsziintetésében, valamint részt vesz a kriziskdzpont éltal szervezett elétakarékossagi
programban és a tarsadalmi reintegraciét segité programban.

(2) Az el6takarékossagi program soran a bantalmazott — szakemberek kézrem(ikodésével - segitséget kap az 6nélld
életvitelhez és az ehhez sziikséges jovedelem megszerzésére irdnyuld lehetéségek felkutatdsahoz, valamint
a munkaerd-piacon hasznosithaté képességek megszerzéséhez.

(3) A tarsadalmi reintegraciot segité program soran a bantalmazott - szakemberek kézrem(ikodésével — segitséget
kap a sajat és csaladja helyzetének rendezéséhez, a csalddi kapcsolatok meger@sitéséhez, a pszichés sériilések
feldolgozésahoz és a jovékép kialakitasdhoz”

10.8 Az Nmr. 101. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

#(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott gondozott gyermek befogadasardl a nevel6szildi halézat mikodtetdje
haladéktalanul értesiti a 4. szamu melléklet szerinti adatlapon

a) a beutal6 szervet, illetve a gyambhivatalt,

b) a szakszolgalatot,

c) azideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek torvényes képvisel6jét,

d) a nevelésbe vett gyermek sziil6jét, feltéve, hogy sziil6i felligyeleti jogat nem sziintették meg, vagy az nem szlint
meg, valamint gyermekvédelmi gyamjat és helyettes gyermekvédelmi gyamjat,

e) a szl lakdhelye szerinti csalad- és gyermekjoléti kozpontot és

f) a partfogd felligyelet, megel6z6 partfogas alatt allé gyermek, fiatal felnétt partfogo felligyeljét.”

11.8 Az Nmr. 106. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

#(2) Az elldtds megsziintetésérél az idépont és a gondozott gyermeket atvevdé személy megjelolésével
a nevel6sziiléi haldzat mikodtetéje haladéktalanul értesiti az 5. szamu melléklet szerinti adatlapon
a) a gyamhivatalt,
b) a szakszolgalatot,
c) a gyermek gyermekvédelmi gydmjat és helyettes gyermekvédelmi gydmjat,
d) a sziil6 lakéhelye szerinti csaldd- és gyermekjoléti kdzpontot és
e) a partfogd felligyelet, megel6z6 partfogas alatt allé gyermek, fiatal felnétt partfogé felligyel6jét.”
12. 8 Az Nmr. 109. §-a a kovetkez6 (5) bekezdéssel egészill ki:

+(5) A gyermekotthon a Gyvt. 57. § (1) és (2) bekezdésében foglalt feladatai elldtasa érdekében

a) tdjékoztatja

aa) az ideiglenes hatallyal elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek befogadasardl a gyambhivatalt, a gyermekvédelmi
gyamot, a csalad- és gyermekjoléti kdzpontot, valamint a szakszolgélatot,

ab) a Gyvt. 46. §-a alapjan ellatott gyermek befogaddsérdl a szllét vagy mas torvényes képviseldt, a gydmhivatalt,
a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot és a szakszolgalatot,

ac) az utégondozadi ellatott befogadasardl a gyamhivatalt és a szakszolgélatot,

b) gondoskodik az utégondozéi ellatasban részesilé fiatal felnétt, valamint az atmeneti gondozasban részesiilé
gyermekének felvételérdl, és errél értesiti a szakszolgélatot, és

c) egyuttmUkodik a gydmhivatal hatarozata alapjan kirendelt gyermekvédelmi gydmmal, helyettes gyermekvédelmi
gyammal, elésegiti a gyami feladatok ellatasat, az otthont nyujté elltas rendszeres fellilvizsgalatanak el6készitését,
és ennek megfelel6en

ca) elésegqiti a gyermek és csaladja kapcsolattartasat, a gyermek csaladjaba torténd visszatérését, ennek érdekében
egyuttmUkodik a csaladdal, a csalad- és gyermekjodléti kdzponttal, a szakszolgélattal, valamint a gyamhivatallal,

cb) rendszeresen tajékoztatja a gyamhivatalt a gyermek és a sziil6 kapcsolattartasarél a gyermek
orokbefogadhaténak nyilvanitasa érdekében,

cc) elésegiti a gyermek vallasi vagy lelkiismereti meggyéz6désének szabad megvdlasztasat, kinyilvanitasat,
gyakorlasat, hit- és vallasoktatasban valo részvételét,

cd) felkésziti a gyermeket a csaladi életre és az 6nallo életvezetésre,

ce) elésegiti, hogy a gyermek iskolai tanulmanyai sikeres befejezésével, szakképzettség megszerzésével, illetve
el6takarékossaggal késziiljon az 6nallo életre, és

cf) utdégondozast biztosit a volt nevelésbe vett gyermeknek, illetve az utégondozoi ellatasban részesiilt fiatal
felnéttnek”
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13.§

14.§

15.8§

16.§

17.8§

18.§

Az Nmr. 110. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:
#(3) A gyermekotthon a teriileti sziikségletekhez és az e rendeletben meghatdrozott szakmai szabdlyokhoz
igazoddan alakitja ki szervezetét, nevelési-gondozasi rendszerét és szakmai programjat.”

Az Nmr. 111. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,111. § A gyermekotthon nevelési alapdokumentuma a pedagdégus munkakorben foglalkoztatott, tovabba
a nevel6-gondozé munkat kozvetlenil segité fels6foku végzettségli munkatarsak (a tovabbiakban egydtt:
nevelGtestilet) altal elfogadott, a nevelés céljait, alapelveit és modszereit tartalmazd, a 4/A. § szerinti szakmai
program.”

Az Nmr. 113. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) A befogadasrdl a gyermekotthon haladéktalanul értesiti a 4. szamu melléklet szerinti adatlapon

a) a beutald szervet, illetve a gydmhivatalt,

b) a szakszolgalatot,

c) azideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek torvényes képviseldjét,

d) a nevelésbe vett gyermek sziil6jét, feltéve, hogy sziil6i felligyeleti jogat nem szilintették meg vagy az nem szlint
meg, valamint gyermekvédelmi gyamjat és helyettes gyermekvédelmi gyamjat,

e) a szlil6 lakéhelye szerinti csalad- és gyermekjoléti kdzpontot és

f) a partfogo feliigyelet, megel6z6 partfogas alatt allé gyermek, fiatal felnétt partfogo felligyel6jét.”

Az Nmr. 120. § (2) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés Iép:

#(2) Az elldtds megsziintetésérél az idépont és a gondozott gyermeket &atvevdé személy megjelolésével
a gyermekotthon haladéktalanul értesiti az 5. szamu melléklet szerinti adatlapon

a) a gyamhivatalt,

b) a szakszolgalatot,

c) a gyermek gyermekvédelmi gydmjat és helyettes gyermekvédelmi gydmjat,

d) a sziil6 lakéhelye szerinti csaldd- és gyermekjéléti kozpontot,

e) a partfogd felligyelet, megel6z6 partfogds alatt allé gyermek, fiatal felnétt partfogé felligyel6jét.”

Az Nmr. 126. §-a a kovetkez6 (10)-(12) bekezdéssel egészul ki:

,(10) A specidlis gyermekotthonban, specidlis lakdsotthonban és a gyermekotthon specidlis csoportjdban szakmai
munkakorben foglalkoztatott személyes gondoskodast nyujté személy a foglalkoztatdsa megkezdésétél szamitott
6 hénapon beliil speciélis gyermekotthoni feladatellatasra felkészit6 képzésen vesz részt.

(11) A szakmai munkakorben foglalkoztatott személyes gondoskodast nyujto személynek a felkészité képzést nem
kell ismételten elvégeznie, ha

a) a specialis gyermekotthonon, specialis lakdsotthonon vagy gyermekotthon speciélis csoportjan beliil munkakore
masik szakmai munkakérre valtozik, vagy

b) mas specialis gyermekotthonban, specialis lakasotthonban vagy gyermekotthon specialis csoportjaban szakmai
munkakorben foglalkoztatjak tovabb.

(12) A Fdigazgatdsag szervezi a felkészité képzést, és dolgozza ki a képzés tematikajat. A felkészité képzés
elvégzésérél a Féigazgatdsag igazolast allit ki.”

Az Nmr. 136. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»136.§ (1) A személyes gondoskodast nyujté gyermekvédelmi szakelldtas keretében szakszolgaltatasként biztositani
kell

a) a gondozési hely meghatarozasaval,

b) az ideiglenes elhelyezési feladatot ellatok kijelolésével, mikodtetésével,

c) az 6rokbefogadas szakmai el6készitésével,

d) az ideiglenes hatéllyal elhelyezett és a nevelésbe vett gyermek gyamsagaval, gondnoksagaval,
e) a szaktanacsadassal,

f) a Gyvt.-ben el6irt nyilvantartasok vezetésével,

g) a megyei bizottsag mikodtetésével és

h) a tdamogatott kozvetitéi eljarassal

kapcsolatos feladatok ellatasat.



3542 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.6vi5.52dm
(2) A gyermekvédelmi szakszolgaltatas a Gyvt. 63. § a) pontja szerinti tevékenysége ellatasa érdekében
a) segiti a gyermek egyéni gondozasi-nevelési tervének elkészitését,
b) jelzi a gydmhivatalnak, ha a gyermekvédelmi gydm, a helyettes gyermekvédelmi gydm vagy az egyes gyami
feladatok ellatasdra gydmként kirendelt nevel6szilé gyami tisztségébél vald felmentése, elmozditdsa vagy
felfliggesztése indokolt, és
c) szervezi az elhelyezési terv végrehajtasat, és ennek érdekében - a csaldd- és gyermekjoléti kdzponttal
egylttmUkodve — elésegiti a vér szerinti csalad és a gyermek kozotti kapcsolat helyreéllitasat, fenntartasat.
(3) A gyermekvédelmi szakszolgéltatas a kapcsolattartast szabalyozé jogszabalyokban meghatarozottak szerint
elésegiti a gyermekvédelmi szakelldtdsban 1évé gyermek és a kapcsolattartasra jogosult kapcsolattartasat.
(4) A gyermekvédelmi szakszolgaltatas a Gyvt. 63. § b) pontja szerinti tevékenysége ellatasa érdekében biztositja
a) a gyermekvédelmi gyami és helyettes gyermekvédelmi gyami tevékenységet, és
b) az eseti gyami feladatok ellatasat, amelynek keretében ellatja a gyermek képviseletét, ha a gyermekvédelmi gyam
és a helyettes gyermekvédelmi gydm a gyermeket nem képviselheti, illetve, ha - kilonleges szakértelmet igényld
Ugyben - a gyermekvédelmi gyadm és a helyettes gyermekvédelmi gyam nem tudja a gyermek képviseletét ellatni.
(5) A gyermekvédelmi szakszolgaltatas a Gyvt. 63. § ) pontja szerinti tevékenysége ellatasa érdekében
a) szakmai, mddszertani segitséget nyujt a személyes gondoskoddsra iranyulé szakfeladatok elldtasahoz, és
b) javaslatot készit a szakellatas fejlesztésére, és el6segiti a tudomanyos kutatémunka gyakorlati alkalmazasat.”

19.§ Az Nmr. 152/A. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:
»152/A. § (1) A gyermekvédelmi gyam - a kirendelése esetén — munkakdrében ellatja az eseti gyami, a vagyonkezeld
eseti gyami és a helyettes gyermekvédelmi gyami feladatokat.
(2) A gyermekvédelmi gyam a Gyvt. 84. § (6) bekezdése és 90. § (3) bekezdése szerinti feladatelldtdsa mellett
egyidejlleg legfeljebb 6t gyermek tekintetében lathat el eseti gyami, illetve vagyonkezel6 eseti gyami feladatokat.
(3) A gyermekvédelmi gyam, ennek hidnydban a szakszolgalat tdjékoztatja a helyettes gyermekvédelmi gydamot
a gyermekvédelmi gyam akadalyoztatdsanak, illetve tavollétének tényérél”

20.§ Az Nmr. 163. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:
»(2) Az 6ndllé szakmai egység szakmai programmal rendelkezik, és élén gyermekotthon vezeté all”

21.§ Az Nmr. a kbvetkezé 177. §-sal egészil ki:
,177. 8 A 2017. judlius 1-jén specidlis gyermekotthonban, specidlis lakdsotthonban vagy gyermekotthon specidlis
csoportjaban szakmai munkakorben foglalkoztatott, személyes gondoskodast nyujté személynek a 126. §
(10) bekezdése szerinti felkészit6 képzést legkésébb 2018. junius 30-aig kell elvégeznie!”

22.§ Az Nmr. a kbvetkezé 178. §-sal egészil ki:
»178. § Szakképzettnek kell tekinteni folyamatos foglalkoztatasanak id6étartama alatt és annak megsz(inését koveté
négy hénapon belil torténd ismételt foglalkoztatdsanak id6tartama alatt azt a személyt, akit 2016. december 31-én
a2016. december 31-én hatalyos képesitési elSirasok alapjan
a) specialis gyermekotthonban, specidlis lakdsotthonban vagy gyermekotthon specidlis csoportjdban magasabb
vezetd, vezetd, neveld, fejlesztépedagdgus vagy gyermekfelligyelé munkakorben, vagy
b) utégondozé otthonban vagy kizarélag utégondozéi ellatottak elhelyezését biztosité lakdsotthonban magasabb
vezetd, vezetd vagy nevel6 munkakdrben
foglalkoztattak”

23.8 (1) AzNmr.
a) 1. szamu melléklete az 1. melléklet,

b) 2. szamu melléklete a 2. melléklet
szerint modosul.

Az Nmr.

a) 4. szamu melléklete helyébe a 3. melléklet,
b) 5.5zamu melléklete helyébe a 4. melléklet,
c) 7.szamu melléklete helyébe az 5. melléklet
Iép.
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24.§ Az Nmr.
a) 3.§(3) bekezdésében a, két” szovegrész helyébe a ,hdrom” széveg,
b) 9. § (1) bekezdés j) pontjdban az ,a kijelolt” szovegrész helyébe az ,az esetmenedzser, esettdl fliggéen
a kijelolt” széveg,
c) 20. § (2) bekezdésében az ,a csaldd- és gyermekjoléti kdzpont esetmenedzsere végzi (a tovabbiakban:
esetmenedzser)” szOvegrész helyébe az,az esetmenedzser” széveg,
d) 136/A. § (1) bekezdés c) pontjdban a ,gydm” szovegrész helyébe a ,gyam és a helyettes gyermekvédelmi
gyam” széveg,
e) 143. § (1) bekezdésében a,més fenntartd” szovegrész helyébe a,mas fenntarté felkérésére” széveg,
f) 150. §-dban a ,gydm tdjékoztatdsa” szovegrész helyébe a ,gyam tdjékoztatdsa, illetve a helyettes
gyermekvédelmi gydmnak az azonnali intézkedésrél adott tajékoztatdsa” szoveg
Iép.
25.8§ Hatalyat veszti az Nmr.
a) 8. § (2) bekezdés c)-e) pontja,
b) 73/A. § (3)-(5) bekezdése,
c) 152. §-a.
3. A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok igénybevételérdl sz616
9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet médositasa
26.8§ A személyes gondoskoddst nyujté szocidlis ellatasok igénybevételérdl szold 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet
(a tovabbiakban: Ir.) 2/C. §-a a kovetkezé (4) bekezdéssel egésziil ki:
4(4) Az Szt. 138. § (4) bekezdése szerint atalakulé dtmeneti elhelyezést nyujtd intézmény az (1) bekezdés szerinti
feltétel teljesitése aldl 2023. januar 1-jéig felmentést kap.”
27.8§ Az Ir. 1. szdmu melléklete a 6. melléklet szerint médosul.
28.§ Hatélyat veszti az Ir. 3. § (2) bekezdés b) pontjaban a, , fogyatékosok és demens személyek” szévegrész.
4. A személyes gondoskodast nyjto szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl sz6l6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet médositasa
29.§ A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirdl szolo

1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet (a tovabbiakban: R.) 2. §-a a kdvetkezd |) ponttal egészul ki:

(E rendelet alkalmazdsdban)

J) szolgdltatdsi elem: a szakmai programban a szolgaltatds részeként megjelend aldbbi tevékenységek 0sszessége:
la) tandcsadds: az igénybe vevé bevondsaval torténd, jogait, lehetdségeit figyelembe vevd, kérdésére reagald,
élethelyzetének, sziikségleteinek megfelel6 vélemény-, javaslatkialakitdsi folyamat, a megfelel6 informacié atadésa
valamilyen egyszeril vagy specidlis felkésziltséget igényldé témaban, amely valamilyen cselekvésre, magatartasra
0sztondz, vagy nemkivanatos cselekvés, magatartds elkertlésére iranyul,

Ib) esetkezelés: az igénybe vevd, vevék sziikségleteinek kielégitésére (problémdjanak megoldasara, illetve céljai
elérésére) irdnyuld, megallapodéson, illetve egylttmlkddésen alapuld, tervszerl segité kapcsolat, amely soran
szamba veszik és mozgdsitjak az igénybe vevd, vevok sajat és tdmogatd kornyezete eréforrasait, tovabba azokat
a szolgaltatasokat és juttatdsokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, Gjabb problémak megelézésébe,

Ic) pedagdgiai segitségnyujtds: szocializdcidés, pedagdgiai, andragdgiai és gerontoldgiai eszkdzokkel végzett
tervszer( tevékenység, folyamat, amely olyan viselkedések, attitlidok, értékek, ismeretek és képességek dtadasanak
kozvetlen és kdzvetett mddjat teszi lehetévé, gyakoroltatja, aminek eredményeként az igénybe vevé lehetdséget
kap képességei kiteljesitésére, fejlddésében egy magasabb szint elérésére,

Id) gondozds: az igénybe vevd bevondsaval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités mindazon tevékenységek
elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne, tovabba olyan rendszeres vagy hosszabb idejd
testi-lelki tdmogatdsa, fejlesztése, amely elésegiti a korlilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve
a csaladban, tarsadalmi statuszban valé megtartdsat, visszailleszkedését,
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30.§

32.§

33.8

34.§

le) étkeztetés: gondoskodas hideg, illetve meleg ételrdl alkalmilag vagy rendszeresen a szolgéltatast igénybe vevé
lakhelyén, szolgaltatonal, egyéb étkezdében vagy kozteriileten,

If) gydgypedagdgiai segitségnyujtds: a fogyatékossagbdl addédoé akaddlyoztatottsdag kompenzacidjara szolgald
- a gyogypedagdgia korébe tartozé — komplex tevékenységrendszer az igénybe vevd, csalddja és kornyezete
képességeinek legteljesebb kibontakoztatdsa, a funkcidzavarok korrekcidja és a rehabilitacié érdekében,

lg) feliigyelet: az igénybe vevé lakoé- vagy tartézkodasi helyén, illetve a szolgaltatasnyujtas helyszinén lelki és fizikai
biztonsdgat szolgald, személyes vagy technikai eszkodzzel, eszkdzokkel biztositott kontroll,

Ih) hdztartdsi vagy hdztartdst potlé segitségnydijtds: az igénybe vevd segitése mindennapi életvitelében, személyes
kornyezete rendben tartdsdban, mindennapi ligyeinek intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek
kielégitésére szolgald lehetdségek és eszkdzok biztositasa, ha ezt sajat haztartdsaban vagy annak hidnydban nem
tudja megoldani,

li) szdllitds: javak vagy szolgdltatasok eljuttatdsa az igénybe vevéhoz, vagy az igénybe vevd eljuttatasa
a kozszolgdltatasok, szolgdltatdsok, munkavégzés, kdzosségi programok, csalddi kapcsolatok helyszinére, ha
sziikségleteib6él adéddan mindezek mas médon nem oldhatéak meg,

lj) készségfejlesztés: az igénybe vevd tarsadalmi beilleszkedését segité magatartasformainak, egyéni és térsas
készségeinek kialakulasat, fejlesztését szolgald helyzetek és alternativak kidolgozasa, lehetéségek biztositdsa azok
gyakorlasara,

Ik) lakhatds: az életkorhoz, egészségi allapothoz, csalddi dllapothoz vagy helyzethez igazitott, révid vagy hosszu
tavu lakhatasi lehet6ség, amely elésegiti a személyes biztonsagot és az emberi méltésag megdrzését, a tanulasban,
a foglalkoztatasban és a kozosségi életben valo részvételt, illetve a csaladtagok kozotti kapcsolat fenntartasat,

I) megkeresés: szocidlis problémak altal érintett vagy veszélyeztetett azon egyének kozvetlen, illetve kozvetett
maodon torténé elérése vagy felkutatdsa (a relevans szolgéltatdsokhoz valé hozzéjuttatas céljabdl), akik vélhetéen
jogosultak egy adott szolgdltatasra, de azt barmilyen okbdl elérni nem tudjak,

Im) kézésségi fejlesztés: egy teleplilésrész, teleplilés vagy térség lakossagat érintd integraciods szemléletd, batorito-
0sztdonz6, informald, kapcsolatszervezé tevékenység, amely kilonbdzé célcsoportokra vonatkozé specidlis
igényeket tar fel, szolgaltatasokat kezdeményez, k6z0sségi egylttmiikodéseket valdsit meg.”

Az R.5/A. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(A szocidlis szolgdltato, intézmény szakmai programjdnak — az id6szakos féréhely engedélyezése irdnti kérelemhez csatolt
szakmai program kivételével — tartalmaznia kell)

»C) azt, hogy a fenntarto a 2. § I) pontja szerinti szolgéltatasi elemek koziil melyeket biztositja,”

Az R.5/A. § (2) bekezdése a kovetkez6 d) ponttal egésziil ki:

(A szakmai programhoz mellékelni kell)

.d) 50 f6 feletti fogyatékos személyek, pszichiatriai és szenvedélybetegek &pold-gondozd otthona esetében
az intézményi féréhely kivaltasi tervet.”

Az R. 6. §-a a kovetkez6 (8a) bekezdéssel egésziil ki:
»(8a) A vezetSi megbizéssal rendelkezé személyek vezetoképzésen vesznek részt”

Az R. a kdvetkezd 25/A. §-sal egésziil ki:

»25/A. § A hézi segitségnyujtas

a) a személyi gondozas keretében gondozas és haztartasi segitségnyuijtas,
b) a szocidlis segités keretében haztartasi segitségnyujtas

szolgéltatasi elemet biztosit”

Az R. 27.§ (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

+(2) Rendszeres hazi segitségnyujtas csak fert6zésmentes lakokornyezetben rendelheté el. Ha fert6z6 beteg
gondozasa sziikséges, ki kell jel6Ini egy gondozét, aki a fertézé allapot idétartama alatt kizarélag a fert6zé beteget
gondozza, ilyen esetben a fertézés elkeriilése érdekében sziikséges targyi feltételeket és felkészitést biztositani kell”

AzR. a kdvetkez6 28/A. §-sal egészil ki:
,28/A. & A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas felligyelet szolgaltatasi elemet biztosit”
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35.8 (1) AzR.39.8§-aakdvetkezé (3a) bekezdéssel egésziil ki:
»(3a) A (3) bekezdésben meghatdrozott feladatok a szolgaltatasnyujtas legfeljebb 50%-at tehetik ki."
(2) AzR.39.§-aa kovetkezé (6) bekezdéssel egésziil ki:
,(6) A falu- és tanyagondnoki szolgaltatas
a) szallitas,
b) megkeresés és
¢) kozosségi fejlesztés
szolgaltatasi elemet biztosit."

36.§ AzR. a kévetkez 39/B. §-sal egésziil ki:
»39/B. § A tdmogato szolgaltatas
a) gondozas,
b) készségfejlesztés,
¢) tandcsadas,
d
e

szallitas,

felligyelet,

f) gydgypedagdgiai segitségnyuijtas,
g) haztartasi segitségnyujtas és

h) esetkezelés

)
)

szolgdltatasi elemeket biztosit”

37.8 (1) AzR.39/F. §(2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
#(2) A k6z0sségi pszichiatriai ellatas
a) tanacsadas,
b) esetkezelés,
) készségfejlesztés és
d) gondozas
szolgaltatasi elemeket biztosit.”

(2) AzR.39/F. §-a a kdvetkezd (3)—(6) bekezdéssel egésziil ki:

#(3) A (2) bekezdés c) pontja szerinti készségfejlesztés elsésorban az életvitellel kapcsolatos tréningek szervezésére
vagy kozvetitésére, az 6nellatasra valo képesség javitasara és fenntartdsara, a betegséggel kapcsolatos tudnivaldkrol
sz016 tajékoztatdsra, az ahhoz valo6 alkalmazkodas és kezelés teendGire irdnyul.
(4) A (2) bekezdés d) pontja szerinti gondozas mentalis gondozast foglal magaban.
(5) A (2) bekezdésben meghatarozott szolgaltatasi elemek nyujtasa el6tt allapotfelmérést vagy szlikségletfelmérést
sziikséges végezni a személyes célokra és a valtoztatasra motivald tényezékre figyelemmel.
(6) A kozdsségi pszichiatriai ellatds feladata a munkahoz valé hozzdjutéds, a szabadid6é szervezett eltoltésének
segitése, szabadidés, Onsegitd csoportok, tdmogatdé halozatok szervezédésének segitése, informacionyujtas
az egészséguigyi, szocidlis, gyermekvédelmi elldtasok és szolgéltatasok, valamint a foglalkoztatasi, oktatasi, lakhatasi
lehet&ségek igénybevételérdl.”

38.8§ AzR. 39/J. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»(2) A szenvedélybetegek kdzdsségi ellatasa
a) tanacsadas,
b) esetkezelés,
c) készségfejlesztés és
d) gondozas
szolgaltatasi elemeket biztosit.”

39.§ AzR. 39/L. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:
»(1a) A szenvedélybetegek alacsonykiiszob( elldtdsa a 39/). § (2) bekezdésében foglaltak mellett megkeresés és
kozosségi fejlesztés szolgaltatasi elemet biztosit”
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40.§

42.8§

43.§

44.8§

AzR. 40. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

»(3) A szocidlis intézményben az elhelyezést igénybe vevé sulyos fogyatékos gyermekeket ellaté csoport maximalis
[étszama 8 6.

(4) Ha egy intézmény keretében tdbb ellatasi forma mukodik, ellatasi formanként kilon-kalon kell biztositani
az ellatas jellegének megfelelé személyi, targyi és szakmai feltételeket.”

AzR. a 43. §-t kdvetben a kovetkez6 alcimmel egészil ki:

sErdekképviseleti forum

43/A. § (1) Az Szt. 99. §-a szerinti érdekképviseleti forum a tartés bentlakdsos intézménnyel intézményi
jogviszonyban 4llék jogainak, érdekeinek érvényesiilését el6segiteni hivatott szerv, mely a hazirendben
meghatarozott feltételek és eljaras szerint mikodik. Az érdekképviseleti forum megalakitdsat a székhelyen, illetve
telephelyenként kell biztositani.

(2) Az érdekképviseleti férum tagjai

a) vélasztas alapjan, az intézményi elldtast igénybe vevék koziil

aa) kettészaz féréhelyig kettd 6,

ab) kett6szaz féréhely felett négy f6;

b) valasztas alapjan, az elldtottak hozzatartozdi, illetve torvényes képvisel6i koziil egy f6;

) valasztas alapjan, az intézmény dolgozdinak képviseletében egy f6;

d) kijelolés alapjan, az intézményt fenntarto szervezet képviseletében egy f6.

(3) Az érdekképviseleti forum

a) elézetesen véleményezi az intézmény vezetbje altal készitett, az elldtottakkal, valamint az intézmény belsé
életével kapcsolatos dokumentumok kozil a szakmai programot, az éves munkatervet, a hdzirendet, az ellatottak
részére készilt tajékoztatokat,

b) megtargyalja az intézményben él6k panaszait - ide nem értve a jogviszony keletkezésével, megsziintetésével és
az athelyezéssel kapcsolatos panaszokat -, és intézkedést kezdeményez az intézményvezet6 felé,

c) tdjékoztatast kérhet az intézményvezetétdl az elldtottakat érinté kérdésekben, az ellatds szervezésével
kapcsolatos feladatokban,

d) intézkedés megtételét kezdeményezheti a fenntarté felé, valamint mds, hataskorrel és illetékességgel rendelkezd
hat6sagok, szervek felé, ha az intézmény miikodésével kapcsolatos jogszabalysértésre utald jeleket észlel.

(4) Az érdekképviseleti forum mUikddésének és valasztasanak részletes szabalyait a hazirend tartalmazza!”

Az R.77.8 (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
.(1) A nappali ellatas

a) tanacsadas,

b) készségfejlesztés,

c) haztartasi vagy haztartast potld segitségnyujtas,

d
e
f) feligyelet,

g) gondozas és

h) kdzosségi fejlesztés

szolgaltatasi elemeket sziikség szerint biztosit.

id6sek nappali ellatasa kivételével étkeztetés,
esetkezelés,

)
)

Az R. 81. §-a a kdvetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:

.(5) A fogyatékos személyek nappali intézménye a 77. § (1) bekezdésében foglaltak mellett
a) gyégypedagdgiai segitségnyujtas és

b) pedagdgiai segitségnyujtas

szolgaltatasi elemeket sziikség szerint biztosit."

AzR. 101/B. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,101/B. § (1) Bentlakasos intézményi szolgaltatads megszervezése az alabbi formakban térténhet:

a) egy ellatotti csoport részére azonos gondozasi feladatok ellatasa (tiszta profilt intézmény),

b) tobb intézménytipus szolgaltatdsainak biztositasa részleg kialakitasaval (részlegek),

) tobb intézménytipus kiilonallé szervezeti egységekben torténé megszervezése (integralt intézmény).
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(2) Az (1) bekezdés b) és c) pontjdban meghatarozott esetekben a targyi-személyi feltételek tekintetében specialis
feltételek allapithaték meg, azonban az egyes intézménytipusoknak vagy részlegeknek kilon-kilon meg kell
felelnitik az
a) egy fére juto lakéteriilet nagysagara,

b) egy lakészobaban elhelyezhetd személyek szamara

vonatkozé eléirdsoknak.

(3) Ha tobb bentlakasos intézményi ellatas keril egy intézmény keretében megszervezésre, az intézményvezetdi
munkakort az intézmény altal nyujtott barmelyik ellatasi forma vezetéjére meghatérozott képesitési eléirasoknak
megfelel6 személy betdltheti.

(4) Szervezeti integracié esetén az egyes munkakorokre vonatkozé szakmai létszdmok Osszeszdmolhatoak, és
az egylittes létszam

a) dpold, gondozé munkakorok esetében,

aa) ha az adott munkakérokben legfeljebb 20 f6 dolgozik, 10%-kal,

ab) ha az adott munkakorokben 20 fénél tobben dolgoznak, 5%-kal,

b) ha az egyiittes létszam 1 f6 feletti, terapias munkatars és szocialis munkatars munkakorokben 1 fével
csokkenthetd.”

45.8 (1) AzR.104.8(1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések Iépnek:

4(1) Az utcai szocialis munka feladata az utcan, kozterilileten, nem lakas céljara szolgald helyen él6k életet vagy
testi épséget veszélyeztetd helyzetének megsziintetése, az életmoéddal jaré artalmak csdkkentése, a szocidlis és
egészséguigyi szolgaltatasok és elldtdsok igénybe vételének segitése és szervezése, a hajléktalan személyeket ellatoé
intézménybe vagy mas szalldshelyre juttatas.
(2) Az utcai szocidlis munka
a) megkeresés,
b) tanacsadas,
c) gondozas,
d) esetkezelés és
e) széllitas
szolgaltatasi elemeket sziikség szerint biztosit."

(2) AzR.104.§ (7) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
A7) Az utcai szocidlis munkat végzé szolgaltatdk, intézmények tevékenységiiket Osszehangoljdk az ellatasi
tertletiikon, illetve az azzal szomszédos ellatasi teriileteken mikédé mas utcai szocidlis munkat végzd
szolgéltatokkal, intézményekkel, valamint az illetékes diszpécserszolgdlattal. A diszpécserszolgélattal torténd
egylttmUikodéssel kapcsolatos kérdéseket — a feladatok, a vallalt kotelezettségek és a kozterlileten toltott ellatasi
idészakok meghatarozésaval - egyittm(kodési megéllapodasban kell régziteni. Ha az ellatasi teriileten tobb
szolgdlat mlkodik, a kozterileten toltott ellatasi idészakokat ugy kell megszervezni, hogy azok minél kevésbé fedjék
egymast.”

(3) AzR.104. §-a a kdvetkezé (8) és (9) bekezdéssel egésziil ki:
»(8) Az utcai szocidlis munka keretében az Szt. 7. § (1) bekezdése szerinti életet és testi épséget veszélyeztetd
helyzet elharitdsa érdekében kilondsen a —10 °C vagy annal alacsonyabb hémérséklet, a 27 °C feletti napi
kozéphdmérséklet vagy a meteoroldgiai szolgalat masodik szintl veszélyjelzésének id6tartama alatt szlikséges
intézkedni.
(9) Az utcai szocialis munkat végzé szolgaltatok egylttmuiikodnek a terilletlikon illetékes rendérkapitanysagok és
hatarrendészeti kirendeltségek kijelolt személyeivel a raszoruld személyeket a téli idéjarasi viszonyok kovetkeztében
fenyegetd veszélyhelyzetek megel6zésével és kezelésével 6sszefliggd renddri feladatok végrehajtasa érdekében.”

46.8§ Az R. 104/A. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(4) Az utcai szocidlis gondozdk munkajat koordinator szervezi és iranyitja.”

47.8 Az R. 104/B. § (2) bekezdése a kdvetkezd g)-j) ponttal egésziil ki:

(A diszpécserszolgdlat)

»9) téli krizisidészakban 6sszehangolja és koordindlja a terliletéhez tartozé megyei krizisautok miikodését,

h) koordindlja az életet és testi épséget veszélyezteté helyzetek elharitasaval kapcsolatos feladatokat, ennek
érdekében egyuttmUkddik az Snkormanyzattal,
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i) egylttmukodik a terliletiikon illetékes rendérkapitdnysdgok és hatarrendészeti kirendeltségek kijelolt
személyeivel a raszorulé személyeket a téli id&jardsi viszonyok kovetkeztében fenyegetd veszélyhelyzetek
megel6zésével és kezelésével 6sszefliggd renddri feladatok végrehajtasa érdekében,

j) az utcai szocialis munkat végzé szolgéltatokkal kotott egylittmiikodési megéllapodassal gondoskodik a téli
id6szakban 18 6rat kdvetéen kozterileten tartdzkodd hajléktalan személyek ellatdsanak biztositasarol.”

48.8 (1) AzR.105.§ (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A hajléktalan személyek atmeneti szalldsdnak lakhatasi szolgaltatdsa a (2) bekezdés szerint biztosithato
az intézményen beldl.”

(2) AzR.105.§ (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
(A hajléktalan személyek dtmeneti szdlldsdnak az az intézmény alkalmas, ahol)
,b) biztositott a betegek sziikség szerinti elkiilonitése,”

(3) AzR.105. § (2) bekezdés e) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép, és ezzel egyidejlileg a bekezdés a kovetkezd
f) ponttal egészul ki:
(A hajléktalan személyek dtmeneti szdlldsdnak az az intézmény alkalmas, ahol)
»€) biztositottak a ruhdzat tisztitdsanak és az értékek biztonsagos megdrzésének feltételei, és
f) biztositottak az étel melegitésére, étkezésre szolgald helyiségek.”

(4) AzR.105.§ (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
+(3) A hajléktalan személyek dtmeneti szallasan nyujtott, az Szt. 84. § (2) bekezdés b) pontja szerinti szocidlis munkat
a 13. szamu melléklet szerinti nyilvantarté lapon kell régziteni.”

49.8§ Az R. 106. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»106. § A hajléktalan személyek dtmeneti széllasa a szocidlis munka keretében
a) tanacsadas,
b) esetkezelés,
c) gondozas,
d) készségfejlesztés,
e) szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés segitése és
f) az ellatott egyéni sziikségletei szerint felligyelet és haztartasi, vagy haztartast po6tlé segitségnyujtas
szolgéltatasi elemeket sziikség szerint biztosit."

50.§ Az R.107.§ (2) és (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések Iépnek:

+(2) Az éjjeli menedékhely este, illetve éjszaka legaldbb napi tizennégy 6rét tart nyitva.
(3) Az éjjeli menedékhely
a) tanacsadas és
b) felugyelet
szolgéltatasi elemeket biztosit”
51.§ Az R. 107/B. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések Iépnek:
(Az id6szakos féréhelyszam-bdvitéskor az intézmény biztositja)
,a) a 105. § (2) bekezdésében és a 107. § (2) bekezdésében foglaltakat, azzal, hogy egy lakdszobdban legfeljebb
huszonoét személy helyezhetd el,
b) az épliletben a flités, vilagitas és meleg vizzel valé ellatas folyamatossagat,”

52.§ Az R. 107/C. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,107/C. § A 107/B. § szabdlyait az éjjeli menedékhelyre és a nappali melegedére is alkalmazni kell””

53.§ Az R. 110/F. §-a a kdvetkez6 (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) Ha a lakhatasi szolgaltatast tarsashazban nyujtjak, a lakhatési szolgéltatas céljara szolgald lakasok szama nem
haladhatja meg a tarsashazban 1év6 dsszes lakds, valamint az egy emeleten 1évé lakdsok 30%-at.”
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54.8

Az R. lll. fejezete a,Szocialis ellatasok feladatainak segitése” cimet megelézéen a kévetkezd cimmel egésziil ki:

»9. Cim

Fejleszt6 foglalkoztatas

110/J). § (1) A fejleszté foglalkoztatast nyujtd szocidlis szolgaltatonak, szocidlis intézménynek a feladata - az Szt.
99/B. & (1) bekezdése szerinti cél megvaldsitasa érdekében - kiiléndsen

a) a munkavégzés, munkafolyamatok szervezése, irdnyitasa és koordinalasa,

b) a tevékenység végzése érdekében a rendelkezésre all6 kompetenciak és kapacitdsok 6sszehangolasa,

) az elldtott napi tevékenységének a megtervezése,

d) a kapcsolattartas a kiilsé partnerekkel,

e) az ellatott munkaeré-piacra torténd kivezetésének az el6készitése és

f) a foglalkoztatottak motivélasa, részilkkre a modszertani Utmutatéban meghatdrozott segité szolgaltatasok
nyUjtasa az egyéni foglalkoztatasi tervek szerint.

(2) Az Szt. 99/D. § (3) bekezdése szerinti esetben a fenntartok az ellatottak foglalkoztatasara megallapodast kotnek.
A megdllapodas tartalmazza

a) a fejleszt6 foglalkoztatast nyujté engedélyes nevét, cimét és dgazati azonositéjat,

b) a fejleszté foglalkoztatas formdjat, a mddszertani Utmutatéban meghatérozott segité szolgaltatasok tartalmat,

c) a fejlesztd foglalkoztatasban részt vevé ellatottak szamat,

d) a fejleszt6 foglalkoztatas helyéil szolgalé ingatlan cimét,

e) a fejleszt6 foglalkoztatassal kapcsolatosan az intézményi jogviszony alapjan szocialis szolgaltatast nyujté szocidlis
szolgaltato, szocidlis intézmény tajékoztatasanak formajat,

f) a fenntartok kozotti egylittm(ikodés maodjat,

g) a felek kozotti felel6sségi szabalyok meghatarozasat,

h) a vitas kérdések rendezésének eljarasi szabalyait és

i) a megallapodas felmondasanak szabdlyait, a felmondas hataridejét.

110/K. § (1) A fejleszt6 foglalkoztatast nyujtd szocidlis szolgaltatonak, intézménynek, rendelkeznie kell

a) az 5. § (1) bekezdés a)-c) és e)-g) pontja, valamint az 5. § (2) bekezdése szerinti dokumentumokkal és

b) foglalkoztatasi szakmai programmal.

(2) A fejleszt6 foglalkoztatast nyujtd szocialis szolgaltatd, szocialis intézmény foglalkoztatasi szakmai programjanak
tartalmaznia kell

a) a fejleszt6 foglalkoztatasban végzett tevékenységek bemutatasat,

b) a tevékenységek ellatasahoz sziikséges, rendelkezésre llé személyi, targyi feltételek bemutatasat,

c) a fejleszté foglalkoztatdshoz kapcsolédéan a munkafolyamatok betanitdsdra vonatkozé fejleszté program
tematikdjat,

d) az elééllitott termék, illetve szolgaltatas leirdsat és

e) a fejleszté foglalkoztatasban részt vevé ellatott munkavégzés terén torténd tovabblépéséhez biztositott
lehetéségek bemutatasat.

(3) A foglalkoztatdsi szakmai programot az (2) bekezdés szerinti elemeinek valtozasa esetén médositani kell.

110/L. § (1) A fejlesztési szerz6dés, illetve a munkaszerzédés megkotését koveté 30 napon belil egyéni
foglalkoztatasi tervet kell késziteni.

(2) Az egyéni foglalkoztatasi terv tartalmazza

a) a foglalkoztatott személy fizikai, mentalis dllapotanak, készségeinek, jartassagainak, munkavégzé képességének
jellemzait,

b) fejlesztési jogviszony esetében a munka- és szervezetpszicholédgus javaslatat vagy a rehabilitaciés alkalmassagi
vizsgélat eredményeképpen kiadott, hatdlyos, munkarehabilitaciét javasold szakvéleményt,

c) az ellatasban részesiilé allapotanak megfelelé foglalkoztatasi célokat, feladatokat és azok megvalositasanak
modszereit,

d) a foglalkoztatassal kapcsolatos motivacié, mentalis timogatas és segit6 szolgaltatas mddjait és

e) a foglalkoztatds id6tartamat és idébeosztasat.

(3) Az egyéni foglalkoztatasi terv

a) a fejleszt6 foglalkoztatasban részesild ellatott,

b) az intézményi jogviszony alapjan szocialis szolgaltatast nyujté szocidlis szolgéltato, szocidlis intézmény vezetéje
és

) a segité munkakorben foglalkoztatott

személyes egyeztetése alapjan késziil el.
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(4) Az egyéni foglalkoztatasi terv alapjan elért eredményeket a (3) bekezdés szerinti személyek évente értékelik, és
szlikség esetén modositjak az egyéni foglalkoztatasi tervet.

110/M. § A fejleszté foglalkoztatas targyi feltételeit a munkahelyek munkavédelmi kdvetelményeinek minimalis
szintjérdl sz616 3/2002. (II. 8.) SZCSM-EUM egyiittes rendelet hatdrozza meg.”

55.§ Az R. A Szocidlis ellatasok feladatainak segitése alcime a kovetkez6 111/A. és 111/B. §-sal egésziil ki:

L111/A.8 (1) Az Szt. 92. § (3) bekezdése szerinti szolgaltatastervezési koncepcié tartalmazza kiilénésen

a) a lakossédgszam alakuldsat, a kordsszetételt, a szolgaltatasok irdnti igényeket,

b) az ellatési kotelezettség teljesitésének helyzetét, az litemtervet a szolgéltatasok biztositasardl,

) a szolgaltatasok mukodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egyiittm(ikddés kereteit,

d) az egyes ellatotti csoportok, igy az id6sek, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek, pszichiatriai betegek,
szenvedélybetegek sajatossagaihoz kapcsoldéddéan a specidlis ellatdsi formak, szolgaltatasok biztositasanak
szlikségességét.

(2) A megyei jogu varos és a févaros koncepcidja az (1) bekezdésben foglaltakon tul tartalmazza kiléndsen

a) a megye, févaros teriiletén m(ikddé szolgaltatdsi rendszer strukturdjat, legfontosabb jellemzéit,

b) a szolgaltatdsok iranti igények alakuldsét, a varakozok szamat, kordsszetételét, legfontosabb szocidlis jellemzéit,

) a szolgaltatasok irdnt jelentkez6 szilikségletek alapjén az intézményrendszer korszer(sitésének irdnyait.

(3) A megye, a févéros teritiletén miikodé egyhdzi fenntartdk és nem allami fenntartok kotelesek egytittmdkodni és
adatot szolgaltatni a koncepcié készitése soran.

(4) A szolgaltatastervezési koncepciot az oOnkormdanyzat az elfogadast megel6zéen véleményezteti
az intézményvezetdkkel és a nemzetiségi dnkormanyzattal. A koncepcié végleges valtozatanak elfogadasa soran
a kialakitott véleményeket az 6nkorményzat lehet&ség szerint figyelembe veszi. A megyei jogu varosi dnkormanyzat
a jovahagyott szolgaltatastervezési koncepciot megkiildi a szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszternek.

(5) A szolgaltatastervezési koncepcié tartalmat az dnkormdnyzat, illetve a tarsulds kétévente feliilvizsgélja és
aktualizdlja.

111/B. § (1) Az Szt. 58/B. § (2) bekezdése alapjan létrehozott szocidlpolitikai kerekasztal tagjai a helyi Snkorményzat,
illetve a tarsulas teriletén szocialis intézményeket muikodtetd fenntartdk képviseldi, tovabba a helyi rendeletben
meghatdrozott szervezetek képvisel6i.

(2) A szocidlpolitikai kerekasztal évente legaldbb egy alkalommal Qlést tart. Feladata kilénosen
a szolgdltatastervezési koncepcidban meghatérozott feladatok megvaldsuldsanak, végrehajtasanak folyamatos
figyelemmel kisérése!”

56.8§ Az R. a kdvetkezd 119. §-sal egésziil ki:

»119. § (1) Az egyes szociadlis és gyermekvédelmi targyd miniszteri rendeletek modositasarol szold 1/2017. (Il. 14.)
EMMI rendelet hatalybalépésekor mar mikodd

a) szolgadltatdsok szakmai programjit a szolgaltatasi elemek feltlintetése céljabol 2017. december 31-éig kell
modositani,

b) 50 f6 feletti fogyatékos személyek, pszichidtriai és szenvedélybetegek apolé-gondozd otthona esetében
az intézményi féréhely kivaltasi tervet 2018. december 31-éig kell elkésziteni.

(2) A falu- és tanyagondnoki képzésre vonatkozd rendelkezést az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu
miniszteri rendeletek mddositasardl szolé 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelet hatalybalépését kovetéen megkezdett
foglalkoztatasra kell alkalmazni.

(3) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyd miniszteri rendeletek mddositasardl szoélé 1/2017. (Il. 14.)
EMMI rendelettel megallapitott 39. § (3a) bekezdésének 2017. junius 30-ig kell megfelelni.

(4) Az utcai szocidlis munkat végzé szolgdltatd és a diszpécserszolgalat az egyes szocidlis és gyermekvédelmi
targyd miniszteri rendeletek mddositasardl sz6l6 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendeletnek megfelel6 egylttmiikodési
megallapodédsok megkotésérdl, illetve moédositasarol 2017. junius 30-aig gondoskodik.

(5) A foglalkoztatottaknak az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyd miniszteri rendeletek maédositasarol
sz616 1/2017. (ll. 14.) EMMI rendelettel megallapitott, 2018. januar 1-jét6l hatdlyos 2. szamu melléklet szerinti Uj
munkakorokbe torténé besorolasat 2017. december 31-éig kell el6késziteni, azzal, hogy az adott szolgaltatas
vonatkozéasaban a 3. szamu melléklet szerinti kdvetkezd munkakordket kell érteni:

a) intézményvezets: nem integralt intézmény esetén a szolgalatvezetd, a kozosségi koordinator, a nappali ellatas
vezetd; utcai szolgalat koordinator,

b) vezetd dpold: intézményvezetd apold,
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57.8§

58.8§

59.8§

C) dpold, gondozd: apold, gondozd, szocidlis gondozd, kodzdsségi gondozd, szocidlis segitd, gépkocsivezetd,
gyermekgondozé-apold,

d) terdpids munkatdrs: szocidlis és mentalhigiénés munkatdrs, konzultdns, integrdlt intézmény esetén
a szolgalatvezeté, a kdzdsségi koordindtor; terdpias segitd,

e) szocidlis munkatdrs: szocialis ligyintézd, szocialis és mentalhigiénés munkatars, utcai szocialis munkas,

f) segité: személyi seqit6, szocialis segitd,

g) asszisztens: szociadlis segit6,

h) fejleszté pedagdgus: vezetd pedagdgus, pedagdgus.”

Az R. 2. szamu melléklete a 7. melléklet szerint médosul.
Az R. 2. szamu melléklete helyébe a 8. melléklet 1ép.

Az R. 3. szamu melléklete a 9. melléklet szerint mddosul.
Az R. 10. szdmu melléklete helyébe a 10. melléklet Iép.
Az R. 14. szamu melléklete helyébe a 11. melléklet Iép.

AzR.

a) 5. § (4) bekezdés b) pontjdban a,hazirenddel” szovegrész helyébe az,az egyiittélés szabalyaival” széveg,

b) 5/A. & (1) bekezdés b) pontjaban a jellemzéit” szovegrész helyébe a, megnevezését” szoveg,

c) 6. § (7) bekezdésében a,két” szOvegrész helyébe a,harom” széveg,

d) 6/A.§ (1) bekezdésében, 56. § (2) és (3) bekezdésében, 72. § (1) bekezdésében a,szocidlis” szovegrész helyébe
a,fejleszté” széveg,

e) 12/A. § (3) bekezdés a) pontjaban a,formait és” szovegrész helyébe a,nyujtdsdnak” széveg,

f) 39. § (5) bekezdésében a, két” sz6vegrész helyébe az,,egy” szoveg,

g) 39/J. § (4) bekezdésében a ,venni” szbvegrész helyébe a ,venni, és a kdzdsségi gondozéd addiktologiai
konzultans bevonasa mellett végezhetik a feladatukat” széveg,

h) 40. § (8) bekezdés a) pontjaban a,40-58" szovegrész helyébe a,40-62" szbveg,

i) 40. § (8) bekezdés b) pontjaban a,(2)" szovegrész helyébe az ,(5)" szbveg,

j) 107. § (1) bekezdésében a ,sziikséges dgynem( biztositasa” szovegrész helyébe a ,nyujt szocidlis munkat”
szovegq,

k) 110/E. § (3) bekezdésében és 110/F. § (2) bekezdésében a,(2)" szovegrészek helyébe az,(5)" szdveg

Hatalyat veszti az R.
a) 5/A. § (1) bekezdésében az,— az id6szakos féréhely engedélyezése iranti kérelemhez csatolt szakmai program
kivételével —" szbvegrész,

b) 5/A. § (1) bekezdés a) pontjéban a,feladatat,” szovegrész,
Q) 5/A. § (1) bekezdés g) pontja,

d) 27.8 (1) bekezdése,

e) 39/A. § (1) bekezdés c) pontja,

f) 39/A. § (4) bekezdése,

9) 40. § (2) bekezdése,
h) 68. § (4) bekezdése,

i) 79/A. §-a,
j) 101/C-101/D. §-a,
k) 101/F. §-a,

) 107.§ (3) bekezdése,
m) 107/A. § (3) bekezdése,
) 107/B. § (4)-(6) bekezdése,
) 107/D. §-a,
p) 110/D. § (2) bekezdése,
) 110/G. § (1) bekezdésében az,és a kiséré tamogatast” szovegrészek,
r) 110/G. § (5) bekezdése,
s) 110/H. § (1) és (2) bekezdése.
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5. A szocialis intézményen beliili foglalkoztatas szakmai kovetelményeirél, személyi és targyi
feltételeirdl és a személyes gondoskodast nyujtoé szocialis intézmények szakmai feladatairol
és miikodésiik feltételeirdl sz6l6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet médositasarol szolo
3/2006. (V. 17.) ICSSZEM rendelet hatalyon kiviil helyezése

60. 8§ Hatalyat veszti a szocidlis intézményen bellili foglalkoztatds szakmai kdvetelményeirdl, személyi és targyi feltételeirdl
és a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szolo
1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet moédositasarol szélé 3/2006. (V. 17.) ICSSZEM rendelet.

6. A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapulé szocialis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl sz616 36/2007. (XIl. 22.) SZMM rendelet
modositasa

61.§ A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis raszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak
részletes szabalyairdl sz616 36/2007. (XIl. 22.) SZMM rendelet (a tovébbiakban: Gszr.) a kdvetkezé 2/A-2/C. §-sal
egészil ki:
+2/A.§ (1) Az Szt. 65/C. § (5) bekezdése szerinti sulyos fogyatékossagot igazolni lehet
a) az ellatas megallapitasat, illetve folydsitasat igazold hatdrozattal vagy mas okirattal,
b) az ellatds megéllapitasanak alapjaul szolgald, a fogyatékossag fennallasat igazold szakvéleménnyel.
(2) Ha a szakvélemény a kovetkez6 felllvizsgalat (ellen6rzé vizsgélat) idépontjét, illetve az allapot fenndlldsanak
varhato idejét tartalmazza, a jogosultsag eddig az idépontig all fenn.
2/B. § Az Szt. 71. § (1) bekezdése szerinti, pszichiatriai betegek otthonaba torténd felvételhez a terlletileg illetékes
pszichiatriai gondozd szakorvosanak, illetve — ha az ellatds igénylése idépontjdban kérhazi kezelésben részesiil —
a fekv6beteg-gydgyintézet pszichiatriai osztalya vezet6jének — az intézménybe torténd felvételt megelézé — harom
hénapnal nem régebbi szakvéleménye sziikséges.
2/C. § Az Szt. 71/A. § (1) bekezdése szerinti, szenvedélybetegek otthondba torténd elhelyezéshez a teriiletileg
illetékes fekvébeteg-gydgyintézet pszichidtriai osztdlyanak vagy pszichiatriai gondozé addiktoldgusénak, ennek
hidnydban a teriletileg illetékes pszichidtriai osztdly vagy pszichidtriai gondozé pszichidter szakorvosanak
— intézménybe torténd felvételt megel6zé — harom hénapnal nem régebbi szakvéleménye sziikséges.”

62.8 (1) AGszr.3/A.§ (1) bekezdés b) pontja a kdvetkezd bd) alponttal egésziil ki:
[Az 5zt. 63. § (5) bekezdésének alkalmazdsdban
szocidlis segités a 3. szamu melléklet szerinti I. vagy Il. fokozatban indokolt, valamint 0. fokozatban akkor indokolt,
ha az elldtdst igénylé]
,bd) egészségi allapota miatt dtmeneti jelleggel — idészakosan vagy tartésan — a lakdsat nem képes kiséret nélkiil
elhagyni, haztartési tevékenységeit nem, vagy részlegesen képes ellatni”

(2) A Gszr. 3/A.§ (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
#(2) Az életkort személyazonositasra alkalmas igazolvdny masolataval kell igazolni. Az (1) bekezdés b) pont
bb) alpontja esetében a kézmdvesités hianyat a telepiilési &nkormanyzat jegyzdje igazolja. Az (1) bekezdés b) pont
bd) alpontja szerinti egészségi allapot fennallasat a kezel6orvos igazolja.”
(3) A Gszr. 3/A. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Id6sotthoni ellatés a 3. szamu melléklet szerinti lll. fokozat esetén indokolt”

63.8 A Gszr. 3. szamu melléklete helyébe a 12. melléklet ép.

7. Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakért6i Névjegyzékrol és az Orszagos Szocialpolitikai Szakért6i
Névjegyzékrol szolé 25/2009. (XI. 13.) SZMM rendelet modositasa
64.8 Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakért6i Névjegyzékrdl és az Orszagos Szocidlpolitikai Szakértéi Névjegyzékrél szolo

25/2009. (XI. 13.) SZMM rendelet

a) 1. § (3) bekezdés h) pontjaban a,szocialis” szovegrész helyébe a,fejlesztd” széveg,

b) 1. § (4) bekezdés a) pont ac) alpontjdban a ,szocidlis intézményen beliili szociélis” szévegrész helyébe
a,fejleszté” szoveq,
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c) 1. szamu melléklet Il. Szocidlpolitikai szakérték cim h) pontjadban a ,Szocidlis foglalkoztatas” szovegrész
helyébe a ,Fejleszté foglalkoztatds” széveg, a ,szocidlis foglalkoztatéoban” szovegrész helyébe a ,fejlesztd
foglalkoztatondl” széveg,

d) 3. szdmu mellékletében a,szocidlis foglalkoztatas” szévegrész helyébe a ,fejleszt6 foglalkoztatas” szoveg

8. Afoglalkozasi rehabilitacios szakértokrol szol6 8/2012. (Il. 21.) NEFMI rendelet médositasa

65.8 A foglalkozési rehabilitacids szakértékrél szold 8/2012. (Il. 21.) NEFMI rendelet
a) 3. § (2) bekezdés 1. pontjdban a ,szocidlis foglalkoztatas engedélyezésével” szévegrész helyébe a ,fejlesztéd
foglalkoztatas szolgaltatdi nyilvantartasba torténé bejegyzésével” széveg,
b) 2. mellékletében foglalt tablazat A:6 mezéjében a,szocidlis” szovegrész helyébe a ,fejleszté” szoveg

1ép.

9. Zaro rendelkezések
66. 8§ 1
2

3
4

Ez a rendelet — a (2)-(4) bekezdésben foglalt kivétellel - a kihirdetését kovet6é harmadik napon Iép hatélyba.
Az 1.§,az54.8,az57. § (3) bekezdése, a 60. §, a 64. §, a 65. §, valamint a 9. melléklet 2017. dprilis 1-jén 1ép hatalyba.
A17.§ésa21.§2017.julius 1-jén 1ép hatdlyba.

(
(
(
(4) Az57.§ (2) bekezdése és a 8. melléklet 2018. janudr 1-jén lép hatélyba.

)
)
)
)

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforradsok minisztere
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1. melléklet az 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelethez

Az Nmr. [. szamu melléklet 1. Alapellatasok rész 1. pont a) alpontja — a b) alpontot
megel6zden — a kdvetkezd szoveggel egésziil ki:

| (Ellatés Munkakor/f5)
[Csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatds

a) Csalad- és gyermekjoléti

szolgalat]

,»10 000 f0 jarasi szocialis asszisztens (ajanlott 1étszam) 1 f6”
lakossagszamra vetitve
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2. melléklet az 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelethez

1. Az Nmr. 2. szamu melléklet 1. Rész 1. Alapellatasok cim 1. pontja helyébe a kdvetkez6 pont
1ép:

| (Ellatasi forma | Vezetdi beosztas | Képesités)

,,1. Csalad- és gyermekjoléti magasabb vezetd/vezetd felséfok szocialis alapvégzettség , okleveles
szolgalat és csalad- és pszichologus, pszichopedagogus,
gyermekjoléti kozpont mentalhigiénés szakember, mentalhigiénés

segitd szakember, okleveles szocialpolitikus-
koézgazdasz, szocialis menedzser,
viselkedéselemzd

csalad- és gyermekvédelem szakos pedagogus,
gyermek- és ifjusagvédelmi tanacsado, jogi
szakokleveles csaladvédelmi tanacsado,
szocialis igazgatasszervezd oklevéllel
rendelkez6: 6vodapedagogus, tanitd, tanar,
nevelStanar, pedagdgus, pedagogiai eldado,
gyogypedagogus, védond, teoldgus, hittanar,
hittantanar, jogasz, igazgatasszervezd, szocialis
menedzser oklevéllel rendelkez6: pedagogus,
védénd

* ” , s r 7 , , s , s , ‘g ,
Felsofokt szocialis alapvégzettség: altalanos szocialis munkas, szocialis munkas, okleveles szocialis munkas,
szocialis szervez0d, szocialpolitikus, okleveles szocialpolitikus, szocialpedagogus.”

2. Az Nmr. 2. szamu melléklet 1. Rész 1I. Szakellatasok cim 2. és 2/a. pontja helyébe a
kovetkez6 pontok 1épnek:

| (Ellatasi forma I Vezetsi beosztais | Képesités)

,2. Gyermekotthon magasabb vezetd/vezetd felséfoku szocialis alapvégzettség, — specialis
gyermekotthonban a csecsemé- és
kisgyermekneveld, az 6vono és az
ovodapedagogus végzettség kivételével,
valamint utégondozo otthonban a csecsemo- és
kisgyermekneveld, az 6vond, az
ovodapedagogus €s a tanitod végzettség
kivételével — pedagogus, pszichologus, vagy
mentalhigiénés szakember, gyermek- és
ifjusagvédelmi tanacsado, jogi szakokleveles
csaladvédelmi tanacsado, szocialis
igazgatasszervezo oklevéllel rendelkezd:
jogasz, igazgatasszervezd, szociologus,
ko6zgazdasz szocialpolitikai szakon, népmiiveld,
mivelddésszervezd, védond, teologus, hittanar,
hittantanar, vagy
szocialis menedzser oklevéllel rendelkezo:
védond, teoldgus, hittanar, hittantanar

2/a. Kiilonleges gyermekotthon, magasabb vezetd/vezetd fels6foku szocialis alapvégzettség, — specialis

specilis gyermekotthon gyermekotthonban a csecsemo- és
kisgyermekneveld, az 6vond és az
ovodapedagogus végzettség kivételével —
pedagogus, pszichologus, orvos, vagy
mentalhigiénés szakember oklevéllel
rendelkezd: jogasz, igazgatasszervezo,
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szociologus, kozgazdasz szocialpolitikai
szakon, védond, teologus, hittanar, hittantanar”

3. Az Nmr. 2. szamu melléklet 11. Rész 1. Alapellatdsok cim 1. és 1/a. pontja helyébe a
kovetkezo pontok 1épnek:

| (Ellatasi forma I Intézményi munkakor l Képesités)
,,1. Csalad- és gyermekjoléti csaladsegito felsofoku szocialis alapvégzettség, okleveles
szolgalat pszichologus, pszichopedagdgus,

mentalhigiénés szakember, mentalhigiénés
segité szakember, szociologus, felekezeti
szocialis munkas, viselkedéselemzo; kozosségi
szocialis munkas, csaladterapias konzultans,
csaladterapeuta, kognitiv- és viselkedésterapias
konzultans,

mentalhigiéniai prevencids specialista,

csalad- és gyermekvédelmi szakos pedagogus,
jaték- és szabadidd-szervezd tanar,
addiktoldgiai konzultans,

gyermek- és ifjisagvédelmi tanacsadd
oklevéllel rendelkez6: 6vodapedagogus, tanito,
tanar, nevel6tanar, pedagdgus, pedagdgiai
eléado, gyogypedagdgus, védond, teologus,
hittanar, hittantanar

1/a. Csalad- és gyermekjoléti esetmenedzser felséfoku szocidlis alapvégzettség, okleveles

kdzpont pszichologus, pszichopedagdgus,
mentalhigiénés szakember, mentalhigiénés
segitd szakember, gyermekvédelmi pszicho-
patronus, viselkedéselemzd, szociologus,
csaladterapias konzultans, csaladterapeuta,
kognitiv- és viselkedésterapias konzultans,
csalad- és gyermekvédelem szakos pedagogus,
gyermek- és ifjusagvédelmi tanacsado
oklevéllel rendelkez6: 6vodapedagogus, tanito,
tanar, nevel6tanar, pedagdgus, pedagogiai
eléado, gyogypedagdgus, védond, teologus,
hittanar, hittantanar

tanacsado felsofoku szocialis alapvégzettség,

gyogypedagogus, fejlesztopedagdgus,
pedagogus, egészségiigyi szocialis munkas,
okleveles szocialpolitikus-kozgazdasz,
szocialgerontologus, kdzosségi szocialis
munkas, szociologus, igazgatasszervezo-
szocialis igazgatasi szakirany, jogasz, teologus,
pasztoralis tanacsadd, humanerdforras
menedzser, humanszervezd, mentalhigiénés
szakember, mentalhigiénés segitd szakember,
mentalhigiéniai prevencios specialista,
mentalhigiénés csaladtudomanyi és
csaladterapias szakember, apol6 (Bsc)
addiktolégiai konzultans, addiktologiai
szakpszichologus, jogi szakokleveles
csaladvédelmi tanacsadd, népmiiveld,
miivel6désszervezd, mivelédési menedzser,
andragdgus, okleveles pszichologus, pszichiater,
pszichopedagodgus, csaladterapias konzultans,
csaladterapeuta, kognitiv- és viselkedésterapias
konzultans, viselkedéselemz6, munkajogi
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szakokleveles tanacsadd szupervizor, mediator,
gyermekvédelmi psziho-patronus,
gyermek- és ifjusagvédelmi tanacsado oklevéllel
rendelkez6: 6vodapedagdgus, tanito, tanar,
nevel6tanar, pedagdgus, pedagogiai eléado,
gyogypedagogus, védénd, teologus, hittanar,
hittantanar
egészségtan tanar, iskolai szocialis munkas,
jaték- és szabadidd-szervezo tanar, csalad- és
gyermekvédo tanar,

szocialis asszisztens szocialis asszisztens (OKJ),
pedagogiai asszisztens (OKJ),
gyogypedagogia asszisztens (OKJ),
gyogypedagogiai segitd munkatars (OKJ),
mentalhigiénés asszisztens (OKJ),
szocialis, gyermek- és ifjusagvédelmi iigyintézo
(OKJ),
szocialis segit6 (OKJ),
szociokulturalis animator (OKJ),
foglalkoztatas szervez6 (OKJ),
pedagogiai és csaladsegité munkatars (OKJ),
ifjisagsegité (OKJ)
fels6foku szocialis munkas asszisztens,
fels6foku ifjusagsegitd asszisztens”

4. Az Nmr. 2. szamu melléklet II. Rész 1. Alapellatasok cim 6. €s 7. pontja helyébe a kovetkezd
pontok 1épnek:

(Ellatasi forma Intézményi munkakor Képesités)

,,0. Gyermekek atmeneti otthona neveld fels6fok szocialis alapvégzettség, pedagdgus,
pszicholdgus, vagy mentalhigiénés szakember,
gyermek- és ifjisagvédelmi tanacsado
oklevéllel rendelkezd: teologus, hittanar,
hittantanar

csaladgondozo fels6foku szocialis alapvégzettségl
pszicholdgus, pszichopedagdgus, vagy
mentalhigiénés szakember, mentalhigiénés
segitd szakember, szociologus, felekezeti
szocialis munkas, viselkedéselemzd, kozosségi
szocialis munkas, csaladterapias konzultans,
csaladterapeuta, kognitiv- és viselkedésterapias
konzultans, mentalhigiéniai prevencios
specialista, csalad- és gyermekvédelem szakos
pedagodgus, jaték- és szabadidé-szervez0 tanar,
gyermek- és ifjisagvédelmi tanacsado
oklevéllel rendelkezd: 6vodapedagdgus, tanito,
tanar, nevel6tanar, ped. eldado,
gyogypedagogus, védénd, teologus, hittanar,
hittantanar

gyermekvédelmi asszisztens gyermekotthoni asszisztens (OKJ),
gyermek- és ifjusagi feliigyelo 1. (OKJ),
gyogypedagogiai asszisztens (OKJ),
mentalhigiénés asszisztens (OKJ),
pedagogiai asszisztens (OKJ),
szocialis asszisztens (OKJ)

gyermekfeliigyeld gyermek- ¢és ifjusagi feliigyeld I1. (OKJ),



3558

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.évi5.szam

7. Csaladok atmeneti otthona

pszichologiai tanacsado

szakgondozo

gondozo

csaladgondozo

pszichologiai tandcsadd

fejleszté pedagogiai tanacsadd

dajka (OKJ),

hazi idészakos gyermekgondozo (OKJ),
gyermek- és ifjusagi feliigyeld (OKJ),

ovodai dajka (OKJ)

pszicholodgus, pszichiater, pszichopedagdgus,
mentalhigiénés szakember

bolesddei szakgondozd (OKJ),

csecsemo- és kisgyermekgondozd (OKJ),
csecsemd- és kisgyermekneveld-gondozd
(OKJ),

csecsemo- és gyermekneveld-gondozo (OKJ),
kisgyermekgondozd, -nevel$ (OKJ),
csecsemo- és gyermekapold (OKJ),

gyermek- és ifjusagi feliigyelo 1. (OKJ),
gyogypedagogiai asszisztens (OKJ) vagy
mentalhigiénés asszisztens (OKJ)
gyogypedagogiai segité munkatars (OKJ)
szocialis gyermek- és ifjusagvédelmi ligyintézo
(OKJ)

gyermek- és ifjusagvédelmi asszisztens (OKJ)
gyermekotthoni asszisztens (OKJ),

fels6foku szocialis munkas asszisztens,
fels6foku ifjusagsegitd asszisztens

csecsemo- és gyermekgondozo (OKJ),
gyermek- és ifjusagi feliigyeld I1. (OKJ),
pedagdgiai asszisztens (OKJ),

hazi idészakos gyermekgondozé (OKJ) vagy
gyermek- és ifjusagi feliigyeld (OKJ)
szocialis asszisztens (OKJ),

pedagodgiai és csaladsegitd munkatars (OKJ)

fels6fok szocialis alapvégzettségli
pszichologus, pszichopedagdgus, vagy
mentalhigiénés szakember,

mentalhigiénés segitd szakember, szociologus,
felekezeti szocialis munkas, viselkedéselemzd,
kozosségi szocialis munkas, csaladterapias
konzultans, csaladterapeuta, kognitiv- és
viselkedésterapias konzultans,

mentalhigiéniai prevencios specialista,

csalad- és gyermekvédelem szakos pedagogus,
jaték- és szabadidd-szervezo tanar,

gyermek- és ifjusagvédelmi tanacsado
oklevéllel rendelkez6: 6vodapedagdgus, tanito,
tanar, nevelGtanar, pedagdgiai eléado,
gyogypedagogus, védond, teoldogus, hittanar,
hittantanar

pszichologus, pszichiater, pszichopedagdgus,
mentalhigiénés szakember

gyogypedagdgus, pedagogus”
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5. Az Nmr. 2. szamu melléklet 11. Rész 1I. Szakellatasok cim 2. pontja helyébe a kovetkezo

pont 1ép:

| (Ellatasi forma | Intézményi munkakor

Képesités)

,»2. Gyermekotthon neveld

gyermekvédelmi asszisztens

gyermekfeliigyeld

pszichologus
novendeékiigyi eléado

gyermekvédelmi tigyintézd

gyogypedagogus

fejleszt6 pedagogus

— specialis gyermekotthonban, specialis
lakasotthonban, gyermekotthon specialis
csoportjaban a csecsemo- €s
kisgyermekneveld, az 6vond és az
ovodapedagogus végzettség kivételével,
valamint utdgondozo otthonban és kizarolag
utdgondozoi ellatottak elhelyezését biztositd
lakasotthonban a csecsemo- €s
kisgyermekneveld, az 6vond, az
ovodapedagogus €s a tanitd végzettség
kivételével — pedagogus, fels6foku szocialis
alapvégzettségii személy, pszichologus,
mentalhigiénés szakember, teologus, hittanar
vagy hittantanar

gyermekotthoni asszisztens (OKJ),

gyermek- és ifjusagi feliigyel6 1. (OKJ),

gyogypedagogiai asszisztens (OKJ),

mentalhigiénés asszisztens (OKJ),

pedagogiai asszisztens (OKJ)

vagy szocialis asszisztens (OKJ)

gyermek- és ifjusagi feliigyeld 1I. (OKJ),

— specialis gyermekotthon, specialis

lakasotthon és gyermekotthon specialis

csoportja kivételével — dajka (OKJ),

gyermek- és ifjusagi feliigyel6 (OKJ),

— specialis gyermekotthon, specialis

lakasotthon és gyermekotthon specialis

csoportja kivételével — dvodai dajka (OKJ),

gyogypedagogiai asszisztens (OKJ),

gyermekotthoni asszisztens (OKJ) vagy

— specialis gyermekotthon, specialis

lakasotthon és gyermekotthon specialis

csoportja kivételével — kisgyermekgondozo, -

nevel6 (OKJ)

pszichologus, pszichiater jogasz,

igazgatasszervezo, szocialis szervezo,

humanszervezo, személyligyi szervezd

szocialis gyermek- és ifjisagvédelmi igyintézd

(OKJ),

szocialis asszisztens (OKJ)

gyogypedagogus

fels6foku pedagogus végzettségii személy,

mivészetterapeuta,

szocialpedagdgus

gyogypedagogus, — specialis
gyermekotthonban, specialis lakasotthonban,
gyermekotthon specialis csoportjaban a
csecsemd- és kisgyermekneveld, az 6vond és az
ovodapedagogus végzettség kivételével —
fels6foku pedagogus végzettségii személy,
miuvészetterapeuta, szocialpedagdgus
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A 0-3 éves korosztaly ellatasara

apolo

veédond
kisgyermekneveld

neveld

apolo (OKJ)

csecsemd €s gyermekapold (OKJ)

apol6 (BSc)

okleveles apolo (Msc)

veédond

bolesddei szakgondozo (OKJ),

csecsemo- és kisgyermekgondozo (OKJ),
csecsemd- és kisgyermekneveld-gondozo
(OKJ),

csecsemo- és gyermeknevel6-gondozo (OKJ),
csecsemd- és kisgyermekneveld (BA),
kisgyermekgondozo, -neveld (OKJ),
csecsemo- és kisgyermekneveld asszisztens
(FOKSZ),

csecsemo- és gyermekgondozo (OKJ),

vagy ezen képesitések valamelyikével
rendelkezd: védénd

pedagégus, fels6foku szocialis alapvégzettségii
személy”
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3. melléklet az 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelethez
J4.szamu melléklet a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelethez

ERTESITES A SZAKELLATASBAN ELLATOTTAKROL - BEFOGADAS

KULDI: KAPJA:
A GYERMEK ADATALIL: Torzsszéama:

TIEVE: 1netientieeuteeieeenteeneteenteesateenbeesnteenteesabeenseesnseensseenseesanes anyja neve:

SZUL helye, 1EJE: ....vvvvreeeeeeeeeeeeeeeeeee e GYERMEKVEDELMI GYAMIA,
HELYETTES GYERMEKVEDELMI
GYAMIA ..o

A) ERTESITEM, hogy _avezetésem alatt allo intézménybe

UJ GONDOZOTTAT fogadtam be. A befogadast a ............cocoveeveeeeeeereerreeersrenenes szdmu hatosagi hatarozat rendelte

el.

B) ERTESITEM, hogy a gondozasomban levé gyermek/fiatal felndtt ellatasaban a gondozasi napok igénybevetelénck
mértékét befolyasold, aldbbi VALTOZAS TORTENT:
_ A gondozott biintetésének letdltése utan visszatért.

A BEFOGADAS, illetve 8 VALTOZAS 1dBPONtIAL ......veveeeeeeeeeeeeeee e ee oo

_ Hatarozat mellékelve.

P. H. a gondozasi hely nevében
A4) ESETBEN A GYERMEKOTTHON egyidejiileg A NEVELOSZULOI HALOZAT MUKODTETOJE
kiildi: kiildi:
1. A beutal6 szerv, illetve a gyamhivatal 1. A beutal¢ szerv, illetve a gyamhivatal
2. Teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat 2. Teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat
3. Ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek torvényes 3. Ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek torvényes
képviseldje képviseldje

4. A nevelésbe vett gyermek sziilgje, feltéve, hogy sziildi 4. A nevelésbe vett gyermek sziilgje, feltéve, hogy sziiloi
feliigyeleti jogat nem sziintették meg, vagy az nem sztint ~ feliigyeleti jogat nem sziintették meg, vagy az nem szlint

meg, valamint gyermekvédelmi gydmja és helyettes meg, valamint gyermekvédelmi gyadmja és helyettes
gyermekvédelmi gyamja gyermekvédelmi gyamja

5. A sziil6 lakohelye szerinti csalad- és gyermek;joléti 5. A sziil6 lakohelye szerinti csalad- és gyermek;joléti
kdzpont kodzpont

6. A partfogo feliigyelet, megel6z6 partfogas alatt allo 6. A partfogo feliigyelet, megel6z6 partfogas alatt allo

gyermek, fiatal felndtt partfogo feliigyeldje gyermek, fiatal felnott partfogo feliigyeldje

Az UTOGONDOZOI ELLATAS esetén a szolgaltatast
nyujté egyidejtileg kiildi:

1. Tertiileti gyermekvédelmi szakszolgalat
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2. Gyambhivatal
3. Partfogoi felligyelet, megel6zd partfogas alatt allo
fiatal felndtt partfogo feliigyeldje

B) ESETBEN KAPJA:
1. Teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat

A befogadast a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapjan a gondozasi hely haladéktalanul koteles jelenteni.”
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4. melléklet az 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelethez
»5.5zamu melléklet a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelethez

ERTESITES A SZAKELLATASBAN ELLATOTTAKROL - TAVOZAS

KULDI: KAPJA:
A GYERMEK ADATALI: Torzsszama:
TIEVE! et anyja neve:
SZUL helye, 1EJE: ....vvvvereeeeeeeeeeeee e GYERMEKVEDELMI GYAMJA

HELYETTES GYERMEKVEDELMI GYAMJA:

A) ERTESITEM, hogy a gondozasomban levd gyermek gondozisa MEGSZUNT. A tavozas kériilményei:
A gondozott KiSKOTTL @ ...oeeeiiiiiiiiiiiiiee s szamu gyamhivatali engedély alapjan

tavozott.
A gondozott nagykorasagat elérte, a gondozasi helyérdl onként eltavozott, utbgondozai ellatast nem kér.

Ismert Gj cime:

_ A gondozott nagykort, €8 @ ........cceveruerienienienienienieieiens szam1, az utdgondozoi ellatast megsziintetd gyamhivatali
hatarozat alapjan tavozott.

B) ERTESITEM, hogy a gondozasomban levé gyermek/fiatal felnétt ellatasaban a gondozasi napok igénybevételének
mértékét befolyasolo, alabbi VALTOZAS TORTENT:
_ A gondozott

.......................................................................................................................................................................... -ban
_ eldzetes letartoztatasat megkezdte.
_ jogerds itélet alapjan biintetésének letoltését megkezdte.
A TAVOZAS, illetve a VALTOZAS IdBPONIA: ... eee e s s en s
_ Hatérozat mellékelve.
P. H. a gondozasi hely nevében
A) ESETBEN A GYERMEKOTTHON egyidejiileg A NEVELOSZULOI HALOZAT MUKODTETOJE
kiildi: kiildi:
1. Gyamhivatal 1. Gyamhivatal
2. Tertileti gyermekvédelmi szakszolgalat 2. Tertileti gyermekvédelmi szakszolgalat
3. A gyermek gyermekvédelmi gydmja és helyettes 3. A gyermek gyermekvédelmi gyamja és helyettes
gyermekvédelmi gyamja gyermekvédelmi gyamja
4. A sziil6 lakohelye szerinti csalad- és gyermekjoléti 4. A sziil6 lakohelye szerinti csalad- és gyermekjoléti
kozpont kozpont
5. A partfogo feliigyelet, megel6z0 partfogas alatt allo 5. A partfogo feliigyelet, megel6z6 partfogas alatt allo
gyermek, fiatal felnétt partfogo feliigyeldje gyermek, fiatal felnétt partfogod feliigyeldje

Az UTOGONDOZOI ELLATAS esetén a szolgaltatast
nyujté egyidejlileg kiildi:

1. Teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat
2. Gyambhivatal
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B) ESETBEN KAPJA:
1. Teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat

A tavozast a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapjan a gondozasi hely haladéktalanul koteles jelenteni.”
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5. melléklet az 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelethez
»7.szamu melléklet a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelethez

ESETNAPLO

A) Adatlap

1. Nyilvantartasba vétel kelte:

2. Az ellatast igénybe vevo neve:

2.1. Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele:

2.2. Sziiletési helye, ideje:

2.3. Lakohelye':

2.4. Tartézkodasi helye, ott-tartdzkodas mindsége:

2.5. Elérhetdsége (telefonszam, e-mail cim):

2.6. Allampolgarsaga, kiilfoldi allampolgar esetén Magyarorszagon valo tartozkodasanak
jogcime:

2.7. Csaladi allapota®:

2.8. Legmagasabb iskolai végzettsége:

2.9. Gazdasagi aktivitasa®:

2.10. Gyermekeinek neve, sziiletési helye, ideje*:

2.11. Az egyiittmiikddési megallapodas megkotésének idopontja:

2.12. Az egyiittmiikodési megallapodas megsziinésének idépontja:

3. Csaladsegito neve:

B) Bels6 tartalom

1. A probléma definicioja’:

1.1. Elsédleges (hozott) probléma tipusa®:

1.1.1. Eletvitel

1.1.2. Csaladi, kapcsolati (csaladon beliili bantalmazas, kapcsolati erdszak)
1.1.3. Lelki-mentalis

1.1.4. Gyermeknevelési

1.1.5. Gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség
1.1.6. Magatartaszavar, teljesitményzavar

1.1.7. Anyagi

1.1.8. Foglalkoztatassal kapcsolatos

1.1.9. Egészségkarosodas kovetkezménye

1.1.10. Ugyintézéshez segitségkérés

1.1.11. Informacidkérés

' Az ellatast igénybe vevo allandé bejelentett lakésa.

? Meg kell jelolni, hogy az ellatast igénybe vevd hazastarsi, élettarsi kapcsolatban él, vagy egyediilallo.

? Meg kell jellni az ellatast igénybe vevé munkahelyét, illetve inaktiv keresé vagy nyugdijas statuszat.

* Ha a gyermek, gyermekek veszélyeztetettsége a szocidlis segités soran felmeriil, a 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet 2. szama melléklet —
A ,,Gyermekeink védelmében” elnevezésii adatlaprendszer ,,T”-Torzslapja is toltenddé gyermekenként.

> 1tt keriil rogzitésre a kapcsolatfelvétel modja, hogyan, milyen modon és milyen informaciokkal jutott a csaladsegitd tudomasara az eset
(6nkéntes megkereséssel, iranyitottan: kotelezd jelleggel, delegalassal jelzés utjan).

¢ A statisztikai adatszolgaltatissal megegyez6 problématipusonként kell regisztralni. A megfelel6 alahtiizando, ami a jelzésben
meghatarozasra keriilt, vagy abbol dsszegezhetd, illetve amit az igénybe vevo az elsé talalkozaskor megfogalmazott.
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1.1.12. Egyéb:
1.2. K6zésen meghatarozott probléma’:
2. Cselekvési terv®:

csaladsegito alairasa az ellatast igénybe vevo aldirdsa

3. Intézkedések’:

Ellen6rz6 személy neve:
P . 10
Ellendrzés id6pontja

ellendrzo személy alairasa”

7 A sziikségletfelmérés és a problémafeltaras kovetkeztében, az igénybe vevé ltal hozott, illetve a valés és nem latszo, de megoldast kivand
probléma keriil megfogalmazasra, mely lehet, hogy eltér a hozott probléma tipusatol. A cselekvési terv erre a problémara késziil el.

¥ Az egyiittmiikodési megallapodasban felsorolt dsszes csalddtagra vonatkozoan megjelennek informaciok. A cselekvési tervet félévente feliil
kell vizsgalni, és indokolt esetben modositani kell.

° Az esetvezetés sordn megtett 1épések, torténések kronologikus vezetése, a taldlkozasok datumaval elltva.

' Az Esetnapl6 dokumentéaciojat 3 havonta sziikséges ellenérizni.
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6. melléklet az 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelethez

Az Ir. 1. szdmua melléklet . része helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

o B
EGESZSEGI ALLAPOTRA VONATKOZO IGAZOLAS
(a haziorvos, kezeldorvos, vagy korhdzi kezelés esetén a korhdzi osztalyos orvos télti ki)
Név (sziiletési név):
Sziiletési hely, id6:
Lakohely:
Tarsadalombiztositasi Azonosito Jel:

1. Hazi segitségnyjtas, jelzorendszeres hazi segitségnyijtas, tamogato szolgaltatas igénybevétele esetén

1.1. krénikus betegségek (kérjiik, sorolja fel):

1.2. fert6z0 betegségek (kérjiik, sorolja fel):

1.3. fogyatékossag (tipusa és mértéke):

1.4. egyéb megjegyzések, pl. specialis diéta sziikségessége:

2. Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas igénybevételére vonatkozéan igazolom, hogy egészségi allapota alapjan a
jelzérendszeres hazi segitségnyijtas biztositasa

indokolt (] nem indokolt (]

3. Atmeneti elhelyezés (az éjjeli menedékhely kivételével), apolast-gondozast nyujto, rehabilitaciés intézmények,
lakéotthon esetén

3.1. esettorténet (eldzmények az egészségi allapotra vonatkozoan):

3.2. teljes diagnozis (részletes felsorolassal, BNO koddal):

3.3. prognozis (varhato allapotvaltozas):

3.4. apolasi-gondozasi igények:

3.5. specialis diéta:

3.6. szenvedélybetegség:

3.7. pszichiatriai megbetegedés:

3.8. fogyatékossag (tipusa, mértéke):

3.9. demencia:

3.10. gyogyszerszedés gyakorisaga, varhatd idétartama (pl. végleges, id6leges, stb.), valamint az igénybevétel
idépontjaban szedett gyogyszerek:

4. A haziorvos (kezel6orvos) egyéb megjegyzései:

Datum: Orvos alairasa: P. H.

(sziikség esetén kiilon melléklet csatolhato az igazolashoz)”
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7. melléklet az 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelethez

Az R. 2. szamu melléklete a Kiegészitd szabalyokat megeldzden a kovetkezo I11. résszel
egésziil ki:

LI Fejleszto foglalkoztatas

FEJLESZTO FOGLALKOZTATAS

MUNKAKOROK

intézményvezetd 116

50 foglalkoztatottra vetitve

segito 26
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8. melléklet az 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelethez
»2.szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelethez

A személyes gondoskodas formainak szakmai létszamnormai

FOGYATEKOS SZEMELYEK

ALAPSZOLGALTATASOK
MUNKAKOROK

tamogato szolgaltatas nappali intézmény
intézményvezetd 116 16

szolgalatonként 50 fore vetitve
gondozé

316 3 16

sulyos, halmozottan sériilt ellatottak esetében 8 6

terapias munkatars
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SZAKOSITOTT SZOLGALTATASOK
MUNKAKOROK
apolast-gondozast at[{le,n et ..., | rehabilitaciés apol6 . .. | rehabilitacios tamogatott
L, ellatast nyajté | . ., gondozo céli . A lakhatas
nytjto intézmény P intézmény . céli lak6otthon
intézmény lakéotthon
intézményvezeté | 16 116 116 heti 20 6ra heti 20 6ra 116
100 fére vetitve lakéotthononként intézményenként
vezeté apolo 1 f6 (>100 £6) 1 f6 (>100 f6)
30 £6
gondoz6 ebbdl min. 1 £6 4pol6
kiskoruak ellatasa és | 16 {6 10 f6 2 16
sulyos, halmozottan
flp ol sériilt ellatottak
esetén 40 6
terapias
munkatars 318
kiskortiak ellatasa és
sulyos, halmozottan 2 16 516
sériilt ellatottak
szocialis esetén + 2 6
munkatars
416
fejleszfo klskf)ruak elnlatasa heti 20 6ra
pedagogus esetén + 2 f6
pedagdgus
heti 4 6ra (<100)
orvos heti 6 6ra (100-200) heti 2 6ra heti 4 6ra
1 f6 (>200)
esetfelelés

* kiils6 féréhely esetén annak féréhelyszamara nem kell 1étszamot szamitani
** 100 £6 felett a fejlesztd pedagogusok koziil vezeté pedagogus kijelolése sziikséges

Ajanlott 1étszamok:
Fogyatékos személyek rehabilitacios intézménye:

. szabadid6-szervezd - 2 f6 100 fore vetitve
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. mozgasterapeuta - 2 f6 100 fore vetitve
Fogyatékos személyek apolast-gondozast nytjtd intézménye:

. mozgasterapeuta - 2 f6 100 fore vetitve
. foglalkoztatas-szervezd - 2 £6 100 fore vetitve
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ALAPSZOLGALTATASOK
MUNKAKOROK
étkeztetés hazi segitségnyijtas 12;‘::;;:;;;::: hizi nappali intézmény
P " 10 vagy tobb szocialis "
intézményvezetd gondozo6/apolo esetén 1 f6 116
100 f6 felett 50 fore vetitve
gondozé az 5. szama melléklet A) 2 £6/40 késziilékenként
pontja szerinti készenléti szolgalatban
tevékenységnaploban
Osszesitett Oraszam alapjan 2 £
szocialis gondozo, apolo 1 {6
apolé 6 napos vagy
folyamatos nyitva
tartas esetén tovabbi
116
terapias munkatars )
demens személyek
ellatasa esetén 8 fo
szocialis munkatars

asszisztens
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IDOS SZEMELYEK
SZAKOSITOTT SZOLGALTATASOK
MUNKAKOROK
atmeneti elhelyezést nyujto apolast-gondozast nyujto
intézmény intézmény
intézményvezetd 116 116
100 fére vetitve
vezet6 apolé 1 6 (>100) 1 £6 (>100)
gondozo
16 f6 24 6
apolo
terapias munkatars
2 6 2 16
szocialis munkatars
heti 4 ora (<100)
orvos heti 2 éra heti 6 6ra (100-200)
1 6 (>200)

Ajéanlott 1étszimok:

. mozgasterapeuta:
o 100 féréhelyig heti 4 6ra
o) 100 féréhely felett 1 f6
. foglalkoztatas-szervezo - 1 f6 100 fore vetitve
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ALAPSZOLGALTATASOK

MUNKAKOROK
hajléktalan személyek
utcai szocialis munka nappali melegeddje
- a szocialis munkatarsak koziil
1 6,
intézményvezeté - integralt intézmény esetében 116
az integralt intézmény vezetdje,
vagy az altala kijelolt személy
szolgadlatonként 50 fore vetitve
szocialis munkatars 216 heti 20 éra
segitd 1£6
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HAJLEKTALAN SZEMELYEK

SZAKOSITOTT SZOLGALTATASOK

MUNKAKOROK
hajléktalan személyek hajléktalan személyek apolast-gondozast nyujté
atmeneti intézménye* rehabilitaciés intézménye** intézmény
intézményvezetd 1 {6 116 116
100 fore vetitve
szocialis munkatars éjjeli , . 216
, atmeneti
menedékhely 112 "
. szallas 6 6
416
10 fo
segito . L a 24 oras
napi 14 oras
. folyamatos
nyitva . .
. nyitva 14 6
tartashoz X
S tartashoz
, 1gazitva .,
gondozo igazitva
orvos heti 2 6ra heti 2 6ra heti 6 6ra
Idészakos férdhely (100 féréhelyre vetitve)
atmeneti szallas éjjeli menedékhely

Intézményen beliil

szocialis munkatars

8 16 4 16
segit6
gondozo 516 516

Intézményen kiviil

intézményvezetd
(részlegvezetd)

1 {6 1 f6
szocialis munkatars

4 16 4 16
segité

- 10 6 10 6

gondozé

* ha a fér6helyen csak lakhatasi szolgaltatast biztositanak, arra a fér6helyszamra nem kell létszamot szamitani
** kiils6 féréhely esetén annak féréhelyszamara nem kell 1étszamot szamitani
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Ajanlott létszamok:
Hajléktalan személyek rehabilitacios intézménye, apolast-gondozast nyjtd intézménye:

. foglalkoztatas-szervez6 - 1 £6 100 fére vetitve
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PSZICHIATRIAI BETEGEK
ALAPSZOLGALTATASOK
MUNKAKOROK
kozosségi nappali intézmény
ellatas
intézményvezeto 16 116
szolgalatonként 50 fore vetitve
gondozo
terapias munkatars
2 16
2 6
szocialis munkatars
orvos* havi 4 6ra

* konzultativ feladatokra
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SZAKOSITOTT SZOLGALTATASOK
MUNKAKOROK

apolast-gondozast 2":,:?::,'“1 elldtist rehabiliticios rehabiliticios céla tamogatott

nyujté intézmény nywto. intézmény* lakéotthon lakhatas

intézmény
intézményvezeté 1f6 116 116 heti 20 6ra 116
100 fore vetitve lakootthononként intézményenként

vezeté apolo 16 (>100)
gondozé

24 6

cbb1 min. 1 6 dpols 16.£6 1216
apolé
terapias
munkatars

216 216 416
szocialis
munkatars

. heti 8 éra
heti 8 ora
(<100)

;;tlioig ora heti 12 6ra

orvos (100-200) heti 2 6ra (100-200)
AR ek heti 4 6ra és 1 fo

heti 4 6ra és 1 f6** (>200) (>200)***

esetfelelos

* kiils6 féréhely esetén annak féréhelyszamara nem kell 1étszamot szamitani
** ezen belill kell biztositani a szakorvosi ellatast is
**%* ezen beliil kell biztositani a szakorvosi ellatast is

Aj4nlott 1étszaimok:
Pszichiatriai betegek apolast-gondozast nyujté intézménye:

¢ foglalkoztatas-szervezd
o 200 féréhelyig 50 féréhelyre vetitve 1 6
o 200 féréhely felett 100 féréhelyre vetitve 1 6
Pszichiatriai betegek rehabilitacios intézménye:

. foglalkoztatas-szervez6
o 200 féréhelyig 50 féréhelyre vetitve 2 f6
o 200 férdhely felett 100 féréhelyre vetitve 2 f6



3579 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.évi5.szdm

ALAPSZOLGALTATASOK
MUNKAKOROK
Kkozosségi ellatis alacsonykiiszobii ellatis nappali intézmény
intézményvezetd 1 {6 116 116
szolgalatonként szolgalatonként 50 fore vetitve
terapias munkatars 216

gondozé

216

szocialis munkatars

orvos* havi 4 6ra

* konzultativ feladatokra
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SZAKOSITOTT SZOLGALTATASOK

vezetd apolo

1 £6 (>100 £5)

MUNKAKOROK
apolast-gondozast rehabilitaciés atmeneti ellatast rehabilitaciés céla tamogatott
nyujté intézmény intézmény* nyijto intézmény lakootthon lakhatas
intézményvezet 116 116 116 heti 20 6ra 116
100 fére vetitve lakoéotthononként intézményenként

apolo
24 £6 10 fo** 16 6
gondozé
szocialis
munkatars
216 6 f6 2 6
terapias
munkatars
heti 8 6ra heti 8 ora
(<100)
A (<100)
heti 12 éra heti 12 6ra
orvos (100-200) heti 2 ora
S . (100-200)
heti 4 ora és 1 6 A "
200)*#* heti 4 ora és 1 f6
( (>200)****

esetfelelés

* kiils6 féréhely esetén annak fér6helyszamara nem kell 1étszamot szamitani

** az egészségbiztositasi finanszirozassal rendelkezd drog-rehabilitacios intézmény esetén az e rendelet szerinti apoloi 1étszamot nem
kotelez6 alkalmazni

*** ezen belill kell biztositani a szakorvosi ellatast

**%* ezen belill kell biztositani a szakorvosi ellatast

Ajanlott 1étszamok:
Szenvedélybetegek apolast-gondozast nytjto intézménye:

. foglalkoztatas-szervezd - 2 f6 100 fore vetitve
Szenvedélybetegek rehabilitacios intézménye:

. foglalkoztatas-szervezo - 4 £ 100 fore vetitve
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FEJLESZTO FOGLALKOZTATAS

MUNKAKOROK

intézményvezet6 116

50 foglalkoztatottra vetitve

segitd 26
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Kiegészitd szabalyok

1. A szakmai létszamnormara vonatkozé eldirasok betartasaval a személyes gondoskodast
nyujté intézmények, szolgalatok a sajat szervezeti felépitésiik és mikodési rendjiik szerint
gazdalkodnak a human eréforrasokkal.

2. A létszamigényt - ha a létszdamnorma elldtotti szamra vagy féréhelyekre vetitve van
meghatdrozva - fében kell meghatdrozni, a kerekités altaldanos szabalyanak
figyelembevételével.

3. Hazi segitségnyujtas keretében nyujtott személyi gondozas esetén a szocialis gondozok
havi szamat az 5. szdmu melléklet A) pontja szerinti tevékenységnaplokban ellatottanként,
havonta rogzitett id6tartamok Osszesitése alapjan kell meghatarozni. A tevékenység
megkezdésének elsé honapjaban a megallapodasokban rogzitett idétartamok 6sszesitése
az irdnyadd. Egy gondozoé kdzvetlen gondozasra forditott havi érakerete 147 6ra. Ellatotti
szam szamitasa: 21 6ra = 1 6 ellatott.

4. Ha a bentlakasos intézmények féréhelyszama nem haladja meg az 50 féréhelyet, az
intézményvezetdi munkakor osztott munkakorben vagy részmunkaidében is ellathato.

5. A gazdasagi, pénzigyi feladatok ellatdasanak létszam irdnyszamai a bentlakdsos
intézmények esetén a kovetkez6:

5.1. gazdasagi vezet6 1 f6

5.2. gazdasagi Gigyintézé (100 féréhelyenként) 2 f6

5.3. Ugyviteli létszam (pénztaros, konyveld, raktaros, stb., 50 féréhelyenként) 1 {6
5.4. takaritoné (1000 m2-es takaritando felliletként) 1 6

5.5. mUszaki létszam (beépitett 4000 légkbbméterenként) 1 6

5.6. mosoénd, vasaléné (50 féréhelyenként) 1 f6

5.7.varrénd (100 féréhelyenként) 1 6

5.8. élelmezésvezetd (100 féréhely felett) 1 f6

5.9. szakdcs, konyhalany (100 adagonként és tovabbi 30 adagonként) 5 f6 + 1 6

6. A gazdasagi, pénzigyi feladatok ellatasanak létszam iranyszamai az alapszolgaltatasokat
nyujté szocialis intézmények esetén a kdvetkezé:

6.1. gazdasagi lgyintézé 1 f6

6.2. takarité 1 f6

6.3. konyhai kisegité (100 adagonként) 1 f6

7. Tartés bentlakdsos intézményekben az intézményvezetd kijeldli muszakonként a
krizishelyzetre, korlatozo intézkedések elddntésére jogosult személyt.

8. M(kodés megkezdésekor szakositott ellatdsok esetében - a drogbetegeket ellaté
intézmény, a hajléktalanok atmeneti intézményei és a lakéotthon kivételével - harom
hénapig legaldbb az aldbbi személyi feltételekkel kell rendelkezni:

8.1. intézményvezetd 1 f6

8.2. 4pold, gondozé munkakor 5 f6

8.3. orvos bejegyzés szerinti fér6helyre vetitett Iétszam
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8.4. a melléklet tobbi munkakorére megallapitott [étszam a féréhelyek betoltottségének
aranyaban.

A mikodés megkezdésének idépontjat kovetd harmadik hénap végétél — valamennyi
szakositott ellatas esetében, valamennyi munkakoérre vonatkozéan - a Iétszamot a betoltott
féréhelyekkel aranyosan kell biztositani. A létszam teljesitését a mikodést engedélyezé
szervnek be kell jelenteni. A bejelentéshez csatolni kell a fenntarténak vagy - ha az
alkalmazottakat a bentlakdsos intézmény foglalkoztatja - a bentlakdsos intézménynek és
azon személyeknek, akikkel a jogszabalyban el6irt kotelezé 1étszamfeltételeket teljesitik, az
egybehangzé nyilatkozatat, amelyben kijelentik, hogy az adott munkakdrre el8irt kdtelezé
|étszamfeltételek teljesitése érdekében kozalkalmazotti jogviszonyt, munkaviszonyt, illetve
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyt létesitettek, valamint a szakképesitést bizonyito
okirat masolatat.

9. Sulyos vagy halmozottan fogyatékos személynek mindsil a fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenléséguk biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvényben ekként
meghatarozott személy.

10. A tamogatott lakhatds tekintetében a fenntartonak a mikodés megkezdésének
idépontjaban, illetve az azt kovetd harom hdénapban az elbirt személyi feltételekkel kell
rendelkeznie. Ezt kbvetden a létszamfeltételeket a komplex szlikségletfelmérés 6sszegzd
adatlapja szerint a szolgaltatas biztositasahoz sziikséges éraszamnak az Osszes ellatottra
szamitott 6sszege hatarozza meg.

11. Tamogatott lakhatds esetén, ha a fenntart6 az Szt. 75. § (1) bekezdés d) pontja szerinti
szolgaltatasi elemeket az Szt. 75. § (2) bekezdés b) pontja szerint biztositja, a szolgaltatasi
elemet nyujté munkatarsakat az adott alapszolgaltatasra meghatarozott munkakorokben
foglalkoztathatja.

12. A kozosségi ellatasok esetén, valamint a pszichiatriai és szenvedélybetegek nappali
elladtasaban, rehabilitaciés intézményében és rehabilitacids lakdotthondban a tapasztalati
szakértd ajanlott [étszamban foglalkoztathato.

13. Az orvos munkakér megbizasi vagy véllalkozasi jogviszonyban is betolthetd.

14. A harom miszakos folyamatos ellatast biztosité intézményben - a drogbetegeket ellatéd
intézményt, a hajléktalanok atmeneti szallasat és a lakéotthont kivéve — az apoldi, gondozéi
feladatok ellatdsahoz minimalisan 5 fé alkalmazéasa sziikséges az intézményvezetén és a
kisegitd személyzeten kivul.”
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10. melléklet az 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelethez
,10. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelethez

Nappali ellatisban részesiilok latogatasi és eseménynaploja

Ellatott neve*:

—_
—_
—_
—_
—_
—_
—_
—_
—_
[\S}
[\S}
[\S}
[\S}
[\S}
[\S}
[\S}
[\S}
S}
[\S}
w
w

1234567890 ) 4 16

Szolgaltatasi elemek:**

Haztartasi vagy haztartast p6tlo segitségnyujtas

Feliigyelet

HINEEEEEEEEE
| INEEEEE

Pedagogiai segitségnyujtas

Gyoégypedagogiai segitségnyujtas

Kozosségi fejlesztés

Intézményen beliili foglalkoztatisban részesiil-e™": (Igen/Nem) megallapodds/munkaszerzddés idétartama: .... -t6l ....... -ig

Tanacsadas

Készségfejlesztés

Etkeztetés

Esetkezelés

Gondozas

* Pszichiatriai és szenvedélybetegek nappali intézményeiben az ellatott személyi azonosito kodjanak feltiintetése is elegend6, mely az
igénybejelentési dokumentacio alapjan azonositja az ellatottat.

** Jelolje X-szel az adott napot, melyen a szolgaltatasi elemet az ellatott igénybe vette.

***A megfelelét kérjiik aldhtizni.
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Havi 6sszesit6 lap

Datum:
..év..ho 112(13|4[5]6]7|8[9]10 |11 |12 [13 [14 |15 [16 |17 |18 [19 |20 [21 [22 [23 |24 [25 |26 [27 [28 |29 [30 |31
Ellatottak
szama
adott
napon
Osszesen:
Ellatottak
szama
adott
hénapban
Osszesen*:

*Pszichiatriai és szenvedélybetegek ellatasa esetében az ellatottak szama az Szt. 94/C. §-a szerinti megallapodassal rendelkezok szama.”
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11. melléklet az 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelethez
»14. szamu melléklet az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelethez

Osszegz6 lap
Komplex tamogatasi szlikségletméro eszkoz
1. Adatok

Kliens neve:

Sziiletés éve/életkora:

Tamogatott  lakhatds  igénybevételét Fogyatékos személy
megalapoz6 célcsoporttag: Pszichiatriai beteg személy
Szenvedélybeteg személy

Jelenlegi lakhatas: bentlakasos intézményben él

csaladban él

Amennyiben bentlakdsos intézményben él, akkor 6sszesen hany éve?

Intézményi elhelyezést megel6z6en: onalléan
segité timogatassal* élt?

(Megfelelé szempont aldhtizandd!)

Csaladi allapota:

Gyermekek szama/vele egy haztartasban

él6 gyermekek szama:

Végzettsége:

Hany éves munkatapasztalattal Milyen tipusu foglakoztatasi formaban?
rendelkezik:

Jelenlegi munkahelye: Jelenlegi foglalkoztatasi forma:

Jelenlegi munkakore:
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II. Az egyes életteriileteken mutatkozé tdmogatdsi sziikségletek és a hozzd

rendelhetd szolgdltatdsok

Teriiletek Tamogatas tipusa Tamogatas Tamogatas Szolgaltatasok
gyakorisaga napi
idétartama
Tanacsadas
Esetkezelés
0 - Onall6 Gybgypedagdgiai
. E - Havonta, y gyp g g
E - Figyelemmel kéthetent segitségnyujtas
éthetente
kisérés, szobeli vagy K - Hetent E - 0-1 6ra Pedagobgiai segitségnyujtas
- Hetente
I. Személyi gesztusos tamogatas K-1-2 éra Gondozas
. , rendszeresen . . . )
higiéné K - Intenziv , F - tobb mint | Etkeztetés
o, F - Naponta, és ; .
motivalas, részleges haponta 2 6ra Felligyelet
tdmogatas tt')lfbs b1 Héztartasi vagy haztartast
yA
F - Teljes tAmogatas potld segitségnyujtas
Szallitas
Készségfejlesztés
Tanacsadas
Esetkezelés
0 - Onall6 Gyogypedagdgiai
. E - Havonta, y ,gy,p g g
E - Figyelemmel Kéthetent segitségnyujtas
éthetente
kisérés, szobeli vagy K - Hetent E - 0-1 6ra Pedagdgiai segitségnyujtas
- Hetente
I1. Személyi gesztusos tamogatas d K-1-2 6ra Gondozas
rendszeresen ,
fliggetlenség K - Intenziv , F - tobb mint | Etkeztetés
L ; F - Naponta, és ; .
motivalas, részleges ¢ 2 6ra Felligyelet
naponta
tdmogatas télf)bsz(")r Haztartasi vagy haztartast
F - Teljes tAmogatas potld segitségnyujtas
Szallitas
Készségfejlesztés
Tanacsadas
Esetkezelés
0 - Onall6 Gyogypedagdgiai
E - Figvel 1 E - Havonta, Y %yp gtg
- Figyelemme segitségnyujtas
.y ,gy s kéthetente ) & ,g.y.] e
kisérés, szobeli vagy K - Hetent E - 0-1 6ra Pedagoégiai segitségnyujtas
- Hetente
o, gesztusos tAmogatas K-1-2 6ra Gondozas
II1. Mobilitas ) rendszeresen . . , )
K - Intenziv 3 F - tobb mint Etkeztetés
o, ; F - Naponta, és , .
motivalas, részleges ¢ 2 6ra Feliigyelet
naponta
tdmogatas N P i Haztartasi vagy haztartast
o , tobbszor A e
F - Teljes tAmogatas potld segitségnyujtas
Szallitas
Készségfejlesztés
Tanacsadas
0 - Onall6 Esetkezelés
E - Fievel 1 E - Havonta, Gy dasbeiai
- Figyelemme ogypedagogiai
V. L, ’gy L kéthetente 3 y ’gylp g g
, ; kisérés, szobeli vagy E - 0-1 6ra segitségnyujtas
Eletvezetéssel: ) > K - Hetente , o L, L,
. ., gesztusos tAmogatas K-1-26ra Pedagobgiai segitségnyujtas
Bevasarlas, ) rendszeresen . . ’
i , . K - Intenziv ; F - tobb mint Gondozas
haztartasi s F - Naponta, és 3 , ,
3 motivalas, részleges 2 6ra Etkeztetés
munkak , , naponta .
tdmogatas R N Feliigyelet
tobbszor

F - Teljes tAmogatas

Haztartasi vagy haztartast
potlo segitségnyujtas
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Szallitas
Készségfejlesztés
Tanacsadas
Esetkezelés
0 - Onallo Gyogypedagogiai
. E - Havonta, Y ,gy,p g g
E - Figyelemmel Kéthetent segitségnyujtas
éthetente
V. kisérés, szébeli vagy K - Hetente E -0-16ra Pedagdgiai segitségnyjtas
Eletvezetéssel: gesztusos tAmogatas K-1-2 6ra Gondozas
. .. , rendszeresen B ) J i
Hivatalos tigyek, | K - Intenziv FoN ta & F - t6bb mint Etkeztetés
p . o s . — Naponta, es . .
pénzkezelés motivalas, részleges It) 2 6ra Feliigyelet
naponta
tdmogatas t"lfb N Haztartasi vagy haztartast
3 i Obbszor 1z . s
F - Teljes tAmogatas potlo segitségnyujtas
Szallitas
Készségfejlesztés
Tanacsadas
Esetkezelés
0 - Onallo Gyogypedagogiai
. E - Havonta, Y ,gy}) g g
E - Figyelemmel Kéthetent segitségnyujtas
éthetente
kisérés, szdbeli vagy K - Hetente E - 0-1 6ra Pedagdgiai segitségnyjtas
gesztusos tamogatas K-1-2 6ra Gondozas
V. Kapcsolatok ) rendszeresen B . , ,
K - Intenziv i F - tobb mint Etkeztetés
o, F - Naponta, és ) .
motivalas, részleges ¢ 2 6ra Feliigyelet
naponta
tdmogatas tt')k?bszt')r Héaztartasi vagy haztartast
F - Teljes tAmogatas potlo segitségnyujtas
Szallitas
Készségfejlesztés
Tanacsadas
Esetkezelés
0 - Onallo Gyogypedagogiai
E - Figvel | E - Havonta, Y fyp gtg
- Figyelemme segitségnyujtas
_[eyeemm kéthetente ) grseghywras
kisérés, szobeli vagy K - Hetente E - 0-1 6ra Pedagégiai segitségnyujtas
- Heten
VI. K6zosségi gesztusos tamogatas d K-1-2 6ra Gondozas
S , rendszeresen . ) , i
részvétel K - Intenziv B F - t6bb mint Etkeztetés
o, F - Naponta, és ; .
motivalas, részleges ¢ 2 6ra Feltigyelet
, , naponta . . , )
tamogatas Haztartasi vagy haztartast
& tobbszor &y

F - Teljes tAmogatas

potlo segitségnyujtas
Szallitas
Készségfejlesztés
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I11. Egészségiigyi és viselkedési sziikségletek. Kockdzatok

Egészségmego6rzés. Egészségiigyi kockazatok (Csak a tdmogatds gyakorisdgdt kell jelélni, amennyiben
sziikséges!)

., Epilepszia miatti Rendszeres egészségligyi
Diéta . . 4 ;
megfigyelés allapot kontrollja
Téplalkozasi k miatti
Gyogyszerek .apa ozast zavarok miat Pszichés megfigyelés
figyelem

Napi folyadék-fogyasztasra

Segédeszkoz hasznalat Orvoshoz kisérés

ellenérzése
3 o, B Decubitus megel6zés - Egyéb egészségiigyi
Segédeszkoz tisztantartas ; & g}' B & suey
kezelés szlikséglet

Kockazati tényezbk (Nagyobb figyelmet igénylé életteriiletek, viselkedés vagy élet helyzet)

IV. Lakhatdssal kapcsolatos javaslatok

Lakhatas tervezésénél fontos szempontok (Megfelel6 szempont X-szel jelélendé!)

Fizikailag akadalymentes lakékdrnyezetet Helyzetvaltoztatashoz segédeszkozt hasznal
igényel -> nagy helyigény

0 megvilagitas/tobb fényforras elhelyezése
] 8 . g, / Y Y Szintkiilonbséghez lift szlikséges szamara
fontos szamara

3 3 o ., Alternativ, augmentativ  kommunikacios
Egy agyas lakdszoba sziikséges szamara . o, .,
eszkozok sziikségesek szamara

V. A tdmogatdsi sziikségletekhez rendelt szocidlis szolgdltatdsok dsszegzése

Mely szolgaltatasok igénybevétele javasolt (Megfelel§ szolgdltatdsi elem X-szel jelélendd!)
Tanacsadas Esetkezelés
Gyogypedagoégiai segitségnyujtas Pedagégiai segitségnyujtas
Gondozas Etkeztetés

. Haztartasi vagy haztartast potlo
Felligyelet o L

segitségnyujtas

Szallitas Készségfejlesztés




3591 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.évi5.szam

VI. Szocidlis szolgdltatdsi elemek részletezése

Az egyes életteriileteken megjelend szolgaltatasi tartalmak részletesen figyelembe véve a

kliens elképzeléseit, terveit:

Tanacsadas

Esetkezelés

Gyogypedagogiai segitségnyujtas

Pedagdgiai segitségnyujtas

Gondozas

Etkeztetés
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Feliigyelet

Haztartasi vagy haztartast potlo tevékenység

Szallitas

Készségfejlesztés
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VII. Felmérésre vonatkozo adatok

Felmérés elkészitésének id6pontja:
helyszine:

Felméro neve:
telefonszama:

e-mail cime

Felmérésen részt vevO neve, végzettsége:
munkatarsak

Korabbi vizsgalatok az azonosito szam:
eszkozzel idépont:

Egyéb kiegészitések, megjegyzések:

Tamogatott lakhatas igénybevételét megalapozé sziikséglet fennall.

Tamogatott lakhatas igénybevételét megalapoz6 sziikséglet nem all fenn. (Megfelels

aldhiizandd!)
A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrél szélé 1993. évi III. torvény 75. §

(7) bekezdése szerinti eset all fenn.

Indoklas:

Datum:

Alairas:"
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12. melléklet az 1/2017. (Il. 14.) EMMI rendelethez
»3.szamu melléklet a 36/2007. (XIl. 22.) SZMM rendelethez

Ertékel6 adatlap
Személyes adatok

Név:
Sziiletési hely, id6:
Lakcim:
Torvényes képviseldjének neve, elérhetosége:
Meérétabla
Tevékenység, funkcid Ertékeljen 0-4 pont kozott Intézmény- Haziorvos
(a pontérték a sziikséges segitség mértékével vezetd
emelkedik)
Térbeli-id6beni tajékozodas 0: mindig, mindenkor térben, idében, személyeket \ /
illetéen tajékozott N/
1: esetenként segitségre, tajékoztatasra szorul >(
2: részleges segitségre, tajékoztatasra szorul .
3: gyakran tajékozatlan / \
gya J \
4: térben-id6ben tajékozatlan / N

Helyzetnek megfeleld viselkedés

0: mindig, mindenkor a helyzetnek megfelelden
viselkedik

1: esetenként bonyolultabb helyzetekben segitségre
szorul

2: gyakran az adott helyzetnek nem megfeleléen
viselkedik

3: nem megfeleld viselkedése gyakran
kellemetlenséget okoz, reakcidja nem kiszamithato
— viselkedési kockazat

4: nem képes az adott helyzetnek megfeleléen
viselkedni

Etkezés

0: onmagat kiszolgalja, onalldan étkezik

1: felszolgalast igényel, de 6nalldan étkezik

2: felszolgalast és evoeszkoz tisztitasahoz
segitséget igényel

3: felszolgalas és elfogyasztashoz részbeni
segitséget igényel

4: teljes segitséget igényel az étel elfogyasztasahoz

Oltozkodés

0: nem igényel segitséget

1: 6nalloan végzi, de a megfeleld ruhanemiik
kivalasztasahoz segitséget igényel

2: egyes ruhadarabok felvételében igényel
segitséget

3: jelentds segitséget igényel az 6ltozkodésben,
megfeleld oltdzet kivalasztasaban

4: oltoztetés, vetk6zés minden szakaszaban
segitségre szorul

Tisztalkodas (személyi higiéné
biztositasa)

0: sziikségleteit felmérve onalldan végzi

1: sziikségleteit felismeri, bizonyos feladatokhoz
segitséget igényel

2: sziikségleteit felismeri, tisztalkodni csak
segitséggel tud

3: részlegesen ismeri fel sziikségleteit, segitséget
igényel




3595 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.évi5.szam

4: nem ismeri fel sziikségleteit, tisztalkodni
onalldan nem képes

WC hasznalat 0: 6nalld6 WC hasznalatban, 61t6zkodésben,
higiénés feladatait ellatja \ /
1: 6nélloan hasznalja WC-t, de 61tdzkodésben, N /
illetve higiénés feladatokban ellendrizni kell \. y

2: 6nalléan hasznalja WC-t, de 61t6zkodésben, 78
illetve higiénés feladatokban segiteni kell
3: segitséget igényel WC hasznalatban, /
6ltozkodésben, higiénés feladatok elvégzéséhez 7 \
4: segitséggel sem képes WC hasznalatra, /
oltozkddésre, higiénés feladatok elvégzésére

Kontinencia 0: vizeletét, székletét tartani képes
1: 6nalldan pelenkat cserél, elvégzi a higiénés \ 7
feladatait \

2: pelenka cserében, 61tozkddésben, illetve i
higiénés feladatokban alkalmanként segitséget >\
igényel /

3: rendszeres segitséget igényel pelenka cserében, / \
oltozkodésben, higiénés feladatok elvégzésében / P
4: inkontinens, teljes ellatasra szorul

Kommunikacié 0: kifejezékészsége, beszédértése jo \
Képes-e megfogalmazni, elmondani a | 1: kommunikaciéban iddszakosan segitségre szorul \
panaszat, megérti-e, amit mondanak [ 2: beszédértése, érthetdsége megromlott /
neki 3: kommunikaciora csak segédeszkdzzel vagy csak >\
metakommunikaciora képes N
4: kommunikacioéra nem képes / )

Terapiakovetés 0: az orvos utasitasait, eldirt gyogyszeres terapiat
Rabizhato-e az eloirt gyogyszerek betartja N
adagolasa, szedése 1: gyogyszerelésben segitséget igényel, X
utasitdsokat betartja \ /
2: elrendelt terapiat tartja, segitséggel tudja tartani X
az utasitasokat A
3: elrendelt terapiat, utasitasokat ellen6rzés mellett / \
tartja ’
: gyogyszer bevétele csak gondozoi ellendrzéssel

Helyzetvaltoztatas Onalléan \ /
: 6nalléan, segédeszkdz hasznalataval \\

: esetenként segitséggel \/

: gyakran segitséggel /\\

: nem képes /. X

: 6nalléan
: segédeszkoz 6nallo hasznalataval \ /
2: segédeszkoz hasznalataval, segitséget esetenként \ /
igényel >\
3: segédeszkdz hasznalataval, gyakran csak // AN

segitséggel / \
4: nem képes )

Helyvaltoztatas

— O

Eletvezetési képesség 0: 6nalléan \ 74
(feligyelet igénye) 1: esetenkénti tanacsadas, részfeladatra betanithato \

2: személyes sziikségletei ellatasaban segitségre N /
szorul }\
3: személyes sziikségletei ellatdsaban gyakran vagy /
rendszeresen segitségre szorul, belatasi képessége / \
hianyzik
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4: allando 24 oras feliigyelet

Latas

0: jol 1at, szemiiveg hasznalata nélkiil
1: jol lat, szemiiveg hasznalataval
2: szemiiveg hasznalatara szorul, de elutasitja azt

/

\ Y,
»

3: szemiiveg hasznalataval sem kielégité a latasa /\&
(pl. halyog, érbetegség) % b
4: nem lat / \\

Hallas 0: jol hall, atlagos hanger6é mellett \ ,
1: atlagos hangeré mellett iddnkénti X /
hallasproblémai vannak /
2: hallokésziilék hasznalatara szorul Bf\
3: van hallékésziiléke, de nem képes hasznalni VA
vagy elutasitja / \
4: nem hall

Fokozat Intézményvezetd és az orvos altal adott dsszes
pontszam

Ertékelés

Fokozat Ertékelés Pontszam Jellemzok

0-19 Az egyén a vizsgalt tevékenységeket el tudja végezni.
A szolgaltatas a szocialis és egészségi allapot szinten tartsara
korlatozodik.

0. Tevékenységeit elvégzi

Egyes tevékenységekben 20-34 | Az egyén egyes tevékenységekben hetente tobbszor segitségre szorul
segitségre szoruld vagy figyelmet, iranyitast igényel.

35-39 | Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzésében napi rendszeres

1. Részleges segitségre szoruld segitségre szorul vagy napi szintii kontrollt igényel.

40-56 | Az egyén teljes ellatasra, folyamatos gondozasra, apolasra szorul,

1L Teljes ellatdsra szoruld intenziv odafigyelést és gyakori beavatkozast igényel.

A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis raszorultsdg vizsgalatanak és
igazolasanak részletes szabalyairdl szoldo 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 4. § (1) bekezdés ...............
pontja/alpontja szerinti egyéb koriilmények allnak fenn.

A vizsgalat eredménye alapjan:

— szocialis segités a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocialis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl szold 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 3/A. § (1)
bekezdés b) pont ......... alpontja szerinti egyéb koriilmény alapjan

— személyi gondozas

— iddsotthoni elhelyezés

nyujthato.

Datum:

A gondozasi sziikséglet feliilvizsgalatat az intézmény fenntartojatol lehet kérni.
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Feliilvizsgalat

A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocialis raszorultsag vizsgalatanak és
igazolasanak részletes szabalyairdl szolo 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 4. § (1) bekezdés ...............
pontja/alpontja szerinti egyéb koriilmények allnak fenn.

A vizsgalat eredménye alapjan:

— szocialis segités a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocialis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairol szol6 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 3/A. § (1) bekezdés
b) pont ......... alpontja szerinti egyéb koriilmény alapjan

— személyi gondozas

— iddsotthoni elhelyezés

nyujthato.

Datum:
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Hatarozatok

A Kormany 1036/2017. (Il. 1.) Korm. hatarozata

a kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum emelése kapcsan az egyhazi,
nem allami szocialis fenntartéknal felmeriil6 tobbletkiadasok finanszirozasa érdekében sziikséges
intézkedésekrol

A Kormany felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy gondoskodjon az egyhdazi, nem allami szocidlis
fenntartokndl a kotelezé legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum 2017. januér 1-jétél
tortént emelése kapcsan felmertilé tobbletkiadasok teljes korl finanszirozasahoz sziikséges koltségvetési forras
biztositasarol.

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter

Hatdridé: felmerdilés Gitemében

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1045/2017. (ll. 3.) Korm. hatarozata
az Eurépa Kulturalis Févarosai kezdeményezés Eurépa Kulturalis Févarosa 2023 cim viselésével kapcsolatos
tagallami feladatok ellatasarol

1.

A Kormany a kdzponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szélo
2010. évi XLIIl. torvény 30. § (1) bekezdése alapjan - javaslattevd, véleményez6, tandcsadoi tevékenységet végzé
testlileteként — |étrehozza az Eurdpa Kulturalis Févarosa 2023 Tarcakozi Bizottsagot (a tovabbiakban: Bizottsag).

A Bizottsdg a Kormdny kulturpolitikai, tarsadalompolitikai, illetve gazdasagfejlesztési céljainak érvényre

juttatasa érdekében, az Eurépa Kulturdlis Févarosa 2023 cim viselésére (a tovabbiakban: cimviselés) vonatkozd

kijelolés el6készitésének folyamatdban eljarva - figyelembe véve az Eurdpa kulturdlis févarosai kezdeményezés

2020-2033. évekre sz6l6 unios fellépésének létrehozasarol és az 1622/2006/EK hatarozat hatalyon kivil helyezésérdl

sz6l16, 2014. aprilis 16-i 445/2014/EU eurdpai parlamenti és tandcsi hatarozatot (a tovabbiakban: Hatarozat) -

a) javaslatot tesz a Kormanynak a cimviselésre torténd kijellés el6készitésének szervezeti kereteire,

b) javaslatot tesz a Kormanynak a cimviseléssel Osszefliggésben az el6vélasztds keretében torténd
tagallami jovahagyds, majd a tagallami kijel6lés dontéshozatali mddjara, valamint az abban részt vevék
kotelezettségeire és jogosultsagaira,

c) kozremUikodik a cimviseléssel Osszefliggésben a széles kor és jelentds politikai tdmogatds, valamint a hosszu
tavu kormanyzati kotelezettségvallalds biztositasaban,

d) kdzremikodik az Eurépa Kulturalis Févarosa 2023 cimet viseld vdrosban (a tovabbiakban: cimvisel6 véros)
a megfeleld és életképes infrastruktura kiépitésében,

e) kdzremkodik abban, hogy a cimviseld varos megkapja a sziikséges kormdnyzati tdmogatast ahhoz, hogy
a cimviselés évében meg tudjon felelni a Hatarozat 2. cikkében foglalt célkitlzéseknek.

A Bizottsadg 6sszehangolja tagjainak a cimviselést érint6 tevékenységét.

. A Bizottsag

a) el6késziti a palyazatokat benyujtd varosok kozotti versenyt és ennek részeként a palyazati felhivast,

b) a tagallami jévdhagyast megel6zéen véleményezi az elévélasztason tuljutott jelSltek listajat.

A Bizottsag elnoke a kulturaért felel6s miniszter, akit az altala vezetett minisztériumban m(ik6dd, helyettesitésére
altala kijelolt allami vezeté helyettesit.

A Bizottsag szavazati és tandcskozasi joggal rendelkezé allandé tagokbdl, valamint tandcskozasi joggal rendelkezd
titkarbdl és dlland6 meghivottakbal all.

A Bizottséag éllando tagja:

a) a Bizottsag elndke, valamint
b) felel6sségi koronként egy-egy személy
ba) az eurdpai unios tgyek koordinacidjaért,
bb) az eurdpai unids forrasok felhasznalasaért,
bc) a kulturdlis 6rokség védelméért,
bd) a telepllésfejlesztésért és telepiilésrendezésért,
be) az dltaldnos politikai koordinaciéért,
bf) a helyi 6nkormanyzatokért,
bg) az dllamhaztartasért,
bh) a terliletfejlesztés stratégiai tervezéséért,
bi) az allami infrastruktura-beruhazasokért,
bj) az adllami vagyon felligyeletéért,
bk) az allami vagyonnal valé gazdalkodas szabalyozasaért,
bl) a fejlesztési céleldiranyzatok kezeléséért, szabalyozasaért és ellendrzéséért,
bm) a teriiletfejlesztésért,
bn) a turizmusért,

bo) a kilpolitikaért

felel6s miniszter altal vezetett minisztérium képviseletében,
Q) a Magyar M(vészeti Akadémia elndke,
d) a Kozponti Statisztikai Hivatal elndke.
A 7. pont b) alpontja szerinti tagokat a felel6sségi korében érintett minisztériumot vezeté miniszter jel6li ki.
A 7. pont b) alpontja szerinti tagként az érintett minisztériummal dllami vezetdi szolgalati jogviszonyban vagy éallami
vezetéként betdltott jogviszonyban allé személy jeldlhetd ki.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

A Bizottsag alland6 meghivottja:

a) a Megyei Jogu Vérosok Szovetsége elndke,

b) a Magyar Onkormanyzatok Szévetsége elndke.

A Bizottsag titkdra a Bizottsag elndke altal hatdrozott idére az éltala vezetett minisztérium allomanyabdl kijelodlt
személy.

A Bizottsag elndke, ha valamely napirendi pont targyaldsa kapcsan sziikségesnek tartja, tovabbi szakértéket hivhat
meg, akik a Bizottsdg elndke altal meghatarozott napirendi pontok tekintetében tandcskozasi joggal vesznek részt
a Bizottsag tlésén.

A Bizottsdg allandé tagjait és a Bizottsdg éallandé meghivottjait az altaluk kijelolt személy helyettesitheti.
A helyettesitésre jogosult személy a 7. pont b) és d) alpontja esetében az érintett kozponti dllamigazgatasi szerv
allomanyabdl, illetve a tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozé gazdasagi tarsasag dllomanyabol jeldlhetd ki.

A Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tilésezik. A Bizottsag Ulését a Bizottsag elndke hivja
ossze.

A Bizottsdg szervezetével és mikddésével kapcsolatos napirendi pontok targyaldsara a Bizottsdg valamennyi
allando tagjat meg kell hivni.

A Bizottsdg mikodésével kapcsolatos szervezési, adminisztrativ feladatokat ellétd szervezeti egységet a Bizottsag
elndke jeldli ki az altala vezetett minisztériumban.

A Bizottsdg miikodésének részletes szabdlyait a Bizottsdg altal elfogadott Ggyrend tartalmazza. Az lgyrend
elfogadasahoz az dllandé tagok tobbségének egyetértése sziikséges.

A Bizottsag a feladatkorébe tartozoé egyes szakkérdések megvitatasat, illetve javaslatok kidolgozasat az Ggyrendben
meghatdrozottak szerint — a Bizottsdg alland6 tagjai, valamint az allandé és az eseti meghivottak részvételével
mUkddd — munkacsoportok keretében is ellathatja.

A Bizottsdg munkajiban részt vevék tevékenységiikért tiszteletdijban nem részesiinek.

Ez a hatdrozat a kdzzétételét kovetd harmadik napon Iép hatélyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk
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A Kormany 1046/2017. (ll. 3.) Korm. hatarozata
egyes allami fenntartasban lévé szocialis intézmények egyhazak részére torténo atadasaval kapcsolatos

forrasok biztositasarol

Az egyhazi fenntartok altal atvett szocialis intézmények biztonsagos miikodése érdekében a Kormany
1. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy az allami fenntartéval az atadas-atvételrél 2017. évben megallapodast
kotott egyhazi fenntartdk altal atvett 8837 féréhely miikodtetéséhez sziikséges tobbletforrast biztositsa;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: 2017. januar 1-jétél a felmertlés titemében
2. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy a 2018. évben az allami fenntartéval az dtadas-atvételrél megallapodast
kotott egyhézi fenntartok éltal dtvett tovabbi 21 563 féréhely mikodtetéséhez sziikséges tobbletforrast biztositsa.
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: Magyarorszag 2018. évi kozponti koltségvetésének tervezésekor

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndok
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A Kormany 1047/2017. (ll. 3.) Korm. hatarozata
a nagycenki Széchenyi-kastélyegyiittes fejlesztésérol

A Kormény kiemelt céljanak tekinti, hogy nemzeti emlékhelyiink, a nagycenki Széchenyi-kastélyegylittes a Széchenyi-kultusz
apolasanak kézpontjava valjon. E feladat mélté ellatasa érdekében a Kormany
1. egyetért a nagycenki Széchenyi-kastélyegyittes rekonstrukcidjanak folytatasaval (a tovabbiakban: fejlesztési
program), melynek érdekében felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy a Miniszterelndkséget vezetd miniszter
bevondsaval gondoskodjon a fejlesztési program
a) 2017. évi feladatainak megvalésitadsahoz szlikséges 392 580 ezer forint forras biztositasarél a Magyarorszag
2017. évi kozponti koltségvetésérdl szoéld 2016. évi XC. térvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 1. melléklet
XI. Miniszterelndkség fejezet 30. Fejezeti kezelési elSiranyzatok cim 1. CélelSirdnyzatok alcim 57. Kulturdlis
fejlesztési, orokségvédelmi és egyéb feladatok elldtasanak tamogatasa gazdasagi tarsasagok részére
jogcimcsoport javara;
Felelés: nemzetgazdasagi miniszter
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
Hatdridé: a felmerdilés Gitemében
b) 2018-2020. évi és 2022. évi feladatainak megvaldsitasdhoz sziikséges évenként 11 300 ezer forint forras
biztositasardl az adott évi kdzponti koltségvetés Miniszterelndkség fejezet javara;

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Miniszterelndkséget vezet6é miniszter
Hatdridé: az adott évi kozponti koltségvetés tervezése soran
c) 2021. évi feladatainak megvaldsitasahoz sziikséges 12 800 ezer forint forrds biztositasarél az adott évi
kdzponti koltségvetés Miniszterelndkség fejezet javara;
Felels: nemzetgazdasagi miniszter

Miniszterelnokséget vezeté miniszter
Hatdridé: az adott évi kozponti koltségvetés tervezése sordn
d) 2023. évi feladatainak megvaldsitasahoz sziikséges 33 150 ezer forint forras biztositasardl az adott évi
kdzponti koltségvetés Miniszterelndkség fejezet javara;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
Hatdrid6: az adott évi kdzponti koltségvetés tervezése soran
e) 2024-2028. évi feladatainak megvaldsitdsdhoz sziikséges évenként 24 650 ezer forint forras biztositasarol
az adott évi kdzponti koltségvetés Miniszterelnokség fejezet javara;
Felelés: nemzetgazdasagi miniszter
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
Hatdridé: az adott évi kdzponti koltségvetés tervezése sordn
f) 2029. évi és 2030. évi feladatainak megvalositasahoz évenként szlikséges 4300 ezer forint forrds biztositasarol
az adott évi kdzponti koltségvetés Miniszterelndkség fejezet javara;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Miniszterelndkséget vezeté miniszter
Hatdridé: az adott évi kozponti koltségvetés tervezése soran

2. egyetért azzal, hogy a fejlesztési program részleteinek kidolgozasaban és megvalésitdsdban a Magyar Turisztikai
Ugynokség egyiittm(ikddé partnerként részt vegyen;

3. egyetért azzal, hogy a Nagycenk 650, 655 és 706/1 helyrajzi szdmu ingatlanok allami tulajdonba keriiljenek, melynek
érdekében felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy az arra jogosult szervezetek Utjan gondoskodjon a jelenleg
nem allami tulajdonud ingatlanok tulajdonjoganak az allam javara torténé megszerzésérdl, valamint a fejlesztési
programban meghatdrozott célok elérését lehetévé tevd, egységes tulajdoni és vagyonkezeldi jogviszonyok
biztositasahoz szlikséges intézkedések megtételérdl;

Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdridé: 2017. mércius 31.

4. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy a 3. pontban meghatarozott ingatlanok tulajdonjoganak az allam
javara torténé megszerzése érdekében — a nemzeti fejlesztési miniszter javaslata alapjan - gondoskodjon legfeljebb
130 000 ezer forint forras biztositasardl a Kvtv. 1. melléklet XLIIl. Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és
kiadasok fejezet javara;
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Felelés: nemzetgazdasagi miniszter
nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdrid6: a felmerdilés Gitemében
5. egyetért azzal, hogy késziljon el a nagycenki Széchenyi-kastélyegyiittes részét képezé6 Méntelep kozéptavu
fejlesztésének koncepciodja, melynek érdekében felhivja
a) a nemzetgazdasagi minisztert, hogy gondoskodjon a megvalésithatdésdgi tanulmany elkészittetéséhez
szlikséges 20 000 ezer forint biztositasardl a Kvtv. 1. melléklet XI. Miniszterelndkség fejezet 30. Fejezeti
kezelésl elSiranyzatok cim 1. CélelSiranyzatok alcim 57. Kulturalis fejlesztési, 6rokségvédelmi és egyéb
feladatok elldtasanak tdmogatdsa gazdasdgi tdrsasagok részére jogcimcsoport cim javara;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: a felmerdilés Gitemében
b) a Miniszterelnokséget vezeté minisztert, hogy a nemzeti fejlesztési miniszter bevonasaval készitsen
eléterjesztést a Kormany szamara a Méntelep fejlesztéséhez sziikséges intézkedésekrdl és a forrasigényrél.
Felel6s: Miniszterelnokséget vezeté miniszter
nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdridé: 2017. aprilis 30.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1048/2017. (ll. 3.) Korm. hatarozata
a keszthelyi Festetics-kastély fejlesztéseihez sziikséges forras biztositasarol

A Kormany felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy gondoskodjon a keszthelyi Festetics-kastély parkjanak helyreallitdsdhoz
és ehhez kapcsoloddan a parkot kettészeld kozut kivaltasahoz (a tovabbiakban: beruhazas) sziikséges 3954,0 millié forint forras
rendelkezésre allasarol a kdzponti koltségvetés Xl. Miniszterelnokség fejezetében az alabbi titemezésben:
1. a beruhadzas 2017. évi feladatainak megvaldsitasahoz 2100,0 millio forint forras tobb részletben torténé
biztositasarél és rendelkezésre allasarél a Magyarorszdg 2017. évi kdzponti koltségvetésérél sz6lé 2016. évi
XC. térvény 1. melléklet XI. Miniszterelndkség fejezet javara:

a) elsé részlet 630,0 millié forint,

b) masodik részlet 750,0 millio forint,

Q) harmadik részlet 720,0 millié forint;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: az elsé részlet tekintetében azonnal

a masodik részlet tekintetében 2017. julius 15.
a harmadik részlet tekintetében 2017. oktéber 15.
2. a beruhazas 2018. évi szakaszanak megvalositdsahoz 1854,0 millié forint forrds biztositasarél a kozponti
koltségvetés XI. Miniszterelndkség fejezet javara.
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: a2018. évi kdzponti koltségvetés tervezése soran

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1061/2017. (ll. 8.) Korm. hatarozata
a Hatartalanul! Programrél

A Kormany egyetért a Hatartalanul! Program tovabbfejlesztésének koncepciodjaval és az abban foglaltak Gtemezett megvaldsitasa

érdekében

1.

4,

felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy - az emberi eréforrasok miniszterével egylttmikodésben -
gondoskodjon a Hatartalanul! Program tovabbfejlesztéséhez sziikséges 932,840 millié forint egyszeri tamogatas
biztositasarél a Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetésérdl sz616 2016. évi XC. torvény 1. melléklet XX. Emberi
Eréforradsok Minisztériuma fejezet 20/5/18/3 Hatdrtalanul! Program tdmogatésa fejezeti kezelési eléiranyzat javara;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
emberi er6forrasok minisztere
Hatdrid6é:  felmerilés Gtemében
felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy - az emberi eréforrasok miniszterével egylttmikodésben -
gondoskodjon a Hatdrtalanul! Program mukodtetéséhez sziikséges 19,1 millié forint egyszeri tdmogatds
biztositasarél a Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetésérdl sz616 2016. évi XC. torvény 1. melléklet XX. Emberi
Er6forrdsok Minisztériuma fejezet 19. Emberi Eréforras Tamogatéskezeld cim javara;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
emberi er6forrasok minisztere
Hatdridé:  felmerilés Gtemében

. felhivja az emberi eréforrasok miniszterét, hogy készitsen el6terjesztést a Kormany részére a Hatartalanul! Program

normativ alapu tdmogatasi lehetéségét megteremté jogalkotdsi feltételekrol;

Felel6s: emberi er6forrdsok minisztere

nemzetgazdasagi miniszter

Hatdridé: 2017. december 31.
felhivja az emberi er6forrasok miniszterét a sziikséges jogszabalyi felhatalmazas megteremtésére annak érdekében,
hogy az Oktatasi Hivatal (OH) felhatalmazast kapjon a Hatartalanul! Program keretében az egyes iskoldkra és
tanuldikra vonatkozd részvételi adatok gyjtésére és rogzitésére a Koznevelés Informaciés Rendszerében (KIR).

Felel6s: emberi er6forrdsok minisztere

Hatdridé: 2017. december 31.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1066/2017. (1. 9.) Korm. hatarozata
az Arany Janos-emlékév programjainak megvaldsitasahoz sziikséges feladatokroél

1.

A Kormany - figyelemmel a 2017. év Arany Janos-emlékévvé nyilvanitasardl sz6lé 5/2016. (IV. 5.) OGY hatarozat
2. pontjaban foglaltakra — Arany Janos sziletésének 200. évforduldja alkalmabdl tartand6 emlékév feladatainak és
szervezésének ellatasa érdekében Emlékbizottsagot (a tovabbiakban: Bizottsag) hoz létre.

A Kormany felkéri dr. Ader Jdnos kbztarsasagi elndk urat a Bizottsag elndki tisztének ellatasara.

A Kormany felkéri a Magyar M(ivészeti Akadémia elnokét és a Magyar Tudoményos Akadémia elndkét a Bizottsag
allandé tagjanak.

4. A Bizottsag allandé tagjat eseti jelleggel az altala kijellt masik személy helyettesitheti.

A Bizottsag donthet tovabbi tagok, szakérték meghivasarol. Szilkség esetén a Bizottsag elndke eseti jelleggel
a Bizottsag Uléseire tovabbi személyek meghivésarél gondoskodhat.

A Bizottsag elndke, dllandé és eseti tagjai a megbizatasukat dijazas nélkdl l1atjak el.

A Bizottsdg titkara a Pet6fi Irodalmi Muzeum f6éigazgatdja, aki a Bizottsdg miikodésével kapcsolatos szervezési és
adminisztrativ teenddket latja el.

Az emlékév programjainak megvaldsitasahoz és a Bizottsdg mikodéséhez sziikséges forrds a Petdfi Irodalmi
Mulzeum szamdara az e célra nyujtott, mas célra fel nem hasznalhaté koltségvetési tamogatasként kerdil
rendelkezésre bocsatasra a kozponti koltségvetés XX. Emberi Eréforrasok Minisztériumanak fejezetében erre a célra
létrehozott, fejezeti kezelésl eléiranyzat terhére.

A Bizottség a szervezetével és mlkddésével kapcsolatos tovabbi szabalyokat tigyrendjében maga allapitja meg.

. Ez a hatdrozat a kdzzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1067/2017. (ll. 9.) Korm. hatarozata
az Arany Janos-emlékév programjainak megvaldsitasahoz sziikséges forras biztositasarél

A Kormany

1.

az dllamhaztartasrél szol6 2011. évi CXCV. térvény 33. § (1) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva elrendeli
a Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetésérél sz6l6 2016. évi XC. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) XX. Emberi
Er6forrasok Minisztériuma fejezet cimrendjének a 20. Fejezeti kezelésu el6iranyzatok cim, 50. Kulturalis szakmai
feladatok tdmogatédsa alcim, 13. Arany Jénos-emlékév programjainak tamogatdsa jogcimcsoporttal torténé
kiegészitését;

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter

Hatdridé: azonnal
az allamhdéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 21. § (1) bekezdésében és 33. § (2) bekezdésében biztositott
jogkorében eljarva 4000,0 millio forint — 1. melléklet szerinti — egyszeri atcsoportositasat rendeli el elszamolasi,
a fel nem hasznalt rész tekintetében visszatéritési kotelezettséggel Kvtv.1. melléklet XI. Miniszterelndkség fejezet,
32. Kdzponti kezelés( el6iranyzatok cim, 1. Rendkivili kormanyzati intézkedések alcim terhére, a Kvtv. 1. melléklet
XX. Emberi Eréforrdsok Minisztériuma fejezet, 20. Fejezeti kezelésl el6irdnyzatok cim, 50. Kulturdlis szakmai
feladatok tamogatasa alcim, 13. Arany Janos-emlékév programjainak tdmogatasa jogcimcsoport javara.
Az atcsoportositas tekintetében

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdrid6: azonnal

Az elszamolas és a visszatéritési kotelezettség tekintetében
Felel6s: emberi er6forrdsok minisztere

Hatdridé: 2018. junius 30.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1069/2017. (ll. 10.) Korm. hatarozata
a szocialis agazatban egészségiligyi munkakorben foglalkoztatott személyek bérhelyzetével kapcsolatos
feladatokrol

A Kormany

1.

3.

a szocialis intézményben egészségiigyi végzettséghez kotott munkakorokben foglalkoztatottak bérrendezése

érdekében felhivja az emberi eréforrasok miniszterét és a nemzetgazdasagi minisztert, hogy

a) a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirél sz6lo
1/2000. (I. 7.) SZCSM rendeletben kotelezéen eléirt egészségiigyi végzettséggel betdltheté munkakorokben
foglalkoztatott, és

b) egészségligyi engedéllyel rendelkezé szocialis intézményben 4poldi munkakorben, magyar egészségiigyi
szakdolgozoéi kamarai tagsag mellett foglalkoztatott

legfeljebb 6sszesen 3290 f6 foglalkoztatott szamara az egészségligyi szolgaltatasokban foglalkoztatottakkal azonos

bért alakitson ki 2018. évtdl;

Felel6s: emberi er6forrdsok minisztere, nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: Magyarorszag 2018. évi kdzponti kdltségvetésének tervezésekor
az 1. pontban foglaltak végrehajtasa érdekében felhivja
a) az emberi eréforrasok miniszterét, hogy az intézkedést megalapozd jogszabaly-mddositasokat készitse el
Felels: emberi er6forrasok minisztere
Hatdridé: 2017.november 1.
b) a nemzetgazdasagi minisztert, hogy a sziikséges forrasokat 2018. janudr 1-jétdl biztositsa;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: Magyarorszag 2018. évi kdzponti koltségvetésének tervezésekor

felhivja az emberi eréforrasok miniszterét, hogy a vonatkozé szocialis targyu jogszabalyokban vizsgalja meg annak
a lehetéségét, hogy az egészségiigyi dgazati jogszabalyok alapjan, egészségligyi terlileten szervezett tanfolyamon
és szakvizsgan teljesitett pontok a szocialis agazat tovabbképzésérdl szold jogszabdly alapjan is elfogadotta

véljanak.
FelelGs: emberi eréforrasok minisztere
Hatdridé: 2017. november 1.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1070/2017. (ll. 10.) Korm. hatarozata
a szocialis agazatban fels6foku végzettséggel foglalkoztatottak bérrendezéséhez kapcsol6dé koltségvetési

forras biztositasarol

A Kormany a szocidlis agazatban dolgozé felséfoku végzettségli foglalkoztatottak bérrendezéséhez 2017. januar
1-jétdl sziikséges fedezet biztositasa érdekében felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy gondoskodjon
7,5 milliard forint 6sszegU koltségvetési forras rendelkezésre allasardl.

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter

Hatdridé: 2017. mércius 31.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1073/2017. (ll. 10.) Korm. hatarozata
a Stipendium Hungaricum dsztondijprogram 2016. szeptember 1. és 2016. december 31. k6zotti
szakaszanak finanszirozasarol

A Kormany a Stipendium Hungaricum 6sztondijprogram 2016. szeptember 1. és 2016. december 31. kozotti
szakaszanak utdlagos finanszirozasa és egyuttal a 2015-2016. évi elszamolasok lezarasa érdekében felhivja
a nemzetgazdasagi minisztert, hogy gondoskodjon

a) a Magyarorszdg 2017. évi kodzponti koltségvetésérdl szold 2016. évi XC. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.)
1. melléklet XI. Miniszterelnokség fejezet, 14. Nemzeti Kozszolgalati Egyetem cim javara 25 230 ezer forint,

b) a Kvtv. 1. melléklet XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma fejezet, 5. Egyetemek, féiskoldk cim javara
1321611 ezer forint,

c) a Kvtv. 1. melléklet XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma fejezet, 20. Fejezeti kezelésl eliranyzatok cim,
8. Nemzetkozi kulturalis és oktatasi kapcsolatok programjai alcim, 1. Nemzetkozi kétoldalu oktatdsi és képzési
programok jogcimcsoport javara 9765 ezer forint

egyszeri biztositasarol.

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: azonnal

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1077/2017. (ll. 13.) Korm. hatarozata
a Ferencvarosi palyaudvaron megvalésulé Malenkij Robot Emlékhely Iétrehozasaval érintett ingatlan allam
altali megszerzéséhez sziikséges intézkedésekrol

A Kormany

1.

felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy a Magyar Nemzeti Vagyonkezel$ Zartkortien M(ikodé Részvénytarsasag
(a tovabbiakban: MNV Zrt.) utjdn gondoskodjon a Budapest IX. kerdilet, belterilet 38250/5. helyrajzi szdmu ingatlanbdl
telekmegosztast kovetéen a Malenkij Robot Emlékhely elhelyezéséhez sziikséges legaldbb 1500 m? nagysagu
ingatlanrész tulajdonjoganak — vagyonrendezési eljaras utjan vagy legfeljebb a fliggetlen ingatlanforgalmi szakérté
altal meghatarozott forgalmi értéken - az allam javara tortén6é megszerzésérdl;

Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter

Hatdridé: 2017.judlius 31.
felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy - az MNV Zrt. Gtjan - gondoskodjon az emberi eréforrasok
minisztere bevondsaval a 2. pontban megjel6lt, az dllam tulajdonaba keriild ingatlanrész vagyonkezeldi, hasznélati
viszonyainak rendezése érdekében sziikséges intézkedések megtételérdl;

Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter

emberi er6forrasok minisztere
Hatdridé: a tulajdonjog megszerzését kdvetéen azonnal

. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy — ha a 2. pontban foglalt feladat teljesitése nem vagyonrendezési

eljaras atjan torténik - a nemzeti fejlesztési miniszter bevonasaval gondoskodjon a tulajdonszerzéshez sziikséges
forrds biztositasarol a Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetésérdl szolé 2016. évi XC. torvény 1. melléklet
XLIIl. Az &llami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok fejezet javara.
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdridé: 2017.julius 31.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A miniszterelnok 14/2017. (ll. 2.) ME hatarozata
a Kossuth- és Széchenyi-dij Bizottsag tagjainak felkérésérol

A Kossuth-dij, a Széchenyi-dij adomanyozdsdnak rendjérél, valamint a Magyar Koztarsasdg Kivalé Mlvésze,
a Magyar Koztarsasag Erdemes Miivésze, a Magyar Kéztarsasag Babérkoszoruja dij alapitasarél és adomanyozasarol
sz6l6 271/2008. (XI. 18.) Korm. rendelet 9. § (3) bekezdés e) pontjaban foglalt jogkéromben eljarva a Kossuth- és
Széchenyi-dij Bizottsag tagsagi teendéinek ellatasara — egyéves idGtartamra — felkérem

Bitskey Istvdn irodalomtorténészt, a Magyar Tudoményos Akadémia rendes tagjat, a Debreceni Egyetem professor
emeritusat,

Bogsch Erik Széchenyi-dijas vegyészmérnokot, a Richter Gedeon Vegyészeti Gyar Nyilvanosan M(kodd Rt.
vezérigazgatojat,

Eperjes Kdroly Kossuth-dijas szinm(vészt,

Freund Tamds Széchenyi-dijas neurobiolégust, a Magyar Tudomanyos Akadémia alelnokét, a Magyar Tudoményos
Akadémia Kisérleti Orvostudomanyi Kutatdintézetének igazgatdjat,

Hdmori Jozsef Széchenyi-dijas neurobioldgust, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagjat, a Pazmény Péter
Katolikus Egyetem professor emeritusat,

Jokai Anna Kossuth-nagydijas és Kossuth-dijas irdt, a nemzet miivészét, a Magyar M(ivészeti Akadémia rendes tagjat,
Kodoldnyi Gyula Jozsef Attila-dijas koltét, miforditdt, irodalomtorténészt, a Magyar M(ivészeti Akadémia rendes
tagjat,

Palkovits Miklés Széchenyi-dijas orvost, agykutatét, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagjat, a Semmelweis
Egyetem professor emeritusat,

Sdnta Ferenc Kossuth-dijas heged(im(vészt,

Vékds Lajos Széchenyi-dijas jogdszt, a Magyar Tudomanyos Akadémia alelnokét, az EOtvés Lorand
Tudomanyegyetem professor emeritusat.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A miniszterelnok 21/2017. (ll. 14.) ME hatarozata
a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag Feliilvizsgalati Bizottsaga tagja megbizatasa
megsziinésének megallapitasarol, valamint Gj tagja megbizasarol

A nemzeti felséoktatasrol szo6l6 2011. évi CCIV. térvény 71. § (4) és (5) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva
megallapitom, hogy

dr. Falus Andréasnak, az MTA rendes tagjanak, a Semmelweis Egyetem egyetemi tanaranak,
a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag Feliilvizsgdlati Bizottsdga tagjanak e megbizatdsa — lemondasara
tekintettel - megsz(int,

egyuttal — az oktatasért felel6s miniszter eléterjesztésére -

dr. Csiba LdszIét, az MTA levelezd tagjat, a Debreceni Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar tanszékvezet6
egyetemi tanarat

a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacids Bizottsag Feliilvizsgalati Bizottsaga tagsagi teendéinek ellatasaval

—a2017. februar 1-jét6l 2018. oktdber 31-éig terjed6 idétartamra —

megbizom.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmény vezetdi allashelyének betoltésére’

A pélydzatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kulondsen a benyujtasi hataridékkel, a palydzatokhoz kotelezéen el6irt
feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIIl. térvény, a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIl. térvény
kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl sz6l6 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatési intézmények
mikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint a kozlemények
szovegében feltiintetett egyéb jogszabalyok tartalmazzak.

Palyazati felhivasok 6vodavezetGi allashelyek betéltésére

Budakalasz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasardl sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a fenntartasaban miik6d6 Budakalaszi Bolcs6de (2011 Budakalasz, Budai ut 10.)
bolcs6devezeté (magasabb vezet6) munkakor betoltésére.

A koézalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetdi megbizas idotartama: a vezeti megbizés hatarozott idére, 2017. 06. 27. — 2022. 06. 26-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Pest megye, 2011 Budakaldsz, Budai ut 10.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény alapité okirataban
foglalt tevékenységének felelés vezetése, irdnyitasa; a harom év alatti gyermekek gondozasanak, nevelésének
megszervezése; a jogszer(i és szakszerli mukodés, valamint magas szinvonalu szakmai munka biztositasa,
szervezése, ellendrzése, értékelése; az intézmény kiegyensulyozott szabalyszerl gazdalkodasanak biztositasa a
fenntarté elvarasainak megfeleléen; az el6irt pénziigyi-gazdasagi feladatok felelésségteljes ellatasa; a munkaltatoi
jogok gyakorlasa az intézmény kdzalkalmazottai felett.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
526161992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- féiskola, a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. melléklet 1.2. pontjaban eldirt képesitési kdvetelmények,

- felhasznaldi szintl MS Office (irodai alkalmazasok),

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- a 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdésében meghatarozott - fels6foku végzettséget vagy
fels6foku szakmai képesitést igényl6, a gyermekvédelem, a szocialis ellatds, az egészségligyi ellatds, illetve a
kozoktatas terliletén betdltott munkakdrben szerzett, legaldbb 5 év szakmai gyakorlat,

- blntetlen el6élet,

- cselekviképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatds a megbizas esetén,

- avezetdi tevékenységhez tartozd szoftverek, programok ismerete.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- helyismeret.

1 Felhivjuk tisztelt hirdetink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatdsi és Kulturalis Kozlony tematikus
kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatoak be, csak a stirgésséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett &ll médunkban
megjelentetni.
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Elvart kompetenciak:

hatdrozott, kdvetkezetes, igényes, preciz, pontos munkavégzés,

kiemelked6 gyermekkdzpontusag,

kivalé kommunikacids, kapcsolatteremté, kozosségépité és konfliktuskezeld készség,
j6 terhelhet8ség, aktiv, rugalmas egyiittmdkodés.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz,

az intézmény vezetésére vonatkozd vezet6i programot, a szakmai helyzetelemzésre épiilé rovid és kozéptavu
fejlesztési elképzeléseket,

a végzettséget és a képesitést igazold okiratok masolata, a személyes meghallgatasok soran az eredeti okiratok
bemutatasa mellett,

kozalkalmazotti jogviszony létesitéséhez 90 napnal nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvany,

a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0sszefliggé kezeléséhez hozzajarul,

a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati eljarasban résztvevék a palydzati anyagat megismerhetik,

a palydzé nyilatkozata arrél, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrol szélé 1997. évi
XXXI. torvény 15. § (8) bekezdésében meghatérozott kizaré ok vele szemben nem all fenn,

a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazat nyilvadnos vagy zart bizottsagi és képvisel6-testiileti tGlésen torténd
targyalasahoz jarul hozza.

A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakor legkorabban 2017. junius 27. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 3.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Skultéti Doéra humanpolitikai referens nyujt, a
06 (26) 340-266-0s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Uton, a palyazatnak a Budakalasz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete cimére térténé megkiildésével
(2011 Budakalasz, Petéfi tér 1.). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd
szamot: 126/2/2017., valamint a munkakdr megnevezését: bolcsédevezetdi palydzat.

személyesen: Pest megye, 2011 Budakalasz, Petéfi tér 1.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A vezetdi palyazatokat a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. §-ban foglaltak figyelembevételével a megbizasrol
Budakalasz Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete dont. A palyazat kiiroja fenntartja a jogot, hogy a palyazati

eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. majus 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

KIH kézigazgatasi allasportal — 2017. marcius 1.
www.budakalasz.hu — 2017. marcius 1.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIl. térvény,
valamint az e torvénynek a szocidlis valamint gyermekjoéléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl
sz6l6 Korm. rendelet rendelkezései az iranyadék.

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informaciét a www.budakalasz.hu honlapon szerezhet.

* % %
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Budakalasz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasardl sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a fenntartasaban miikodé Budakalaszi Nyitnikék Ovoda (2011 Budakalasz, Pomazi it 3.)
o6vodavezet6 (magasabb vezet6) munkakor betéltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08.01. - 2022. 07. 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Pest megye, 2011 Budakalasz, Pomazi ut 3.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozé feladatok vezet6i irdnyitdsa, kilonds tekintettettel a nemzeti koznevelésrdl szolé 2011. évi
CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.), a nevelési-oktatasi intézmények m(ikddésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl szolé 20/2012. (V. 31.) EMMI rendeletben, valamint az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi
CXCV. torvényben és annak végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglaltakra. Az 6vodavezeté
feladata az intézmény iranyitasa, szakszerl és torvényes miikodésének megszervezése, a pénzeszkdzokkel vald
észszerU, célszerl és takarékos gazddlkodds, az évodaskori gyermekek oktatdsdnak nevelésének megszervezése.
Az intézmény alkalmazottai felett a munkaltatéi jogkor gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
s26161992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- féiskola, 6évodapedagogusi végzettség és szakképzettség, pedagdgusi szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetdi szakképzettség, kdzoktatasi vezetd végzettség,

- Ovodapedagdgus munkakdrben szerzett, legaldbb 3-5 év szakmai tapasztalat,

- felhasznaldi szinti MS Office (irodai alkalmazasok),

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

— apalyazati kiirasban kért dokumentumok hidnytalan benyujtasa, bemutatasa.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
- német nyelvbdl nyelvvizsga, tarsalgasi szintl nyelvtudas,
- vezetdi - legaldbb 1-3 év vezetéi tapasztalat.

Elvart kompetenciak:
- hatérozott, kdvetkezetes, igényes, preciz, pontos munkavégzés,

kiemelked6 gyermekkdzpontusag,
- kivalé kommunikacios, kapcsolatteremtd, kdzosségépitd és konfliktuskezel 6 készség,

jo terhelhet&ség, aktiv egylttmukodés.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— fényképpel elldtott szakmai 6néletrajz,

- a szakmai végzettséget igazoloé okiratok masolata, a személyes meghallgatasok soran az eredeti okiratok
bemutatasa mellett,

- szakmai helyzetelemzésre éplilé vezetdi program, révid- és kozéptavu fejlesztési elképzelésekkel,

- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a paélyazati eljarassal
0sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,

— apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati eljarasban résztvevdk a palyazati anyagat megismerhetik,
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- a palydzo nyilatkozata arrél, hogy a palydzat nyilvanos vagy zért bizottsagi és képvisel6-testiileti Gilésen torténd
targyaldsahoz hozzéjarul,

- apalyazo nyilatkozata arrél, hogy a Kjt. 41. § (2) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

- apalyazé nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsanak vallalasrol,

- akozalkalmazotti jogviszony Iésitéséhez 90 napndl nem régebbi hatdségi erkdlcsi bizonyitvany, amely igazolja a
blintetlen el6életet és hogy nem all a foglalkozas gyakorlasanak eltiltas hatélya alatt.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 30.

A pélydzati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéciét Villdm Zsuzsanna koznevelési referens nyujt, a
06 (26) 340-266-0s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak a Budakalasz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete cimére térténé megkiildésével
(2011 Budakalasz, Petéfi tér 1.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd
szamot: 126/3/2017., valamint a munkakér megnevezését: Budakalaszi Nyitnikék Ovoda vezet6i palyazat.

- személyesen: Pest megye, 2011 Budakalasz, Pet6fi tér 1.

A palyazat elbirdlasanak médja, rendje: a jogszabalyban meghatarozott véleményezési hataridd

figyelembevételével, az Oktatasi és Kulturdlis Bizottsag tilését kbvetéen a megbizasrdl a Képviselé-testiilet rendes

Ulésen dont. A pélyazat kiiréja fenntartja maganak a jogot, hogy a pélyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal — 2017. mércius 15.

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informaciét a www.budakalasz.hu honlapon szerezhet.

* % %

Kosd K6zség Onkormanyzata

a koézalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet

a Csoda-Var Ovoda évodavezet6 (magasabb vezetd) munkakér betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas id6étartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 6t év, 2017. 08. 01-t8l 2022. 07. 31-ig sz4l.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2612 Kosd, ESszi Lérinc tér 2.

A munkakorbe tartoz, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: a nemzeti kdznevelésrél szolo
2011. évi CXC. torvény 69. § (1) és (2) bekezdéseiben foglaltak szerint, valamint az intézmény tevékenységi kérébe

tartozé vezetdi feladatok ellatasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megadllapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
526161992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.
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Palyazati feltételek:

- f6iskola, vodapedagoégusi végzettség, pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- 6vodapedagdégus munkakdrben, legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag,

- cselekvéképesség,

- bilntetlen el6élet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- avégzettséget igazold oklevelek, bizonyitvanyok masolata,

- vezet6i programok,

- 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- nyilatkozat a pdlydzat adatainak megismerhet&ségérél, kezelésérdl, illetve nyilt vagy zart ilésen torténd
targyaldsrol.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 30.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Kurdi Ferenc nyuijt, a 06 (27) 597-540; 06 (70) 682-7000-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a Kosd Kézség Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (2612 Kosd, Szent
Istvan utca 2.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepl6 azonosité szamot: K/88/2017.,
valamint a munkakdr megnevezését: vodavezetd.

- elektronikus uton Kurdi Ferenc polgdrmester részére a polgarmester@kosd.hu e-mail cimen keresztiil,

- személyesen: Kurdi Ferenc, Pest megye, 2612 Kosd, Szent Istvan utca 2.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. majus 18.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal — 2017. mércius 13.

- az Onkormanyzat honlapjan - 2017. januar 30.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a palyazat két példanyban nyujtandé be.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.kosd.hu honlapon szerezhet.

* % %

Monor Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet a
a Monori Kossuth Lajos Ovodaban

ovodapedagégus/évodavezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetoi megbizas idotartama: a vezet6i megbizas hatdrozott idére, 2017. 08. 01. - 2022. 07. 31-ig sz6l.
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A munkavégzés helye: Pest megye, 2200 Monor, Kossuth Lajos utca 37.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény szakszerl és
torvényes vezetése a vonatkozd jogszabalyok alapjan; a feladatellatdshoz sziikséges személyi-targyi feltételek
biztositasardl valé gondoskodas; a magasabb vezetdi feladatok ellatasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. tdrvény rendelkezései, valamint Monor Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 339/2013.
(VINI. 29.) szdmu hatarozata az iranyadé.

Palyazati feltételek:

- magyar allampolgérsag;

- cselekvOképesség;

- bilntetlen el6élet;

— apalydzé nem dllhat a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjdban meghatérozottak miatti blintetéeljaras hatalya alatt;
- Ovodapedagdgus munkakdr betdltéséhez sziikséges felséfoku iskolai végzettség;

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség;

- legaldbb 5 év pedagdgus munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat;

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— 30 napnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany a blintetlen eléélet, valamint annak igazolasara, hogy a
palyazé nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban foglalt biintetéeljarasok hatalya alatt és vele szemben nem
allnak fenn a (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizard okok, tovabbda annak igazolasara, hogy a palyazé nem all
foglalkozastdl eltilts hataly alatt;

- részletes szakmai 6néletrajz;

- az 5 év szakmai gyakorlat meglétét igazolé iratok masolata;

— azallashely betdltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség meglétét igazoléd okmany mésolata;

- aMonori Kossuth Lajos Ovoda fejlesztésére, vezetésére vonatkozé program;

- a palydzoé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul;

- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy a személyes meghallgatasa, valamint a pélyazatanak elbiraldsa a bizottsag,
tovabbd a Képviselb-testiilet nyilvanos (ilésén torténhet-e, vagy kéri a zart (ilés tartasat;

— a palydzé nyilatkozata arrél, amennyiben palydzata eredményes lesz, akkor a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras
lefolytatasat vallalja;

— apalyazé nyilatkozata arrél, hogy nem all vele szemben a Kjt. szerinti 6sszeférhetetlenség.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztds legkordbban 2017. augusztus 1. napjatél télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 20.
A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informdciot Burjan Sandor nyujt, a 06 (29) 612-305-6s telefonszémon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

- postai Gton, a palyazatnak a Monor Varos Onkormanyzata cimére térténd megkiildésével (2200 Monor, Kossuth
Lajos utca 78-80.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot, valamint a
beosztds megnevezését: bvodapedagogus/dvodavezetd.

— személyesen: Burjan Sandor, 2200 Monor, Kossuth Lajos utca 78-80.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: az NKt. 70. § (2) bekezdés j) pontja alapjan a palydzo vezetési
programjarél a nevel6testllet (szakalkalmazotti értekezlet) véleményt nyilvanit. A beosztas betéltésérél Monor
Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a nevelStestiileti véleményezési hataridejének lejartat kéveté harmincadik
napot koveté képviseld-testiileti Gilésén dont.
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A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius havi, soros képviselé-testiileti Glés.

A palyazati kiiras kozzétételének helyei:
- KIH kézigazgatasi allasportal;

- www.monor.hu;

- Strazsa Ujsag.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.monor.hu honlapon szerezhet.

* % %

Sajokaza K6zség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Sajokazai Gézenguz Napkozi Otthonos Ovoda

intézményvezet6 (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony tartama: hatarozatlan idejd kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizas hatdrozott idére, 2017. augusztus 16-tél 2022. augusztus 15-ig
tart.

A munkavégzés helye: 3720 Sajékaza, Rdkoczi Ferenc u. 21.

A munkakorbe tartozo lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi korébe tartozé feladatok vezetéi
iranyitdsa, kiilonos tekintettel a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény, a nevelési-oktatési intézmények
mUkodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (V. 31.) EMMI rendeletben, valamint
az allamhaztartasrdl sz6lé 2011. évi CXCV. térvényben és annak végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIl. 31.) Korm.
rendeletben foglaltakra.

Az ovodavezetd feladata az intézmény iranyitasa, szakszerl és torvényes mukodésének megszervezése, a
pénzeszkozokkel valoé ésszerl, célszerl és takarékos gazdalkodas, az évodaskord gyermekek oktatasanak-
nevelésének megszervezése. Az intézmény alkalmazottai tekintetében a munkaltatéi jogkor gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsara és a juttatdsokra a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi
CXC. torvény 7. melléklete, valamint a 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet szerinti rendelkezések az irdnyaddak.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgus,

- pedagdgus-munkakorben szerzett, legaldbb 5 éves szakmai tapasztalat, vagy heti 10 tanéra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo6 6raaddi megbizés ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség (kozoktatasvezetdi szakvizsga),

- intézményben pedagdgus-munkakdrben fennalld, hatarozatlan id6ére teljes munkaidére sz616 alkalmazas vagy a
megbizdssal egyidejlleg ilyen alkalmazas,

- magyar allampolgdérsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— apalyazé fényképes szakmai 6néletrajz,
— iskolai végzettséget, képesitést igazold bizonyitvanyok masolata,
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— 3 hoénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amely igazolja a biintetlen elééletet, és hogy nem all a
foglalkozas gyakorlasanak eltilts hatdlya alatt,

- szakmai gyakorlatrdl hiteles igazolas,

- az intézmény vezetésére vonatkozd vezetési program, szakmai helyzetelemzésre épild fejlesztési
elképzelésekkel,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasardl,

- nyilatkozat arrél, hogy a palydzé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a paélyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazatat a Képvisel6-testiilet nyilvdnos vagy zart tlésen targyalja.

A palyézatot 2 azonos szévegu és mellékletl példanyban kell benyujtani.
A munkakor betoltésének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 16. napjatél tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 30.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: a palyazatokat a nemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. térvényben,
a nevelési-oktatasi intézmények mdkodésérdl és a kodznevelési intézmények névhasznalatardl szold 20/2012.
(VIIl. 31.) EMMI rendelet 189. §-191. §-dban és a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazotti
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarél szold 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet 23. §-aban
meghatarozott szervezetek véleményezik.

A véleményezéseket kdvetSen a palyazokat Sajokaza Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete hallgatja meg és
dont.

A palyazat elbirasanak varhato ideje: 2017. juniusi képviselS-testiileti tilés.

* % %

Terény Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete

a Kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény 20/B. § alapjan palyazatot hirdet
a Terényi Kistenyér Ovoda

ovodavezet6 (magasabb vezet6i) munkakor betoltésére

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2017. majus 01-t61 2022. julius 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Nograd megye, 2696 Terény, Ovoda Gt 1.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro lIényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozd feladatok vezetdi iranyitasa, kilonds tekintettel a nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi
CXC. torvényben, a nevelési-oktatdsi intézmények muiikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
sz616 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben, valamint az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXV. térvényben és annak
végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglaltakra. Az évodavezetd feladata az intézmény
iranyitasa, szakszer(i és torvényes mukodésének megszervezése, a pénzeszkdzokkel vald észszerd, célszeri
és takarékos gazdalkodas, az évodaskord gyermekek oktatdsanak nevelésének megszervezése. Az intézmény
alkalmazottai felett a munkaltatdi jogkor gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.
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Palyazati feltételek:

- f6iskola, o6vodapedagdgus szakképzettség, pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi
szakképzettség,

- pedagdgus-munkakoérben szerzett szakmai gyakorlat, legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

- szlovak 6vodapedagdgusi szakképzettség

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- vezetbi gyakorlat — legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

— azallashely betdltéséhez sziikséges végzettségeket, szakképzettség meglétét igazoléd okmanyok masolata,

- apalyazé legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatat igazolé dokumentumok hitelesitett mésolata,

- 3 honapndl nem régebbi hat6sagi erkdlcsi bizonyitvéany,

- az intézmény vezetésére vonatkozd, szakmai helyzetelemzésre éplld, fejlesztési elképzeléseket is részletezd
program (vezetési program),

- a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,

- nyilatkozat arrél, hogy a palydzé megbizasa esetén vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének eleget tesz,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazo nyilt tilésen valé targyaldsahoz hozzajarul.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. majus 1. napjatél télthet6 be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 31.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informdciét Brozsé Andrasné polgarmester nyuijt, a 06 (35) 548-000-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

Postai Uton, a palyazatnak a Terény Kdzség Onkormanyzata Képviselé-testiilete cimére térténé megkiildésével (2696
Terény, Arany J. Gt 46.). Kérjlk a boritékon feltlintetni a palydzati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 88/2017.,
valamint a munkakér megnevezését: Ovodavezetd.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 17.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- www.tereny.hu
- KIH kozigazgatasi allasportal - 2017. februar 28.

* % ¥

Veszprém Megyei Jogti Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
aVeszprémi Kastélykert Korzeti Ovoda

intézményvezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
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A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2022. augusztus 15-ig szél.
A munkavégzés helye: Veszprém megye, 8412 Veszprém, Kastélykert utca 6.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok: az irdnyadd jogszabalyokban és
a munkakori leirasban meghatarozott feladatok ellatasa. A fenntarté feliigyelete és ellendrzése mellett 6nalléan
vezeti és képviseli a koltségvetési szervet. Ellatja az alapitd okirat szerinti tevékenységeket, felel az intézmény altal
hasznalt dnkormanyzati tulajdonu vagyontargyak rendeltetésszer(i hasznalatdért és hasznositasaért, valamint a
koltségvetési szervben folyd szakmai munkaért. Az intézmény munkavallaléi tekintetében gyakorolja a munkaltatoi
jogokat. Az intézmény tevékenységi korébe tartozd feladatok vezetdi irdnyitasa: felelés az ondlldan miikodéd
intézmény gazdalkodasaért; tervezi, szervezi, iranyitja és ellenérzi az intézmény szakmai és gazdasagi mikodésének
valamennyi teriiletét; ellatja az intézmény miikodését érinté jogszabalyokban, énkormanyzati rendeletekben és
dontésekben

llletmény és juttatasok: az illetmény megadllapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
526161992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskola, 6vodapedagdgus,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgdérsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 6t év pedag6égus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakoérben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas vagy a megbizéssal egyidejlileg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- egészségugyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
- legaldbb 6t éves vezetdi gyakorlat,
— az 6vodai nevelés terén szerzett tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- motivacios levél,

- fényképes szakmai dnéletrajz,

- 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- iskolai végzettséget igazolé okirat(ok) hiteles masolata(i),

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre épuld fejlesztési
elképzeléssel,

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy kinevezése és/vagy vezet6i megbizésa esetén a Kjt. 41. § (2) bekezdése és az
Nkt. 67. § (2) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn vagy azt megsziinteti,

- a palyazoé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,

- apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a kozgy(ilésen a zart ilésen torténd targyaldst kéri vagy sem.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 16. napjatol télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. februér 28.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt Kozjoléti Iroda nyujt, a 06 (88) 549-235-0s telefonszamon.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak a Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormaényzata cimére térténé megkiildésével (8200
Veszprém, Ovaros tér 9.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a pélyazati adatbézisban szereplé azonosité szamot:
KOZP/943/2017., valamint a beosztds megnevezését: intézményvezets.

- személyesen: Veszprém Megyei Jogu Varos Polgarmestere, Veszprém megye, 8200 Veszprém, Ovaros tér 9.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazoét a Kéznev. tv. 83. § (4) bekezdésében nevesitett kozosségek és szervezetek véleményének beérkezését
kovetden a Kdznevelési, Ifjusagi és Sport Bizottsdg hallgatja meg, majd a Képvisel6-testiilet dont a véleményezési
hataridd lejartat kdvetd elsd Gilésén a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetéi megbizasrol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. 4prilis 27.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.veszprem.hu

- KIH kozigazgatasi allasportal.

- Veszprémi 7 Nap

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a palydzatot 1 példanyban, zart boritékban, ,Veszprémi
Kastélykert Korzeti Ovoda intézményvezet6i palyazat” megjeldléssel Veszprém Megyei Jogu Varos Polgarmestere

(8200 Veszprém, Ovéros tér 9.) részére kell benyujtani.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.veszprem.hu honlapon szerezhet.
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Palyazati felhivas pedagogus- és egyéb allashely betoltésére’

A palydzatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kilondsen a benyujtasi hataridékkel, a palydzatokhoz kotelezéen el6irt
feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIIl. térvény, a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogalldsardl szolé 1992. évi XXXIIl. térvény
kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl sz6l6 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatési intézmények
mikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint a kozlemények
szbvegében feltlintetett egyéb jogszabalyok tartalmazzak.

Palyazati felhivas pedagogus allashely betoltésére

Vilag-Viraga Alapfoku Miivészeti Iskola

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Vilag-Viraga Alapfoka Miivészeti Iskola

néptanc-pedagogus beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.
A munkavégzés helye: 5534 Okdany, Kossuth ut 5-9.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
5z6161992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:
- f6iskola, egyetem.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— szakmai 6néletrajz,
- iskolai végzettséget igazolé okiratok hiteles masolatai.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. 4prilis 1. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. mércius 24.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palydzatnak a Vildg-Virdga Alapfoku M(vészeti Iskola cimére torténé megkildésével (4075
Gorbehdza, Széchenyi ut 9.)

- elektronikusan: vilagviragaiskola@gmail.com

* % ¥

A Free Dance Alapfoku Miivészeti Iskola
a kozalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Free Dance Alapfoku Miivészeti Iskola
néptanc pedagogus beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes vagy részmunkaidé.

1 Felhivjuk tisztelt hirdetdink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatési intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis
Kozlony tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatéak be, csak a slirgésséggel torténé kozlésre vonatkozo dij
felszamitasa mellett all médunkban megjelentetni.
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A munkavégzés helye: Az iskola Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyében 1évé telephelyei.

A palyazatok benyujtasanak médja:
- elektronikusan: freedanceiskola@gmail.com
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Ertesitések

Az Emberi Er6forrasok Minisztériumanak kozleménye
a Vasary Tamas Osztondij 2017. évi nyerteseirdl

Balogh Zoltan, az emberi eréforrasok minisztere a Vasary Tamas Osztondijrdl sz6l6 1/214. (I. 13.) EMMI utasitas

alapjan meghirdetett palyazatrél hozott dontése alapjan 2017-ben 6sztondijban részesiil:

1.ifju zenészek szakmai munkdjanak, mivészeti tevékenységének Osztonzése kategéridban: Bankovi Bence
Balazs, Liszt Ferenc Zenem{(vészeti Egyetem hallgatéja;

2. a kiemelked6 6nkéntes tevékenységet végzd személyek dnkéntes tevékenysége dokumentélasanak tdmogatasa
kategériaban: Balazs Adam Ferenc, a Debrececni Egyetem hallgatéja.
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A kozlony zarasa utan érkezett kozlemények, palyazati felhivasok

Kozlemények

Allaspalyazatok

Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmény vezetdi allashelyének betoltésére’

A pélyazatok benyujtésédval és kozzétételével (igy kiilondsen a benyujtasi hatdridékkel, a pélydzatokhoz kotelezéen eldirt
feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIII. térvény, a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogdlldsarol sz6lé 1992. évi XXXIIl. torvény
kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl sz6l6 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatési intézmények
miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl széldé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint a kdzlemények
szovegében feltiintetett egyéb jogszabalyok tartalmazzak.

Bohonye és Kérnyéke Onkormanyzatai Tarsulasa

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Bohonyei Gézenguz Ovoda

ovodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetdi megbizds hatarozott idére, 2017. majus 01. — 2022. julius 31-ig szél.
A munkavégzés helye: Somogy megye, 8719 B6honye, F6 utca 2.

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozd feladatok vezet6i iranyitdsa, kiilonos tekintettel a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi
CXC. torvényben, a nevelési-oktatdsi intézmények mlkodésével és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben, valamint az allamhdéztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvényben és az
allamhaztartasrél sz616 torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglaltakra.

llletmény és juttatasok: a kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992. évi XXXIII. térvény, valamint a pedagdégusok
elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. tv. kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet, az intézményvezetdi pdtlékra a nemzeti
kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC tv. 8. sz. mellékletének rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- féiskola,

- legaldbb 6t év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara vonatkozé6 6raadé —
legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgérsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgdas és tartézkodas jogdval rendelkezd,
illetve bevandorolt vagy letelepedett személy,

1 Felhivjuk tisztelt hirdetink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatdsi és Kulturalis Kozlony tematikus
kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatoak be, csak a stirgésséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett &ll médunkban
megjelentetni.
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a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 66. § (1) b) és c) pontja alapjan ne
alljon a tevékenység folytatasat kizaré foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt, biintetlen el6élet és cselekvéképesség,
az Nkt. 67. § (1) a)-d) pontjdban meghatarozottak szerint:

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagodgus-munkakor betoltéséhez szilkséges - az Nkt.
3. mellékletben felsorolt — felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

b) pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi szakképzettség,

c) legalabb 6t év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tanéra vagy foglalkozas megtartasara vonatkozd
6raaddi megbizés ellatdsa sordn szerzett szakmai gyakorlat,

d) a nevelési-oktatési intézményben pedagégus-munkakorben fenndlld, hatdrozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazés vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakdrben torténé, hatdrozatlan idére teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény 20. § (2) bekezdésben foglaltaknak vald

megfelelés.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

a palyazé szakmai 6néletrajza,

a palyazd nyilatkozatat arrél, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0Osszefligg6 kezeléséhez hozzdjarul,

az intézmény vezetésére vonatkoz6 vezetési programot a szakmai helyzetelemzésre épild fejlesztési
elképzeléssel,

iskolai végzettségét, szakképesitését tanusitéd okiratok masolatat,

harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,

adatkezelési nyilatkozatot arrél, hogy a palydzat elbiralasdban részt vevék a palyazat tartalmat megismerhetik,

az el6irt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdemld igazolasa,

nyilatkozat arrél, hogy az allas elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. majus 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 20.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Zsoldos Marta Piroska nyujt, a 06 (30) 640-6377-es

telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Uton, a palyazatnak a Bohonye és Kérnyéke Onkormanyzatai Tarsulasa cimére torténd megkiildésével
(8719 Bohonye, F6 utca 26.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
537/2017., valamint a beosztas megnevezését: Ovodavezets,

elektronikus uton: Zsoldos Marta Piroska részére a bohonyepolgarmester@gmail.com e-mail cimen keresztdil.

A palyazat elbiralasanak madja, rendje: a palyazat csak akkor érvényes, ha a palyazati felhivasban a feltiintetett
valamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelel. A hataridén tul beadott pélyazatokat érvénytelennek mindsitjuk.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Bohonye, Nemeskisfalud, Szenyér Kézség Onkormanyzatainak hirdet6tablain
KIH kézigazgatési dllasportal.

* X ¥
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Budapest Févaros lll. Keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Agoston Miivészeti Ovoda

d6vodavezet6 (magasabb vezet6) munkakorének betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08. 15. - 2022. 08. 14-ig szo6l.

A munkavégzés helye: 1032 Budapest, Agoston u. 2/A

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: elldtja a jogszabalyokban
meghatarozott 6vodavezetSi feladatokat, felel az 6voda szakszerl és torvényes milkodéséért, takarékos
gazdalkodasaért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat beosztottjai felett.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold

1992. évi XXXIII. torvény, valamint a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

fels6foku képesités, fels6foku szakiranyu végzettség, legaldbb 5 év szakmai gyakorlat, pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

legaldbb 5 év szakmai gyakorlat,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

biintetlen el&élet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

szakmai 6néletrajz,

3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany,

hitelesitett oklevél masolat,

nyilatkozat, melyben hozzdjarul személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovébbitdsdhoz a
326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet 23. § (2) bekezdésében foglaltak szerint,

szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzelések, vezetdi program.

A munkakor betdlthetéségének idépontja: a munkakdr legkordbban 2017. augusztus 15. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: megjelenéstél szamitott 30 nap (5 példanyban).

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Marlokné Somogyi Ildiké nyujt, a +36 (1) 4378-654-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

postai Uton, a palyazat Budapest Févaros IIl. Keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Oktatasi és Kulturalis
Osztély cimére torténé megkiildésével (1033 Budapest, Fé tér 4.).

személyesen: Budapest Févaros lll. Keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Oktatasi és Kulturalis Osztaly
(1033 Budapest, F6 tér 4.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palydzat benyujtadsanak hatérideje utdn 3 hénappal.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

KIH kbzigazgatasi allasportal
Obuda honlap

* % %
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Budapest Févaros lll. Keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Obudai Vackor Ovoda

d6vodavezet6 (magasabb vezet6) munkakorének betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08. 15. - 2022. 08. 14-ig szo6l.
A munkavégzés helye: 1036 Budapest, Arpad fejedelem u. 60.

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: elldtja a jogszabalyokban
meghatarozott 6vodavezetdi feladatokat, felel az 6voda szakszerl és torvényes milkodéséért, takarékos
gazdalkodasaért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat beosztottjai felett.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szo6ld
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- felséfoku képesités, felséfoku szakirdnyu végzettség, legaldbb 5 év szakmai gyakorlat, pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 5 év szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- biintetlen el&élet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
szakmai 6néletrajz,

- 3 hoénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- hitelesitett oklevél masolat,

- nyilatkozat, melyben hozzjarul személyes adatainak a pélyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitdsahoz a
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 23. § (2) bekezdésében foglaltak szerint,

— szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzelések, vezetdi program.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 15. napjatdl téltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: megjelenést6l szamitott 30 nap (5 példanyban)

A pdlyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Marlokné Somogyi Ildiké nyujt, a +36 (1) 437-8654-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

— postai Gton, a palyazat Budapest Févaros lIl. Keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Oktatasi és Kulturalis
Osztély cimére torténé megkiildésével (1033 Budapest, Fé tér 4.).

- személyesen: Budapest Févaros Ill. Keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormaényzat Oktatasi és Kulturdlis Osztaly
(1033 Budapest, F6 tér 4.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palydzat benyujtadsanak hatérideje utdn 3 hénappal.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal
- Obuda honlap
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Budapest Févaros lll. Keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Obudai Mesevilag Ovoda

d6vodavezet6 (magasabb vezet6) munkakorének betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08. 01. - 2022. 08. 14-ig szo6l.

A munkavégzés helye: 1039 Budapest, Barczi Géza u. 1.

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: elldtja a jogszabalyokban
meghatarozott 6vodavezetdi feladatokat, felel az 6voda szakszerl és torvényes milkodéséért, takarékos
gazdalkodasaért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat beosztottjai felett.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szo6ld

1992. évi XXXIII. térvény, valamint a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

fels6foku képesités, fels6foku szakiranyu végzettség, legaldbb 5 év szakmai gyakorlat, pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

legalabb 5 év szakmai gyakorlat,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

biintetlen el&élet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

szakmai 6néletrajz,

3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany

hitelesitett oklevél masolat,

nyilatkozat, melyben hozzdjarul személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovébbitdsdhoz a
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 23. § (2) bekezdésében foglaltak szerint,

szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzelések, vezetdi program.

A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 15. napjatdl tolthet6 be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: megjelenéstél szamitott 30 nap (5 példanyban).

A pdlyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Marlokné Somogyi Ildiké nyujt, a +36 (1) 437-8654-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Uton, a palyazat Budapest Févéros lIl. Keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Oktatasi és Kulturalis
Osztély cimére torténé megkiildésével (1033 Budapest, Fé tér 4.).

személyesen: Budapest Févaros lll. Keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Oktatasi és Kulturalis Osztaly
(1033 Budapest, F6 tér 4.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palyazat benyujtasanak hatarideje utan 3 hénappal.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

KIH kbzigazgatasi allasportal
Obuda honlap
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Budapest Févaros VII. keriilet Erzsébetvaros Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Erzsébetvarosi Bobita Ovoda

o6vodavezet6 (magasabb vezet6) munkakor betéltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08.01. - 2022. 07. 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Pest megye, 1072 Budapest, Akacfa utca 32.

A munkakorbe tartoz, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok: a nemzeti kdznevelésrél sz6lo
2011. évi CXC. torvény 69. §-a szerinti feladatok.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitsara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogéllasardl szélé 1992.
évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, felsé6foku 6vodapedagdgusi végzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus munkakoérben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaiddre torténd alkalmazas,

- pedagodgus-munkakorben szerzett, legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatésa,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvOképesség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- vezetéi tapasztalat, legalabb 1-3 év vezetdi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai gyakorlatot igazold szakmai 6néletrajz;

- elérhet6ségek;

- harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- avégzettséget igazold oklevelek fénymasolatai;

- a palyazati eljarassal Osszefliggésben a pdélydzati anyagban foglalt személyes adatok kezelésének
hozzéjarulasardl sz616 nyilatkozat;

- nyilatkozat arra vonatkozéan, ha a palyazat elbiralasat a palyazo zart képviselS-testileti Gilésen kéri targyalni;

- azintézmény vezetésére vonatkozd program a fejlesztési elképzelések ismertetésével.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 23.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a pélyazatnak a Budapest Févéros VII. keriilet Erzsébetvaros Onkormanyzata cimére térténd
megkdldésével (1076 Budapest, Garay utca 5. 1.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé
azonositd szamot: KI/14272/2017/VIIl, valamint a munkakdr megnevezését: dvodavezetd.

- személyesen: Nyari Petra, Pest megye, 1076 Budapest, Garay utca 5.1. 114.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
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A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Erzsébetvaros Onkormanyzat honlapja - 2017. februar 21.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.erzsebetvaros.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Davod Onkormanyzat
a kozalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Davodi Forras Ovoda 6vodavezetd (magasabb vezeté) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezetdi megbizas hatdrozott idére, 2017. 08. 01. — 2022. 07. 31-ig szdl.

A munkavégzés helye: Bacs-Kiskun megye, 6524 Davod, Jézsef Attila utca 15.

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi

korébe tartozé feladatok vezetéi irdnyitasa, az intézmény szinvonalas, szakszer(i és torvényes mikodtetése, a

takarékos gazdalkodds, a munkaltatoi jogok gyakorldsa és dontéshozatal az intézmény mdkodésével kapcsolatban

minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
526161992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

féiskola, vodapedagdgus,

6vodapedagdgus munkakorben - legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

pedagégus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi szakképzettség,

magyar allampolgarsag

biintetlen el6élet,

cselekvOképesség,

nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakorben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazés vagy a megbizassal egyidejlileg pedagbégus-munkakérbe torténd, hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

szakmai Onéletrajz, az intézmény vezetésére vonatkozd vezetdi program, szakmai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzelések,

3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

iskolai végzettséget igazold oklevél masolata,

nyilatkozat arra, hogy a pdlydzati anyagban foglalt személyes adatainak a pdélyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul; a palydzata nyilt vagy zart Glésen torténé targyaldsat kéri;
vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségnek eleget tesz.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztds legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 27.
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A palyéazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Szlicsné Istvan llona nyujt, a 06 (79) 481-088-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palydzatnak a Dadvod Onkormanyzat cimére térténé megkiildésével (6524 Davod, Dézsa Gyérgy
utca 61.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 916/2017., valamint
a beosztas megnevezését: dvodavezetd.

- személyesen: Sz(icsné Istvan llona jegyzd, Bacs-Kiskun megye, 6524 Dévod, Dézsa Gyorgy utca 61.

A palyazat elbiralasanak moédja, rendje: az 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A §. (6) bekezdésének, valamint a
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet szabélyainak megfeleléen

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kozigazgatasi llasportal

- www.davod.hu - 2017. marcius 27.

- Polgarmesteri Hivatal hivatalos hirdet6tablaja — 2017. marcius 27.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: szolgalati lakast biztositani nem tudunk.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.davod.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Dunafdldvar Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarél sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Dunaféldvari Eszterlanc Ovoda és Bélcséde

o6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 07. 31-t6l 2022. 07. 30-ig sz4l.
A munkavégzés helye: Tolna megye, 7020 Dunafdldvar, Templom utca 9.

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozo feladatok szakmai iranyitasa és ellenérzése a vonatkozd jogszabélyokban meghatarozottak szerint.
Biztositja az intézmény rendeltetésszerd, torvényes, gazdasagos miikddését, szakmai 6nallésdgat, az dnkorményzati
tulajdon védelmét. Elkésziti az intézmény szabdlyzatait. Gyakorolja a munkaltatoéi jogokat. Teljesiti az intézmény
gazdalkodasi, tervezési, beszamolasi, informacio- és adatszolgdltatasi kotelezettségét. Egyittmuikodik az
6vodaszékkel, a sziil6i szervezetekkel, az intézményi érdekképviseleti szervekkel.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
sz6161992. évi XXXIII. torvény, valamint a nemzeti kbznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény, a 326/2013. (VIII. 30.)
Korm. rendelet rendelkezései az iranyaddk.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgus,

- Ovodapedagdégus munkakdrben szerzett, legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,
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- magyar allampolgarsdg, vagy kiilon jogszabdly szerint a szabad mozgds és tartézkodas jogdval torténd
rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz,

- cselekvOképesség,

— bilntetlen el6élet, illetve annak igazoldsa, hogy nem éll foglalkozastdl eltilté itélet hatélya alatt,

- intézményvezetbi szakképesités vagy pedagdgus-szakvizsga.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
— 6vodavezet6i beosztasban szerzett, legaldbb 1-3 év vezetGi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- aképesitést igazold okiratok masolata,

- apalyazé legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatat igazolé dokumentum,

— 3 honapnal nem régebbi hatosagi erkolcsi bizonyitvany, vagy a kérelem feladasat igazold bizonylat mésolata,

- az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési
elképzeléseket,

- a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,

- apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazatat elbirdlé iléseken kivanja-e zart Uilés tartdsat,

- apalyazé nyilatkozata arrél, hogy hozzéjarul a teljes pélyazati anyaganak sokszorositasdhoz, tovabbitasahoz,

- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat,

- apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a Kjt. 41-43/A. § szerinti 6sszeférhetetlenségi ok nem all fenn.

A beosztas betolthet6ségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. julius 31. napjatol télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 31.

A palydzati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Horvath Zsolt polgarmester nyujt, a 06 (75) 541-553-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a pélydzatnak a Dunaféldvar Varos Onkormanyzata cimére toérténé megkiildésével (7020
Dunafoldvar, Kossuth Lajos utca 2.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbézisban szereplé azonositd
szamot: 880/2017., valamint a beosztas megnevezését: 6vodavezetd.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A palyézatok véleményezését kovetd elsé iilésén Dunaféldvar Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete dont.
A kiir6 fenntartja a palyazati eljards eredménytelenné nyilvanitasanak jogat.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. majus 30.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.dunafoldvar.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Noszlop K6zség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Noszlopi Ovoda

ovodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
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A vezetoi megbizas id6étartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. — 2022. julius 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Veszprém megye, 8456 Noszlop, Sport tér 1.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: feladata az intézmény iranyitasa,
ellendrzési, munkaltatoi feladatainak ellatasa, a felelds koltségvetési gazdalkodas, szakszerd és torvényes intézményi
mukodtetés, alapitd okirat szerinti feladatok elldtasa, kapcsolattartas a fenntartéval és a kilonbozé szakmai
szervekkel. Dontés az intézmény miikodésével kapcsolatos minden olyan ligyben, melyet jogszabaly a hataskorébe
utal. Az intézményben dolgozék munkajanak iranyitdsa, ellenérzése. Felel6s az intézményi szabalyzatok
elkészitéséért, jovahagyja az intézmény pedagdgiai programjat, képviseli az intézményt.

Illletmény és juttatasok: a kozalkalmazottak jogdllasardl sz6161992. évi XXXIII. térvény, a nemzeti koznevelésrdl
sz6l6 2011. évi CXC. térvény, valamint a pedagdégusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottal jogallasarol
52616 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm.
rendelet rendelkezései az irdanyaddk.

Palyazati feltételek:

- foiskola, 6vodapedagdgus,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag, cselekvéképesség, blintetlen eléélet, illetve annak igazoldsa, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltiltds hatdlya alatt

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 6t év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara vonatkozé éraadéi
megbizas ellatasa sordn szerzett szakmai gyakorlat,

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakorben fennalld, hatdrozatlan idejd, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas, vagy a megbizéssal egyidejlleg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatérozatlan idejd, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,

- végzettséget tanusitd bizonyitvanyok, szakmai gyakorlatot igazolé okiratok masolatai,

— 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, mely szerint nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti
bilintetéeljaras hatdlya alatt, vele szemben nem allnak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizérd
okok, valamint nem all az intézményben végezhetd tevékenység folytatdsat kizaré foglalkoztatastol valé eltiltas
hatdlya alatt,

- a palydzo nyilatkozata, hogy a pdlyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul,

- apalyazé hozzajéruldsa, hogy a pélyazati anyagat a véleményezésre jogosultak megismerhetik,

- a palyazé nyilatkozata a Kjt. 41. § (1) és (2) bekezdései, valamint az Nkt. 67. § (2) bekezdés szerinti
Osszeférhetetlenségrél,

— apalyazé nyilatkozata, hogy nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt,

- apalyazé nyilatkozata, hogy a jogszabalyban elSirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget vallalja,

- a palydzé arrdl szdlo nyilatkozata, hogy a palyazati anyagat a Képvisel6-testiilet nyilvdnos vagy zért Glésen
targyalja.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 1. napjatél téltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 15.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Felsé6 Sandor polgarmester nyujt, a 06 (88) 505-820-as
telefonszamon.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a Noszlop Kdzség Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (8456 Noszlop,
Dézsa Gy. utca 45.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbazisban szereplé azonosité szémot:
4829-2/2017., valamint a beosztds megnevezését: bvodapedagodgus.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a jogszabdlyban meghatarozott véleményezési eljaras lefolytatasat
kévetben a benyujtott palyazatokat Noszlop Kézség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete birélja el.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.noszlop.hu - 2017. februdr 20.
- KIH kozigazgatasi allasportal

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lIényeges informacid: a KépviselS-testiilet fenntartja magénak a jogot, hogy
a palydzatot eredménytelennek nyilvénitsa. Az intézménynél Ujonnan létesitett jogviszony esetén - a Kjt. 21/A. §
(1) bekezdése alapjan - 3 hénap a prébaidé.

* % %

Otvoskonyi Kozség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Otvoskonyi Szivarvany Ovoda

ovodavezet6 (magasabb vezetd) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2022. 07. 01-ig szdl.
A munkavégzés helye: Somogy megye, 7511 Otvéskonyi, F6 utca 50.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozd feladatok vezet6i iranyitdsa, kiilonos tekintettel a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi
CXC. torvényben, a nevelési-oktatasi intézmények névhasznalatarél szélé 20/2012. (VI 31.) EMMI rendeletben
foglaltakra.

llletmény és juttatasok: az illetmény megadllapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
5z6161992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgus,

- Ovodapedagdgus - legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

— vagyonnyilatkozat tételi eljarés lefolytatésa,

- magyar allampolgarsag,

- blntetlen el6élet,

- cselekviképesség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- vezetéi gyakorlat, legaldbb 5 év feletti vezet6i tapasztalat.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény,

- szakmai 6néletrajz,

- szakmai helyzetelemzésre épulé vezetdi program, fejlesztési elképzelésekkel,
- nyilatkozat a pélyazati anyag és a személyes adatok kezelésérdl,

- nyilatkozat vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségrol,

- 5 év szakmai gyakorlat igazolasa,

- nyilatkozat, hogy a pélyazat elbiralasét nyilt vagy zart lilések kivanja.

A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakor legkorabban 2017. julius 3. napjatdl télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 5.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt Pusztai Laszld nyujt, a 06 (82) 710-490-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palydzatnak a Otvoskonyi Koézség Onkormanyzata cimére térténd megkiildésével
(7511 Otvéskényi, F6 utca 51.). Kérjilkk a boritékon feltiintetni a pélyazati adatbazisban szerepld azonosité

szamot: 1047/2017., valamint a munkakdr megnevezését: 6vodavezetd.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a fenntarté Képvisel6-testiilet a véleményezési hataridé lejartat kdvetd
Ulésén birdlja el a palyazatokat.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- Otvoskonyi kdzség honlapjan — 2017. marcius 27.

- KIH kézigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.otvoskonyi.hu honlapon szerezhet.

* % %

Sarvar Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet

a Sarvari Varmelléki Ovoda 6vodavezeté (magasabb vezeté) munkakor betdltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas id6tartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 6t évre: 2017.08. 01. — 2022. 07. 31-ig sz6l.

A munkavégzés helye: Vas megye, 9600 Sarvar, Varkerilet 11.

A munkakérbe tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: elldtja az Nkt. 69. § (1)-(3) bekezdésében
meghatarozott feladatokat. Gazdalkoddsi feladatait a Varosgazdalkodas Sarvarral egylttmukddve latja el.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
5z6161992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.
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Palyazati feltételek:

féiskola, — az Nkt. 67. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatérozott felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,
legalabb 5 év pedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat. [Nkt. 67. § (1) ¢) pontja szerint] — legaldbb
5 év feletti szakmai tapasztalat,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsa,

pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

az Nkt. 66. § (1) b) pontja alapjan biintetlen eléélet és a palyazéval szemben nem allnak fenn a Kjt. 20. § (2d), (2c)
bekezdésében felsorolt kizard okok,

cselekvéképesség,

a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas vagy a megbizéassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaiddre sz616 alkalmazas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz,

a szakmai helyzetelemzésre épild fejlesztési elképzeléseket tartalmazéd az intézményvezetésre vonatkozd
vezetési program,

végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok mdsolata, amennyiben van: tudomanyos fokozatot, allami
nyelvvizsgat igazolo okiratok masolata,

kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi bizonyitvannyal igazolja, hogy
bintetlen elééletli és hogy nem all a foglalkozastodl eltiltas hatalya alatt,

nyilatkozat arrél, hogy a palydzati anyagaban foglalt személyes adatainak a pdlyazati eljarassal 6sszefliggd
kezeléséhez hozzajarul,

nyilatkozat arrél, hogy a palyazé zart vagy nyilvanos tlésen kéri a palyazat megtérgyalasat.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 13.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Kondora Istvan polgarmester nyujt, a 06 (95) 323-555-6s
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Uton, a palydzatnak a Séarvar Varos Onkorményzata cimére torténd megkiildésével (9600 Sarvar,
Varkerilet 2.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbdzisban szereplé azonosité szamot: 413-3/2017,
valamint a munkakor megnevezését: vodavezetd,

személyesen: Kondora Istvan polgarmester, Vas megye, 9600 Sarvar, Varkerdilet 2.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a Korm. rendelet, valamint a nevelési-oktatdasi intézmények miikodésérdl
és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szélé 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet rendelkezései szerint.
A palyazokat Sarvar Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilete Human Eréforras Bizottsdga hallgatja meg.
A megbizasrél Sarvar Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

KIH kézigazgatasi allasportal
Sarvari Hirlap - 2017. februar 10.
Sérvar varos honlapja — 2017. februar 10.

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informaciot a www.sarvarvaros.hu honlapon szerezhet.

* % %
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Segesd Kézség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasardl sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Segesdi Tiindérkert Ovoda

o6vodavezet6 (magasabb vezet6) munkakor betéltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2022. 06. 30-ig sz4l.
A munkavégzés helye: Somogy megye, 7562 Segesd, Szabadség tér 6.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozé feladatok vezet6i irdnyitdsa, kiilonds tekintettel a nemzeti koznevelésrdl sz6lé 2011. évi
CXC. torvényben, a nevelési-oktatasi intézmények névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben
foglaltakra.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
5z6161992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgus,

- Ovodapedagdégus, legaldbb 3-5 év szakmai tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag,

- bilintetlen el6élet,

- cselekvSképesség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- vezetdi gyakorlat, legaldbb 3-5 év vezetdi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- 5 év szakmai gyakorlat igazolasa,

- szakmai 6néletrajz,

- szakmai helyzetelemzésre épuilé vezet6i program, fejlesztési elképzelésekkel,
- iskolai végzettséget igazolé okiratok, bizonyitvanyok masolatai,

— 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény,

- nyilatkozat a palyazati anyag és a személyes adatok kezelésérél,

- nyilatkozat vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrél,

- nyilatkozat, hogy a palyazat elbiralasat nyilt vagy zart tlések kivanja.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakdr legkordbban 2017. julius 3. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 5.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informdciot Péntek LaszIé nyuijt, a 06 (82) 733-402-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a pélyazatnak a Segesd Kdzség Onkorményzata cimére térténé megkiildésével (7562 Segesd,

Szabadsag tér 1.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a pédlyazati adatbazisban szerepl6 azonosité szamot: 1046/2017,
valamint a munkakdr megnevezését: vodavezetd.
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A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a fenntarté Képvisel6-testiilet a véleményezési hataridd lejartat kovetd
Ulésén birdlja el a palyazatokat.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- Segesd kozség honlapja - 2017. marcius 27.
- KIH kozigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.segesd.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Szentantalfa K6zség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Nivegy-vélgyi Ovoda

ovodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama: hatarozott ideji 2017. 08. 01-t6l 2022. 07. 31-ig tarté kdzalkalmazotti
jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 5 évig szél.
A munkavégzés helye: Veszprém megye, 8272 Szentantalfa, F6 utca 22.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: a koznevelési intézmény
6vodavezetéi feladatainak ellatasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
526161992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskola,

- pedagdégus-szakvizsga keretében szerzett 6vodavezetd vagy kdzoktatasi vezetdi szakképzettség,

- legaldbb 5 év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

— a nevelési oktatédsi intézményben pedagégus munkakorben fenndllé hatdrozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgiai munkakorben torténd hatarozatlan idére teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas.,

- pedagdgus-munkakdrben legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- vezetdi gyakorlat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- azintézményvezetésére vonatkozd szakmai program,

- iskolai végzettséget, szakmai képesitést igazold bizonyitvanyok masolata,

- 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- a palyazd nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljrassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy beleegyezik abba, hogy palydzatdnak tartalma kozolheté harmadik
személlyel.
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A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztés legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél toltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 10.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Kiss Csaba polgarmester nyujt, a 06 (87) 479-499-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a Szentantalfa Kézség Onkormanyzata cimére torténd megkiildésével (8272
Szentantalfa, F6 utca 39.). Kérjik a boritékon feltlintetni a pélyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
142/2017., valamint a beosztas megnevezését: Ovodavezeté.

- személyesen: Veszprém megye, 8272 Szentantalfa, F6 utca 39.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a koznevelési intézmény fenntartéja a Nivegy-volgyi Onkorményzatok
Ovodafenntarté Tarsulasa. Az 6vodavezet6t Szentantalfa Kézség Onkormanyzata nevezi ki, a kinevezést megelézéen
ki kell kérni a tarsult dnkorményzatok Képvisel6-testiileteinek véleményét. A palyazat elbirdldsa a Kjt,, a nemzeti
kdznevelésrdl sz6l6 torvény, a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet, valamint a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet
elGirasai alapjan torténik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- Nivegy-vélgyi Onkormanyzatok honlapjai — 2017. februar 7.

- KIH kdzigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.szentantalfa.hu honlapon szerezhet.

* % %

Ajka Varosi Ovoda
a kozalkalmazottak jogallasardl sz6161992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Ajka Varosi Ovoda 6vodapszicholégus munkakor betoltésére

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: részmunkaidé, heti 20 6ras.
A munkavégzés helye: Veszprém megye, 8400 Ajka, Brody Imre.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: dvodapszicholégusi feladatok
elldtdsa munkakori leiras alapjan.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
5z6161992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- egyetem, pszicholégus, 2011. évi CXC. torvény 3. melléklet szerinti szakképzettség,
- magyar allampolgarsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvOképesség.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

szakmai 6néletrajz,

képzettséget iskolai végzettséget tanusité okirat masolata,

nyilatkozat arrdl, hogy a palydzd hozzdjarul ahhoz, hogy a palyazati anyagat az eljdrasban részt vevék
megismerhetik

munkakor betdltése esetén harom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany sziikséges.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkorabban a palyazatok elbiraldsat kovetéen azonnal
betoltheté.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. julius 29.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Uton, a palyazatnak a Ajka Varosi Ovoda cimére tdrténé megkiildésével (8400 Ajka, Brédy Imre utca 7.).
Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 821/2016, valamint a
munkakor megnevezését: dvodapszicholdgus,

elektronikus uton Raczné Németh Csilla évodavezetd részére a ovodavezetoajka@gmail.com e-mail cimen
keresztiil.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. augusztus 5.
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