


3647 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.5zam

Tartalomjegyzék
o %
5 8 &
%’ % s B % Oldalszam
S ¢ 5 8 E
©» N 2 S 5
g g2 e d
Jogszabalyok
2017. évi XXV. torvény a nemzeti felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény modositasarol 3650
37/2017.(lll. 6.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasardl sz616 100/1997. (VI. 13.) Korm.
rendelet médositasarol 3652
43/2017. (Il 7.) Korm. rendelet a Magyar Sportcsillagok Oszténdijrél sz6l6 165/2013. (V. 28.) Korm. rendelet
médositasarol 3653
63/2017. (lll. 20.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol
52016 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VIII. 30.)
Korm. rendelet és az egészségligyi fels6foku szakiranyu szakképzési rendszerrél, a Rezidens Tamogatasi Program
Osztondijairdl, valamint a fiatal szakorvosok tdmogatasardl sz616 162/2015. (VI. 30.) Korm. rendelet médositasardl 3654
83/2017.(IV. 10.) Korm. rendelet a nép iparm(ivészettel és a népmesekincs gondozéasaval kapcsolatos &llami
feladatokrol 3655
3/2017. (lll. 7.) EMMI rendelet az emberi er6forrasok minisztere altal adomanyozhaté elismerésekrél sz616
26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelet moédositasardl 3657
4/2017. (IV. 10.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagdgus-kézikonyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas,
valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl szolé 17/2014. (lll. 12.) EMMI rendelet médositasardl 3668
7/2017.(lll. 7.) MvM rendelet egyes ingatlanok miemlékké nyilvanitasarél, miemléki védettségének
megszlintetésérdl, valamint egyes mlemlékvédelmi targyu miniszteri rendeletek médositasardl 3671
11/2017. (IV. 6.) MvM rendelet a régészeti lel6hely és a miemléki érték nyilvantartasanak és védetté
nyilvanitasanak, valamint a régészeti lel6hely és a lelet megtalaléja anyagi elismerésének részletes szabdlyairdl
sz616 13/2015. (Ill. 11.) MvM rendelet médositasardl 3675
Hatarozatok
98/2017. (lll. 14.) KE hatérozat egyetemi tanari kinevezésrdl 3676
99/2017. (lll. 14.) KE hatarozat egyetemi tanari kinevezésrél 3677
100/2017. (1ll. 14.) KE hatarozat egyetemi tanari kinevezésré| 3678
101/2017. (lll. 14.) KE hatarozat egyetemi tanari kinevezésré| 3679
102/2017. (lll. 14.) KE hatérozat egyetemi tanari kinevezésrél 3680
103/2017. (lll. 14.) KE hatérozat egyetemi tandari kinevezésrél 3681
. 104/2017. (lll. 14.) KE hatérozat egyetemi tanari kinevezésrél 3682
o UM © 105/2017. (lll. 16.) KE hatarozat a Kossuth- és Széchenyi-dij adomanyozésarol 3683
L 106/2017. (lll. 16.) KE hatéarozat kitlintetés adomanyozasarol 3687
I 107/2017. (lll. 16.) KE hatdrozat kitlintetés adomanyozasardl 3688
108/2017. (lll. 16.) KE hatarozat kitlintetés adomanyozasardl 3690

109/2017. (lll. 16.) KE hatdrozat kitlintetés adomanyozasardl 3695



3648 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.5zam

e ., g
x > o £ = Oldalszam
o [ = = \©
® c 2 2 T
»w N 2 £ 8
g e 2 e d
110/2017. (lll. 16.) KE hatdrozat kitlintetés adomanyozasarol 3701
111/2017.(lll. 16.) KE hatérozat kitlintetés adomanyozasarol 3707
. 112/2017.(lll. 16.) KE hatérozat kitlintetés adoményozasarol 3712
. 113/2017.(lll. 16.) KE hatérozat kitlintetés adoményozasarol 3714
L 114/2017.(lll. 16.) KE hatérozat kitlintetés adoményozasarol 3718
. 115/2017.(lll. 22.) KE hatérozat kitlintetéses doktorrd avatashoz valé hozzéjaruldsrél 3721
. 116/2017. (lll. 22.) KE hatérozat rektori megbizasrdl 3722
. 130/2017. (IV. 7.) KE hatérozat egyetemi tanari kinevezésrol 3723
. 131/2017. (IV. 7.) KE hatérozat egyetemi tanari kinevezésrol 3724
1105/2017. (lll. 6.) Korm. hatarozat a Budapesti Tavaszi Fesztival és a CAFe Budapest Kortars Miivészeti Fesztival
hosszu tavu tamogatasardl 3725
1106/2017. (lll. 6.) Korm. hatarozat a Nemzeti Tancszinhaz Nonprofit Kft. 2017-2018. évi miikddési tdmogatasanak
kiegészitésérol 3726
1112/2017.(lll. 7.) Korm. hatarozat a Széchenyi Istvan Egyetemen megvalésulé Felséoktatasi és Ipari
Egyuttmiikodési Kozpont részére torténd forras biztositasardl 3728
1113/2017. (lll. 7.) Korm. hatérozat a Magyar Allami Operahéz és Erkel Szinhaz mihelyhaza és prébacentruma
beruhazashoz kapcsoldddan felmerdlt tobbletforras sziikséglet biztositasarol 3729
1119/2017. (lll. 14.) Korm. hatdrozat a Magyarorszag Kival Mivésze, a Magyarorszag Erdemes Mivésze
és a Magyarorszag Babérkoszoruja dijak 2017. évi adomanyozasarol 3730
1134/2017. (lll. 20.) A Kodaly Program I. Gitemérél és a 2017. évi programok megvaldsitasahoz sziikséges forrasok
biztositasarol 3732
1135/2017. (lll. 20.) Korm. hatarozat a Modern Varosok Program keretében a Szolnoki M(vésztelep fejlesztése
érdekében sziikséges tdmogatds biztositasarol 3733
1136/2017. (lll. 20.) Korm. hatdrozat a Modern Vérosok Program keretében Tatabdnya Megyei Jogu Véros
Jozsef Attila Megyei és Varosi Konyvtaranak fejlesztése érdekében tdmogatas biztositasarol 3734
1159/2017. (lll. 22.) Korm. hatérozat a gyermek és ifjisagi gyalogos vandortaborozas tamogatéasaval kapcsolatos
feladatokrol 3735
1184/2017.(IV. 10.) Korm. hatarozat a nemzeti k6znevelés tartalmi szabalyozdsanak koncepciojarol és az azzal
Osszefliggd egyes stratégiai kérdésekrdl 3736
. 1185/2017. (IV. 10.) Korm. hatérozat az Elvonal - Kutatasi Kivalésagi Programrol 3737
o 1186/2017. (IV. 10.) Korm. hatdrozat az Uj nemzeti kdnyvtar tervezéséhez sziikséges intézkedésekrdl 3738

1203/2017. (IV. 10.) Korm. hatérozat a Modern Varosok Program keretében a Veszprémi Petéfi Szinhdz komplex
fejlesztésérol 3739

1213/2017.(IV. 10.) Korm. hatdrozat a debreceni Csokonai Szinhaz Modern Varosok Program keretében torténd
feltjitdsahoz 2017. évben sziikséges forrasok elSiranyzat-atcsoportositasarol 3740

1216/2017. (IV. 12.) Korm. hatdrozat a Magyarorszag Kormanya és a Z6ld-foki Koztarsasag Kormanya kozotti
oktatasi és kulturalis egyuttmiikodési egyezmény szévegének végleges megallapitasara adott felhatalmazasrol 3742



3649 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.5zam

£ . §
% g, ,
X 3 g ¥ = Oldalszam
o [ = = \©
2 ¥ 53 8 F
g N = < o
g e 22 8
26/2017. (lll. 22.) ME hatérozat féiskolai tanar kinevezésérdl 3743
28/2017.(IV. 10.) ME hatarozat a Magyarorszag Kormanya és a Bangladesi Népi Koztarsasag Kormanya kozotti
Oktatasi, Tudomanyos és Kulturalis Egyezmény létrehozasara adott felhatalmazasrol 3744
30/2017.(IV. 10.) ME hatarozat a Magyarorszag Kormanya és az Indiai Kdztarsasdg Kormdnya kozotti Audovizualis
Koprodukcios Megallapodas létrehozasara adott felhatalmazasrol 3745
Utasitasok
9/2017. (IIl. 10.) EMMI utasitas a Magyar Sportcsillagok Oszténdijprogram miikddtetésével kapcsolatos
feladatokrol sz6l6 34/2014. (X. 10.) EMMI utasitdas moédositasardl 3746
Kozlemények
Alldspdlydzatok
Palyazati felhivas felsGoktatasi intézmény vezetdi, oktatdi és egyéb éllashelyének betoltésére 3748
Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmény vezetdi dllashelyének betoltésére 3749
Palyazati felhivas pedagogus és egyéb allashely betoltésére 3887
Ertesitések
Az EStvos Lordnd Tudomanyegyetem kdzleménye habilitalt doktori cimet szerzettekrél 3891
. A Miskolci Egyetem kozleménye oklevél érvénytelenitésérdl 3892
10/2017. (1ll. 24.) KKM kézlemény Magyarorszag Kormanya és az Eritrea Allam Korménya kozétti oktatasi és
o ECE © kulturdlis egytittm(ikodési egyezmény kihirdetésérél sz616 242/2016. (VIII. 17.) Korm. rendelet 2-3. §-dnak
hatalybalépésérdl 3893
. A Tempus Kozalapitvany alapité okirata (médositasokkal egységes szerkezetben) 3894
. A Kozalapitvany a Budapesti Német Nyelv(i Egyetemért alapitd okirata (mddositasokkal egységes szerkezetben) 3903

A kozlony zdrdsa utdn érkezett kozlemények, pdlydzati felhivdsok
Kozlemények
Allaspalyazatok
Palyazati felhivas felséoktatasi intézmény vezetdi, oktatoi és egyéb allashelyének betoltésére 3914

Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmény vezetdi dllashelyének betoltésére 3940



3650

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

Jogszabalyok

2017. évi XXV. torvény
a nemzeti fels6oktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény moédositasarol*

1.8

2.§

A nemzeti felséoktatasrél sz6lé6 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) 9. §-a a kovetkezé (2a) és
(2b) bekezdéssel egésziil ki:

J(2a) A felsGoktatdsi intézmény elnevezésének mas felsGoktatdsi intézmény elnevezésétdl egyértelmien
kilonboznie kell. A felséoktatasi intézmény elnevezése nem lehet megtéveszt6, nem kelthet az intézményre, annak
tevékenységére vonatkozé hamis latszatot. Megtévesztének, illetve Gsszetéveszthetének mindsiil a felsGoktatasi
intézmény elnevezése, ha annak magyar vagy idegen nyelven torténé megnevezése és valamely mds, az oktatasi
hivatalnal nyilvantartdsba vett fels6oktatdsi intézmény elnevezése megegyezik. A fels6oktatdsi intézményt él6
személyrél elnevezni nem lehet. A térténelem kiemelkedé személyiségeinek nevét a Magyar Tudomanyos Akadémia
engedélyével, tovabba olyan nevet, amelyhez méasnak jogi érdeke flizédik, csak a jogosult hozzajarulasaval lehet
a fels6oktatasi intézmény nevében feltiintetni.

(2b) A fels6oktatasi intézmény idegen nyelv(i elnevezésének tartalmilag egyeznie kell a magyar nyelvi elnevezéssel.
Két vagy tobb azonos nevi felsGoktatasi intézmény esetén a név viselésének joga azt a felsGoktatdsi intézményt
illeti meg, amelyik fenntartdja a nyilvantartasba vételi kérelmet els6ként nyujtotta be”

Az Nftv. 76. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) Magyarorszag terlletén kilfoldi fels6oktatasi intézmény akkor folytathat oklevelet adé képzési tevékenységet, ha
a) magyarorszagi miikodésének elvi tdmogatasardl szold, Magyarorszag Kormanya és a kilfoldi felsGoktatasi
intézmény székhelye szerinti 4llam Kormanya éltal kotott — foderativ allam esetében, amennyiben a nemzetkozi
szerz8dés kotelezd hatalydnak elismerésére nem a kdzponti kormanyzat jogosult, annak kdzponti korményzataval
|étrejott el6zetes megallapoddson alapuld — nemzetkoézi szerz6dés kotelezd hatalyét a szerz6dé felek elismerték,

b) a székhelye szerinti orszagban m(ikdds, és ott ténylegesen felséoktatasi képzést folytatod allamilag elismert
fels6oktatasi intézménynek minésiil,

) az altala Magyarorszag teriiletén folytatni kivant képzés és az arra tekintettel kiallitott oklevél allamilag elismert
fels6oktatasi fokozatot ado6 képzésnek mindsul és

d) mikodését az oktatdsi hivatal engedélyezte!”

Az Nftv. 76. §-a a kdvetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Az (1) bekezdés szerinti felséoktatdsi intézmény tekintetében — a torténelem kiemelkedd személyiségeivel
kapcsolatos névhasznalati szabaly kivételével - alkalmazni kell a 9. § (2a) és (2b) bekezdése szerinti szabalyokat
is azzal, hogy a fels6oktatasi intézmény elnevezése sem az 1. melléklet szerinti, sem Magyarorszagon képzési
tevékenységet folytato kilfoldi felsdoktatdsi intézménnyel nem lehet 6sszetéveszthetds.”

Az Nftv. 76. § (2) és (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések lépnek:

»(2) A mlkodési engedély megtagadhatd a szarmazasi orszagbeli vagy mas, az ESG-nek megfelel6 felsGoktatasi akkreditacios
szervezet szakvéleménye alapjan. A szakvélemény nyilatkozik a képzés személyi és targyi feltételeirdl, a képzés minéségérél.
(3) A mukodési engedély megtagadhatd, ha a kiilfoldi oklevél végzettségi szintjének a magyarorszagi elismerésére
nincs lehetéség. Ha a mas dllamban székhellyel rendelkez6 felsGoktatdsi intézmény altal kibocsatott kiilfoldi oklevél
végzettségi szintjének magyarorszagi elismerésére nincs lehetdség, akkor erre az intézménynek egyértelmlen és
igazolhatdan fel kell hivni a képzésre jelentkezé figyelmét, amelynek teljesiilését az oktatasi hivatal ellenérzi”

Az Nftv. 76. §-a a kdvetkez6 (5a) és (5b) bekezdéssel egésziil ki:

»(5a) A muikodési engedéllyel rendelkezé kiilfoldi felséoktatasi intézményt az oktatasi hivatal nyilvantartasba veszi.
A mukodési engedélyt az oktatdsi hivatalnak legaldbb 6tévente felil kell vizsgalnia. Az oktatasi hivatal a miikodési
engedélyre vonatkozé hatdrozatat visszavonja, ha a kulfoldi felséoktatasi intézmény, vagy a képzés az (1) bekezdés
a)-c) pontjaban, a (2) és a (3) bekezdésben meghatarozott feltételeknek utébb nem felel meg.

* A torvényt az Orszaggydlés a 2017. aprilis 4-i tilésnapjan fogadta el.
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8.§

3)

(5b) A kiilfoldi felsGoktatasi intézmények miikddése felett a miniszter gyakorolja a 65. és 66. §-ban meghatérozott
jogkorét.”

Az Nftv. 76. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

4(6) Az (1) bekezdésben megjeldlt, kiilfoldi oklevelet kibocsaté felsGoktatasi intézmény térvényességi ellendrzésére
vonatkozé rendelkezéseket torvényben kihirdetett nemzetkozi szerz6dés eltéré rendelkezésének hidnyaban kell
alkalmazni.”

Az Nftv. 77. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A mas EGT-dllamban székhellyel rendelkezd fels6oktatdsi intézmény magyarorszagi mikodésére a 76. §
(1) bekezdés a) pontjdban foglaltakat nem kell alkalmazni, tovdbba a mikodésének megkezdéséhez sziikséges
engedély kiaddsa a 76. § (3) bekezdésében meghatérozott egyenértékiiségi feltétel alapjan nem tagadhaté meg”

Az Nftv. 115. § (7) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

J(7) E torvénynek - a nemzeti felsGoktatasrdl szolo 2011. évi CCIV. torvény modositasarol szdlé 2017. évi
XXV. toérvénnyel (a tovabbiakban: Médtv2.) megallapitott — 9. § (2a) és (2b) bekezdésében, 76. § (1) és
(1a) bekezdésében meghatarozott feltételeket — foderativ allam esetében annak kdézponti korményzataval létrejott
elézetes megallapodas kivételével — a 2017. szeptember 1-jén magyarorszagi m(ikdodési engedéllyel rendelkezd
kulfoldi felséoktatasi intézménynek 2018. januar 1-jéig kell teljesiteni. Foderativ dllam esetén az ennek alapjaul
szolgalo el6zetes megallapodast a Modtv2. hatalybalépését kovetd hat hénapon beliil kell megkétni. A feltételeket
nem teljesité kiilfoldi felsGoktatési intézmény muikddési engedélyét az oktatasi hivatal visszavonja és 2018. januar
1-jét kovetSen a kilfoldi felsGoktatasi intézmény magyarorszagi képzésének elsé évfolyamara hallgaté nem vehetd
fel azzal, hogy a 2018. januar 1-jén mar megkezdett magyarorszagi képzések valtozatlan feltételek mellett kifuté
rendszerben - de legfeljebb a 2020/2021-es tanévben - fejezhetdk be.”

Az Nftv. 115. §-a a kdvetkezd (8) bekezdéssel egésziil ki:

+(8) E torvénynek — a Modtv2-vel megallapitott — 77. § (4) bekezdésében foglaltakat elsé alkalommal a 2018/2019.
tanévben inditott képzések tekintetében kell alkalmazni, azzal, hogy a mar megkezdett képzések valtozatlan
feltételek mellett kifutd rendszerben - de legfeljebb a 2020/2021-es tanévben - fejezhetdk be!”

Az Nftv. 117. § (4) bekezdés helyébe a kdvetkezé bekezdés Iép:

#(4) A 2005. évi felséoktatasi torvény 106. § (7) bekezdése alapjan nyilvantartasba vett képzéseket, valamint
az azokra vonatkozd, az informacids rendszer altal kezelt adatokat az oktatasi hivatal a képzés kifutd rendszer(
befejezésével, de legkésébb a 2020/2021. tanév végén torli a nyilvantartasabol, és kezdeményezi a felsGoktatasi
informacids rendszerbdl val6 torlést, feltéve, hogy e képzések nem felelnek meg a 77. § (4) bekezdésben
meghatarozott feltételeknek.”

Az Nftv. 77. § (3) bekezdésében a,76. § (1) bekezdésben” szovegrész helyébe a,76. § (1) bekezdés b) és c) pontjdban”
szbveg lép.

Hatdlyat veszti az Nftv.

a) 77. § (4) bekezdésében az ,, illetve a Gazdasagi EgylittmUkodési és Fejlesztési Szervezetrdl (OECD)”
szOovegrész,

b) 104. § (7) bekezdés ba) pontja.

Ez a torvény — a (2)—(3) bekezdésben foglalt kivétellel - a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba.

A 2. 8§ (3), (4), (5) bekezdése, a 3. §, a 4. § (2) bekezdése, az 5-6. § és a 7. § a) pontja 2017. szeptember 1-jén [ép
hatalyba.

A 7.8 b) pontja 2017. december 31-én Iép hatélyba.

Ader Jdnos s. k., Kovér Ldszlé s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggydilés elncke
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A Kormany 37/2017. (lll. 6.) Korm. rendelete
az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarél sz616 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 94. § (4) bekezdés c) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,
az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasardl sz6l6 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.)
18/B. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»(3) A Hivatal vezetéje megszervezi a feladatlapok sokszorositdsat, csomagolasat és széllitasat. Ennek keretében
a feladatlapok csomagolasanak megkezdésétél az irdsbeli vizsgaiddszak utolsé napjan, tizennégy 6rdig a Hivatal
gondoskodik a feladatlapok csomagolasa helyszinének éléerés fegyveres védelmérdl”

2.§ Az R. 13. § (3) bekezdésében az ,Nkt.-ban meghatdrozottak alapjan a vizsgatargyat” szévegrész helyébe az,Nkt.-ban
meghatarozottak alapjan a vizsgatargyat — a szakmai érettségi vizsgatargy esetében a szakmai érettségi vizsgatargy
kdvetelményeire vagy annak valamely részére felkészitd tantargyat —" szoveg lép.

3.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 43/2017. (lll. 7.) Korm. rendelete
a Magyar Sportcsillagok Osztondijrél sz616 165/2013. (V. 28.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a nemzeti fels6oktatdsrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény 110. § (1) bekezdés 21. pontjdban kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében foglalt feladatkdrében eljarva, a kdvetkezéket rendeli el:

1.8 A Magyar Sportcsillagok Oszténdijrél sz6lé 165/2013. (V. 28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 1. §-a helyébe
a kovetkezé rendelkezés lép:
,1. 8 A Magyar Sportcsillagok Oszténdij (a tovabbiakban: 6szténdij) a Kormany altal alapitott 6szténdij, melynek
célja a felsGoktatasi intézményekben hallgatéi jogviszonnyal rendelkezé olimpiai vagy paralimpiai sportagakban
sportold azon hallgaték tdmogatésa, akik tanulmanyaik ideje alatt eséllyel rendelkeznek arra, hogy Eurépa-bajnoki,
vildgbajnoki vagy olimpiai, paralimpiai érmet szereznek.”

2.8 AzR. 5. 8§ (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
,(1) A miniszter részére az 6sztondijra érdemes személyekre a Magyar Olimpiai Bizottsag, a Magyar Paralimpiai
Bizottsag és a szakszovetségek tesznek javaslatot.”

3.§ Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk
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A Kormany 63/2017. (lll. 20.) Korm. rendelete

a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarél sz616 1992. évi

XXXIIL. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarél sz616 326/2013. (VIIl. 30.)

Korm. rendelet és az egészségligyi fels6foku szakiranyu szakképzési rendszerrél, a Rezidens Tamogatasi
Program 6sztondijairél, valamint a fiatal szakorvosok tamogatasarol sz616 162/2015. (VI. 30.)

Korm. rendelet médositasarol

A Kormany

a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 94. § (4) bekezdés g) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,

a 2. alcim tekintetében az egészséguigyrél szolo 1997. évi CLIV. torvény 247. § (1) bekezdés m) pont ma) alpontjaban kapott
felhatalmazas alapjén,

az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1. A pedagogusok elomeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarél sz616 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténo végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIil. 30.)
Korm. rendelet modositasa

1.8 A pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogalldsardl szélo 1992. évi XXXIIl. torvény
kdznevelési intézményekben torténé végrehajtdsarol szolé 326/2013. (VI 30.) Korm. rendelet 11/B. §
(5) bekezdésében a,marcius 31 szvegrész helyébe a,junius 30" szbveg lép.

2. Az egészségiigyi felsofoku szakiranyu szakképzési rendszerrdl, a Rezidens Tamogatasi Program
o6sztondijairol, valamint a fiatal szakorvosok tamogatasarél szol6 162/2015. (V1. 30.) Korm. rendelet
modositasa

2.8 (1) Az egészségugyi felséfokl szakirdnyu szakképzési rendszerrdl, a Rezidens Tdmogatdsi Program 06sztdndijairdl,
valamint a fiatal szakorvosok tdmogatédsarél szol6 162/2015. (VI. 30.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Kr.)
18. § (7) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

J(7) A 17. § (2) bekezdés b), c), e) és g) pontja szerinti keretszamok terhére az egészségligyi szolgéltaté minden

év szeptember 15-éig jelentheti be az AEEK részére, hogy azt mely rezidenssel kivanja betdlteni, egyidejlleg

elektronikus uton megkiildi az AEEK részére

a) a rezidens foglalkoztatdsdhoz sziikséges adatokat,

b) a rezidens szakképzésével Osszefliggésben az éltala foglalkoztatott tutoroknak az Eiitv. 114. § (2) bekezdés

g) pontja szerinti adatait, valamint

c)a 17. 8 (2) bekezdés g) pontja szerinti keretszam betdltése esetén a rezidens (10) bekezdés szerinti nyilatkozatat.”
(2) AKr. 18. §-a a kdvetkezd (10) bekezdéssel egésziil ki:

,(10) A 17. § (2) bekezdés g) pontja szerinti keretszam terhére csak olyan rezidens vehet6 fel, aki nyilatkozatban

véllalja, hogy a szakvizsga megszerzése utan legaldbb hirom évig teljes munkaidében vagy legaldbb hat évig

— legaldbb heti 18 6ra idétartamu — részmunkaidés foglalkoztatds keretében végez kozfinanszirozott fogorvosi

alapellatasi vagy szakellatasi tevékenységet.”

3.8 A Kr. 13. alcime a kovetkez6 22/A. §-sal egészil ki:
,22/A. &8 Ha a 17. § (2) bekezdés g) pontja szerinti keretszamra felvett rezidens a 18. § (10) bekezdése szerinti
véllalasat nem teljesiti, a 22. § szerinti juttatas visszatéritésére koteles.”
3.Zaro rendelkezések

4.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk
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A Kormany 83/2017. (IV. 10.) Korm. rendelete
a népi iparmlivészettel és a népmesekincs gondozasaval kapcsolatos allami feladatokrol

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 15. cikk
(1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.§

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

A népi iparmlvészet és a népmesekincs gondozasa terliletén jelentkezé allami feladatokat a kulturaért felelés
miniszter (a tovabbiakban: miniszter) a Hagyomanyok Haza utjan latja el.

A népi iparm(vészet teriiletén jelentkez6 allami feladatok a kdvetkezék:

a) a népi iparmUvészeti alkotdasok mindsitése,

b) a,Népi IparmUvész” mindsité cim adomanyozasa,

c) a Magyar Népi IparmUvészeti Mizeum fenntartasa, allomanygyarapitasa,

d) az orszagos népi iparmUvészeti palydzatok kiirdsa, a padlyamunkdk értékelése, a palyamunkdakbdl késziilt
kiallitasok rendezése, a népi iparmuvészeti értékek belfoldi népszer(sitése,

e) népi kézmuves szakmak oktatdsanak elméleti és gyakorlati segitése, mdédszertani tanacsadas, szolgaltatas,
valamint

f) a magyar népi iparmuvészet értékeinek megdbrzése és népszerisitése érdekében a nemzetkdzi kapcsolatok

kialakitasa és dpolasa.

A népmesekincs gondozasa teriletén jelentkezd allami feladat a magyar és a hazai nemzetiségi népmesekincs,
valamint az élészavas népmesemondas hagyomdanyénak dpolasa, ennek keretében

a) a magyar és a hazai nemzetiségi népmesekincs gyUjtése,
b) az élészavas népmesemondast népszer(sité oktatéanyagok 6sszeallitdsa, valamint
c) az él6szavas népmesemondas hagyomanyainak meg6rzése érdekében orszagos palyazatok kiirasa.

A 2. § a) és b) pontjdban, valamint a 6. §-ban szabdlyozott eljarasokban a kozigazgatasi hatésagi eljaras és
szolgdltatas altaldnos szabalyairdl szolé 2004. évi CXL. torvény szabdlyai alkalmazanddk. Az eljardsok soran
az elektronikus kapcsolattartas lehetésége kizart.

Az (1) bekezdésben meghatarozott eljarasokban a Hagyomanyok Haza orszagos hataskorben eljaré elséfoku
hatosag. A fellebbezés elbiralasara a miniszter jogosult.

,Népi Iparm(ivész” minésité cim adomdanyozhatd annak a természetes személynek, aki a népi iparmuvészettel
kapcsolatos allami feladatok végrehajtasardl sz6l6 miniszteri rendelet szerinti népi iparmUvészeti alkotasait az ott
meghatarozott szamban és rendszerességgel mindsitteti.

,Népi Iparm(ivész” mindsité cim adomanyozhaté annak a szervezetnek, amelynek a ,Népi Iparmivész” mindsité
cimmel rendelkezd természetes személy a tulajdonosa, a tagja vagy az alkalmazottja, és az emlitett személyek altal
eléallitott, az (1) bekezdésben foglalt feltételeknek megfelelé népi iparmlivészeti alkotasokat értékesit.

A Hagyomanyok Héza a,Népi Iparmiivész” mindsité cimrél hatdsagi igazolvanyt allit ki.
Természetes személy esetén az igazolvany tartalmazza:

a) azigazolvany szamat,

b) ajogosult nevét,

) a jogosult anyja sziiletési csaladi és utonevét,

d) a jogosult lakéhelyét,

e) a foglalkozasi dgat,

f) a,Népi Iparmivésznek” valo elismerés tényét,

9) a minésités megszerzésének datumat,

h) a Hagyomiényok Haza féigazgatojanak alairdsat és Hagyomanyok Haza hivatalos pecsétjének lenyomatét,

=

az igazolvany hatalyossaganak datumat.

Szervezet esetén az igazolvany tartalmazza:

a) azigazolvany szamat,

b) a szervezet nevét, cégnevét,

c) a szervezet azonositaséra alkalmas bir6sagi végzés, cégbejegyzés, alapitd okirat szamat,
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7.8

8.§

9.8

10.§

>e o

a szervezet székhelyét és bejegyzett telephelyét,

a mindsités alapjaul szolgalé foglalkozasi agat,

a,Népi Iparmivésznek” valo elismerés tényét,

alkalmazott), a (2) bekezdés szerinti igazolvanyanak szamat és hatalyossaganak idejét,

a mindsités megszerzésének datumat,

a Hagyoményok Haza féigazgatojanak alairdsat és a Hagyomanyok Haza hivatalos pecsétjének lenyomatat,
az igazolvany hatalyossdgénak idejét.

Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben allapitsa meg

a)
b)

<)
d)

a 2. §-ban foglalt feladatokra vonatkozd részletes szabélyokat,

a ,Népi Iparmiivész” mindsité cim adomanyozasanak részletes feltételeit és a mindésités alapjaul szolgald
foglalkozasi 4gakat,

a 6. § szerinti hatésagi igazolvany kiéllitdsdval és meghosszabbitdsaval kapcsolatos eljaras rendjét, valamint

a népi iparmUivészeti alkotasok mindsitésével kapcsolatos eljaras rendjét.

Ez a rendelet a kihirdetését kdvet6 8. napon lép hatdlyba.

A népi iparmUvészettel kapcsolatos dllami feladatokrél sz616 31/2011. (lll. 17.) Korm. rendelet alapjan kiéllitott ,Népi
Iparmiivész” minésit6 cimrél sz016 hatdsagi igazolvany a benne foglalt idétartamig hatalyos.

Hatalyat veszti a népi iparmUvészettel kapcsolatos allami feladatokrél sz616 31/2011. (Ill. 17.) Korm. rendelet.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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Az emberi eroforrasok minisztere 3/2017. (lll. 7.) EMMI rendelete
az emberi eréforrasok minisztere altal adomanyozhato6 elismerésekrol sz616 26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelet
modositasarol

Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatardl, valamint allami kitlintetéseirél sz6l6 2011. évi CCll. torvény 24. §
(6) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 152/2014. (VI. 6.)
Korm. rendelet 48. §-dban meghatarozott feladatkoromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

1.8

3.8

4.8

5.8

6.§

7.8

8.§

M

Az emberi eréforrasok minisztere altal adomdnyozhaté elismerésekrél szolé 26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelet
(a tovabbiakban: R.) 2. § (8) bekezdése a kdvetkezé 2. ponttal egészil ki:

(A miniszter dltal adomdnyozando kéznevelési dij az oktatdsi dgazatban:)

»2. Németh Laszloé-dij”

Az R. 2. § (12) bekezdése a kdvetkezé 4. ponttal egésziil ki:

(A miniszter dltal adomdnyozhaté dijak az egyhdzi, nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatok teriiletén a kbvetkezék:)
4. Pro Cultura Minoritatum Hungariae dij”

Az R. 5. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

#(3) A 2. § (7) bekezdés 1., 2. és 4. pontja szerinti dijak kdznevelés teriletérdl jeldlt dijazottjai esetében a Nemzeti
Pedagogus Kar elndke az adomanyozhaté dijak szamanak megfelelé szamu dijazottra tesz javaslatot, a miniszter
altal normativ utasitdsban megjeldlt személy tovabbi egy dijazottat javasolhat.”

AzR.5. §-a a kdvetkezd (3a) és (3b) bekezdéssel egészil ki:

+(3a) A 2. § (7) bekezdés 1., 2. és 4. pontja szerinti dijak felséoktatds teriletérdl jeldlt dijazottjai esetében a miniszter
altal normativ utasitdsban megjel6lt személy az adoméanyozhaté dijak szamanak megfelel6 szamu dijazottra tesz
javaslatot.

(3b) A 2. § (8) bekezdés 2. pontja szerinti dij tekintetében a Nemzeti Pedagégus Kar elndke az adomanyozhaté dijak
kétszeresének megfelel6 szamu dijazottra tesz javaslatot, a miniszter altal normativ utasitasban megjelolt személy
tovéabbi egy dijazottat javasolhat.”

Az R. 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

Az R. 3. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

Az R. 4. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

AzR.

a) 2. § (8) bekezdésében a,dij"” szovegrész helyébe a,dijak” szbveg,

b) 6. § (3) bekezdésében az,A miniszteri dontést” szovegrész helyébe a,Legkésébb a miniszteri dontést” sz6veg
1ép.

Hatdlyat veszti az R. 2. § (7) bekezdés 3. pontja.

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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1. melléklet a 3/2017. (lll. 7.) EMMI rendelethez

1.

AzR. 1. melléklet II. fejezete helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
JI. FEJEZET

KULTURALIS AGAZAT

7. Balazs Béla-dij

7.1.
7.2.
7.3.
74.

7.5.

7.6.

A dij a mozgdkép teriiletén kifejtett kiemelkedé alkototevékenység, valamint mivészi és tudomanyos
teljesitmény elismerésére adomanyozhaté.

A dij dtaddsara marcius 15-e alkalmébdl keril sor.

A dijbol évente legfeljebb négy adomanyozhato.

A dij adoményozasdéra javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

A dijazott emlékérmet és az adomdanyozast igazold oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, atméréje 80, vastagséga 8 mm. Az emlékérem Agh Fabian Sandor szobrdszmiivész alkotasa,
egyoldalas, Balazs Béla domboru arcképét dbrazolja, és azon ,BALAZS BELA-DIJ)” felirat talalhato.

A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosdnak megfelelé
0sszeg.

8. Balogh Rudolf-dij

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.

8.5.

8.6.

A dij kiemelked6 fotémlivészeti, fotoriporteri, illetve fotdszakirdi tevékenység elismerésére adomanyozhaté.
A dij &taddsdra marcius 15-e alkalmabdl kerdil sor.

A dijbol évente legfeljebb ketté adomanyozhato.

A dij adoményozéséra javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

A dijazott emlékérmet és az adomdanyozast igazold oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, atméréje 80, vastagsaga 8 mm. Az emlékérem Gati Gabor szobraszm(ivész alkotdsa, egyoldalas,
Balogh Rudolf domboru arcképét bréazolja, és azon,,BALOGH RUDOLF-D{)" felirat talalhato.

A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosanak megfelelé
0sszeg.

9. Blattner Géza-dij

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.

9.5.

9.6.

A dij kiemelkedé babm(ivészeti tevékenység elismerésére adomanyozhaté.

A dij dtaddsara marcius 15-e alkalmabdl kerdl sor.

A dijbol kétévente legfeljebb egy adomanyozhaté.

A dij adomanyozésara javaslatot tevd bizottsag tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

A dijazott emlékérmet és az adoményozast igazolé oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, 4tmérdje 80, vastagsaga 8 mm. Az emlékérem Szoll6ssy Eniké szobraszm(ivész alkotésa, egyoldalas,
Blattner Géza domboru arcképét abrazolja, és azon ,BLATTNER GEZA-DIJ" felirat talalhato.

A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosanak megfelelé
Osszeg.

10. Erkel Ferenc-dij

10.1.
10.2.
10.3.
10.4.

10.5.

10.6.

A dij kiemelked6 zeneszerzéi, zenei szerkeszt6i, zenei rendez6i, hangmérnoki tevékenység elismerésére
adomanyozhaté.

A dij dtaddsara marcius 15-e alkalmabdl kerdl sor.

A dijbol évente legfeljebb ketté adomanyozhaté.

A dij adomanyozésdra javaslatot tevd bizottsag tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

A dijazott emlékérmet és az adoményozast igazolé oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, 4tméréje 80, vastagsdga 8 mm. Az emlékérem Lebd Ferenc szobraszm(ivész alkotdsa, egyoldalas,
Erkel Ferenc domboru arcképét abrézolja, és azon ,ERKEL FERENC-DIJ" felirat talalhato.

A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosanak megfelel
Osszeg.

11. Ferenczy Noémi-dij

11.1.
11.2.

A dij kiemelked6 iparm(vészeti, ipari tervez6mivészeti tevékenység elismerésére adomanyozhato.
A dij dtaddsara marcius 15-e alkalmébdl kerul sor.
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11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

A dijbol évente legfeljebb 6t adomanyozhato.

A dij adoményozasdéra javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

A dijazott emlékérmet és az adomdanyozast igazold oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, atmérdje 80, vastagsaga 8 mm. Az emlékérem Kiss Gydrgy szobraszmivész alkotdsa, egyoldalas,
Ferenczy Noémi domboru arcképét abrazolja, és azon ,FERENCZY NOEMI-DIJ” felirat talalhato.

A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosdnak megfelelé
0sszeg.

12. Gérecz Attila-dij

12.1.
12.2.
12.3.
12.4,

12.5.

12.6.

A dij 35. év alatti, elsésorban elsé kotetes alkotéknak adomanyozhato, akik a névadé szellemiségéhez mélté,
jelentds irodalmi alkotast hoztak létre.

A dij dtaddsara az oktéber 23-i nemzeti linnep alkalmabdl kerdil sor.

A dijbol kétévente legfeljebb egy adomanyozhaté.

A dij adoményozasdéra javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

A dijazott kisplasztikat és adomanyozast igazol6 oklevelet kap. A kisplasztika forgathatd, polirozott sargaréz
talpon allo, bronzbdl késziilt, atmérdje 90, magassdga 130, mélysége 55 mm. A kisplasztika Racz Edit
szobraszm(ivész alkotasa, kétoldalas, az egyik oldalan jelenet, a masik oldalan ,GERECZ ATTILA-DIJ’, valamint
a dijazott neve felirat talalhato.

A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap husszorosanak megfelelé 6sszeg.

13. Harangoz6 Gyula-dij

13.1.
13.2.
13.3.
13.4.

13.5.

13.6.

A dij a tdncmivészet terén kiemelked6 alkotoi, el6adoi, tudomanyos és pedagdgiai tevékenység elismerésére
adomanyozhaté.

A dij dtaddsara marcius 15-e alkalmébdl keril sor.

A dijbol évente legfeljebb harom adomanyozhaté.

A dij adoményozasdéra javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

A dijazott emlékérmet és az adomdanyozast igazold oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, atmérdje 80, vastagsdga 8 mm. Az emlékérem Szabd Gabor szobraszmiivész alkotdsa, egyoldalas,
Harangozé Gyula dombort arcképét dbrézolja, és azon ,HARANGOZO GYULA-D{)" felirat talalhato.

A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosanak megfelelé
0sszeg.

14. Hortobagyi Karoly-dij

14.1.
14.2.
14.3.
14.4.

14.5.

14.6.

A dij a cirkuszm(ivészet terén kiemelkedd artista tevékenység elismerésére adomanyozhato.

A dij &taddsara marcius 15-e alkalmabdl kerdil sor.

A dijbol kétévente legfeljebb egy adomanyozhaté.

A dij adomdanyozaséra javaslatot tevé bizottsag tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

A dijazott emlékérmet és az adomdanyozést igazold oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, atméréje 80, vastagsaga 8 mm. Az emlékérem Kiss Gyorgy szobraszmiivész alkotasa, egyoldalas,
Hortobagyi Karoly domboru arcképét 4brazolja, és azon ,HORTOBAGYI KAROLY-DIJ)’, valamint a dijazott neve
felirat taldlhato.

A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosanak megfelelé
0sszeg.

15. Jaszai Mari-dij

15.1.

15.2.
15.3.
15.4.

A dij kiemelkedd szinmUvészeti — szinészi, rendezdi, diszlet- és jelmeztervezdi, latvany- és vilagitastervezdi,
dramaturgiai - és szinhdztudomdényi - szinhazelméleti és szinhazi kritikusi - tevékenység elismerésére
adomanyozhato.

A dij dtaddsara marcius 15-e alkalmabal kerdl sor.

A dijbdl évente legfeljebb nyolc adoményozhaté.

A dij adomdanyozésara javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.
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15.5. A dijazott emlékérmet és az adoményozast igazolé oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, atméréje 80, vastagsaga 8 mm. Az emlékérem Kiss Nagy Andrds szobraszmivész alkotasa, egyoldalas,
Jaszai Mari domboru arcképét abréazolja, és azon ,JASZAI MARI-DI)" felirat talalhato.

15.6. A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosanak megfelelé
Osszeg.

16. Jozsef Attila-dij

16.1. A dij kiemelked6 irodalmi - kolt6i, ir6i, muforditoi, irodalomtorténészi — tevékenység elismerésére
adomanyozhaté.

16.2. A dij ataddsdra marcius 15-e alkalmabdl kerdil sor.

16.3. A dijbdl évente legfeljebb nyolc adoményozhatd.

16.4. A dij adomanyozasara javaslatot tevd bizottsag tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

16.5. A dijazott emlékérmet és az adomanyozast igazolé oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
készilt, atmérdje 80, vastagsdga 8 mm. Az emlékérem Vigh Tamas szobraszmuvész alkotasa, egyoldalas,
Jézsef Attila domboru arcképét abrazolja, és azon ,,JOZSEF ATTILA-DIJ felirat talalhaté.

16.6. A dijhoz pénzjutalom jér. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosanak megfeleld

0sszeg.

17. Liszt Ferenc-dij

17.1.
17.2.
17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

A dij kiemelked6 zenei el6ad6-mlvészeti tevékenység elismerésére adoméanyozhaté természetes személyek,
és eléaddmiivész csoportok részére.

A dij dtaddsara marcius 15-e alkalmébdl kerul sor.

A dijbol évente legfeljebb 6t adoményozhatd.

A dij adomanyozasara javaslatot tevé bizottsag tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

A dijazott emlékérmet és az adoményozast igazold oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
készllt, atmérdje 80, vastagsdga 8 mm. Az emlékérem Géti Gabor szobrdszmivész alkotéasa, egyoldalas, Liszt
Ferenc domboru arcképét abrazolja, és azon ,LISZT FERENC-DI)" felirat talalhato.

A dijhoz pénzjutalom jér. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosanak megfeleld
0sszeg.

18. Marai Sandor-dij

18.1.
18.2.
18.3.
18.4.

18.5.

18.6.

A dij ir6i életm( vagy a dij adoményozasat megel6z6 6t évben megjelentetett kimagaslé értékd prézakotet,
valamint magyar iré kulféldi elismerést szerzett munkdssaga elismerésére adoméanyozhaté.

A dij dtaddsara a magyar kultdra napja (janudr 22.) alkalmabdl kerdil sor.

A dijbol kétévente legfeljebb egy adomanyozhaté.

A dij adomanyozasara javaslatot tevé bizottsag tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

A dijazott emlékérmet és az adoményozast igazolé oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, 4tmérdje 80, vastagsdga 8 mm. Az emlékérem Csikai Marta szobraszm(ivész alkotdsa, egyoldalas,
Mérai Sandor domboru arcképét abrazolja, és azon,,MARAI SANDOR-DIJ” felirat talalhato.

A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jar6 pénzjutalom mértéke az illetményalap husszorosdnak megfelelé 6sszeg.

19. Martin Gyorgy-dij

19.1.

19.2.
19.3.
19.4.

19.5.

A dij a népmiivészeti mozgalom szervezése teriiletén végzett munkassag elismerésére adomanyozhatoé, vagy
azok szdmdra adomdnyozhato, akik munkdssadguk sordn kimagaslé eredményeket értek el a népmuvészet
- a targyalkotd népi kézmUivesség, vagy a néptanc, a népzene, a népdal, a népmese, a hagyomany6rzés —
teruletén, illetve akik a népm(vészethez kotédben kiemelkedd miivészetelméleti szakirdi tevékenységet
folytatnak.

A dij dtaddsara marcius 15-e alkalmabdl kerdl sor.

A dijbol évente legfeljebb négy adomanyozhato.

A dij adomanyozésara javaslatot tevd bizottsadg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

A dijazott emlékérmet és az adomdényozast igazolé oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, atméréje 80, vastagsaga 8 mm. Az emlékérem Mihdly Gébor szobraszm(ivész alkotdsa, egyoldalas,
Martin Gyérgy domboru arcképét abrazolja, és azon ,MARTIN GYORGY-DI)” felirat talalhaté.
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19.6. A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap tizenkétszeresének megfeleld
0sszeg.

20. Munkacsy Mihaly-dij

20.1. Adij kiemelkedd képzémivészeti tevékenység elismerésére adomanyozhato.

20.2. Adij dtaddsdra marcius 15-e alkalmébdl kerdl sor.

20.3. Adijbdl évente legfeljebb hét adomanyozhato.

20.4. Adij adomanyozésdra javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

20.5. A dijazott emlékérmet és az adomanyozast igazol6d oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbol
készilt, atméréje 80, vastagsaga 8 mm. Az emlékérem Kiss Gyorgy szobraszmiivész alkotasa, egyoldalas,
Munkacsy Mihaly domboru arcképét brazolja, és azon ,MUNKACSY MIHALY-DIJ” felirat talalhato.

20.6. A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosdnak megfelelé
0sszeg.

21. Németh Lajos-dij

21.1. A dij a kortdrs képzémdlvészet, iparmulvészet, design, épitészet teriiletén végzett kiemelkedd
mvészettorténészi, mukritikusi, kuratori tevékenység elismerésére adomanyozhato.

21.2. Adij dtaddsdra marcius 15-e alkalmébdl kerdl sor.

21.3. Adijbdl kétévente legfeljebb egy adomanyozhato.

21.4. Adijadomanyozésdra javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

21.5. A dijazott emlékérmet és az adomdanyozast igazold oklevelet kap. Az emlékérem négyzet alaku, bronzbdl
késziilt, mérete 60x60 mm, vastagsaga 10 mm. Az emlékérem alkotéja Csiky Tibor szobraszmdivész,
kivitelezéje és a hatlap tervezdje Budahelyi Tibor szobraszmivész. Az emlékérem el6oldalat geometrikus
kompozicio disziti, hatoldalan ,NEMETH LAJOS-DIi)" felirat talalhato.

21.6. A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosdnak megfelelé
0sszeg.

22, Szabolcsi Bence-dij

22.1. A dij kiemelkedé zenetudomanyi, zenekritikai és zenei ismeretterjeszté tevékenység elismerésére
adomanyozhaté.

22.2. Adij dtadasdra marcius 15-e alkalmabdl kerdil sor.

22.3. Adijbol kétévente legfeljebb egy adomanyozhatd.

22.4. Adijadomanyozasara javaslatot tevé bizottsag tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

22.5. A dijazott emlékérmet és az adomanyozast igazol6é oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbol
késziilt, atmérdje 80, vastagsaga 8 mm. Az emlékérem Szo6ll6ssy Eniké szobraszm(ivész alkotésa, egyoldalas,
Szabolcsi Bence domboru arcképét dbrézolja, és azon ,SZABOLCSI BENCE-DIJ)” felirat talalhato.

22.6. A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap harmincszorosdnak megfelelé
0sszeg.

23. Tancsics Mihaly-dij

23.1. Adij kiemelkedd Gjsagiroi tevékenység elismerésére adomanyozhaté.

23.2. Adij dtaddsdra marcius 15-e alkalmébdl kerdl sor.

23.3. Adijbdl évente legfeljebb harom adomanyozhato.

23.4. Adijadomanyozésdra javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

23.5. A dijazott emlékérmet és az adomanyozast igazol6é oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, atmérdje 80, vastagsdga 8 mm. Az emlékérem Csontos Laszl6é szobraszm(vész alkotasa, egyoldalas,
Tancsics Mihaly domboru arcképét abrazolja, és azon ,TANCSICS MIHALY-DI)" felirat talalhato.

23.6. Adijhoz pénzjutalom jér. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap husszorosanak megfelelé 6sszeg.

24, A Népmiivészet Ifja Mestere dij

24.1. A dij az egyes népmlvészeti dgakban kiemelked6 alkotd- vagy eléadd-miivészeti teljesitmény elismerésére
15-35 év kozotti népmiivészeti alkotd- és eldaddmlivészek részére adomanyozhaté.

24.2. Adij dtadasara augusztus 20-a alkalmabdl kerdl sor.

24.3. Adijbodl évente legfeljebb 6t adomanyozhato.
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24.4. A dij adomanyozésdra javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

24.5. Adijazott az adomanyozast igazolé oklevelet kap.

24.6. A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap tizenkétszeresének megfeleld
Osszeg.

25. Banffy Miklos-dij

25.1. A dij a kultura érdekében muvészeti vagy kulturdlis intézményben, illetve szervezetnél hosszabb id6én at
— legaldbb 15 éven keresztiil - végzett kiemelked6 tevékenység elismerésére, valamint muvészetelméleti
oktatoi és szerkesztd tevékenységért adomanyozhatd, tovabba azoknak a kozmiivelédési intézményekben,
mas szervezetekben dolgozé kdzmlvel6dési szakembereknek adomdanyozhaté, akik huzamosabb
ideig kiemelked6 kozmdlvel6dési tevékenységet folytatnak, elméleti tevékenységikkel, Uj moddszerek
kidolgozasaval, azok alkalmazdasaval és terjesztésével szolgaltdk a korszerl mdvel6dést és a mivészeti izlés
fejlesztését.

25.2. Adij dtaddsara marcius 15-e alkalmabdl kerdl sor.

25.3. Adijbdl évente legfeljebb harom adomanyozhaté.

25.4. Adijadomanyozasara javaslatot tevé bizottsag tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

25.5. A dijazott emlékérmet és az adomanyozast igazold oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbol
készilt, atmérbje 80, vastagsaga 8 mm. Az emlékérem Kereszthury Gabor szobraszmivész alkotasa,
egyoldalas, Banffy Miklés domboru arcképét abrézolja, és azon ,BANFFY MIKLOS-DI)" felirat talalhato.

25.6. Adijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap husszorosanak megfelelé 6sszeg.

26. Csokonai Vitéz Mihaly-dij

26.1. A dij a nem hivatasos, amatér szinjatszds, vers- és prézamondas, babjatszas, kdrus- és zenemlivészet,
képz6-, foto-, film-, vided-mivészet, tancmiivészet, valamint a hagyomanyorzés, a targyalkotd és eléadd
népmuvészet teriiletén elért kimagaslé mivészeti munka elismerésére
a) amatdr alkotd- és el6addmuivész természetes személyek
b) amator alkoto- és el6add-muivészeti csoportok
részére adomanyozhato.

26.2. A dij dtadasara a magyar kultura napja (janudr 22.) alkalmabdl kerdl sor.

26.3. Adijbdl évente legfeljebb harom, ezen beliil

a) a 26.1. pont a) alpontja szerinti kategdriaban legfeljebb egy,
b) a 26.1. pont b) alpontja szerinti kategoriaban legfeljebb kettd
adomanyozhaté.

26.4. A dijadomanyozasara javaslatot tevé bizottsag tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

26.5. A dijazott emlékérmet és az adomdnyozast igazold oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, atmérdje 80, vastagsaga 8 mm. Az emlékérem Péterffy Laszl6 szobraszmlvész alkotasa, egyoldalas,
Csokonai Vitéz Mihaly arcképét abrazolja, és azon,CSOKONAI VITEZ MIHALY-DIJ" felirat talalhato.

26.6. A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jar6é pénzjutalom mértéke

a) a 26.1. pont a) alpontja szerinti kategdridban az illetményalap tizenkétszeresének megfelel6 6sszeg,
b) a 26.1. pont b) alpontja szerinti kategéridban legfeljebb az illetményalap husszorosanak megfeleld
0sszeg.

27. Méra Ferenc-dij
27.1.  Adij kiemelkedd muzeoldgiai tevékenységért azoknak a muzeolégusoknak adomanyozhaté, akik

a) szakteriletlikon kimagaslo szakmai életutat tettek meg,

b) tevékenységlikkel, kezdeményezésiikkel példaértékd, a muzeoldgia fejlédését és valtozasat jelentés
mértékben befolydsolé eredményt értek el,

c) a muzedlis intézményekben folyd szakmai és szervezeti munka elérehaladasat és sikerét

meghatarozé kezdeményezés irdnyitéi vagy
d) a muzeadlis intézmények tarsadalmi bedgyazottsdga és tarsadalmi hasznositdsa terén meghatdrozé
eredményt érnek el.
27.2. Adij dtadasara augusztus 20-a alkalmabdl kerdl sor.
27.3. Adijbdl évente legfeljebb ketté adomanyozhato.
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27.4. Adijadomanyozésdra javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

27.5. A dijazott emlékérmet és az adomanyozast igazol6é oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbol
késziilt, 4tmérdje 85, vastagsdga 8 mm. Az emlékérem Palotas Jézsef szobraszmiivész alkotédsa, elsé
oldalan Méra Ferenc domboru arcképét abrazolja, és azon ,MORA FERENC-DI)" félkérivi felirat talalhato.
Az emlékérem hatoldalat a mizeumiigyet szimbolizalé6 dombormdi és,A TUDOMANYERT, A MUVELODESERT”
felirat disziti.

27.6. A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap huszonnégyszeresének
megfelel6 dsszeg.

28. Pauler Gyula-dij

28.1. Adij levéltarosi szaktertleten kiemelked® teljesitmény elismerésére adomanyozhatd.

28.2. Adij dtadasara augusztus 20-a alkalmabdl kerl sor.

28.3. Adijbol évente legfeljebb egy adoményozhato.

28.4. Adijadomanyozasara javaslatot tevé bizottsag tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

28.5. A dijazott emlékérmet és az adomanyozast igazol6é oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, atmérdje 80, vastagsaga 8 mm. Az emlékérem Szoll6ssy Eniké szobraszm(ivész alkotésa, egyoldalas,
Pauler Gyula domboru arcképét abrazolja, és azon ,PAULER GYULA-DI)” felirat talalhaté.

28.6. A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jar6 pénzjutalom mértéke az illetményalap huszonnégyszeresének
megfelel6 Osszeg.

29, Szinnyei Jozsef-dij

29.1. Adij konyvtari szakterilleten hosszabb idén &t végzett kiemelkedd teljesitmény elismerésére adomanyozhato.

29.2. Adij dtadasara augusztus 20-a alkalmabdl keril sor.

29.3. Adijbdl évente legfeljebb ketté adomanyozhato.

29.4. Adij adomanyozésdra javaslatot tevd bizottsdg tagjait a miniszter — az érintett szakmai szervezetek javaslatait
mérlegelve — négy évre kéri fel.

29.5. A dijazott emlékérmet és az adomanyozast igazol6é oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbdl
késziilt, atméréje 80, vastagsdga 8 mm. Az emlékérem Szildgyi Bernadett szobraszmiivész alkotasa,
egyoldalas, Szinnyei J6zsef domboru arcképét dbréazolja, és azon ,SZINNYEI JOZSEF-DI)" felirat talalhato.

29.6. A dijhoz pénzjutalom jar. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap huszonnégyszeresének
megfelel6 6sszeg.

30. A Nemzeti Ifjusagi Zenekar cim

30.1. A cim kimagaslé zenekari munkdassagért adomanyozhato.

30.2. A cimet hdromévente egy ifjusadgi zenekar kaphatja, a cimet és az azt megjelenit6 logdt a zenekar harom évig
viseli neve mellett feltlintetve.

30.3. A cimet a miniszter az el6adé-muivészeti szervezetek tdmogatdsardl szélé torvényben meghatdrozott
zenemdUvészeti véleményezd bizottsdg javaslata alapjan adomanyozza.

30.4. A cim viselésének ideje alatt a zenekar m(ikddését a minisztérium kiilon szerz6dés szerint tdmogatja.

31. Pro Cultura Hungarica dij

31.1. A dij a magyar kultura értékeinek kiilhoni megismertetésében és terjesztésében, valamint a magyar nemzet
és mas nemzetek kulturdlis kapcsolatainak gazdagitasaban eléviilhetetlen érdemeket szerzett magyar és
kulfoldi allampolgéarok részére adomanyozhato.

31.2. Adij dtadasara azadomanyozé dontése alapjan évente egy vagy tobb alkalommal keril sor.

31.3. Adijbdl évente legfeljebb tizadomanyozhaté.

31.4. A dijazott emlékérmet és az adomanyozast igazol6é oklevelet kap. Az emlékérem kerek alaku, bronzbol
készilt, atméréje 80, vastagsaga 7 mm. Az érem Kiss Nagy Andrds szobraszm(vész alkotdsa, elsé oldala
a pannon tdjat, a magveté ember alakjat a zeniten allé6 nappal abrdzolja. Az emlékérem hatoldalat
a koszoruba foglalt,PRO CULTURA HUNGARICA” felirat disziti.

31.5. A dijhoz pénzjutalom jér. A dijjal jaré pénzjutalom mértéke az illetményalap tizenkétszeresének megfelelé
0sszeg.”

. AzR. 1. melléklet VI. fejezete a kovetkez6 56/A. ponttal egésziil ki:

»56/A. Pro Cultura Minoritatum Hungariae dij
56/A.1. A dij olyan Magyarorszagon él6 nemzetiséghez tartozd természetes személynek, vagy szervezetnek
adomanyozhatd, aki vagy amely kiemelked6 tevékenységet végzett a Magyarorszdgon él6 nemzetiségek kdrében
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az anyanyelvu, kulturalis 6rokség megtartasaért, fejlesztéséért, és a nemzetiségi kozm(ivel6dés és kultura teriletén

kimagaslé tevékenységével hozzajarult a Karpat-medence népeinek egyiittéléséhez.

56/A.2. A dij minden évben a kulturalis sokszinlség, parbeszéd és fejlédés vildagnapja alkalmabdl (majus 21.) kerdil

atadasra.

56/A.3. A dijbol évente legfeljebb tizenharom adoményozhaté.

56/A.4. A dijazott emlékérmet és diszoklevelet kap. Az emlékérem Asszonyi Tamas szobraszmlvész alkotdsa.

Az Osszetartozas szimbdlumat jelképezé emlékérem Ginkgo biloba (pafranyfenyd) levelet abrazol, egyoldalas,

bronzbdl készlil, és a,PRO CULTURA MINORITATUM HUNGARIAE" feliratot tartalmazza”

3. AzR.1.melléklet

a) . fejezet 5. pont 5.2. alpontjdban az,A 6.1. pont” szovegrész helyébe az,Az 5.1. pont” széveg,

b) V. fejezet 51. pont 51.4. alpontjéban a, , kett6-kettd természetes személyek, illetve szervezetek, intézmények
részére adomanyozhatd” szovegrész helyébe a ,természetes személyek, szervezetek, intézmények részére”
szbveg

1ép.

2. melléklet a 3/2017. (lll. 7.) EMMI rendelethez
»3. melléklet a 26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelethez

Kezdeményezés

(az elismerés megnevezése)

miniszteri elismerésre
A javasolt személy, szervezet vagy munkacsoport, k6z6sség adatai:

Természetes személy esetén:

Név:

Szliletési név:

Elérhet6éségei (telefon és e-mail):

Kordbbi allami/szakmai elismerés megnevezése és idépontja:
Az elismerés atadasanak javasolt id6pontja:

Nem természetes személy esetén:

Név:

Székhely/telephely vagy bejegyzett cim:

Elérhetéségei (telefon és e-mail):

Képviseld:

Kordbbi allami/szakmai elismerés megnevezése és idépontja:
Az elismerés atadasanak javasolt id6pontja:

Munkacsoport, k6z0sség esetén:

Neve vagy azonositasra alkalmas megnevezése:

A munkacsoport, kozosség mikodésének helye, intézménye vagy miikodési teriilete:
A munkacsoport, kdz0sség vezetdje, tagjai:

Elérhetéségei (telefon és e-mail):

Kordbbi dllami/szakmai elismerés megnevezése és idépontja:
Az elismerés atadasanak javasolt id6pontja:
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Az dtadaskor méltatasként elhangzé hivatalos révid indokolds (egy-két mondat):

A szakmai tevékenységet, életutat bemutato - a javasolt személy kordbbi és jelenlegi munkahelyeit, munkakoreit is
tartalmazoé - részletes indokolas kiilon lapon csatolando (legfeljebb harom oldal terjedelemben)!

Datum

kezdeményezé aldirdsa

A kezdeményez6 adatai:

Név (tisztség):

Cim:

Elérhetéség (e-mail, telefon):”

3. melléklet a 3/2017. (lll. 7.) EMMI rendelethez
J4. melléklet a 26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelethez

Nyilatkozat
(természetes személy vagy munkacsoport, kozosség tagja** esetén)

Alulirott

név:

sziiletési név:

szliletési hely és id6:

anyja neve:

lakcim:

munkahely megnevezése:
munkakor:

elérhet6ségek (telefon és e-mail):

O hozzajarulok ahhoz*

O nem jarulok hozza ahhoz*,

hogy a miniszteri elismerésrél sz6l6 miniszteri dontést kovetéen, az adomanyozast
megel6z6 eljarasban az Emberi Eréforrasok Minisztériuma a természetes személyazonositd adataimat (név, sziiletési
néy, sziiletési hely és id6, anyja neve), lakcimemet, munkahelyemet, munkakérémet, telefonszamomat, e-mail

cimemet, valamint az adomanyozasra iranyulé javaslat megalapozasahoz szilkséges személyes adataimat, tovabba
a mar megkapott elismeréseimre vonatkozé adataimat nyilvantartsa.

2. Kijelentem, hogy velem szemben az emberi er6forrasok minisztere altal adomanyozhaté elismerésekrdl szolo
26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelet 6. §-dban meghatarozott kizaré ok
O nem all fenn*
O fennall*.

3. Nyilatkozom arrél, hogy a miniszter altal adomanyozhaté elismerésben
O még nem részesiltem*
O mar részestiltem, mégpedig*:
elismerés megnevezése:
az adomanyozés idépontja:
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4. Kijelentem, hogy az elismerés adomanyozésa esetén azt

O elfogadom*
O nem fogadom el*.

. Elismerésben részesitésem esetére, valamint az elismerés esetleges késébbi visszavondsa esetére nevemnek

a Magyar Kézlény mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében, valamint a minisztérium hivatalos lapjaban és
honlapjan valé kézzétételéhez

O hozzajarulok*

O nem jarulok hozza*.

Datum

elismerésre jelolt aldirdsa

* A medfelel6t kérjiik X-szel megjeldini!
** Munkacsoportok, kdzosségek elismerésére irdnyuld kezdeményezés esetén a munkacsoport, kozdsség
vezetbjének és valamennyi tagjanak egyenként is ki kell tolteni!

Nyilatkozat
(nem természetes személy, munkacsoport, ko6zosség esetén)

Alulirott, mint @ ....cecoeeeenereerseeeene képvisel6je/vezetéje

O hozzajarulok ahhoz*

O nem jarulok hozza ahhoz*,

hogy a miniszteri elismerésrél sz6l6 miniszteri dontést kovetéen, az adomanyozast
megel6z6 eljarasban az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma az altalam képviselt .......ooveeevreceerneces (nem természetes
személy, munkacsoport, kdzosség) azonositd adatait (név, székhely, telephely vagy bejegyzett cim, elérhetdségek,
képvisel6 neve, a munkacsoport, kozosség miikodésének helye, intézménye vagy mikodési terllete,

a munkacsoport, kdzosség vezetdje, tagjai neve), valamint az adomanyozésra irdnyuld javaslat megalapozasahoz
sziikséges adatait, tovabba a mar megkapott elismeréseire vonatkozé adatait nyilvéntartsa.

. Kijelentem, hogy az éltalam képviselt szervezettel (munkacsoport, k6z0sség esetén a tagokat is ideértve) szemben

az emberi eréforradsok minisztere altal adomanyozhaté elismerésekrél sz616 26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelet 6. §-aban
meghatarozott kizard ok

O nem &ll fenn*

O fennall*.

. Nyilatkozom arrél, hogy a miniszter altal adomanyozhat6é elismerésben az altalam képviselt szervezet

(munkacsoport, k6zosséqg)

O még nem részesult*

O mar részesiilt, mégpedig*:
elismerés megnevezése:

az adomdnyozas idépontja:

. Kijelentem, hogy az elismerés adomanyozasa esetén az dltalam képviselt szervezet (munkacsoport, kozdsség) azt

O elfogadja*
O nem fogadja el*.

. Elismerésben részesitéslink esetére, valamint az elismerés esetleges késébbi visszavondsa esetére az altalam

képviselt szervezet (munkacsoport, kbzdsség) nevének a Magyar Kozlony mellékleteként megjelené Hivatalos
Ertesitében, valamint a minisztérium hivatalos lapjaban és honlapjan valé kdzzétételéhez

O hozzajarulok*

O nem jarulok hozza*.
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6. Képviseleti jogkorom alapja**:

Datum

elismerésre jel6lt aldirdsa**

* A medfelel6t kérjiik X-szel megjeldini!
** Hivatalos/jogi képvisel$, ligyvezetd, meghatalmazott stb., munkacsoport, munkakdzésség esetén elfogadhaté
a tagok felkérése vagy munkaltatéi igazolas is.”




3668 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.5zam

Az emberi eréforrasok minisztere 4/2017. (IV. 10.) EMMI rendelete
a tankonyvvé, pedagogus-kézikonyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas, valamint az iskolai
tankoényvellatas rendjérol sz616 17/2014. (11l.12.) EMMI rendelet médositasaroél

A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 94. § (1) bekezdés j) pontjdban, valamint a nemzeti kdznevelés
tankonyvellatasardl szolé 2013. évi CCXXXII. torvény 5. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak
feladat- és hataskorérdl szold 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 10. pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva
- a szakképzési tankonyvek tekintetében a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet
90. § 16. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljaré6 nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértésben, az 1. § (1) bekezdése,
a 3-5. § a 8. § 18. és 20. pontja, valamint a 9. § b) pontja tekintetében a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz6lo
152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 90. § 1. és 2. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljaré nemzetgazdasagi miniszterrel
egyetértésben - a kovetkezbket rendelem el:

1.8 (1) A tankonyvvé, pedagoégus-kézikdnyvvé nyilvanitds, a tankdnyvtdmogatds, valamint az iskolai tankdnyvellatas
rendjérél szol6 17/2014. (ll.12.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. § (1) bekezdése helyébe a koévetkezd
rendelkezés lép:

»(1) Ha a tankdnyvet, pedagogus-kézikdnyvet tartalmaban vagy kivitelében megvaltoztattdk - ide nem értve
az 5. § (5) bekezdése szerint egybeszerkesztett konyveket, valamint a (3) bekezdésben meghatérozott esetet -,
a tankonyvvé, pedagdgus-kézikonyvvé nyilvanitasi eljarast ismételten le kell folytatni az igazgatasi szolgaltatasi dij
Ujboli megfizetését kbvetden.”

(2) AzR.4.8§(2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:
+(2) Nem jelenti a konyv tartalmi véltoztatdsat a benne szerepldé helyesirasi és nyomdahibdknak, tovabba
a tankonyvvé, pedagoégus-kézikdnyvvé nyilvanitas eljarasanak ideje alatt megvaltozott tényeknek, adatoknak
a tankonyv, pedagogus-kézikonyv adott oldalain torténé javitasa, a tartds tankonyvvel kapcsolatos jel6lés, feltéve,
hogy a javitds miatt nem valtozik meg a lapok szdmozésa, és a javitdsrol készilt jegyzéket a kérelmezd — sajat
koltségén — megkuldi a hivatalnak, a kdnytarellaténak és a konyvtarellaton keresztil azoknak az iskolaknak, amelyek
az adott tankonyvbél, pedagogus-kézikonyvbdl a javitas évét megel6zé hdrom évben rendeltek”

(3) AzR.4.8§(3) bekezdése helyébe a kdvetkez rendelkezés Iép:
»(3) Javitasi kérelmet kell benyujtani akkor, ha a jévahagyott tankényvben, pedagdgus-kézikonyvben helyesirasi
és nyomdahibanak nem mindsiil6 hibdkat javitani kivanjak, amennyiben azok nem haladjdk meg a tankonyv
terjedelmének 10%-at. A kérelemhez — a hibak jellegétdl, mennyiségétdl fliggéen - csatolni kell
a) a kdnyv javitott oldalait, részeit vagy a javitott kdnyvet kettd példanyban,
b) a 2. melléklet szerinti igazgatasi szolgaltatasi dij befizetésérdl szolo6 igazolast,
) a javitasok tételes felsorolasat, tovabba
d) nyilatkozatot arrél, hogy a jovédhagyott tankonyvet, pedagdgus-kézikényvet - a javitdsokon tul — sem
tartalmaban, sem kivitelében nem valtoztattak meg.”

2. 8§ AzR. 8. § (6) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:
(A tankényvvé, pedagdgus-kézikényvvé nyilvdnitdsi eljdrdsban az rendelheté ki pedagdgiai szakértéként,)
»a) akit a koznevelési szakért6i tevékenység, valamint az érettségi vizsgaelndki megbizds feltételeirdél szolo
15/2015. (lll. 13.) EMMI rendelet 1. melléklet 5. pontja szerinti akkreditacié szakteriilet 5.2. alpontjaban
meghatarozott tantervi szakértéi szakirdny és 5.3. alpontjdban meghatdrozott tankonyv, taneszkdz szakértdi
tevékenység szakirany szakértéjeként tartanak nyilvan,”

3.8 (1) AzR.25.§(2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
»(2) Az iskola igazgatdja junius 10-éig tajékoztatja a szlil6ket arrdl, hogy mely tanulék lesznek jogosultak
a) az Ntt. 4. § (1) bekezdése alapjan ingyenes tankdnyvellatasra,
b) az Ntt. 4. § (2) bekezdése alapjan ingyenes tankonyvelldtasra,
c) nemzetiségi tankdnyvellatasra az Ntt. 4. § (2) bekezdése alapjan ingyenes tankdnyvellatasra nem jogosult tanuldk
kozal!
(2) AzR.25.5(3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»(3) Az iskola igazgatdja tajékoztatja a sziil6ket arrdl, hogy az iskola, az iskola fenntartdja, illetve mas tdmogatd
kivédn-e biztositani barmely tovébbi tankdnyvtamogatasi kedvezményt. Ennek tényét julius 15-éig a kdnyvtérellaté
fellletén is rogziti”
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4.8

5.§

6.8

7.8

8.8

AzR. 27.§ (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

#(1) A tankdnyvek orszdgos megrendelése, beszerzése és az iskoldknak torténé eljuttatdsdnak megszervezése,
valamint a tankonyvek vételaranak beszedése az Ntt. 1. § (2) bekezdése értelmében allami kozérdeki feladat,
amelyet a kdnyvtarellaté lat el”

Az R. 27. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

#(3) A konyvtarellato a kozfeladata korébe tartozd tankdnyv kiadotol torténd rendelésének és az ezzel 6sszefliggd
tankonyvterjesztés ellatasanak biztositdsa érdekében a 9. mellékletben meghatarozott kereskedelmi feltételeket
érvényesiti.”

AzR. 27.§ (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

+(4) A konyvtarellaté a tankdnyvellatasi szerz6dést a 10. mellékletben meghatarozottak szerint koti meg.”

Az R. 32. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

»(3) A tankerileti kbzpont altal fenntartott iskola esetében a tankeriileti kzponton keresztiil az iskolanak, a nem
a tankerileti kdzpont altal fenntartott iskola esetében az iskolanak a konyvtarellato ellentételezést nyujt”

AzR. 32. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

+(4) Az ellentételezés maédja a nyujtott engedmény.”

AzR. 32. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

+(5) Az iskola igazgatdja gondoskodik arrél, hogy az Nkt. 46. § (5) bekezdése alapjan az allam altal téritésmentesen
biztositott tankdnyveket — a munkaflizetek és az 1-2. évfolyamos tanulék tankdnyveinek kivételével -, tovabba
a pedagdgus-kézikonyveket az iskola konyvtari dllomanynyilvantartasdba vegyék, az iskolai konyvtari allomdnyban
elkiilonitetten kezeljék, tovédbbd az iskoldval jogviszonyban 4llé6 tanuld, illetve a pedagdégus részére a tanév
feladataihoz az iskola hazirendjében és az iskolai tankonyvellatas rendjében meghatarozottak szerint bocsassak
rendelkezésre. Az iskolai hdzirend és az iskolai tankdnyvellatas rendje altal megallapitott tankonyvellatasi szabalyok
nem vonatkoznak a munkafiizetekre és az 1-2. évfolyamos tanuldk tankdnyveire. Az dllam altal téritésmentesen
biztositott tankdnyveket a pedagdgus, a tanulé koteles az utolsé tanitdsi napon visszaszolgaltatni az intézmény
konyvtaranak.”

AzR. 34. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

.(4) Az érintett kiadd kérelmére és az Orszdgos Nemzetiségi Tandcs javaslatara a tankdnyvjegyzékre fel kell venni
azokat a nemzetiségi nevelés-oktatas céljdra készitett tankonyveket, amelyek engedélyszama lejart, és az adott
oktatasi formaban, évfolyamon az adott tantargyhoz nem all rendelkezésre mas tankdnyv.”

Az R. 34. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

+(5) A sajatos nevelési igényU tanuldk nevelésében, oktatasaban alkalmazandé tankdnyvek esetében - az e rendelet
rendelkezései alapjan lefolytatott eljarasban tankonyvvé nyilvanitott konyvekhez hasonléan - tankdnyvjegyzékre
felvehetdk azok a sajatos nevelési igényl nevelés-oktatds céljara készitett tankdnyvek, amelyek engedélyszdma
lejart, és az adott oktatési formaban, évfolyamon az adott tantdrgyhoz nem all rendelkezésre més tankdnyv.”

Az R. 34. §-a a kdvetkezd (7) bekezdéssel egészil ki:

A7) A szakgimnaziumi és szakkozépiskolai tanuldk nevelésében, oktatdsaban - az e rendelet rendelkezései
alapjan lefolytatott eljarasban tankonyvvé nyilvanitott konyvekhez hasonléan - tankonyvként alkalmazhaték azok
a konyvek, amelyek a kerettantervek kiaddsanak és jévahagyasanak rendjérdl sz6l6 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet
médositasardl sz616 22/2016. (V. 25.) EMMI rendelet hatalybalépésekor szerepeltek a tankdnyvjegyzéken.”

AzR.42.5§ (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

+(1) Nem kell benyujtani a 3. § és az 5. § (3) bekezdése szerinti kérelmet, ha a jévahagyott tankdnyv, pedagégus-
kézikonyv megvaltozott boritéjanak, impresszumanak, kotésmodjanak valtozasdt jogszabaly-modositasra
tekintettel szlikséges elvégezni.’

AzR.
1. 15.8-4ban a,szakértdi véleményét mérlegelve” szévegrész helyébe a,véleménye alapjan’,
2. 19. § (2) bekezdésében a ,tankdnyvnek” szovegrész helyébe a ,tankdnyvnek és a kisérleti tankdnyvnek’,
a,junius 30-ig” szovegrész helyébe a ,junius 15-éig",
3. 20.5§(1) bekezdés d) pontjaban a,junius 30-at” szovegrész helyébe a ,junius 15-ét",

23. § (2) bekezdésében a,szervezeti és miikodési szabdlyzatat” szovegrész helyébe az,ligyrendjét’,
5. 25.8(1) bekezdésében a,junius 10-éig” szovegrész helyébe az ,aprilis 20-4ig",
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27.§ (2) bekezdésében a,Konyvtarellatd” szovegrészek helyébe a,konyvtarellato’,

28.§ (1) bekezdésében a,Konyvtarelldtot” szovegrész helyébe a , konyvtarellatét’,

28. § (3) bekezdésében a,Konyvtarelldtd” szovegrész helyébe a, kdnyvtarellatd’,

28. § (4) bekezdésében a,Konyvtarelldtd” szovegrész helyébe a, kdnyvtarellatd’,

29.§

a) (1) bekezdésében a ,Konyvtarellatd” szovegrész helyébe a ,konyvtarellatd’, a ,Konyvtarellaténak”

)
)
)
)

S v ®®N o

szbvegrész helyébe a , konyvtarelldtéonak’,
b) (1) bekezdés c) pontjéban a,szeptember 8" sz6vegrész helyébe a,szeptember 15!,
11, 29.§(4) bekezdésében a,Konyvtérellatd” szovegrész helyébe a,konyvtérellatd”,
12.  29.8§(5) bekezdésében

a) a,Konyvtarellatotol” szovegrész helyébe a , kdnyvtarellatdtol’,
b) a,Konyvtarellatd” szévegrészek helyébe a , konyvtarellatd’,
c) a,Konyvtarellaténak” szévegrész helyébe a ,konyvtarellaténak’,

13.  29.§(6) bekezdésében a,Konyvtarellatd” szévegrészek helyébe a,konyvtérellatd’,
14.  29.§(7) bekezdésében a,Konyvtérellatd” szovegrész helyébe a,konyvtérellatd’,

15.  29.§(8) bekezdésében a,Konyvtarellatd” szovegrészek helyébe a,konyvtérellats”,
16.  29.§(9) bekezdésében a,Konyvtarellatd” szovegrészek helyébe a, konyvtérellats”,
17. 32.8(2) bekezdésében a,Konyvtérellatotol” szovegrész helyébe a, kdnyvtarellatotol’,
18.  5.melléklet I. pontjaban

a) a,legkésébb oktdber 15. napjaig” szovegrész helyébe a,legkésébb oktdber 1. napjaig”,
b) a,tanév oktober 15. napjaig” szovegrész helyébe a,tanév oktdber 1. napjaig”,
c) az,oktéber 20-ig” sz6vegrész helyébe az,,oktéber 5-éig”

19. 9. melléklet 3. pontjdban a,Konyvtérellatd” szovegrész helyébe a,konyvtarellato”,
20. 9. melléklet 4. pontjaban

a) a,Konyvtarellatd” szovegrész helyébe a ,konyvtarellatd’,
b) a,foly6 év december 15-ig” sz6vegrész helyébe a ,folyd év oktober 31-éig",
Q) a,kovetkezd év janudr 31-ig” szovegrész helyébe a,foly6 év december 31-éig",

21.  10.melléklet 1. pontjdban a,Konyvtérellatd” szovegrész helyébe a , kdnyvtarellatd”,
22.  10.melléklet 2. pontjdban a,Konyvtérellatd” szovegrészek helyébe a,konyvtarellato”
szbveg lép.

9.8 Hatalyat veszti az R.
a) 18. § (3) bekezdés c) pontja,
b) 28. § (2) bekezdése,
c) 28. § (4) bekezdés a) pontja,
d) 42. 8 (2) bekezdése, valamint
e) 10. melléklet 3. pontja.

10.§ Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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A Miniszterelnokséget vezet6 miniszter 7/2017. (lll. 7.) MvM rendelete
egyes ingatlanok miiemlékké nyilvanitasarél, miiemléki védettségének megsziintetésérél, valamint egyes
miiemlékvédelmi targyu miniszteri rendeletek médositasarol

A kulturalis 6rokség védelmérdl szolé 2001. évi LXIV. torvény 93. § (2) bekezdés n) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szélé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 4. § 11. pontjdban meghatédrozott
feladatkéromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

2.§

3.§

4.8

5.8

1. Makovecz Imre életmiive egyes emlékeinek miiemlékké nyilvanitasa

Muemlékké nyilvanitom a Budapest XII. kerlilet 8674/1 helyrajzi szamu foldrészleten alld, (4) bekezdésben megjeldlt
nyilvantartott mtemléki értéket.

Muemléki kdrnyezetet nem jel6lok ki.

Az o6rokségvédelmi birsag megallapitdsanak alapjaul szolgdlo érték szempontjadbdl a miemléket |. kategéridba
sorolom.

A mlemlékké nyilvanitds célja a 30560 azonositd szamon nyilvantartott Farkasréti temeté ravatalozo
épitményegylttese, a Makovecz Imre életmivéhez tartozd ravatalozd, az egykori temetékapolnabdl kialakitott
kolumbarium, arkddos kriptdk, kapuépitmény és lizletsor épitészeti értékeinek megbrzése.

Muiemlékké nyilvanitom a Visegrdd (Pest megye) 0120/8 helyrajzi szamu foldrészleten all6, (4) bekezdésben
megjeldlt nyilvantartott miemléki értéket.

Muemléki kdrnyezetként a Visegrad 0120/8 helyrajzi szdmu ingatlannak a (4) bekezdésben meghatdarozott épileten
tul fennmaradd részét jel6lom ki.

Az orokségvédelmi birsdg megallapitdsanak alapjaul szolgald érték szempontjabdl a miemléket I. kategdridba
sorolom.

A muemlékké nyilvanitds célja a 30564 azonositd szamon nyilvantartott, Makovecz Imre életm(véhez tartozé
mogyorohegyi Erdei M(ivel6dési Haz épitészeti értékeinek megbrzése.

Muemlékké nyilvanitom a Bak (Zala megye) 399/1 helyrajzi szdmu ingatlant.

MuUemléki kornyezetként a Bak 398/2 és 399/2 helyrajzi szamu ingatlanokat jel616m ki.

Az (1) bekezdésben meghatarozott ingatlanra vonatkozéan a Magyar Allamot el6vasarlasi jog illeti meg.

Az orokségvédelmi birsag megallapitdsanak alapjaul szolgald érték szempontjabdl a miemléket I. kategdridba
sorolom.

A muemlékké nyilvanitds célja a 22150 azonosité szdmon nyilvantartott, Makovecz Imre életmUvéhez tartozo
Faluhaz épitészeti értékeinek megérzése.

2. Egyes ingatlanok miiemlékké nyilvanitasa és miiemléki védettségének megsziintetése

Az 1600-17/1951. KM szdmu miniszteri dontéssel védetté nyilvanitott, Pécs (Baranya megye) 17527 helyrajzi szamu
foldrészleten nyilvéntartott volt Polgari Kaszind mliemléki védettségét - tekintettel arra, hogy a védelem alapjat
képezd értékeit helyredllithatatlanul elvesztette - megsziintetem.

A Pécs 17527 helyrajzi szamu ingatlan fennmarad6 részének muemléki védettségét véltozatlanul fenntartom,
tekintettel a foldrészleteken allé torok dzsami maradvanyainak miemléki értékeire.

Az egyes ingatlanok mliemlékké nyilvanitasardl, illetve miemléki védettségének megsziintetésérdl sz616 11/2006.
(V. 9.) NKOM rendelet (a tovabbiakban: R1.) 32. § (1) bekezdésében védetté nyilvanitott Pécs (Baranya megye)
19308/9 helyrajzi szamon nyilvantartott ingatlan telekalakitdsa soran létrejott 19256/4, 19308/21, 19308/24,
19308/25, 19308/35, 19308/36 helyrajzi szamu ingatlanok mlemléki kdrnyezet védettségét — tekintettel arra, hogy
azok a mlemlékké nyilvanitas céljanak nem felelnek meg - megsziintetem.

A Pécs 19308/27, 19308/29 helyrajzi szdmu ingatlanok miemléki kdrnyezet védettségét fenntartom.
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6.8

7.8

8.8

9.8

10.§

12.§

Mm

Az Orszagos Mdemléki Felligyel6ség 5526/1991. szamu hatdrozatdval védetté nyilvanitott, Kecskemét (Bacs-Kiskun

megye)

a) 10208/3 helyrajzi szamu ingatlanbdl telekalakitds soran létrejott 10208/9 és 10208/10 helyrajzi szdmon
nyilvantartott ingatlanok mtemléki védettségét — tekintettel arra, hogy a miiemlék szakmai ismérveinek nem
felelnek meg -,

b) 10208/5 és 10208/8 helyrajzi szdamon nyilvantartott kerités falazott szakaszainak miemléki védettségét
- tekintettel arra, hogy a védelem alapjat képezd értékeit helyreallithatatlanul elvesztették —

megszlntetem.

A Kecskemét 10208/5 és 10208/8 helyrajzi szdmon nyilvantartott ingatlanok fennmaradé részének miemléki

védettségét valtozatlanul fenntartom, tekintettel a foldrészleteken all6 volt Rudolf-laktanya mGemléki értékeire.

A Kecskemét 10208/9 és 10208/10 helyrajzi szamon nyilvantartott ingatlanokat miemléki kornyezetként jeldlom ki.

Mdemlékké nyilvanitom a Budapest V. keriilet 24919 helyrajzi szamu ingatlant.

Muemléki kdrnyezetet nem jel6lok ki.

Az Orokségvédelmi birsdg megallapitasanak alapjaul szolgald érték szempontjabdl a miemléket Il. kategdridba
sorolom.

A miemlékké nyilvanitas célja a 18977 azonositd szamon nyilvantartott, a volt Magyar Altalanos Készénbanya Rt.
bérhaza épitészeti, ipar- és képzémlivészeti értékeinek megdbrzése.

Az egyes ingatlanok mdemlékké nyilvanitasardl, valamint miemléki jelentéségl teriiletté nyilvanitdsardl, illetve
muemléki védettségének megsziintetésérdl sz6lé 53/2011. (VIII. 25.) NEFMI rendelet (a tovabbiakban: R2.) 54. §
(1) bekezdésében mlemlékké nyilvanitott Budapest X. keriilet 38920 helyrajzi szamu foldrészleten nyilvéntartott
kapuéplilet védettségét - tekintettel arra, hogy a védett mlemléki érték a szakmai ismérveknek nem felel
meg — megszintetem.

A Budapest 38920 helyrajzi szdmu ingatlan fennmaradé részének miemléki és miemléki kornyezet védettségét
véltozatlanul fenntartom, tekintettel a foldrészleten all6 MAV Eszaki JarmUjavité Telep egyittesének miemléki
értékeire.

A 22509/1958. EM - 120344/1958. MM szamu egyiittes miniszteri ddntéssel védetté nyilvanitott, Budapest
XII. keriilet 9553 helyrajzi szdmon nyilvantartott ingatlan (melléképilet) miiemléki védettségét — tekintettel arra,
hogy a védelem alapjat képez6 értékeit helyredllithatatlanul elvesztette — megsziintetem.

A Budapest 9553 helyrajzi szamon nyilvantartott ingatlan miemléki jelentéségu teriilet és mliemléki kdrnyezet
védettsége tovabbra is fennall.

Az Orszagos Mdemléki Felligyel6ség 3457/1989. szdmu hatarozatdval védetté nyilvanitott, Székesfehérvar
(Fejér megye) telekalakitas soran létrejott 414/1 helyrajzi szdamon nyilvéntartott ingatlan muéemléki védettségét
- tekintettel arra, hogy azon miiemléki érték nem talalhaté — megsziintetem.

A Székesfehérvar 371/1, 372, 413, 414/1, 415/2, 415/3 helyrajzi szdmon nyilvantartott ingatlanokat, valamint
a Székesfehérvar 383 helyrajzi szamu kozterllet fenti ingatlanokkal kijel6lt szakaszat miemléki kornyezetként
jelélom ki.

A 863-4/1953. FOM szdmu miniszteri dontéssel védetté nyilvanitott, Romhany (N6grdd megye) telekalakitasok
soran létrejott 58/1, 58/2, 59/1, 59/2, 60/1, 60/2, 61, 62/1, 62/2, 63/2, 63/3, 64/1, 64/2, 65/1, 65/2, 66/1, 66/2, 68/2,
68/4, 68/5, 68/6 helyrajzi szamon nyilvantartott ingatlanok miemléki védettségét — tekintettel arra, hogy azokon
mUlemléki érték nem taldlhaté - megsziintetem.

Muemléki kornyezetként jeldlom ki a Romhany 66/1, 66/2, 67/4, 68/4 helyrajzi szdmu ingatlanokat, valamint
a Romhany 824/2, 824/4, 824/8 helyrajzi szamu kozteriletek fenti ingatlanokkal kijelolt szakaszat.

Az Orszdgos Muemléki Felligyel6ség 7171/1971. szdmu hatdrozatéval védetté nyilvénitott, Szantéd (Somogy
megye) 936, 937, 938 helyrajzi szamu foldrészleteken nyilvantartott sertésol-tydkél miiemléki védettségét
- a miemléki érték megsemmisiilésére tekintettel - megsziintetem.

A Szantéd 936, 937, 938 helyrajzi szamu ingatlanok fennmaradd részének mdiemléki, tovabba a 938 helyrajzi
szamu ingatlan miemléki kornyezet védettségét valtozatlanul fenntartom, tekintettel a foldrészleteken fennallé
Szantédpuszta majorsdg miemléki értékeire.
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13.§

14.§

15.§

16.§

17.§

18.§

A 22509/1958. EM - 120344/1958. MM szadmu egy(ittes miniszteri déntéssel védetté nyilvanitott, Szabolcs (Szabolcs-
Szatmar-Bereg megye) telekalakitasok soran létrejott 7, 8, 15, 16, 21/2, 23/1, 23/4, 24, 25, 27, 28, 29, 30 helyrajzi
szdmon nyilvantartott ingatlanok muemléki védettségét — tekintettel arra, hogy azokon muiemléki érték nem
taldlhat6 — megszlintetem.

Muemléki kornyezetként jel6lom ki a Szabolcs 6, 7, 8,9, 10, 12/2, 15, 16, 17, 18, 20/11, 20/12, 23/1, 23/4, 24, 25, 27,
28, 29,30, 32/1, 32/2, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 036/19 helyrajzi szamu ingatlanokat.

Az Orszagos MUemléki Felligyel6ség 273/1990. szdmu hatdrozatdval védetté nyilvanitott Bolcske (Tolna megye)

0419 helyrajzi szamu ingatlan telekalakitasok soran létrejott

a) 0419/3 és 0419/12 helyrajzi szdmu foldrészleten nyilvantartott kertészlak, magtar, paradés istallé mdemléki
védettségét — a mliemléki érték megsemmisilésére tekintettel -,

b) 0419/14 és 0419/15 helyrajzi szamon nyilvantartott ingatlanok méiemléki védettségét - tekintettel arra, hogy
azokon mdemléki érték nem talalhaté -

megszlntetem.

Torténeti kertként miemlékké nyilvanitom a Bolcske 0419/2, 0419/3, 0419/4, 0419/11, 0419/12, 0420, 0422 helyrajzi

szdmu ingatlanokat.

Muemléki kdrnyezetként jel6lom ki a Bolcske 0365/2, 0418/5, 0419/14, 0423, 0425, 0436/2, 0436/3, 0437/1 helyrajzi

szdmu ingatlanokat.

A miemlékké nyilvanitas célja a Szakats-kastély torténeti kertjének és tdji kornyezetének megdrzése.

Az egyes ingatlanok mlemlékké, valamint mlemléki jelentéségl teriiletté nyilvénitasérdl, illetéleg mdemléki
védettségének megsziintetésérdl sz616 25/2005. (IX. 16.) NKOM rendelet (a tovabbiakban: R3.) 5. § (1) bekezdésében
muUemlékké nyilvanitott, Blik (Vas megye) 571/1 helyrajzi szdmu ingatlan mdemléki védettségét - tekintettel arra,
hogy a védelem alapjat képez6 értékeit helyreallithatatlanul elvesztette — megsziintetem.

A Biik 565/2, 567, 568, 569/1, 569/2, 571/3, 571/4, 571/5, 571/6, 580, 581/1, 581/2, 583, 584, 585, 586, 588, 590, 591,
592, 593, 594, 595, 602, 605/2, 605/3, 605/4, 605/5, 605/6, 610, 611, 612 és 614 helyrajzi szamu ingatlanok, valamint
a 608/2 helyrajzi szamu kozterllet fenti ingatlanok altal hatarolt szakaszanak miemléki kornyezet védettségét
megszlntetem.

A BUk 570,571/1, 596, 605/1, 608/1, 608/2, 609 helyrajzi szdmu ingatlanok miemléki kdrnyezet védettsége tovabbra
is fennall.

Az egyes ingatlanok muemlékké, valamint muiemléki jelentéségu teriiletté nyilvanitasardl, illetve mdemléki
védettségének megsziintetésérdl sz6l6 9/20009. (Ill. 6.) OKM rendelet (a tovabbiakban: R4.) 175. § (1) bekezdésében
muemlékké nyilvanitott, Szombathely (Vas megye) 2164/9 helyrajzi szamu ingatlan telekalakitdsa soran |étrejott
2164/12 és 2164/13 helyrajzi szam alatt nyilvantartott ingatlan (bortonéplilet, raktarépilet) védettségét - tekintettel
arra, hogy a védelem alapjat képezd értékeit helyredllithatatlanul elvesztette — megsziintetem.

A Szombathely 2164/8 és 2164/11 helyrajzi szdmu ingatlanok mdemléki védettségét valtozatlanul fenntartom,
tekintettel a foldrészleteken all6 volt lovassagi laktanya épiiletegyittesének miemléki értékeire.

Mdemléki kdrnyezetként jel6lom ki a Szombathely 2164/13 helyrajzi szamu ingatlant.

Az Orszagos Mulemléki Felligyel6ség 14587/1990. szdmu hatarozataval védetté nyilvanitott, Balatonfiired (Veszprém
megye) 1992 helyrajzi szdmu foldrészleten all6 melléképiilet miemléki védettségét - tekintettel arra, hogy a védett
muemléki érték a szakmai ismérveknek nem felel meg - megsziintetem.

A Balatonfiired 1992 helyrajzi szdamon nyilvantartott ingatlan fennmaradé részének miiemléki védettségét tovabbra
is fenntartom, tekintettel a foldrészleteken all6 lakohaz, volt kdvéhaz mlemléki értékeire.

A 22509/1958. EM — 120344/1958. MM szamu egyiittes miniszteri déntéssel védetté nyilvanitott, Csopak (Veszprém
megye) telekalakitds soran létrejott 031/3, 031/4, 031/5, 031/6 helyrajzi szamon nyilvantartott ingatlanok mtemléki
védettségét — tekintettel arra, hogy azokon miiemléki érték nem talalhatd — megsziintetem.

Muemléki kdrnyezetként jeldlom ki a Csopak 20/3, 20/32, 021/12, 021/13, 023, 024/5, 031/2, 031/3, 031/4, 031/6,
0246/1 helyrajzi szamu ingatlanokat, valamint a Csopak 20/7, 029/2, 030/3, 034/2 helyrajzi szamu kozteriiletek fenti
ingatlanokkal kijel6lt szakaszat.
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19.8 (1)
)

20.§

21.§8 (1)
v

22.§

23.§

3. Zaro6 rendelkezések

Ez a rendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kdveté 8. napon Iép hatalyba.
Az 1.§ 2017. oktdber 8-an |ép hatalyba.

Az R1.

a) 32. § (1) bekezdésében a ,19308/9 helyrajzi szdmu ingatlanon allé Erreth-villa (Un. kis kastély) épuletét”
szbvegrész helyébe a,19308/28 helyrajzi szamu ingatlant” sz6veg,

b) 32. § (2) bekezdésében a ,19308/9 helyrajzi szamu ingatlan fennmarad6 részét” szovegrész helyébe
a,19308/27, 19308/29 helyrajzi szamu ingatlanokat” széveg,

c) 32. § (4) bekezdésében az ,éplilt bérgyari lakéhaz, egykori igazgatdi villa” szovegrész helyébe az ,épiilt
Erreth-villa (Un. kis kastély, az egykori bérgyari igazgatai villa)” széveg

1ép.

Az R2. 2. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.
Hatalyat veszti az R2. 54. § (1) bekezdésében a kapuéplilet,” szévegrész.

Hatalyét veszti az R3. 5. §-a.

Az R4.

a) 175. § (1) bekezdésében a ,Lovas utca - 11-es huszar ut, 2164/9" szévegrész helyébe a ,Huszar ut, 2164/8 és
2164/11"szbveg,

b) 175.§ (2) bekezdésében a,2164/10," sz6vegrész helyébe a,2164/10, 2164/13," szoveg

Iép.

Ldzdr Janos s. k.,
Miniszterelnokséget vezeté miniszter

1. melléklet a 7/2017. (lll. 7.) MvM rendelethez
»2. melléklet az 53/2011. (VIII. 25.) NEFMI rendelethez
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A Miniszterelnokséget vezet6 miniszter 11/2017. (IV. 6.) MvM rendelete

a régészeti lelohely és a miiemléki érték nyilvantartasanak és védetté nyilvanitasanak, valamint a régészeti
lel6hely és a lelet megtalaléja anyagi elismerésének részletes szabalyairél sz6l6 13/2015. (lll. 11.)

MvM rendelet médositasarél

A kulturalis 6rokség védelmérdl szol6 2001. évi LXIV. térvény 93. § (2) bekezdés a), c) és j) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,
a Kormény tagjainak feladat- és hatdskorérél szélé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 4. § 11. pontjdban meghatérozott
feladatkéromben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

1.8

2.§

3.§

4.8

A régészeti lel6hely és a muemléki érték nyilvantartdsanak és védetté nyilvanitasanak, valamint a régészeti
lel6hely és a lelet megtaldldja anyagi elismerésének részletes szabdlyairdl sz6l6 13/2015. (lll. 11.) MvM rendelet
(a tovabbiakban: Rendelet) 4. §-a a kovetkezd (10) bekezdéssel egésziil ki:

,(10) Ha a memléki érték nyilvantartasba vételére irdnyuld eljards az érintett ingatlan helyi védelem alatt allo
épitészeti 6rokségi jellegére tekintettel, hivatalbdl indul, akkor az eljaras sordn a (4) bekezdésben foglaltakat nem
kell alkalmazni, feltéve, hogy az értékvizsgalati dokumentacié a rendelkezésre all6 adatokbdl elkészithets!”

A Rendelet a kdvetkez6 11/A. §-sal egésziil ki:

,11/A. § Helyi védelem alatt all6 épitészeti 6rokségként nyilvantartasba vett mlemléki érték védetté nyilvanitasanak
el6készitése soran a 7-11. § rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy

a) a 8. § (2) bekezdésében meghatérozott egyeztetés mell6zhetd,

b) a 8. § (2a) és (4) bekezdésében, valamint a Kotv. 29. § (3) bekezdésében meghatarozott értesitési
kotelezettségének a nyilvantartast vezeté hatdsdg a honlapjan torténé kozzététellel tesz eleget, a hirdetményi
kapcsolattartasnak nincs helye,

c) a 8. § (3) és (5) bekezdésében meghatarozott véleményt a jogszabdlyok el&készitésében valé tarsadalmi
részvételrdl sz6l6 torvény szabdlyai szerint kell kikérni, k6zmeghallgatasnak nincs helye,

d) a 10. § (3) bekezdésében meghatérozott betekintési és észrevételezési jog a védetté nyilvanitasi dokumentacio
elkésziiltéig gyakorolhatd.”

A Rendelet 4. § (1) bekezdésében a,(9)" szbvegrész helyébe a,(10)" szbveg lép.
Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatalyba.

Ldzdr Jdnos s. k.,
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
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Hatarozatok

A koztarsasagi elnok 98/2017. (lll. 14.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a nemzeti felséoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. tdrvény 27. §
(3) bekezdése alapjan — az emberi eréforrasok miniszterének javaslatara — Dr. Baricz Arpddot 2017. marcius 20.
napjaval egyetemi tanarra kinevezem.

Budapest, 2017. februar 24.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 2.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi er6forrasok minisztere

KEH lgyszam: IV-3/00990-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 99/2017. (lll. 14.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a nemzeti felséoktatdsrdl sz6l6 2011. évi CCIV. térvény
27. § (3) bekezdése alapjan - az emberi er6forrasok miniszterének javaslatara — Dr. Kérédi Gyuldt 2017. marcius 20.
napjaval egyetemi tanarrd kinevezem.

Budapest, 2017. februar 27.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:

Budapest, 2017. marcius 2.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrdsok minisztere

KEH tgyszam: IV-3/01068-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 100/2017. (lll. 14.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a nemzeti fels6oktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény 27. §
(3) bekezdése alapjan - az emberi eréforrasok miniszterének javaslatara — Dr. Fantoly Zsanettet 2017. marcius 20.
napjaval egyetemi tanarrd kinevezem.

Budapest, 2017. februar 27.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 2.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrdsok minisztere

KEH tgyszam: IV-3/01068-3/2017.
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A koztarsasagi elnok 101/2017. (lll. 14.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a nemzeti fels6oktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény 27. §
(3) bekezdése alapjan - az emberi eréforrasok miniszterének javaslatdra — Dr. Horvdth Attildt 2017. marcius 20.
napjaval egyetemi tanarrd kinevezem.

Budapest, 2017. februar 27.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 2.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrdsok minisztere

KEH tgyszam: IV-3/01068-4/2017.
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A koztarsasagi elnok 102/2017. (lll. 14.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a nemzeti fels6oktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény 27. §
(3) bekezdése alapjan — az emberi er6forrasok miniszterének javaslatara — Dr. Pogdny Tibort 2017. aprilis 1. napjaval
egyetemi tanarra kinevezem.

Budapest, 2017. februar 27.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 2.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrdsok minisztere

KEH tgyszam: IV-3/01070-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 103/2017. (lll. 14.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a nemzeti felséoktatdsrdl sz6l6 2011. évi CCIV. térvény
27. § (3) bekezdése alapjan — az emberi eréforrasok miniszterének a fenntartéval egyetértésben tett javaslatara -
Dr. Szilvdsi Jozsefet 2017. aprilis 1. napjaval egyetemi tanarra kinevezem.

Budapest, 2017. februar 27.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 2.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrdsok minisztere

KEH tgyszam: IV-3/01071-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 104/2017. (lll. 14.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a nemzeti felséoktatdsrdl sz6l6 2011. évi CCIV. térvény
27. § (3) bekezdése alapjan — az emberi eréforrasok miniszterének a fenntartéval egyetértésben tett javaslatara -
Dr. Tonhaizer Tibort 2017. &prilis 1. napjaval egyetemi tanarra kinevezem.

Budapest, 2017. februar 27.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 2.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrdsok minisztere

KEH tgyszam: IV-3/01071-3/2017.
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A koztarsasagi elnok 105/2017. (lll. 16.) KE hatarozata
a Kossuth- és Széchenyi-dij adomanyozasaroél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, valamint a Kossuth-dijrol és a Széchenyi-dijrél szélé 1990. évi
XIl. térvény 5. § (1) bekezdése alapjan — a Kormany el6terjesztésére —

példaértékl életutja soran 6seink hagyatékdnak, népi kultirdnk legszebb kincseinek tovébborokitése mellett
a szoérvanyvidéken él6 magyar gyermekek anyanyelvének és kulturdjanak megdrzését is odaaddan szolgélo
értékmentdé munkaja, valamint az erdélyi és az anyaorszadgi tanchdzmozgalom elinditdsaban és fenntartasaban
véllalt szerepe elismeréseként

Kallés Zoltdn Kossuth-dijas néprajztudds, népzenegytijté, a nemzet mivésze, a Magyar Corvin-lanc kitlintetettje,
a Magyar Mivészeti Akadémia rendes tagja, a Magyar Néprajzi Tarsasag tiszteletbeli tagja, a Kallés Zoltan Alapitvany
alapitdja részére

a Kossuth Nagydijat,

az erdélyi magyarsag megmaraddséat és a Karpat-medence kulturdlis kincseinek tovabbadasat kozel 6t évtizede
toretlen hittel és aldzattal szolgald, a magyar és vildgirodalom legnagyobb klasszikusait mély atéléssel és gazdag
dramai eszkoztérral kozvetitd, kivételesen magas szinvonali mdvészi palyéja elismeréseként

Bdlint Mdrta szinmUvész részére,

szdmos, mara klasszikussa valt film és tévésorozat latvanyvildagat meghatdrozo, nagy hatdsi munkaja mellett
a festészet, a grafika és a konyvmuivészet terlletén is kimagaslo, sokoldalu alkotém(ivészi palydja elismeréseként
Bertalan Tivadar latvanytervezd, fest6- és grafikusmuiivész, ird, a Magyar Mivészeti Akadémia rendes tagja részére,

a magyar gyermek- és ifjusagi irodalmat gazdagité kiemelkedd életmuive, tiszta és szép nyelvi eszkozokkel
megalkotott, 6rok érvényl emberi értékeket kozvetit6 meséi, valamint televiziés és radidés gyermekmusorai
elismeréseként

Féstis Eva ir6, kolté részére,

klasszikus zenei képzettségét a hazai rock-beat korszak tobb legendas, kiilfoldon is sikeres zenekaranak alapito
tagjaként kamatoztatd, a magyar kdnnytzenei életet népszer( slagerek és film betétdalok soraval gazdagité palyaja
elismeréseként

Frenreisz Kdroly zeneszerzé, el6addmivész részére,

a ronkbutor-faragéds régi hagyomanyéat mesteri médon folytaté, a modern funkciét tradicionalis stilussal 6tvozé
alkotasai, valamint a magyar népi targykultira kincseinek tovabborokitését elhivatottan szolgdld munkaja
elismeréseként

Galdnfi Andrds fafaragdé népi iparmUivész, eléadémlivész, a népmlivészet mestere, a Magyar MUvészeti Akadémia
rendes tagja részére,

a klasszikus repertoar, f6ként a barokk zene és Johann Sebastian Bach életmivének széles korl megismertetése
mellett az egyhazi kantatak és a kortars mivek megszolaltatasara is nagy hangsulyt fekteté karnagyi és muvészeti
vezetéi munkdja, valamint értékes zenepedagdgusi tevékenysége elismeréseként

dr. Kamp Salamon, a Lutherania Enek- és Zenekar Liszt Ferenc-dijas karnagya, a Magyar Bach Tarsasag alapitéja és
elndke, a Liszt Ferenc Zenem(ivészeti Egyetem Karmester és Karvezetd Tanszékének egyetemi tandra részére,

a magyar vizualis kultira egyik meghatarozé szerepldjeként elsésorban a hazai szinhazi élet kulisszak mogotti
vildgdnak dokumentarista stilusu, valédsaghl megorokitését szolgald, példaértéki szakmai aldzattal végzett mivészi
munkaja elismeréseként

Keleti Eva Balazs Béla-dijas fotomiivész, kivalé és érdemes miivész részére,

paratlanul gazdag és sokszind, a naivaszerepektél a legjelentésebb drdmai hésndkig terjedd, nagyivi szinpadi,
illetve szamos felejthetetlen alakitdst magédba foglalé mozifilmes palyaja, valamint jelentés szinkronszinészi
tevékenysége elismeréseként

Nagy-Kdldzy Eszter Jaszai Mari-dijas szinmUvész, kivalé és érdemes mivész részére,
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az erdélyi kozépkori és reneszansz miivészet, illetve a népi ké- és fafaragas hagyomanyait modern stilusokkal
6tvoz6, szamos jelentds koztéri alkotast magdaba foglald, kimagaslé mivészi életmdve elismeréseként
Péterfy Ldszl6 szobraszmUvész, a Magyar M(ivészeti Akadémia rendes tagja részére,

a kortars magyar irodalom legjelentésebb alkotasainak hiteles, a szerzéi koncepciét hiven tiikr6zé szinpadra éllitasa
mellett a hazai dramairodalom torténetének kutatasa és publikalasa terén is rendkiviili munkaja elismeréseként
Radnéti Zsuzsa Jaszai Mari-dijas dramaturg, szakir6, érdemes mdvész részére,

a magyar cirkuszmivészet hagyomanyainak tovdbbélését és nemzetkdzi rangra emelését szolgald, kimagaslo
szinvonalu artistam(vészi palydja, illetve vildgszerte sikeres produkcidk sorat felvonultaté tarsulatvezetéi munkaja
elismeréseként

Richter Jozsef Jaszai Mari-dijas artista, cirkuszm(vész, érdemes miivész részére,

a vildg legrangosabb operaszinpadain és koncertpédiumain egyarant rendkivil sikeres, az operairodalom szinte
minden fontos dramai szopran szerepét felvonultaté mivészi palydja, valamint a fiatal tehetségek felfedezése és
nevelése iranti elkotelezettsége elismeréseként

Sass Sylvia Liszt Ferenc-dijas operaénekes, érdemes m(ivész, a Magyar M(vészeti Akadémia rendes tagja, a Magyar
Allami Operahaz volt maganénekese részére,

eredeti latasmodjat és kivételes jellemabrazol6 képességét a tragikomikus és groteszk muifaj mestereként zsenialis
alakitasokban kamatoztaté, sokoldalu szinhazi és filmes palydja, valamint hangjaval szamos emblematikus filmes
karaktert feledhetetlenné tevé szinkronszinészi munkaja elismeréseként

Tahi-Téth LdszI6 Jaszai Mari-dijas szinm(vész, kivalo és érdemes m(ivész részére

a Kossuth-dijat,

a geodézia teriiletén végzett tobb mint négy évtizedes, kiemelkedéen eredményes kutatdémunkdja, valamint
sokoldalu, nemzetkozileg is elismert tudomanyszervezéi és jelentds egyetemi oktatoi tevékenysége elismeréseként
dr. Adém Jézsef geodéta, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja, a Budapesti MUszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem Epitémérndki Kara Altaldnos- és Felségeodézia Tanszékének egyetemi tanara,
a Magyar Foldmérési, Térképészeti és Tavérzékelési Tarsasag elndke, a Bajor Tudomanyos Akadémia Német
Geodéziai Bizottsaganak levelez6 tagja részére,

a reformacid korabeli hitvallasi iratok és teoldgiai értekezések magyar forditasainak megujitasa mellett az Uj
kiadasok gondozasat is magéaba foglalo, teoldgiatorténeti jelentéségli tudomanyos munkadja, valamint értékes
oktatoi és kozéleti tevékenysége elismeréseként

dr. Bogdrdi Szabé Istvdn, a Dunamelléki Reformdtus Egyhdzkerilet plispoke, a Magyarorszédgi Reformdtus Egyhaz
Zsinatanak lelkészi elndke, a Karoli Gaspar Reformétus Egyetem Hittudomanyi Karanak egyetemi tanara, a Kozép- és
Kelet-eurdpai Torténelem és Tarsadalom Kutatasaért Kozalapitvany FelligyelSbizottsdganak tagja részére,

a magyar kultira és tudomany eredményeinek széles korl nemzetkdézi megismertetését szolgalé tudomanyos
palydja soran elért, f6ként kombinatorikaval és grafelmélettel kapcsolatos, vilagviszonylatban is kimagaslé kutatasi
eredményei, valamint tud6s nemzedékek sora szamara meghatérozo, nagy hatasu oktatéi munkdja elismeréseként
dr. Bollobds Béla matematikus, Fellow of the Royal Society, a Magyar Tudomanyos Akadémia kiils6 tagja, a Lengyel
Tudomanyos Akadémia kiilsé tagja, a University of Cambridge professzora és a University of Memphis cimzetes
professzora részére,

magas szinvonalon, lelkiismeretesen végzett sebészorvosi tevékenysége mellett az idegsebészeti betegségek
gyogyitdsa, az agyi térfogatszabdlyozas és agyodéma kutatasaban elért kiemelked6 eredményei, valamint
a modellértékli pécsi idegsebészeti centrum és klinikai idegtudomanyi képalkotdé konzorcium megalapitdsa és
vezetése soran folytatott meghatarozo és eredményes munkaja elismeréseként

dr. Déczi Tamds Péter orvos, idegsebész, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja, a Pécsi Tudomanyegyetem
Altalanos Orvostudomanyi Kara Idegsebészeti Klinikajanak egyetemi tanara, az MTA-PTE Klinikai Idegtudomanyi
Képalkoté Kutatécsoport vezetbje részére,

a gravitaciés hullamokat els6ként észleld, és ezzel a csillagaszat és az asztrofizika szamara forradalmi felfedezést
tevé nemzetkdzi LIGO programban részt vevé egyetlen magyar kutatécsoport megalakitdsa és irdnyitasa soran
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végzett nagy hatasu munkdja, valamint a hazai asztrofizikai oktatds fejl6dését szolgdld értékes tevékenysége
elismeréseként

dr. Frei Zsolt asztrofizikus, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, az E&tvos Lorand Tudomdanyegyetem
Természettudomanyi Kar Fizikai Intézete Atomfizikai Tanszékének tanszékvezeté egyetemi tandra, az MTA-ELTE
Lendiilet Asztrofizikai Kutatocsoportjanak vezetdje részére,

a vilagon leggyakrabban hasznalt modern porcfelszinképzé eljarassa valt autolog osteochondralis mozaikplasztika
kutatasa, kifejlesztése és klinikai gyakorlatba torténd bevezetése soran végzett, kiemelkedd szinvonali tudomanyos
munkaja elismeréseként

dr. Hangody LdszI6 ortopéd sebész, traumatolégus, a Magyar Tudomdanyos Akadémia levelezd tagja, a Semmelweis
Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kara Traumatoldgiai Tanszékének tanszékvezetd egyetemi tanara, az Uzsoki
utcai Kérhaz Ortopéd Traumatologiai Osztalyanak osztalyvezetd féorvosa részére,

a modern nyelvészeti, illetve tudomanyfilozéfiai gondolkodds eurdpai és hazai kialakitdsahoz valo tevékeny
hozzdjaruldsa, a nyelvtudomdény és a nyelvészet tudomanyelméleti megalapozasaban elért eredményei, valamint
jelentds oktatdi, oktatdsszervezdi, folydirat-szerkesztéi és tudomanyszervez tevékenysége elismeréseként

dr. Kertész Andrds Lajos nyelvész, a Magyar Tudomdnyos Akadémia rendes tagja, a Debreceni Egyetem
Bolcsészettudomanyi Kara Német Nyelvészeti Tanszékének egyetemi tanéra, az Academia Europaea tagja részére,

a XIX. és XX. szdzadi egyetemes és reformatus muvelédéstorténet terliletén kiemelkeds, f6ként az egyhazak
és a tarsadalom kapcsolataval foglalkozé tudoményos életmive, valamint a néprajztdl az agrar- és
tudomanytorténeten 4t a tdrsadalom- és egyhaztorténetig terjedé széles kor( publikdcidés és szerkeszti
tevékenysége, tovabbd iskolateremtd pedagdgiai munkaja elismeréseként

dr. Késa Ldszl6 etnografus, torténész, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja, az E&tvos Lorand
Tudoményegyetem Bolcsészettudomanyi Kar Torténeti Intézete Mdlvel6déstorténeti Tanszékének professor
emeritusa részére,

a magyar szociolégia egyik legnagyobb hatdsu tuddsaként végzett jelentds zeneszocioldgiai kutatasai mellett
Ujitd szellem, elsésorban a tarsadalmi fordulatok egyénre gyakorolt hatasaval, illetve a traumatikus életszakaszok
megélésének témdajaval kapcsolatos nagy jelentéségli tudomanyos életmuive elismeréseként

dr. Losonczi Agnes, a szociolégiai tudomany doktora, a Magyar Tudomanyos Akadémia Tarsadalomtudomanyi
Kutatokdzpontja Szocioldgiai Intézetének nyugalmazott tudomanyos tanacsadodja részére,

az algebrai geometria és a differencidltopoldgia teriiletén elért, nemzetkozileg is szamon tartott eredményeivel
a hazai tudomanyos palettardl kordbban hidnyz6 fontos kutatasi irdny meghonositasat szolgald, iskolateremté
tevékenysége elismeréseként

dr. Némethi Andrds matematikus, a Magyar Tudoméanyos Akadémia doktora, az MTA Rényi Alfréd Matematikai
Kutatéintézete Algebrai Geometria és Differencidltopoldégia Osztalyanak vezet6je, az Eo6tvos Lorand
Tudoményegyetem Természettudomdanyi Kar Matematikai Intézete Geometriai Tanszékének egyetemi tandra
részére,

az elméleti és evolucidbioldgia vildgszerte nagyra becsiilt kutatdjaként az élet keletkezésével és a genetikai kod
eredetével kapcsolatos figyelemre méltd kutatasai mellett a nyelv eredetének és evolucidjanak vizsgalata terén is
meghatarozé tudomanyos eredményei elismeréseként

dr. Szathmdry Eérs bioldgus, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja, az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Természettudomanyi Kar Bioldgiai Intézete Novényrendszertani Okologiai és Elméleti Biologiai Tanszékének
egyetemi tandra, a németorszdgi Parmenides Center for the Conceptual Foundations of Science igazgatdja,
a miincheni Ludwig Maximilians Egyetem vendégprofesszora, az Academia Europaea tagja részére,

a magyar zenetudomadnyt egyedilalldé mddon gazdagitd, kivalé zenetorténészi, kritikusi és oktatéi pélyaja,
kilonodsen Bartok Béla életmive, a XX. szdzadi zene, illetve a magyar operatorténet kutatdsa terén kimagasld
tudomanyos tevékenysége, valamint Erkel Ferenc operdinak kritikai kdzreadasaban végzett meghatérozé munkaja
elismeréseként

dr. Tallign Tibor Erkel Ferenc-dijas zenetOrténész, a Magyar Tudoményos Akadémia levelezé tagja, a Magyar
Tudoményos Akadémia Bolcsészettudomanyi Kutatékdzpontja Zenetudomianyi Intézete és a Liszt Ferenc
ZenemlUvészeti Egyetem professor emeritusa részére,
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a magyar és az egyetemes torténelem, illetve az eszme-, mlivészet- és miivel6déstorténet teriiletén egyarant
kimagaslé tudomanyos és oktatoi palydja, kiildndsen Tisza Istvédn életmivével kapcsolatos hidnypdtld kutatasai és
publikacioi, valamint széles korU torténelmi ismeretterjeszt6 tevékenysége elismeréseként,

dr. Tékéczki LdszI6 torténész, az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar Torténeti Intézete
Muvel6déstorténeti Tanszékének tanszékvezetd egyetemi docense részére

a Széchenyi-dijat,

a hazai kvantumkémiai mddszerek jelentés matematikai apparatust igényld fejlesztésének hagyomanyéra épls,
iskolateremt6é tudomanyos tevékenységiik, illetve példaértékl egyuttmikodésik keretében elért, nemzetkozi
szinten is meghatarozo jelentéségu kutatasi eredményeik elismeréseként

dr. Csdszdr Attila Géza kémikus, a Magyar Tudoméanyos Akadémia doktora, az E6tvds Lordnd Tudoméanyegyetem
Természettudomanyi Kar Kémiai Intézete Fizikai Kémiai Tanszékének egyetemi tandra, az MTA-ELTE Komplex Kémiai
Rendszerek Kutatécsoportjanak vezetdje részére,

dr. Fogarasi Géza, a kémiai tudomany doktora, az E6tvos Lordnd Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kar Kémiai
Intézete Szervetlen Kémiai Tanszékének professor emeritusa részére,

dr. Szalay Péter vegyész, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, az E6tvés Lordnd Tudomdanyegyetem
tudomanyos rektorhelyettese, az E6tvos Lordnd Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kar Kémiai Intézete Fizikai
Kémiai Tanszékének egyetemi tanara részére

a Széchenyi-dijat megosztva
adomanyozom.
Budapest, 2017. marcius 3.

Ader Janos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 3.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH ligyszam: VIII-2/01286-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 106/2017. (lll. 16.) KE hatarozata
kitlintetés adomanyozasaroél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zdszlajanak hasznalatarol,
valamint allami kitlintetéseirél sz6l6 2011. évi CCIl. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan - a miniszterelndk
el6terjesztésére —

a magyar vitorlazésportot egyedilallé teljesitményével és eredményeivel nemzetkdzi rangra emelé legendas
palyafutdsa, sajat tervezés( és épitésl versenyhajoival elért vilagraszolo sikerei elismeréseként
Fa Ndndor hajotervezé és -épit6, dceani szoldvitorlazo, a Fa Hajé Kft. tulajdonosa és vezetdje részére,

tobb évtizedes rendkivil értékes, kiilondsen a polgari jog teriiletén kiemelked6 oktatdi és tudomdanyos palydja,
valamint elkotelezett dllampolgari biztosi és alkotmanybiréi szakmai munkaja elismeréseként

dr. Lenkovics Barnabds, a gy6ri Széchenyi Istvan Egyetem Deék Ferenc Allam- és Jogtudomanyi Kara Polgari Jogi és
Polgari Eljarasjogi Tanszékének egyetemi tandra, az Alkotmanybirésag volt elndke részére a

MAGYAR ERDEMREND nagykeresztje
polgari tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2017. marcius 3.

Ader Janos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 3.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01221-2/2017.




3688 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.5zam

A koztarsasagi elnok 107/2017. (lll. 16.) KE hatarozata
kitlintetés adomanyozasaroél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zdszlajanak hasznalatarol,
valamint allami kitlintetéseirél sz6l6 2011. évi CCIl. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan - a miniszterelndk
el6terjesztésére —

a magyar és nemzetkdzi neuroendokrinolégia terén elért kimagaslé tudomdnyos eredményei, kilondsen
a koztiagy-agyalapi mirigy rendszer morfoldgiai és endokrinoldgiai vonatkozasainak feltarasat célzé kutatasai,
valamint példaadé oktatéi munkdja elismeréseként

Haldsz Béla Széchenyi-dijas orvos, anatémus, neuroendokrinolégus, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja,
a Semmelweis Egyetem Altaldnos Orvostudomanyi Kara Anatémiai, Szévet- és Fejlédéstani Intézetének professor
emeritusa részére,

a kozjo szolgdlatédban tobb évtizeden at példaértéki elkotelezettséggel végzett munkadja, valamint a hazai
egészségugyi képzést Uj szakok kidolgozasaval segitd tevékenysége elismeréseként

dr. Jdvor Andrds, a Magyar Kormanytisztvisel6i Kar nyugalmazott elndke, a Népjoléti Minisztérium és a Nemzeti
Er6forrds Minisztérium volt koézigazgatasi allamtitkdra, a Népegészségligyi Programiroda volt igazgatdja,
a Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem volt igazgatoja részére,

kozel hét évtizedes tudoményos palydja soran kiildndsen a viroldgia teriiletén kiemelkedd, nemzetkdzi szinten is
nagyra értékelt kutatasi eredményei, valamint oktatéi és aktiv tudomanyos kdzéleti tevékenysége elismeréseként
Ndsz Istvdn Széchenyi-dijas mikrobioldgus, virolégus, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes tagja, a Semmelweis
Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kara Orvosi Mikrobiolégiai Intézetének professor emeritusa részére,

egyediilallé szakmai pdlyafutdsa soran az elsé hazai versenyszabalyozas megalkotdjaként és a fliggetlen
versenyhivatal életre hivéjaként végzett meghatarozé munkaja, valamint a piaci szerepl6k jogkoveté mukodését
segité tandcsaddi tevékenysége, tovabba tobb mint két évtizedes oktatdi munkdja elismeréseként

dr. Vissi Ferenc, a Gazdasagi Versenyhivatal nyugalmazott elsé elndke, az egykori Budapesti Kézgazdasagtudomanyi
Egyetem cimzetes egyetemi docense részére a

MAGYAR ERDEMREND kézépkeresztje a csillaggal
polgari tagozata;

a magyar irék életmuivét az adott korszak torténelmi és kulturalis hatterével osszefliggésben elemzé irdsai, valamint
a kozszolgaélatban tobb évtizeden at elkotelezetten végzett, magas szinvonalu szakmai munkaja elismeréseként

dr. Gréh Jdnos Gdspdr irodalom- és mUvel6déstorténész, kritikus, szerkesztd, a Koztarsasagi EInoki Hivatal Tarsadalmi
Kapcsolatok Igazgatdsaganak igazgatoja részére,

tobb mUivészeti és torténelmi targyu, hidnypdtlo kotet és album megjelentetése, tobbek kdzott a magyar festészet
torténetének egyik legdtfogdbb Osszefoglaldsat nyujté konyv szerkesztése és kiadasa mellett szdmos rendkiviil
sikeres festészeti, foto- és jotékonysagi aukciéd megrendezése sordn végzett értékadd munkaja elismeréseként
Kieselbach Tamds mUivészettorténész, a Kieselbach Galéria tulajdonosa és tigyvezetéje részére,

a magyar pszicholégiatudoményt egyediilallé médon gazdagitd, kiilondsen a pedagdgiai, illetve a munka- és
sportpszicholdgia teriiletén meghatarozé tudomanyos és publikaciés életmive, valamint jelentds oktatdi és kdzéleti
tevékenysége elismeréseként

dr. Rékusfalvy Pdl, a pszicholégiai tudomany doktora, nyugalmazott egyetemi tanar részére,

a rendszervaltast kdvetden az egyhazi intézmények Ujrainditasa érdekében végzett kiemelkedé munkaja, valamint
a hazai roma kozosségek és a hatdron tuli raszoruldk kérében kivételes elhivatottsaggal végzett széles korl misszios
tevékenysége elismeréseként

dr. h.c. Szabé Ddniel lelkipasztor, a Magyar Reformatus Presbiteri Szovetség volt elndke, a Kolozsvari Protestans
Teoldgiai Intézet tiszteletbeli doktora részére,
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Magyarorszag nemzetkozi kapcsolatainak fejlesztésében végzett tobb évtizedes, kimagaslo szinvonali munkaja
elismeréseként
dr. Varga-Koritdr Pdl, Magyarorszag volt mexikdvarosi és Buenos Aires-i nagykovete részére,

a kortars keresztény filozéfiai gondolkodas nemzetkozileg is méltan nagyra becsilt képvisel6jeként végzett nagy
hatasu tudomanyos és oktatéi munkaja, maradandé értéket képvisel életmive elismeréseként

Veté Miklos filozdfiatorténész, a Magyar Tudomanyos Akadémia kiilsé tagja, a Pazmany Péter Katolikus Egyetem
diszdoktora, a melbourne-i Ausztral Katolikus Egyetem tiszteletbeli professzora, a messinai Accademia Peloritana dei
Pericolanti levelez6 tagja, a pdrizsi Jean-Marie Lustiger Intézet és a Francia Katolikus Akadémia tagja részére a

MAGYAR ERDEMREND kézépkeresztje
polgari tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2017. marcius 3.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 3.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01222-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 108/2017. (lll. 16.) KE hatarozata
kitlintetés adomanyozasaroél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zdszlajanak hasznalatarol,
valamint allami kitlintetéseirél sz6l6 2011. évi CCIl. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan - a miniszterelndk
el6terjesztésére —

a magyar képzémdivészetet kimagaslé mivészi életmlvével gazdagité pélyaja, valamint a hazai alkoték érdekében
végzett sokrétli mlvészeti kdzéleti és szervezé tevékenysége elismeréseként

Aknay Jdnos Kossuth-dijas és Munkdacsy Mihdly-dijas festémUvész, a Magyar Mlvészeti Akadémia rendes tagja,
a Magyar Alkotém(ivészek Orszagos Egyesiiletének elnoke részére,

hosszu évtizedeken &t tartd elkotelezett és lelkiismeretes, kiilonds tekintettel az,1956-2016 - a Magyar Szabadsag
Eve” programsorozat protokollfénékeként végzett, kimagaslé szinvonald szakmai munkaja elismeréseként
Ambrus Jené miniszteri fétanacsadé, korabbi miniszterelnoki protokollfénok részére,

a székelyfoldi felséfoku oktatas megteremtéséhez a gazdasagtudomanyi képzés megszervezésével és fejlesztésével
hozzajarulé tevékenysége, valamint sokrétl oktatdi munkdja elismeréseként

dr. Bakacsi Gyula, a Budapesti Gazdasagi Egyetem Pénzligyi és Szamviteli Karanak kutatoprofesszora, a Budapesti
Corvinus Egyetem volt tanara, a Sapientia Erdélyi Magyar Tudomanyegyetem Uzleti Tudomanyok Tanszékének volt
tanszékvezet6 professzora részére,

kimagaslé, nagy siker(i tancm(ivészi palyafutdsa, valamint a magyar kultura értékeit bemutaté szabadtéri eléadasok
és fesztivalok szervezésében végzett sokoldaly, értékteremté munkdja elismeréseként

Bdn Teodéra balettmiivész, a Budapesti Fesztival- és Turisztikai K6zpont Nonprofit Kft. ligyvezetéje, a Szabad Tér
Szinhaz Nonprofit Kft. (igyvezetd igazgatdja és mivészeti vezetbje részére,

a magyar—francia oktatasi, tudomanyos és kulturélis kapcsolatok fejlesztése mellett a francia nyelvészeti képzés
szinvonaldnak emelését is elkotelezetten szolgalé munkdja, valamint nemzetkozileg is elismert szétarszerkeszt6i
tevékenysége elismeréseként

dr. Bdrdosi Vilmos, az E6tvOos Lordnd Tudomiényegyetem Bolcsészettudomanyi Kara Romanisztikai Intézetének
igazgatdja, a Francia Nyelvi és Irodalmi Tanszék egyetemi tandra részére,

kozel négy évtizedes, példaértékl hivatastudattal végzett kdzjegyzéi munkaja, valamint aktiv szakmai kozéleti
tevékenysége elismeréseként
dr. Bartha Béldné dr. Farkas Margit nyugalmazott kdzjegyzé, a Szegedi K6zjegyz6i Kamara tiszteletbeli elndke részére,

az Arpad-kortél a kora Ujkorig terjedé id6szak jogtorténetével kapcsolatos kutatasai mellett a nagy magyar
jogtorténész generacid életmuivének apoldsa terén is meghatdrozé tudomanyos tevékenysége, valamint tobb
évtizedes, iskolateremt6 tanari palydja elismeréseként

dr. Béli Gdbor, a Pécsi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kara Jogtorténeti Tanszékének tanszékvezetd
egyetemi docense részére,

a kvantummechanikai és kvantumoptikai rendszerek viselkedésével kapcsolatos kimagaslé kutatasi eredményei,
valamint az elméleti fizika egyetemi oktatdsa, illetve a tudomanyos utanpétlas nevelése terlletén végzett, tébb mint
négy évtizedes, elhivatott munkaja elismeréseként

dr. Benedict Mihdly fizikus, a Magyar Tudomdanyos Akadémia doktora, a Szegedi Tudomanyegyetem
Természettudomanyi és Informatikai Kara Elméleti Fizikai Tanszékének egyetemi tandra, volt tanszékvezetdje
részére,

a tanari hivatas irdnti példaértéki elhivatottsaggal végzett, a magyar tudomdanyos élet szdmos jeles képvisel6jét
kinevel, tobb mint hét évtizedes, nagy hatdsu oktatdi munkaja, valamint jelentés kutatdsi eredményei
elismeréseként

dr. Dombi Jézsef kisérleti fizikus, a Magyar Tudomanyos Akadémia kandidatusa, a Szegedi Tudomanyegyetem
Természettudomanyi és Informatikai Kara Optikai és Kvantumelektronikai Tanszékének cimzetes egyetemi tanara
részére,
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egyedilallé dramai erével megformalt, feledhetetlen szinhazi, televizios és filmes alakitasokat magaba foglald
muvészi palyafutdsa, valamint szertedgazé kulturdlis kdzéleti tevékenysége elismeréseként

Eperjes Kdroly Kossuth-dijas és Jaszai Mari-dijas szinmUvész, a Kaposvari Egyetem Rippl-Rénai Mivészeti Kara
Szinhazi Intézetének egyetemi tanara részére,

az éllatorvos-tudomany teriletén kilfoldon és hazankban is elismert tudomanyos, illetve kutatasszervezé munkaja,
a hallgatok altal is nagyra értékelt oktatdi, valamint a hazai allatorvosképzés nemzetkozi akkreditaciojat és
vildgszinvonali mlkodését elésegitd oktatasiranyitasi tevékenysége elismeréseként

dr. Farkas Rébert LdszI6 llatorvos, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, az Allatorvostudomanyi Egyetem
megbizott oktatasi rektorhelyettese, a Parazitol6giai és Allattani Tanszék tanszékvezet6 egyetemi tanara részére,

az egészségugyi rendszer reformjdban végzett tobb évtizedes egészségpolitikai tevékenysége, valamint
a reumatoldgia teriiletén folytatott jelentds szakmai és oktatéi munkdja elismeréseként

dr. Géher Pdl, a Betegapol6 Irgalmasrend Budai Irgalmasrendi Kérhaza Reumatoldgiai Centrumanak centrumvezetd
féorvosa, a Magyar Balneolégiai Egyesiilet elndke, a Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar lll. sz.
Belgyodgydészati Klinika, Reumatoldgiai és Fizioterdpids Tanszéki csoport I. részlegének vezetbje, egyetemi tandr
részére,

nemzetkozileg is méltan elismert, elsésorban a rosszindulaty daganatos betegségekben a varhaté klinikai lefolyast
el6re jelz6 uj molekuldris markerek azonositasa teriiletén elért nagy hatasu kutatasi eredményei elismeréseként

dr. Gyérffy Baldzs orvos, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, a Semmelweis Egyetem Altalanos
Orvostudomanyi Kara Il. sz. Gyermekgydgydészati Klinikdjanak tudoményos tandcsaddja részére,

a sportlovészetben elért eredményeivel Magyarorszag jo hirét oregbit6, kiemelkedden sikeres versenyzéi és
szbvetségi kapitanyi palyafutasa elismeréseként

dr. Hammerl LdszI6 olimpiai bajnok sportlové, a nemzet sportoldja, a Magyar Sportlévék Szovetségének volt
alelndke részére,

az operett és musical mufajat kilfoldon és hazankban is nagy sikerrel népszerisité, emlékezetes alakitasai, valamint
szdmos zenés szinhazi produkcidt magéba foglald, eredményes szinhdzszervez6i munkaja elismeréseként
Harsdnyi Frigyes Jaszai Mari-dijas szinm(vész, szinhdzmenedzser részére,

a Karpat-medencei magyarsag keresztyén és nemzeti értékeinek megdérzését szolgalod életmive, a reformétus
vallastorténeti irodalmat gazdagité publikacios, illetve meghatarozé egyhazi kdzéleti tevékenysége elismeréseként
dr. Huszdr Pdl, a Magyarorszagi Reformétus Egyhéaz Zsinatanak vilagi elndke, a Dunantuli Reformatus Egyhazkerilet
fégondnoka részére,

kimagaslé muivészi pélyaja soran féként klasszikus és neoklasszikus balettek lirai fészerepeiben nyujtott alakitasai,
valamint értékes tancpedagdgusi munkaja elismeréseként
Kékesi Mdria Liszt Ferenc-dijas tancm(ivész, balettmester, érdemes és kivald mivész részére,

a nyelvészet szamos teriletére kiterjedé tudomanyos palyaja, valamint a magyar helyesirasi szabdlyzat
korszer(sitésében és legujabb kiadasanak megvaldsitdsdban végzett szakmai irdnyitdé munkaja elismeréseként

dr. Keszler Borbdla nyelvész, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, a Magyar Tudomanyos Akadémia Magyar
Nyelvi Osztalykézi Allandé Bizottsaganak volt elndke, az Eétvds Lorand Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi
Kar, Magyar Nyelvtudomanyi és Finnugor Intézete Mai Magyar Nyelvi Tanszékének professor emeritdja, a Magyar
Nyelvor fészerkesztbje részére,

szdmos nemzetkozileg is jegyzett kidllitds megrendezése mellett a magyar muvészettorténet-tudomanyt
a XX. szdzadi képz6- és iparmlvészet jeles hazai alkotéinak életmUivét bemutatd publikacidival gazdagito, kimagasld
szakmai palydja elismeréseként

Kratochwill Mimi Banffy Miklés-dijas mlvészettorténész, a Mlcsarnok egykori killigyi csoportvezetéje, a Budapesti
Tavaszi Fesztival és a M(ivészeti Alap volt tanacsadoja részére,

a magyar sport nemzetkdzi és hazai hirnevének erésitését olimpikonok és katonasportolok felkészitésével szolgald
tobb évtizedes, kiemelked6 edzdi és vezetdi palyafutasa elismeréseként

Kunszt Gdbor szakedzd, sportvezetd, a Budapesti Honvéd Sportegyesiilet volt ligyvezeté elndke, a Magyar Olimpiai
Bizottsag volt elndkségi tagja részére,
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a keresztény tarsadalmi és kulturdlis értékek népszerisitése mellett Magyarorszag sorskérdéseinek megvitatasat
és az ezekkel kapcsolatos keresztény allasfoglaldsok széles kord megismertetését szolgdld kiemelkedd kozéleti
tevékenysége elismeréseként

dr. Lanczendorfer Erzsébet, a Keresztény Ertelmiségiek Szdvetsége Gydri Szervezetének tiszteletbeli elndke részére,

az élelmiszer-tudomany teriiletén elért nemzetkozileg is elismert kutatdsi eredményei, valamint a hazai felséfoku
képzés korszerGsitése mellett a hataron tuli magyar fiatalok tudoményos el6menetelét is segité munkdja
elismeréseként

dr. Mardz Anna, a Szent Istvan Egyetem Elelmiszer-tudomanyi Kar, Mikrobioldgia és Biotechnolégia Tanszékének
professzor emeritaja, a Sapientia Erdélyi Magyar Tudomdanyegyetem Csikszeredai Kardnak volt egyetemi tandara
részére,

a monumentalis koztéri szobraszat teriiletén kilfoldon és hazankban egyarant sikeres és kiemelkedé mivészi
palydja, a sport és a mivészet kapcsolatat egyedi médon megjelenitd alkotésai elismeréseként
Mihdly Gabor Munkacsy Mihaly-dijas szobrdszmivész részére,

a gyulladésos iziileti megbetegedések molekuldris mechanizmusanak megértését elésegits, figyelemre méltod
tudomanyos eredményei, valamint az egyetem Elméleti Orvostudomanyi Kézpontjanak vildgszinvonalra emelése
érdekében végzett infrastrukturalis fejlesztései elismeréseként

dr. Mécsai Attila orvos, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, a Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi
Kara Elettani Intézetének egyetemi tanara, Gyulladasélettani Kutatcsoportjanak vezetdje részére,

hivatdsa iranti példas elkotelezettséggel végzett, kiilondsen az egyetemi hallgatdk elméleti és gyakorlati tudasédnak
elmélyitése és a palyakezdé orvosok szakmai ismereteinek bdvitése terén kimagaslé szinvonall oktatoi, valamint
jelentés tudomanyos és gyégyitdé munkaja elismeréseként

dr. Nagy Lajos orvos, a Pécsi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar Alapellatési Intézetének egyetemi
tanara részére,

tobb évtizeden &t magas szinvonalon végzett gydgyité munkdja, valamint kiemelkedé tudomdényos kutatasi
eredményei és példaértékl szakmai kozéleti szerepvéllaldsa elismeréseként

dr. Soltész Pdl Péter, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, a Debreceni Egyetem Belgydgydszati Klinikaja
Angioldgiai Tanszékének egyetemi tanara, a Terapids Aferezis Bizottsag elndke, a Magyar Aferezis Tarsasag alelndke
részére,

az atom- és molekulafizika tertiletén elért eredményei, elsésorban az atomi és molekularis Utkozések alapvetd
megértéséhez hozzjaruld jelentds kisérleti és elméleti kutatasai, valamint a nemzetkdzi és a hazai tudomanyos
életben egyarant kiemelked6 tudomanyszervez6 tevékenysége elismeréseként

dr. Sulik Béla Jdnos fizikus, a Magyar Tudomdnyos Akadémia doktora, a Magyar Tudomanyos Akadémia
Atommagkutaté Intézetének tudomanyos tanacsaddja részére,

a tarsadalomfoldrajzi kutatasok terlletén elért kimagaslo, szdmos terdiiletre kiterjed6 eredményei, valamint a hazai
és kilhoni magyar nyelvi tudomdnyos utanpoétlas-nevelés irant elhivatott oktatéi munkaja elismeréseként

dr. Sili-Zakar Istvan foldrajztudés, a Magyar Tudomanyos Akadémia doktora, a Debreceni Egyetem
Természettudomdnyi és Technoldgiai Kar Foldtudomanyi Intézete Tarsadalomfdldrajzi és Terlletfejlesztési
Tanszékének professor emeritusa, a Karoly Rébert Féiskola Turizmus, Terlletfejlesztési és Idegen Nyelvi Intézete
Turizmus és Terliletfejlesztési Tanszékének cimzetes féiskolai tanara részére,

a nukledris medicina terlletén végzett tobb évtizedes, a tudomanyteriilet fejlédését szamos tankdnyv és szakkonyv
megirasa mellett nemzetkdzi szemindriumok megszervezésével is segitd, széles korl szakmai, oktatdsi és
oktataspolitikai tevékenysége elismeréseként

dr. Szilvdsi Istvdn, a Magyar Honvédség Egészségligyi Kozpontja Nukledris Medicina Osztélydnak osztdlyvezetd
féorvosa, a Semmelweis Egyetem Altaldnos Orvostudomanyi Kara Nuklearis Medicina Tanszékének nyugalmazott
egyetemi tandra részére,

a magyar tancmvészetet stilus- és mufajteremt6 mivészi palyajan tul igényes tancszinhazi eléadasok és fesztivalok
szervezésével is gazdagité munkaja elismeréseként

Sz6gi Csaba Harangozd Gyula-dijas tancmuivész, tancpedagdgus, koreografus, a Kozép-Eurdpa Tancszinhaz
igazgatoja részére,
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tobb évtizedes kutatdi és oktatdi tevékenysége mellett a katolikus iskoldk didkjai szamara megrendezett Kéroly
Ireneusz Fizika Verseny tartalmi kidolgozasa, a versenyfeladatok megalkotasa és a palyamunkdk kiértékelése soran
nyujtott kimagaslé szinvonald munkaja elismeréseként

dr. Tasnddi Péter, az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kar Foldrajz- és Foldtudomanyi Intézete
Meteoroldgiai Tanszékének egyetemi tanara részére,

a magyar irodalomtudomanyt a kultura és a tarsadalom aktudlis kérdéseit elemz6 munkaival gazdagité életmdve,
valamint a bélcsészettudomany és a tudoményos utanpoétlas-nevelés terén egyarant értékes, magas szint(i oktatoi
és tudomdnyszervezdi tevékenysége elismeréseként

Thomka Bedta Széchenyi-dijas és Jozsef Attila-dijas irodalomtorténész, a Magyar Tudoményos Akadémia doktora,
a Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar Magyar Nyelv- és Irodalomtudomanyi Intézete Modern
Irodalomtorténeti és Irodalomelméleti Tanszékének tandra, az egyetem Irodalomtudomanyi Doktori Iskoldjanak
alapitdja és vezetdje részére,

a hazai rakkukatas teriiletén elért tudomanyos eredményei, tobb évtizedes oktatéi munkaja, valamint a molekuldris
onkoldgiai kutatdst szdmos magyar és angol nyelvl szakkonyv szerkesztésével segité publikicids tevékenysége
elismeréseként

dr. Timdr Jézsef, az orvostudomany doktora, a Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kara Il. sz. Patolégiai
Intézetének igazgatdja, tanszékvezetd egyetemi tandr, a Semmelweis Egyetem Doktori Tandcsanak elndke részére,

a varos gazdasagi és vallalkozoi életének fellenditését elGsegité sokoldall vezet6i és tamogatdi tevékenysége
elismeréseként
Toth Istvdn, a makai Vall-Ker Kft. igazgatdja részére,

a magyar tadncmlvészet fejlédését sokoldalian és elhivatottan szolgalé pélyaja sordn a befogadd szinhdz
koncepcidjat megvaldsitd intézmény vezetdjeként elért eredményei, valamint a magyar amat6r tdncos szakmahoz
tartozé pedagdgusok képzése és érdekvédelme terén is meghatarozé jelent6ségld munkaja elismeréseként

Torék Joldn Harangozé Gyula-dijas és Banffy Miklos-dijas tancmivész, a Tancpedagdgusok Orszagos Szovetségének
alapité elnoke, a Nemzeti Tancszinhaz alapitdja és volt igazgatdja részére,

a régiodban él6 szegény sorsu és hatranyos helyzetli emberek életkoriilményeinek javitasat szolgalé példaértékd,
aldozatos tevékenysége elismeréseként

dr. Varga Lajos, a Vaci Egyhdzmegye segédplispoke, altaldnos helyndk, a Vac-Alsévérosi Plébania plébanosa,
az Orszagos Katolikus GyUljteményi Kézpont igazgatdja részére,

a magyar jogallamisag, a Torténeti Alkotméany és az artatlanul meghurcoltak érdekében végzett kitartd és
megalkuvasmentes munkaja elismeréseként

dr. Zétényi Zsolt jogdsz, a Szazak Tandcsanak tagja, a Nemzeti Jogvédd Alapitvany kuratériumi elndke, a Nemzeti
Jogvédo Szolgélat tagja és volt eIndke, a Nemzeti Tarsaskor tiszteletbeli elndke részére a

MAGYAR ERDEMREND tisztikeresztje
polgari tagozata;

tobb mint harom évtizedes rendéri palyaja soran elért eredményei, példamutaté szakmai és vezetéi tevékenysége
elismeréseként
dr. Bolcsik Zoltdn rendér vezérérnagy, a Nemzeti Védelmi Szolgalat féigazgatdja, rendérségi fétandcsos részére,

tobb mint hdrom évtizedes rendéri palydja sordn elért eredményei, magas szinvonall szakmai és vezetéi
tevékenysége elismeréseként
Hajdu Jdnos rend6r vezérérnagy, a Terrorelhdritasi Kézpont féigazgatdja részére,

a Belligyminisztérium, a rendérség és a blintetés-végrehajtasi szervezet allomanyaban végzett tobb évtizedes
példamutaté szolgélata, valamint a hazai vasuti kozlekedés biztonsdgos miikodtetését szolgald kiemelkedd szakmai
és vezetGi tevékenysége elismeréseként

dr. Kékényesi Antal nyugéllomanyd biintetés-végrehajtasi altabornagy, a Magyar Allamvasutak Zrt. biztonsagi
féigazgatdja, a Bulintetés-végrehajtas Orszdgos Parancsnoksaganak volt orszagos parancsnoka, az Orszagos
Rendér-fékapitanysag volt fékapitany-helyettese és biiniligyi féigazgatdja részére,
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a térség kozbiztonsdganak és kdzrendjének megdrzése érdekében tobb évtizede végzett eredményes szakmai és
vezetéi munkdja, valamint az arvizi védekezések és a migracios helyzet kezelésével kapcsolatos feladatok ellatdsa
soran tanusitott példaértéku helytéllasa elismeréseként

dr. Lukdcs Jdnos rend6r dandartabornok, a Csongrdd Megyei Rendér-fékapitanysdag megyei rendérfékapitanya,
rendérségi fétandcsos részére a

MAGYAR ERDEMREND tisztikeresztje
katonai tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2017. marcius 3.

Ader Jdnos s. k.,
kodztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 3.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok

KEH tgyszam: VIII-1/01223-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 109/2017. (lll. 16.) KE hatarozata
kitlintetés adomanyozasaroél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zdszlajanak hasznalatarol,
valamint allami kitlintetéseirél sz6l6 2011. évi CCIl. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan - a miniszterelndk
el6terjesztésére —

a hazai épitészet teriiletén végzett sikeres tervezdi, valamint az épitészképzés fejlédését szolgdld, magas szinvonald,
iskolateremt6 oktatéi munkdja elismeréseként
dr. Bachmann Bdlint, a Pécsi Tudomanyegyetem Miszaki és Informatikai Kardnak dékanja, egyetemi tanar részére,

a magyar kdnyvkultura és az olvasas népszerUsitése irant elhivatott szakmai tevékenysége elismeréseként
Bakd Annamdiria, a Litea Kdnyvesbolt és Tedzé vezetdje részére,

a magyar Utéhangszeres kamarazene lehetdségeit és repertodrjdt magas szintre emel6, szertedgazd miivészi és
hangszerkészité mesteri munkdja, valamint nagy hatdsu zenepedagdgusi életm(ve elismeréseként

Baldzs Oszkdr eléadémiivész, zeneszerz8, zenetandar, hangszerkészité, a Budapesti Utbegyiittes alapitdja és
mUvészeti vezetje részére,

a varos és a térség egyhazi, kulturdlis és sportéletének fejlesztését szolgalo, sokrétli és Onzetlen tdmogatd
tevékenysége elismeréseként

Bdnfi Péter Jdnos, a Szombathelyi Evangélikus Egyhazkozség vilagi vezetbje, felligyel6je, a Domind Trans Kft.
alapitéja és nyugalmazott ligyvezetdje részére,

a country stilus legmeghatarozobb magyar egyiittesének tagjaként a konnylzenét évtizedek ota gazdagitod
eléaddmiivészete, nemzetkdzi és hazai sikerei elismeréseként
Barna Zoltdn eléaddm(ivész, a Bojtorjan egyuttes dobosa részére,

a szociolingvisztika jeles kutatojaként végzett, féként a két- és tobbnyelvl kozosségek szabad nyelvhaszndlatéra
és a veszélyeztetett nyelvek megmentésére irdnyulé nemzetkozileg is elismert tudomanyos munkdja, valamint
a hatranyos helyzetd, illetve fogyatékkal él6 emberek nyelvhaszndlatdnak kutatasa teriiletén elért eredményei
elismeréseként

dr. Bartha Gsilla nyelvész, a Magyar Tudomanyos Akadémia Nyelvtudomanyi Intézetének tudomdanyos tanacsaddja,
az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar Magyar Nyelvtudomdényi és Finnugor Intézete Mai
Magyar Nyelvi Tanszékének habilitalt egyetemi docense részére,

kutatds-fejlesztés szervezése és iranyitasa terén elért, nemzetkozileg is kiemelked6 eredményei elismeréseként

dr. Battistig Gdbor villamosmérndk, a Magyar Tudomanyos Akadémia Energiatudomanyi Kutatokdzpontja Mdszaki
Fizikai és Anyagtudomdanyi Intézetének tudomdnyos fémunkatdrsa, az Intézet Mikrotechnoldgiai Osztdlydnak
vezetdje részére,

kozel négy évtizedes ligyészi palydja soran példamutatd hivatastudattal, kimagaslé szinvonalon végzett szakmai és
vezetéi munkdja elismeréseként

Bércziné dr. Molndr Judit, a Févarosi Féligyészség osztalyvezetd ligyésze, cimzetes fellebbviteli féligyészségi tigyész
részére,

a magyar népi kultura, féként a nyugat-dunantuili népmdlvészet és a magyar parasztsag XX. szazadi torténetének
kutatdsa terén jelentds tudomanyos és pulikacids életm(ive, valamint kulturaszervezé tevékenysége elismeréseként
dr. Biré Friderika, a szentendrei Szabadtéri Néprajzi Mizeum nyugalmazott fémuzeolégusa és volt megbizott
féigazgatd-helyettese részére,

hataron innen és tul a magyar kultira és gasztrondmia kincseinek bemutatdsat és népszer(Gsitését szolgald
értékkozvetit6 tevékenysége elismeréseként
Borbds Mdria televizids szerkeszté-mUisorvezetd részére,

a country stilus legmeghatarozébb magyar egyiittesének tagjaként a konnylzenét évtizedek o6ta gazdagitod
eléadémiivészete, nemzetkozi és hazai sikerei elismeréseként
Buchwarth LdszI6 el6adomiivész, a Bojtorjan egylittes gitarosa részére,
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kozel négy évtizedes oktatoi, illetve eredményes iskolavezetdi munkaja, valamint a hazai szakképzési rendszer
megujitasa érdekében végzett tevékenysége elismeréseként

Budai Ferenc, a tordkszentmiklosi Székacs Elemér Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Szakképz6 Iskola és Kollégium
igazgatoja részére,

szamos jogszabaly kodifikaciojat magaba foglald jogaszi és a régidban meghatarozé szakmai kozéleti tevékenysége,
valamint a magyar-szlovak egylttmikodést egy jogi szakszétar megirdsaval segité munkdja elismeréseként

dr. Cserba Lajos, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Ugyvédi Kamara elndke, a Magyar Jogasz Egylet elndkségének
tagja részére,

a kornyezetvédelem teriiletén folytatott tobb évtizedes, elsésorban az eurdpai unids forrasbél megvalésuld
szennyviztisztitasi és ivévizmindség-javitasi projektek megvalodsitasa érdekében végzett kiemelked6 szakmai
tevékenysége elismeréseként

Didsi Andrds nyugalmazott vizépité mérnok részére,

Magyarorszag és az Apostoli Szentszék diplomaciai kapcsolatainak fejlesztése érdekében végzett tevékenysége
elismeréseként

Dobos Andrds, a Miskolci Gorogkatolikus Egyhdazmegye papja, a Magyarorszagi Apostoli Nunciatdra volt
masodtitkara részére,

a hiteles magyar tdjékoztataspolitika megerdsitése érdekében, valamint a VERITAS Torténetkutatd Intézet
létrehozésdban és mukodtetésében végzett munkadja, tovabba az egyesilet Ugyvivéjeként elért eredményei
elismeréseként

dr. Dobos LdszId, a VERITAS Torténetkutatd Intézet nyugalmazott féigazgatd-helyettese, a Jaszok Egyesiletének
ugyvivéje részére,

a magyar nemzeti kultira értékeinek kozvetitését sikerrel szolgalé tobb évtizedes televizidés palyafutasa és
kozosségépitd tevékenysége elismeréseként

Dobos Menyhért, a Duna Médiaszolgaltatd Nonprofit Zrt. vezérigazgatdja, az MTVA volt tartalom-eléallitasi
vezérigazgatoé-helyettese részére,

nemzetkdzi és hazai szinten is nagyra becsilt mivészi és zenepedagdgusi munkdja elismeréseként
Drdfi Kdlmdn Liszt Ferenc-dijas zongoramuvész, a Liszt Ferenc Zenemd(vészeti Egyetem Billentyls és Akkordikus
Hangszerek Tanszékének tanszékvezet6 egyetemi tanara részére,

az Okumenikus egységet szolgdld kozOsségépité tevékenysége, valamint hazank keresztény értékeinek
megerdsitése érdekében végzett lelkészi munkaja elismeréseként
dr. Fischl Vilmos evangélikus lelkész, a Magyarorszagi Egyhazak Okumenikus Tanacsanak fétitkara részére,

négy és fél évtizedes mlvészi palydja, valamint az 1956-os forradalom és szabadsagharc sordn a Magyar Radid
munkatarsaként tanusitott példaadd helytallasa, illetve a forradalom emlékének dpoldsat szolgald tevékenysége
elismeréseként

Fodor Artur kiirtmuUvész, a Magyar Radié Szimfonikus Zenekaranak volt tagja részére,

a magyar jatékkereskedelem folyamatos fejlesztése és a hazai gyértdk piacképességének fenntartdsa érdekében
végzett tobb évtizedes munkaja elismeréseként
Gyaraki Jozsef, a REGIO Jatékkereskedelmi Kft. alapitd tulajdonosa és ligyvezetéje részére,

a kortars magyar irodalmat gazdagité kolt6i és prézairdi palydja elismeréseként
Gydri Ldszld Jozsef Attila-dijas kolt6, prozaird, bibliografus részére,

az igazsagszolgaltatasi informatika kialakitasa, valamint az ligyészségi szamitastechnikai rendszerek fejlesztése és
megbizhaté Gzemeltetése terén végzett magas szinvonalu és eredményes munkaja elismeréseként
Hornung Judit Anna, a Legfébb Ugyészség csoportvezetéje részére,

a magyar fels6oktatds palettdjan egyedilallé intézmény létesitése és sikeres mikodtetése érdekében végzett
elkotelezett munkdja elismeréseként
dr. Horvdth Jézsef, a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem fotitkara részére,



3697

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

a reneszansz és a kortars kéruszene népszerUsitését szolgdlé példaértékl munkdja, valamint az eurdpai hirl hazai
karvezet6képzésért folytatott kimagaslé tevékenysége elismeréseként

Jobbdgy Valér Liszt Ferenc-dijas karnagy, a Liszt Ferenc Zenem(vészeti Egyetem tandra, a Szekszardi Madrigalkdrus,
a Schola Cantorum Sopianensis és a Pécsi Székesegyhaz Palestrina Kérusanak vezetéje részére,

tobb évtizedes kutatoi és oktatdi tevékenysége mellett a katolikus iskoldk didkjai szdamara megrendezett Karoly
Ireneusz Fizika Verseny kapcsan végzett magas szinvonali munkdja elismeréseként

dr. Juhdsz Andrds, az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kar Fizikai Intézete Anyagdfizikai
Tanszékének nyugalmazott egyetemi docense részére,

a magyar cipégyartas innovativ fejlesztése mellett a helyi gazdasagi élet élénkitését is szolgald, sikeres
véllalatvezetéi tevékenysége elismeréseként
Juhdsz Jdnos, a csengeri Szamos CipGipari Kft. ligyvezet6 igazgatdja részére,

a vizligyi dgazatban végzett tobb évtizedes, magas szinvonall szakmai munkdja és példamutaté vezetdi
tevékenysége elismeréseként
Kabay Sdndor, a Kbzép-Duna-volgyi Vizligyi Igazgatésag nyugalmazott igazgatoja részére,

sikeres intézményvezetdi tevékenysége mellett a nemzeti értékek gydjtése, illetve népszerisitése irdnti kivételes
elhivatottsaggal és szakmai felkésziiltséggel végzett munkaja elismeréseként

dr. Kemecsi Lajos, a Néprajzi Mizeum f8igazgatdja, a Hungarikum Bizottsag Kulturélis Orokség Szakbizottsdganak
elndke részére,

a country stilus legmeghatarozébb magyar egyiittesének tagjaként a konnylzenét évtizedek o6ta gazdagitod
eléadomuivészete, nemzetkozi és hazai sikerei elismeréseként
Kemény Gyéz6 muzsikus, producer, a Bojtorjan egyiittes alapitdja részére,

a csalddjog egyik legelismertebb hazai szakértjeként végzett tudomanyos és oktatdéi munkdja, valamint a polgari
perrendtartasrdl szol6 torvény kodifikacidja soran a csaladjogi perek szabalyainak kidolgozasa terén végzett értékes
tevékenysége elismeréseként

dr. K6rés Andrds, a Kdria nyugalmazott tanacselnoke, az Eétvds Lorand Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi
Kardnak cimzetes egyetemi docense, a Nemzetkdzi Csaladjogi Tarsasag tagja részére,

az operairodalom leghiresebb lirai mezzoszopran szerepeiben nyujtott alakitasai, a vildg szamos rangos
hangversenytermében sikereket araté énekmiivészete elismeréseként
Létay Kiss Gabriella operaénekes részére,

a vizligyi &gazat terlletén, kiilonosen a Kozép-Tisza-vidék vizgazdalkoddsa és a vizek kartételeinek
megakadalyozasa érdekében végzett harom évtizedes, kiemelked6 szakmai és vezetdi tevékenysége elismeréseként
Lovas Attila, a K6zép-Tisza-vidéki Vizligyi Igazgatésdg igazgatdja, a Magyar Hidrolégiai Tarsasag Szolnoki Terileti
Szervezetének vezetGje részére,

a torténelmi jelent8ségl didsgydri vér rekonstrukcidjat el6készitd torténeti és régészeti kutatdsok sordn nyujtott
értékes munkdja elismeréseként
dr. Lovdsz Emese régész, a Magyar Régész Szovetség alapito tagja részére,

tobb évtizedes alkotdi palydja, valamint a magyar kulturdlis orokség megérzését szolgdlé miivészi munkaja
elismeréseként
Magyar Eva 6tvésmiivész, restaurator részére,

a karpataljai magyarsdg megmaradasa, anyanyelvének és kulturdjanak megdrzése, valamint hitéletének gazdagitdsa
érdekében végzett odaadod lelkészi szolgalata és k6zosségépitd tevékenysége elismeréseként
Magyar Gergely ferences szerzetes, a Nagysz6l6si Ferences Rendhaz hazfénoke, nagysz616si plébanos részére,

az agrargazdasag teriiletén végzett tobb évtizedes munkaja, valamint a vallalat nemzetgazdasagi szempontbdl
kiemelt jelentéségui fejlédését el6segité eredményes cégvezetdi tevékenysége elismeréseként
Magyar Jézsef, a HUNGERIT Baromfifeldolgozé és Elelmiszeripari Zrt. elndke részére,
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vildgszerte nagyra becsilt tudomanyos eredményei és oktatdi tevékenysége, valamint a pécsi Onkoterdpids Intézet
felujitasat és korszerl miikddtetését elésegitd, faradhatatlan intézményvezet6i munkaja elismeréseként

dr. Mangel LdszI6 Csaba orvos, a Magyar Onkolégusok Tarsasaganak elndke, a Pécsi Tudomanyegyetem Altalanos
Orvosi Kara és Klinikai Kézpontja Onkoterapias Intézetének igazgatdja, egyetemi docense részére,

Magyarorszag gazdasagi életében meghatarozo jelentség(, a hazai élelmiszeripar folyamatos fejlédését szolgald
véllalatvezet6i munkdja elismeréseként
Molitérisz Kdroly, az Univer-Product Zrt. vezérigazgatdja részére,

a magyar zenei kultdra apoldsa, valamint a hungarikumnak szdmit6é tdrogaté hangszer hazai és nemzetkozi
megismertetése irdnt elhivatott tevékenysége elismeréseként
Nagy Csaba tarogatémlivész, a Rakoczi Tarogato Egyesiilet alapitd elndke részére,

az ember és a természet harmonikus viszonyan alapulé magyar vaddaszati kultura nemes hagyoményainak apoldsat
és népszer(sitését szolgald tevékenysége elismeréseként
Oldh Csaba, a Vadaszati Kulturdlis Egyesiilet elndke részére,

a hazai vizligyi agazatban, kilonésen az arvizvédelem, a folyam- és tészabdlyozas, valamint a vizépitési mitargyak
rekonstrukcidja tertiletén végzett magas szintl szakmai munkaja elismeréseként

Papanek LdszI6, a K6zép-Duna-vélgyi Viziigyi Igazgatésag Arvizvédelmi és Folydgazdalkodasi Osztalyanak vezetdje
részére,

Karacsony Sandor életmiivének apolasa és szellemiségének tovabbadasa, valamint a népféiskolai mozgalom
Ujjdszervezése terén végzett elhivatott munkdja elismeréseként

Péter Imre, a Karacsony Sandor MUvel6dési Tarsasag elndke, a Foldesi Nagykozségi Népfdiskolai Egyesilet egyik
alapitéja részére,

széles koru eurdpai kapcsolatain keresztilil Magyarorszag népszerUsitését szolgalo tevékenysége, valamint a fiatalok
nevelése és a koz0sségépités terén egyarant értékes munkdja elismeréseként

dr. Philipp Ernst Gudenus, a belvérosi Szent Anna Templom templomigazgatéja, a PAzmany Péter Katolikus Egyetem
Kadnonjogi Posztgradudlis Intézetének egyetemi docense részére,

a country stilus legmeghatarozébb magyar egyiittesének tagjaként a konnylzenét évtizedek o6ta gazdagitod
eléadomiivészete, nemzetkozi és hazai sikerei elismeréseként
Pomdzi Zoltdn zeneszerz6, dalszovegird, a Bojtorjan egyiittes énekes-gitarosa részére,

a kiskunsagi tanyasi emberek lelki életének gazdagitasa mellett a helyiek szocidlis és kulturalis életét is fellendité,
odaado szolgélata elismeréseként

Sdgi Lajos, a Kiskunmajsa-Kigydspusztai Lelkészség nyugalmazott plébanosa, a Hit és Kultura Alapitvany alapitdja
részére,

a magyar jogaszképzés fejlédését szolgald tobb mint két évtizedes oktatoi, valamint nemzetkozi és hazai szinten is
elismert tudoméanyos kutatéi tevékenysége elismeréseként

dr. Sdndor Istvdn, az Eétvés Lorand Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kara Rémai Jogi és Osszehasonlité
Jogtorténeti Tanszékének habilitalt egyetemi docense részére,

a mUszaki kutatds-fejlesztés és megvalositds teriiletén, elsésorban a jarmdelektronikai és mechatronikai
jarmUautomatikai rendszerek fejlesztésében és gyartasaban kiemelkedd, ugyanakkor a véllalati és egyetemi tudas
ipari hasznositasara is nagy hangsulyt fektet6, magas szinvonali munkaja elismeréseként

dr. Simonyi Sdndor, a TRIGON Electronica Fejleszté és Szolgaltatd Kft. ligyvezetd igazgatdja, a Miskolci Egyetem Gép-
és Terméktervezési Intézetének cimzetes docense részére,

tobb évtizedes, nemzetkozileg is kiemelkedd tudomanyos palydja soran féként a deklarativ, azon belil a logikai
programozas teriletén elért figyelemre mélté kutatdsi eredményei, valamint nagy hatasu, iskolateremté oktatoi
munkdja elismeréseként

dr. Szeredi Péter allami dijas matematikus, a Budapesti MUszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Villamosmérnoki és
Informatikai Kara Szamitastudomanyi és Informaciéelméleti Tanszékének cimzetes egyetemi tanara részére,
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a Il vilaghaboru utan, illetve az 1956-os szabadsagharcot koveté megtorlasok idején rendfokozatuktol politikai
okokbdl megfosztott katonatisztek erkdlcsi rehabilitacidja érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Szbke Ldszl6, a Honvédelmi Minisztérium Rehabilitaciés Bizottsdganak volt eIndke részére,

a telepiilés gazdasagi fejlédését segit6 sikeres vallalkozdi, valamint a hataron tuli magyarsdg érdekében végzett
tdmogatd tevékenysége elismeréseként
Takdcs Zoltdn, a mezétari TAKOV Transz Hungaria Kft. ligyvezetd igazgatdja részére,

a teleplilés- és tarsadalomfoldrajz teriiletén végzett sokrétl, nemzetkdzi szinten is nagyra becsilt tudoményos
kutatémunkdja, valamint aktiv szakmai kdzéleti és szakértéi tevékenysége elismeréseként

dr. Timdr Judit foldrajztudés, a Magyar Tudomanyos Akadémia Kozgazdasag- és Regiondlis Tudomanyi
Kutatokdzpontja Regiondlis Kutatasok Intézetének tudomanyos fémunkatarsa részére,

Szentkuthy Miklés irodalmi hagyatékanak gondozdsa terén meghatdrozé munkdja, valamint jelent&s
irodalomtorténeti publikacios tevékenysége elismeréseként
Tompa Mdria, a Szentkuthy Miklds Alapitvény kuratériumi elnéke részére,

a hazai kozuthalézat fejlesztése és hidjaink megdvasa érdekében végzett tobb évtizedes, értékes szakmai
tevékenysége, valamint oktatéi munkaja elismeréseként

dr. Téth Erné Jdnos nyugalmazott okleveles épitdmérnsk és szakmérnok, a Budapesti Miszaki Egyetem Ut- és
Vasutépitési Tanszékének volt éraadd tanara részére,

a szerzédési jog terliletén végzett kutatdsai mellett az informacios tarsadalommal 6sszefliggé jogi kérdések, féként
az elektronikus kereskedelemmel és Ugyintézéssel foglalkozd jogalkotdsi folyamatok, valamint ezen témakorok
egyetemi oktatasba val6 bevezetése terén meghatdrozé munkdja elismeréseként

dr. Verebics Jdnos egyetemi docens, a Paneurdpa Jogasz Unié elndkhelyettese és Eurdpai Maganjogi Szekcidjanak
vezetdje, a Magyar Jogasz Egylet Civilisztikai Szakosztalydnak elndke részére,

a country stilus legmeghatarozébb magyar egyuttesének tagjaként a konnylzenét évtizedek o6ta gazdagitod
eléadémlivészete, nemzetkdzi és hazai sikerei elismeréseként
V6rds Andor el6addmlivész, zeneszerzé, a Bojtorjan egylittes billenty(se részére,

a Rendtartomdany megujitasa, a budapesti karmelita templom és rendhéz renovélasa, valamint a Marton Marcell-
emlékhely kialakitasa érdekében végzett faradhatatlan munkaja elismeréseként
V6rés Imre Andrds, a Magyar Sarutlan Kdrmelita Rendtartomany tartomanyfénoke részére a

MAGYAR ERDEMREND lovagkeresztje
polgari tagozata;

a haza védelme, a nemzet biztonsdga érdekében szakteriiletén végzett, kiemelkedéen eredményes tevékenysége
elismeréseként
Borcsék Andrds ezredes, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat igazgatdja részére,

harom és fél évtizedes magas szinvonalu szakmai és példamutaté vezetdi tevékenysége elismeréseként
dr. Farkas LdszI6 rendér dandartdbornok, a Nemzeti Védelmi Szolgélat Kozigazgatasi Szervek Védelmi Szolgélata
Igazgatosaganak igazgatoja, renddrségi fétanacsos részére,

tobb évtizedes rendéri szolgalatat kdvetben a térség lakossagdnak biztonsaga érdekében végzett eredményes
tarsadalmi munkaja elismeréseként

dr. Fekecs Dénes nyugéllomanyld renddr ezredes, az Orszagos Polgarér Szovetség gazdasdgi és pénzigyi
elndkhelyettese, a Bacs-Kiskun Megyei Polgarér Szervezetek Szovetségének elndke részére,

a katasztréfavédelmi szervezet magas szintl feladatellatasahoz és a szervezet hatdsagi szaktertletének fejlédéséhez
hozzdjarulé két és fél évtizedes kiemelked6 szolgalatellatasa, valamint kivalé vezetGi-irdnyitoi teljesitménye
elismeréseként

Huszdr Tibor tlzolté ezredes, a Csongrad Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag igazgatdhelyettese, tlizoltdsagi
fétanacsos részére,
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tobb mint harom évtizedes katonai szolgélata soran a logisztika teriiletén végzett példaérték(i szakmai és vezet6i
munkaja elismeréseként

Schmidt Zoltdn dandartabornok, a Magyar Honvédség Osszhaderénemi Parancsnoksag logisztikai erék fénéke,
parancsnok-helyettes részére,

harom évtizedes katonai szolgalata soran a Magyar Honvédség érdekében nyujtott kiemelkedd teljesitménye
elismeréseként
dr. Sticz LdszI6 ezredes, a Honvéd Vezérkar Hader6tervezési Csoportfénokségének csoportfénok-helyettese részére,

tobb mint harom évtizedes katonai szolgalata, személytigyi teriileten végzett vezet6i munkdja, valamint a tdmeges
bevandorlas okozta vélsaghelyzet kezelésével 6sszefliggé feladatok elldtdsa soran nyujtott kimagaslo teljesitménye
elismeréseként

Szivos Istvdn ezredes, a Magyar Honvédség Osszhaderénemi Parancsnoksagéanak személyzeti fénéke részére,

harom évtizedes, magas szinvonalu szolgalatelldtasa, az lgazgatdsag kiegyensulyozott gazdalkodasat és hatékony
mukodését biztositd, kiemelkedéen eredményes munkdja elismeréseként

Tobis Gdbor Béla tlizolté ezredes, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag gazdasagi
igazgatohelyettese, tlizoltdsagi fétanacsos részére,

tébb mint hdrom évtizedes katonai szolgalata soran a Magyar Honvédség érdekében hirado szakteriileten végzett,
kimagaslé szakmai és vezetéi munkdja elismeréseként

Vass Sdndor dandartabornok, a Honvéd Vezérkar Hiradd, Informatikai és Informaciévédelmi Csoportfénokségének
csoportfénoke részére a

MAGYAR ERDEMREND lovagkeresztje
katonai tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2017. marcius 3.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 3.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01224-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 110/2017. (lll. 16.) KE hatarozata
kitlintetés adomanyozasaroél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zdszlajanak hasznalatarol,
valamint allami kitlintetéseirél sz6l6 2011. évi CCIl. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan - a miniszterelndk
el6terjesztésére —

a magyar népmlvészet és kérusmuzsika népszer(sitése irant kivételesen elhivatott, tobb évtizedes pedagdgusi és
koérusvezetdi munkaja elismeréseként
Adlovits Erzsébet kérusvezetd, a mosonmagyarévari Méra Ferenc Altalanos Iskola nyugalmazott tanara részére,

a teleplilés lakoi és a balatoni térség fejlesztése érdekében végzett példamutaté és eredményes munkaja
elismeréseként
Ambrus Tibor, Csopak kdzség polgarmestere részére,

az Operahdz repertoarjat magas szinvonalu el6adasokkal gazdagitd, igényes miivészi munkdja elismeréseként
Anger Ferenc operarendezé, a Magyar Allami Operahaz miivészeti igazgatdja részére,

a magyar kulturat tébb mfajban is gazdagité szépiroi életmuive elismeréseként
Antalfy Istvdn ir6, kolté, szerkesztd, a Bacs-Kiskun Megyei irok és Kolt6k Barati Kérének alapitoja részére,

Miskolc varos és a térség tarsadalmi, kulturdlis és sportéletében végzett tobb évtizedes aktiv szervezd és onzetlen
karitativ tevékenysége elismeréseként

dr. Bajdky Gdbor, a Diésgy6ri Sportlétesitményeket Miikddteté Nonprofit Kft. és a Miskolc Vérosi Szabadidékdzpont
Nonprofit Kft. Felligyel6 Bizottsagdnak elndke, a Miskolci Lions Club alapitdja és volt elndke részére,

tobb évtizedes, magas szintli erdészeti szakmai munkdja, valamint az 1956-os forradalom és szabadsagharc
emlékének dpoldsat szolgald tevékenysége elismeréseként
Beliczay Istvdn, a Kelebiai Erdészet nyugalmazott vezetdje részére,

az elnyomé kommunista rendszer elleni bator kidlldssa és a késébbi megtorlds idején tanusitott hésiessége
elismeréseként
Benydk Ndndor nyugalmazott pedagdgus, egykori Gulag-fogoly részére,

példés elhivatottsaggal és szakértelemmel végzett tobb évtizedes tandri pélydja, valamint a véros kulturdlis életét
élénkito aktiv szervez6 tevékenysége elismeréseként

Bogndr Istvdnné, a Tatabanyai Arpad Gimnazium nyugalmazott pedagdgusa, a Tatai Reformatus Gimnazium alapité
tanara részére,

a mindségi betegellatas iranti példaértékl elkotelezettséggel, magas szakmai szinvonalon végzett kozel négy
évtizedes szakmai munkaja elismeréseként

dr. Borké Rezsé PhD, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Hetényi Géza Kdérhdz-Rendel6intézet Ful-orr-gégészeti és
Szajsebészeti Osztalydnak osztélyvezetd féorvosa részére,

a hataskorébe tartozé telepilések érdekében tobb évtizeden at magas szakmai szinvonalon végzett szakmai
munkdja elismeréseként
Bordka Ldszl6, Felsépetény, Nétincs és Osagérd kdzségek nyugalmazott kérjegyzéje részére,

a térség szakképzési intézményrendszerének reformja teriiletén és a szakképzési centrumok miikodési kereteinek
kialakitdsaban végzett eredményes munkaja elismeréseként

dr. Biittnerné Bédi Agnes, a Kaposvari Szakképzési Centrum Nagyatadi Ady Endre Gimnéziuma, Szakgimnaziuma,
Szakkdzépiskoldja és Kollégiuma igazgatdja részére,

a szocialis ellatas teriiletén folytatott kozel négy évtizedes palydja soran az idés emberek gondozasa irant elhivatott,
magas szinvonall intézményvezetéi munkdja mellett a térségben élék életminéségének javitdsat is szolgdld
tevékenysége elismeréseként

Csapd Pdlné, a Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Szocidlis Szolgdltatd Besenyszdgi Kozpont és a Besenyszogi
Id6sek Otthona nyugalmazott intézményvezetéje részére,
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a kortars magyar képzémluivészetet gazdagitd, kiemelked&en sokoldali mivészi palydja elismeréseként
Drozsnyik Istvdn képzém(vész részére,

az Uj, hasznos novényfajtdk elballitasa teriiletén, kiilondsen az 6szi buza, repce és szdja nemesitésében elért
kiemelked6 szakmai eredményei elismeréseként
Falusi Jdnos, a Gabonakutaté Nonprofit Kozhasznu Kft. névénynemesitdje részére,

a teleplilés fejlédése érdekében végzett eredményes kozéleti tevékenysége elismeréseként
Farkas Jdnosné, Magyarcsanad kdzség volt polgdrmestere részére,

az egészségugy teriiletén végzett magas szintd, példaértékl szakmai munkaja elismeréseként
Fehér Ildikd, a Kaposvari Egyetem Egészségligyi Kozpont Diagnosztikai és Onkoradioldgiai Intézetének szakdolgozéi
igazgatoja és minbségiranyitasi megbizottja részére,

a magyar kodzoktatds szinvonaldnak javitasat szolgaléd szakmapolitikai és oktatasszervezdi tevékenysége, valamint
eredményes intézményvezetéi munkaja elismeréseként

dr. Fejér LdszIéné, a Budavari Altalanos Iskola intézményvezetéje, a Budavari Onkormanyzat Oktatasi Bizottsaganak
volt elndke részére,

a magyar labdarugas szinvonaldnak emelése érdekében végzett kiemelkedéen eredményes sportszakmai munkaja
elismeréseként

dr. Fekete Jdnos Barnabds, a Magyar Labdarugé Szévetség Jogi Bizottsaganak tagja, a Bacs-Kiskun megyei Labdarigé
Szbvetség és a Magyar Labdarugé Szévetség Fegyelmi és Fellebbviteli Bizottsdganak volt elndke részére,

tobb mint négy évtizedes lelkipasztori szolgalata, aktiv kdzdsségépitd és kulturdlis szervezé tevékenysége
elismeréseként
Ferentzi Sdndor Antal, a Szecsédi és Hollosi Reformatus Tarsegyhazkdzség nyugalmazott reformatus lelkésze részére,

tobb évtizedes orvosi és teleplilésvezetdi tevékenysége mellett a roma segéd-egészségdri program kidolgozasaban
és megszervezésében végzett értékes munkdja elismeréseként

dr. Fiilep LdszIld, Hajdu-Bihar megyei haziorvosi szakfelligyelé féorvos, Konyér kdzség volt polgarmestere, a Magyar
Altalanos Orvosok Tudomanyos Egyesiiletének tiszteletbeli elndke, az Orszagos Alapellatasi Intézet volt roma
integracids szakértdje részére,

a kozség fejlesztése mellett épitészeti, turisztikai és kulturdlis értékeinek meg6rzését is szolgald, példamutatd
telepuilésvezet6i munkdja elismeréseként
dr. Hajasné Banos Mdrta, Kozard kdzség polgarmestere részére,

példaértékl szakmai aldzattal magas szinvonalon végzett mlvészi munkdja elismeréseként
Haldsz Péter karmester, a Magyar Allami Operahaz volt fézeneigazgatéja részére,

a latin nyelvl 6keresztény teoldgiai és tudomdanyos irodalom teriiletén végzett kiemelkedé tudoményos, oktatdi,
publikacios és forditoi tevékenysége elismeréseként

dr. Heidl Gyérgy, a Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar, Filozéfia és Mlivészetelméleti Intézete
Esztétika és Kulturdlis Tanulmanyok Tanszékének tanszékvezeté egyetemi docense részére,

a Konyvtdr integralt informatikai rendszerének sikeres mikodtetése és folyamatos megujitasa érdekében végzett
munkdja, valamint a tudomanyos digitalis informacidkhoz val6 szabad hozzéférést szervez6 nemzetkozi és hazai
mozgalmakban valé aktiv és meghatdrozo részvétele elismeréseként

Holl Andrds csillagész, informatikus, a Magyar Tudomanyos Akadémia Konyvtar és Informécids Kdzpontjanak
informatikai f6igazgatd-helyettese részére,

tobb mint két étvizedes, eredményes telepilésvezetéi munkdja elismeréseként
Horvdth Lajos, Kirdlyhegyes kozség polgarmestere részére,

a kommunista diktatira kovetkeztében gyermekként és fiatalemberként atélt megprobaéltatasokat kovetden
szUl6foldjére hazatérve anyanyelvét és identitasat felnéttként visszaszerzd, példaadd emberi tartasa elismeréseként
Horvdth LdszI6, nyugalmazott olajipari szakmunkas, egykori Gulag-fogoly részére,
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az egészséges életmdd hazai népszer(sitése és a magyar lakossag egészségének megdérzése érdekében végzett
sokrétli kommunikaciés, valamint az intézményi gyoégyitdé munka fejlesztését segité karitativ tevékenysége
elismeréseként

Hubay Andrea, a Béres Gydgyszergyar Zrt. PR igazgatdja részére,

a mechatronika és robottechnika, valamint a sorozatban gyartott termékek minéségiranyitasa és menedzsmentje
terlletén elért szakmai eredményei, valamint jelentds oktatéi munkaja elismeréseként

dr. Husi Géza, a Debreceni Egyetem M(szaki Kardnak oktatdsi dékanhelyettese, a Villamosmérndki és Mechatronikai
Tanszék tanszékvezet6 egyetemi docense részére,

a magyar torténelem és kultira értékeinek megoévasa és népszerlsitése iranti elkotelezettsége, valamint
példaértékdi civil szervezé tevékenysége elismeréseként
Janek Gy6rgy, az,Amiért a harang sz6l - Nandorfehérvar 1456” cim( rendezvény tarsszervezdje részére,

a banyaszszakma értékeinek és hagyomanyainak meg6rzését, illetve megismertetését odaaddan szolgéld szakmai
és tarsadalmi tevékenysége elismeréseként
Juhdsz Andrds, a Tatabédnyai Banyasz Hagyomanyokért Alapitvény egyik alapitdja és kuratériumi tagja részére,

kimagaslé muvészi péalydja, valamint a hazai zenei tehetséggondozas teriiletén végzett, nemzetkozileg is elismert
muvésztanari munkaja elismeréseként
Kapds Géza hegedlim(ivész, a Liszt Ferenc Zenem(vészeti Egyetem Vonds Tanszékének egyetemi docense részére,

kimagaslé szinvonali szakmai palyafutasa, valamint a jové épitészgeneracidinak képzésében végzett oktatodi
tevékenysége elismeréseként

dr. Kiss Gyula Ybl Miklés-dijas épitész, a Szent Istvan Egyetem Ybl Miklés Epitéstudomanyi Karanak kapcsolati
dékanhelyettese, az Epitészmérnéki Intézet féiskolai tanara részére,

a min&ségi épitett kdrnyezet megvaldsitasa mellett a magyar varosépitészeti kultira meg6rzését is szolgald, szamos
dél-alfoldi telepiilés rendezési tervét magaba foglald, magas szinvonalt munkaja elismeréseként
Kiss Lajos épitész, vezet6 tervezd részére,

az igényes msorszolgéltatas tgye irdnt elkotelezett, tobb évtizede magas szinvonalon végzett radios és televizios
tevékenysége elismeréseként
Kovdcs Anita, a KarcFM Radi6 szerkeszt6je és miisorvezetéije részére,

a kortars magyar tancmdvészetet érzékeny el6adasmodu alakitasaival és sikeres koreogréfidival gazdagité mivészi
palyafutasa elismeréseként
Krausz Aliz Harangozé Gyula-dijas tdncm(vész, koreografus részére,

a magyar népi fazekassdg hagyomdnyait modern keramikusmdvészeti technikdkkal oOtvozé, egyedi stilusu
alkotdmuivészete elismeréseként
Kun Eva Ferenczy Noémi-dijas keramikusmivész részére,

vilagszerte sikeres szolotancosi palyaja, valamint a fiatal miivészek nevelését elhivatottan szolgalé tancpedagogusi
tevékenysége elismeréseként

dr. Macher Szildrd, Harangozé Gyula-dijas balettm(vész, koreografus, szakird, a Magyar TancmUivészeti Egyetem
Klasszikus Balett Tanszékének f&iskolai tandra, a Magyar Tancmuvészeti Egyetem Tancmivészképzd Intézetének
igazgatoja részére,

a sulyos fogyatékkal él6 emberek nevelése és tanitasa érdekében végzett sokrétli kutatdi, valamint a hazai
gybdgypedagogus-képzés fejlédését szolgalo, elhivatott oktatoi munkaja elismeréseként

dr. Mdrkus Eszter, az E6tvos Lorand Tudomdényegyetem Barczi Gusztdv Gydgypedagdgiai Kardnak oktatasi lgyekért
felel6s dékanhelyettese, féiskolai docens részére,

a gybgyszerészet és a lakossagi gyogyszerellatds fejlesztése mellett a szakmaban dolgozok képzése terén is
példaértéki tevékenysége elismeréseként
dr. Mikola Bdlint, a Magangydgyszerészek Orszagos Szovetségének alapitd elndke részére,

a koztéri szobraszat és a kisplasztikak alkotasa terén egyarant jelentés mivészi munkdja elismeréseként
Monori Sebestyén szobraszm(ivész részére,
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a koddalyi 6rokségen nyugvo zenepedagoégia nemzetkdzi és hazai rangjanak emelése irdnt elkotelezett, nagy hatasu
oktatoi és karvezetdi tevékenysége elismeréseként

dr. Nemes Ldszl6 Norbert, a Liszt Ferenc Zenem(vészeti Egyetem Kodaly Zoltan Intézetének igazgatdja, egyetemi
tanar részére,

a magyar torténettudomany vezetd folyoiratanak szerkeszt6jeként a lap magas szakmai szinvonalanak
biztositdsa mellett a digitdlis valtozat megteremtése és gondozasa terén is meghatarozd, tobb évtizedes munkaja
elismeréseként

dr. Pdl Lajos torténész, a Magyar Torténelmi Tarsulat,Szdzadok” cimd folydiratanak felelds szerkesztéje részére,

otven éve toretlen mivészi pdlyaja soran alkotott portréi, dombormuvei és kisplasztikai mellett a magyar
torténelem és kultura jeles személyiségeit dbrdzold szobrai, illetve nonfigurativ koztéri alkotasai elismeréseként
Pdlfy Gusztdv szobraszm(ivész részére,

a magyar televizi6ézas térténetében egyediildliéan sikeres ,Virtu6zok” cimd mulsor megalmoddjaként a klasszikus
zene széles korl népszer(sitése mellett a komolyzenei palydra 1ép6 fiatal tehetségek felfedezését is el6segitd
munkaja elismeréseként

Peller Mariann, a Virtuosos International Zrt. vezérigazgatdja részére,

a térség tarsadalmi, kulturdlis, egyhazi és sportéletének élénkitése mellett a magyar-horvat egyittmiikddés
elémozditasa terén is példaértékl munkdja elismeréseként
Reiz Tamds, Potony kdzség polgarmestere, a Barcsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas elndke részére,

az erdéteriilet gondos mivelése és bdvitése érdekében tobb évtizede lelkiismeretesen végzett munkaja
elismeréseként
Sashalmi Miklésné kaszoi keriiletvezetd erdész részére,

a teleplilés fejlesztése mellett a helyi k6zosség tarsadalmi és kulturalis életét is felviragoztato, elhivatott munkaja
elismeréseként

Sebestyén Zoltdn Gyula, Kemenesmagasi kdzség polgarmestere, a Kemenesmagasi Altalanos Iskola volt igazgatdja,
a Kemenesmagasi Citerazenekar és Népdalkor vezetdje, a Kemenesmagasi Evangélikus Egyhazkozség felligyel6je
részére,

a végs6 staddiumu rakbetegséggel kiizddk testi és lelki fajdalmanak enyhitését, kivételesen elhivatott orvosi és
tudomanyos kutatdi tevékenysége mellett, egy Magyarorszagon egyediilallé betegapoldsi rendszer kialakitasaval
szolgédlé munkaja elismeréseként

dr. Simké Csaba, az Erzsébet Hospice Otthon osztélyvezetd féorvosa részére,

a novényfajtdk nemesitésében végzett tobb évtizedes, nemzetgazdasagi szempontbdl is kiemelt jelentéségu
kutatdsai, valamint tudomanyos tanacsaddi tevékenysége elismeréseként
dr. Szabé Tibor, a Magyar Kertészeti Szaporitéanyag Nonprofit Kft. tudomanyos tanacsaddja részére,

a tartamos erddgazdalkoddas és a természetvédelmi célid erdbkezelés Osszehangolasaban, valamint
a természetvédelmi elvarasoknak megfelel6 korzeti erdéterv rendszer kialakitasaban végzett szakmai munkaja
elismeréseként

Szalay Sdndor nyugalmazott erddmérnok és vallalatgazdasagi szakmérnok részére,

Komarom-Esztergom megye tobb telepiilésén a helyi 6nkormanyzatok mikodését segitd, sokrétli és magas
szinvonalu szakmai munkaja elismeréseként

Szallerbeck Kornél Fenddil, Esztergom Varos Onkormanyzata Pénziigyi Osztalydnak volt vezetdje, a Kisbéri Tébbcélu
Kistérségi Tarsulds nyugalmazott gazdasagi vezetdje részére,

a nemzetgazdasdg mindségi épitSipari alapanyag-ellatasdnak biztositdsa mellett a tarsadalmi felelésségvallalasra
és a kornyezettudatossagra is nagy hangsulyt fektet6, nemzetkdzi szinten is kiemelkedd szakmai és tarsadalmi
tevékenysége elismeréseként

Szarkdndi Jdnos, a Duna-Drava Cement Kft. elndk-vezérigazgatdja, a Magyar Cement-, Beton- és Mészipari
Szovetség elndke, a,Duna-Drava a Tehetségekért” 6sztondijprogram alapitdja részére,
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a hazai személyszallitasi rendszer fejlesztését és raciondlis miikodtetését szolgalo, kiemelkedd szinvonall szakmai és
vezetdi tevékenysége elismeréseként

Szarvasy Istvdn, a Koros Volan Zrt. volt éltalanos vezérigazgatd-helyettese és nyugalmazott partnerkapcsolati
igazgatdja, a szentendrei Varosi Tomegkozlekedési Mizeum volt igazgatdja, a Budapesti Kozlekedési Vallalat volt
vallalatszervezési osztalyvezetdje részére,

a hazai kdzuthalézat lizemeltetése, valamint a kozuti kdzlekedés biztonsaga érdekében végzett sokrétl szakmai és
vezetdi tevékenysége elismeréseként
Szilvai Jézsef Attila, a Magyar K6zut Nonprofit Zrt. miiszaki vezérigazgatd-helyettese részére,

az agrdrszakoktatas és feln6ttképzés teriletén tébb mint harom évtizede magas szinvonalon végzett pedagdgusi
és intézményvezet6i munkdja, valamint a telepiilés fejlédését és tarsadalmi életének élénkitését is el6segitd
tevékenysége elismeréseként

Taskovics Péter, az FM Kelet-magyarorszagi Agrar-szakképzé Kézpont, Mezégazdasagi Szakképzé Iskola és Kollégium
féigazgatdja részére,

a karpétaljai magyarsag szul6foldon maradasa, valamint anyanyelvének és kulturajanak megd6rzése irdnt kivételesen
elhivatott, példaértékd kdzéleti szerepvallaldsa és publikacids tevékenysége elismeréseként

Toth Istvdn, Magyarorszag nyugalmazott beregszaszi fékonzulja, a ,Pro Minoritate” cimi kisebbségpolitikai folyoirat
alapito fészerkesztdje részére,

az 1956-os forradalom és szabadsagharc idején tanusitott hdésies helytallasa, valamint emigracidja idején
a svédorszagi magyar gyerekek oktatdsa, majd hazatérését kovetéen a szabadsdgharc emlékének dpoldsa
érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
dr. Ung Ferenc 1956-0s szabadsagharcos részére,

a tandri pélya irant kivételesen elhivatott, kozel négy évtizedes pedagdgusi, valamint az iskola folyamatos
fejlesztésére torekvo, példaértékii intézményvezetéi munkaja elismeréseként
Varga Tibor J6zsef, a Dunakeszi Radnéti Miklos Gimnazium igazgatdja és tanara részére,

a szinhaz eléadasainak sikerét magas szint(i szakmai tuddséval és felkésziiltségével tamogato, kozel 6t évtizedes
munkaja elismeréseként
Wagner Kdroly hangtechnikus, a Madach Szinhaz videotar-vezetdje részére a

MAGYAR ARANY ERDEMKERESZT
polgdri tagozata;

tobb mint harom évtizedes katonai szolgalata soran nyujtott kiemelkedd teljesitménye elismeréseként
Kiss Ndndor alezredes, a Magyar Honvédség Osszhaderénemi Parancsnoksag Légierd Hadmuiveleti és Kiképzési
Fénokségének kiemelt fétisztje részére,

a buntetés-végrehajtasi szervezet allomdanyaban példas elhivatottsdggal végzett értékes szakmai és vezetdi
tevékenysége elismeréseként

Szabé Zoltdn blntetés-végrehajtdsi ezredes, a Blintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatdsi, Tovabbképzési és
Rehabilitaciés Kozpontjanak igazgatdja részére a

MAGYAR ARANY ERDEMKERESZT
katonai tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2017. marcius 3.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok
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Ellenjegyzem:

Budapest, 2017. marcius 3.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01225-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 111/2017. (lll. 16.) KE hatarozata
kitlintetés adomanyozasaroél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zdszlajanak hasznalatarol,
valamint allami kitlintetéseirél sz6l6 2011. évi CCIl. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan - a miniszterelndk
el6terjesztésére —

az autentikus népi és a kortdrs inspiraciéju el6adasokban egyardnt emlékezetes alakitdsai, valamint szinvonalas
tanckari asszisztensi munkaja elismeréseként

Agfalvi Gyérgy Sdndor tancmlvész, koreografus, a Magyar Allami Népi Egyiittes férfi tanckari asszisztense,
a budapesti Liget Tancegyiittes mivészeti vezetbje részére,

az Operahaz legsikeresebb el6adasaiban nyujtott alakitasai, példaértékl szakmai aldzattal és magas szintd technikai
tudassal végzett miivészi munkaja elismeréseként
Boros lldiké Harangozé Gyula-dijas tincmlvész, a Magyar Allami Operahaz magéantancosa részére,

a vallalat informatikai innovaciés és fejlesztési folyamatainak, illetve szabalyozérendszereinek kialakitasa,
bevezetése és alkalmazasa teriiletén végzett kimagaslé szakmai és vezet6i munkaja elismeréseként
Engel LdszI6 Sdndor, a Magyar Villamos Mivek Informatika Zrt. fejlesztési igazgatoja részére,

tobb évtizedes palydja sordn szamos neves zenekar tagjaként folytatott sikeres el6adémivészi munkaja
elismeréseként
Gdspdr Almos zenész, a Duna M(ivészegyiittes és a Kormoran Egyiittes zenekari tagja részére,

lelkiismeretes pedagdgusi munkdja, valamint a tanulok sportolasi lehetéségeinek megszervezése és az iskola Uj
sportcsarnokanak megépitése érdekében tett eréfeszitései elismeréseként

llonkdné Baranyi Zsuzsanna, a Jaszberényi Nagyboldogasszony Katolikus Ovoda, Kéttannyelvii Altalanos Iskola,
Kozépiskola és Kollégium igazgatohelyettese és tandra, a Jaszkiirt Didk Sportegyesiilet vezetdje részére,

a telepiilésen él6 szegény és beteg emberek megsegitését szolgalo, dnzetlen munkaja elismeréseként
Kepler Erzsébet, Tahitétfalu Kézség Onkormanyzata Szocialis Bizottsaganak tagja részére,

a mez6égazdasagi dgazatok és az élelmiszeripari termékek koltség- és jovedelemadatainak gyujtése, elemzése és
publikalasa terén végzett, tobb évtizedes munkdja elismeréseként

Kertész Rébert, az Agrargazdasagi Kutaté Intézet Agazati Koltség- és Jévedeleminformaciés Osztalyanak vezetéje
részére,

a kozség allategészségiigyi elldtasanak biztositdsa érdekében végzett értékes szakmai munkdja, valamint aktiv
kozéleti tevékenysége elismeréseként
dr. Keszthelyi Ferenc nyugalmazott allatorvos, Apc kdzség volt alpolgdrmestere részére,

a sz6l6- és egyéb gyumolcsfajtak szaporitdanyag-mindsitése, valamint a kertészeti termesztés bioldgiai alapjainak
fejlesztése teriiletén végzett példaértéki tevékenysége elismeréseként

dr. Korbuly Jdnos, a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal, Névénytermesztési és Kertészeti lgazgatdsag
Sz616-Gylimolcs Szaporitéanyag Felligyeleti Osztalydnak volt vezetéje részére,

a magyar népzene hagyomanyainak megdrzését, a népzenei gyokerekbdl taplalkozé hazai eléaddémiivészek
tdmogatdsat, valamint a magyar zenei kultira nemzetkdzi megismertetését a World Music Expo 2015-6s
magyarorszagi megszervezésével is szolgalé tevékenysége elismeréseként

Lelkes Andrds, a HANGVETO Zenei Terjeszté Tarsulas Kft. ligyvezet6je részére,

az egylttes el6adasait kivalo kar- és széldtancosi munkdja mellett énektudasaval is szinesité mlvészi palyaja
elismeréseként
Lévay Andrea tancm(ivész, a Magyar Allami Népi Egyiittes tagja részére,

a magyar népzene hagyomanyainak meg6rzését, a népzenei gyokerekbdl taplilkozé hazai eléaddémiivészek
tdmogatdsat, valamint a magyar zenei kultira nemzetkdézi megismertetését a World Music Expo 2015-6s
magyarorszagi megszervezésével is szolgald tevékenysége elismeréseként

Liber Endre, a HANGVETO Zenei Terjeszt6 Tarsulas Kft. miivészeti igazgatéja részére,
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a magyar népi hagyoményok megdérzése irant elkoltezett tobb évtizedes néptancgydijtéi és -oktatdi tevékenysége
elismeréseként
Palenik Jozsef, a Lajta Néptanc Egylttes mUivészeti vezetdje részére,

a magyar mozdulatmuvészet régi hagyomanyainak tovabbéltetése irant elkotelezett, odaadd miivészi és tandari
munkdja elismeréseként

Pdlosi Istvan mozdulatm(ivész-tancmivész, koreografus, tancpedagogus, a Magyar Mozdulatmivészeti Tarsulat
igazgatoja, a Budapest TancmUvészeti Studioé Szakgimnazium balettmestere és tanara részére,

a magyar tdancmuvészetben kimagaslo, tobb évtizedes mUivészi munkdja elismeréseként
Pdtkai Baldzs Harangozé Gyula-dijas tancm(ivész részére,

a magyar és roma népzene hagyomanyait apold és népszer(isité muzsikusi tevékenysége elismeréseként
Sdrké6zi Andrds zenész, a Rajké Mivészegyiittes tagja részére,

a tervezégrafika szamos terlletére kiterjedd, sokoldalu és igéretes alkotém(ivészi munkaja elismeréseként
Takdcs Tamds Péter tervezégrafikus részére,

a magyar babszinhdzi hagyomanyokat elhivatottan 4pold, dramai és komikus figurakat egyarant hitelesen
megjelenité mivészete elismeréseként
Tatai Zsolt, a Budapest Babszinhdz babszinésze részére,

a magyar és cigany hangszeres népzene kiilfoldi és hazai népszerUsitését szolgald, sikeres el6addémlvészi
palyafutdsa elismeréseként
Toldi Jézsef Attila zenész, a 100 Tagu Ciganyzenekar sz6lamvezetdje részére,

a nemzeti értékek gyUjtését és népszerlsitését szolgald bizottsdg munkatdrsaként végzett lelkiismeretes munkaja
elismeréseként

Téthné Bobonka Magdolna, a Hajdu-Bihar Megyei Onkormaényzati Hivatal énkormanyzati referense, a Hajdd-Bihar
Megyei Ertéktar Bizottsag referense részére,

az emlékhely megujitasa és magas szinvonalu mikodtetése érdekében végzett, a torténelmi csata és a sirkert mélto
és hiteles bemutatasat szolgalé munkaja elismeréseként
Varga Gydrgy, a Mohacsi Nemzeti Emlékhely vezetdje részére,

a magyar néptanchagyomanyok megdrzését, illetve nemzetkdzi és hazai népszerUsitését szolgalé példaértéki
munkaja elismeréseként

Varga Jdnos, a soproni Urmds néptancegyiittes alapitdja, a Maros Mivészegyiittes koreografusa, a Zalai
Tancegyesiilet mlvészeti vezetdje és koreografusa részére,

a Kérpat-medence néptanchagyomanyainak kiilfoldi és hazai népszer(sitését szolgald széldtancosi tevékenysége
elismeréseként
Végh Tamds tancmivész, a Duna MUvészegylttes szélistdja részére,

a magyar népzene hagyomadnyainak meg6rzését, a népzenei gyodkerekbdl taplilkozé hazai eléaddmiivészek
tdmogatdsat, valamint a magyar zenei kultira nemzetkdézi megismertetését a World Music Expo 2015-6s
magyarorszagi megszervezésével is szolgald tevékenysége elismeréseként

Weyer Baldzs, a HANGVETO Zenei Terjesztd Tarsulas Kft. programigazgatoja részére a

MAGYAR EZUST ERDEMKERESZT
polgari tagozata;

a tdmeges bevandorlas okozta valsaghelyzet kezelésével kapcsolatos feladatok elldtasa soran tanusitott helytéllasa
elismeréseként

Bdtor Ferenc alezredes, a Magyar Honvédség 5. Bocskai Istvan Lovészdandar hodmezdévasarhelyi Mvelettdmogatd
Mdszaki Z4szl6aljanak zaszlbaljparancsnoka részére,
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a blntetés-végrehajtasi szervezet adllomanydban példas elhivatottsaggal végzett szakmai és vezetdéi munkaja
elismeréseként

Domin Agnes biintetés-végrehajtasi alezredes, a Biintetés-végrehajtés Orszagos Parancsnoksaga Kézgazdasagi
Féosztaly Koltségvetési Osztilydnak vezetdje, blintetés-végrehajtasi tandcsos részére,

kozel két évtizede lelkiismeretesen végzett szakmai és vezet6i tevékenysége elismeréseként
Horvdth Attila blntetés-végrehajtasi alezredes, a Budapesti Fegyhaz és Borton parancsnokhelyettese, a Vaci Fegyhaz
és Bortdn volt parancsnokhelyettese, blintetés-végrehajtasi tanacsos részére,

tobb mint két és fél évtizedes magas szintli szakmai és kdvetkezetes vezet6i tevékenysége elismeréseként
dr. Krausz Valentina cimzetes biintetés-végrehajtasi orvos alezredes, az lgazsdgligyi Megfigyel6 és Elmegydgyitod
Intézet II. szamu Férfi Pszichiatriai és Rehabilitacids Osztalyanak vezetdje, blintetés-végrehajtasi tandcsos részére,

a belligyi szervek kiilénb6z6 gazdasagi teriiletein kozel két évtizede atlagon fellili szinvonalon végzett munkaja
elismeréseként

Lucza Tibor rendér alezredes, a Belligyminisztérium M(szaki Féosztaly Anyagi és Technikai Osztélydnak kiemelt
féreferense, rend6rségi tanacsos részére,

tobb mint masfél évtizedes példaértéki rendéri szolgalata, valamint a migracids helyzet kezelésével kapcsolatos
feladatok ellatasa soran tanusitott helytallasa elismeréseként

Takdcs Imre cimzetes renddr f6tdrzszaszl6s, a Terrorelharitasi Kozpont Ugyeleti és Objektumvédelmi Igazgatésag,
Objektumvédelmi Féosztalya Objektumvédelmi Osztélyanak szolgélatparancsnoka részére,

a haza védelme, a nemzet biztonsaga érdekében végzett eredményes tevékenysége elismeréseként
dr. Vida Csaba alezredes, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat osztélyvezetdje részére a

MAGYAR EZUST ERDEMKERESZT
katonai tagozata;

Magyarorszag egyetlen hivatasos férfikbrusaban végzett magas szinvonall énekesi és szélamvezetéi munkdja
elismeréseként
Batki LdszI6, a Honvéd Férfikar tagja és bariton szélamanak vezetdje részére,

a magyar népdalok és nétak mellett operettklasszikusokat és kdnnylizenei sldgereket népszer(sité el6adémivészi
palydja elismeréseként
D6msédi Farkas Bdlint el6addmivész részére,

Békés megye teriiletfejlesztése, illetve gazdasdgi és turisztikai fejlédése érdekében végzett munkdja, valamint
oktatoi tevékenysége elismeréseként

dr. Glézik Kldra Erzsébet, a KBC Békés Megyei Teleplilések Fejlesztéséért Nonprofit Kft. ligyvezetdje, a Szent Istvan
Egyetem Agrér- és Gazdasagtudomanyi Kar féiskolai docense részére,

az akrobatikus show tanc teriletén sikeres el6éadémdvészi palydja, valamint koreogréfusi és tdnctanari munkaja
elismeréseként

Huszdr Ildiké tancpedagdgus, koreogréfus, a Grapevine Show Dance Club Kézhasznu Egyesiilet elndke és mUivészeti
vezetGje részére,

sikeres és sokoldalu kar- és sz6l6tancosi munkaja elismeréseként
Karé Arpdd tancm(ivész, a Magyar Allami Népi Egyiittes tagja részére,

kiemelkedd szinészi és szinhazszervez6i tevékenysége elismeréseként
Kis Domonkos Mdrk szinmUivész, a Vaci Dunakanyar Szinhaz tigyvezet6 igazgatdja részére,

nagyfoku szakmai elhivatottsdggal végzett kivalo karaktertancosi munkdja elismeréseként
Lukdcs Addm tancmiivész, a Miskolci Balett alapité tagja és magéantancosa részére,

a tarsulat mindennapi mlkodését segité magas szintl adminisztrativ és szervezé tevékenysége elismeréseként
Nyitrai Timea, a Kortérs Balettért Alapitvany irodavezetéje, a Szegedi Kortdrs Balett mlvészeti titkara részére,
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a hazai hat6sagi nuklearis létesitmények biztonsdagos mikodtetése érdekében végzett magas szintl szakmai
tevékenysége elismeréseként
Pdzmdndi Zoltdn Jézsef, az Orszagos Atomenergia Hivatal nyugalmazott szakmai fé6tanacsaddja részére,

szdmos tancszinhazi el6adas latvanyvilagat meghatarozé, magas szinvonalti munkaja elismeréseként
ify. Stadler Ferenc, a Szegedi Kortars Balett vilagitastervezéje részére,

a magyar népi kultira és tdnchagyomanyok tovabbéltetését elhivatottan szolgalé értékérz6 munkaja
elismeréseként

Stonawskiné Busi Ildiké, a Szandasz6lési Altalanos Iskola és Alapfoki Mdvészeti Iskola tancpedagdgusa, a Vadvirag
Gyermek Népténcegyilittes és a Szandaszdl6s Tancegylittes szakmai vezeté6je részére,

a hazai atlétika sikereihez szdmos magyar bajnok és valogatott versenyzd kinevelésével hozzajarulo, eredményes
edz6i munkaja elismeréseként
Szabd Imre, a Budapesti Egyetemi Atlétikai Club SE vezetd edzéje részére,

a néptanc és a kortdrs tanc teriiletén hataron innen és tul egyarant sikeres el6éadémivészi munkaja elismeréseként
Tokos Attila tancm(ivész, a Magyar Nemzeti Tancegyiittes szdlistdja részére,

a hazai ejtéernyéssport fejlesztése és utanpdtlas-nevelése érdekében, valamint a sportag szervezeti kereteinek
kialakitasa terén végzett lelkiismeretes munkaja elismeréseként
Téth Jdnos, a Magyar EjtéernyGs Szovetség fotitkara részére,

szdmos tancszinhdzi el6adas latvényvilagat meghatarozé, szinvonalas munkdja elismeréseként
Vajda Mdté, a Mipa Budapest Nonprofit Kft. Vildgosité Tardnak vezetéhelyettese részére a

MAGYAR BRONZ ERDEMKERESZT
polgari tagozata;

a haza védelme, a nemzet biztonsdga érdekében végzett, kiemelked6éen eredményes tevékenysége elismeréseként
Ali Attila alezredes, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat osztalyvezetéje részére,

a tdomeges bevandorlas okozta valsdghelyzet kezelésével kapcsolatos feladatok elldtdsa sordn tanusitott helytalldsa
elismeréseként
Budai Jdnos Attila alezredes, a Magyar Honvédség 5. Bocskai Istvan Lovészdandar torzsfonok-helyettese részére,

kozel két évtizedes szolgdlatellatdsa, szamos jelentds kdareset felszamoldsaban, valamint az arvizi védekezési
munkalatok sordn tanusitott példaértéku helytallasa elismeréseként

Herbszt Tamds cimzetes tlizoltd f6torzsérmester, a Komarom-Esztergom Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag
Tatabanyai Katasztréfavédelmi Kirendeltsége Komdromi Hivatasos Tlzoltoparancsnoksaganak beosztott tlizoltdja
részére,

a haza védelme, a nemzet biztonsdga érdekében végzett, kiemelked6éen eredményes tevékenysége elismeréseként
Pdnczél Krisztidn alezredes, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat osztalyvezetdje részére a

MAGYAR BRONZ ERDEMKERESZT
katonai tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2017. marcius 3.

Ader Janos s. k.,
koztarsasagi elnok
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Ellenjegyzem:

Budapest, 2017. marcius 3.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01226-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 112/2017. (lll. 16.) KE hatarozata
kitlintetés adomanyozasaroél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zdszlajanak hasznalatarol,
valamint allami kitlintetéseirél sz6l6 2011. évi CCIl. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan - a miniszterelndk
el6terjesztésére —

a magyar-kazah kapcsolatokat Uj szintre emel6, a két orszag kozotti stratégiai egylttmikodés kiépitése, illetve
a hagyomanyos rokoni és baréti viszony megerd&sitése terén is meghatérozé tevékenysége elismeréseként

Karim Kazsimkanovics Maszimov, a Kazah Koztérsasag volt miniszterelndke, a Kazah Kéztdrsasdg Nemzetbiztonsagi
Bizottsaganak elndke részére a

MAGYAR ERDEMREND nagykeresztje
polgari tagozata;

a hazank hatérain kivil é16 magyar kdzosségek nyelvi és kulturalis azonossdgdnak megérzése iranti elkdtelezettsége
elismeréseként
Joseph Daul, az Eurépai Néppart elndke részére a

MAGYAR ERDEMREND kézépkeresztje a csillaggal
polgari tagozata;

a magyar nyelv oktatdsa és a magyar kultira megismertetése irdnt elkotelezett, valamint a magyar-lengyel
egyhazi kapcsolatok erésitését szolgald, kiilondsen Esterhazy Janos boldoggd avatdsa kapcsan végzett kiemelkedd
tevékenysége elismeréseként

Andrzej Dziega, a Szczecin-kamieni Egyhdzmegye érseke, a PAzmany Péter Katolikus Egyetem Hittudomanyi Kardnak
diszdoktora részére,

a magyar-finn kapcsolatok elmélyitése és fejlesztése mellett hazank j6 hirének megérzését is elkotelezetten
szolgalo értékes diplomdaciai tevékenysége elismeréseként

Eero Heindluoma, a finn parlament volt elntke, a finn Szocialdemokrata Part parlamenti képviseldje, a finn parlament
Finn—-Magyar Barati Tagozatanak elndke részére,

az egyetemes zene- és filmmUvészetet egyarant gazdagitd, hazankban is évtizedek 6ta toretlen népszerliségnek
orvendd alkotémdlvészete, valamint a magyar zenekultira fejlédését és nemzetkdzi ismertségének novelését
el6segitd tevékenysége elismeréseként

Ennio Morricone, kétszeres Oscar-dijas, Grammy-dijas és kétszeres Golden Globe-dijas zeneszerzé, karmester részére,

a magyar-finn politikai és tarsadalmi kapcsolatok erdsitését szolgélod, kivételesen elkotelezett tevékenysége
elismeréseként
Maria Lohela, a finn parlament elndke részére,

a magyarorszagi torok emlékhelyek feltjitasa, valamint a két orszag kulturalis kapcsolatainak elmélyitése érdekében
végzett tevékenysége elismeréseként
dr. Serdar Cam, a Térok EgytittmUikodési és Koordinaciés Ugyndkség elndke részére a

MAGYAR ERDEMREND kézépkeresztje
polgdri tagozata

kitlintetést adomanyozom.

Budapest, 2017. marcius 3.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok
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Ellenjegyzem:

Budapest, 2017. marcius 3.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH ligyszam: VIII-1/01227-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 113/2017. (lll. 16.) KE hatarozata
kitlintetés adomanyozasaroél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zdszlajanak hasznalatarol,
valamint allami kitlintetéseirél sz6l6 2011. évi CCIl. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan - a miniszterelndk
el6terjesztésére —

a magyar Ottusasportban kimagasléan eredményes versenyzéi palyafutdsa, valamint az 1956-os forradalom és
szabadsagharc idején tiltakozasat a szovjet versenyzdkkel valé kézfogds megtagadasaval kifejezd bator kiallasa,
tovabbd a megtorlast is méltésaggal viseld, példaadd emberi tartasa elismeréseként

Benedek Gdbor olimpiai bajnok és kétszeres vilagbajnok 6ttusazo részére,

a magyar kultira és turizmus népszerUsitése irdnti elhivatottsdga, valamint a magyar-lengyel térsadalmi
kapcsolatok elmélyitését szolgald, kivald kdzdsségszervezd és kulturakdzvetitd tevékenysége elismeréseként
Ewa Pepliriska-Chataj, a 16dzi Lengyel-Magyar Barati Tarsasag alapitoja és elndke részére,

a magyar-német, illetve a magyar-szasz kapcsolatok fejlesztését szolgald, valamint Magyarorszag jé hirét erésité
példaértéki tevékenysége elismeréseként

dr. Matthias R6Bler, a Szasz Tartomanyi Parlament elndke, a Kereszténydemokrata Unid tartomanyi képvisel6je
részére,

a partiumi magyar k6zosség hitének és kulturdjanak megérzése irdnt elhivatott, odaadd lelkipasztori szolgélata,
valamint jelentds oktatoi és aktiv tarsadalmi tevékenysége elismeréseként

Pdlfi Jozsef, a Partiumi Keresztény Egyetem rektora, egyetemi tandra, a Nagyvéarad-Rét Reformatus Egyhazkozség
reformatus lelkipasztora, a Csillagocska Alapitvany alapitdja és elndke részére,

a kanadai magyarsag Osszefogasat értékes kozéleti tevékenysége mellett az edmontoni kézosség lelki életének
gazdagitasaval is szolgdald, példaértékl életdtja, valamint tobb szaz teoldgiai és vallaselméleti munkat magaba
foglalé publikacios tevékenysége elismeréseként

dr. Pungur Jézsef, az edmontoni Kalvin Magyar Reformatus Egyhdz lelkésze, a Kanadai Magyarok Orszagos
Szbvetségének sajtokapcsolatokért felelés alelndke részére a

MAGYAR ERDEMREND tisztikeresztje
polgari tagozata;

a Szegedi Tudomanyegyetem Frankofén Egyetemi Kdzpont nemzetkdzi kapcsolatainak fejlesztése terén és a magyar
tudomanyossdg elismertetése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Albert Lourde, az alexandriai Senghor Egyetem lekdszoné rektora részére,

a magyar boréaszati hagyoméanyok megdrzése és az erdélyi borok nemzetkdzi elismertetése érdekében végzett
kimagaslé szinvonali munkdja elismeréseként

dr. Balla Géza, a Wine Princess Kft. Uigyvezet6 igazgatdja, a Hatdron Tuli Magyar Boraszok Egyesiiletének elndke és
alapité tagja, a Sapientia Erdélyi Magyar Tudomanyegyetem Marosvasarhelyi Kar Kertészmérnoki Tanszékének
egyetemi adjunktusa részére,

a Karpat-medencében él6 magyarsag Osszefogasat a Bukaresti Magyar Elet cimi folyéirat, illetve szamos
matematikai targyu szaklap szerkesztésével és verseny megszervezésével szolgald, példaértékd tevékenysége
elismeréseként

dr. Bencze Mihdly, a bukaresti Ady Endre Liceum igazgatéja, a Wildt Jézsef Tudomdnyos Tarsasag elndke,
a Nemzetkozi Magyar Matematika Verseny alapitdja részére,

a magyar keresztény szépirodalmat gazdagité kiemelkedd szinvonalu lirai és prozai alkotésai, valamint kulturalis
értékeink vajdasagi népszerUsitése és a bandati magyar szérvanykozosségek lelkigondozasa érdekében végzett
lelkiismeretes szolgdlata elismeréseként

Bogddn Jozsef, a fehértemplomi Szent Anna, a Boldogsagos Sz(iz Edesanyja Romai Katolikus Plébania plébanosa,
a Szeged-Csanadi Székeskdaptalan tiszteletbeli kanonokja részére,
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a romaniai forradalom utan Ujraindulé kolozsvari kulturalis élet fellenditését sokrétii irodalmi, irodalomtorténészi
és szerkesztéi munkdja mellett a fiatal erdélyi alkotok felfedezésével és pdlyajanak egyengetésével is szolgéald
tevékenysége elismeréseként

dr. Bréda Ferenc esszéiré, koltd, irodalomkritikus, a kolozsvari Babes-Bolyai Tudomanyegyetem Szinhaz és Televizid
Karanak volt egyetemi adjunktusa, a kolozsvari Bretter Gyorgy Irodalmi Kor alapité tagja részére,

a magyar-német politikai és tarsadalmi kapcsolatok fejlesztését, valamint Magyarorszag jo hirének nemzetkozi
erdsitését kivételesen elkdtelezetten szolgalé tevékenysége elismeréseként
Eva-Maria Greve, Magyarorszag hamburgi és schleswig-holsteini tiszteletbeli konzulja részére,

az erdélyi magyarsag nemzeti identitdsdanak meg6rzését szolgald példaértékl muiivészi palyaja elismeréseként
Fiilép Jozsef Zoltdn, Jaszai Mari-dijas szinm(ivész, a csikszeredai Csiki Jatékszin alapité tagja részére,

a magyar irodalom klasszikusainak bolgar nyelvre torténd hiteles mdvészi tolmécsolasa terén elsérangu, tobb
évtizedes munkaja elismeréseként
Gencso Hrisztozov iré, mUfordité részére,

a magyar kultura bajororszégi megismertetése és népszerisitése, valamint a magyar-bajor barati kapcsolatok
fejlesztése érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Grassinger Maia, a Miincheni Miivészetek Haza elndke részére,

a magyar tanc- és balettmdvészet hagyomanyainak tovabbaddasat és gorogorszagi megismertetését elhivatottan
szolgélé mUivészi munkaja elismeréseként
Gregus Zoltdn balettmUvész, a Choroproodos Balettiskola tulajdonosa, vezetd tanara részére,

a magyar kultura lengyelorszagi népszer(sitése, valamint a két nemzet kozotti kapcsolatok szorosabbra flizése
érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
Henryk Urjasz, a t6dzi Lengyel-Magyar Barati Tarsasag tagja részére,

a Magyarorszag és Eszak-Rajna-Vesztfalia kozott fennallé kulturalis, tudomanyos, illetve gazdasagi kapcsolatok
fejlesztése mellett hazdnk gazdasagi és kiilpolitikai torekvéseinek németorszagi megismertetését is tamogato, tobb
évtizedes munkaja elismeréseként

Hubert Schulte-Kemper, Magyarorszag esseni tiszteletbeli konzulja részére,

az eurdpai unios jog és a nemzetkozi kapcsolatok terén végzett munkaja elismeréseként
dr. Jaap Willem De Zwaan, a Rotterdami Erasmus Egyetem Jogi Kardnak professor emeritusa, a Hagai Alkalmazott
Tudomdényok Egyetem el6addja, a Clingendael Institute volt igazgatdja részére,

a magyar cserkészhagyomanyok dpoldsat szolgalé kitarté és eredményes munkdja elismeréseként
Jablonkay Péter, a Kiilfoldi Magyar Cserkészszovetség nyugat-eurédpai keriiletének vezetdje részére,

az erdélyi szérvanymagyarsag lelki életének gazdagitasa és identitdsdnak megdrzése irant kivételesen elhivatott
lelkészi szolgalata és kdzdsségépitd tevékenysége elismeréseként

Jakab Istvdn, a Maros-Mezbségi Reformatus Egyhdzmegye esperese, a Galambodi Reformatus Egyhazkozség
lelkipasztora, egyhazi ir6 részére,

a magyar-német gazdasdgi kapcsolatok erésitését és a hazai befektetések Osztonzését szolgald példaértéki
vallalatvezet6i tevékenysége elismeréseként
Joerg Bauer, a General Electric Hungary elntke részére,

a magyar—finn kapcsolatok fejlédését elsGsorban Pécs és Lahti varos hatvan éve fenndlld testvérvarosi kotelékének
erdsitésével szolgalé tevékenysége elismeréseként
Jyrki Myllyvirta, Lahti varos polgdrmestere részére,

a magyar borkultura és gasztrondmia daniai megismertetése és népszerisitése mellett a magyar-dan kapcsolatok
fejlédését és a helyi magyar k6zosség Osszetartasat is erdsitd tevékenysége elismeréseként
Kdcsor Ldszld, a Laszlo’s Vin Hungary tulajdonosa részére,

a magyar gép- és jarmlgyartas jelentds kulfoldi képvisel6jeként tobb mint hdrom évtizede kiemelkedé szakmai
szinvonalon, nagyfoku gazdasagi hatékonysaggal végzett, eredményes munkdja elismeréseként
Kévdri Pdl, a Réaba Jarmuipari Holding Nyrt. amerikai kiilképviseletének vezetdje részére,
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az erdélyi Mezdség népi hagyomdnyainak, szellemi és targyi 6rokségének meg6rzését szolgdld értékmentd és
kozdsségszervezd tevékenysége elismeréseként

Lapohos Andrds, a Kolozs megyei Ordéngésfiizesi Altalanos Iskola nyugalmazott igazgatéja, az drdéngosfiizesi
Egyhézi és Szoérvanymuzeum, valamint az Allattani Mizeum és a Dokumentum Muzeum alapitdja részére,

a karpat-medencei autentikus magyar népzene és néptanc hagyomanyainak tovabborokitése irdnt elkotelezett
gyljtémunkaja, tobb évtizedes koreogréifusi palyaja, valamint a székelyfoldi tdnchazmozgalom elinditasaban
jatszott meghatdarozé szerepe elismeréseként

LdszI6 Ferenc Csaba, a székelykereszturi Pipacsok Néptancegyiittes alapitdja, vezetdje és koreogréfusa, a nagyvaradi
Szigligeti Szinhaz Nagyvérad Tancegyiittesének koreografusa részére,

a magyar-lengyel baratsag dpolasat és a két nemzet kozotti kapcsolatok szorosabbra flizését szolgald tevékenysége
elismeréseként
Marian Grochowski, a skierniewicei Liberatis Polgari Kor Egyestilet vezetdje részére,

a magyar-észt kétoldalu kapcsolatok fejlesztése és elmélyitése érdekében végzett kozel két évtizedes munkaja,
valamint Magyarorszag nemzetkdzi hirnevét erdsité tevékenysége elismeréseként

Mart Laanemcdie, az Eszt Kbztarsasag berlini nagykdvete, az Eszt Kdztarsasag volt Budapestre akkreditalt nagykévete,
a Fenno-Ugria Tarsasag tagja részére,

a magyar nyelv és kultira megdrzése és népszerisitése irdnt elhivatott mivészi pdlydja, valamint példaértékd
kozéleti szerepvallalasa, kiilondsen az 1989-es temesvari események soran a reformatus templom és gyllekezet
melletti bator kiallasa elismeréseként

Péterfy Lajos szinmUvész részére,

a magyar—francia egyittm(ikodés, kilonésen a Centre Régié gazdasagi és kulturdlis kapcsolatainak fejlesztése
érdekében végzett, illetve az egyetemkozi kooperacié terén is jelentds el6relépést hozo tevékenysége
elismeréseként

Roland Paul Eugéne Nicolin, Magyarorszag tours-i tiszteletbeli konzulja részére,

az erdélyi magyarsdg életét gazdagité papi szolgdlata mellett a haromszéki fiatalok lelki fejl6dését segitd,
faradhatatlan k6zosségépité tevékenysége elismeréseként

Szabé Lajos, a sepsiszentgyorgyi Szent Jozsef Plébdnia cimzetes kanonok-plébdnosa, esperes, szentszéki tanacsos
részére,

Magyarorszag panamai képviseletében és a két orszag kozotti kapcsolatok szorosabbra flizése érdekében kozel
negyed évszazada végzett odaadé munkdja elismeréseként
Szmirnov Istvdn, Magyarorszag panamai tiszteletbeli konzulja részére,

a magyar-bajor kapcsolatok fejlesztése és a magyar kultira partfogoldsa irant elkotelezett tevékenysége
elismeréseként
Toni Schmid, a Bajor Oktatasi, Kulturélis, Tudoményos és M(ivészeti Minisztérium helyettes dllamtitkara részére,

az Uj-zélandi magyarsag korében végzett, a magyar nyelv, kultura és identitds meg6rzésére irdnyuld tobb évtizedes
kdzosségépitd tevékenysége elismeréseként
Téth Istvdn, a Christchurchi Magyar Klubhaz volt elnéke, az Uj-Zélandi Magyar Szévetség volt vezetéje részére,

az 1956-os forradalom és szabadsagharc eseményeinek, illetve a magyar menekiltek sorsdnak nemzetkozi
megismertetésében vdllalt jelentds szerepe, valamint az irorszagi magyar kutatokat és egyetemi hallgatdkat
tdmogatd tevékenysége elismeréseként

dr. Vera Sheridan, a Dublin City University egyetemi oktatdja részére,

a nyugat-bacskai katolikus hivek szolgalata mellett a vajdasagi magyar fiatalok anyanyelvi hitéletét és k6zosségi
életét is gazdagité aldozatos munkaja, valamint a doroszl6i Kegyhely feltjitdsa és bovitése érdekében végzett
tevékenysége elismeréseként

Verebélyi Arpdd, a doroszl6i plébania kormanyzéja, keriileti esperes, a doroszléi Maria, Keresztények Segitsége
Egyhdzmegyei Kegyhely igazgatéja részére,



3717 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.5zam

a magyar—etiop gazdasagi, kereskedelmi és kulturdlis kapcsolatok fejlesztését, valamint a magyar kultura kilfoldi
népszerlsitését szolgald tobb évtizedes, elkdtelezett munkaja elismeréseként
Zeradawit Teklehaimanot Afework, Magyarorszag volt etidpiai tiszteletbeli konzulja részére a

MAGYAR ERDEMREND lovagkeresztje
polgari tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2017. marcius 3.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 3.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01228-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 114/2017. (lll. 16.) KE hatarozata
kitlintetés adomanyozasaroél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés f) pontja, illetve a Magyarorszag cimerének és zdszlajanak hasznalatarol,
valamint allami kitlintetéseirél sz6l6 2011. évi CCIl. térvény 18. § (1) bekezdése alapjan - a miniszterelndk
el6terjesztésére —

a kérpataljai magyarsag korében végzett elhivatott pedagdgusi munkaja, valamint a szérvanyban él6 magyarok
identitdsanak megdrzését szolgalo értékes kozéleti tevékenysége elismeréseként

Ambrus Pdl, a Técs6i Reformatus Liceum nyugalmazott igazgatdja, az Ukrajnai Magyar Demokrata Szovetség TécsGi
Jérasi Szervezetének elndke részére,

a ,Magyar Rapszddia” cim( retrospektiv 1956-os filmfesztival szakmai Osszeallitasa, illetve kijevi és ungvari
bemutatdsa terén végzett kiemelked6 munkaja elismeréseként
Andrij Kalpakcsi, az Ukran Filmalap igazgatdja, a Molodist Filmfesztival féigazgatdja részére,

a magyar—francia kulturdlis kapcsolatok fejlesztése, valamint a magyar kultdra franciaorszagi megismertetése
érdekében végzett kiemelkedé kulturaszervezd munkdja elismeréseként
Antoinette Daridan, a Parizsi Magyar Intézet Barati Kore Egyestilet fétitkara részére,

a magyar nyelv észtorszagi megismertetését szolgald, megbecsiilésre érdemes nyelvtanari, illetve hidnypétlo
nyelvkonyv- és szétariréi munkdja, valamint a magyar kultdra népszerUsitése irant elkotelezett tevékenysége
elismeréseként

Anu Kippasto, az Eszt Kéztarsasag Helsinki Nagykdvetségének kulturélis tanacsosa részére,

a hataron tuli magyarsdg identitasanak és kulturajanak megérzését tobbek kozott a felvidéki magyar népmesekincs
tovdbbaddséaval szolgald értékdrzé tevékenysége elismeréseként

Badin Addm, a Rozsnybi Meseszinhaz alapitdja, mUvészeti vezetéje, a Kassai Babszinhaz rendezéje, a Paléc
Mesemondé Mozgalom alapitéja, a Rozsnyoi Evangélikus Egyhazkzosség volt presbitere részére,

az 1956-os forradalom és szabadsdgharc soran tanusitott bator helytallasa, valamint a magyar-finn szakmai és
tarsadalmi kapcsolatok kiépitését szolgald jelentés tevékenysége elismeréseként

Bir6 Istvdn Géza agrarmérnok, a kittilai Lappfoldi Mezégazdasagi Szakiskola nyugalmazott igazgatohelyettese,
1956-0s szabadsagharcos részére,

a magyar klasszikus zenemd(vészet és operettirodalom emblematikus muveinek ukrajnai bemutatdsa, valamint
a magyar-ukran kulturalis kapcsolatok elmélyitése érdekében végzett magas szinvonali munkdja elismeréseként
Bohdan Sztrutinszkij, a Kijevi Nemzeti Akadémiai Operettszinhaz igazgatéja és mivészeti vezetdje részére,

a magyar-szlovén, féként a hatarmenti civil kapcsolatok, illetve a makroregionalis egylittmiikodések fejlesztése
érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
dr. JoZe Gricar, a Maribori Egyetem professor emeritusa részére,

a telepiilés infrastrukturajanak és kulturdlis életének fellenditése mellett a helyi magyar k6z6sség identitasdnak és
hagyomanyainak megd&rzését is segit6, kimagaslo telepilésvezetéi munkaja elismeréseként
Foldvdry Terézia, Sarosfa kdzség polgarmestere részére,

Tamasi Aron emlékének apolasa mellett a helyi k6zosség kulturalis életét is meghatarozo értékérzé tevékenysége
elismeréseként
Hadnagy Joldn, a farkaslakai Tamasi Aron M(vel&dési Egyesiilet vezetéje részére,

a magyar hagyoméanyok megé6rzése és tovabbadasa mellett a vancouveri magyarsdg Osszefogdsat is szolgalo
Onzetlen tevékenysége elismeréseként
Hebein Gizella, a Vancouveri Magyar Kulturalis Egyesiilet pénztarosa és kdnyveldje részére,

az egyetemes emberi értékeket gyarapitdé munkaja, valamint az 1956-os forradalom és szabadsagharc
eseményeinek hiteles dokumentaldsdt a pdratlan értékd, titkos iratokat tartalmazé Hédervéry-gyUjtemény
adomanyozasaval szolgald tevékenysége elismeréseként

Hédervdry Kldra kbzgazdasz, jogasz, a belga Killigyminisztérium volt nemzetkdzi és emberi jogi tanacsaddja részére,
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a kassai magyar kdzdsség identitdsdnak megdrzése mellett a kéruséneklés Karpat-medencei iskoldkban torténd
népszerlsitését is odaaddan szolgald, sikeres korusvezetéi munkaja elismeréseként

Homolya Eva, a kassai Csengetty(i Gyermekkoérus, valamint a kassai Marai Sandor Magyar Tanitasi Nyelv(i Gimnazium
és Alapiskola Leanykaranak alapitdja részére,

a felvidéki magyarsag Onazonossdgdnak megérzése és hagyomanykincsének tovabbadasa irant kivételesen
elhivatott pedagdgusi, kdzéleti és tarsadalmi munkdja elismeréseként

Kovdcs LdszIé, a somorjai Madach Imre Gimnazium volt igazgatdja, a Csemadok Egyhdzgellei Szervezetének volt
elndke részére,

a szlovakiai magyarsdg kulturdlis hagyomdényainak tovabborokitését foként a felvidéki népviseletek
feltérképezésével és bemutatasaval szolgalo, jelentés tudomanyos kutatdmunkdja elismeréseként

Méry Margit, a Magyar Néprajzi Tarsasag kilfoldi levelezd tagja, a Szlovak Tudoméanyos Akadémia Néprajzi
Intézetének volt munkatarsa részére,

a hatdron tuli magyar hagyomanyok és nemzeti értékek gyujtése, megdrzése és népszerlsitése irant elhivatott,
példaértékd kutatdi és szakiroi tevékenysége elismeréseként
Molndr Eleondra, a Kérpataljai Népfdiskolai Egyestlet elndke részére,

a szlovakiai magyar kdzélet meghatarozé személyiségeként a felvidéki magyarsag jogvédelme és érdekképviselete
terén végzett kdvetkezetes és faradhatatlan munkaja elismeréseként

Rézsa Ernd, a Csemadok tiszteletbeli elndkségi tagja, az egykori Egylittélés Politikai Mozgalom volt parlamenti
képviseldje részére,

a magyar és cserkész hagyomanyok megdrzése és egyesiilt dllamokbeli népszer(isitése mellett a kaliforniai magyar
gyerekek és fiatalok kulturalis nevelését is odaaddan szolgald tevékenysége elismeréseként

Schachinger Livia, a Los Angeles-i Karpatok Néptanccsoport vezetdje, a Hawthorne-i Buzavirag néptanccsoport
alapitéja részére,

az angliai magyar kozosség érdekében tobb mint hét évtizeden at végzett példaértéki tarsadalmi tevékenysége,
valamint az erdélyi magyarok megsegitését szolgalé dnzetlen és odaadd munkaja elismeréseként
Szakdly Eva Zsuzsanna, a rochdale-i Kossuth-klub volt kulturalis titkara részére,

a magyar kultira daniai megismertetésével a két nép kozotti kapcsolatok erdsitését és a telepiilésen él6 magyar
k6z0sség identitdsanak megdrzését szolgald dnzetlen tdmogato és kozdsségszervezd tevékenysége elismeréseként
Varga Zsolt, az Aalborgi Magyarok Tarsasdga Egyesilet alapitdja és elndke részére,

a felvidéki magyarsdg 6nazonossaganak megdrzése és a palédc hagyomanykincs tovédbbéltetése irant elhivatott
muvel6désszervezdi és honismereti tevékenysége elismeréseként
Z. Urbdn Aladdr, az ipolybalogi Pal6c Tarsasdg elndke, a Csemadok Ipolyvarboi Alapszervezetének elndke részére a

MAGYAR ARANY ERDEMKERESZT
polgdri tagozata;

a hétranyos helyzetli gyermekek korében végzett széles kor( karitativ és kozdsségépité tevékenysége
elismeréseként

Biszak Jézsef, a sepsiszentgyorgyi Maltai Szeretetszolgalat elndke, az illyefalvi Keresztény Ifjusagi és Diakoniai
Alapitvany munkatarsa részére,

a kortars magyar fotdmlivészet szlovéniai népszer(sitését tobb évtizeden at szolgald értékes munkaja
elismeréseként
Dejan Sluga, a ljubljanai Photon Galerija igazgatdja részére,

példas odaadassal végzett vonéi munkaja és a raszoruldk korében folytatott karitativ tevékenysége elismeréseként
Fari Palké llona 6voné, a nagyenyedi Maltai Szeretetszolgalat alapitdja és vezetdje részére,

a magyarorszagi gyogyvizek és egészségturisztikai lehetéségek széles korl oroszorszagi népszerisitése érdekében
végzett faradhatatlan munkaja elismeréseként

dr. Marina Arkagyevna Mamajeva, a szentpétervari ,SZMT” Klinika orvosa, az Els6 Szentpétervari Pavlov Allami Orvosi
Egyetem oktatdja, a Stella Konyvkiadd igazgatdja részére,
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az Eszakkelet-Szlovékiaban talalhaté elsé vilaghaborus katonatemet6k felkutatasa és helyreallitasa terén, illetve
a program keretében létrejové magyar-szlovak szakmai egylittmiikodés elémozditdsa érdekében végzett értékes
munkaja elismeréseként

Martin Drobridk, a homonnai Beskydy Hadtorténeti Klub tarsalapitdja és elnoke részére,

a magyar kultura hatarokon ativelé egységét és a diaszpéraban él6 kdzosségek Gsszetartozasat erdsitd elkotelezett
kozosségépitd tevékenysége, valamint a VERITAS Torténetkutato Intézet [étrehozésaban és miikddtetésében végzett
munkaja elismeréseként

Megyesi Csilla, a VERITAS Torténetkutatd Intézet titkarsdgvezetbje, a Magyar Fiatalok Hatdrok Nélkiul Alapitvany
kuratora részére,

a karpataljai magyar kozosség korében az oktatas, a kultdra és a hagyomany6rzés teriiletén tobb évtizeden at
toretlen elkotelezettséggel végzett munkaja elismeréseként

Molndr LdszI6, a Benei Altalanos Iskola nyugalmazott tanara, a Karpataljai Magyar Kulturélis Szdvetség Benei
Alapszervezetének elndke részére,

a helyi magyar kozdsség anyanyelvének és kulturdjanak megdrzését szolgald tobb évtizedes, sokrétli és dnzetlen
munkaja elismeréseként
Perényi Csilla, a torontoi Szent Erzsébet Magyar Iskola igazgatdja részére,

a karpataljai magyarsag kérében a népi hagyomanyok megdrzését és tovabbadasat példaértéki elkotelezettséggel
szolgalé oktatds- és kulturaszervezd tevékenysége elismeréseként

Szavina-Balla llona, a derceni Kulturhdz nyugalmazott vezetdje, a derceni Gydngydsbokréta Népi Egylittes
nyugalmazott vezetdje részére,

a kolozsvéri gazdasagi élet meghatarozd szerepléjeként az erdélyi magyarsag sziil6foldon maraddsat, valamint
tarsadalmi fejlédését és kulturalis 6rokségének megoérzését szolgalo sokrétli timogato tevékenysége elismeréseként
Székely Zsuzsanna, a Mendola Group vezérigazgatdja, a kolozsvari Euréka Egyesiilet alapité tagja és soros elndke,
az Erdélyi Magyar Miszaki és Tudomanyos Tarsasag alapité tagja, ligyvezetd titkara részére,

a clevelandi magyarsag nemzeti identitdsanak megd6rzése mellett a magyar kultdra fennmaradasat is elkdtelezetten
szolgalé faradhatatlan szervezd tevékenysége elismeréseként

Szentkirdlyi Endre LdszIld, a ,56 Films” produkcids vallalat munkatarsa, az Amerikai Magyar Tanitok Szovetségének
tagja, cserkészvezetd részére,

a raszorulok megsegitését szolgdld kozéleti munkdja, valamint a hatranyos helyzetd, drva és mozgdaskorlatozott
gyerekek és fiatalok korében végzett karitativ tevékenysége elismeréseként
Tischler Ferenc, a Maltai Szeretetszolgalat Romaniai Szervezetének fétitkéra részére a

MAGYAR EZUST ERDEMKERESZT
polgari tagozata

kitlintetést adomanyozom.
Budapest, 2017. marcius 3.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:

Budapest, 2017. marcius 3.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

KEH tigyszam: VIII-1/01229-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 115/2017. (lll. 22.) KE hatarozata
kitiintetéses doktorra avatashoz val6 hozzajarulasrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés j) pontja, valamint a nemzeti felsGoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény 52. §
(8) bekezdése alapjan — az emberi er6forrdsok miniszterének javaslatara — hozzajarulok, hogy a Budapesti M(iszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem rektora Rdzsa Leventét ,Promotio sub auspiciis praesidentis Rei Publicae” kitlintetéssel
doktorra avassa.

Budapest, 2017. marcius 1.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 9.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforradsok minisztere

KEH tigyszam: VIII-1/01139-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 116/2017. (lll. 22.) KE hatarozata
rektori megbizasroél

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés d) pontja, valamint a nemzeti felséoktatasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvény
37. § (8) bekezdése alapjan — az emberi eréforrasok miniszterének a fenntartoval egyetértésben tett javaslatara -
az Andrassy Gyula Budapesti Német Nyelv( Egyetemen Dr. Dietmar Meyert 2017. marcius 15. napjatél 2020. marcius 14.
napjaig terjedd idétartamra megbizom a rektori feladatok ellatasaval.

Budapest, 2017. marcius 3.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:

Budapest, 2017. marcius 9.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforradsok minisztere

KEH tigyszam: IV-3/01069-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 130/2017. (IV. 7.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a nemzeti fels6oktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény 27. §
(3) bekezdése alapjan — az emberi er6forrasok miniszterének javaslatara — Fdyné Dr. Dombi Alice Kidrdt 2017. aprilis
15. napjaval egyetemi tanarrd kinevezem.

Budapest, 2017. marcius 22.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 29.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrdsok minisztere

KEH tgyszam: IV-3/01347-2/2017.
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A koztarsasagi elnok 131/2017. (IV. 7.) KE hatarozata
egyetemi tanari kinevezésrol

Az Alaptorvény 9. cikk (4) bekezdés c) pontja, valamint a nemzeti felséoktatdsrdl sz6l6 2011. évi CCIV. térvény
27. § (3) bekezdése alapjan — az emberi eréforrasok miniszterének a fenntartéval egyetértésben tett javaslatara -
Dr. Hidas Zoltdnt 2017. aprilis 10. napjaval egyetemi tanarrd kinevezem.

Budapest, 2017. marcius 22.

Ader Jdnos s. k.,
koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:
Budapest, 2017. marcius 29.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrdsok minisztere

KEH tgyszam: IV-3/01498-2/2017.
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A Kormany 1105/2017. (lll. 6.) Korm. hatarozata
a Budapesti Tavaszi Fesztival és a CAFe Budapest Kortars Miivészeti Fesztival hosszu tavi tamogatasarol

A Kormany

1.

elismerve a Budapesti Tavaszi Fesztival (a tovabbiakban: BTF) és a CAFe Budapest Kortars Muivészeti Fesztival
(a tovdbbiakban: CAFe Budapest) kiemelkedd kulturalis jelentéségét, egyetért a BTF és a CAFe Budapest, a Budapest
Févaros Onkormanyzata (a tovabbiakban: Févarosi Onkormanyzat) kézremiikddése mellett, allami szerepvallalassal
torténd mukodtetésével és hosszu tadva tamogatasaval;

felhivia az emberi eréforrdsok miniszterét a BTF és a CAFe Budapest megvaldsitasaban valé kormanyzati
és Onkormanyzati kozds szerepvallalds és egyittm(ikdodés jogi, pénziigyi és szakmai kereteit szabdlyozo,
a 2018-2020. évekre sz6lé6 - a meghosszabbitds lehet6ségét tartalmazé - egyittmiikodési megallapodas
el6készitésére és a Févarosi Onkormanyzattal valé megkdtésére;

Felels: emberi er6forrasok minisztere

Hatdridé: 2017. aprilis 30.
felhivia a nemzetgazdasdgi minisztert, hogy - az emberi eréforrdsok minisztere bevonasaval -
a 2018-2020. években gondoskodjon:
a) a Mipa Budapest — Muvészetek Palotadja Kulturalis Szolgéltatdé Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felelsségu

Tarsasag részére a BTF megrendezésében vald kdzremiikodéshez évi 950,0 millié forint, a CAFe Budapest
megrendezésében vald kozrem(ikodéshez évi 600,0 millié forint;

b) a BFTK Budapesti Fesztival- és Turisztikai Kozpont Nonprofit Korlatolt Felelésségui Tarsasag részére a BTF és
a CAFe Budapest megrendezésében vald kdzremUikddéshez évi 200,0 millié forint;

c) a Nemzeti Szinhaz Kézhasznu Nonprofit Zartkdrlen Mikdd6 Részvénytdrsasdg részére a BTF keretében
megvaldsulé6 Madach Imre Nemzetkdzi Szinhazi Taldlkozd megszervezéséhez és lebonyolitdsdhoz évi
200,0 millié forint

forras biztositasardl a kozponti koltségvetés XX. Emberi Er6forrdsok Minisztériuma fejezet, 20. Fejezeti kezelést

eléiranyzatok cim, 13. Mivészeti tevékenységek alcim, 11. Budapesti Tavaszi Fesztival és a Budapesti Oszi Fesztival

megrendezésének tdmogatdsa jogcimcsoport javéra.

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
emberi er6forrasok minisztere
Hatdrid6: a2018-2020. évi kdzponti koltségvetések tervezése soran

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelndk
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A Kormany 1106/2017. (lll. 6.) Korm. hatarozata
a Nemzeti Tancszinhaz Nonprofit Kft. 2017-2018. évi miikodési tamogatasanak kiegészitésérol

A Kormany

1. egyetért az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma tulajdonosi joggyakorldsa ala tartozd Nemzeti Tancszinhaz
Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: NTSZ) 2017-2018. évi m(ikddési tamogatasanak minddsszesen 293,0 millio
forintos kiegészitésével, tekintettel az NTSZ alternativ jatszohelyeken valé miikbdése szinten tartasa és az Uj éplilet
megfeleld bevezetése sziikségességére;

2. az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény 21. § (1) bekezdésében és 33. § (2) bekezdésében biztositott
jogkorében eljarva 110,0 millié forint egyszeri atcsoportositasat rendeli el elszamolasi, a fel nem hasznalt
rész tekintetében visszatéritési kotelezettséggel az NTSZ 2017. évi mlikodési tamogatasanak kiegészitéséhez
a Magyarorszag 2017. évi kdzponti kdltségvetésérdl sz6l6 2016. évi XC. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 1. melléklet
XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma fejezet, 20. Fejezeti kezelésu elGiranyzatok cim, 28. Gazdasagi tarsasagok
altal ellatott feladatok tdmogatdsa alcim, 2. Gazdasdgi térsasdgok altal ellatott kulturdlis feladatok tamogatasa
jogcimcsoport javara, a Kvtv. 1. melléklet XI. Miniszterelnokség fejezet, 32. Kozponti kezelés(i elirdnyzatok cim,
1. Rendkivili kormanyzati intézkedések alcim terhére, az 1. melléklet szerint;

Az atcsoportositas tekintetében

Felelds: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdrid6: azonnal

Az elszdmolas és a visszatéritési kdtelezettség tekintetében
Felel6s: emberi er6forrdsok minisztere
Hatdridé: 2018. mdrcius 31.

3. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy - az emberi eréforrdsok minisztere bevonaséval — gondoskodjon
az NTSZ 2018. évi miikodési tdmogatdsdnak kiegészitéséhez sziikséges 183,0 millié forint tdbbletforras
rendelkezésre allasarol a 2018. évi kbzponti koltségvetés XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma fejezetében.

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
emberi er6forrasok minisztere
Hatdrid6: 2018. évi kdzponti koltségvetés tervezése sordn

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1112/2017. (lll. 7.) Korm. hatarozata
a Széchenyi Istvan Egyetemen megvaldosulé Fels6oktatasi és Ipari Egyiittmiikodési K6zpont részére torténd
forras biztositasarol

A Kormany
1. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Alap 2016. évi szabad
maradvanya terhére 1600,0 millié forint biztositasardl gondoskodjon a Széchenyi Istvan Egyetemen megvaldsulo
Felséoktatasi és Ipari Egylttm(ikddési Kozpont megvaldsitdsdhoz sziikséges koltségek fedezetének biztositasa

érdekében;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdrid6: a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacids Alap 2016. évi maradvany jovahagyasat kovetéen

2. felhivja az emberi eréforrasok miniszterét, hogy a Széchenyi Istvan Egyetemmel a tdmogatasi szerzédés
megkotésérdl és a tdmogatas folydsitasarol gondoskodjon.
Felel6s: emberi er6forrdsok minisztere
Hatdridé: a felmerdilés Gitemében

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1113/2017. (lll. 7.) Korm. hatarozata
a Magyar Allami Operahaz és Erkel Szinhaz miihelyhaza és prébacentruma beruhazashoz kapcsolédéan
felmeriilt tobbletforras sziikséglet biztositasarél

A Kormany

1.

egyetért a Magyar Allami Operahdz és Erkel Szinhdz mihelyhdza és prébacentruma beruhazas utépitési
munkalataihoz kapcsoléddan tervezett eredeti csomdpont bévitésével és a Kismartoni Uton Ujabb csomépont
|étesitésével;

. felhivia a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy - a Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zartkorlden Mikodo

Részvénytarsasag utjan — gondoskodjon az 1. pont szerinti munkalatok elvégzésérdl;
Felelds: nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdridé: 2018. junius 30.

. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy a nemzeti fejlesztési miniszter bevonasaval gondoskodjon a 2017. év

tekintetében az 1. pont szerinti munkalatok elvégzéséhez sziikséges forrasnak a Magyarorszag 2017. évi kdzponti
koltségvetésérdl szold 2016. évi XC. torvény XLIIl. Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok fejezet,
2. Az dllami vagyonnal kapcsolatos kiadasok cim, 1. Ingatlanokkal és ingésagokkal kapcsolatos kiadasok alcim,
1. Ingatlan-beruhazésok, ingatlanvésarlds jogcimcsoport, 1. Az MNV Zrt. ingatlan-beruhazasai, ingatlanvasarlasai
jogcim javara torténd biztositasarol;

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdridé: a kiadasok felmertilésének tGitemében

felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy gondoskodjon az 1. pont szerinti munkalatok elvégzéséhez sziikséges
2018. évi forras rendelkezésre allasarol a kozponti koltségvetés XLIIl. Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek
és kiadasok fejezetében.

Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter

Hatdridé: a2018. évi kdzponti koltségvetés tervezése soran

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1119/2017. (lll. 14.) Korm. hatarozata
a Magyarorszag Kivalé Miivésze, a Magyarorszag Erdemes Miivésze és a Magyarorszag Babérkoszoruja dijak
2017. évi adomanyozasarol

Magyarorszag Kormdanya nemzeti innepiink, marcius 15-e alkalmabol
MAGYARORSZAG KIVALO MUVESZE DIJAT adoményoz

Csikos Sdndor
Jaszai Mari-dijas szinm(vész, szinhazi rendez6, érdemes mivész,

Dérner Gyorgy
szinm(ivész, érdemes mivész,

Igé Eva
Jaszai Mari-dijas szinm(vész, érdemes muivész,

Kathy-Horvdth Lajos
hegedlmlivész, zeneszerz6, érdemes muivész,

Kovdcs LdszIo
Liszt Ferenc-dijas karmester, érdemes m(ivész,

Molndr Edit
Balazs Béla-dijas fotomUivész, érdemes mUivész, a Magyar M(ivészeti Akadémia rendes tagja,

Szarvas Jozsef
Jaszai Mari-dijas szinm(ivész, érdemes muivész, a Magyar M(ivészeti Akadémia rendes tagja,

Tordai Hajnal
Jaszai Mari-dijas jelmeztervezd, érdemes muivész, a Magyar Mlvészeti Akadémia rendes tagja
részére,

MAGYARORSZAG ERDEMES MUVESZE DIJAT adomanyoz

Dr. Bubné Tamds
Liszt Ferenc-dijas karnagy, énekmd(vész,

Forgdcs Péter
Jaszai Mari-dijas szinm(vész, rendezé,

Hamar Zsolt
Liszt Ferenc-dijas karmester, zeneszerzé,

Kabay Barna
Balazs Béla-dijas filmrendezd, forgatokonyvird, filmproducer,

Kdel Csaba
Nadasdy Kalman-dijas rendezé,

Kligl Sdndor
Munkacsy Mihaly-dijas szobraszm(ivész,
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Kocsdr Baldzs
Liszt Ferenc-dijas karmester, a Magyar MUvészeti Akadémia rendes tagja,

Kévdry Katalin
Jaszai Mari-dijas rendezd,

Petényi Katalin
Baldzs Béla-dijas filmrendezé, forgatokdnyvird, mivészettorténész,

Sdra Erné
Ferenczy Noémi-dijas tervezégrafikus, a Magyar Mivészeti Akadémia rendes tagja,

Schell Judit
Jaszai Mari-dijas szinm(vész,

Séptei Andrea
Jaszai Mari-dijas szinmUivész,

Ut6 Endre
Liszt Ferenc-dijas operaénekes
részére,

MAGYARORSZAG BABERKOSZORUJA DIJAT adomanyoz

Dr. Kabdebd Tamds
Jozsef Attila-dijas iro, kolté, muforditd,

Pet6cz Andrds
Jézsef Attila-dijas ir6, kolto,

Vdri Fdbidn LdszI6é
Jozsef Attila-dijas kolté, miforditd, néprajzkutato, a Magyar MUivészeti Akadémia rendes tagja

részére.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1134/2017. (lll. 20.) Korm. hatarozata
a Kodaly Program I. iitemérél és a 2017. évi programok megvaldsitasahoz sziikséges forrasok biztositasarol

1.

A Kormény Koddly Zoltan, a XX. szdzad vildgszerte ismert zeneszerzbje, zenetuddsa és zenepedagdgusa
szlletésének 135., haldlanak 50. évforduldja alkalmabdl meghirdeti a Kodaly Programot.
A Kormany a Kodaly Program I. (itemében a 2017. évben megrendezésre keriil6 programok sikeres megvaldsitasa
érdekében felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy — az emberi eréforrasok minisztere és a kiilgazdasagi és
killigyminiszter bevonasaval - gondoskodjon a Kodaly Programhoz kapcsol6dé programsorozat megvalésitasahoz
sziikséges
a) 1091,51 millié forint biztositasarél a Magyarorszdg 2017. évi kozponti koltségvetésérél széld 2016. évi
XC. térvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 1. melléklet XX. Emberi Er6forrasok Minisztériuma fejezet javara,
b) 350,0 millié forint biztositasardl a Kvtv. 1. melléklet XVIII. Kiilgazdasagi és Kulligyminisztérium fejezet javara,
c) 44,5 millié forint biztositasardl a Kvtv. 1. melléklet XXXIV. Magyar M(vészeti Akadémia fejezet javara.
Felelés: az a) pont tekintetében:  nemzetgazdasagi miniszter
emberi er6forrdsok minisztere
a b) pont tekintetében:  nemzetgazdasagi miniszter
kilgazdasagi és kiliigyminiszter
a ¢) pont tekintetében: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: a felmerdilés titemében

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1135/2017. (lll. 20.) Korm. hatarozata
a Modern Varosok Program keretében a Szolnoki Miivésztelep fejlesztése érdekében sziikséges tamogatas
biztositasarol

A Kormény a Magyarorszdg Kormanya és Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kézétti egyiittmikédési megallapodas
végrehajtasaval 6sszefliggd feladatokrol szol6 1428/2015. (VI. 25.) Korm. hatarozat 3. pont c) alpontja megvalositasa céljabol
1. egyetért a Szolnoki Mlvésztelep fejlesztésére kidolgozott programmal (a tovabbiakban: fejlesztési program)
és azzal, hogy - a Modern Vérosok Program Bizottsdgnak a Modern Varosok Program megvaldsitdsarol szolo
250/2016. (VIIl. 24.) Korm. rendelet 4. § (2) bekezdése alapjan meghozott jévahagyd dontése esetén — a Modern
Varosok Program keretében a fejlesztési program megvalositasahoz 2017. évben sziikséges 564 130 ezer forint
a Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetésérdl sz6lé 2016. évi XC. térvény 1. melléklet XI. Miniszterelndkség
fejezet, 30. Fejezeti kezelés(i elGirdnyzatok cim, 1. CélelSiranyzatok alcim, 78. Modern Varosok Program
jogcimcsoporton rendelkezésre all6 elSirdnyzat terhére keriljon biztositasra Szolnok Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata (a tovabbiakban: kedvezményezett) részére;
2. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy — a Miniszterelndkséget vezetd miniszter és az emberi eréforrasok
miniszterének bevondsadval - gondoskodjon a fejlesztési program 2018. évi feladatainak megvalésitasahoz
a 2018. évben sziikséges 519 870 ezer forint biztositasardl a 2018. évi kdzponti koltségvetés Xl. Miniszterelndkség
fejezetében;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Miniszterelndkséget vezeté miniszter
emberi er6forrdsok minisztere
Hatdridé: a 2018. évi kozponti koltségvetés tervezése soran
3. felhivja az emberi er6forrdsok miniszterét mint a fejlesztési program szakpolitikai felelését, hogy a tdmogatas
biztositasa érdekében nyujtson be eléterjesztést a Modern Varosok Program Bizottsag részére;
Felelds: emberi er6forrasok minisztere
Hatdrid6: azonnal
4. felhivja a Miniszterelnokséget vezet6é minisztert, hogy a fejlesztési program tekintetében a beruhézast finanszirozé
tdmogatds nyujtdsa soran gondoskodjon arrél, hogy a kedvezményezett kotelezettséget vallaljon az éllami
beruhédzasok hatékonysdganak novelése érdekében sziikséges egyes intézkedésekrdl sz616 1267/2016. (VI. 7.) Korm.
hatdrozat 2. pont b) alpontja szerint igényelt adatszolgaltatas teljesitésére;
Felels: Miniszterelnokséget vezetd miniszter
Hatdridé: a beruhdzéas megvaldsitasa itemében
5. az éllamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 36. § (4c) bekezdés a) pontjadban biztositott jogkdrében
eljadrva engedélyezi, hogy — a Modern Vérosok Program Bizottsdgnak erre irdnyul6 jévdhagyd dontése esetén —
a Miniszterelndkséget vezeté miniszter a fejlesztési program megvaldsitdsa érdekében - a 2016. évre vonatkozo
75 000 ezer forint 6sszegl kotelezettségvallalds mellett — a 2017-2018. koltségvetési évek kiadasi elirdnyzatai
terhére tovéabbi legfeljebb 1 084 000 ezer forint 6sszeg mértékéig kotelezettséget vallaljon az alabbi titemezéssel:

a) a 2017. évre vonatkozo koltségvetés terhére a kotelezettségvallalas felsé korlatja: 564 130 ezer forint,
b) a 2018. évre vonatkozo koltségvetés terhére a kotelezettségvallalas felsé korlatja: 519 870 ezer forint.
Felelés: Miniszterelndkséget vezeté miniszter
Hatdrid6: Modern Varosok Program Bizottsag dontését kovetéen azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1136/2017. (lll. 20.) Korm. hatarozata
a Modern Varosok Program keretében Tatabanya Megyei Jogu Varos J6zsef Attila Megyei és Varosi
Konyvtaranak fejlesztése érdekében tamogatas biztositasarol

A Kormény a Magyarorszag Kormanya és Tatabanya Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kézotti egyiittmikédési megallapodas
végrehajtasaval 6sszefiiggd feladatokrol szolé 1240/2016. (V. 13.) Korm. hatarozat 3. pont c) alpontja megvalositasa céljabdl
1. egyetért a Jozsef Attila Megyei és Varosi Konyvtar fejlesztésére kidolgozott programmal (a tovabbiakban:
fejlesztési program) és azzal, hogy - a Modern Vdrosok Program Bizottsdgnak a Modern Vérosok Program
megvalositasardl szold 250/2016. (VIII. 24.) Korm. rendelet 4. § (2) bekezdése alapjan meghozott jévahagyo dontése
esetén — a Modern Vérosok Program keretében a fejlesztési program megvalésitasahoz a 2017. évben sziikséges
398 000 ezer forint a Magyarorszag 2017. évi koézponti koltségvetésérél szolé 2016. évi XC. torvény 1. melléklet,
XI. Miniszterelndkség fejezet, 30. Fejezeti kezelésl elSiranyzatok cim, 1. CélelSiranyzatok alcim, 78. Modern Vérosok
Program jogcimcsoporton rendelkezésre allé el6irdnyzat terhére keriiljon biztositasra Tatabanya Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata (a tovabbiakban: kedvezményezett) részére;
2. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy — a Miniszterelndkséget vezetd miniszter és az emberi eréforrasok
miniszterének bevonasaval — gondoskodjon a fejlesztési program megvalésitasdhoz
a) a 2018. évben sziikséges 669 500 ezer forint,
b) a2019. évben sziikséges 633 000 ezer forint
biztositasardl a kdzponti koltségvetés XI. Miniszterelndkség fejezetében;
Felelés: nemzetgazdasagi miniszter
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
emberi er6forrdsok minisztere
Hatdridé: a2018. és 2019. évi kdzponti koltségvetés tervezése sordn
3. felhivja az emberi er6forrdsok miniszterét mint a fejlesztési program szakpolitikai felelését, hogy a tdmogatas
biztositdsa érdekében nyujtson be el6terjesztést a Modern Varosok Program Bizottsag részére;
Felels: emberi er6forrasok minisztere
Hatdrid6: azonnal
4. felhivja a Miniszterelnokséget vezeté minisztert, hogy a fejlesztési program tekintetében a beruhdzast finanszirozé
tdmogatds nyujtdsa soran gondoskodjon arrél, hogy a kedvezményezett kotelezettséget vallaljon az allami
beruhazasok hatékonysdgénak novelése érdekében sziikséges egyes intézkedésekrdl szolé 1267/2016. (VI. 7.)
Korm. hatarozat 2. pont b) alpontja szerint igényelt adatszolgaltatas teljesitésére;
Felel6s: Miniszterelnokséget vezeté miniszter
Hatdrid6: a beruhazés Gitemében
5. az éllamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 36. § (4c) bekezdés a) pontjdban biztositott jogkorében
eljadrva engedélyezi, hogy — a Modern Vérosok Program Bizottsdgnak erre irdnyuld jévdhagyd dontése esetén —
a Miniszterelndkséget vezeté miniszter a fejlesztési program megvaldsitdsa érdekében - a 2016. évre vonatkozo
76 200 ezer forint 6sszegl kotelezettségvallalds mellett — a 2017-2019. koltségvetési évek kiadasi elirdnyzatai
terhére tovabbi legfeljebb 1 700 500 ezer forint 6sszeg mértékéig kotelezettséget vallaljon az alabbi litemezéssel:

a) a 2017. évre vonatkozo koltségvetés terhére a kotelezettségvallalas felsé korlatja: 398 000 ezer forint,
b) a 2018. évre vonatkozo koltségvetés terhére a kotelezettségvallalas felsé korlatja: 669 500 ezer forint,
c) a 2019. évre vonatkozé koltségvetés terhére a kotelezettségvallalas felsé korlatja: 633 000 ezer forint.
Felel6s: Miniszterelnokséget vezeté miniszter
Hatdridé: a Modern Véarosok Program Bizottsag dontését kdvetéen azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1159/2017. (lll. 22.) Korm. hatarozata
a gyermek és ifjusagi gyalogos vandortaborozas tamogatasaval kapcsolatos feladatokrél

A Kormany — a természetjaras ndvekvd népszerliségére és nevelési, hazafias, turisztikai, nemzetgazdasagi, tovabba egészségiigyi
szempontokra tekintettel - tdmogatja a gyalogos természetjaras vandortaborozasi formajanak Ujrainditasat, ennek érdekében:
1. felhivjia a nemzetgazdasagi minisztert, hogy gondoskodjon 172,224 millié forint tobbletforras biztositasarol
a kozponti koltségvetés XVII. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezet javara;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: azonnal
2. felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy a Magyar Turisztikai Ugynokség Zartkérden M(ikodé Részvénytarsasag
bevonasaval gondoskodjon a gyalogos vandortdborozds kommunikéciés feladatainak ellatasardl, és az ehhez
sziikséges forras biztositasardl legfeljebb a targyévi koltségvetési torvényben ilyen célra rendelkezésre all6 forras
mértékéig;
Felelés: nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdridé: folyamatos
3. felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy az 1. pont szerinti 0sszeg felhasznélasa tekintetében a gyermek
és ifjusagi gyalogos vandortaborozassal kapcsolatos feladatok megvalositdsara kdsson tdmogatési szerzédést
az Orszagos Erdészeti Egyesiilettel;
Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdrid6: azonnal
4. jelen kormanyhatdrozat kdzzétételével egyidejlileg visszavonja a gyermek és az ifjusagi gyalogos vandortaborozas
tdmogatasaval kapcsolatos feladatokrdl sz616 1867/2016. (XII. 28.) Korm. hatarozatot.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1184/2017. (IV. 10.) Korm. hatarozata

o ze s

kérdésekrol

A Kormany

1.

felhivja az emberi er6forrasok miniszterét, hogy a nemzeti kdznevelés tartalmi szabélyozasanak koncepcidjarol és
az azzal 6sszefliggd egyes stratégiai kérdésekrol sz6l6 dokumentum I-Il. és IV-V. fejezeteirdl tarsadalmi egyeztetést
folytasson le;

Felel6s: emberi er6forrdsok minisztere

Hatdridé: azonnal
felhivja az emberi eréforrasok miniszterét, hogy a tarsadalmi egyeztetés lezérasat kovetéen készitsen eléterjesztést
a Kormany részére az Uj Nemzeti alaptantervrél;

Felel6s: emberi er6forrasok minisztere

Hatdridé: 2017.december 31.
felhivja az emberi er6forrdsok miniszterét, hogy gondoskodjon az Uj Nemzeti alaptanterv alapjan a szlikséges
kerettantervek kihirdetésérél, valamint a nevelés-oktatasba torténd bevezetésérél.

Felel6s: emberi er6forrasok minisztere

Hatdrid6: 2019. szeptember 1.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk
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A Kormany 1185/2017. (IV. 10.) Korm. hatarozata
az Elvonal - Kutatasi Kivalésagi Programrél

A Kormany

1.

egyetértve a magyar kutatdsi kivaldsdgok tamogatdsanak sziikségességével, jévdhagyja a Nemzeti Kutatdsi,
Fejlesztési és Innovéciés Alapbdl (a tovabbiakban: NKFI Alap) finanszirozott Elvonal — Kutatasi Kivalésagi Program
(a tovabbiakban: Elvonal Program) &ltalanos koncepciéjat;

felhivja az &llamhdztartdsért felel6s minisztert és a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovéciés Hivatal
(a tovabbiakban: NKFI Hivatal) elnékét, hogy az 1. melléklet szerint gondoskodjanak az Elvonal Programhoz
sziikséges koltségvetési forras NKFI Alap koltségvetésében valo biztositasardl;

Felels: nemzetgazdasagi miniszter
NKFI Hivatal elndke
Hatdridé: a kdzponti koltségvetés tervezése soran

felhivja az NKFI Hivatal elndkét, hogy dolgozza ki az Elvonal Program palyazati feltételeit, és gondoskodjon
az Elvonal Program paélyazati felhivasanak kihirdetésérél.
Felel6s: NKFI Hivatal elnoke
Hatdrid6: a palyazati feltételek kidolgozasa tekintetében targyévet megel6z6 év majus 31.
a palyazati felhivas kihirdetése tekintetében targyévet megel6z6 év szeptember 1.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk

1. melléklet az 1185/2017. (IV. 10.) Korm. hatdrozathoz

A B C D E F G
1. Koltségvetési év 2018. év 2019.év 2020. év 2021. év 2022. év 2023. évtdl

2. | Hazaiforrasigén
geny 600 000 1200000 | 1800000 | 2400000 | 3000000 | 3000000

(ezer forintban)
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A Kormany 1186/2017. (IV. 10.) Korm. hatarozata
az ij nemzeti konyvtar tervezéséhez sziikséges intézkedésekrél

A Kormany az Orszagos Széchényi Konyvtar korszerl miikodési feltételeinek biztositasa érdekében:

1. felhivja az emberi eréforrdsok miniszterét, hogy — a Miniszterelndkséget vezeté miniszterrel egyittmikddésben —
az Orszagos Széchényi Konyvtér fejlesztésével 6sszefliggd feladatokrol szold 1387/2016. (VII. 21.) Korm. hatarozat
(a tovabbiakban: Hatarozat) 3. pontjaban foglaltaktol eltéréen a Budavari Palota F éplletének rekonstrukcidjaval
kapcsolatos tervpdlyazat kiirdsarol 2017. szeptember 15-éig az Orszadgos Széchényi Konyvtar utjan, a Lechner
Tudaskozpont bevondséaval, a miemlék-helyreallitassal érintett terek vonatkozasaban a Nemzeti Hauszmann Tervvel
6sszhangban gondoskodjon;

Felelds: emberi er6forrasok minisztere
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
Hatdridé: 2017. szeptember 15.

2. felhivja a nemzetgazdasdgi minisztert, hogy gondoskodjon az Orszdgos Széchényi Konyvtar hosszd tavu
a Hatdrozat 1. pontja szerinti, a Budavari Palota F. éplilete rekonstrukciéjat megalapozd tervezési program
elkészitéséhez 2017. évben szilkséges 119,0 millié forint 0sszegl forrds rendelkezésre allasarél a Magyarorszag
2017. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2016. évi XC. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 1. melléklet XLIIl. Az allami
vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok fejezet javara;

Felelés: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdrid6: azonnal

3. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy gondoskodjon a Budavari Palota F épliletének rekonstrukciojaval
kapcsolatos tervpalyazat lebonyolitdsdhoz 2017. évben sziikséges 111,0 millié forint 6sszeg( forras rendelkezésre
allasardl a Kvtv. 1. melléklet XX. Emberi Er6forrasok Minisztériuma fejezet, 11. K6zgyUjtemények cim javara.

Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé: 2017.jdlius 1.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1203/2017. (IV. 10.) Korm. hatarozata
a Modern Varosok Program keretében a Veszprémi Pet6fi Szinhaz komplex fejlesztésérol

A Kormany a Magyarorszag Kormanya és Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kézotti egyiittmikddési megallapodas
végrehajtasaval 6sszefliggd feladatokrol szol6 1284/2016. (V1. 7.) Korm. hatadrozat 3. pont a) alpontja megvaldsitasa céljabdl
1. egyetért a Veszprémi Pet6fi Szinhaz felujitasara kidolgozott programmal (a tovabbiakban: fejlesztési program)
és azzal, hogy - a Modern Vérosok Program Bizottsdgnak a Modern Varosok Program megvaldsitdsarol szolo
250/2016. (VIIl. 24.) Korm. rendelet 4. § (2) bekezdése alapjan meghozott jévahagyd dontése esetén — a Modern
Varosok Program keretében a fejlesztési program megvalésitdsahoz 2017. évben sziikséges 680 000 ezer forint
a Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetésérdl szolé 2016. évi XC. torvény 1. melléklet XI. Miniszterelndkség
fejezet, 30. Fejezeti kezelés(i elGirdnyzatok cim, 1. Célel6iranyzatok alcim, 78. Modern Varosok Program
jogcimcsoporton rendelkezésre 3all6 elGiranyzat terhére kerlljon biztositdsra Veszprém Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata (a tovabbiakban: kedvezményezett) részére;
2. felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy — a Miniszterelndkséget vezetd miniszter és az emberi eréforrasok
miniszterének bevonasaval — gondoskodjon a fejlesztési program megvalésitdsdhoz
a) 2018. évben sziikséges 4 000 000 ezer forint,
b) 2019. évben sziikséges 4 550 000 ezer forint
biztositasardl a kdzponti koltségvetés XI. Miniszterelndkség fejezetében;
Felel6s: nemzetgazdasagi miniszter
Miniszterelndkséget vezeté miniszter
emberi er6forrdsok minisztere
Hatdrid6: a2018. és 2019. évi kdzponti koltségvetés tervezése sordn
3. felhivja az emberi er6forrdsok miniszterét mint a fejlesztési program szakpolitikai felelését, hogy a tdmogatas
biztositasa érdekében nyujtson be elbterjesztést a Modern Varosok Program Bizottsag részére;
Felelds: emberi er6forrasok minisztere
Hatdrid6: azonnal
4. felhivja a Miniszterelnokséget vezet6é minisztert, hogy a fejlesztési program tekintetében a beruhézast finanszirozé
tdmogatds nyujtdsa soran gondoskodjon arrél, hogy a kedvezményezett kotelezettséget vallaljon az éllami
beruhazasok koézponti nyilvantartasardl és ellendrzésérél szolé 1830/2016. (XIl. 23.) Korm. hatdrozat 3. pont
a) alpontja szerinti adatszolgaltatas teljesitésére és 3. pont b) alpontja szerinti ellen6rzés tlirésére;
Felels: Miniszterelnokséget vezetd miniszter
Hatdridé: a beruhdzas megvalésitasa itemében
5. az éllamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 36. § (4c) bekezdés a) pontjadban biztositott jogkdrében
eljadrva engedélyezi, hogy — a Modern Vérosok Program Bizottsdgnak erre irdnyul6 jévdhagyd dontése esetén —
a Miniszterelndkséget vezeté miniszter a fejlesztési program megvaldsitdsa érdekében - a 2016. évre vonatkozo
50 000 ezer forint 6sszegUl kotelezettségvallalds mellett — a 2017-2019. koltségvetési évek kiadasi elirdnyzatai
terhére tovéabbi legfeljebb 9 230 000 ezer forint 6sszeg mértékéig kotelezettséget vallaljon az alabbi litemezéssel:

a) a2017. évre vonatkozo koltségvetés terhére a kotelezettségvallalas felsé korlatja 680 000 ezer forint,
b) a 2018. évre vonatkozo koltségvetés terhére a kotelezettségvallalas felsé korlatja 4 000 000 ezer forint,
c) a 2019. évre vonatkozo koltségvetés terhére a kotelezettségvallalas felsé korlatja 4 550 000 ezer forint.
Felelés: Miniszterelndkséget vezeté miniszter
Hatdrid6: a Modern Véarosok Program Bizottsag dontését kdvetéen azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk
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A Kormany 1213/2017. (IV. 10.) Korm. hatarozata
a debreceni Csokonai Szinhaz Modern Varosok Program keretében torténé felGjitasahoz 2017. évben
sziikséges forrasok eléiranyzat-atcsoportositasarél

A Kormany az allamhaztartasrél sz6lé6 2011. évi CXCV. torvény 33. § (2) bekezdésében biztositott jogkdrében
eljarva a debreceni Csokonai Szinhaz Modern Varosok Program keretében torténd felljitasa érdekében
252800 ezer forint egyszeri atcsoportositasat rendeli el a Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetésérdl
sz6l6 2016. évi XC. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 1. melléklet XI. Minisztereln6kség fejezet, 30. Fejezeti kezelésu
eldirdnyzatok cim, 1. CélelSirdnyzatok alcim, 78. Modern Varosok Program jogcimcsoport terhére, a Kvtv. 1. melléklet
XLIIl. Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok fejezet, 2. Az allami vagyonnal kapcsolatos kiadasok
cim, 1. Felhalmozasi jellegl kiaddsok alcim, 1. Ingatlan-beruhazasok, ingatlanvasarlas jogcimcsoport, 1. Az MNV Zrt.
ingatlan-beruhazasai, ingatlanvasarlasa jogcim javéra, az 1. melléklet szerint.
Felelés: nemzetgazdasagi miniszter
nemzeti fejlesztési miniszter
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
Hatdridé: azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1216/2017. (IV. 12.) Korm. hatarozata
a Magyarorszag Kormanya és a Zold-foki Koztarsasag Kormanya k6zotti oktatasi és kulturalis
egylttmiikodési egyezmény szévegének végleges megallapitasara adott felhatalmazasrol

A Kormany

1. egyetért a Magyarorszag Kormdnya és a Zold-foki Koztarsasag Kormanya kozotti oktatasi és kulturélis
egyuttmUikodési egyezmény (a tovabbiakban: Egyezmény) bemutatott szovegével;

2. felhatalmazza az emberi eréforrdsok miniszterét vagy az &ltala kijelolt személyt az Egyezmény bemutatott
szbvegének — a jovahagyas fenntartasaval torténd — végleges megallapitasara;

3. felhivja a kiilgazdaséagi és killigyminisztert, hogy az Egyezmény szdvege végleges megallapitasdhoz sziikséges
meghatalmazaési okiratot adja ki;

4. jévahagyja az Egyezmény kihirdetésérdl sz6l6 kormanyrendelet tervezetét, és elrendeli az Egyezmény szdvegének
végleges megallapitdsat kovetéen annak a Magyar Kozldnyben torténé kihirdetését.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndok
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A miniszterelnok 26/2017. (lll. 22.) ME hatarozata
foiskolai tanar kinevezésérol

A nemzeti felséoktatasrél szold 2011. évi CCIV. térvény 27. § (3) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva
- az emberi eréforrasok miniszterének eléterjesztésére —

dr. Fortvingler Juditot

—2017. mércius 15-ei hatéllyal -

féiskolai tanarra kinevezem.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A miniszterelnok 28/2017. (IV. 10.) ME hatarozata
a Magyarorszag Kormanya és a Bangladesi Népi K6ztarsasag Kormanya k6zotti Oktatasi, Tudomanyos és
Kulturalis Egyezmény létrehozasara adott felhatalmazasrél

A nemzetkozi szerz6désekkel kapcsolatos eljarasrol sz616 2005. évi L. torvény 5. § (1) bekezdése szerinti hataskoromben eljarva,
az emberi eréforrasok minisztere és a kiilgazdasagi és kiligyminiszter eléterjesztése alapjan
1. egyetértek a Magyarorszadg Kormanya és a Bangladesi Népi Koztarsasdg Kormdnya kozotti Oktatdsi, Tudomanyos és
Kulturdlis Egyezmény (a tovabbiakban: Egyezmény) létrehozasaval;
2. felhatalmazom az emberi eréforrasok miniszterét, hogy — az érintett miniszterekkel egyetértésben - a targyaldsokon
részt vevd személyeket kijeldlje;
3. felhatalmazom az emberi er6forrasok miniszterét vagy az altala kijelolt személyt, hogy a targyaldsok eredményeként
eldallé szovegtervezetet a kézjegyével ldssa el;
4. felhivom a kilgazdasagi és kulligyminisztert, hogy az Egyezmény létrehozasahoz sziikséges meghatalmazasi
okiratot adja ki;
5. felhivom az emberi eréforrasok miniszterét, a kiilgazdasagi és kulligyminisztert, valamint az igazsagligyi minisztert,
hogy az Egyezmény létrehozasat kovetéen az Egyezmény szévegének végleges megdllapitdsara adandé
felhatalmazasrol sz6l6 hatérozat tervezetét haladéktalanul terjessze a Kormany elé.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok
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A miniszterelnok 30/2017. (IV. 10.) ME hatarozata
a Magyarorszag Kormanya és az Indiai Kéztarsasag Kormanya k6z6tti Audiovizualis Koprodukciés
Megallapodas létrehozasara adott felhatalmazasrol

A nemzetkozi szerz6désekkel kapcsolatos eljarasrol sz616 2005. évi L. torvény 5. § (1) bekezdése szerinti hataskoromben eljarva,
az emberi eréforrasok minisztere és a kiilgazdasagi és a kiiligyminiszter elGterjesztése alapjan
1. egyetértek a Magyarorszag Kormanya és az Indiai Koztdrsasdg Kormdnya kozotti Audiovizudlis Koprodukcids
Megéllapodas (a tovabbiakban: megéllapodas) létrehozéséaval;
2. felhatalmazom az emberi eréforrasok miniszterét, hogy — az érintett miniszterekkel egyetértésben - a targyaldsokon
részt vevd személyeket kijeldlje;
3. felhatalmazom az emberi er6forrasok miniszterét vagy az altala kijelolt személyt, hogy a targyaldsok eredményeként
eldallé szovegtervezetet a kézjegyével ldssa el;
4. felhivom a kllgazdasagi és kiiliigyminisztert, hogy a megallapodas létrehozasahoz sziikséges meghatalmazasi
okiratot adja ki;
5. felhivom az emberi eréforrasok miniszterét, a kiilgazdasagi és kulligyminisztert, valamint az igazsagligyi minisztert,
hogy a megallapodas létrehozasat kovetéen a megdllapodas szovegének végleges megallapitdsara adandé
felhatalmazasrol sz6l6 hatdrozat tervezetét haladéktalanul terjesszék a Kormany elé.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok




3746 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.5zam

Utasitasok

Az emberi er6forrasok minisztere 9/2017. (lll. 10.) EMMI utasitasa
a Magyar Sportcsillagok Osztondijprogram miikédtetésével kapcsolatos feladatokrél sz616 34/2014. (X. 10.)
EMMI utasitas médositasarol

A jogalkotdsrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban meghatdrozott feladatkdromben eljarva
a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 (1) A Magyar Sportcsillagok Oszténdijprogram mikddtetésével kapcsolatos feladatokrél sz6lé 34/2014. (X. 10.)
EMMI utasitas 1. melléklete (a tovabbiakban: Sz1.) az 1. melléklet szerint médosul.

(2) A Magyar Sportcsillagok Osztdndijprogram mikddtetésével kapcsolatos feladatokrél szolé 34/2014. (X. 10.)
EMMI utasitas 2. melléklete (a tovabbiakban: Sz2.) a 2. melléklet szerint mddosul.

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforradsok minisztere

1. melléklet a 9/2017. (lll. 10.) EMMI utasitdshoz

1. AzSz1.1.§(2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:
,(2) A szabalyzat hatalya kiterjed az Osztdndijprogram mikédtetésében részt vevd Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Sportért Felelés Allamtitkarsagara (a tovabbiakban: sportigazgatasi szerv), az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsagara, a Magyar Olimpiai Bizottsagra, a Magyar Paralimpiai Bizottsagra,
a szakszovetségekre, az Osztdndijprogramban részt vevd dsztondijasokra, a felséoktatasi intézményekre, a Magyar
Sportcsillagok Osztdndij Tanacsado Testiilet (a tovabbiakban: Testiilet) elndkére és tagjaira.”

2. AzSz1.3.§ (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
#(1) A sportigazgatasi szerv az Osztondijat jelentkezési felhivassal hirdeti meg. A jelentkezési felhivast
a sportigazgatési szerv, a Magyar Olimpiai Bizottsdg, a Magyar Paralimpiai Bizottsdg, a szakszovetségek és
a felséoktatdsi intézmények honlapjan kozzé kell tenni.”

3. Az Sz1. 3. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
#(4) A jelentkezési feltételek alapjan a kivalasztasi eljarast a Testilet bonyolitja le a Magyar Olimpiai Bizottsag,
a Magyar Paralimpiai Bizottsdg és a szakszovetségek kdzremiikodésével. Az osztondijat a jelentkezési feltételek és
az értékelési szempontok alapjan, a Magyar Olimpiai Bizottsag, a Magyar Paralimpiai Bizottsag, a szakszévetségek,
valamint a Testilet javaslatdra a sportpolitikdért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) itéli meg.”

4. AzSz1.4.8(2) és (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:
»(2) ATestlilet tagjai:
a) a Magyar Olimpiai Bizottsag,
b) a Magyar Paralimpiai Bizottsag,
c) a sportigazgatasi szerv és
d) az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatéasért Felelés Allamtitkarsaga
egy-egy képvisel6je, akiket az a)-d) pontban meghatarozott szervezet elndke, illetve dllamtitkara jelol ki.
(3) A Testllet elndke a sportigazgatasi szerv altal, tarselndkei a Magyar Olimpiai Bizottsdg és a Magyar Paralimpiai
Bizottsag altal delegalt tagok.”
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5. AzSz1.6.§ (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
.(6) Az Osztondij-kategdridkon bellil feldllitott sorrendre a Magyar Olimpiai Bizottsdg és a Magyar Paralimpiai
Bizottsag tesz javaslatot.”

2. melléklet a 9/2017. (lll. 10.) EMMI utasitdshoz

1. Az Sz2.4. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
4. ATESTULET TAGJAI
ATestllet tagjai:
a) a Magyar Olimpiai Bizottsag,
b) a Magyar Paralimpiai Bizottsag,
¢) a Minisztérium Sportért Felelés Allamtitkarsaga, valamint
d) a Minisztérium Oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga
egy-egy képvisel6je, akiket az a)-d) pontban meghatarozott szervezet elndke, illetve allamtitkara irasban jeldl ki

2. Az Sz2.5.2.1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:
,5.2.1. Az EIndk a Minisztérium Sportért Felelés Allamtitkarsaga &ltal, tarselndkei a Magyar Olimpiai Bizottsag
és a Magyar Paralimpiai Bizottsag altal delegélt tagok.”

3. Az Sz2.5.2.4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
,5.2.4. A Testillet feladat- és hataskorébe tartozé ligyekben a Testiilet nevében kizérélag az EIndk nyilatkozhat.

Az EInok ezt a jogat esetenként atadhatja a Testiilet tarselndkeinek.”

4. Hatalyat veszti az Sz2. 7. pontja.
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Kozlemények

Allaspalyazatok

Palyazati felhivas fels6oktatasi intézmény vezetéi, oktatoi és egyéb allashelyének betoltésére

A pélydzatok benyujtasadval és kozzétételével (igy kulondsen a benyujtasi hataridékkel, a palydzatokhoz kotelezéen el6irt
feltételekkel és a benyudjtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a nemzeti felséoktatasrél szolé 2011. évi
CCIV. torvény, a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIl. torvény fels6oktatasban vald végrehajtasarol és
a fels6oktatasi intézményben valé foglalkoztatds egyes kérdéseirdl sz616 395/2015. (XII. 12.) Korm rendelet tartalmazza.

A Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem

palyazatot hirdet

igazgato beosztasra

a Bartok Béla Zenemiivészeti és Hangszerészképzo6 Gyakorlé Szakgimnaziumaba

A megbizand6 igazgaté feladata a Liszt Ferenc Zenemdlvészeti Egyetem fenntartdsdban lévé Bartok Béla
Zenem(ivészeti és Hangszerészképzé Gyakorld Szakgimnazium igazgatoi teenddinek ellatasa.

A palydzénak zenei mlvészi és tanari szakképesitéssel, legalabb Otéves pedagdégus-munkakorben szerzett
szakmai gyakorlattal, legaldbb 6téves intézményvezetSi gyakorlattal, pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett
intézményvezet6i vagy azzal egyenértékl szakképzettséggel kell rendelkeznie, valamint biintetlen elééletlinek
kell lennie. Tovabba az egyetemmel teljes munkaidére sz6l6 kdzalkalmazotti jogviszonnyal kell rendelkeznie, vagy
a megbizéssal egyidejlileg kdzalkalmazotti jogviszonyt kell 1étesitenie.

A palyazathoz csatolni kell részletes, fényképpel ellatott szakmai 6néletrajzot, vezetési programot, a végzettséget,
szakképzettséget tanusitd okiratmdsolatokat, valamint a palydzé nyilatkozatdt arrédl, hogy pdélyazati anyagat
a biralok és az illetékes testiiletek megtekinthetik.

A pdlydzat benydjtdsdnak mddja: elektronikus uton Vida Janka humanpolitikai asszisztens részére a vida.janka@
zeneakademia.hu e-mail cimen keresztiil, vagy személyesen benyujtva az 1077 Budapest, Wesselényi u. 52. szam
alatt.

Dr. Vigh Andrea s. k.,

rektor
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Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmény vezetdi allashelyének betoltésére’

A palydzatok benyujtdsaval és kozzétételével (igy kilondsen a benyujtési hataridékkel, a palydzatokhoz kotelezden el6irt
feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIIl. torvény, a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIl. térvény
kodznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szol6 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatési intézmények
mUkodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznélatardl sz6lé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint a kozlemények
szovegében feltiintetett egyéb jogszabalyok tartalmazzak.

OVODAVEZETO - I/A

Abaujszanté Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Abaujszantéi Ovoda és Egységes Ovoda-Bélcséde

6vodavezetd (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idej(i kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: 3881 Abaujszanto, Jaszay tér 10.

Palyazati feltételek:

- féiskola, 6vodapedagoégusi végzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- O6vodapedagdgus-munkakdrben szerzett legaldbb 5 év szakmai tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- annakigazolasa, hogy a pélyazé nem all foglalkoztatastdl valé eltiltas hatdlya alatt.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- avégzettséget igazold okiratok masolata,

- szakmai gyakorlat meglétét tanusité munkaltatéi igazolas vagy okirat,

- nyilatkozat arrél, hogy vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi eljarast,

- nyilatkozat arrél, hogy személyes adatainak a palyazati eljardssal 6sszefliggé kezeléséhez hozzéjarul,

- nyilatkozat arrél, hogy a palydzat nyilvdnos vagy zart bizottsdgi és képvisel6-testileti (ilésen torténd
targyalasahoz jarul hozza,

- azintézmény vezetésére vonatkozo vezetdi programot, a szakmai helyzetelemzésre épiilé és fenntartoi stratégiai
célok megvaldsulasat célzo fejlesztési elképzeléseket.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 31.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak Abaujszanté Varos Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (3881 Abaujszantd,
Béke ut 51.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 756/2017.,
valamint a munkakdr megnevezését: vodavezetd.

1 Felhivjuk tisztelt hirdetink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatdsi és Kulturalis Kozlony tematikus
kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatoak be, csak a stirgésséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett &ll médunkban
megjelentetni.
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A palyazat elbiralasanak mddja, rendje: a palydzatokrél a palydzati hataridét kovetéen a jogszabdlyban
meghatarozottak &ltal irasban foglalt véleményeket mérlegelve az Abaujszantéi Ovodai Intézményfenntarté
Tarsulas Tarsuldsi Tanacsa dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 20.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kozigazgatasi allasportal —2017. 4prilis 15.
- Abaujszanté Varos Onkormanyzat honlapja

* X ¥

Budaorsi Polgarmesteri Hivatal

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Budaérsi Csicsergé Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus. 1. - 2022. julius 31-ig sz4l.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2040 Budadrs, Clementis Laszl6 utca 3.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: lasd a nemzeti kdznevelésrél
sz6l6 2011. évi CXC. torvény 69. § (1)-(2) bekezdéseit.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitasara és a juttatdsokra a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi
CXC. torvény valamint a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogalldsarol sz6l6 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- a nemzeti kéznevelésrdl sz6lé 2011. évi CXC. torvény 67. § (1) és (3) bekezdése szerint a nevelési-oktatasi
intézményben pedagdgus-munkakdrben fenndllo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére szo6lo alkalmazas
vagy a megbizéssal egyidejlileg pedagdégus-munkakdrben térténd, hatrozatlan idére, teljes munkaidére sz6lo
alkalmazas,

- német nemzetiségi 6vodapedagdgus,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- Ovodapedagdgus-munkakérben szerzett szakmai gyakorlat, legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

- akozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény 21/A. §-a szerint probaidé kikotése,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- 5 év vezetéi gyakorlat.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- avégzettséget igazold oklevelek (bizonyitvanyok) masolata,

- azelfogadott pedagégiai programot alapul vevé vezet6i program,
— 3 hénapnal nem régebbi erkodlcsi bizonyitvény,
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- nyilatkozat arrél, hogy a palydzati anyagot az elbiraldsban résztvevék teljes korlien megismerhetik, és a palyazati
anyagban foglalt személyes adatoknak a pélyazati eljardssal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez a palydzo
hozzéjarul.

A beosztas betolthet6ségének idépontja:
A beosztas legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: KIH kdzigazgatasi allasportal oldalan torténé megjelenéstél szamitott 30 nap.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informacié kérheté a 06 (23) 447-853-as telefonszamon, vagy
személyesen a Budadrsi Polgarmesteri Hivatal, Kdznevelési és Kozmivel6dési Osztalyan. (2040 Budadrs, Szabadsag
ut 134.1.em. 141.)

A palyazatok benyujtasanak médja:

— postai Uton, a palydzatnak a Budaorsi Polgdrmesteri Hivatal cimére tortén6 megkuldésével (2040 Budaors,
Szabadsag ut 134. Koznevelési és Kozmuvel6dési Osztaly). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonosité szamot: XV/193/2017, valamint a beosztds megnevezését: 6vodavezetd,

- elektronikus uton Karsainé Kovacs Judit, osztalyvezetd részére a kozoktatas@budaors.hu e-mail cimen keresztiil,

- személyesen: Budadrsi Polgdrmesteri Hivatal, Pest megye, 2040 Budadrs, Szabadsag ut 134. Kdznevelési és
Kézmuvel6dési Osztaly.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Az intézményi véleményezést kdvetéen Budadrs Varos Onkormaényzat Képviselé-testiilete Kézoktatasi Miivel6dési
Ifjusagi és Sport Bizottsaga javaslata alapjan Budadrs Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete az elsé rendes ilésén,
legkésébb a fenti hatarid6ig dont a megbizasrol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportél — 2017. marcius 20.

- www.budaors.hu - 2017. februar 20.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.budaors.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat
a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
JMK Ovoda 6vodavezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31-ig sz6l.

A munkavégzés helye: Budapest, 1043 Budapest, Nyar utca 6.

A beosztashoz tartozod, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok: a pedagdgus alapvetd
feladata a rabizott gyermekek 6vodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése. Ezzel 6sszefliggésben
kotelessége kiilonésen, hogy nevel6 és oktaté munkdja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének

fejlédésérdl, tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatét, figyelembe
véve a gyermek egyéni képességeit, adottsaqgait, fejlédésének litemét, szociokulturdlis helyzetét. A kdznevelési
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intézmény vezetdje felel az intézmény szakszer( és torvényes miikodéséért, gazdalkodasért, 6nallé koltségvetéssel
nem rendelkezé intézmény esetében a mukddtetével kdtott szerz6désben foglaltak végrehajtasaért, mikodtetd
hidnydban a fenntarté éltal rendelkezésére bocsatott eszkdzok téle elvarhaté gondossdggal vald kezeléséért,
gyakorolja a munkaltatéi jogokat, képviseli az intézményt.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, az adott intézményben pedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges — a nemzeti kbznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény 3. mellékletében felsorolt - felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 5 év pedagdégus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- az adott intézményben pedagdgus-munkakorben fenndlld, hatarozatlan idejli, teljes munkaidére szdlé
alkalmazds vagy a megbizédssal egyidejlleg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatérozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— apalyazé szakmai életrajza,

- az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre és gazdalkodasra
épulé fejlesztési elképzelést,

- a képesitést igazold okiratok, illetve azok masolata, valamint az el6irt szakmai gyakorlatot igazolé okményok
masolata,

— 90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvédny, amely tartalmazza azt, hogy a betdltendé munkakér ellatdsahoz
szlikséges tevékenység folytatdsat kizard foglalkozastdl eltiltas hatélya alatt nem all,

— a palyazo arrdl sz6l6 nyilatkozata, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 20.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palyazatnak a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat cimére térténé megkiildésével
(Budapest Fév. IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala Személyiigyi Osztalya, 1041 Budapest,
Istvan at 14.). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 3/2017/KJT/
JMK, valamint a beosztas megnevezését: Ovodavezetd,

- személyesen: Budapest Févéros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala Személyiigyi Osztaly,
Budapest, Budapest IV. ker., Istvan ut 14.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. dprilis 27.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a palyazokat az 6nkormanyzat pszicholdgiai szakmai
alkalmassagi vizsgélatra kildi, a pdlydzatokat pedig az Orszdgos Szakértdi Névjegyzékben szereplé szakértd
véleményezi. Az a palydzat érvényes, amely formailag és tartalmilag — a pélyazati hatérid6 lejartakor — megfelel
a jogszabadlyi el6irasoknak és a pélyazati kiirasnak.
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Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat
a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Park Ovoda - Lakkozé Tagévoda 6vodavezetobeosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Budapest, Kiils6-Szilagyi ut 46.

A beosztashoz tartozod, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok: a pedagdgus alapvetd
feladata a rabizott gyermekek 6vodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése. Ezzel 6sszefliggésben
kotelessége kiilonésen, hogy nevel6 és oktaté munkdja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlédésérdl, tehetségének kibontakoztatdsarol, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatét, figyelembe
véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlédésének litemét, szociokulturdlis helyzetét. A kdznevelési
intézmény vezetdje felel az intézmény szakszer( és torvényes miikodéséért, gazdalkodasért, onallé koltségvetéssel
nem rendelkez$ intézmény esetében a mikodtetdvel kotott szerz6désben foglaltak végrehajtasaért, mikodtetd
hidnydban a fenntarté altal rendelkezésére bocsatott eszkdzok téle elvarhaté gondossdggal vald kezeléséért,
gyakorolja a munkaltatéi jogokat, képviseli az intézményt.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, az adott intézményben pedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges — a nemzeti kdznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény 3. mellékletében felsorolt - felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 5 év pedagdégus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- az adott intézményben pedagdgus-munkakorben fennallo, hatarozatlan idejl, teljes munkaidére szélo
alkalmazds vagy a megbizéssal egyidejlleg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatérozatlan iddre, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— apalyadzé szakmai életrajza,

- az intézmény vezetésére vonatkoz6 program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre és gazdalkodasra
épulé fejlesztési elképzelést,

- a képesitést igazold okiratok, illetve azok masolata, valamint az el6irt szakmai gyakorlatot igazolé6 okményok
masolata,

— 90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amely tartalmazza azt, hogy a betdltendé munkakér ellatasahoz
sziikséges tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt nem all,

— a palydzo arrdl sz616 nyilatkozata, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 20.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat cimére tdrténd megkiildésével
(Budapest Fév. IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala Személyiigyi Osztalya, 1041 Budapest,
Istvdn ut 14.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a péalyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 4/2017/KJT/
Park, valamint a beosztas megnevezését: Ovodavezeté.

- személyesen: Budapest Févéros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala Személyligyi Osztaly,
Budapest, Budapest IV. ker., Istvan at 14.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 27.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a pélyazokat az d6nkormdanyzat pszicholdgiai szakmai
alkalmassagi vizsgalatra kildi, a palyazatokat pedig az Orszdgos Szakértéi Névjegyzékben szereplé szakértd
véleményezi. Az a palyazat érvényes, amely formailag és tartalmilag — a pélyazati hatarid6 lejartakor — megfelel
a jogszabadlyi el6irasoknak és a pélyazati kiirasnak.

* % %

Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat
a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Aranyalma Ovoda Ovodavezetd beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idej(i kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezetSi megbizés hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Budapest, Féti ut 54.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a pedagdgus alapveté
feladata a rabizott gyermekek 6vodai nevelés orszdgos alapprogramja szerinti nevelése. Ezzel 6sszefliggésben
kotelessége kiilondsen, hogy nevel6 és oktaté munkdja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlédésérdl, tehetségének kibontakoztatdsarol, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatét, figyelembe
véve a gyermek egyéni képességeit, adottsdgait, fejlédésének ltemét, szociokulturdlis helyzetét. A kdznevelési
intézmény vezetdje felel az intézmény szakszer( és torvényes miikdodéséért, gazdalkodasért, 6nallé koltségvetéssel
nem rendelkez6 intézmény esetében a mukodtetével kotott szerz6désben foglaltak végrehajtasaért, mikodtetd
hianyaban a fenntart6 altal rendelkezésére bocsatott eszkdzok téle elvarhatdé gondossaggal vald kezeléséért,
gyakorolja a munkaltatéi jogokat, képviseli az intézményt.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— f6iskola, az adott intézményben pedagdgus-munkakor betdltéséhez sziikséges — a nemzeti kdznevelésrél sz6lo
2011. évi CXC. torvény 3. mellékletében felsorolt — felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 5 év pedagdgus-munkakérben szerzett szakmai gyakorlat,

- az adott intézményben pedagdgus-munkakdrben fenndlld, hatarozatlan idejli, teljes munkaidére szélé
alkalmazas vagy a megbizédssal egyidejlleg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatérozatlan idére, teljes
munkaiddre sz616 alkalmazas,

- biintetlen el&élet,

- cselekvOképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— apalyadzé szakmai életrajza,

- az intézmény vezetésére vonatkoz6 program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre és gazdalkodasra
épulé fejlesztési elképzelést,

- a képesitést igazold okiratok, illetve azok masolata, valamint az el6irt szakmai gyakorlatot igazolé6 okményok
masolata,

— 90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amely tartalmazza azt, hogy a betdltendé munkakér ellatasahoz
sziikséges tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt nem all,

— a palydzo arrdl sz616 nyilatkozata, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 20.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat cimére tdrténé megkiildésével
(Budapest Fév. IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzat Polgarmesteri Hivatala Személyiigyi Osztalya, 1041 Budapest,
Istvan at 14.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 2/2017/KJT/
Aranyalma, valamint a beosztas megnevezését: Ovodavezetd,

- személyesen: Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala Személyiigyi Osztaly,
Budapest, Budapest IV. ker., Istvan ut 14.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 27.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio: a palyazokat az 6nkormanyzat pszicholdgiai szakmai
alkalmassagi vizsgélatra kuldi, a pdlydzatokat pedig az Orszdgos Szakértdi Névjegyzékben szereplé szakértd
véleményezi. Az a pdlydzat érvényes, amely formailag és tartalmilag — a pélyazati hatérid6 lejartakor — megfelel
a jogszabadlyi el6irasoknak és a pélyazati kiirasnak.

* % ¥

Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat
a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Viola Ovoda évodavezetdbeosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas id6étartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. — 2022. julius 31-ig szél.
A munkavégzés helye: Budapest, Viola u. 11-13.

A beosztashoz tartozod, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: a pedagodgus alapvetd
feladata a rabizott gyermekek 6vodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése. Ezzel 6sszefliggésben
kotelessége kiilonésen, hogy nevel6 és oktatdé munkdja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlédésérdl, tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatot, figyelembe
véve a gyermek egyéni képességeit, adottsaqgait, fejlédésének ltemét, szociokulturdlis helyzetét. A kdznevelési
intézmény vezetdje felel az intézmény szakszer(i és torvényes miikodéséért, gazdalkodasért, 6nallo koltségvetéssel
nem rendelkezé intézmény esetében a mukodtetével kotott szerz6désben foglaltak végrehajtasaért, mikodtetd
hianydban a fenntarté altal rendelkezésére bocsatott eszkdzok téle elvarhatdé gondossdggal vald kezeléséért,
gyakorolja a munkaltatdi jogokat, képviseli az intézményt.
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llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, az adott intézményben pedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges — a nemzeti kbznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény 3. mellékletében felsorolt - felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 5 év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

— az adott intézményben pedagdgus-munkakdrben fennalls, hatdrozatlan idejd, teljes munkaidére szoélo
alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlleg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatdrozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- bintetlen eléélet,

- cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— apalyazé szakmai életrajza,

- az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre és gazdalkodasra
épulé fejlesztési elképzelést,

- a képesitést igazol6 okiratok, illetve azok masolata, valamint az el8irt szakmai gyakorlatot igazolé okmanyok
masolata,

— 90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvédny, amely tartalmazza azt, hogy a betdltendé munkakér ellatdsdhoz
szlikséges tevékenység folytatdsat kizard foglalkozastdl eltiltas hatélya alatt nem all,

— a palyazo arrdl sz6l6 nyilatkozata, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 1. napjatél toltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 20.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat cimére tdrténé megkiildésével
(Budapest Fév. IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala Személyiigyi Osztalya, 1041 Budapest,
Istvan at 14.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a péalydzati adatbéazisban szereplé azonosité szamot: 5/2017/KJT/
Viola, valamint a beosztas megnevezését: Ovodavezetd,

- személyesen: Budapest Févéros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala Személyiigyi Osztaly,
Budapest, Budapest IV. ker. , Istvan ut 14.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 27.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a pélyazokat az d6nkormdanyzat pszicholégiai szakmai
alkalmassagi vizsgalatra kildi, a pdlydzatokat pedig az Orszdgos Szakértéi Névjegyzékben szereplé szakértd
véleményezi. Az a palyazat érvényes, amely formailag és tartalmilag - a palyazati hataridé lejartakor — megfelel a
jogszabalyi elSirasoknak és a palyazati kiirdsnak.

* % %
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Budapest Fovaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat
a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Ambrus Ovoda atirni 6vodavezetébeosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Budapest, Ambrus u. 2.

A beosztashoz tartozod, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok: a pedagdgus alapvetd
feladata a rabizott gyermekek 6vodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése. Ezzel 6sszefliggésben
kotelessége kiilonésen, hogy nevel6 és oktaté munkdja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlédésérdl, tehetségének kibontakoztatdsarol, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatét, figyelembe
véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlédésének litemét, szociokulturdlis helyzetét. A kdznevelési
intézmény vezetdje felel az intézmény szakszer( és torvényes miikodéséért, gazdalkodasért, onallé koltségvetéssel
nem rendelkez$ intézmény esetében a mikodtetdvel kotott szerz6désben foglaltak végrehajtasaért, mikodtetd
hidnydban a fenntarté altal rendelkezésére bocsatott eszkdzok téle elvarhaté gondossdggal vald kezeléséért,
gyakorolja a munkaltatéi jogokat, képviseli az intézményt.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, az adott intézményben pedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges — a nemzeti kdznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény 3. mellékletében felsorolt - felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 5 év pedagdégus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- az adott intézményben pedagdgus-munkakorben fennallo, hatarozatlan idejl, teljes munkaidére szélo
alkalmazds vagy a megbizéssal egyidejlleg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatérozatlan iddre, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— apalyadzé szakmai életrajza,

- az intézmény vezetésére vonatkoz6 program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre és gazdalkodasra
épulé fejlesztési elképzelést,

- a képesitést igazold okiratok, illetve azok masolata, valamint az el6irt szakmai gyakorlatot igazolé6 okményok
masolata,

— 90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amely tartalmazza azt, hogy a betdltendé munkakér ellatasahoz
sziikséges tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt nem all,

— a palydzo arrdl sz616 nyilatkozata, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 20.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat cimére tdrténé megkiildésével
(Budapest Fév. IV. keriilet Ujpest Onkorméanyzat Polgarmesteri Hivatala Személyiigyi Osztalya, 1041 Budapest,
Istvan at 14.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 1/2017/KJT/
Ambrus, valamint a beosztds megnevezését: Ovodavezets,

- személyesen: Budapest Févéros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala Személyligyi Osztaly,
Budapest, Budapest IV. ker., Istvan ut 14.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 27.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio: a pélyazokat az 6nkormdanyzat pszicholégiai szakmai
alkalmassagi vizsgélatra kuldi, a pdlydzatokat pedig az Orszdgos Szakértdi Névjegyzékben szereplé szakértd
véleményezi. Az a pélyazat érvényes, amely formailag és tartalmilag — a palyazati hatarid6 lejartakor — megfelel
a jogszabalyi el6irasoknak és a palyazati kiirasnak.

* % ¥

Hahoét Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Hahéti Napkoziotthonos Ovoda

6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetdi megbizas id6tartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. — 2022. julius 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Zala megye, 8771 Hahot, Kossuth tér 3.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok: a nemzeti kdznevelésrél sz6lo
2011. évi CXC. torvény szerint az 6voda iranyitési, ellen6rzési, munkaltatéi feladatainak ellatasa, az intézmény
szakszer( és torvényes mUkodtetése, az alapitd okirat szerinti feladatok ellatasa, kapcsolattartas a fenntartéval és
a kiilénboz6 szakmai szervezetekkel. A koltségvetés keretein bellil az intézmény személyi és targyi feltételeinek
biztositasa.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény és a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 22. §-27. § rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskolai szintli dOvodapedagdgus végzettség és szakképzettség, pedagodgus-szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 6t év 6vodapedagdgus-munkakdrben szerzett gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatésa,

- biintetlen el&élet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- azintézmény vezetésére vonatkozd vezetdi program,

- iskolai végzettséget és szakképzettséget igazold oklevél masolata,

- 30 napndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- a palydzo nyilatkozatat arrél, hogy a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0sszefligg6 kezeléséhez hozzdjarul,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasardl.
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A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztés legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél toltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 31.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéciét Szabd Zsolt polgarmester nyujt, a 06 (30) 960-3013-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:
- postai Uton, a pélyazatnak a Hahoét Kézség Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (8771 Hahét,
Dedk Ferenc utca 63.).

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 25.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal

* % ¥

Holloké Koézség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjanpalyazatot hirdet
a Hollokéi Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 5 évig szol.

A munkavégzés helye: Nograd megye, 3176 Holloké, Jozsef Attila ut 1.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az irdnyad6 jogszabalyokban
meghatarozott feladatok ellatasa, az intézmény torvényes miikodtetése, takarékos gazdalkodas, munkaltatéi jogok
gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- féiskola, fels6foku 6vodapedagodgus végzettség és pedagdgus-szakvizsga,

- szakképesitésének megfelel6 munkakorben szerzett - legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgérsag,

- biintetlen el&élet,

- cselekvOképesség.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
- f6iskola, kdzoktatds vezet6i vagy 6vodai menedzser vagy vezetd dvodapedagdgus-szakvizsga,
- helyismeret.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— apalyazé szakmai 6néletrajza,
- azintézmény vezetésére vonatkozd vezetési program,
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- bilntetlen el6élet igazolasara 30 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- iskolai végzettség igazolasara az oklevél masolata,

- apalyazat véleményezésében és elbirdlasdban résztvevék betekintési jogara utalé nyilatkozat,
- nyilatkozat a zart vagy nyilt Ulés keretében torténd targyaldsra vonatkozéan,

- korabbi munkaviszonyokra vonatkozo igazolasok.

A beosztas betolthet6ségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. szeptember 1. napjatdl télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 15.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Dr. Szabé Klaudia nyujt, a 06 (32) 379-255-06s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a pélyazatnak a Holloké Kdzség Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (3176 Holloks,
Kossuth Ut 74.). Kérjuk a boritékon feltlintetni a pélyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 77/2017/H,

valamint a beosztas megnevezését: 6vodavezeté.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: az intézményi véleményezés utdn a polgdrmester személyesen hallgatja
meg a palydzét. A polgdrmester javaslatara a végleges dontést a Képvisel6-testiilet hozza.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 15.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal

- www.holloko.hu

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a palyazat kiirdja fenntartja a jogot, hogy a palyazati
eljaras barmely szakaszaban a palyazatot eredménytelenné nyilvanithatja.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.holloko.hu honlapon szerezhet.

* %%

Budapest Févaros XIX. keriilet Kispest Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kispesti Arany Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A vezetdi megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: 1191 Budapest, Arany Janos u. 15-17.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatasokra a 2011. évi CXC. torvény rendelkezései
az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- Ovodapedagdgusi szakképzettség,

- 5 éves 6évodapedagoégusi munkakorben szerzett gyakorlat,
- intézményvezetéi szakképzettség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.
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A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazatok benyujtasanak médja:
- postai Uton, a palydzatot Budapest Févaros XIX. keriilet Kispest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal
Humaénszolgaltatasi Iroda cimére megkdldve (1192 Budapest, Ady Endre u. 7.)

* X ¥

Budapest Févaros XIX. keriilet Kispest Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarél sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kispesti Napraforgé Ovoda

o6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A vezetdi megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: 1194 Budapest, Karinthy u. 6.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatasokra a 2011. évi CXC. torvény rendelkezései
azirdnyadok.

Palyazati feltételek:

- 6vodapedagdgusi szakképzettség,

5 éves 6vodapedagodgusi munkakorben szerzett gyakorlat,
- intézményvezetdi szakképzettség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatdsa.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazatok benyujtasanak médja:
- postai Uton, a palydzatot Budapest Févaros XIX. keriilet Kispest Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal
Humanszolgaltatési Iroda cimére megkildve (1192 Budapest, Ady Endre u. 7.)

* %X ¥

Komarom Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
Gesztenyés Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A vezetoi megbizas id6étartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. — 2022. julius 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Komarom-Esztergom megye, 2900 Koméarom, Igmandi ut 38.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a nemzeti kdznevelésrél sz6l16 2011. évi
CXC. torvény rendelkezései az iranyaddk.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdégus-munkakor betoltéséhez sziikséges felséfokl végzettség és szakképzettség,

- legaldbb 6t év évodapedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai tapasztalat,

- pedagodgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- bintetlen eléélet,

- cselekvéképesség,

- megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizéassal egyidejlleg
kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- aszakmai gyakorlatot igazol6 részletes szakmai 6néletrajz,

- azintézmény vezetésére vonatkozd, szakmai elképzeléseket tartalmazoé program,
- afelséfoku végzettséget igazold okmanyok masolata,

- 3 hoénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

— apalyazé nyilatkozata, melyben hozzéjarul személyes adatainak kezeléséhez.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi allasportalon valé megjelenéstél szamitott 30 nap.

A palyazatok benyujtasanak médja:
- apalyazatot Koméarom Véros polgarmesteréhez kell benyujtani (2900 Komarom, Szabadsag tér 1.)

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 31.

* % ¥

Piispokladany Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Piispékladanyi Egyesitett Ovodai Intézmény

d6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 6t évre, 2017. augusztus 1. napjatdl 2022.
julius 31. napjaig szol.

A munkavégzés helye: Hajdu-Bihar megye, 4150 Piispokladény, Bajcsy-Zsilinszky u. 8.

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozé feladatok vezet6i iranyitdsa, kiilonds tekintettel a nemzeti koznevelésrél sz6lé6 2011. évi
CXC. torvényben foglaltakra. Az intézmény szakszer(i és térvényes mikodtetése; a pénzeszkozokkel vald észszerd,
célszer(i és takarékos gazddlkodds; az 6vodéaskoru gyermekek évodai nevelésének megszervezése; az intézmény
alkalmazottai felett a munkaltatoi jogkor gyakorlasa; kapcsolattartas a fenntartéval.

llletmények és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény, a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 7. melléklete, valamint a 326/2013.
(VI1I. 30.) Korm. rendelet szerinti rendelkezések az irdnyaddak.

Palyazati feltételek:

- a nemzeti koznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény 67. § (1) a) pontjdban meghatérozott fels6foku iskolai
végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,

- pedagdgus-munkakorben szerzett — legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakérben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal 2 egyidejlileg pedagdgus-munkakérben térténd, hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabdly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogdval torténd
rendelkezés, ill. bevandorolt vagy letelepedett statusz,

— a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 66. § (1) b) és c) pontja alapjan bintetlen eléélet és
cselekvéképesség.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

— azintézmény vezetésére vonatkozd vezetési program,

— szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzelések,

- végzettséget igazold okiratok hitelesitett masolata,

- azeldirt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdeml|d igazolasa,

- bilntetlen el6életet igazold 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvéany,

- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a paélyazati eljarassal
0sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,

— a palydzo hozzajaruld nyilatkozata arrol, hogy a palyazatdt a Képvisel6-testiilet nyilvdnos vagy zart Glésen
targyalja.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a https://kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténé kozzétételtdl
szamitott 30 nap.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovébbi informdciot Keserl Laszlé jegyzd nyujt, a 06 (54) 517-111-es
telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak formaja: irasban, zart boritékban, 1 eredeti példanyban.

A palyazat benyujtasanak médja:

- postai uton, a pélyazatnak a Pispokladany Varos Onkormanyzata cimére torténd megkiildésével (4150
Puspokladany, Bocskai u. 2.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
1122/2017. valamint a beosztas megnevezését: dvodavezetd,

- személyesen: Dombi Imréné polgarmesternek cimezve (4150 Puspokladany, Bocskai u. 2.)

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a palyazat csak akkor érvényes, ha a palyazati felhivasban feltiintetett
valamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelel. A benyujtott palydzatokrél a palydzati hataridét kdvetden
a jogszabalyokban meghatarozottak szerint irasba foglalt vélemények alapjan Piispékladany Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiilete dont. A kiiré fenntartja a jogot, hogy a pélydzatot eredménytelennek nyilvanitsa, amennyiben
a megadott hataridében megfelelé palyazat nem érkezik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palydzatot a véleményezési hatérid6 lejartat kdvetd elsé rendes ilésén
biralja el a KépviselS6-testiilet (varhatéan: majus).

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl toltheté be.
A palyazat kiiras kozzétételének helye:

- KIH internetes allasportal,
- www.puspokladany.hu honlapon.

* ¥ %

Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Sandorfalvi Pipacs Ovoda

6voda vezet6i (magasabb vezetd) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 5 évre, 2017. 08. 16-t6l 2022. 08. 15-ig sz4l.
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A munkavégzés helye: Csongrad megye, 6762 Sandorfalva, Kis korut 1.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény szakmai
vezetése, torvényes, szakszerl miikodésének biztositasa, pedagdgiai munka szervezése, irdnyitasa, ellenérzése,
a pedagdgiai program megvaloésitasanak biztositdsa, munkaltatoi, vezetdi jogkorok gyakorldsa, kapcsolattartas
az 6nkormanyzattal, egyéb intézményekkel, intézményi koltségvetés betartasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgus felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- 6vodapedagdégus-munkakdrben szerzett legaldbb 3-5 év szakmai tapasztalat,
- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- fényképes szakmai 6néletrajz;

- intézmény vezetésére vonatkozo, szakmai helyzetelemzésre épild, fejlesztési elképzeléseket is tartalmazo
vezetési program;

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazol6 okiratok masolatai;

— 3 hdénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany;

- nyilatkozat arrél, hogy a palydzé a személyes adatainak a pdlyadzati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul;

- nyilatkozat arrél, hogy vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn;

- nyilatkozat arrdl, hogy palydzatanak elbiralasat nyilt vagy zart ilésen kéri.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakdr legkordbban 2017. augusztus 16. napjatdél tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 28.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Gajdosné Pataki Zsuzsanna polgarmester nyujt,
a 06 (62) 572-963-as telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a pélydzatnak a Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete cimére térténé
megkdildésével (6762 Sandorfalva, Szabadsag tér 1.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbéazisban
szerepld azonositd szamot, valamint a munkakdr megnevezését: 6vodavezetd,

- személyesen: Gajdosné Pataki Zsuzsanna polgdrmester, Csongrad megye, 6762 Sandorfalva, Szabadsag tér 1.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a palydzatokat a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvényben,
a20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 189-191. §-dban, a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 23. §-dban meghatarozott
szervek véleményezik, melyet kdvetéen a palyazatokrél Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete dént
ajuniusi Glésén. A Képvisel6-testllet fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek mindsitse.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 29.
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A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- Sandorfalva Varos Onkormanyzatanak honlapja és hirdetétablaja — 2017. marcius 27.
- Sandorfalvi Kisbiré helyi Ujsag

- KIH kdzigazgatasi allasportal

A munkdltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.sandorfalva.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Szabolcs Kozség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Szabolcsi Arpad Fejedelem Napkozi Otthonos Ovoda

intézményvezetd (magasabb vezetd) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08.01. - 2022. 07. 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4467 Szabolcs, Tiszafolyé ut 1.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény torvényes
mukodésének biztositdsa, a pedagdgiai munka szakmai irdnyitdsa, a pedagdgiai program megvaldsuldsa,
az intézményi koltségvetés betartdsa, munkaltatoéi vezetdi jogok gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- felséfoku képesités, pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 5 év évodapedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat, legaldbb 5 év feletti szakmai
tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatésa,

- adott intézményben pedagdgus-munkakor betdltéséhez sziikséges — a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi
CXC. torvény 3. mellékletében felsorolt - felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség, legaldbb 5 év évodapedagdgus-
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- bintetlen eléélet,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa,

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- az intézmény vezetésére vonatkozé program a szakmai helyzetelemzésre és gazdalkodasra épiil6 fejlesztési
elképzelésekkel,

- iskolai végzettséget tanusitd okiratok masolata,

- 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- eddigi munkaviszonyokrol, szakmai gyakorlatrol sz6l6 igazolasok,

- a palyazé arrdl sz6lé nyilatkozata, hogy a palyazati anyagaban személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzjarul,

- a palyazé arrdl sz6l6 nyilatkozata, hogy a Képvisel6-testiilet illetékes bizottsaga, valamint a képvisel6-testiileti
Ulés nyilvdnossagahoz hozzajérul-e,

- nyilatkozat vagyonnyilatkozat-tételérdl palyazati nyertesség esetére.
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A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkorabban a palyazatok elbiraldsat kovetéen azonnal
betoltheté.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 31.
A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Csegei LaszId nyujt, a 06 (42) 720-102-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

- postai Gton, a palyazatnak a Szabolcs Kézség Onkorményzata cimére térténé megkiildésével (4467 Szabolcs,
Pet6fi Ut 6.). Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepl6é azonositd szamot: 2/2001-5/2017.,
valamint a munkakdr megnevezését: 6vodapedagdgus.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a véleményezési hataridd lejartatdl szamitott 30. napot kdvetd elsé
képviselS-testiileti tlésen kerdl sor.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH internetes allasportal.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: Szabolcs Kézség Onkormanyzata fenntartja a jogat,
hogy a pélyazati eljarast eredménytelennek nyilvénitsa.

* % ¥

Tiszafoldvar Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Belteriileti Ovoda

6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama: hatdrozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony, az intézménynél
Ujonnan létesitett jogviszony esetén - a Kjt. 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak kivételével — 3 hdénap prébaidd
kikotésével, amely évodapedagdgus.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.
A vezetdi megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017.08.01. - 2022. 07.31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5430 Tiszafoldvar, Szondy V. Ut 6/A.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény szinvonalas szakmai
munkajanak, hatékony gazdalkodasanak vezetése, szervezése, irdnyitasa, ellenérzése. Az intézmény alkalmazottai
feletti munkaltatoi jogkor gyakorlasa, az intézmény éltal elltott alapfeladat: 6vodai nevelés.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIIl. térvény, a nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.), valamint
a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIIl. térvény
kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl sz6lé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései
az iranyadok.
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Palyazati feltételek:

féiskola, az Nkt. 3. szamu mellékletében felsorolt fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,

legaldbb 6t év pedagdgus-munkakdérben vagy heti tiz tandra vagy foglalkoztatas megtartasara vonatkozd
6raaddi megbizas ellatdsa soran szerzett gyakorlat,

pedagégus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

nevelési-oktatdsi intézményben pedagdégus-munkakorben fennallo, hatérozatlan idére, teljes munkaiddre
sz6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejlileg pedagégus-munkakdrben torténd, hatarozatlan iddre, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

a bunulgyi nyilvantarté szerv éltal 3 hénapnal nem régebben kiallitott hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany, amely
igazolja, hogy a palyazé blintetlen elééletd, a Kjt. 20. § (4)-(5) bekezdéseiben meghatéarozott kizaré okok nem
allnak fenn,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

a palyazoé személyes adatait tartalmazoé részletes szakmai 6néletrajz,

a palyazati feltételek hitelt érdeml6 igazolasa,

vezetési program,

a palydzé nyilatkozata arrél, hogy hozzdjarul a személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléséhez,
tovabbitasahoz.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatdl téltheto be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kozigazgatasi allasportal honlapjan torténé megjelenéstél szamitott

30 napon beldil.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informdaciét Heged(s Istvan polgarmester nyujt a 06 (56) 470-017-es

telefonszamon, vagy a szervezes.foldvar@tiszafoldvar.hu email cimen.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Uton, a palydzatnak a Tiszaféldvar Varos Onkormanyzata cimére térténd megkildésével (5430
Tiszafoldvar, Bajcsy-Zsilinszky Ut 2.) 1 eredeti és 1 masolati példanyban. Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonosité szamot: 401/3/2017., valamint a beosztds megnevezését: Belteriileti Ovoda
intézményvezetd palyazat.

A palyazat elbiralasanak moddja, rendje: a palyazatokrél a palyazati hataridét kovetéen a jogszabdlyban

meghatarozottak &ltal irasban foglalt véleményeket mérlegelve Tiszaféldvar Varos Onkormanyzata Képviselé-

testiilete dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

www.tiszafoldvar.hu

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.tiszafoldvar.hu honlapon szerezhet.

* % %
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Tiszafoldvar Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
aVadarvacska Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idotartama: hatarozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony., az intézménynél
Ujonnan létesitett jogviszony esetén — a Kjt. 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak kivételével — 3 hdénap prébaidd
kikotésével, amely évodapedagogus.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
A vezetoi megbizas id6étartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017.08. 01. — 2022. 07. 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5430 Tiszafoldvar, Kossuth Lajos ut 124.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: az intézmény szinvonalas szakmai
munkajanak, hatékony gazdalkoddsanak vezetése, szervezése, irdnyitasa, ellenérzése. Az intézmény alkalmazottai
feletti munkaltatoi jogkor gyakorlasa, az intézmény éltal ellatott alapfeladat: 6vodai nevelés.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIIl. toérvény, a nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.), valamint
a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIIl. toérvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szélé 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet rendelkezései
azirdnyadok.

Palyazati feltételek:

— f6iskola, az Nkt. 3. szamu mellékletében felsorolt felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- legaldbb 6t év pedagdgus-munkakérben vagy heti tiz tanéra vagy foglalkoztatds megtartdsara vonatkozo
6raaddi megbizas ellatasa soran szerzett gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,

- nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatdrozatlan iddre, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- a binigyi nyilvantarté szerv altal 3 hénapnal nem régebben kiallitott hatésagi erkdlcsi bizonyitvany, amely
igazolja, hogy a palyazé blintetlen el6életd, a Kjt. 20. § (4)-(5) bekezdéseiben meghatéarozott kizaré okok nem
allnak fenn,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— apalyazé személyes adatait tartalmazoé részletes szakmai 6néletrajz,

- a palyazati feltételek hitelt érdemld igazolasa,

- vezetési program,

- a palydzé nyilatkozata arrél, hogy hozzdjarul a személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléséhez,
tovabbitasahoz.

A beosztas betodlthetoségének idépontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kozigazgatasi allasportal honlapjan toérténé megjelenéstél szamitott
30 napon beldil.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Hegedds Istvan polgarmester nyujt a 06 (56) 470-017-es
telefonszdmon, vagy a szervezes.foldvar@tiszafoldvar.hu email cimen.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palydzatnak a Tiszaféldvar Varos Onkormanyzata cimére térténd megkildésével (5430
Tiszafoldvar, Bajcsy-Zsilinszky Ut 2.) 1 eredeti és 1 masolati példanyban. Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonosit6 szamot: 401/2/2017., valamint a beosztas megnevezését: Vadarvacska Ovoda
intézményvezetd palyézat.

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje: a palydzatokrél a palydzati hataridét kovetéen a jogszabdlyban
meghatarozottak &ltal irasban foglalt véleményeket mérlegelve Tiszaféldvar Varos Onkorményzata Képvisel6-
testllete dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.tiszafoldvar.hu

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.tiszafoldvar.hu honlapon szerezhet.

* % ¥
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OVODAVEZETO - 1/B

Emberi er6forrasok minisztere

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kodaly Zoltan Magyar Kérusiskola Altalanos Iskola, Gimnazium, Alapfoka Miivészeti Iskola

és Szakgimnazium

intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6étartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 16. — 2022. 08. 15-ig sz0l.

A munkavégzés helye: Budapest, 1015 Budapest, Toldy Ferenc u. 28-30.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a koznevelési intézmény

vezetdjének feladata az intézmény szakszerl és torvényes mikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatoi

jogok gyakorlasa és dontéshozatal az intézmény mikodésével kapcsolatban minden olyan lgyben, amelyeket
a jogszabdly nem utal mds hatéskorbe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld

1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

egyetem/egyetemi szintl végzettség és tanitodi/tandri szakképzettség a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi
CXC. torvény 98. § (8) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve vagy a mlvészeti tadrgynak megfeleld
szakirdnyd egyetemi szint(i vagy - a tandrképzés rendszerérdl, a szakosodas rendjér6l és a tandarszakok
jegyzékérdl szold 283/2012. (X. 4.) Korm. rendelet 1. mellékletében felsorolt mivészeti targyaknak megfelel
szakirdnyu zenetanar kivételével — mesterfokozatu tanar, m(ivészeti targynak megfelel6 miivész a nemzeti
koznevelésrdl sz616 201 1. évi CXC. térvény 98. § (8) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve,

pedagégus munkakorben szerzett legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat,

cselekvéképesség,

blintetlen el6élet, és annak igazolasa, hogy nem all a foglalkoztatastél valé eltiltas hatdlya alatt,

megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizassal egyidejlileg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd,

pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épilé fejlesztési
elképzeléseket,

az dllashely betoltéséhez szilkséges végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazold okmanyok
masolata, a palyazo legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatat igazolé dokumentum (munkaltatéi igazolds, munkakdor
megnevezésével),

90 napndl nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a bilintetlen eléélet igazoldsara, valamint annak igazolasara, hogy
a kozalkalmazott nem 4ll olyan foglalkoztatastél vald eltiltds hatdlya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony
|étesitését nem teszi lehetévé,

szakmai 6néletrajz,

nyilatkozat arrél, hogy a palyazé hozzajarul a teljes palyazati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasdhoz
(3. személlyel kozlés),

nyilatkozat arrol, hogy a palyazé hozzajarul személyes adatainak palyazattal 6sszefliggd kezeléséhez,
hidnypotlasra a palyazat beaddsi hataridejét kovetéen nincs lehetéség.

A beosztas betolthetéségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 16. napjatol télthetd be.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 2.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Hajnissné Anda Eva tankeriileti igazgaté nydjt,
a 06 (1) 795-8225-6s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

- postai Uton, a pélydzatnak a Emberi eréforrasok minisztere cimére torténé megkildésével (K6zép-Budai
Tankerlileti Kézpont, 1027 Budapest, F6 utca 80.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbazisban
szerepl6 azonosité szamot: KLIK/187/301-1/2017., valamint a beosztds megnevezését: Intézményvezetd.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. jalius 10.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal
— helyben szokésos médon

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a palydzatot irasban, harom azonos szdvegl és
mellékletl példanyban (egy példanyt nem kériink Osszefiizni), zart boritékban kérjik megkildeni a K6zép-Budai
Tankeriileti Kézpont cimére (1027 Budapest, F6 u. 80.). A boritékra irjak ra ,PALYAZAT - Kodaly Zoltan Magyar
Kérusiskola Altalanos Iskola, Gimnazium, Alapfoki Mdivészeti Iskola és Szakgimnazium intézményvezet6i
beosztasara”

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http: //kk.gov.hu/kozepbuda honlapon szerezhet.

* % %

Felsézsolca Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Felsézsolcai Napkozi Otthonos Ovoda

6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, legfeljebb 5 évig szol.

A munkavégzés helye:
Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3561 Fels6zsolca, Park utca 3.
Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3561 Fels6zsolca, Szent Istvan utca 43.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: az 6vodaban folyd nevelési
munka irdnyitdsa, ellenérzése. Az intézmény szakszer(i, torvényes mukodtetésének biztositdsa, a takarékos
gazdalkodas, a munkaltatoi jogok gyakorlasa, az intézmény teljes jogkord képviselete.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szélé
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagégusi végzettség;

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség;

- legaldbb 6t év évodapedagdgus-munkakdrben vagy heti tiz foglalkozds megtartasara vonatkozé draadéi
megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat;
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- nevelési-oktatasi intézményben 6vodapedagdgus-munkakorben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas vagy a megbizéssal egyidejlileg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas;

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa;

- bintetlen eléélet, illetve annak ténye, hogy a palydzd nem all kdznevelési intézményben végezhetd tevékenység
folytatasat kizaré foglalkozastol eltiltas hatdlya alatt.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— apalyazé részletes szakmai életrajza;

- azintézmény vezetésére vonatkozd szakmai program, a szakmai helyzetelemzésre épil6 fejlesztési elképzelések;

- avégzettséget, szakképzettséget igazolo okiratok egyszer(i masolata;

- aszakmai gyakorlatot igazol6 okiratok egyszer(i masolata;

- hdrom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, vagy az annak megkérésérél sz616 igazolds masolata;

- a palydzé nyilatkozata, amelyben hozzdjarul, hogy a palydzat elbirdlasaban kdézremikoddk a véleményiik
kialakitdsdhoz a palyazat tartalmat megismerhetik;

- a palydzé nyilatkozata arrél, hogy személyes adatainak a palyazati eljdrdssal 6sszefliggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul;

— a palyadzo nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a Képvisel6-testiilet a palyazat elbirdlasat nyilt vagy zart Glés
keretében targyalja.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. julius 16. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 2.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Dr. Téth Lajos polgarmester nyujt, a 06 (46) 584-010-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak a Fels6zsolca Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete cimére térténé megkiildésével
(3561 Fels6zsolca, Szent Istvan utca 20.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a pélyazati adatbazisban szereplé
azonosité szamot: 419-3/2017., valamint a beosztas megnevezését: 6vodavezetd,

- személyesen: Dr. Toth Lajos polgdrmester részére a Felsézsolcai Polgdrmesteri Hivatalban, Borsod-Abauj-
Zemplén megye, 3561 Fels6zsolca, Szent Istvan utca 20.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendeletben leirtak alapjan a véleményezési
hataridé lejartat kdvetéen a palyazatok elbiralasardl Felsézsolca Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dént.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 26.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- Felsézsolca varos honlapja

- KIH kozigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A pélyazat kiiréja fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.felsozsolca.hu honlapon szerezhet.

* X ¥
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Képhaza Horvat Nemzetiségi Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Nakovich Mihaly Altalanos Iskola és Ovoda

intézményvezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 01. - 2022. 07. 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Gyér-Moson-Sopron megye, 9495 Képhaza, F6 utca 23.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a koznevelési intézmény
vezetbjének feladata az intézmény szakszerl és torvényes miikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatoi
jogok gyakorladsa és dontéshozatal az intézmény mikddésével kapcsolatban minden olyan tgyben, amelyeket
a jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasérodl
sz616 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szélé6 326/2013. (VII. 30.)
Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- f6iskola/egyetemi szint(i végzettség és tanitd/tandri szakképzettség vagy a Nemzeti koznevelésrdl szdld
2011. évi CXC. torvény 98. § (8) bekezdésben meghatérozott végzettség, szakképzettség,

- bilntetlen el6élet,

- megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizassal egyidejlileg
kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd,

- pedagdégus-munkakdrben szerzett legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

- horvat szakos tanari képesités,

- komplex (C tipusu) kozépfoku horvat nyelvvizsga,

- horvat nemzetiségi intézményben szerzett 1-3 év tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— az d&llashely betodltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazolé okmanyok
masolata,

- 90 napnal nem régebbi eredeti hatdsagi bizonyitvany a biintetlen el6élet igazolasara, valamint annak
igazolasara, hogy a kozalkalmazott nem all olyan foglalkoztatas eltiltas hatdlya alatt, amely a kozalkalmazotti
jogviszony létesitését nem teszi lehetévé,

- a palydzé legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatdt igazol6 dokumentum (pl. munkaltatéi igazolds, munkakdr
megnevezésével),

- szakmai 6néletrajz,

- az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épilé fejlesztési
elképzeléseket,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palydzé hozzajarul a teljes pdlydzati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasahoz
(3. személlyel kozlés),

- nyilatkozat arrol, hogy a palyazé hozzajarul személyes adatainak palyazattal 6sszefligg6 kezeléséhez,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettségrol sz616 igazolast.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 28.
A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Klemensits Ingrid nyuijt, a 06 (99) 531-101-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palyazatnak a Képhéaza Horvat Nemzetiségi Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete cimére térténé
megkiildésével (9495 Kdphaza, F6 utca 15.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé
azonosité szamot: 7-17/2017., valamint a beosztds megnevezését: intézményvezetd.

- személyesen: Klemensits Ingrid, Gyér-Moson-Sopron megye, 9495 Képhaza, F6 utca 23.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal

- www.kophaza.hu

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.kophaza.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzat Kézgyiilése

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Miskolci Jozsef uti Ovoda

intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott id6re, 5 évre, 2017.08. 01-t6l — 2022. 07. 31-ig sz0l.

A munkavégzés helye: Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3531 Miskolc, Jozsef u. 2.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: 6voda vezetdi feladatok
elvégzése, igy kiildondsen az intézmény vezetéséhez, iranyitdsdhoz kapcsolédd tevékenysége elldtdsa soran
gyakorolja a jogszabdlyokban és az intézmény Szervezeti és MUkddési Szabalyzatdban szdmdra biztositott
jogkoroket. Az dvoda szakszer( és torvényes mikodtetése; takarékos gazdalkoddsa; munkaltatoi jogok gyakorlasa;
dontés az intézmény mukoddésével kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabdly nem utal mas
hataskorébe.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a nemzeti kdznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.),
valamint a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasardl szoloé 1992. évi XXXIII. térvény
kodznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a tovébbiakban:
Korm. rendelet ) vonatkozé rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- fels6foku képesités, az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorbetoltéséhez sziikséges,
az Nkt. 3. szamu mellékletben felsorolt fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 6t év pedagégus-munkakérben vagy heti tiz foglalkoztatds megtartasara vonatkozé éraadéi megbizas
elldtasa soran szerzett szakmai gyakorlat,
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nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan iddre, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

cselekvéképesség,

magyar allampolgarsag,

biintetlen el6élet, a palyazd nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetéeljardsok hatdlya alatt és
vele szemben nem élinak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizard okok.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

a palyazo részletes szakmai 6néletrajza,

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd szakmai programja,

a fels6foku iskolai végzettséget és szakképzettséget, szakvizsgat igazolé okmany, okmanyok masolata,

érvényes hatdsagi erkolcsi bizonyitvany, vagy igazolds annak megkérésérdl,

a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0sszefliggé kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul,

a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsat vallalja,

a palyazéd nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy nem all cselekvéképességében részlegesen korlatozott vagy
teljesen korldtozott gondnoksdg alatt,

a palyazo nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy nem all fenn vele szemben a kézalkalmazottak jogallasarol szélo
1992. évi XXXIII. torvény szerinti 0sszeférhetetlenségi ok.

A beosztas betdlthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 15.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéciot Molnarné Palotai Mariann nyujt, a 06 (46) 512-700/2788-as

telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai uton, a palydzatnak a Miskolc Megyei Jogi Véaros Onkormanyzat Koézgyilése cimére térténd
megkdldésével (3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a péalyazati adatbazisban szereplé
azonosité szamot: 430053-3/2017., valamint a beosztds megnevezését: intézményvezetd (magasabb vezetd).
személyesen: Molnarné Palotai Mariann, Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8. MMJV
Polgérmesteri Hiv. Polgdrmesteri Kabinet Humaneré&forras Osztély, tel.: 06 (46) 512-700/2788 m.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: a vezetési programot a Korm. rendelet alapjan a nevel6testilet
véleményezi. A palyazokat a Kjt-ben meghatarozott személyekbdl &ll6 bizottsdg hallgatja meg. A palyazatokrol
MMJV Onkorm.-nak Koézgyllése a Kdzgy(lés KKTI és Sport Bizottsdga, valamint az Nkt, a Korm. rendelet és

a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet szerint véleményezésre jogosultak véleményét is figyelembe véve dont.
A prébaidé kikotésére a Kjt. 21/A. §, illetve a Korm. rendelet 29. § rendelkezései az irdnyadok.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Miskolc varos honlapja
KIH kbzigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: a palydzat kiiréja fenntartja maganak a jogot, hogy
a palyazatot eredménytelennek nyilvénitsa.

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informaciét a www.miskolc.hu honlapon szerezhet.

* % %
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Miskolc Megyei Jogui Varos Onkormanyzat Kozgyiilése

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. alapjan palyazatot hirdet
a Miskolci Eszterlanc Néphagyomanyérzé Ovoda

intézményvezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 5 évre, 2017. 08. 01-t6l — 2022. 07. 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3530 Miskolc, Hadirokkantak u. 14.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: 6voda vezetdi feladatok
elvégzése, igy kilondsen az intézmény vezetéséhez, irdnyitdsdhoz kapcsolodd tevékenysége elldtdsa soran
gyakorolja a jogszabdlyokban és az intézmény Szervezeti és MU(kodési Szabdlyzatdban szédmara biztositott
jogkoroket. Az 6voda szakszer( és torvényes muikodtetése; takarékos gazdalkoddasa; munkaltatoéi jogok gyakorlasa;
dontés az intézmény mikodésével kapcsolatban minden olyan Ugyben, amelyet jogszabdly nem utal mds
hataskorébe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIIl. térvény, valamint a nemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.),
valamint a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény
kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarél sz6lé6 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rendelet ) vonatkozé rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- fels6éfoku képesités, az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagdgus-munkakorbetdltéséhez sziikséges,
az Nkt. 3. szamu mellékletben felsorolt felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,

- legaldbb &t év pedagdgus-munkakdrben vagy heti tiz foglalkoztatas megtartasara vonatkozd éraaddi megbizas
elldtasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

— nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben fenndlld, hatdrozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatdrozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- cselekvéképesség,

- magyar allampolgérsag,

- bilntetlen el6élet, a palydzé nem &ll a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetdeljardsok hatdlya alatt és
vele szemben nem élinak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizaré okok.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- apalyadzo részletes szakmai 6néletrajza,

- azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd szakmai programja,

- afelséfoku iskolai végzettséget és szakképzettséget, szakvizsgat igazolé okmany, okmanyok masolata,

— érvényes hatdsagi erkolcsi bizonyitvany, vagy igazolds annak megkérésérél,

— a pélyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0sszefligg6 kezeléséhez, tovabbitasdhoz hozzajarul,

- apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat vallalja,

- a palyazd nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy nem all cselekvéképességében részlegesen korlatozott vagy
teljesen korlatozott gondnoksag alatt,

- a palyazoé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy nem all fenn vele szemben a kozalkalmazottak jogallasardl sz61é
1992. évi XXXIII. torvény szerinti 6sszeférhetetlenségi ok.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 15.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéciét Molndrné Palotai Mariann nyujt, a 06 (46) 512-700/2788-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

- postai uUton, a palydzatnak a Miskolc Megyei Jogl Véros Onkormanyzat Koézgyllése cimére térténd
megkdildésével (3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé
azonosité szamot: 430053-2/2017, valamint a beosztds megnevezését: intézményvezetd (magasabb vezetd).

- személyesen: Molnarné Palotai Mariann, Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3525 Miskolc, Varoshéaz tér 8. MMJV
Polgdrmesteri Hiv. Polgarmesteri Kabinet Humaneré&forras Osztaly Tel: 06 (46) 512-700/2788 m.

A palyazat elbiralasanak moédja, rendje: a vezetési programot a Korm. rendelet alapjan a nevel6testiilet
véleményezi. A pdalydzdkat a Kjt.-ben meghatérozott személyekbdl 3ll6 bizottsdg hallgatja meg. A palydzatokrdl
MMJV Onkorm.-nak Kozgy(lése a Kozgylilés KKTI és Sport Bizottsaga, valamint az Nkt, a Korm. rendelet és
a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet szerint véleményezésre jogosultak véleményét is figyelembe véve dont.
A probaid6 kikotésére a Kjt. 21/A. §, illetve a Korm. rendelet 29. § rendelkezései az irdnyadok.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- Miskolc véros honlapja

- KIH kdzigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:
A pélyazat kiiréja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

A munkaltatoval kapcsolatban tovébbi informaciot a www.miskolc.hu honlapon szerezhet.

* ¥ ¥

Miskolc Megyei Jogui Varos Onkormanyzat Kozgyiilése

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Miskolci Szazszorszép Ovoda

intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 5 évre, 2017. 08. 01-t8l — 2022. 07. 31-ig szdl.

A munkavégzés helye: Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3530 Miskolc, Serhaz u. 1.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: 6voda vezetdi feladatok
elvégzése, igy kilondsen az intézmény vezetéséhez, irdnyitdsdhoz kapcsolodd tevékenysége elldtdsa soran
gyakorolja a jogszabalyokban és az intézmény Szervezeti és M(kodési Szabalyzatdban szdmdra biztositott
jogkoroket. Az dvoda szakszer( és torvényes muikodtetése; takarékos gazdalkoddsa; munkaltatoéi jogok gyakorlasa;
dontés az intézmény mukddésével kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly nem utal mas
hataskorébe.
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llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIl. térvény,
valamint a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.), valamint a pedagdgusok
eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarél szolé 1992. évi XXXII. térvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet)
vonatkozé rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— fels6foku képesités, az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorbetoltéséhez sziikséges, az
Nkt. 3. szamu mellékletben felsorolt felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 6t év pedagdgus-munkakoérben vagy heti tiz foglalkoztatds megtartasara vonatkozé éraadéi megbizas
elldtasa sordn szerzett szakmai gyakorlat,

- nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakodrben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- cselekvéképesség,

- magyar allampolgarsag,

- bintetlen eléélet, a palydzé nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti blintetéeljarasok hatélya alatt és
vele szemben nem élinak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizard okok.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— apalyazé részletes szakmai 6néletrajza,

- azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd szakmai programja,

- afelséfoku iskolai végzettséget és szakképzettséget, szakvizsgat igazolé okmany, okmanyok masolata,

— érvényes hatésdgi erkolcsi bizonyitvany, vagy igazolas annak megkérésérdl,

- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a paélyazati eljarassal
0sszefliggé kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul,

— apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsat vallalja,

- a palydzd nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy nem all cselekvéképességében részlegesen korldtozott vagy
teljesen korlatozott gondnoksdg alatt,

- a palyazo nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy nem all fenn vele szemben a kézalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. térvény szerinti 6sszeférhetetlenségi ok.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 15.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéciot Molnarné Palotai Mariann nyujt, a 06 (46) 512-700/2788-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palydzatnak a Miskolc Megyei Jogl Véros Onkormanyzat Koézgyilése cimére térténd
megkdldésével (3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a péalyazati adatbazisban szereplé
azonositd szdmot: 430053-4/2017., valamint a beosztds megnevezését: intézményvezet6 (magasabb vezetd).

- személyesen: Molnarné Palotai Mariann, Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3525 Miskolc, Véroshéaz tér 8. MMJV
Polgérmesteri Hiv. Polgdrmesteri Kabinet Humaneré&forras Osztély, tel.: 06 (46) 512-700/2788 m.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: a vezetési programot a Korm. rendelet alapjan a nevel6testiilet
véleményezi. A palyazokat a Kjt-ben meghatdrozott személyekbdl &ll6 bizottsdg hallgatja meg. A palyazatokrol
MMJV Onkorm.-nak Kodzgyllése a Kdzgy(lés KKTI és Sport Bizottsaga, valamint az Nkt, a Korm. rendelet és
a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet szerint véleményezésre jogosultak véleményét is figyelembe véve dont.
A prébaidé kikotésére a Kjt. 21/A. §, illetve a Korm. rendelet 29. § rendelkezései az irdnyadok.



3779

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- Miskolc véros honlapja

- KIH kézigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacioé: a palydzat kiirdja fenntartja maganak a jogot, hogy
a palyazatot eredménytelennek nyilvénitsa.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.miskolc.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Miskolc Megyei Jogui Varos Onkormanyzat Kozgyiilése

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Miskolci Napraforgé Ovoda

intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas id6étartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 5 évre, 2017. 08. 01.-t61 2022. 07. 31-ig szdl.

A munkavégzés helye: Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3529 Miskolc, Gesztenyés utca 18.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: 6voda vezetdi feladatok
elvégzése, igy kilondsen az intézmény vezetéséhez, irdnyitdsdhoz kapcsolodd tevékenysége elldtdsa soran
gyakorolja a jogszabalyokban és az intézmény Szervezeti és M(kodési Szabalyzatdban szdmdra biztositott
jogkoroket. Az dvoda szakszer( és torvényes mikodtetése; takarékos gazdalkoddsa; munkaltatoéi jogok gyakorlasa;
dontés az intézmény mukddésével kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly nem utal mdas
hataskorébe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szélé
1992. évi XXXIIl. térvény, valamint a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.),
valamint a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIII. térvény
kdznevelési intézményekben torténé végrehajtsardl sz6lé6 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rendelet) vonatkozé rendelkezései az iranyaddk.

Palyazati feltételek:

- fels6foku képesités, az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorbetoltéséhez sziikséges,
az Nkt. 3. szamu mellékletben felsorolt fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 5 év, pedagdgus-munkakdrben vagy heti 10 foglalkoztatas megtartdsara vonatkozé éraadéi megbizas
elldtasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

- nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennadlld, hatdrozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- cselekvéképesség,

- magyar allampolgérsag,

— bilntetlen el6élet, a palydzé nem &ll a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetdeljardsok hatédlya alatt és
vele szemben nem élinak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizéré okok.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

a palyazo részletes szakmai 6néletrajza,

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd szakmai programja,

a fels6foku iskolai végzettséget és szakképzettséget, szakvizsgat igazolé okmany, okmanyok masolata,

érvényes hatdsdgi erkolcsi bizonyitvany, vagy igazolds annak megkérésérél,

a palydzé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul,

a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat vallalja,

a palydzé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy nem all cselekvéképességében részlegesen korlatozott vagy
teljesen korldtozott gondnoksdg alatt,

a palyazo nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy nem all fenn vele szemben a kozalkalmazottak jogallasarél szold
1992. évi XXXIII. torvény szerinti 6sszeférhetetlenségi ok.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 15.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéciét Molndrné Palotai Mariann nyujt, a 06 (46) 512-700/2788-as

telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A

postai uton, a palydzatnak a Miskolc Megyei Jogu Véros Onkormanyzat Koézgyilése cimére toérténd
megkiildésével (3525 Miskolci, Varoshaz tér 8.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé
azonosité szamot: 430053-1/2017., valamint a beosztds megnevezését: intézményvezetd (magasabb vezetd).
személyesen: Molndrné Palotai Mariann, Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8. MMJV
Polgarmesteri Hiv. Polgdrmesteri Kabinet Humaneré&forras Osztaly Tel: 06 (46) 512-700/2788 m.

palyazat elbiralasanak moédja, rendje: a vezetési programot a Korm. rendelet alapjan a nevel6testilet

véleményezi. A palyazdkat a Kjt.-ben meghatérozott személyekbdl all6 bizottsdg hallgatja meg. A palyazatokrdl

MMJV Onkorm.-nak Kozgy(lése a Kozgylilés KKTI és Sport Bizottsaga, valamint az Nkt, a Korm. rendelet és

a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet szerint véleményezésre jogosultak véleményét is figyelembe véve dont.

A prébaidé kikotésére a Kjt. 21/A. § illetve a Korm. rendelet 29. § rendelkezései az iranyadok.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Miskolc varos honlapja
KIH kézigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazat kiiréja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informaciét a www.miskolc.hu honlapon szerezhet.

* % ¥
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Pilisszentlaszl6 Kozség Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Pilisszentlaszl6i Vadvirag Ovoda

o6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. julius 01. — 2022. julius 01.-ig szél.
A munkavégzés helye: Pest megye, 2009 Pilisszentlaszl6, Béke utca 2.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: az intézmény zavartalan
mUkddésének, szinvonalas szakmai munkajanak szervezése, irdnyitasa, ellenérzése, a munkaltatdi jogkor gyakorlasa,
az intézményi munka szakszer(, gazdasagos, torvényes biztositasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyaddk.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgusi szakképzettség,

- legaldbb 6t év pedagdgus-munkakdrben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartdsara vonatkozé éraadéi
megbizas elldtdsa soran szerzett szakmai gyakorlat,

- pedagdgusi szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,

- magyar allampolgarsag vagy kilon jogszabdly szerint a szabad mozgds és tartézkodds jogéval rendelkezé vagy
bevandorolt, letelepedett kinevezés esetén vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség,

- bilintetlen el6élet,

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- iskolai végzettséget igazolé okmanyok masolata,

— 90 napnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvény,

— fényképpel elldtott szakmai 6néletrajz,

— azintézmény vezetésére vonatkozé szakmai oktatdsi-nevelési helyzetelemzésre épiil6, fejlesztési elképzeléseket
tartalmazé vezetési program,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazatot a palyazati eljarasban résztvevék megismerhetik,

- nyilatkozat arrél, hogy a pélydazé hozzajarul a személyes adatainak a palydzattal kapcsolatos kezeléséhez,
tovabbitasahoz,

- nyilatkozat arrél, hogy a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. torvény 15. §
(8) bekezdésében meghatarozott kizaré ok vele szemben nem éll fenn,

- nyilatkozat arrél, hogy nem all cselekvéképességet érinté gondnoksdg alatt,

- nyilatkozat arrél, hogy a Kjt. 20. § (2c) bekezdésekben foglalt kdvetelményeknek megfelel.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. julius 1. napjatdél télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 11.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Téth Attila polgarmester nyujt, a 06 (26) 785-063-as
telefonszamon.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palydzatnak a Pilisszentlaszlé Kézség Onkormanyzat cimére térténd megkiildésével (2000
Szentendre, Varoshaz tér 3.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot:
2/2017., valamint a beosztds megnevezését: 6vodapedagogus.

- személyesen: Kozponti Iktato, Pest megye, 2000 Szentendre, Varoshaz tér 3.

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje: a pélyazat elbirdldsanak hatdrideje: 2017. majusi képvisels-testiileti
Ulés. A pélyazatokat a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIl. térvény alapjan Osszehivott bizottsag
véleményezi. A palyazatokrdl Pilisszentlaszlé Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dént. A pélyaztatd
fenntartja magénak a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa. Prébaidé: a 326/2013. (VIII. 30.)
Korm. rendelet 29. § (2) bekezdése alapjan nincs. Kinevezés szerinti munkakor: 6vodapedagdgus.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. méjus 23.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kézigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio: illetmény a kozalkalmazottak jogallasardl szélo,
tobbszoér médositott 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezésein tul a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglaltak
figyelembevételével keriil megallapitasra.

* X ¥
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IGAZGATO - I/B

Emberi er6forrasok minisztere

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
Adam Jené Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6étartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 16. — 2022. 08. 15-ig sz0l.
A munkavégzés helye: Csongrad megye, 6795 Bordany, Bem utca 1.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a koznevelési intézmény
vezetdjének feladata az intézmény szakszerl és torvényes mikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatoi
jogok gyakorlasa és dontéshozatal az intézmény mikodésével kapcsolatban minden olyan lgyben, amelyeket
a jogszabdly nem utal mds hatéskorbe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

- féiskola/egyetemi szint(i végzettség és tanitoi/tandri szakképzettség, a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi
CXC. tv 98. § (8) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve vagy féiskolai/egyetemi szintl végzettség az oktatott
mivészeti agak valamelyikében a muvészeti targynak megfelelé szakirdnyl tanari szakképzettség vagy
az oktatott m{ivészeti agak valamelyikében a m(vészeti targynak megfelel6 miivész szakképzettség,

- pedagdégus munkakdrben szerzett legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat,

- cselekvéképesség,

— bilntetlen el6élet, és annak igazoldsa, hogy nem 4ll a foglalkoztatdstol valé eltiltas hatalya alatt,

- megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizéssal egyidejlileg
kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- az intézmény vezetésére vonatkozd program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épilé fejlesztési
elképzeléseket,

— az d&llashely betoltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazolé okmanyok
masolata,

- a palyazd legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatat igazold dokumentum (munkaltatéi igazolds, munkakor
megnevezésével),

- 90 napndl nem régebbi hatésagi bizonyitvany a biintetlen eléélet igazoldsara, valamint annak igazolasara, hogy
a kozalkalmazott nem &ll olyan foglalkoztatastél valé eltiltds hatdlya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony
|étesitését nem teszi lehetévé,

- szakmai 6néletrajz,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palydzé hozzajarul a teljes pdlyazati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasdhoz
(3. személlyel kozlés),

- nyilatkozat arrol, hogy a palydzé hozzajarul személyes adatainak pélyazattal 6sszefligg6 kezeléséhez,

- hidnypétlasra a palydzat beadasi hataridejét kovetéen nincs lehetdség.

A beosztas betodlthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 16. napjatol télthetd be.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 1.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Ordégné Gargyan Maria nyujt, a 06 (62) 795-226-0s
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

- postai Uton, a palydzatnak a emberi eréforrasok minisztere cimére torténé megktldésével (6726 Szeged,
Szeged Bal fasor 17-21.). Kérjuk a boritékon feltlintetni a pélyadzati adatbazisban szereplé azonosité szdmot:
KLIK/062/3059-5/2017., valamint a beosztas megnevezését: intézményvezetd.

A paélyazat elbiralasanak médja, rendje: a véleménynyilvanitasra jogosultak véleményének kikérése utan
az oktatasért felel6s miniszter dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 10.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kdzigazgatasi allasportal
- helyben szokdsos médon

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a paélyazatot irasban, harom azonos szovegl és
mellékletl példanyban (egy példanyt nem kériink 6sszeflizni), zart boritékban kérjik megkiildeni a Szegedi
Tankeriileti Kézpont cimére (6726 Szeged, Bal fasor 17-21.). A boritékra irjak ra ,PALYAZAT - Adam Jené Altalanos
Iskola és Alapfoku MUivészeti Iskola intézményvezet6i beosztasara”

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a http: //kk.gov.hu/szeged honlapon szerezhet.

* % %

Emberi er6forrasok minisztere

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Algyéi Fehér Ignac Altalanos Iskola

intézményvezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idej(i kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08. 16. — 2022. 08. 15-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Csongrad megye, 6750 Algyé, Sport utca 5.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok: a koznevelési intézmény
vezetbjének feladata az intézmény szakszer( és torvényes mikddtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatoéi
jogok gyakorlasa és dontéshozatal az intézmény mikodésével kapcsolatban minden olyan lgyben, amelyeket
a jogszabdly nem utal mas hataskorbe.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- féiskola, /egyetemi szintl végzettség és tanitdi/tandri szakképzettség, a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi
CXC. tv 98. § (8) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve,

- pedagdégus munkakdrben szerzett legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat,



3785

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

- cselekvéképesség,

— bilntetlen el6élet, és annak igazoldsa, hogy nem 4ll a foglalkoztatdstol valé eltiltds hatalya alatt,

- megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban &ll vagy a megbizéssal egyidejlileg
kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- az intézmény vezetésére vonatkozd program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épilé fejlesztési
elképzeléseket,

— az d&llashely betoltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazolé okmanyok
masolata,

- a palyazo legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatat igazold dokumentum (munkaltatéi igazolds, munkakor
megnevezésével),

- 90 napndl nem régebbi hat6sagi bizonyitvany a biintetlen eléélet igazoldsara, valamint annak igazolasara, hogy
a kozalkalmazott nem 4ll olyan foglalkoztatastdl valé eltiltds hatdlya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony
|étesitését nem teszi lehetévé,

- szakmai 6néletrajz,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palydzé hozzajarul a teljes pdlydzati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasahoz
(3. személlyel kozlés),

- nyilatkozat arrol, hogy a palydzé hozzajarul személyes adatainak pélyazattal 6sszefligg6 kezeléséhez,

- hidnypétlasra a palydzat beadasi hataridejét kovetéen nincs lehetdség.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 16. napjatol télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. aprilis 1.

A paélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Ordégné Gargyan Maria nyujt, a 06 (62) 795-226-0s
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palydzatnak a emberi eréforrasok minisztere cimére torténé megkildésével (6726 Szeged,
Szeged Bal fasor 17-21.). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot:
KLIK/062/3059-7/2017., valamint a beosztas megnevezését: intézményvezetd.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a véleménynyilvanitdsra jogosultak véleményének kikérése utan
az oktatasért felel6s miniszter dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 10.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kozigazgatasi allasportal
- helyben szokdsos médon

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a palyazatot irasban, harom azonos szévegl és
mellékletl példanyban (egy példanyt nem kériink &sszeflizni), zart boritékban kérjik megkildeni a Szegedi
Tankeriileti K6zpont cimére (6726 Szeged, Bal fasor 17-21.). A boritékra irjak ra ,PALYAZAT - Algyéi Fehér Ignac
Altalanos Iskola intézményvezet6i beosztasara”.

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informaciot a http: //kk.gov.hu/szeged honlapon szerezhet.

* % %
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Emberi eréforrasok minisztere

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Sandorfalvi Térségi Alapfoka Miivészeti Iskola

intézményvezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 16. — 2022. 08. 15-ig szo6l.
A munkavégzés helye: Csongrad megye, 6762 Sandorfalva, Alkotmany korat 15-17.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a koznevelési intézmény
vezetbjének feladata az intézmény szakszerl és torvényes miikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatoi
jogok gyakorladsa és dontéshozatal az intézmény mikddésével kapcsolatban minden olyan tgyben, amelyeket
a jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskola/egyetemi szint(i végzettség az oktatott m{ivészeti agak valamelyikében a mlvészeti targynak megfelelé
szakirdnyU tandri szakképzettség vagy az oktatott muvészeti agak valamelyikében a muvészeti targynak
megfelel6 miivész szakképzettség, a nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény 98. § (8) bekezdésében
foglaltakat figyelembe véve,

- pedagdgus munkakérben szerzett legalabb 5 éves szakmai gyakorlat,

- cselekvéképesség,

- bilintetlen el6élet, és annak igazoldsa, hogy nem all a foglalkoztatastol valé eltiltas hatalya alatt,

- megbizést az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizéassal egyidejlleg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhet6,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési
elképzeléseket,

- az dllashely betdltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazolé okmanyok
masolata,

- a palydzd legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatdt igazolé dokumentum (munkaltatéi igazolds, munkakor
megnevezésével),

— 90 napnal nem régebbi hat6sagi bizonyitvany a biintetlen eléélet igazolasara, valamint annak igazolasara, hogy
a kozalkalmazott nem all olyan foglalkoztatastol valé eltiltds hatalya alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony
|étesitését nem teszi lehetévé,

- szakmai 6néletrajz,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palydz6é hozzajarul a teljes pdlydzati anyagdnak sokszorositdsadhoz, tovabbitdsahoz
(3. személlyel kozlés),

- nyilatkozat arrél, hogy a palydzé hozzéjarul személyes adatainak pélyazattal 6sszefligg6 kezeléséhez,

- hianypétlasra a palyazat beadasi hataridejét kovetéen nincs lehetdség.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 16. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 1.
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A paélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Ordégné Gargyan Maria nyujt, a 06 (62) 795-226-0s
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palydzatnak a emberi eréforrasok minisztere cimére torténé megkildésével (6726 Szeged,
Szeged Bal fasor 17-21.). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
KLIK/062/3059-6/2017., valamint a beosztas megnevezését: intézményvezetd.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a véleménynyilvanitdsra jogosultak véleményének kikérése utan
az oktatasért felel6s miniszter dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 10.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kdzigazgatasi allasportal
- helyben szokésos médon

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a palyazatot irasban, harom azonos szévegl és
mellékletl példanyban (egy példanyt nem kériink &sszeflizni), zart boritékban kérjik megkildeni a Szegedi
Tankeriileti K&zpont cimére (6726 Szeged, Bal fasor 17-21.). A boritékra irjak ra ,PALYAZAT - Sandorfalvi Térségi
Alapfoku Mvészeti Iskola intézményvezet6i beosztasara”

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a http: //kk.gov.hu/szeged honlapon szerezhet.

* % %

Emberi er6forrasok minisztere

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Szeged és Térsége Barczi Gusztav Egységes Gyogypedagodgiai Médszertani Intézmény
intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6étartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 16. — 2022. 08. 15-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Csongrad megye, 6723 Szeged, S6lyom u. 4.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a koznevelési intézmény
vezetbjének feladata az intézmény szakszer( és torvényes miikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatoi
jogok gyakorlasa és dontéshozatal az intézmény mikodésével kapcsolatban minden olyan lgyben, amelyeket
a jogszabdly nem utal mds hatéskorbe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola/egyetemi szintl végzettség és a tanuldk sajatos nevelési igényének tipusa szerinti gydgypedagdgiai
tandri, vagy konduktori, vagy konduktor-tanitdi, vagy terapeuta szakképzettség és pedagdgus-szakvizsga,
a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 98. § (8) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve,

- pedagdgus munkakérben szerzett legalabb 5 éves szakmai gyakorlat,

- cselekviképesség,
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- bintetlen eléélet, és annak igazolasa, hogy nem all a foglalkoztatastél vald eltiltas hatalya alatt,

- megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban &ll vagy a megbizéssal egyidejlileg
kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- az intézmény vezetésére vonatkozd program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épilé fejlesztési
elképzeléseket,

— az d&llashely betodltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazold okmanyok
masolata,

- a palydzd legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatat igazold dokumentum (munkaltatéi igazolds, munkakor
megnevezésével),

- 90 napndl nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a biintetlen el6élet igazoldsara, valamint annak igazolasara, hogy
a kozalkalmazott nem all olyan foglalkoztatastol valé eltiltas hatalya alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony
|étesitését nem teszi lehetévé,

— szakmai 6néletrajz,

- nyilatkozat arrél, hogy a palydzé hozzajarul a teljes pdlyazati anyaganak sokszorositdsahoz, tovabbitasahoz
(3. személlyel kozlés),

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazo hozzéjarul személyes adatainak palyazattal 6sszefligg6 kezeléséhez,

- hiadnypétlasra a palydzat beadasi hataridejét kovetéen nincs lehetdség.

A beosztas betdlthetoségének idépontja: a beosztas legkoradbban 2017. augusztus 16. napjatol télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 1.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Orddgné Gargyan Maria nydjt, a 06 (62) 795-226-0s
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palydzatnak a emberi eréforrdsok minisztere cimére torténé megkildésével (6726 Szeged,
Szeged Bal fasor 17-21.). Kérjik a boritékon feltiintetni a pélyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot:
KLIK/062/3059-3/2017., valamint a beosztds megnevezését: intézményvezetd.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a véleménynyilvanitdsra jogosultak véleményének kikérése utan
az oktatasért felel6s miniszter dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 10.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kozigazgatasi allasportal
- helyben szokésos médon

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a palydzatot irasban, harom azonos szdvegl és
mellékletl példényban (egy példanyt nem kériink &sszeflizni), zart boritékban kérjik megkildeni a Szegedi
Tankertileti Kézpont cimére (6726 Szeged, Bal fasor 17-21.). A boritékra irjak ra,PALYAZAT - Szeged és Térsége Barczi
Gusztav Egységes Gydgypedagogiai Médszertani Intézmény intézményvezetdi beosztaséara”

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a http: //kk.gov.hu/szeged honlapon szerezhet.

* % ¥
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Emberi eréforrasok minisztere

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Szeged és Térsége Eotvos Jozsef Gimnazium, Altalanos Iskola

intézményvezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 16. — 2022. 08. 15-ig szo6l.
A munkavégzés helye: Csongrad megye, 6723 Szeged, Csongor tér 1.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a koznevelési intézmény
vezetbjének feladata az intézmény szakszerl és torvényes miikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatoi
jogok gyakorladsa és dontéshozatal az intézmény mikddésével kapcsolatban minden olyan tgyben, amelyeket
a jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskola/egyetemi szintl végzettség és tanitdi/tandri szakképzettség, a nemzeti koznevelésrdl sz6ld 2011. évi
CXC. torvény 98. § (8) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve,

- pedagdgus munkakérben szerzett legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat,

- cselekvéképesség,

— bilntetlen el6élet, és annak igazoldsa, hogy nem 4ll a foglalkoztatastol valé eltiltas hatalya alatt,

- megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizassal egyidejlileg
kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési
elképzeléseket,

- az dllashely betoltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazolé okmanyok
masolata,

- a palydzé legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatat igazol6 dokumentum (munkaltatéi igazolds, munkakdor
megnevezésével),

— 90 napnal nem régebbi hat6sagi bizonyitvany a biintetlen eléélet igazoldséra, valamint annak igazolasara, hogy
a kozalkalmazott nem 4&ll olyan foglalkoztatastél vald eltiltas hatdlya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony
|étesitését nem teszi lehetévé,

- szakmai 6néletrajz,

- nyilatkozat arrdl, hogy a pdlydz6é hozzdjérul a teljes palydzati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasdahoz
(3. személlyel kozlés),

- nyilatkozat arrol, hogy a palyazé hozzajarul személyes adatainak pélyazattal 6sszefligg6 kezeléséhez,

- hidnypétlasra a palydzat beadasi hataridejét kdvetéen nincs lehetdség.

A beosztas betolthet6ségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 16. napjatol télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 1.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Ordégné Gargyan Maria nyujt, a 06 (62) 795-226-0s
telefonszamon.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

— postai Uton, a palydzatnak a emberi eréforrdsok minisztere cimére torténé megkiildésével (6726 Szeged,
Szeged Bal fasor 17-21.). Kérjuk a boritékon feltlintetni a pélyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
KLIK/062/3059-2/2017., valamint a beosztas megnevezését: intézményvezetd.

A palyazat elbiralasanak moddja, rendje: a véleménynyilvanitasra jogosultak véleményének kikérése utan
az oktatasért felelés miniszter dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 10.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kdzigazgatasi allasportal
- helyben szokasos médon

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: a pélydzatot irasban, hdrom azonos szdvegl és
mellékletli példanyban (egy példanyt nem kériink 6sszeflizni), zart boritékban kérjik megkiildeni a Szegedi
Tankeriileti Kézpont cimére (6726 Szeged, Bal fasor 17-21.). A boritékra irjak ra ,PALYAZAT - Szeged és Térsége
E6tvds Jozsef Gimnazium, Altalanos Iskola intézményvezetdi beosztasara”

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a http: //kk.gov.hu/szeged honlapon szerezhet.

* % %

Emberi er6forrasok minisztere

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Szegedi Deak Ferenc Gimnazium

intézményvezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08. 16. — 2022. 08. 15-ig szo6l.
A munkavégzés helye: Csongrad megye, 6723 Szeged, Jozsef Attila sugarut 118-120.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a koznevelési intézmény
vezetbjének feladata az intézmény szakszer( és torvényes mikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatoi
jogok gyakorlasa és dontéshozatal az intézmény mikodésével kapcsolatban minden olyan lgyben, amelyeket
a jogszabdly nem utal mas hataskorbe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- féiskola/egyetemi szintl végzettség és tanitdi/tanari szakképzettség, a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi
CXC. torvény 98. § (8) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve,

- pedagdégus munkakorben szerzett legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat,

- cselekvéképesség,

— bilntetlen el6élet, és annak igazoldsa, hogy nem 4ll a foglalkoztatdstol valé eltiltds hatalya alatt,

- megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizéssal egyidejlileg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési
elképzeléseket,

— az dllashely betoltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazolé okmanyok
masolata,

- a palydzé legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatdt igazolé6 dokumentum (munkaltatéi igazolds, munkakoér
megnevezésével),

— 90 napndl nem régebbi hat6sagi bizonyitvany a biintetlen eléélet igazoldsara, valamint annak igazolasara, hogy
a kozalkalmazott nem 4ll olyan foglalkoztatastél valo eltiltds hatdlya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony
|étesitését nem teszi lehetévé,

- szakmai 6néletrajz,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palydzé hozzdjarul a teljes pélyazati anyaganak sokszorositdsahoz, tovabbitdsdhoz
(3. személlyel kozlés),

- nyilatkozat arrol, hogy a palydzé hozzajarul személyes adatainak pélyazattal 6sszefligg6 kezeléséhez,

- hidnypétlasra a palydzat beadasi hataridejét kdvetéen nincs lehetdség.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 16. napjatol télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. aprilis 1.

A paélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Ordégné Gargyan Maria nyujt, a 06 (62) 795-226-0s
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palydzatnak a emberi eréforrasok minisztere cimére térténé megkildésével (6726 Szeged,
Szeged Bal fasor 17-21.). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
KLIK/062/3059-4/2017., valamint a beosztas megnevezését: intézményvezetd.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a véleménynyilvanitdsra jogosultak véleményének kikérése utan
az oktatasért felel6s miniszter dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 10.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kozigazgatasi allasportal
- helyben szokésos médon

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a palyazatot irasban, harom azonos szévegl és
mellékletli példanyban (egy példanyt nem kériink Gsszeflizni), zart boritékban kérjik megkildeni a Szegedi
Tankeriileti K6zpont cimére (6726 Szeged, Bal fasor 17-21.). A boritékra irjak ra ,PALYAZAT — Szegedi Deék Ferenc
Gimnazium intézményvezetdi beosztasara”

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a http: //kk.gov.hu/szeged honlapon szerezhet.

* % %
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Emberi eréforrasok minisztere

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
aTaban Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola

intézményvezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 16. — 2022. 08. 15-ig szo6l.
A munkavégzés helye: Csongrad megye, 6723 Szeged, Taban utca 16.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a koznevelési intézmény
vezetbjének feladata az intézmény szakszerl és torvényes miikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatoi
jogok gyakorladsa és dontéshozatal az intézmény mikddésével kapcsolatban minden olyan tgyben, amelyeket
a jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskola/egyetemi szintl végzettség és tanitdi/tandri szakképzettség, a nemzeti koznevelésrdl sz6ld 2011. évi
CXC. torvény 98. § (8) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve vagy féiskolai/egyetemi szint(i végzettség
az oktatott mivészeti agak valamelyikében a m(ivészeti targynak megfelel6 szakirdnyl tanari szakképzettség
vagy az oktatott muiivészeti dgak valamelyikében a mivészeti targynak megfelelé miivész szakképzettség,

- pedagdgus munkakérben szerzett legalabb 5 éves szakmai gyakorlat,

- cselekvéképesség,

- bilintetlen el6élet, és annak igazoldsa, hogy nem all a foglalkoztatastol valé eltiltas hatalya alatt,

- megbizést az kaphat, aki a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizéassal egyidejlleg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhet6,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési
elképzeléseket,

- az dllashely betdltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazolé okmanyok
masolata,

- a palydzd legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatdt igazolé dokumentum (munkaltatéi igazolds, munkakor
megnevezésével),

— 90 napnal nem régebbi hat6sagi bizonyitvany a biintetlen eléélet igazolasara, valamint annak igazolasara, hogy
a kozalkalmazott nem all olyan foglalkoztatastol valé eltiltds hatalya alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony
|étesitését nem teszi lehetévé,

- szakmai 6néletrajz,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palydz6é hozzajarul a teljes pdlydzati anyagdnak sokszorositdsadhoz, tovabbitdsahoz
(3. személlyel kozlés),

- nyilatkozat arrél, hogy a palydzé hozzéjarul személyes adatainak pélyazattal 6sszefligg6 kezeléséhez,

- hianypétlasra a palyazat beadasi hataridejét kovetéen nincs lehetdség.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 16. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 1.
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A paélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Ordégné Gargyan Maria nyujt, a 06 (62) 795-226-0s
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palydzatnak a emberi eréforrasok minisztere cimére torténé megkildésével (6726 Szeged,
Szeged Bal fasor 17-21.). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
KLIK/062/3059-1/2017., valamint a beosztds megnevezését: intézményvezetd.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a véleménynyilvanitdsra jogosultak véleményének kikérése utan
az oktatasért felel6s miniszter dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 10.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kdzigazgatasi allasportal
- helyben szokésos médon

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a palyazatot irasban, harom azonos szévegl és
mellékletl példanyban (egy példanyt nem kériink &sszeflizni), zart boritékban kérjik megkildeni a Szegedi
Tankeriileti Kézpont cimére (6726 Szeged, Bal fasor 17-21.). A boritékra irjak ra,,PALYAZAT — Taban Altalanos Iskola és
Alapfoku Mvészeti Iskola intézményvezet6i beosztasara”

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a http: //kk.gov.hu/szeged honlapon szerezhet.

* % %
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OVODAVEZETO - Il/A

Aszéd Varos Onkormanyzata
a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Aszédi Napsugar Ovoda 6vodavezeté (magasabb vezet) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08.01. - 2022. 07. 31-ig szo6l.
A munkavégzés helye: Pest Megye, 2170 Aszéd, Szent Imre u. 1.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozd feladatok vezetdi iranyitasa, kilonds tekintettel a nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi
CXC. torvényben foglaltakra. Az intézmény szakszer( és torvényes miikodtetése, a pedagdgiai munka szervezése,
iranyitdsa, ellendrzése, a pedagdgiai program megvalésitasanak biztositasa, a pénzeszkozzel vald észszerd, célszeri
és takarékos gazdélkodds, intézményi koltségvetés betartdsa, az 6vodaskord gyermekek o6vodai nevelésének
megszervezése, az intézmény alkalmazottai felett a munkaltatéi jogkdrgyakorlasa, kapcsolattartas a fenntartéval.

llletmények és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény, a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. toérvény 7. melléklete, valamint a 326/2013.
(VI1I. 30.) Korm. rendelet szerinti rendelkezések az iranyaddak.

Palyazati feltételek:

- a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény 67. § (1) a) pontjdban meghatérozott fels6foku iskolai
végzettség és szakképzettség;

- b) pontjdban meghatarozott pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség;
- ¢) pontjdban meghatarozott pedagdgus-munkakodrben szerzett — legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat;

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakérben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazés, vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakérben torténd, hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas;

- az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségrdl sz6l6 2007. évi CLIL. tdrvény szerint elSirt vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasa;

- magyar allampolgarsdg, vagy kiilon jogszabdly szerint a szabad mozgds és tartézkodas jogdval torténd
rendelkezés, ill. bevandorolt vagy letelepedett statusz;

— a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 66. § (1) b) és c) pontja alapjan bintetlen eléélet és
cselekvéképesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
részletes, fényképes szakmai 6néletrajz;

- azintézmény vezetésére vonatkozd vezetési program, szakmai helyzetelemzésre épuilé fejlesztési elképzelések;

- végzettséget igazolo okiratok hitelesitett masolata;

- azeldirt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdeml|d igazolasa;

- bilntetlen el6életet igazold 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a paélyazati eljarassal
0sszefliggé kezeléséhez hozzajarul;

- nyilatkozat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrél szolé 2007. évi CLII. torvény szerint el6irt
vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasarol;

- nyilatkozat a palydzatnak a szakbizottsdg és a képvisel6-testlleti Ulés nyilt, vagy zért Glésen torténd
targyalasarol.

A pélyazat benyujtasanak hatdrideje: a KIH kdzigazgatasi allasportélon torténd kozzétételtdl szamitott 30 nap.

A palyazat benyujtasanak médja:

- postai Uton, irdsban, zart boritékban, 1 eredeti példéanyban a pélyazatnak Aszéd Varos Onkormaényzata cimére
torténd megkuldésével (2170 Aszdd, Szabadsdg tér 9.). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban
szerepl® azonosit6 szamot, valamint,Palyazat az Aszédi Napsugar Ovoda magasabb vezetéi allashelyére’,

- személyesen: Sztén Istvan polgdrmesternek cimezve (2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.).
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A palyazat elbiralasanak rendje, mddja: a pélyazat csak akkor érvényes, ha a palyazati felhivasban feltiintetett
valamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelel. A benyujtott palyazatokrdl a palyazati hataridét kovetéen
a jogszabélyokban meghatarozottak szerint irasba foglalt vélemények alapjan Aszéd Véros Onkormanyzata
Képvisel6-testiilete dont. A Képvisel6-testiilet fenntartia maganak a jogot, hogy a pdélydzati eljarast
eredménytelennek nyilvénitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a pélydzatot a véleményezési hatdridd lejartat kovetd elsé rendes Ulésén
biralja el a Képvisel6-testiilet (varhatdan: junius).

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol télthetd be.

A palyazat kiiras kozzétételének helye:
- KIH kozigazgatasi allasportal,
- www.aszod.hu honlapon.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.aszod.hu honlapon szerezhet.

* %X ¥

Budapest XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Mackés Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama: hatdrozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony, 3 hénap prébaidd
kikotéssel.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
A vezetoi megbizas id6étartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2018. januar 1-jétél 2022. jul. 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Budapest, 1126 Budapest, Németvolgyi ut 46.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lIényeges feladatok: az 6voda szakszer( és torvényes
mUkodtetése; takarékos gazdalkodas; munkaltatoi jogkorok gyakorlasa; kapcsolattartas a fenntartéval.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi
CXC. torvény és a 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- fels6foku dvodapedagdgusi végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- legaldbb &t év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatésa,

- cselekvéképesség,

- bilntetlen el6élet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- vezetési program,

- végzettséget igazolo okiratok hiteles masolata,

— 3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a pélyazati eljarassal 6sszefiiggésben
sziikséges kezeléséhez, tovabbitadsahoz hozzéjarul.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2018. januar 1. napjatdl télthet6 be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: a Kozszolgalati Allasportal honlapjan valé megjelenést kéveté 30 nap.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Gilicze Zoltan nyujt, a 06 (1) 224-5994-es telefonszamon.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a Budapest XIl. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat cimére tdrténd megkiildésével
(1126 Budapest, Boszorményi ut 23-25.). Kérjik a boritékon feltiintetni a pélyazati adatbazisban szereplé
azonosité szamot: VIII/115996/2016., valamint a beosztds megnevezését: bvodavezetd,

- személyesen: Budapest Févaros Xll. keriilet Hegyvidéki Polgarmesteri Hivatal, Budapest, 1126 Budapest,
B&szérményi ut 23-25.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a Kézszolgalati Allasportal honlapjan valé megjelenéstél szamitott 90 nap,
vagy az annak elteltét kdvet6 elsé képvisel6-testiileti Gilés napja.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a pélyazatot 3 példanyban kell benydujtani. A kiird
az esetleges hianyok potlasara nyolc napot biztosit, amely hataridé a hianypdtlasi felszolitas palyazo altali
kézhezvételének napjatdl kezdédik. A kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa,
amennyiben a megadott hataridében megfelel$ palyazatok nem érkeznek.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.hegyvidek.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkormanyzat Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Zugléi Csicsergd Ovoda

6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6étartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. — 2022. julius 31-ig szél.
A munkavégzés helye: Budapest, 1149 Budapest, Frater Gyorgy tér 12.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény irdnyitasa és
képviselete a vonatkozd jogszabalyok, belsé szabalyzatok és az alapitdé rendelkezései szerint. Az intézmény
alaptevékenységébe tartozd vezetdi feladatok, tovdbba az 6nalléan miikodd koltségvetési szerv hataskorébe
tartozéd gazdalkodasi feladatok ellatasa. Felel az intézmény szakszerl és torvényes mukodéséért, a takarékos
gazdalkodasért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat, dont az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan
Ugyben, amelyet jogszabdly vagy kollektiv szerz6dés (kbzalkalmazotti szabalyzat) nem utal mds hataskorébe. Ellatja
a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvényben meghatdrozott egyéb vezetéi feladatokat.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szold
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény és a pedagdgusok
eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarél sz6lé 1992. évi XXXII. térvény kdznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,
- legaldbb 5 év évodapedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- blntetlen el6élet és cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa.
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Elvart kompetenciak:

- kivalé szintl elhivatottsag,
- hatérozottsag,

- magabiztossag,

- kapcsolatteremtd készség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- végzettséget, szakképzettséget igazol6 oklevél masolata,

— 3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,

- 5 év szakmai gyakorlat igazolasa,

- részletes szakmai 6néletrajz,

- az 6voda elfogadott pedagdgiai programjat alapul vevé vezetési program, a szakmai helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzeléssel,

- arrdl szol6 nyilatkozat, hogy a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

— hozzajérulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati eljdrasban részt vevék a teljes palydzati anyagba betekintést
nyerhetnek,

- arrdl szolé nyilatkozat, hogy a magasabb vezetéi megbizas elnyerése esetén, a palydzéval szemben a Kjt. 41. §
szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

- arrol sz6l6 nyilatkozat, hogy a palydzé a palydzatanak nyilvanos Ulésen torténd elbirdldsdhoz hozzajarul-e vagy
kéri zart Ulés tartasat.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 31.
A pélyazattal kapcsolatosan szakmai informaciot a Koznevelési Csoport nyujt a 06 (1) 872-9472-es telefonszamon.

A pélyazat benyujtasaval kapcsolatos egyéb informaciét a Humanpolitikai Csoport nyujt a 06 (1) 872-9223-as
telefonszdmon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, két példanyban, a palydzott intézmény megjellésével a pdlydzatnak a Budapest Févaros XIV.
keriilet Ujpest Onkormanyzat cimére térténé megkiildésével (Budapest Fév. IV. keriilet Zuglé Onkorményzat
Polgédrmestere részére, 1145 Budapest, Pétervarad utca 2.). Kérjik a boritékon feltlintetni a beosztas
megnevezését: Intézményvezetdi palyazat,

- személyesen: az Ugyfélszolgalati Csoporton keresztiil.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazat elbiralasanak rendje: intézményvezetdi, magasabb vezetéi megbizds csak intézményvezetéi
szakképzettséget igazold képesitéssel rendelkezé személynek adhaté. Folyamatban 1évé - intézményvezet6i
szakképzettséget add — képzés esetén a végzettséget igazolé dokumentumot legkésébb a fenntarto altal megadott
idépontban sziikséges bemutatni.

A pélyazatokat szakmai bizottsdg véleményezi. A pélydzatok elbiralasarol a Képviselé-testiilet dont. A magasabb
vezetdi megbizéssal egyideji kdzalkalmazotti munkakdrbe vald kinevezés esetén hdrom hénap prébaidd kikotése.
A kiir6 a palyazat eredménytelenné nyilvanitasdnak jogét fenntartja.

A palyazati kiiras kozzétételi helye:
- KIH kbzigazgatasi allasportal,

- Zugl6 portal (www.zuglo.hu).

* % %
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Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkormanyzat Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Zugléi Kerékgyarté Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Budapest, 1147 Budapest, Kerékgyarté utca 35-39.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény irdnyitasa és
képviselete a vonatkozd jogszabalyok, belsé szabalyzatok és az alapitdé rendelkezései szerint. Az intézmény
alaptevékenységébe tartozdé vezetdi feladatok, tovdbba az o6nalléan miikodd koltségvetési szerv hataskorébe
tartozé gazdalkodasi feladatok ellatasa. Felel az intézmény szakszer(i és torvényes mikodéséért, a takarékos
gazdalkodasért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat, dont az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan
Ugyben, amelyet jogszabdly vagy kollektiv szerz6dés (kbzalkalmazotti szabdlyzat) nem utal mds hataskorébe. Ellatja
a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvényben meghatdrozott egyéb vezetdi feladatokat.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIIl. térvény, valamint a nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény és a pedagdgusok
elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol szélé 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- legaldbb 5 év évodapedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- blntetlen el6élet és cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

Elvart kompetenciak:

- kivald szinti elhivatottsag,
- hatérozottsag,

- magabiztossag,

- kapcsolatteremt6 készség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

végzettséget, szakképzettséget igazol6 oklevél masolata,

- 3 honapndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvéany,

- 5 év szakmai gyakorlat igazolasa,

- részletes szakmai 6néletrajz,

- az évoda elfogadott pedagdgiai programjat alapul vevd vezetési program, a szakmai helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzeléssel,

- arrdl sz6l6 nyilatkozat, hogy a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

- hozzajéruld nyilatkozat arrél, hogy a pélyazati eljarasban részt vevék a teljes palyazati anyagba betekintést
nyerhetnek,

— arrol szo6l6 nyilatkozat, hogy a magasabb vezetéi megbizas elnyerése esetén, a palydzéval szemben a Kjt. 41. §
szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

— arrdl szol6 nyilatkozat, hogy a palydzo a palydzatanak nyilvanos Ulésen torténé elbirdlasdhoz hozzajarul-e vagy

kéri zart Uilés tartasat.
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A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztés legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél toltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 31.
A pélyazattal kapcsolatosan szakmai informaciot a Koznevelési Csoport nyujt a 06 (1) 872-9472-es telefonszamon.

A palyazat benyujtasaval kapcsolatos egyéb informaciét a Humanpolitikai Csoport nyujt a 06 (1) 872-9223-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, két példanyban, a palyazott intézmény megjeldlésével a pdalyazatnak a Budapest Févaros XIV.
keriilet Ujpest Onkormanyzat cimére tdrténé megkiildésével (Budapest Fév. IV. keriilet Zuglé Onkorményzat
Polgdrmestere részére, 1145 Budapest, Pétervarad utca 2.). Kérjik a boritékon feltlintetni a beosztas
megnevezését: Intézményvezetdi palyazat,

- személyesen: az Ugyfélszolgalati Csoporton keresztiil.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazat elbiralasanak rendje: intézményvezetdi, magasabb vezetdi megbizds csak intézményvezetdi
szakképzettséget igazoléd képesitéssel rendelkezé személynek adhaté. Folyamatban 1évé - intézményvezet6i
szakképzettséget ado — képzés esetén a végzettséget igazolé dokumentumot legkésébb a fenntarté altal megadott
idépontban szlikséges bemutatni.

A palyazatokat szakmai bizottsdg véleményezi. A pélydzatok elbiralasarol a Képvisel6-testiilet dont. A magasabb
vezetdi megbizassal egyideji kdzalkalmazotti munkakorbe valé kinevezés esetén harom hénap prébaidé kikotése.
A kiird a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

A palyazati kiiras kozzétételi helye:
- KIH kozigazgatasi allasportal,

- Zuglé portal (www.zuglo.hu).

* % ¥

Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Zugléi Malyva Ovoda

6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezeti megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. — 2022. julius 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Budapest, 1141 Budapest, Malyva koéz 12.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény irdnyitasa és
képviselete a vonatkozd jogszabdlyok, belsé szabdlyzatok és az alapitdé rendelkezései szerint. Az intézmény
alaptevékenységébe tartozd vezetdi feladatok, tovabba az 6nalléan miikodd koltségvetési szerv hataskorébe
tartoz6 gazddlkodasi feladatok elldtasa. Felel az intézmény szakszer(i és torvényes mikodéséért, a takarékos
gazdalkodasért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat, dont az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan
tgyben, amelyet jogszabdly vagy kollektiv szerz6dés (kbzalkalmazotti szabalyzat) nem utal mds hataskorébe. Ellatja
a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvényben meghatdarozott egyéb vezetéi feladatokat.
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llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIIl. térvény, valamint a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény és a pedagdgusok
eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogalldsarél szolé 1992. évi XXXII. térvény kdznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,

pedagégus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
legaldbb 5 év 6vodapedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,
blintetlen el6élet és cselekvéképesség,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

Elvart kompetenciak:

kivalé szintl elhivatottsag,
hatdrozottsag,
magabiztossag,
kapcsolatteremtd készség.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

végzettséget, szakképzettséget igazold oklevél masolata,

3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,

5 év szakmai gyakorlat igazolasa,

részletes szakmai 6néletrajz,

az 6voda elfogadott pedagdgiai programjat alapul vevé vezetési program, a szakmai helyzetelemzésre épilé
fejlesztési elképzeléssel,

arrdl sz6l6 nyilatkozat, hogy a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a pdélyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

hozzéjaruld nyilatkozat arrél, hogy a palydzati eljdrasban részt vevék a teljes pdlydzati anyagba betekintést
nyerhetnek,

arrol szo6l6 nyilatkozat, hogy a magasabb vezetéi megbizas elnyerése esetén, a palydzéval szemben a Kjt. 41. §
szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

arrél sz6l6 nyilatkozat, hogy a palydzé a palyazatanak nyilvanos tlésen torténd elbirdldsdhoz hozzijarul-e vagy
kéri zart Uilés tartasat.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 31.

A pélyazattal kapcsolatosan szakmai informaciot a Koznevelési Csoport nyujt a 06 (1) 872-9472-es telefonszamon.

A pélyazat benyujtdsaval kapcsolatos egyéb informaciét a Humanpolitikai Csoport nyujt a 06 (1) 872-9223-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

postai uton, két példanyban, a palydzott intézmény megjeldlésével a pélyazatnak a Budapest Févéaros XIV.
keriilet Ujpest Onkormanyzat cimére térténé megkiildésével (Budapest Fév. IV. keriilet Zuglé Onkormanyzat
Polgédrmestere részére, 1145 Budapest, Pétervarad utca 2.). Kérjik a boritékon feltiintetni a beosztds
megnevezését: Intézményvezetdi palyazat,

személyesen: az Ugyfélszolgalati Csoporton keresztiil.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
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A palyazat elbiralasanak rendje: intézményvezetdi, magasabb vezetdi megbizds csak intézményvezetdi
szakképzettséget igazoléd képesitéssel rendelkezé személynek adhaté. Folyamatban 1évé - intézményvezet6i
szakképzettséget ado — képzés esetén a végzettséget igazolé dokumentumot legkésébb a fenntarté altal megadott
idépontban szlikséges bemutatni.

A palydzatokat szakmai bizottsag véleményezi. A palydzatok elbiraldsardl a Képvisel6-testilet dont. A magasabb
vezet8i megbizéassal egyideji kdzalkalmazotti munkakorbe vald kinevezés esetén harom hénap prébaidd kikotése.
A Kkiird a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

A palyazati kiiras kozzétételi helye:
- KIH kozigazgatasi allasportal,

- Zuglé portal (www.zuglo.hu).

* % %

Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
Zugl6i Napraforgé Ovoda

o6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. — 2022. julius 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Budapest, 1145 Budapest, Ujvidék sétany 3-5.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény irdnyitasa és
képviselete a vonatkozd jogszabdlyok, belsé szabdlyzatok és az alapité rendelkezései szerint. Az intézmény
alaptevékenységébe tartozd vezetdi feladatok, tovabba az o6nalléan miikodd koltségvetési szerv hataskorébe
tartoz6 gazddlkodasi feladatok elldtasa. Felel az intézmény szakszer(i és torvényes mikodéséért, a takarékos
gazdalkodasért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat, dont az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan
tigyben, amelyet jogszabdly vagy kollektiv szerz6dés (kbzalkalmazotti szabalyzat) nem utal mds hataskorébe. Ellatja
a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvényben meghatdarozott egyéb vezetdi feladatokat.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIIl. térvény, valamint a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény és a pedagdgusok
eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarél szélé 1992. évi XXXII. térvény kdznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- legaldbb 5 év évodapedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- bilntetlen el6élet és cselekvOképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa.

Elvart kompetenciak:

- kivalé szintl elhivatottsag,
- hatérozottsag,

- magabiztossag,

- kapcsolatteremt6 készség.



3802

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- végzettséget, szakképzettséget igazol6 oklevél masolata,

— 3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany,

- 5 év szakmai gyakorlat igazolasa,

- részletes szakmai 6néletrajz,

- az évoda elfogadott pedagdgiai programjat alapul vevé vezetési program, a szakmai helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzeléssel,

— arrdl szol6 nyilatkozat, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

— hozzajérulé nyilatkozat arrél, hogy a palyazati eljarasban részt vevék a teljes palydzati anyagba betekintést
nyerhetnek,

- arrol szolé nyilatkozat, hogy a magasabb vezetéi megbizas elnyerése esetén, a palydzéval szemben a Kjt. 41. §
szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

- arrol sz6l6 nyilatkozat, hogy a palydzé a palydzatanak nyilvanos ulésen torténd elbirdldsdhoz hozzajarul-e vagy
kéri zart Ulés tartasat.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 31.
A palyazattal kapcsolatosan szakmai informaciot a Koznevelési Csoport nyujt a 06 (1) 872-9472-es telefonszamon.

A pélyazat benyujtasaval kapcsolatos egyéb informaciét a Humanpolitikai Csoport nyujt a 06 (1) 872-9223-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

— postai uton, két példanyban, a palydzott intézmény megjeldlésével a pdlydzatnak a Budapest Févaros XIV.
keriilet Ujpest Onkormanyzat cimére torténé megkiildésével (Budapest Fév. IV. keriilet Zuglé Onkorményzat
Polgdrmestere részére, 1145 Budapest, Pétervarad utca 2.). Kérjik a boritékon feltlintetni a beosztas
megnevezését: Intézményvezetdi palyazat,

- személyesen: az Ugyfélszolgalati Csoporton keresztiil.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazat elbiralasanak rendje: intézményvezetdi, magasabb vezetéi megbizds csak intézményvezetéi
szakképzettséget igazoléd képesitéssel rendelkezé személynek adhaté. Folyamatban 1évé - intézményvezetGi
szakképzettséget ado — képzés esetén a végzettséget igazolé dokumentumot legkésébb a fenntarté altal megadott
idépontban sziikséges bemutatni.

A pélyazatokat szakmai bizottsdg véleményezi. A pélydzatok elbiralasarol a Képviselé-testiilet dont. A magasabb
vezetéi megbizéssal egyideji kdzalkalmazotti munkakdrbe vald kinevezés esetén hdrom hénap prébaidd kikotése.
A kiir6 a palyazat eredménytelenné nyilvanitasdnak jogét fenntartja.

A palyazati kiiras kozzétételi helye:
- KIH kézigazgatasi allasportal,

- Zuglé portal (www.zuglo.hu).

* % %
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Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkormanyzat Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Zugléi Z6ld Lurkék Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Budapest, 1144 Budapest, Furedi park 6-8.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény irdnyitasa és
képviselete a vonatkozd jogszabalyok, belsé szabalyzatok és az alapitdé rendelkezései szerint. Az intézmény
alaptevékenységébe tartozdé vezetdi feladatok, tovdbba az o6nalléan miikodd koltségvetési szerv hataskorébe
tartozé gazdalkodasi feladatok ellatasa. Felel az intézmény szakszer(i és torvényes mikodéséért, a takarékos
gazdalkodasért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat, dont az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan
Ugyben, amelyet jogszabdly vagy kollektiv szerz6dés (kbzalkalmazotti szabdlyzat) nem utal mds hataskorébe. Ellatja
a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvényben meghatdrozott egyéb vezetdi feladatokat.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIIl. térvény, valamint a nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény és a pedagdgusok
elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol szélé 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- legaldbb 5 év évodapedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- blntetlen el6élet és cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

Elvart kompetenciak:

- kivald szinti elhivatottsag,
- hatérozottsag,

- magabiztossag,

- kapcsolatteremt6 készség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

végzettséget, szakképzettséget igazol6 oklevél masolata,

- 3 honapndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvéany,

- 5 év szakmai gyakorlat igazolasa,

- részletes szakmai 6néletrajz,

- az évoda elfogadott pedagdgiai programjat alapul vevd vezetési program, a szakmai helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzeléssel,

- arrdl sz6l6 nyilatkozat, hogy a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

- hozzajéruld nyilatkozat arrél, hogy a pélyazati eljarasban részt vevék a teljes palyazati anyagba betekintést
nyerhetnek,

— arrol szo6l6 nyilatkozat, hogy a magasabb vezetéi megbizas elnyerése esetén, a palydzéval szemben a Kjt. 41. §
szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

— arrdl szol6 nyilatkozat, hogy a palydzo a palydzatanak nyilvanos Ulésen torténé elbirdlasdhoz hozzajarul-e vagy

kéri zart Uilés tartasat.
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A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztés legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél toltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 31.
A pélyazattal kapcsolatosan szakmai informaciot a Koznevelési Csoport nyujt a 06 (1) 872-9472-es telefonszamon.

A palyazat benyujtasaval kapcsolatos egyéb informaciét a Humanpolitikai Csoport nyujt a 06 (1) 872-9223-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, két példanyban, a palyazott intézmény megjeldlésével a pdalyazatnak a Budapest Févaros XIV.
keriilet Ujpest Onkormanyzat cimére tdrténé megkiildésével (Budapest Fév. IV. keriilet Zuglé Onkorményzat
Polgdrmestere részére, 1145 Budapest, Pétervarad utca 2.). Kérjik a boritékon feltlintetni a beosztas
megnevezését: Intézményvezetdi palyazat,

- személyesen: az Ugyfélszolgalati Csoporton keresztiil.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazat elbiralasanak rendje: intézményvezetdi, magasabb vezetdi megbizds csak intézményvezetdi
szakképzettséget igazoléd képesitéssel rendelkezé személynek adhaté. Folyamatban 1évé - intézményvezet6i
szakképzettséget ado — képzés esetén a végzettséget igazolé dokumentumot legkésébb a fenntarté altal megadott
idépontban szlikséges bemutatni.

A palyazatokat szakmai bizottsdg véleményezi. A pélydzatok elbiralasarol a Képvisel6-testiilet dont. A magasabb
vezetdi megbizassal egyideji kdzalkalmazotti munkakorbe valé kinevezés esetén harom hénap prébaidé kikotése.
A kiird a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

A palyazati kiiras kozzétételi helye:
- KIH kozigazgatasi allasportal,

- Zuglé portal (www.zuglo.hu)

* % ¥

Csabrendek Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Mese-domb Ovoda és Bolcséde

6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6étartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2017. oktdber 1-t6l 2022. julius 31-ig szél.

A munkavégzés helye: Veszprém megye, 8474 Csabrendek, Templom tér 13.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi
CXC. torvény 7. melléklete és a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadék.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, fels6foku o6vodapedagégus és pedagoégus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi
szakképzettség,

- legaldbb 5 éves pedagdgiai munkakorben, vagy heti 10 tandra vagy foglalkozds megtartasara vonatkozé éraadéi
megbizas ellatdsa sordn szerzett szakmai gyakorlat,
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- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,
- magyar allampolgdérsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- személyi adatok,

- szakmai életutat bemutaté 6néletrajz,

— oklevelek, bizonyitvdnyok mésolata,

— 3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény,

- azintézmény vezetésére vonatkozd szakmai program a szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzeléssel,

- nyilatkozat a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazattal 0sszefliggésben sziikséges mérték
kezeléséhez,

- nyilatkozat arrél, hogy az elbirdlasban résztvevék a palydzati anyagot megismerhetik, és abba betekinthessenek,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nyilt vagy zart Glésen kéri a pélyazat targyalasat.

A beosztas betolthet6ségének idépontja:
A beosztas legkordbban 2017. oktéber 1. napjatdl téltheté be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. julius 15.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovdbbi informdciét dr. Gutmayer Bernadett nyujt, a (20) 412-4599-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

- postai Uton, a palyazatnak a Csabrendek Nagykdzség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete cimére térténd
megkiildésével (8474 Csabrendek, Arpad utca 4.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati a beosztas
megnevezését: Palyazat a Mese-domb Ovoda és Bélcséde intézményvezetéi allasara.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
Az érvényes palyazatot benyujtok bizottsagi meghallgatasat kovetéen a Képviselé-testiilet dont. A pélyazat kiirdja
fenntartja a jogot, hogy a pélyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a hatdlyos jogszabalyokban szabalyozott véleményezési hataridd lejartat
kovetd elsd képvisel6-testileti tilés, de legkésébb szeptember 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- Csabrendek Kézség Onkormanyzata honlapja (www.csabrendek.hu)
- KIH kozigazgatasi allasportal

* % *

Erd Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Erdi Szivarvany Ovoda

intézményvezet6 (magasabb vezet) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 22-t6l 2022. 08. 21. napjaig szél.
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A munkavégzés helye: Pest megye, 2030 Erd, Hegeszt6 utca 2-8.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: a 2011. évi CXC. torvény 69. §
(1) és (2) bekezdéseiben foglaltak alapjan a vezetdi feladatok elldtdsa. Az intézmény torvényes mikodésének
biztositasa, a pedagdgiai munka irdnyitasa, szervezése, ellendrzése, illetve a jogszabalyokban eléirt munkaltatoi
jogok gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasérodl
sz616 1992. évi XXXIIl. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szé6lé6 326/2013. (VII. 30.)
Korm. rendelet, valamint az Erd Megyei Jogu Varos fenntartasdban miikédé kdznevelési intézményekben
foglalkoztatott kozalkalmazottak juttatasainak szabalyairdl sz6l6 35/2013. (XI. 7.) 6nkormanyzati rendelet vonatkozd
rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgusi végzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 6t év pedagdgus-munkakoérben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara vonatkozé éraadéi
megbizas elldtdsa sordn szerzett szakmai gyakorlat,

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakoérben fennalld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas vagy a megbizéssal egyidejlileg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- cselekvéképesség, biintetlen eléélet, és annak igazoldsa, hogy nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkoztatastdl valé eltiltas hatdlya alatt,

- magyar allampolgarség, vagy kiilon jogszabdly szerint a szabad mozgés és tartézkodas jogaval rendelkezés,
illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- intézményvezetdi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- azintézmény vezetésére vonatkozd program,

— avégzettséget, szakképzettséget tanusité okiratok egyszerl masolata,

— harom hénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, vagy az annak megkérésérél sz6l6 postai feladévevény
masolata,

- hozzdjérulas a személyes adatok palydzati eljarassal 6sszefliggésben torténd kezeléséhez, tovabba nyilatkozat
arrél, hogy a palyazati elbirdlasban résztvevék a palyazati anyagot megismerhetik, és abba betekinthetnek,

- nyilatkozat a palyazat nyilt vagy zart Glésen torténd targyalasardl,

- nyilatkozat vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség véllalasardl.

A beosztas betodlthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 22. napjatél télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 24.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kormoczi Jézsefné nyujt, a 06 (23) 522-345-Os
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palyazatnak az Erd Megyei Jogu Varos Onkormanyzat Kézgyiilése cimére tdrténé megkiildésével
(2030 Erd, Alsé utca 1-3.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a pélyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
14/3943/3/2017., valamint a beosztas megnevezését: Intézményvezetd.

- személyesen: Erd Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Human Irodajan, Pest megye, 2030 Erd, Budai ut 8.
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A palyazat elbiralasanak maddja, rendje: a palydz6 intézmény vezetésére vonatkozé programja atadasra kerdl
30 napos hataridével véleményezésre az intézmény nevel6testiilete, illetve a Nemzeti Pedagdgus Kar illetékes
teruleti szerve részére. A palyazot a pélyazati hataridé lejartat kdvetd 21 napon belil a kinevezési, megbizési jogkor
gyakorldja altal 1étrehozott legalabb 3 tagu, a betdltendé munkakor feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd
bizottsag hallgatja meg.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.erd.hu - 2017. marcius 1.

- ErdiUjsag

- KIH kézigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:
A véleményezd testiiletek véleményét mérlegelve a végleges dontést Erd MJV Kézgy(lése hozza meg. A pélyazatot
mellékletekkel egyttt ketté6 nyomtatott példanyban kérjiik benyujtani.

* % ¥

Kalmanhaza K6zség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kalmanhazi Benedek Elek Ovoda

o6vodavezeto magasabb vezet6 (magasabb vezetd) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizas hatdrozott idére, 5 évre 2017. junius 1. — 2022. junius 30-ig szol.
A munkavégzés helye: Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4434 Kdlmanhdéza, Kossuth utca 7.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozd feladatok vezet6i iranyitdsa, kiilonos tekintettel a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi
CXC. torvényben foglaltakra.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskola, 6vodapedagdgus, felséfoku végzettség,

- szakvizsgéazott pedagogus, kozoktatasi vezetd,

- 6vodapedagdgusként végzett, legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

— vagyonnyilatkozat-tételei eljaras lefolytatdsa,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- magyar allampolgarsag,

- cselekvoképesség,

- bilintetlen el6élet, illetve annak igazolasa, hogy a palyazé nem all foglalkoztatastdl valé eltiltas hatalya alatt,
- alap szintl MS Office (irodai alkalmazasok),

- B kategdrids jogositvany.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- o6vodavezetdi munkakorben szerzett tapasztalat.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- a pedagoégusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIIl. térvény
kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasrol sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 23. § (2) bekezdése
szerint szakmai 6néletrajz,

- vezetési program,

- apalyazati felhivasban megfogalmazott feltételeknek torténé megfelelés hitelt érdemlé igazolasa,

— 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvéany,

- szakmai gyakorlat meglétét tanusité munkaltatoi igazolds, vagy okirat,

— intézményvezetésre vonatkozd program,

— palyazo nyilatkozata arrdl, hogy véllalja a vagyonnyilatkozat-tételi eljarast,

— apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a személyi adatainak kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozat arrél, hogy a palydzat targyaldsat nyilt vagy zart képvisel6-testileti tilésen kéri.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. junius 1. napjatél tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 20.

A pélyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Szatldczkiné Diszhdzi Katalin nyujt, a 06 (42) 244-000-as
telefonszamon, 12. mellék.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a Kalmanhaza Kézség Onkormanyzata cimére torténd megkiildésével (4434
Kalmanhaza, Nyiregyhazi at 71.). Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd
szamot: 715/2017., valamint a munkakdr megnevezését: 6vodavezeté.

- személyesen: Szatloczkiné Diszhdzi Katalin, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4434 Kilmanhdza, Kidlmanhaza
Nyiregyhazi at 71.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: a palydzatokrél a palydzati hataridét kovetéen a jogszabdlyban

meghatarozottak &ltal irasba foglalt véleményeket mérlegelve Kalmanhaza Kézség Onkormanyzat Képvisels-
testiilete dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. méjus 19.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- Kalmanhaza Kézség Onkormanyzat hirdetétablaja — 2017. marcius 1.
- Kalmanhaza Kézség Onkormanyzat honlapjan - 2017. marcius 1.

* % %
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IGAZGATO - II/A

Szekszard Megyei Jogui Varos Okormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
Babits Mihaly Kulturalis Kozpont

igazgaté munkakor betoltésére

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6étartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 07. 01. — 2022. 06. 30-ig sz0l.
A munkavégzés helye: Tolna megye, 7100 Szekszard, Szent Istvan tér 10.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- felséfoku kdzmiivel6dési végzettség és szakképzettség, vagy nem szakiranyl egyetemi végzettség és felséfoku
szakirdnyd munkakéri szakvizsga;

- a felséfoku kozmivel6dési végzettségnek és szakképzettségnek, illetve a fent megnevezett szakvizsganak
megfeleld feladatkorben szerzett legalabb 5 éves szakmai gyakorlat;

— kiemelkedd kézmUivel6dési tevékenység.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- igazolt idegennyelv-ismeret;

- vezet6i gyakorlat,

- allamhaztartasi és vezetési ismeretek.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- a palydzénak a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/A. §-aban el&irt szakmai gyakorlatat is igazolé szakmai
életrajza;

- azintézmény vezetésére vonatkoz program a szakmai helyzetelemzésre épiil6 elképzeléssel;

— azallashely betdltéséhez sziikséges képesités és az idegennyelv-ismeret meglétét igazolé okmany(ok) kdzjegyzd
altal hitelesitett masolata;

- erkolcsi bizonyitvany;

— nyilatkozat arrél, hogy a palydzé a pélyazati anyagban feltlintetett személyes adatainak a pélyazati eljarassal
0sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul.

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A munkakor legkordbban 2017. julius 1. napjatél tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 2.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informacidt Majnay Gabor osztalyvezetd nyujt, a 06 (74) 504-160-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

— postai uton, a palydzatnak a Szekszard Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivataldnak jegyzdje, mint palyaztato
cimére torténd megkuldésével (7100 Szekszard, Béla kirdly tér 8.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a munkakor
megnevezését: kulturalis kdzpont - igazgatdi palyazat.

- személyesen: dr. Molnar Kata jegyz6, Tolna megye, 7100 Szekszard, Széchenyi utca 27-31.
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A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a palydzat véleményezését kovetd elsé kodzgydlés dont a palydzd
megbizasarol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.szekszard.hu — 2017. marcius 31.

- KIH kozigazgatasi allasportal

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.szekszard.hu honlapon szerezhet.

* % ¥
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OVODAVEZETO - 1I/B

Buj Kézség Onkormanyzata képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
Buji Aranyalma Egységes Ovoda és Bolcséde

intézményvezetd (magasabb vezetd) munkakor betoltésére

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2017.07. 11. - 2022. 07. 10-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4483 Buj, Rakdczi utca 4-6.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: a Buji Aranyalma Egységes Ovoda
és Bolcséde intézményvezetdi feladatainak az ellatasa a hatélyos jogszabdlyi el6irasok és szakmai elvarasok szerint.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskola, fels6foku dvodapedagdgusi végzettség és szakképzettség,

- o6vodapedagogus szakmai gyakorlat és szakmai tapasztalat — legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- az intézmény vezetésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre épilé fejlesztési elképzeléssel
3 példanyban,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakvizsgat tanusité okiratok masolata,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatésagi bizonyitvany, amely igazolja
a buintetlen elééletet, és hogy nem all a foglalkozas gyakorlasatdl eltiltas hatalya alatt,

- szakmai gyakorlatrdl szol6 hiteles igazolds,

- nyilatkozat, hogy hozzijarul a palyazati anyagadban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez,

- nyilatkozat, hogy hozzdjarul a jogszabalyban meghatarozott véleményezdk részére palydzata tartalmanak
megismeréséhez,

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasa,

- amennyiben palydzatanak zart tlés keretében torténd targyaldsat kéri, erre iranyuld irdsbeli nyilatkozat.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. julius 11. napjatél tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 30.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Dr. Németh Karoly nyujt, a 06 (42) 205-455-0s telefonszamon.
A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palyazatnak a Buj Kézség Onkormanyzata képvisel6-testiilete cimére térténé megkiildésével

(4483 Buj, Rakoczi utca 1.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbézisban szereplé azonosité szamot:
2598/2017., valamint a munkakdr megnevezését: intézményvezetd.
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A palyazat elbiralasanak médja, rendje: Buj Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének soron kévetkez6
Ulésén. A Képvisel6-testiilet fenntartja a jogot, hogy a palydzati eljarast eredménytelennek mindsitse.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.buj.hu

- KIH kozigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.buj.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Tortel Kozség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
aTorteli Tulipan Ovoda

intézményvezetdé munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2022. julius 24-ig szol.
A munkavégzés helye: Pest megye, 2747 Tortel, Kossuth Lajos ut 1-5.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lIényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozo feladatok vezetdi iranyitasa, kiilonds tekintettel a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény
(tovabbiakban: Nkt.) a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben, valamint az 4llamhaztartasrél sz6l6 2011. CXCV. térvényben és annak
végrehajtasardl sz6loé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendeletben foglaltakra. Az évodavezet$ feladata az intézmény
iranyitdsa, szakszer(i és torvények miikodésének megszervezése, a pénzeszkdzokkel valé észszerl, célszeri
és takarékos gazdalkodas, az 6vodaskoru gyermekek oktatdsdnak nevelésének megszervezése. Az intézmény
alkalmazottai felett a munkaltatéi jogkor gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény, a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 7. melléklete, valamint a 326/2013.
(VI1I. 30.) Korm. rendelet szerinti rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskola, 6vodapedagdgus,

- pedagdgus-munkakorben szerzett legalabb 5 éves szakmai tapasztalat, vagy heti 10 tandra, vagy foglalkozas
megtartasara vonatkoz6 6raaddi megbizés ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatésa,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség (kdzoktatasvezetbi szakvizsga), vagy
kozoktatdsi vezetd szakirdnyu tovébbképzési szak, vagy tanligyigazgatasi szakérté szakiranyu tovabbképzési
szak, vagy vezet6 évodapedagogusi szakirdnyu tovabbképzési szak, vagy 6vodamenedzser szakképzettség,

- intézményben pedagdégus-munkakorben fenndlld, hatarozatlan idére teljes munkaidére sz616 alkalmazas, vagy
a megbizéssal egyidejlileg ilyen alkalmazas,

- magyar allampolgérsag,

- bilntetlen el6élet.
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Elonyt jelent6 kompetenciak:
- Pedagdgus Il. besorolas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- fényképes szakmai 6néletrajz,

- iskolai végzettséget, képesitést igazol6 okirat masolata,

— 3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amely igazolja a biintetlen el6életet, és hogy nem all
a foglalkozas gyakorlasanak eltiltas hatélya alatt,

— szakmai gyakorlatrdl hiteles igazolas,

- az intézmény vezetésére vonatkozd vezetési program, szakmai helyzetelemzésre épild fejlesztési
elképzelésekkel,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasardl,

- nyilatkozat, hogy hozzajarul a jogszabalyokban meghatarozott véleményez6k részére palydzata tartalmanak
megismeréséhez, személyes adatainak palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz,

— palydz6é hozzajarulé nyilatkozata arrdl, hogy a palydzatdt a Képvisel6-testiilet nyilvanos vagy zart Glésen
targyalja.

A munkakor betdlthetéségének idépontja: a munkakor legkorabban 2017. julius 25. napjatdl téltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 22.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Godé Tibor polgdrmester nyujt, a 06 (53) 576-012-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

A palyazatokat 2 azonos szovegU és mellékletl példanyban (1 pld-t nem kell 6sszeftizni) kell benyujtani.

- postai Gton, a pélyazatnak a Tortel Kézség Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (2747 Tortel, Szent
Istvan tér 1.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 810/2017.,
valamint a munkakdr megnevezését: intézményvezetd.

A palyazat elbiralasanak madja, rendje: a palyazatok a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvényben,
a nevelési-oktatasi intézmények mdkodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szold 20/2012.
(VIII. 31.) EMMI rendelet 189. §-191. §-dban és a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazotti
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarél szold 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet 23. §-aban
meghatarozott szervezetek véleményezik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 10.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal

- Tortel Kézség Onkormanyzatanak honlapja

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: a véleményezéseket kdvetéen Tortel Kozség
Onkormanyzata Képvisel6-testiilete dént

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.tortel.hu honlapon szerezhet.

* % ¥
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INTEZMENYVEZETO - 1I/B

Bolyi Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Bolyi Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

intézményvezetdi (magasabb vezetd) munkakdr betoltésére

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetéi megbizas idG6tartama: a vezetéi megbizds hatarozott idére, 2017. szeptember 1-t6l 2022.
augusztus 15-ig sz6l.

A munkavégzés helye: Baranya megye, 7754 Boly, Rakdczi Ferenc utca 2.

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok: a koznevelési intézmény
vezetbjének feladata az intézmény szakszer( és torvényes mikddtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatdéi
jogok gyakorlds és dontéshozatal az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan tgyben, amelyeket
a jogszabdly nem utal mas hataskorbe valamint kapcsolattartas a fenntartéval.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitasdra és a juttatdsokra a 2011. évi CXC. torvény, valamint
a 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadok. Az dnkormdnyzat szolgdlati lakdst nem tud
biztositani.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, egyetemi szintl végzettség,

- anémet nemzetiségi iskolai nevelésben-oktatasban pedagégus-munkakor betoltésére jogosito szakképzettség,
- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,

- 5 év pedagdgus-munkakdrben szerzett gyakorlat,

- magyar allampolgérsag,

- bilntetlen el6élet,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- azonos feltételek esetén elényben kell részesiteni azt, aki a német nemzetiséghez tartozik.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— szakmai 6néletrajz (4 példényban),

- a palydzé legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatat igazold dokumentum (munkaltatéi igazolds, munkakor
megnevezésével) (4 példanyban),

- vezet6i program a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési elképzeléssel (4 példanyban),

— 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény,

— az é&llashely betodltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazolé okmanyok
masolata (4 példanyban),

— apalyazat véleményezésében és elbiralasaban részt vevék betekintési jogéra utald nyilatkozat (4 példanyban),

- apalyazo nyilatkozata arrol, hogy a német nemzetiséghez tarténak vallja-e magat (4 példanyban),

- a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasdhoz hozzajarul, azt vallalja
(4 példanyban),

- nyilatkozat a zart vagy nyilt Glés keretében torténd targyaldsra vonatkozéan (4 példanyban).

A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakor legkorabban 2017. szeptember 1. napjatdl tolthet6 be.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi allasportalon valé megjelenést kdvetd 30. nap.

A palydzati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét dr. Kosztolanyi Zsolt jegyzé nyujt, a 06 (69) 869-410-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palyazatnak a Bolyi Kézds Onkormanyzati Hivatal cimére térténd megkiildésével (7754 Boly,
Rakoczi Ferenc utca 3.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a beosztds megnevezését: Bolyi Altalanos Iskola
Vezet6 - Bdly,

- személyesen: Bolyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal, Boly, Rakdczi Ferenc utca 3.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 27.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. szeptember 30.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a palyazatokat a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvényben
meghatarozott szervezetek véleményezik, amelyet kovetéen a palyazatokrol a fenntarté Képvisels-testiilet dont
Boly véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete egyetértésének beszerzésével. A KépviselS-testiilet a véleményezési
hatarid6 lejartat kovetd Ulésen biralja el a palyazatokat. A palyazat kiirdja fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljaras
barmely szakaszéban a palyazatot eredménytelenné nyilvanithatja.

* X ¥

Varosi Onkormanyzat Dévavanya

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Dévavanyai Altalanos Miivelddési Kozpont

intézményvezetd (magasabb vezetd) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetdi megbizds hatarozott idére, 2017. augusztus 1-t6l, 2022. julius 31-ig szdl.
A munkavégzés helye: Békés megye, 5510 Dévavénya, E6tvos Jozsef utca 2.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré Iényeges feladatok: az intézmény alapit6 okirataban
foglalt feladatok elldtasanak szervezése, az intézmény torvényes mikodésének biztositdsa, szakmai munka
iranyitasa, az intézményi koltségvetés betartasa, a beosztottak tekintetében munkaltatéi jogok gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény, a 2011. évi CXC. térvény, valamint a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 2011. évi CXC. torvény. 67. § (1) és (6) bekezdése, vagy a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/A. §
(1) bekezdése, vagy a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/B. § (1) bekezdése, vagy a 150/1992. (XI. 20.)
Korm. rendelet 6/E. § (2) bekezdése szerinti feltételek megléte.,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag,

- bintetlen eléélet,
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cselekvéképesség,
annak igazolasa hogy a palydz6 nem all foglalkozastdl valé eltiltas hatélya alatt,
legalabb 5 éves vezet6i gyakorlat.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz,

az allas betoltéséhez sziikséges végzettséget igazold oklevél hiteles masolata,

az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre épulé vezetési, fejlesztési
elképzelésekkel, valamint vezetési programot

3 honapndl nem régebbi hatésagi erkodlcsi bizonyitvany, annak igazoldsdra, hogy a vezeté nem All
az intézményben végezhet6 tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdél vald eltiltas alatt,

nyilatkozat arrél, hogy a pdlydzati anyagot a palyazat véleményezésében és elbirdlasaban résztvevék
megismerhetik,

nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasardl, illetve arrdl, hogy nem all fenn
a palydzéval szemben a 2007. évi CLII. torvény 9. §-aban meghatarozott kizaré ok,

nyilatkozat arrél, hogy a palydzatanak nyilvdnos képvisel6é-testiileti Gilésen torténd elbirdldsdhoz hozzéjarul-e,
vagy zart Ulés tartasat kéri.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 1. napjatdl téltheto be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi allasportalon torténé kozzétételtdl szamitott 30 nap.

A pdlyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Szarka Andrea aljegyzd nyujt, a 06 (66) 483-255-06s
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Gton, ajanlottan, a palyédzatnak a Varosi Onkormanyzat Dévavanya cimére toérténé megkiildésével
(Valdnszki Robert polgarmester, 5510 Dévavdnya, H8sok tere 1.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a pélyazati
adatbazisban szereplé azonosité szamot: DV/1591-1/2017., valamint a munkakér megnevezését: DAMK
igazgatoi palyazat.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a véleményezési hataridé lejartat kdvetd képviselS-testleti tilés.

A palydzat elbirdlasdnak modja, rendje: a jogszabalyban biztositott véleménynyilvanitasi joggal rendelkezd
szervezetek véleményének beérkezése utdn a pdlydzatokat az Oktatdsi — Kozmuvel6dési és Sport Bizottsdg
véleményezi. A megbizasrél Dévavanya Viros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete dént. A palyazat kiirdja
a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

KIH kbzigazgatasi allasportal,
Dévavanyai Hirlap,
www.devavanya.hu,
www.ecsegfalva.hu.

* % %
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OVODAVEZETO - llI/A

Abony Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Pingvines Ovoda és Bolcséde

intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas idétartama: a vezet6i megbizés hatérozott idére, 2017. augusztus 01. — 2022. julius 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Pest megye, 2740 Abony, Bethlen Gabor ut 3-5.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: gyakorolja a Szervezeti és
MUkodési Szabalyzatban, valamint a hatalyos jogszabdlyokban biztositott, hatdskdrébe tartozé munkaltatoi
jogkoroket.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvényben, illetve a pedagdgusok
elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol szélé 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasardl sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglaltak az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgus felséfoku végzettség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 6t év 6vodapedagdégus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakodrben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas vagy a megbizéssal egyidejlileg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- annak igazolasa, hogy a pélyazé nem all foglalkozastdl eltiltas hatdlya alatt,

- bilintetlen el6élet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— apalyazé szakmai életrajza,

— azintézmény vezetésére vonatkozd program, fejlesztési elképzelések, szakmai program,

- aziskolai végzettséget igazol6 okmanyok masolata,

- harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, annak igazolasara, hogy a palydzé nem all az intézményben
végezhetd tevékenység folytatasat kizaro foglalkozéstdl valo eltiltas alatt,

- a palydzé nyilatkozata, melyben hozzajarul, hogy a pdlydzati anyagat a pdlyazat elbirdldsdban részt vevék,
valamint az illetékes bizottsdgok és a képvisel6-testiilet megismerhesse, abba betekinthessen,

- nyilatkozat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrél szélé 2007. évi CLII. torvény szerint el6irt
vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallaldsarol,

- nyilatkozat arrél, hogy a palydzé a palyazati anyagaban |évé személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben torténd kezeléséhez hozzéjarul,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé palyazat elbirdlasa soran hozzajarul-e nyilt Glés tartdsdhoz, vagy zart (lés
tartasat kéri.

A beosztas betdlthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 30.
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A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Romhanyiné dr. Balogh Edit polgarmester nyujt, a
06 (53) 562-095-0s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak Abony Varos Onkormaényzata cimére torténd megkiildésével (2740 Abony, Kossuth
tér 1.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbézisban szereplé azonosité szamot: HSZ0/696/2017.,
valamint a beosztas megnevezését: Intézményvezetd,

- személyesen: Romhanyiné Dr. Balogh Edit polgdrmesternek cimezve, Pest megye, 2740 Abony, Kossuth tér 1.

szervezetek véleményének beérkezése utan a palydzékat a Humanpolitikai Bizottsag meghallgatja, a palydzatokat
véleményezi. Az intézményvezetd megbizasardl a KépviselS-terlilet dont. A pélyazat kiirdja fenntartja a palyazat
eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
— Abony varos honlapja - 2017. aprilis 1.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: a palydzatot Romhanyiné Dr. Balogh Edit
polgdrmesternek cimezve, zart boritékban (személyesen vagy postai uton) 2 példanyban kell beadni. Postacim:

Abony Varos Onkormanyzata, 2740 Abony, Kossuth tér 1.

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informaciét a www.abony.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Balotaszallas K6zségi Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Balotaszallasi Napkoéziotthonos Ovoda

intézményvezet6 (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1-t61 2022. julius 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Bacs-Kiskun megye, 6412 Balotaszallas, Balassi Balint utca 29.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozé feladatok vezet6i iranyitasa kiilonos tekintettel a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény
és végrehajtasi rendeleteire, az egyéb agazati jogszabélyokban, valamint az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi
CXCL. térvényben és ezek végrehajtasi rendeleteiben foglaltakra.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény, valamint a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény és az 1992. évi
XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl sz6l6 326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- felséfoku képesités, dvodapedagdgusi szakképzettség,

- Ovodapedagdgusi munkakorben eltoltott legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,



3819

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

magyar allampolgarsag,
blintetlen el6élet és annak igazolasa, hogy a pélyazé nem all kdznevelési intézményben végezhet6 tevékenység
folytatasat kizéré foglalkoztatastol eltiltas hatdlya alatt.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

a palyazo adatait is tartalmazo részletes szakmai 6néletrajz, és szakmai gyakorlat hiteles igazoldsa,

az intézmény vezetésére vonatkozd, szakmai helyzetelemzésre éplild, fejlesztési elképzeléseket is tartalmazo
program,

a gazdasagos és hatékony mikddtetésre vonatkozd konkrét vezetéi elképzelések,

a szakirdnyu végzettséget és szakképzettséget, igazold okiratok masolatai azzal, hogy legaldbb a palyazat
benyujtasaval egyidejlileg a végzettséget tanusitd okiratok eredeti példanyait kételes bemutatni a Balotaszallasi
Koéz6s Onkormanyzati Hivatal jegyzéjének,

30 napnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany, a biintetlen el6élet és annak igazoldsara, hogy nem all
koznevelési intézményben végezhet tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt,

a palyazé irdsos nyilatkozatét arrél, hogy személyes adatainak a pdlyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges
kezeléshez, sokszorositdsdhoz, valamint a pdlydzat tartalménak az elbirdldasdban és a dontéshozatalban
érintettek szdmdra valé hozzaférhetéségéhez hozzajarul,

nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasardl,

a palydzé hozzdjarulé nyilatkozata arrél, hogy a pélydzatat a Képvisel6-testiilet nyilvdnos vagy zart (ilésén
targyalja.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 1. napjatél télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 10.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Huszta Istvan polgarmester nyujt, a 06 (77) 442-098-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai uton, a palyazatnak a Balotaszallass Kézségi Onkorményzat cimére térténé megkiildésével (6412
Balotaszallas, Ady Endre utca 26.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepl6é azonositd
szamot: 329/2017/B., valamint a munkakor megnevezését: Intézményvezetd,

személyesen: Huszta Istvan polgdrmester, Bacs-Kiskun megye, 6412 Balotaszallas, Ady Endre utca 26. .

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a nemzeti kdznevelésr6l sz6l6 2011. évi CXC. torvény, valamint

a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIIl. térvény
kodznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szold 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglalt palyazati
eljarast kovetden, az eljardsban résztvevék véleményét mérlegelve a megbizasi jogkdr gyakorldja Balotaszallas

Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete dént.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Balotaszallas K6zségi Onkormanyzat honlapja (www.balotaszallas.hu) - 2017. &prilis 10.
Balotaszallasi Kozds Onkormanyzati Hivatal hirdetétablajan — 2017. aprilis 10.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a pélyazatot zért boritékban kell benyujtani ,Palyazat

a Balotaszallasi Napkéziotthonos Ovoda intézményvezetSi (magasabb vezet6) beosztasanak ellatasara” targy

megjel6léssel 3 példanyban papiron és egy példéanyban elektronikusan.

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informaciot a www.balotaszallas.hu honlapon szerezhet.

* % %
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Borsodbéta Kozség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Borsodbétai Napkézi Otthonos Ovoda és Konyha

o6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas idotartama: a vezet6i megbizas hatdrozott idére, 2017. augusztus hé 1. napjatol 2022.
julius hé 31-ig szél.

A munkavégzés helye: Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3658 Borsodbéta, Rakéczi ut 76.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jar6 lényeges feladatok: kinevezése szerinti munkakore
mellett vezeti az intézményt, kiilénds tekintettel a nemzeti kdznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. térvényben
(tovabbiakban: Nkt.), valamint az allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. térvényben és végrehajtasarol széld
368/2011. (XI.31.) Korm. rendeletben foglaltakra, biztositja annak miikodését, kdltségvetésének betartasat.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- féiskola, felsé6foku évodapedagogusi végzettség,

- Ovodapedagdgus-munkakérben szerzett legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- magyar allampolgarsag,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— szakmai 6néletrajz,

— azintézmény vezetésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési elképzeléssel,

— iskolai végzettséget, szakvizsgét tanusité okiratok hitelesitett masolata,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettséget igazold okirat hitelesitett
masolata,

- 90 napndl nem régebbi hatésigi bizonyitvany, amely igazolja a biintetlen elééletet és azt, hogy nem all
a foglalkozas gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt,

- szakmai gyakorlatrél sz6l6 hiteles igazolas,

- irasbeli nyilatkozat, hogy hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez,

- firasbeli nyilatkozat, hogy hozzdjarul a jogszabdlyban meghatdrozott véleményezék részére palyazata
tartalmanak megismeréséhez,

— firasbeli nyilatkozat vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének véllaldsardl, amennyiben palyazatanak zért tilés
keretében torténd targyalasat kéri, gy erre irdnyulé irasbeli nyilatkozat.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztds legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél toltheté be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 15.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a pélydzatnak a Borsodbota Kézség Onkormdnyzata cimére torténd megkiildésével (3658

Borsodbéta, Széchenyi Ut 42.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot:
236/2017., valamint a beosztas megnevezését: 6vodavezetd.
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A palyazat elbirdlasanak médja, rendje: a palyazatot Borsodbota Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-
testllete a jogszabdlyban meghatarozott véleményezési hatarid6 lejartat kovetd soron kdvetkezé tilésén birdlja el.
A Képvisel6-testilet fenntartja a jogot, hogy a pélyazati eljarast eredménytelennek minésitse.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 20.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kozigazgatasi allasportal
- Borsodboéta Kézség Onkormanyzatanak hirdetétablaja — 2017. &prilis 6.

* X ¥

Budapest XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Zugliget Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama: hatdrozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony, 3 hénap prébaidd
kikotéssel.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
A vezetdi megbizas id6étartama: a vezet6i megbizds hatarozott idére, 2017. augusztus 1-jétél 2022. jul. 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Budapest, 1125 Budapest, Zalai ut 2.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezetéi megbizassal jaré lIényeges feladatok: az 6voda szakszer( és torvényes
mukodtetése; takarékos gazdéalkodds; munkaltatoi jogkorok gyakorlasa; kapcsolattartas a fenntartéval.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi
CXC. torvény és a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- fels6foku 6vodapedagodgusi végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,
- legaldbb 6t év pedagégus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- cselekvéképesség,

- bilntetlen el6élet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- vezetési program,

- végzettséget igazol6 okiratok hiteles masolata,

— 3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a pélyazati eljarassal 6sszefiiggésben
sziikséges kezeléséhez, tovabbitadsahoz hozzéjarul.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztds legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél téltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: a Kozszolgalati Allasportal honlapjan valé megjelenést kéveté 30 nap.

A pélydzati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Gilicze Zoltan nyujt, a 06 (1) 224-5994-es telefonszamon.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a Budapest XIl. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat cimére tdrténd megkiildésével
(1126 Budapest, Boszorményi ut 23-25.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a beosztds megnevezését: 6vodavezetd,

- személyesen: Budapest Févaros XIl. keriilet Hegyvidéki Polgarmesteri Hivatal, Budapest, 1126 Budapest,
B&sz6rményi ut 23-25.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a Kézszolgalati Allasportal honlapjan valé megjelenéstél szamitott 90 nap,
vagy az annak elteltét kdvet6 elsé képvisel6-testiileti tilés napja.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a pélydzatot 3 példanyban kell benydujtani. A kiird
az esetleges hianyok poétlasara nyolc napot biztosit, amely hatdridé a hidanypdtlasi felszolitas palyazo altali
kézhezvételének napjatdl kezdédik. A kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa,
amennyiben a megadott hataridében megfelel$ palyazatok nem érkeznek.

A munkdltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.hegyvidek.hu honlapon szerezhet.

* X ¥

Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény 20/B. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Ujpalotai Osszevont Ovoda

intézményvezetdi (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
A koézalkalmazott altal bet6ltend6 munkakor: 6vodapedagdgus.
A vezet6i megbizas szintje: magasabb vezetd.

A magasabb vezetéi megbizas idétartama: hatarozott idétartam, 2017. augusztus 01. napjatél 2022.
julius 31. napjaig.

A munkavégzés helye: 1157 Budapest, Padskom park 37.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A beosztashoz tartozg, illetve a magasabb vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az 6nélléan miikodd
koltségvetési szerv Alapitd Okiratdban, Szervezeti és MUlkodési Szabdlyzatdban és Pedagdgiai Programjaban
foglalt tevékenységi korbe tartozé vezetdi feladatok ellatasa, irdnyitdsa, ellenérzése, az intézmény szakszer(,
torvényes, koltséghatékony mikodtetése, az intézmény szolgaltatasainak jogszabdlyi feltételek szerinti biztositasa,
valamint az intézmény zavartalan mikddésének, szinvonalas szakmai munkajanak szervezése. Az intézményvezetd
az intézmény egyszemélyi felelés vezetdje. Munkaltatdi jogkort gyakorol az intézményben foglalkoztatott
kozalkalmazottak felett.

llletmény és juttatasok: az illetmény megéllapitdsara és az egyéb juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény, a nemzeti kdznevelésrél sz6ld 2011. évi CXC. térvény, a pedagdgusok elémeneteli
rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. torvény kdznevelési intézményekben torténd
végrehajtasardl sz6lé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet, valamint a Budapest Févéaros XV. keriilet Rakospalota,
Pestujhely, Ujpalota Onkormaényzata koltségvetési szerveinél kozalkalmazotti jogviszonyban allé6 munkavallalok
juttatasi szabélyzatanak rendelkezései az irdnyadok.
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Palyazati feltételek:

6vodapedagégusi fels6foku iskolai végzettség és pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi
szakképzettség,

legaldbb 5 éves évodaban megszerzett vezetSi (dvodavezetd, o6vodavezetS-helyettes, tagévoda-vezetd)
tapasztalat,

blintetlen el6élet,

cselekvéképesség,

magyar éllampolgérsag, vagy kulon jogszabdly szerint a szabad mozgés és tartézkodds jogdval rendelkezd,
illetve bevandorolt vagy letelepedett,

allam elleni blincselekmény [a Bilinteté Torvénykdnyvrél széldé 2012. évi C. toérvény (a tovabbiakban: Btk.)
XXIV. Fejezet, illetve a Blintetd Torvénykonyvrdl sz6l6 1978. évi IV. térvény (a tovabbiakban: 1978. évi IV. torvény)
X. fejezet], igazsdgszolgaltatas elleni blincselekmény (Btk. XXVI. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XV. fejezet
VI. cim), korrupciés blincselekmény (Btk. XXVII. Fejezet) vagy kdzélet tisztasaga, valamint a nemzetkozi kdzélet
tisztasaga elleni blincselekmény (1978. évi IV. torvény XV. fejezet VII. és VIII. cim), hivatali blincselekmény
(Btk. XXVIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XV. fejezet IV. cim), illetve kozbizalom elleni blincselekmény
(Btk. XXXIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XVI. fejezet lll. cim) miatt indult biintetdeljaras hatalya alatt
nem all,

ne alljon a tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastol eltiltas hatdlya alatt,

a magasabb vezet6 beosztas elldtdsdra megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban
all vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakdrbe kinevezheté.

Elvart kompetenciak:

szakma irdnti elkotelezettség és magas szintli szakmai ismeret,
kivalo irdnyit6 és dontési képesség,

kiemelked6 egylittmiikodési képesség,

empadtia,

menedzsment szemlétet,

felhasznalo szintl MS Office (irodai alkalmazasok).

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai 6néletrajz,

iskolai végzettséget, illetve a palyazatban el6irt tovabbi kdvetelményeket igazold okirat(ok) masolata,

90 napnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvany, vagy a megkérését igazold kérelem masolata,

az intézmény vezetésére vonatkozé vezetési program, a szakmai helyzetelemzésre épil6 fejlesztési
elképzelésekkel,

a palydzé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez, tovabbitasdhoz hozzajarul,

a palyazati eljarasban résztvevok a palyazat tartalmat megismerhetik,

az allashely elnyerése esetén eleget tesz a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének,

nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozd gondnokség alatt,

a képviseld-testiileti Glés nyilvdnossdgahoz hozzajérul-e.

Az allas betolthetoségének idépontja: 2017. augusztus 1.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2017. dprilis 7. (péntek)

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét dr. Gydri Andrea nyujt a 06 (1) 305-3310-es telefonszamon,
valamint személyesen munkanapokon tgyfélfogadasi idében (hétf6: 13.30-18.00, szerda: 8.00-16.30, péntek:
8.00-11.30) a Budapest Févaros XV. kerileti Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és Intézményfelligyeleti FSosztaly

oA

" épulet foldszint 18. hivatali helyiségében.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyéazatot zart boritékban, két példanyban ,Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Ujpalotai Osszevont

Ovoda intézményvezetdi palyazat” megjeldléssel kell benyujtani:

- postai Uton a Budapest Févaros XV. kerlileti Polgdrmesteri Hivatal Népjoléti és Intézményfelligyeleti Féosztaly
(1153 Budapest XV. keriilet, Bocskai u. 1-3.) részére cimezve. A postai Uton feladott pdlydzatoknak 2017.
aprilis 7. napjaig be kell érkeznie.

- személyesen munkanapokon (hétfé: 8.00-18.00, kedd-csttortok: 8.00-16.30, péntek: 8.00-12.30) legkésébb
2017. aprilis 7. napjaig 12.30 6rdig kell benyujtani a Budapest Févaros XV. kerileti Polgdrmesteri Hivatal Népjdléti
és Intézményfelligyeleti Féosztalyra (1153 Budapest, Bocskai u. 1-3. A éplilet foldszint 16. szoba) Reiszné Naszadi
Magdolna féosztalyvezetd részére.

A palyazatok elbiralasanak rendje: a beérkezett pdlydzati anyagok atvizsgalasa utdn a palyazati kiirasnak
megfeleld, érvényes palyazatokat benyujtd palyazdkat eseti bizottsag hallgatja meg. A palyazathoz készitett
vezetési programrdl a nevelGtestiilet, valamint a Nemzeti Pedagdégus Kar illetékes terileti szerve véleményt
nyilvédnit. A bizottsagi javaslat és a nevel6testilet, valamint a Nemzeti Pedagégus Kar véleménye alapjan
a Képvisel6-testiilet dont az intézményvezetd kinevezésérél. A pdlyazék a palyazatok eredményérél a dontést
kovetben irasban kapnak értesitést.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:
- KIH kdzigazgatasi allasportal,

- Eletképek cimi keriileti Gjsag,

- www.bpxv.hu.

* XK ¥

Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény 20/B. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Hétszinvirag Osszevont Ovoda

intézményvezetdi (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
A koézalkalmazott altal bet6ltend6 munkakor: 6vodapedagdgus.
A vezetdi megbizas szintje: magasabb vezetd.

A magasabb vezetdi megbizas idétartama: hatarozott id6étartam, 2017. augusztus 01. napjatol 2022. julius 31.
napjaig.

A munkavégzés helye: 1154 Budapest, Aulich Lajos utca 4--62.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A beosztashoz tartoz, illetve a magasabb vezet6i megbizassal jaroé lényeges feladatok: az 6nélléan mikodd
koltségvetési szerv Alapitd Okiratdban, Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatdban és Pedagdgiai Programjaban
foglalt tevékenységi korbe tartozé vezetdi feladatok elldtdsa, iranyitdsa, ellenérzése, az intézmény szakszer(,
torvényes, koltséghatékony miikodtetése, az intézmény szolgaltatasainak jogszabalyi feltételek szerinti biztositasa,
valamint az intézmény zavartalan mikddésének, szinvonalas szakmai munkajanak szervezése. Az intézményvezetd
az intézmény egyszemélyi felelés vezetdje. Munkaltatdi jogkort gyakorol az intézményben foglalkoztatott
kozalkalmazottak felett.
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llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és az egyéb juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény, a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény, a pedagdgusok elémeneteli
rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. toérvény kdznevelési intézményekben torténé
végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet, valamint a Budapest Févéaros XV. keriilet Rakospalota,
Pestujhely, Ujpalota Onkorményzata koltségvetési szerveinél kozalkalmazotti jogviszonyban allé munkavallalok
juttatdsi szabalyzatanak rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

6vodapedagoégusi fels6foku iskolai végzettség és pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi
szakképzettség,

legaldbb 5 éves évodaban megszerzett vezetSi (6vodavezetd, oOvodavezetb-helyettes, tagévoda-vezetd)
tapasztalat,

blintetlen el6élet,

cselekvéképesség,

magyar allampolgérsag, vagy kulon jogszabdly szerint a szabad mozgés és tartézkodds jogdval rendelkezd,
illetve bevandorolt vagy letelepedett,

allam elleni blincselekmény [a Bilinteté Torvénykodnyvrél széld 2012. évi C. toérvény (a tovabbiakban: Btk.)
XXIV. Fejezet, illetve a Blintetd Torvénykonyvrdl sz6lé 1978. évi IV. torvény (a tovabbiakban: 1978. évi IV. térvény)
X. fejezet], igazsagszolgaltatds elleni blincselekmény (Btk. XXVI. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XV. fejezet
VI. cim), korrupciés blincselekmény (Btk. XXVII. Fejezet) vagy kozélet tisztasdga, valamint a nemzetkozi kdzélet
tisztasaga elleni blincselekmény (1978. évi IV. torvény XV. fejezet VII. és VIII. cim), hivatali blincselekmény
(Btk. XXVIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XV. fejezet IV. cim), illetve kozbizalom elleni blincselekmény
(Btk. XXXIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XVI. fejezet lIl. cim) miatt indult blintetdeljaras hatalya alatt
nem all,

ne alljon a tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

a magasabb vezet6 beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban
all vagy a megbizéssal egyidejileg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

Elvart kompetenciak:

szakma irdnti elkotelezettség és magas szintl szakmai ismeret,
kivalo irdnyit6 és dontési képesség,

kiemelked6 egylittmUikodési képesség,

empaétia,

menedzsment szemlétet,

felhaszndlo szintl MS Office (irodai alkalmazasok).

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz,

iskolai végzettséget, illetve a palyazatban elirt tovabbi kdvetelményeket igazold okirat(ok) masolata,

90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany, vagy a megkérését igazold kérelem mdsolata,

az intézmény vezetésére vonatkozé vezetési program, a szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési
elképzelésekkel,

a palydzé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul,

a palyazati eljarasban résztvevok a palyazat tartalmat megismerhetik,

az allashely elnyerése esetén eleget tesz a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének,

nem all cselekvéképességet kizérd vagy korlatozd gondnokség alatt,

a képviseld-testileti Glés nyilvdnossagahoz hozzajérul-e.

Az allas betolthetoségének idépontja: 2017. augusztus 1.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2017. dprilis 7. (péntek)
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A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét dr. Gyéri Andrea nyujt a 06 (1) 305-3310-es telefonszamon,
valamint személyesen munkanapokon Ugyfélfogadasi idében (hétfé: 13.30-18.00, szerda: 8.00-16.30, péntek:
8.00-11.30) a Budapest Févaros XV. keriileti Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és Intézményfelligyeleti Féosztély
LA" épllet foldszint 18. hivatali helyiségében.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyazatot zart boritékban, két példanyban ,Budapest Févéros XV. keriileti Onkormanyzat Hétszinvirag Osszevont

Ovoda intézményvezetdi palyazat” megjeldléssel kell benyujtani,

- postai Uton a Budapest F6véros XV. kerileti Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és Intézményfelligyeleti Féosztaly
(1153 Budapest XV. keriilet, Bocskai u. 1-3.) részére cimezve. A postai Uton feladott palyazatoknak 2017.
aprilis 7. napjaig be kell érkeznie.

- személyesen munkanapokon (hétfé: 8.00-18.00, kedd-csttortok: 8.00-16.30, péntek: 8.00-12.30) legkésébb
2017. aprilis 7. napjaig 12.30 6rdig kell benyujtani a Budapest Févaros XV. kerileti Polgdrmesteri Hivatal Népjoléti
és Intézményfelligyeleti Féosztalyra (1153 Budapest, Bocskai u. 1-3. A éplilet foldszint 16. szoba) Reiszné Naszadi
Magdolna féosztalyvezetd részére.

A palyazatok elbiralasanak rendje: a beérkezett pdlydzati anyagok atvizsgalasa utdn a palydzati kiirdsnak
megfeleld, érvényes pdlyazatokat benyujté palydzdkat eseti bizottsdg hallgatja meg. A pélydzathoz készitett
vezetési programrdl a nevelGtestiilet, valamint a Nemzeti Pedagdégus Kar illetékes teriileti szerve véleményt
nyilvanit. A bizottsagi javaslat és a nevelGtestllet, valamint a Nemzeti Pedagégus Kar véleménye alapjan
a Képvisel6-testiilet dont az intézményvezetd kinevezésérdl. A pdalydzok a palydzatok eredményérdl a dontést
kovetbden irasban kapnak értesitést.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:
- KIH kozigazgatasi allasportal,

- Eletképek cimi keriileti Gjsag,

- www.bpxv.hu.

* % %

Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény 20/B. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Rakospalotai Osszevont Ovoda

intézményvezetdi (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
A kozalkalmazott altal bet6ltendé munkakor: 6vodapedagdgus.
A vezet6i megbizas szintje: magasabb vezetd.

A magasabb vezet6i megbizas idétartama: hatarozott idétartam, 2017. augusztus 01. napjatél 2022.
jalius 31. napjéig.

A munkavégzés helye: 1151 Budapest, Szovégyar u. 24.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A beosztashoz tartozg, illetve a magasabb vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az 6nélléan miikodd
koltségvetési szerv Alapitdé Okiratdban, Szervezeti és MUlkodési Szabdlyzatdban és Pedagégiai Programjaban
foglalt tevékenységi korbe tartozé vezetdi feladatok ellatdsa, irdnyitdsa, ellenérzése, az intézmény szakszer(,
torvényes, koltséghatékony mikodtetése, az intézmény szolgdltatasainak jogszabalyi feltételek szerinti biztositasa,
valamint az intézmény zavartalan m(koddésének, szinvonalas szakmai munkajanak szervezése. Az intézményvezetd
az intézmény egyszemélyi felelés vezet6je. Munkaltatéi jogkort gyakorol az intézményben foglalkoztatott
kozalkalmazottak felett.
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llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és az egyéb juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol
sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény, a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény, a pedagdgusok elémeneteli
rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. toérvény kdznevelési intézményekben torténé
végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet, valamint a Budapest Févéaros XV. keriilet Rakospalota,
Pestujhely, Ujpalota Onkorményzata koltségvetési szerveinél kozalkalmazotti jogviszonyban allé munkavallalok
juttatdsi szabalyzatanak rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

6vodapedagoégusi fels6foku iskolai végzettség és pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi
szakképzettség,

legaldbb 5 éves évodaban megszerzett vezetSi (6vodavezetd, oOvodavezetb-helyettes, tagévoda-vezetd)
tapasztalat,

blintetlen el6élet,

cselekvéképesség,

magyar allampolgérsag, vagy kulon jogszabdly szerint a szabad mozgés és tartézkodds jogdval rendelkezd,
illetve bevandorolt vagy letelepedett,

allam elleni blincselekmény [a Bilinteté Torvénykodnyvrél széld 2012. évi C. toérvény (a tovabbiakban: Btk.)
XXIV. Fejezet, illetve a Blintetd Torvénykonyvrdl sz6lé 1978. évi IV. torvény (a tovabbiakban: 1978. évi IV. térvény)
X. fejezet], igazsagszolgaltatds elleni blincselekmény (Btk. XXVI. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XV. fejezet
VI. cim), korrupciés blincselekmény (Btk. XXVII. Fejezet) vagy kozélet tisztasdga, valamint a nemzetkozi kdzélet
tisztasaga elleni blincselekmény (1978. évi IV. torvény XV. fejezet VII. és VIII. cim), hivatali blincselekmény
(Btk. XXVIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XV. fejezet IV. cim), illetve kozbizalom elleni blincselekmény
(Btk. XXXIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XVI. fejezet lIl. cim) miatt indult blintetdeljaras hatalya alatt
nem all,

ne alljon a tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

a magasabb vezet6 beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban
all vagy a megbizéssal egyidejileg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

Elvart kompetenciak:

szakma irdnti elkotelezettség és magas szintl szakmai ismeret,
kivalo irdnyit6 és dontési képesség,

kiemelked6 egylittmUikodési képesség,

empaétia,

menedzsment szemlétet,

felhaszndlo szintl MS Office (irodai alkalmazasok).

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz,

iskolai végzettséget, illetve a palyazatban elirt tovabbi kdvetelményeket igazold okirat(ok) masolata,

90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany, vagy a megkérését igazold kérelem mdsolata,

az intézmény vezetésére vonatkozé vezetési program, a szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési
elképzelésekkel,

a palydzé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul,

a palyazati eljarasban résztvevok a palyazat tartalmat megismerhetik,

az allashely elnyerése esetén eleget tesz a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének,

nem all cselekvéképességet kizérd vagy korlatozd gondnokség alatt,

a képviseld-testileti Glés nyilvdnossagahoz hozzajérul-e.

Az allas betolthetoségének idépontja: 2017. augusztus 1.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2017. dprilis 7. (péntek)
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A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét dr. Gyéri Andrea nyujt a 06 (1) 305-3310-es telefonszamon,
valamint személyesen munkanapokon ligyfélfogadasi idében (hétfé: 13.30-18.00, szerda: 8.00-16.30, péntek:
8.00-11.30) a Budapest Févaros XV. keriileti Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és Intézményfelligyeleti Féosztaly
LA" épllet foldszint 18. hivatali helyiségében.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyazatot zart boritékban, két példanyban ,Budapest Févéros XV. keriileti Onkorményzat Rakospalotai Osszevont

Ovoda intézményvezetdi palyazat” megjeldléssel kell benyujtani:

- postai Uton a Budapest F6véros XV. kerileti Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és Intézményfelligyeleti Féosztaly
(1153 Budapest XV. keriilet, Bocskai u. 1-3.) részére cimezve. A postai uton feladott péalyazatoknak 2017.
aprilis 7. napjaig be kell érkeznie,

— személyesen munkanapokon (hétfé: 8.00-18.00, kedd-csiitortok: 8.00-16.30, péntek: 8.00-12.30) legkésébb
2017. aprilis 7. napjaig 12.30 6rdig kell benyujtani a Budapest Févaros XV. kerileti Polgdrmesteri Hivatal Népjdléti
és Intézményfelligyeleti Féosztélyra (1153 Budapest, Bocskai u. 1-3. A épiilet foldszint 16. szoba) Reiszné Naszadi
Magdolna féosztalyvezetd részére.

A palyazatok elbiralasanak rendje: a beérkezett pdlydzati anyagok atvizsgaldsa utdn a palydzati kiirasnak
megfeleld, érvényes palydzatokat benyujté palydzdkat eseti bizottsdg hallgatja meg. A pélydzathoz készitett
vezetési programrdl a nevelGtestiilet, valamint a Nemzeti Pedagdégus Kar illetékes terileti szerve véleményt
nyilvanit. A bizottsagi javaslat és a nevel6testiilet, valamint a Nemzeti Pedagdgus Kar véleménye alapjan
a Képvisel6-testilet dont az intézményvezetd kinevezésérdl. A pdalydzok a palydzatok eredményérdl a dontést
kovetden irasban kapnak értesitést.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:
- KIH kozigazgatasi allasportal,

- Eletképek cimi keriileti Gjsag,

- www.bpxv.hu.

* % *

Egervar Kozség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Egervari Ovoda

6vodavezetd (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017.09. 01. - 2022. 07. 31-ig sz6l.

A munkavégzés helye: Zala megye, 8913 Egervar, Jozsef Attila ut 13.

A munkakdrbe tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: a nemzeti kdznevelésrél szolo
2011-évi CXC. torvény 69. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak szerint, valamint az intézmény tevékenységi kérébe

tartozé vezetéi feladatok ellatasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.
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Palyazati feltételek:

féiskola, 6vodapedagdgus,

féiskola, o6vodapedagoégusi végzettség és pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi
szakképzettség,

legalabb 5 év pedagdégus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

a nevelési-oktatasi intézményben pedagégus-munkakdrben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakérben torténd hatérozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség,

magyar allampolgarség,

cselekvéképesség,

blintetlen el6élet, illetve annak igazolasa, hogy a palyazé nem all foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz,

az intézmény vezetésére vonatkozd vezetési program,

harom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany,

végzettséget igazolo okiratok masolata,

nyilatkozat arrél, hogy a pdalydzé hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati anyagot az elbirdlasban résztvevék
teljes korGien megismerhetik, és a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul,

palydzd nyilatkozata arrél, hogy vele szemben a kdzalkalmazottak jogélldsarol szold 1992. évi XXXIII. térvény
41. § (2) bekezdése szerinti dsszeférhetetlenség nem éll fenn, illetve a fennallé dsszeférhetetlenséget megbizasa
esetén megsziinteti.

nyilatkozat arrél, hogy a palydzé benyujtott palyazatat a Képvisels-testiilet nyilt, vagy zart tilésen targyalja.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakdr legkordbban 2017. szeptember 1. napjatél téltheté be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 9.

A pélydzati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Gyerké Gabor nyujt, a 06 (30) 335-4740-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai uton, a palyazatnak az Egervar Kézség Onkormanyzata cimére torténd megkiildésével (8913 Egervar,
Var utca 2.). Kérjuk a boritékon feltlintetni a pélyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 327/2017.,
valamint a munkakor megnevezését: vodavezetd,

személyesen: Gyerkd Gabor, Zala megye, 8913 Egervar, Var utca 2.

A palyazat elbiradlasinak médja, rendje: Egervar Kdzség Onkormanyzati Képvisel6testiilete a véleményezésre
jogosultak véleményének megismerését, és a palydzok személyes meghallgatasat kdvetden, soron kdvetkezd iilésén
hoz dontést a megbizasrol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 20.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Zalai Hirlap
KIH kézigazgatasi allasportal
Telepiilés hirdetétablai

* % ¥
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Komlé Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Komlé Varosi Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezetdi megbizas hatérozott id6re, 2017. julius 3. napjatol 2022. julius 2. napjaig
szol.

A munkavégzés helye: 7300 Koml4, Tompa M. u. 2/1.

A munkakorébe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok: a nemzeti kdznevelésrél sz6lo
2011. évi CXC. torvény szerint az intézmény irdnyitasi, ellenérzési és munkaltatoi feladatainak ellatasa, teljes kord
pedagdgiai szakmai vezetése, a térvényes intézményi mikddés biztositasa a hatélyos jogszabdlyi rendelkezések és
az alapité okirat szerint.

llletmény és juttatasok: az illetmények megdllapitdséra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. térvény, a Nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény, valamint a pedagdégusok elémeneteli
rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogallasrol szolé 1992. évi XXXIIL. térvény kdznevelési intézményekben torténé
végrehajtasardl sz6l6 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadodak.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgus,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 6t év évodapedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- magyar dllampolgarség,

- bilintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség,

— a nevelés-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakérben fennallo, hatdrozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas vagy a megbizéassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaiddre sz616 alkalmazas.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- 6vodavezet6i munkakorben szerzett legalabb 5 év vezetdi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— apalyazé fényképpel elldtott részletes szakmai és személyes 6néletrajza,

- az intézmény vezetésére vonatkozd vezet6i program a szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési
elképzelésekkel,

- végzettséget, képzettséget igazolé dokumentumok masolata,

— 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény,

— a palydzo arrdl sz6l6 nyilatkozata, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul, a palydzat elbirdlasdban részt vevék azt megismerhetik,

- a palyazé arrdl sz6lé nyilatkozata, hogy a megbizas elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének,

- apalyazé arrol sz6l6 nyilatkozata, hogy a palydzat nyilvanos vagy zart Glésen torténd targyaldsat kéri.

A beosztas betodlthetségének idépontja: a beosztds legkordbban 2017. julius 3. napjatol télthetd be.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: a palyazati felhivasnak a kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat
ellaté szerv internetes oldalan torténd megjelenését kdvetd 30. nap.

A pélyazati kiirassal kapcsolatban tovébbi informaciét nyujt Végh Edina a 06 (72) 584-024-es telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak médja:

- postai Gton, egy eredeti példanyban, a palyadzatnak a Komléi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal cimére térténé
megkdildésével (7300 Komld, Varoshaz tér 3.) Kérjiik a boritékon feltiintetni a munkakdr megnevezését: ,Palyazat
a Koml6 Varosi Ovoda intézményvezet6i allashelyének betdltésére”

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a pélyazat elbirdldséra a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi
XXXIII. torvényben meghatarozott hatarid6k figyelembevételével kertil sor.

* % %

Négradszakal Kézségi Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Négradszakali Jaték Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetdi megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatdrozott idére, 2017. augusztus 16-t6l 2022. augusztus 15-ig
szol.

A munkavégzés helye: Nograd megye, 3187 Nogradszakal, Madach ut 18.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az irdnyadd jogszabdlyokban
meghatarozott feladatok ellatasa, az intézmény torvényes mikddtetése, takarékos gazdalkodds, munkaltatoéi jogkor
gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- foiskola, 6vodapedagdgus,

- legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

- felhasznaléi szintl informatikai rendszerismeret.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

- szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség, dvodapedagdgus,
- szakmai gyakorlat,

- ECDL.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- azintézmény vezetésére vonatkozd vezetési program,

- bintetlen eléélet igazolasara 30 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- iskolai végzettség igazolasara az oklevél masolat (kzjegyz6 altal hitelesitve),

— apalyazat véleményezésében és elbiralasaban résztvevék betekintési jogara utald nyilatkozat,
- nyilatkozat a zart vagy nyilt Ulés keretében torténé targyaldsra vonatkozéan,

- a korabbi munkaviszonyokra vonatkoz6 igazolasok.
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A beosztas betolthetéségének idopontja: a munkakor a palyazatok elbirdlasat kovetéen azonnal betdltheté.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A pélydzati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Radvanszky Judit nyujt, a 06 (32) 455-155-0s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyadzatnak a Nogradszakal Koézségi Onkormanyzat cimére térténé megkildésével (3187
Nogradszakal, Madach ut 18.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot:
280/2/2017., valamint a beosztds megnevezését: bvodavezetd .

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. augusztus 15.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:
A palyazat kiiréja fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljaras barmely szakaszaban a palyazatot eredménytelenné

nyilvanithatja.

* % %

Ostoros Kozségi Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Ostorosi Szolofiirt Ovoda

6vodavezetd (magasabb vezetd) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idej(i kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08.01. - 2022. 07. 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Heves megye, 3326 Ostoros, Szent Istvan tér 2.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: a kozoktatasi intézmény
vezetbjének feladata az intézmény szinvonalas, szakszer(i és torvényes mikodtetése, a takarékos gazdélkodas,
a munkaltatéi jogok gyakorlasa és dontéshozatal az intézmény miikodésével kapcsolatban minden olyan ligyben,
amelyet jogszabdly nem utal mdas hatdskorébe. Felelés az intézményi szabalyzatok elkészitéséért, jévahagyja
az intézmény pedagdgiai programjat, képviseli az intézményt. Az intézmény vezetdje felel a pedagdgiai munkaért,
a neveldtestiilet vezetéséért, a nevelbtestiilet jogkdrébe tartozé dontések el6készitéséért, végrehajtasuk szakszerd
megszervezéséért és ellenbrzéséért, a gyermek és ifjisagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért,
a gyerekvédelmi jelzérendszernek a koznevelési intézményhez kapcsolddoé feladatai koordinalasaért.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl
sz6lo 1992, évi XXXIII. torvény kodznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIII. 30.)
Korm. rendelet, és az intézményvezet6i pétlékra a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény. 8. sz.
mellékletének rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:
- fdiskola, pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- legaldbb 6t év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat, legalabb 6t év feletti szakmai tapasztalat,
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a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 66. § (1) bekezdés b) és c) pontjaban
foglaltaknak valé megfelelés,

a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIl. torvény 20. § (2) bekezdésben foglaltaknak vald
megfelelés,

a magasabb vezetdi beosztas elldtdsara megbizést az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban
all vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhet6,

a betoltendé kozalkalmazotti munkakor a palyazd legmagasabb iskolai végzettségének megfeleléen keril
megallapitdsra,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai 6néletrajz,

az intézmény vezetésére vonatkozo vezetési program a szakmai helyzetelemzésre épil6 fejlesztési elképzeléssel,
iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakvizsgat igazold okiratok hiteles masolata,

szakmai gyakorlatot igazolé munkaltatéi igazolas,

3 hénapnal nem régebbi erkodlcsi bizonyitvéany,

a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

a palydzé hozzajaruld nyilatkozata, hogy a pdélyazati eljardsban részt vevék a teljes pdlyazati anyagba
betekinthetnek,

nyilatkozat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrél szélé 2007. évi CLII. torvény szerint elSirt
vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasarol,

nyilatkozat a palyazatnak a testleti (ilés nyilt, vagy zart Gilésen torténd targyaldsardl.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakdr legkordbban 2017. augusztus 01. napjatdél télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 15.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Vasas Agostonné nyujt, a 06 (30) 410-4565-6s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

postai Uton, a palyazatnak az Ostoros Kézségi Onkormaényzat cimére térténd megkiildésével (3326 Ostoros,
Hésok tere 4.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: O/736/2017.,
valamint a munkakor megnevezését: vodavezetd,

személyesen Ostoros Kézségi Onkormanyzat, Bojt Laszl6 polgarmester, Heves megye 3326 Ostoros, H6s6k tere 4.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a jogszabdlyban meghatarozott véleményezési eljaras lefolytatasat

kovetden a benyujtott palyazatokat a KépviselS-testilet birdlja el. A Képvisel6-testiilet fenntartja maganak a jogot,

hogy a pélyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Ostoros K6zség honlapja, 2017. aprilis 10.,
KIH kézigazgatasi dlldsportal, 2017. aprilis 10.

* % ¥
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Pétfiirdé Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet

~I7

a,Panelkucké” Napkéziotthonos Ovoda
6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6étartama: hatarozott idejdi, 2017. 08. 01-t&l 2022. 07. 31-ig tarté kdzalkalmazotti
jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6étartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 01-t6l 2022. 07. 31-ig szdl.

A munkavégzés helye: Veszprém megye, 8105 Pétfiirdé, Liszt Ferenc utca 17.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: a nemzeti kdznevelésrél szolo

2010. évi CXC. torvény 69. § (1)-(3) bekezdésében meghatdrozott kdznevelési intézményvezetdi feladatkor és

az intézményben évodapedagégusi feladatok ellatasa. Az intézmény teljes korli pedagégiai szakmai vezetése,

az intézmény torvényes miikodésének biztositdsa a hatalyos jogszabdlyi rendelkezések és az intézmény alapitd

okirata szerint.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

fels6foku képesités,

vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatésa,

féiskola, évodapedagdgus-munkakor betodltéséhez sziikséges felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,
valamint pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsa,

legaldbb 6t év évodapedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

az adott nevelési-oktatasi intézményben 6vodapedagdégus-munkakorben fennalld, hatarozatlan idére, teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazds vagy a megbizéssal egyidejlleg évodapedagégus-munkakorben torténd,
hatdrozatlan id6re, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas,

blintetlen el6élet, illetve annak igazoldsa, hogy a palydzd nem 4ll a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol
eltiltds hatélya alatt,

a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban és (2c) bekezdésében meghatarozott kizaré feltételek hianya,

magyar allampolgarsag vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve
bevandorolt vagy letelepedett statusz,

cselekvéképesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai 6néletrajz,

végzettség és szakképzettség igazolasa,

szakmai gyakorlat igazolasa,

vezetGi program és helyzetelemzésre épll6 fejlesztési elképzelések,

nyilatkozat arrél, hogy a palydzd a palydzati anyagdban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

nyilatkozat arrél, hogy az eljdrasban részt vevék megismerhetik a palyazoé anyagat,

nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasardl,

nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé kéri-e a palyazatot elbiralé testuleti tilésen zar (ilés tartasat,

3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany vagy a megkérését tanusito feladdvevény.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 20.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Horvath Eva polgarmester nydjt, a 06 (30) 994-8390-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

- postai Uton, a palydzatnak a Pétfiirds Nagykézség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete cimére térténd
megkdildésével (8105 Pétfiird6, Berhidai Ut 6/C.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbéazisban szereplé
azonosité szamot: 683/2017., valamint a beosztds megnevezését: 6vodavezetsd,

- elektronikus uton Szabéné Czifra Melinda részére a petijegyzo@upcmail.hu e-mail cimen keresztiil,

- személyesen: Szabéné Czifra Melinda, Veszprém megye, 8105 Pétfiirdé, Berhidai ut 6/C.

A palyazat elbirdlasanak médja, rendje: a palyazatrol Pétfiirdd Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel6-
testllete dont. Az érvényes palydzét a Képviseld-testiilet Human Bizottsdg és a Képviselé-testlilet személyesen
is meghallgatja. Uj kozalkalmazotti kinevezés esetén a kinevezés négy hénap prébaidé kikétésével torténik.
A palyézat kiiréja fenntartja a jogat annak, hogy a pélyazatot eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 29.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

— Pétfurd6i Polgdrmesteri Hivatal hirdet6tablaja — 2017. marcius 6.
- telepilési honlap - 2017. marcius 6.

- KIH kdzigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.petfurdo.hu honlapon szerezhet.

* % %

Réjtokmuzsaj kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/B. § alapjan palyazatot hirdet
a Rojtokmuzsaji Akacvirag Ovoda és Konyha

6vodavezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idej(i kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08. 16-t6l 2022. 07. 31-ig sz4l.
A munkavégzés helye: 9451 Rojtokmuzsaj, Rojtoki u. 19.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: az intézmény zavartalan
mukodésének, szinvonalas szakmai munkajanak szervezése, irdnyitasa, ellenérzése, a munkaltatéi jogkor gyakorlasa,
az intézményi munka szakszer(i, gazdasdgos, torvényes biztositasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény és a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyad k.

Palyazati feltételek:

- fels6foku képesités, 6vodapedagogus,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- legaldbb 6t év 6vodapedagdégus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,
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- az adott nevelési-oktatasi intézményben 6vodapedagdgus-munkakdrben fennalld, hatarozatlan idére, teljes
munkaidére szo6l6 alkalmazds vagy a megbizassal egyidejlileg évodapedagdgus-munkakdérben torténd,
hatdrozatlan iddre, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas,

- bintetlen el6élet, illetve annak igazolasa, hogy a palyazé nem all a tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastol
eltiltas hatélya alatt,

- aKjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban és (2c) bekezdésében meghatarozott kizard feltételek hidnya,

- magyar allampolgérsag vagy kiilén jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezé, illetve
bevandorolt vagy letelepedett statusz,

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

— végzettség és szakképzettség igazolasa,

- szakmai gyakorlat igazolasa,

— vezet6i program és helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési elképzelések,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a paélyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzjarul,

- nyilatkozat arrél, hogy az eljardsban részt vevék megismerhetik a palyazé anyagat,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség vallaldsarol,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazo kéri-e a palyazatot elbiralé testlleti Glésen zar Glés tartasat,

— 3 hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent: 6vodaban szerzett vezet6i gyakorlat.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 16. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 15.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informacio a (99) 544-052-es telefonszamon kérheté.

A palyazatok benyujtasanak médja, helye:

- postai uUton, a pdlyazatnak a Rojtokmuzsaj kozség polgarmesterének cimezve a 9451 Rojtokmuzsaj, Rojtoki
u. 193. cimre megkdldve,

- személyesen: 9451 Rojtokmuzsaj, Rojtoki u. 193.

Kérjiik a boritékon feltiintetni a beosztas megnevezését:,Ovoda vezetéi palyazat”

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje: a palydzat 2017. julius 31-ig, képviselS-testileti hataskérben kerdil
elbiralasra.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- Rojtokmuzsaj kozség honlapja - www.rojtokmuzsaj.hu

- KIH kdzigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.rojtokmuzsaj.hu honlapon szerezhet.

* %%
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Sata Kozség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Sata Napkoziotthonos Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3659 Sata, Kossuth ut 61.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozé feladatok vezet6i irdnyitdsa, az intézmény szinvonalas, szakszerl és torvényes mikddtetése,
az alapité okirat szerinti feladatok ellatasa, munkaltatéi jogok gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgus szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 6t év évodapedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdérben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz616 alkalmazas,

- magyar allampolgarsag,

- cselekvéképesség,

- bilntetlen el6élet,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- helyben lakas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazol6 oklevelek masolata,

- 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,

- nyilatkozat arrél, hogy a palydzé személyes adatainak a pdlydzati eljarassal Osszefliggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség teljesitésének véllalasardl,

- nyilatkozat arrél, hogy nyilt vagy zart tilésen kéri a palydzat megtérgyalasat.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 31.

A pélydzati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Szalmas Zsoltné nyujt, a 06 (48) 438-001-es telefonszdmon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a palyazatnak a Sata Kézség Onkormanyzata cimére térténd megkiildésével (3659 Séta, Széchenyi
ut 19.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szdmot: 12/2017., valamint

a munkakér megnevezését: Ovodavezetd,
- személyesen: Szalmas Zsoltné, Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3659 Séta, Széchenyi Ut 19.
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A palyazat elbirdlasanak moédja, rendje: a véleményezési hataridé lejaratat koveté 30. napot kovetd elsd
képvisel6-testileti Ulésen. A palydzat kiiréja érvényes palydzatok esetén is fenntartja a palydzati eljaras
eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 25.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
KIH kbzigazgatasi allasportal

Onkormanyzat hirdetétablaja

www.sata.hu

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
- Onkormdnyzati bérlakas biztositott.

* % %
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IGAZGATO - lII/A

Csomor Nagykozség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Peto6fi Sandor Miivel6dési Haz

igazgaté (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas idotartama: a vezetéi megbizas hatdrozott idére, 2017. augusztus 16. — 2022.
augusztus 15.-ig szél.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2141 Csomor, Vordosmarty utca 1.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény torvényes
mukodtetése, irdnyitasa, ellendrzése, munkaltatoéi jogok gyakorlasa, vezetdi, szakmai, gazdéalkodasi és alapité okirat
szerinti feladatok ellatasa. Az igazgato6 felelds a koltségvetés betartasaért, valamint a fenntarto éltal hozott dontések
végrehajtasaért. A gazdalkodassal kapcsolatos feladatait az dllamhaztartasi torvény tartalmazza.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, féiskolai kdzmuvelédési végzettség és szakképzettség vagy nem szakirdnyl egyetemi végzettség és
fels6foku szakirdanyt munkakori szakvizsga,

- a fels6fokd kézmvel6dési végzettségnek és szakképzettségnek vagy szakvizsganak megfelelé feladatkérben
legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat és kiemelkedd kézmuvel6dési tevékenység,

- amegbizast kévetd két éven beliil az 1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet szerint akkreditalt allamhaztartasi és vezetési
ismereteket nyujté tanfolyamot kell elvégeznie, és az igazol6 okiratot be kell mutatnia a munkaltaténak. Igazolas
hidnydban a vezet6i megbizast vissza kell vonni. A palydzé mentesil a tanfolyam elvégzésnek kotelezettsége
aldl, ha jogasz, vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy a tanfolyamot a vezetéi megbizast
megel6zéen mar elvégezte, és azt okirattal igazolja,

- bilintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- magyar allampolgarsag,

— Ujonnan létesitett jogviszony esetén 4 honap probaidé keril kikdtésre.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- vezet6i program a szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzeléssel,

- oklevél, diploma masolat,

— az allamhdztartasi és vezetési ismereteket nyujté tanfolyam elvégzésér6l sz6lé6 okirat, annak hidnyaban
nyilatkozat arrél, hogy a megbizas kezdetétdl szamitott két éven beliil elvégzi,

- szakmai gyakorlat meglétét igazolé munkahelyi okiratok masolata,

— harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- nyilatkozat a Kjt. 41. § szerinti 6sszeférhetetlenségrol,

- nyilatkozat hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a pdélyazati eljarassal Osszefliggé
kezeléséhez, tovabbitasdhoz hozzajarul,

— nyilatkozat arrdl, hogy a palydzatot véleményezé és elbiralé testiilet a személyét érinté targyaldsakor nyilt vagy
zart Ulést tartson,

- nyilatkozat, hogy eredményes pélyazata esetén vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségének eleget tesz.



3840

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 16. napjatél téltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 31.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Fabri Istvan polgarmester nyujt, a 06 (28) 544-048-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a pélydzatnak Fabri Istvan polgarmesternek cimezve, a Csémor Nagykézség Onkormanyzata
cimére torténé megkildésével (2141 Csémor, Szabadsag utca 5.). Kérjik a boritékon feltlintetni a munkakor
megnevezését: Palyazat a Petéfi Sandor Mlvel6dési Haz Igazgatdi allashelyére,

- személyesen.

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje: a pdlyazét, a palyazati hataridé lejartat kdveté huszonegy napon beliil
a kinevezési jogkor gyakorloja altal létrehozott szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg. A kinevezésrél
a palyazati hataridé lejartat kdvetd 30 napon beliil a Képvisels-testilet dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a véleményezési hataridd lejarta utani testuleti tlésen.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal,

- Csémor honlapja,

- Csomori Hirmondg,

- Helyi Hirek.

* % %
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OVODAVEZETO - 11I/B

Budapest Févaros X. Keriilet K6banyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kébanyai Csodapok Ovodaban

6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetéi megbizas idotartama: a vezet6i megbizds hatdrozott id6ére, 2017. augusztus 1-jétél 2022.
julius 31-ig szél.

A munkavégzés helye: Budapest, 1104 Budapest, Madi utca 127.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok: az 6voda szakszerl( és
torvényes muikodtetése; takarékos gazdalkodas; munkaltatédi jogok gyakorldsa; dontés az intézmény miikddésével
kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIII. 30.)
Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- felséfoku képesités, dvodapedagdgus végzettség,

- Ovodapedagdégus-munkakérben legaldabb 6t év szakmai tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- magyar allampolgarsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- ajogszabdlyban meghatarozottak szerinti legalabb 6t év szakmai gyakorlat igazolasa,

— szakmai 6néletrajz,

- hédrom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany [Kjt. 20. § (2c) bekezdés rendelkezésének megfeleld hatdséagi
erkolcsi bizonyitvany],

- avégzettséget igazol6 oklevelek mésolata,

- a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,

- apalyazé nyilatkozata arrél, hogy nyertes palydzoként az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6
2007. évi CLII. térvény 5. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti id6ben vagyonnyilatkozatot tesz,

— apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a Magyarorszag helyi &nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 46. §
(2) bekezdés b) pontja alapjan kéri-e a KépviselS-testiilet zart tilésének tartasat a dontés meghozatala soran;

— szakmai helyzetelemzésre épuil6 vezetési program a fejlesztési elképzelésekkel.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztds legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél téltheté be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 2.
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A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Kdlmanné Szabo Judit nyujt, a 06 (1) 4338-153-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak a Budapest Févéaros X. Keriilet K8banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete cimére
torténé megkiildésével (1102 Budapest, Szent Laszlo tér 29.). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonosité szamot: K/18199/13/2017/XXIl, valamint a beosztds megnevezését:
Ovodavezets,

— elektronikus uton Kalmanné Szabd6 Judit részére a KalmanneJudit@kobanya.hu e-mail cimen keresztdil,

- személyesen: Kalmanné Szab6 Judit, 1102 Budapest, Szent LaszI6 tér 29. fszt. 30.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Az intézményvezetd megbizasardl — a kdzalkalmazottak jogalldsardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvényben, a nemzeti
kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvényben, a pedagégusok eldmeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak
jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol sz6l6 326/2013.
(VIII. 30.) Korm. rendeletben, valamint a nevelési-oktatasi intézmények muikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendeletben foglaltak figyelembevételével - a KépviselS-testiilet
dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kdzigazgatasi allasportal

- www.kobanya.hu - 2017. mércius 31.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.kobanya.hu honlapon szerezhet.

* % %

Budapest Févaros X. Keriilet Kbbanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kébanyai Kékvirag Ovodaban

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1-jétél 2022. julius 31-ig
szol.

A munkavégzés helye: Budapest, 1107 Budapest, Kékvirdg utca 5.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az évoda szakszer(i és
torvényes mukodtetése; takarékos gazdalkodas; munkaltatédi jogok gyakorldsa; dontés az intézmény miikddésével
kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabéaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasérdl
sz616 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szélé6 326/2013. (VII. 30.)
Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.
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Palyazati feltételek:

- fels6foku képesités, dvodapedagdgus végzettség,

- o6vodapedagdgus-munkakdrben legaldbb 6t év szakmai tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- magyar allampolgarsag,

- bintetlen el6élet

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- ajogszabdlyban meghatarozottak szerinti legalabb 6t év szakmai gyakorlat igazolasa,

— szakmai 6néletrajz,

— héarom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany [Kjt. 20. § (2c) bekezdés rendelkezésének megfeleld hatdsagi
erkolcsi bizonyitvany],

- avégzettséget igazol6 oklevelek masolata,

- a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,

— apalyazé nyilatkozata arrdl, hogy nyertes palydzoként az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolo
2007. évi CLII. torvény 5. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti id6ben vagyonnyilatkozatot tesz,

— apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a Magyarorszag helyi &nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 46. §
(2) bekezdés b) pontja alapjan kéri-e a Képvisels-testiilet zart tilésének tartasat a dontés meghozatala soran,

— szakmai helyzetelemzésre épuil6 vezetési program a fejlesztési elképzelésekkel.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztés legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél téltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 2.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informdciét Kdlmanné Szabdé Judit nyujt, a 06 (1) 433-8153-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palyazatnak a Budapest Févéaros X. Keriilet K8banyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete cimére
torténd megkiildésével (1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.). Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati
adatbdazisban szerepl6 azonosité szamot: K/18199/16/2017/XXIl., valamint a beosztds megnevezését:
Ovodavezets,

- elektronikus uton Kdlmanné Szabé Judit részére a KalmanneJudit@kobanya.hu e-mail cimen keresztiil,

- személyesen: Kdlmanné Szabd Judit, 1102 Budapest, Szent Laszlé tér 29. fszt. 30.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Az intézményvezeté megbizasardl — a kdzalkalmazottak jogalldsardl szolé 1992. évi XXXIII. torvényben, a nemzeti
kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvényben, a pedagégusok eldmeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak
jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szol6 326/2013.
(VIII. 30.) Korm. rendeletben, valamint a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendeletben foglaltak figyelembevételével — a Képvisel6-testiilet
dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kdzigazgatasi allasportal

- www.kobanya.hu - 2017. mércius 31.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.kobanya.hu honlapon szerezhet.

* % %
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Budapest Févaros X. Keriilet Kbbanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kébanyai Gépmadar Ovodaban

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetéi megbizas id6étartama: a vezetéi megbizas hatdrozott idére, 2017. augusztus 1-jétél 2022. julius 31-ig
szol.

A munkavégzés helye: Budapest, 1106 Budapest, Gépmadar utca 15.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az 6voda szakszer(i és
torvényes mikodtetése; takarékos gazdalkodas; munkaltatéi jogok gyakorldsa; dontés az intézmény mdlkodésével
kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasérodl
sz616 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szélé6 326/2013. (VII. 30.)
Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- fels6foku képesités, dvodapedagdgus végzettség,

- O6vodapedagdégus-munkakdrben legaldbb 6t év szakmai tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- magyar dllampolgarség,

- bilintetlen el6élet,

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- ajogszabalyban meghatarozottak szerinti legalabb 6t év szakmai gyakorlat igazolasa,

- szakmai 6néletrajz,

— harom honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany [Kijt. 20. & (2c) bekezdés rendelkezésének megfelels hatdsagi
erkolcsi bizonyitvany],

- avégzettséget igazolo oklevelek masolata,

— a pélyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0sszefliggé kezeléséhez hozzéjarul,

— apalyazé nyilatkozata arrdl, hogy nyertes palydzoként az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolo
2007. évi CLII. torvény 5. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti idében vagyonnyilatkozatot tesz,

- apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a Magyarorszag helyi &nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 46. §
(2) bekezdés b) pontja alapjan kéri-e a Képviseld-testiilet zart Glésének tartasat a dontés meghozatala soran,

- szakmai helyzetelemzésre éplil6 vezetési program a fejlesztési elképzelésekkel.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 2.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Kdlmanné Szabo Judit nyujt, a 06 (1) 433-8153-as
telefonszamon.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a péalyazatnak a Budapest Févéros X. Keriilet K8banyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete cimére
torténd megkiildésével (1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonosité szamot: K/18199/14/2017/XXIl., valamint a beosztds megnevezését:
Ovodavezetd,

- elektronikus uton Kalmanné Szabo6 Judit részére a KalmanneJudit@kobanya.hu e-mail cimen keresztl,

- személyesen: Kdlmanné Szabd Judit, 1102 Budapest, Szent LaszI6 tér 29. fszt. 30.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Az intézményvezeté megbizasardl — a kdzalkalmazottak jogalldsarol szolé 1992. évi XXXIII. torvényben, a nemzeti
kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvényben, a pedagogusok eldmeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak
jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szolé 326/2013.
(VIII. 30.) Korm. rendeletben, valamint a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6lo 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendeletben foglaltak figyelembevételével - a Képvisel-testiilet
dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal

- www.kobanya.hu - 2017. mércius 31.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.kobanya.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Budapest Févaros X. Keriilet K6banyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kébanyai Kiskakas Ovodaba

6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetéi megbizas idétartama: a vezet6i megbizds hatdrozott id6ére, 2017. augusztus 1-jétél 2022.
julius 31-ig szél.

A munkavégzés helye: Budapest, 1104 Budapest, Madi utca 86-94.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az 6voda szakszer(i és
torvényes mikodtetése; takarékos gazdalkodas; munkaltatédi jogok gyakorldsa; dontés az intézmény miikddésével
kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIIl. térvény, valamint a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl
sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VI 30.)
Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- felséfoku képesités, dvodapedagdgus végzettség,

- Ovodapedagégus-munkakérben legalabb 6t év szakmai tapasztalat,
- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,
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- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- magyar allampolgdérsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- ajogszabdlyban meghatarozottak szerinti legalabb 6t év szakmai gyakorlat igazolasa,

— szakmai 6néletrajz,

- héarom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany [Kjt. 20. § (2c) bekezdés rendelkezésének megfeleld hatdsagi
erkolcsi bizonyitvany],

- avégzettséget igazol6 oklevelek mésolata,

- a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,

- apalyazé nyilatkozata arrdl, hogy nyertes palydzoéként az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6
2007. évi CLII. térvény 5. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti id6ben vagyonnyilatkozatot tesz,

— apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a Magyarorszag helyi &nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 46. §
(2) bekezdés b) pontja alapjan kéri-e a KépviselS-testiilet zart tilésének tartasat a dontés meghozatala soran,

— szakmai helyzetelemzésre épuil6 vezetési program a fejlesztési elképzelésekkel.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztds legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél toltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 2.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informdciét Kdlmanné Szabdé Judit nyujt, a 06 (1) 433-8153-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a péalyazatnak a Budapest Févéros X. Keriilet K8banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete cimére
torténé megkiildésével (1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonosité szamot: K/18199/17/2017/XXIl, valamint a beosztds megnevezését:
Ovodavezets,

- elektronikus Uton Kdlmanné Szabé Judit részére a KalmanneJudit@kobanya.hu e-mail cimen keresztiil,

- személyesen: Kalmanné Szabd Judit, 1102 Budapest, Szent Laszlé tér 29. fszt. 30.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Az intézményvezetd megbizasardl — a kdzalkalmazottak jogalldsarol szolé 1992. évi XXXIII. torvényben, a nemzeti
koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvényben, a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol sz6l6 326/2013.
(VI1I. 30.) Korm. rendeletben, valamint a nevelési-oktatasi intézmények muiikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendeletben foglaltak figyelembevételével - a KépviselS-testiilet
dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal

- www.kobanya.hu - 2017. mércius 31.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.kobanya.hu honlapon szerezhet.

* % ¥
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Budapest Févaros X. Keriilet Kbbanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kébanyai Gyermekek Haza Ovodaban

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetéi megbizas id6étartama: a vezetéi megbizas hatdrozott idére, 2017. augusztus 1-jétél 2022. julius 31-ig
szol.

A munkavégzés helye: Budapest, 1103 Budapest, Kada utca 27-29.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az 6voda szakszer(i és
torvényes mikodtetése; takarékos gazdalkodas; munkaltatéi jogok gyakorldsa; dontés az intézmény mdlkodésével
kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasérodl
sz616 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szélé6 326/2013. (VII. 30.)
Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- fels6foku képesités, dvodapedagdgus végzettség,

- O6vodapedagdégus-munkakdrben legaldbb 6t év szakmai tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- magyar dllampolgarség,

- bilintetlen el6élet,

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- ajogszabalyban meghatarozottak szerinti legalabb 6t év szakmai gyakorlat igazolasa,

- szakmai 6néletrajz,

— harom honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany [Kijt. 20. & (2c) bekezdés rendelkezésének megfelels hatdsagi
erkolcsi bizonyitvany],

- avégzettséget igazolo oklevelek masolata,

— a pélyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0sszefliggé kezeléséhez hozzéjarul,

— apalyazé nyilatkozata arrdl, hogy nyertes palydzoként az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolo
2007. évi CLII. torvény 5. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti idében vagyonnyilatkozatot tesz,

- apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a Magyarorszag helyi &nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 46. §
(2) bekezdés b) pontja alapjan kéri-e a Képviseld-testiilet zart Glésének tartasat a dontés meghozatala soran,

- szakmai helyzetelemzésre éplil6 vezetési program a fejlesztési elképzelésekkel.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 2.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Kdlmanné Szabo Judit nyujt, a 06 (1) 433-8153-as
telefonszamon.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a péalyazatnak a Budapest Févéros X. Keriilet K8banyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete cimére
torténd megkiildésével (1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonosité szadmot: K/18199/15/2017/XXIl, valamint a beosztds megnevezését:
Ovodavezetd,

- elektronikus uton Kalmanné Szabo6 Judit részére a KalmanneJudit@kobanya.hu e-mail cimen keresztl,

- személyesen: Kdlmanné Szabd Judit, 1102 Budapest, Szent LaszI6 tér 29. fsz. 30.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Az intézményvezeté megbizasardl — a kdzalkalmazottak jogalldsarol szolé 1992. évi XXXIII. torvényben, a nemzeti
kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvényben, a pedagogusok eldmeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak
jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szolé 326/2013.
(VIII. 30.) Korm. rendeletben, valamint a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6lo 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendeletben foglaltak figyelembevételével - a Képvisel-testiilet
dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal

- www.kobanya.hu - 2017. mércius 31.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.kobanya.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Budapest Févaros X. Keriilet K6banyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kébanyai Maszéka Ovodaban

6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatdrozott idére, 2017. augusztus 1-jétél 2022. julius 31-ig
szél.

A munkavégzés helye: Budapest, 1105 Budapest, Aszok utca 1-3.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az 6voda szakszer(i és
torvényes mikodtetése; takarékos gazdalkodas; munkaltatédi jogok gyakorldsa; dontés az intézmény miikddésével
kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIIl. térvény, valamint a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl
sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VI 30.)
Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- felséfoku képesités, dvodapedagdgus végzettség,

- Ovodapedagégus-munkakérben legalabb 6t év szakmai tapasztalat,
- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,
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- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- magyar allampolgdérsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- ajogszabdlyban meghatarozottak szerinti legalabb 6t év szakmai gyakorlat igazolasa,

— szakmai 6néletrajz,

- héarom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany [Kjt. 20. § (2c) bekezdés rendelkezésének megfeleld hatdsagi
erkolcsi bizonyitvany],

- avégzettséget igazol6 oklevelek mésolata,

- a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,

- apalyazé nyilatkozata arrdl, hogy nyertes palydzoéként az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6
2007. évi CLII. térvény 5. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti id6ben vagyonnyilatkozatot tesz,

— apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a Magyarorszag helyi &nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 46. §
(2) bekezdés b) pontja alapjan kéri-e a KépviselS-testiilet zart tilésének tartasat a dontés meghozatala soran,

— szakmai helyzetelemzésre épuil6 vezetési program a fejlesztési elképzelésekkel.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztds legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél toltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 2.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informdciét Kdlmanné Szabdé Judit nyujt, a 06 (1) 433-8153-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a péalyazatnak a Budapest Févéros X. Keriilet K8banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete cimére
torténé megkiildésével (1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szerepl6 azonosité szamot: K/18199/18/2017/XXIl., valamint a beosztds megnevezését:
Ovodavezets,

- elektronikus Uton Kdlmanné Szabé Judit részére a KalmanneJudit@kobanya.hu e-mail cimen keresztiil,

- személyesen: Kalmanné Szabd Judit, 1102 Budapest, Szent Laszlé tér 29. fszt. 30.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Az intézményvezetd megbizasardl — a kdzalkalmazottak jogalldsarol szolé 1992. évi XXXIII. torvényben, a nemzeti
koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvényben, a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol sz6l6 326/2013.
(VI1I. 30.) Korm. rendeletben, valamint a nevelési-oktatasi intézmények muiikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendeletben foglaltak figyelembevételével - a KépviselS-testiilet
dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal

- www.kobanya.hu - 2017. mércius 31.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.kobanya.hu honlapon szerezhet.

* % ¥



3850

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

Dunavecse Varos Onkormanyzata Képviselo Testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Szazszorszép Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas idétartama: a vezetéi megbizas hatérozott id6ére, 2017. augusztus 1. napjatél 2022.
julius 31. napjaig szol.

A munkavégzés helye: Bacs-Kiskun megye, 6087 Dunavecse, Honvéd utca 22.

A munkakdrbe tartozé, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: intézményiranyitds, az intézmény
alaptevékenységébe tartozé feladatok vezetSi irdnyitdsa, a munkavégzés személyi és targyi feltételeinek
megteremtése, az onalléan mikodo koltségvetési szerv vezetbinek hataskorébe tartozd gazdalkodasi feladatatok
ellatasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, az Nkt. 67. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- az Nkt. 66. § (1) bekezdésének b) pontja szerinti biintetlen el6élet és cselekvéképesség, ne alljon a tevékenység
folytatasat kizaro foglalkoztatastol eltiltas hatélya alatt,

- az intézményben pedagdgus-munkakorben fenndlld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére szolé alkalmazas
vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére sz6l6
alkalmazas,

- magyar allampolgérsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgdas és tartézkodas jogdval rendelkezd,
illetve bevandorolt, vagy letelepedett személy,

- legaldbb 6t év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat, vagy heti tiz tanéra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo6 6raaddi megbizés ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- vezetdi gyakorlat, legaldbb 1-3 év vezetdi tapasztalat,
- koztartozas mentesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz,

a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIIl. torvény 20. §-anak valé megfelelést igazolo,
érvényes erkolcsi bizonyitvany, azzal, hogy a munkakér része 18. életévet be nem toltott személyekkel vald
kapcsolattartas,

— a palydzo nyilatkozata arrdl, kéri-e, hogy a palyazatot véleményezé és elbirald testiiletek a személyét érinté tigy

targyalasakor zart Uilést tartsanak, vagy hozzajarul a nyilvanos targyaldsahoz,

- szakmai gyakorlat meglétét hitelt érdemlben tanusité munkaltatoi igazolas,

- végzettséget és szakképzettséget, képesitést igazold okiratok eredeti, vagy hiteles masolata,

- a munkaltatd vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program, az intézmény vezetésére vonatkozd vezetési
program, szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési elképzelések,

— a pélyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0sszefligg6 kezeléséhez, tovabbitasdhoz hozzajarul.
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A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 18.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovdbbi informéciét Vords Sandor polgarmester nyujt, a 06 (78) 437-116-o0s
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak a Dunavecse Varos Onkormanyzata Képviseld Testiilete cimére torténé megkiildésével
(6087 Dunavecse, F6 ut 43.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
1050-1/2017., valamint a munkak®r megnevezését: vodavezetd,

- elektronikus uton Voros Sandor polgdrmester részére a polgarmester@dunavecse.hu e-mail cimen keresztdl,

- személyesen: Vords Sdndor polgarmester, Bacs-Kiskun megye, 6087 Dunavecse, F6 Ut 43.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A Képvisel6-testilet a palydzat eredménytelenné nyilvanitdsdnak jogat fenntartja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 28.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
— Dunavecse Véros honlapja - 2017. marcius 30.

- KIH kozigazgatasi allasportal.

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informaciés a www.dunavecse.hu honlapon szerezhet.

* % %

Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
aBenedek Elek Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetéi megbizas idétartama: a vezet6i megbizds hatdrozott id6ére, 2017. augusztus 1-jétél 2022.
julius 31-ig szél.

A munkavégzés helye: Eger, Vallon u. 1.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény irdnyitasa,
képviselete, a mukodés személyi és targyi feltételeinek folyamatos biztositasa, fejlesztése, egylttmuiikodés
mas szervezetekkel, igény szerint beszdmolds az intézmény munkajarél, az el6irt dokumentacio vezetése és
a mikodéssel kapcsolatos jelentések elkészitése. A szakmai és gazdalkodasi jogszabalyokban meghatarozott évoda
vezetbi feladatok ellatasa, az dvoda szakszer( és térvényes mikodésének biztositasa, a hatékony és takarékos
gazdalkodas, a munkaltatéi jogokat gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megéllapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az irdnyadok.
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Palyazati feltételek:

- felséfoku évodapedagodgus végzettség,

- legaldbb 5 év évodapedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- cselekvéképesség,

- az 6vodaban 6vodapedagégus-munkakorben fenndlld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére szo6l6 alkalmazas
vagy a megbizéssal egyidejlleg 6vodapedagdgus-munkakdrben torténd, hatdrozatlan idére teljes munkaidére
sz0616 alkalmazas,

- a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20. § (2), (2c), (2d), (2e) és (5) bekezdése
szerinti kizar6 okok hianya,

- amagyar nyelv anyanyelvi szint(i ismerete.

A palyazathoz csatolni kell a palyazénak

- a326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet 23. § (2) bekezdésében foglaltak szerinti, szakmai helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzeléseit, vezetdi programjat,

— az iskolai végzettséget és szakképzettséget igazold okirat masolatat (az eredeti okiratot a pdlyaztatési eljaras
soran be kell mutatni),

— az5 éves szakmai gyakorlat igazolasat,

- aszakmai Onéletrajzat,

— 3 hoénapnél nem régebbi hatésagi erkodlcsi bizonyitvanyét, amellyel igazolja, hogy nem all a Kjt. 20. § szerinti
blintet6eljaras hatdlya alatt, és ezzel Osszefliggésben nem all olyan foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt, mely
kizarja az 6vodaban torténé kozalkalmazotti jogviszony létesitését,

- arra vonatkozoé nyilatkozatat, hogy a pdlydzat tartalmat az elbiraldsban részt vevd személyek megismerhetik,
tovdbbd a pdélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljardssal Osszefliggé kezeléséhez
hozzajarul,

— arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy a kozgytilés nyilt vagy zart Gilésen targyalja a palyazat elbiralasat,

- arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy a jogszabdly altal el6irt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitését
véllalja,

- arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy vele szemben a Kjt. 41. §-aban szerepld 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

— arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy cselekvéképességét érinté gondnoksag alatt nem 4ll.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi allasportalon torténé kozzétételt kdvetd 30. nap.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Merczel Eva kdznevelési referens nydijt, a 06 (36) 523-792-es

telefonszdmon vagy a merczel.eva@ph.eger.hu email cimen.

A palyazatok benyujtasanak médja:

— postai Uton, a palydzatnak az Eger Megyei Jogu Véros Jegyzéjének cimére torténd megkildésével (Eger Dobd
Istvan tér 2.), papir alapon 1 példanyban a palyazé éltal alairtan, és 1 példanyban elektronikus adathordozén,

- személyesen.

A pélyazatokrél a munkaltatéi jogkért gyakorld Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgylése dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

* % %
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Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Ney Ferenc Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdéi megbizas id6étartama: a vezet6i megbizéds hatdrozott idére, 2017. augusztus 1-jétél 2022.
julius 31-ig szol.

A munkavégzés helye: Eger, Ifjuség u. 7-9.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény irdnyitasa,
képviselete, a mlkodés személyi és targyi feltételeinek folyamatos biztositasa, fejlesztése, egyittmikodés
mas szervezetekkel, igény szerint beszamolds az intézmény munkajarol, az el6irt dokumentacié vezetése és
a mlkodéssel kapcsolatos jelentések elkészitése. A szakmai és gazdalkodasi jogszabalyokban meghatarozott évoda
vezetdi feladatok ellatasa, az 6voda szakszer(i és torvényes miikodésének biztositasa, a hatékony és takarékos
gazdalkodas, a munkaltatoi jogokat gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megéllapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- fels6foku évodapedagdgus végzettség,

- legaldbb 5 év évodapedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- cselekvéképesség,

- az 6vodaban évodapedagégus-munkakorben fenndlld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére szo6l6 alkalmazas
vagy a megbizéssal egyidejlleg 6vodapedagdgus-munkakdrben torténd, hatdrozatlan idére teljes munkaidére
sz616 alkalmazas,

- a kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20. § (2), (2c), (2d), (2e) és (5) bekezdése
szerinti kizar6 okok hianya,

- amagyar nyelv anyanyelvi szint(i ismerete.

A palyazathoz csatolni kell a palyazénak

- a326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet 23. § (2) bekezdésében foglaltak szerinti, szakmai helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzeléseit, vezetdi programjat,

— az iskolai végzettséget és szakképzettséget igazold okirat masolatat (az eredeti okiratot a pélyaztatési eljaras
soran be kell mutatni),

— az5 éves szakmai gyakorlat igazolasat,

- aszakmai 6néletrajzat,

- 3 hoénapndl nem régebbi hatésagi erkoélcsi bizonyitvanyat, amellyel igazolja, hogy nem all a Kjt. 20. § szerinti
bilntetbeljaras hatdlya alatt, és ezzel Osszefiiggésben nem all olyan foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt, mely
kizarja az 6vodédban torténé kozalkalmazotti jogviszony létesitését,

— arra vonatkozé nyilatkozatdt, hogy a palyazat tartalmét az elbirdlasban részt vevé személyek megismerhetik,
tovdbbd a pdélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljardssal Osszefliggé kezeléséhez
hozzéjarul,

- arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy a kozgytilés nyilt vagy zart (ilésen targyalja a palyazat elbiralasat,

- arra vonatkozd nyilatkozatdt, hogy a jogszabdly altal eléirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitését
véllalja,

— arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy vele szemben a Kjt. 41. §-dban szerepld 6sszeférhetetlenség nem 4ll fenn,

— arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy cselekvéképességét érinté gondnoksag alatt nem 4ll.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi allasportalon torténé kozzétételt kdvetd 30. nap.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Merczel Eva kdznevelési referens nydijt, a 06 (36) 523-792-es
telefonszamon vagy a merczel.eva@ph.eger.hu email cimen.

A palyazatok benyujtasanak modja:

- postai Uton, a palydzatnak az Eger Megyei Jogu Véros Jegyz&jének cimére torténd megkuldésével (Eger Dobd
Istvan tér 2.), papir alapon 1 példanyban a palydzé éltal alairtan, és 1 példanyban elektronikus adathordozén,

— személyesen.

A pélyazatokrél a munkaltatéi jogkért gyakorld Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyilése dént.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

* % %

Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Szivarvany Ovoda

6vodavezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idej(i kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezetdi megbizds hatarozott idére, 2017. augusztus 1-jétél 2022. julius 31-ig
szol.

A munkavégzés helye: Eger, Kertész u. 38.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény irdnyitdsa,
képviselete, a mukodés személyi és targyi feltételeinek folyamatos biztositasa, fejlesztése, egylttmuiikodés
mas szervezetekkel, igény szerint beszdmolds az intézmény munkajarél, az el6irt dokumentacio vezetése és
a mikodéssel kapcsolatos jelentések elkészitése. A szakmai és gazdélkodasi jogszabalyokban meghatarozott évoda
vezetbi feladatok ellatasa, az dvoda szakszer( és térvényes mukodésének biztositasa, a hatékony és takarékos
gazdalkodas, a munkaltatoi jogokat gyakorlasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megéllapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- fels6foku évodapedagdgus végzettség,

- legaldbb 5 év évodapedagdégus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- cselekvéképesség,

- az 6vodaban 6vodapedagdégus-munkakorben fenndlld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas
vagy a megbizéssal egyidejlleg 6vodapedagdgus-munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére
sz616 alkalmazas,

- a kozalkalmazottak jogallasarol sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20. § (2), (2c), (2d), (2e) és (5) bekezdése
szerinti kizar6 okok hianya,

— amagyar nyelv anyanyelvi szint(i ismerete.
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A palyazathoz csatolni kell a palyazénak

— a326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet 23. § (2) bekezdésében foglaltak szerinti, szakmai helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzeléseit, vezetdi programjat,

— az iskolai végzettséget és szakképzettséget igazold okirat masolatat (az eredeti okiratot a pdlyaztatési eljaras
soran be kell mutatni),

- az5 éves szakmai gyakorlat igazolasat,

— aszakmai Onéletrajzat,

— 3 hoénapndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyét, amellyel igazolja, hogy nem all a Kjt. 20. § szerinti
bilintetéeljaras hatdlya alatt, és ezzel dsszefliggésben nem all olyan foglalkozastdl eltiltds hatdlya alatt, mely
kizarja az 6vodaban torténé kozalkalmazotti jogviszony létesitését,

— arra vonatkozé nyilatkozatadt, hogy a palyazat tartalmat az elbirdlasban részt vevé személyek megismerhetik,
tovabbd a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljardssal Osszefliggd kezeléséhez
hozzajarul,

- arravonatkozé nyilatkozatat, hogy a kdzgytilés nyilt vagy zart Gilésen targyalja a palyazat elbiralasat,

- arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy a jogszabdly altal el6irt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitését
véllalja,

- arra vonatkozd nyilatkozatat, hogy vele szemben a Kjt. 41. §-dban szereplé 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

- arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy cselekvéképességét érinté gondnoksag alatt nem 4ll.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi allasportalon torténé kozzétételt kdvetd 30. nap.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Merczel Eva kdznevelési referens nydijt, a 06 (36) 523-792-es
telefonszdmon vagy a merczel.eva@ph.eger.hu email cimen.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palyazatnak az Eger Megyei Jogu Véros Jegyz6jének cimére torténé megkiildésével (Eger Dobd
Istvan tér 2.), papir alapon 1 példanyban a palydzé éltal alairtan, és 1 példanyban elektronikus adathordozoén,

- személyesen.

A pélyazatokrél a munkaltatéi jogkoért gyakorld Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kdzgyilése dént.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

* % %

Koszeg Varos és Térsége Tarsulasa Tarsulasi Tanacsa

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Ujvarosi Ovoda

6vodavezetd (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 01-t6l 2022. 07. 31-ig sz6l.

A munkavégzés helye: Vas megye, 9730 Készeg, Deak Ferenc utca 2.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az Ujvarosi Ovoda 6voda
vezetdi feladatainak elldtasa — 6vodapedagdgus-munkakorben torténé hatarozatlan ideji alkalmazas mellett —
a jogszabalyoknak megfeleléen: szakszerd, torvényes mikodés, takarékos gazdalkodas biztositasa, alkalmazottak

munkaltatéi feladatainak elldtasa, kotelezé intézményi dokumentumok elkészitése. A megbizott vezet6 teljes
korden felel a pedagdgiai munkaért, a nevelGStestiilet vezetéséért.
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llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- szakiranyu fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,

- legaldbb 6t év pedagdgus-munkakdrben eltoltétt, vagy heti 10 tandra vagy foglalkozas megtartasara vonatkozé
6raaddi megbizés ellatdsa sordn szerzett szakmai gyakorlat,

- az évodaban pedagdégus-munkakdrben fenndlld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy
a megbizassal egyidejlileg pedagdégus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére szolo
alkalmazas,

- magyar allampolgarsag,

- cselekvéképesség,

- kozalkalmazotti jogviszonyt kizaré okok hidnyanak igazolasa,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatdsdnak véllalasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- vezetdi gyakorlat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— szakmai 6néletrajz,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazol6 okirat masolata,

- vezetéi és fejlesztési program,

- 3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany,

- nyilatkozat a palyazattal 6sszefiiggésben a személyes adatok kezelésérdl,
- amennyiben van, érvényben |évé kdzalkalmazotti kinevezés mésolata.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 1. napjatél télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 10.

A palyazatok benyujtasanak médja:

— postai uton, két példanyban a palydzatnak a Készeg Varos és Térsége Tarsuldsa Tarsuldsi Tandcsa cimére torténd

megkdildésével (9730 Készeg, Jurisics tér 8.).

A megbizasrél Készeg Varos és Térsége Tarsulasa Tarsulasi Tanacsa dont, a kotelezd vélemények beszerzését illetéen.

* % %

Nagylok Kézség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarél sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Nagyloki Csicsergé Ovoda és Egységes Ovoda - Bolcséde, Konyha

intézményvezeto (magasabb vezetd) munkakor betoltésére

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetdi megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. oktéber 1. - 2022. augusztus 14-ig szél.

A munkavégzés helye: Fejér megye, 2435 Nagyldk, Hunyadi utca 5/C.
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A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaréo lényeges feladatok: az intézményvezeté
feladata az intézmény irdnyitdsa, szakszer(i és torvényes mikodésének megszervezése, a konyha miikodésével

kapcsolatos feladatok ellatasa, az évodaskori gyermekek oktatdsanak-nevelésének megszervezése, az intézmény
gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat ellsté Nagyloki Kézés Onkormaényzati Hivatallal valé folyamatos
egylttmkodés.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XXXIIl. térvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szélé6 326/2013. (VII. 30.)
Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

féiskola, 6vodapedagdgus, konduktor-évodapedagdgus végzettség és szakképzettség, — pedagdgus-szakvizsga
keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

legaldbb 6t év pedagégus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

az intézményben pedagégus-munkakorben fenndlld, hatdrozatlan idére, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas,
vagy a megbizassal egyidejlleg ilyen alkalmazas,

magyar allampolgar, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkezd, illetve
bevandorolt vagy letelepedett személy,

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 179. § (3) bekezdésében el6irt szakképzettség,

blintetlen eléélet,

cselekvéképesség, ne alljon a foglalkozas gyakorlasatdl eltiltds hatalya alatt,

vagyonnyilatkozat-tétel véllalasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

szakmai életrajz,

az intézmény vezetésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre épil6 fejlesztési elképzeléssel
3 példényban,

iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakvizsgat tanusité okiratok masolata,

pedagoégus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi szakképzettséget igazold okirat (oklevél,
leckekdnyv) masolata,

kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi bizonyitvany, amely igazolja
a biintetlen el6életet, és hogy nem all a foglalkozas gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt,

szakmai gyakorlatrél sz616 hiteles igazolas,

nyilatkozat, hogy hozzdjarul a pdélydzati anyagdban foglalt személyes adatainak a pdélyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez,

nyilatkozat, hogy hozzajarul a jogszabdlyban meghatdrozott véleményezék részére pélyazata tartalmanak
megismeréséhez,

nyilatkozat, hogy a vagyonnyilatkozat-tételt vallalja,

amennyiben palydzatanak zart ulés keretében torténd targyaldsat kéri, erre iranyuld irdsbeli nyilatkozat.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. oktdber 1. napjatdl télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. julius 31.

A palyéazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informacidt Toth Jozsef Nagylok Kozség polgdrmestere nyujt,
a 06 (25) 507-350-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Uton, a palyazatnak a Nagylok Kézség Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (2435 Nagylok,
Hunyadi utca 1.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
Nagylok/378/1/2017., valamint a munkakor megnevezését: Intézményvezetd,

személyesen: Toth Jozsef, Fejér megye, 2435 Nagylok, Hunyadi utca 1.
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A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a palydzatokat a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvényben
és a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznélatardl sz6l6 20/2012.
(VIIl. 31.) EMMI rendelet 189. §-191. §-aban s a 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet 23. §-dban meghatérozott
szervezetek véleményezik, melyet kdvetéen a palyazatokrdl Nagylok Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
dont. Kozalkalmazotti munkakorbe kinevezés esetén a kinevezés évodapedagdgus-munkakorre szol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. szeptember 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kdzigazgatasi allasportal

- Nagyloki K6z6s Onkorményzati Hivatal

- Fejér Megyei Hirlap,

- www.nagylok.hu

— Dunaujvarosi Hirlap

* % %

Pecél Kozség Onkormanyzata- Megyehid K6zség Onkormanyzata-Kenéz Kozség Onkormanyzata
a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Pecoli Bobita Miivészeti Ovoda

6vodavezetd (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. julius 1-t6l 2022. julius1-ig szél.
A munkavégzés helye: Vas megye, 9754 Pecdl, Széchenyi u. 31.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a nemzeti kdznevelésrél
sz6l6 2011. évi CXC. torvény rendelkezései szerint a kdznevelési intézmény szakszer( és torvényes muiikodtetése,
az intézmény vezetésével kapcsolatos vezetdi feladatok ellatasa

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény, valamint a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgus végzettség,

- o6vodapedagogus-munkakorben szerzett legaldbb 5 év szakmai gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,

- a nevelési-oktatasi intézményben o6vodapedagogus-munkakorben fennallo, hatarozatlan idejul, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazés vagy a vezetéi megbizassal egyidejlileg évodapedagdgus-munkakorben torténd
hatarozatlan idejd, teljes munkaidére sz616 alkalmazas,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag,

- cselekviképesség,

- bilntetlen el6élet, annak igazolasa, hogy a palyazé nem all foglalkoztatastdl eltiltas hatalya alatt.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- helyismeret,
- jartassdg a mivészeti programban.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz;

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program;

iskolai végzettséget, képzettséget igazolé okiratok masolata;

3 hénapnadl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany annak igazoldsara,hogy a palydzé nem all az intézményben
végzett tevékenység folytatasat kizaré foglakozastdl vald eltiltas/ biintetSeljards hataly alatt, nem &ll fenn
kizarasi ok;

a palyazo nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagot az eljardsban résztvevék megismerhetik és a palyazati
anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzajarul;
vagyonnyilatkozat-tétel véllalasardl nyilatkozat.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakdr legkordbban 2017. julius 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 5.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Rauchné Kirdly Zsuzsanna jegyzé nyujt, a 06 (95) 490-001-es

telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Gton, a palyazatnak a Pecol Kézség Onkormanyzata - Megyehid Kézség Onkormanyzata — Kenéz Kézség
Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (9754 Pecdl, Széchenyi u. 11.). Kérjiik a boritékon feltiintetni
a palydzati adatbazisban szereplé azonosité szémot: P/145/2017. valamint a munkakdr megnevezését:
6vodavezetd.

A palyazat elbirdldsanak médja, rendje: a véleményezési eljarast kovetden Pecdl Kdzség Onkormanyzatanak

Képvisel6-testiilete, Megyehid K6zség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete, Kenéz Kézség Onkormanyzatanak

Képvisel6-testiilete egyiittes képvisel6-testiileti tilésén dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

KIH kézigazgatési dllasportal,
www.pecol.hu - 2017. aprilis 3.

* % %

Péteri Kozség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Aprok Haza Ovoda

6vodavezetd (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08. 06. — 2022. 08. 05-ig sz6l.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2209 Péteri, Pet6fi Sandor utca 60.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddk. Magasabb vezetdi potlék.

Palyazati feltételek:

szakirdnyu féiskolai végzettség,
legaldbb 5 éves szakmai gyakorlat,
bilintetlen el6élet,
pedagdgus-szakvizsga.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz,

3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvény,

iskolai végzettséget, szakképzettséget igazolé dokumentumok mésolata,

vezetési program,

a palyazo nyilatkozata, amely szerint a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul.

A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 6-an téltheté be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 2.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Gton, a palyazatnak a Péteri Kézség Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (2209 Péteri, Kossuth
Lajos utca 2.).

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palyazat benyujtasat koveté 60 napon beldil.

* % %
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IGAZGATO - 1lI/B

Dunavecse Varos Onkormanyzata Képvisel6 Testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Vikar Béla Miivel6dési Haz, Konyvtar és Helytorténeti Kiallitas

igazgaté (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetéi megbizas idotartama: a vezetéi megbizds hatdrozott idére, 2017. jalius 1. napjatol 2022.
junius 30. napjaig szol.

A munkavégzés helye: Bacs-Kiskun megye, 6087 Dunavecse, F6 Ut 35.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: a Vikar Béla Mlvel6dési Haz és
Konyvtar lgazgatdi feladatainak ellatasa, szakmai munkdjanak koordinalasa, szinvonalas szakmai tevékenységének
tervezése, szervezése, az intézmény miikodését érinté palyazati lehetéségek figyelése.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

— f6iskola, a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXII. torvény végrehajtasardl a mlvészeti,
a kozmuvelédési és a kozgyljteményi terlileten foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval
Osszefliggb egyes kérdések rendezésére sz6l6 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/A. § (1), vagy 6/B. § (1) és
(4) bekezdéseiben meghatarozottak;

- a munkaltatéval koézalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti
munkakorben kinevezhetd;

— akozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20. § (2) bekezdésében foglaltak;

- felséfokd szakirdnyl végzettségének és szakképzettségének vagy a felséfokd szakirdnyd munkakori
szakvizsgajanak megfelelé feladatkodrben legaldbb 6t éves szakmai gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

- kozépfoku C tipusu altalanos nyelvvizsga,
- legaldbb 1-3 év vezet6i tapasztalat,

- koztartozas mentesség.

Elonyt jelent6é kompetenciak:
- kivald szintl kiemelkedd szakmai tevékenység.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— apalyadzé szakmai életrajza, az eddigi szakmai tevékenység bemutatéséval,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd, — a magasabb vezetdéi megbizas idejére sz6l6 - vezetési
program, Dunavecse Véros kulturdlis életének megujuldséara vonatkozé elképzelései, koncepcidja,

- a palyazé 3 hdonapndl nem régebbi hatdésagi erkodlcsi bizonyitvanya, amely tartalmazza azt, hogy a betéltendd
munkakor ellatasahoz sziikséges tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt nem all,

- avégzettségeket igazold oklevelek hitelesitett masolatai,

— az Ot éves szakmai gyakorlat igazoldsa, kordbbi munkaviszonyairél valé igazolas,

- a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIIl. térvény végrehajtasardl a milvészeti, a kozmdvelSdési
és a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonydval 6sszefiiggd egyes kérdések
rendezésére sz616 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/G. § (2) bekezdésében eléirt tanfolyam elvégzését igazold
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okirata, annak hidnyaban nyilatkozat arrdl, hogy a pdalydzé a megbizads kezdetétdl szamitott két éven beliil
a tanfolyamot elvégzi,

nyilatkozat arrél, hogy a palydzd a palydzati anyagaban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

nyilatkozat az egyes vagyonnyilatkozat - tételi kotelezettségrél sz6l6 2007. évi CLII. torvény szerint elGirt
vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasarol,

a palyazo nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a magasabb vezetd beosztasaval a kdzalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XXXIII. torvény 41. §-aban és 43/A. §-aban meghatarozott 6sszeférhetetlenség nem all fenn,
nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy kéri-e a pdlydzatanak a szakbizottsdg és a testlilet zart Glésen torténd
targyaldsat, ellenkez6 esetben a targyalas nyilvanos torténik.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkorabban 2017. julius 1. napjatdl téltheté be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 5.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéciét Vords Sandor polgarmester nyujt, a 06 (78) 437-116-o0s

telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A
a

postai Uton, a palyazatnak a Dunavecse Varos Onkorményzata Képvisel6 Testiilete cimére térténé megkiildésével
(6087 Dunavecse, F6 ut 43.). Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
1065-1/2017, valamint a munkakdr megnevezését: igazgatd,

elektronikus uton Voros Sandor polgarmester részére a polgarmester@dunavecse.hu e-mail cimen keresztiil,
személyesen: Voros Sdndor polgdrmester, Bacs-Kiskun megye, 6087 Dunavecse, F6 Ut 43.

palyazat elbiralasanak modja, rendje: a palydzét a palydzati hatarid6é lejartat koveté 21 napon beliil
kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja altal Iétrehozott a betdltendé munkakor feladatait érintéen

szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg. Ezt kdvetden a Képvisel-testiilet dont a palydzatrél. A palyazat

kiiréja fenntartja a jogot a palyézati eljards eredménytelenné nyilvénitasara.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 28.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Dunavecse Véros honlapja — 2017. marcius 30.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.dunavecse.hu honlapon szerezhet.

* % %
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OVODAVEZETO - IV/A

Bélmegyer Kézség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Bélmegyeri Ovoda és Konyha

intézményvezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetéi megbizas idotartama: a vezet6i megbizds hatarozott idére, 2017. szeptember 1-t6l 2022.
augusztus 31-ig szol.

A munkavégzés helye: Békés megye, 5643 Bélmegyer, Szabadsag tér 1.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezetéi megbizassal jaré lIényeges feladatok: a nemzeti kdznevelésrél sz616
2011. évi CXC. torvény 69. § (1)-(3) bekezdéseiben meghatarozott feladatkor, az intézmény teljes kérl pedagogiai
szakmai vezetése. A Bélmegyeri Ovoda és Konyha iranyitasi, ellenérzési, munkaltatéi feladatainak ellatasa,
alapité okirat szerinti tevékenységek elldtasanak biztositdsa. Az intézmény torvényes mikodésének biztositasa,
gazdalkodas rendjének betartdsa. Rendszeres kapcsolattartds a fenntartéval.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szélé
1992. évi XXXIII. torvény, valamint a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC térvényben illetve a pedagdgusok
eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarél szélé 1992. évi XXXII. térvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglaltak az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- féiskola, 6vodapedagdgus-munkakor betoltéséhez szlikséges felséfoku végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- cselekvéképesség,

- magyar allampolgarsag,

- bilntetlen el6élet,

- legaldbb 5 év évodapedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- legaldbb 5 év vezet6i munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- annak igazolasa, hogy a pélyazé nem all foglalkoztatastdl eltiltas hatalya alatt,

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakérben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazds vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakdrben térténd, hatérozatlan idére teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- részletes fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz,

- iskolai végzettséget és szakképzettséget igazolé okiratok masolata,

- azintézmény vezetésére vonatkozd program, szakmai fejlesztési elképzelések,

- szakmai gyakorlatokat igazolé dokumentumok,

— 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, (eredeti példany), amellyel a palydzé igazolja a biintetlen
elééletét, és hogy nem all olyan foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt,

- a palydzoé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,

- apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati eljarasban részt vevék a palyazati anyagat megismerhetik,

- palyazo nyilatkozata arrdl, hogy megbizésa esetén vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének eleget tesz,

- a palyédzé nyilatkozata arrdl, hogy vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdés a) pontja szerinti 0sszeférhetetlenséget
megbizasa esetén megsziinteti.

— apalyazé esetleges irasbeli kérése a palyazat elbirdlasdhoz kapcsolddé zart képviseld-testileti Glés tartasdra.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a munkakor 2017. szeptember 1. napjatdl téltheté be.



3864

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi allasportalon valé megjelenést kdvetd 30. nap.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kovacs Janos polgarmester nyujt, a 06 (66) 420-011-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, Kovacs Janos polgarmesternek cimezve, a palyazatnak a Bélmegyer Kézség Onkormanyzata cimére
torténd megkildésével (5643 Bélmegyer, Pet6fi utca 2.). Kérjik a boritékon feltlintetni a beosztds megnevezését:
Palyazat a Bélmegyeri Ovoda és Konyha Intézményvezetéi éllasra,

- személyesen: Kovécs Janos polgdrmester, 5643 Bélmegyer, Petéfi utca 2.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a jogszabdlyban biztositott véleményezési joggal rendelkezd szervezetek
véleményének a beérkezése utan az intézményvezetdi megbizasrdl Bélmegyer Kézség Onkorményzat Képvisels-
testlilete dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palyazatok benyujtasat kdvetd 30. nap.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
KIH kézigazgatasi allasportal

- Bélmegyer K6zség hivatalos hirdetétéblaja
www.belmegyer.hu

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a palyazat kiirbja a palyazat eredménytelenné
nyilvanitas jogat fenntartja.

* % ¥

Csénye Kozség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Csénye K6zség Onkormanyzata

Csényei Ovoda 6vodavezetd (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetdi megbizds hatarozott idére, 2017. augusztus 1-t61 2022. julius 31-ig szol.
A munkavégzés helye: Vas megye, 9611 Csénye, Ady E. u. 2.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a nemzeti kdznevelésrél
sz6lo 2011. évi CXC. torvény rendelkezései szerint a kdznevelési intézmény szakszeri és torvényes muiikodtetése,
az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény, valamint a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskola, 6vodapedagdgus végzettség,

- o6vodapedagdgus-munkakdrben szerzett legaldbb 5 év szakmai gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- a nevelési-oktatasi intézményben évodapedagdgus-munkakdérben fenndllé, hatdrozatlan idejli, teljes
munkaidére szo6l6 alkalmazas vagy a vezetéi megbizassal egyidejlileg évodapedagdgus-munkakérben torténd
hatdrozatlan idejq, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas,
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- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgdérsag,

- cselekvOképesség,

- bilntetlen el6élet; annak igazolasa, hogy a palydzé nem all foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- helyismeret.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai 6néletrajz;

- azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program;

- iskolai végzettséget, képzettséget igazold okiratok masolata;

— 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany annak igazoldséra, hogy a palydzé6 nem all az intézményben
végzett tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastol vald eltiltas/ biintet6eljaras hatdlya alatt; nem all fenn
kizarasi ok;

- a palyadzo nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagot az eljardsban résztvevék megismerhetik és a palyazati
anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzajarul;

- vagyonnyilatkozat-tétel véllaldsardl nyilatkozat.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 15.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Rauchné Kirdly Zsuzsanna jegyzé nyujt, a 06 (95) 490-001-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak a Csénye Kézség Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (9611 Csénye, Ady E.
u. 42.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepl6 azonosité szamot: CS/255/2017., valamint
a munkakor megnevezését: 6vodavezeté.

A palyazat elbirdlasdnak médja, rendje: a véleményezési eljarast kdvetéen Csénye Kozség Onkormanyzatanak
Képvisel6-testiilete dont az dvoda vezetsi megbizasrol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kdzigazgatasi allasportal,
- www.csenye.hu — 2017. 4prilis 3.

* % %

Csongrad Varosi Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Csongradi Ovodak Igazgatésaga

O0sszevont intézmény vezet6je (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022.julius 31-ig szol.
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A munkavégzés helye: Csongrad megye, 6640 Csongrad, Templom utca 4-8.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a koznevelési intézmény
vezetbjének feladata az intézmény szakszer( és torvényes miikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatdi
jogok gyakorladsa és dontéshozatal az intézmény mikddésével kapcsolatban minden olyan tgyben, amelyeket
a jogszabdly nem utal més hataskorbe.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskola, 6vodapedagdgusi végzettség,

- a megbizés feltétele legalabb 6t év pedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat, vagy heti 10 tandra
vagy foglalkozas megtartaséara vonatkozo éraadoi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

— amegbizés feltétele pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- cselekviképesség,

- blntetlen el6élet,

- magyar allampolgarsag,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- fényképes részletes szakmai 6néletrajz,

- iskolai végzettséget igazolé okiratok masolata,

- hdrom hénapnél nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggd
kezeléséhez hozzajarul,

— motivacios levél,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre épils fejlesztési
elképzeléssel,

- a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy kinevezése és/vagy vezetéi megbizésa esetén a Kjt. 41. § (2) bekezdése és
az Nkt. 67. § (2) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség nem &ll fenn vagy azt megsziinteti,

- a palyazoé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,

— apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a testuleti zart ilésen torténé targyaldst kéri vagy sem.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 5.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Erhardtné Bernat Henrietta nyujt, a 06 (63) 571-942-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palyazatnak a Csongrad Varosi Onkormanyzat cimére térténé megkiildésével (6640 Csongrad,
Kossuth tér 7.). Kérjuk a boritékon feltiintetni a pélyazati adatbézisban szereplé azonosité szamot: 14/2017.,
valamint a beosztas megnevezését: 6sszevont intézmény vezetdje,

— elektronikus uton Erhardtné Bernat Henrietta részére a pmmunkaugy@csongrad.hu e-mail cimen keresztiil,

- személyesen: Erhardtné Bernat Henrietta, Csongrad megye, 6640 Csongrad, Kossuth tér 7. 14. ajto.

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje: a kinevezésrél, a véleményezésre felkért bizottsag javaslata alapjan
a Képviseld-testiilet dont 2017. junius havi testleti Glésén. Az eredményrdl a palydzok irdsban kapnak értesitést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 22.
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A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.csongrad.hu - 2017. &prilis 5.

- http: //ovodak.csongrad.hu/ — 2017. aprilis 5.

- KIH kdzigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: a palyazatot 1 példanyban, zéart boritékban
a,Csongradi Ovodak lgazgatésaga intézményvezetdi palyazat” megjeldléssel Csongrad Véaros Polgarmestere (6640
Csongréd, Kossuth tér 7.) részére kell benyujtani.

* % %

Mezékomarom Kozség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Mezékomaromi Sioparti Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31-ig sz6l.
A munkavégzés helye: Fejér megye, 8137 Mezékomérom, Petéfi Sdndor utca 68.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jaréo lényeges feladatok: az évodavezetd feladata
az intézmény iranyitdsa, szakszer(i és torvényes miikodésének megszervezése, az o6vodaskord gyermekek
oktatasanak-nevelésének megszervezése, az intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat ellaté Dégi K6zos
Onkormanyzati Hivatallal valé folyamatos egytttmiikédés.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény, valamint a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvényben, illetve a pedagdgusok
eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarél szolé 1992. évi XXXII. térvény kdznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglaltak az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- foiskola, 6vodapedagdgus végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 6t év pedagdgus-munkakdrben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartdsara vonatkozé éraadéi
megbizas elldtdsa soran szerzett szakmai gyakorlat,

- az intézményben pedagégus-munkakorben fenndlld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas,
vagy a megbizassal egyidej(ileg ilyen alkalmazas,

- magyar allampolgarsag, vagy kulon jogszabaly szerint a szabad mozgds és tartézkodds jogaval rendelkezd,
illetve bevandorolt vagy letelepedett személy,

- bintetlen eléélet, cselekvéképesség, ne alljon a foglalkozas gyakorlasatdl eltiltas hatalya alatt,

- vagyonnyilatkozat-tétel a megbizassal egyidejtileg.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- felhasznaldi szintl MS Office (irodai alkalmazasok).

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— szakmai 6néletrajz,

- az intézmény vezetésére vonatkozé program a szakmai helyzetelemzésre épild fejlesztési elképzeléssel
3 példényban,
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- iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakvizsgat tanusité okiratok masolata,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzetséget igazold okirat (oklevél, leckekonyv)
masolata,

- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatésagi bizonyitvany, amely igazolja
a biintetlen el6életet, és hogy nem all a foglalkozas gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt,

- szakmai gyakorlatrél sz6l6 hiteles igazolas,

- nyilatkozat, hogy hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz,

- nyilatkozat, hogy hozzdjarul a jogszabalyban meghatarozott véleményezdk részére palydzata tartalmanak
megismeréséhez,

- nyilatkozat, hogy a vagyonnyilatkozat-tételt véllalja,

- amennyiben palydzatanak zart tlés keretében torténd targyaldsat kéri, erre iranyuld irdsbeli nyilatkozat.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztés legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél toltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 2.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét K66 Péter polgarmester nyujt, a 06 (25) 246-247-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai uton, a pélyazatnak a Mezékomarom Kézség Onkormanyzata cimére torténd megkiildésével (8137
Mezékomarom, Petéfi Sandor utca 74.). Kérjiuk a boritékon feltlintetni a pélyazati adatbazisban szerepld
azonosité szamot: M/271/2017., valamint a beosztas megnevezését: Ovodavezets,

- személyesen: K66 Péter, Fejér megye, 8137 Mezékomarom, Pet6fi Sandor utca 74.

A palyazat elbiralasanak maddja, rendje: a palydzatokat a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvényben,
a nevelési-oktatasi intézmények mdikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szold 20/2012.
(VII. 31.) EMMI rendelet 189. §-191. §-aban és a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIl. térvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szolé 326/2013.
(VIII. 30.) Korm. rendelet 23. §-aban meghatarozott szervezetek véleményezik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 28.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KIH kdzigazgatasi allasportal
- Mez6koméarom Kézség Onkormanyzat hirdetétablaja — 2017. marcius 27.

* % %

Gyongyos-kert Ovoda Fenntarté Tarsulas

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
Gydngyos-kert Ovoda

6voda vezet6i (magasabb vezetdi) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizds hatarozott idére, 5 évre, 2017. augusztus 16. napjatdl 2022.
augusztus 15. napjaig szél.

A munkavégzés helye: Vas megye, 9721 Gencsapati, Hunyadi Ut 231.
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A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény szakszerl és
torvényes vezetése a vonatkozé jogszabalyok alapjan, a pedagdgiai program megvalésitdsanak biztositdsa,
munkaltatdi, vezetdi jogkorok gyakorlasa, a feladatellatdshoz sziikséges személyi és targyi feltételekrdl torténé
gondoskodas, a pénzeszkdzokkel vald észszerd, célszer( és takarékos gazdalkodas, a munkaltatéi jogkor gyakorldsa
az intézmény alkalmazottai felett, kapcsolattartas a fenntartdval.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és juttatadsokra a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi
XXXIII. torvény, az Nkt. 8. melléklete, valamint a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak
jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol sz6l6 326/2013.
(VI11. 30.) Korm. rendeletben foglaltak az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- anemzeti kdznevelésrdl sz816 2011. évi CXC. torvény 67. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott felséfoku
iskolai végzettség és szakképzettség;

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség;

- pedagdgus-munkakorben szerzett — legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat;

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakérben fennalld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz616 alkalmazas, vagy a megbizéassal egyidejlleg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre torténé alkalmazas;

- magyar allampolgdrsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodds jogaval rendelkezés,
illetve bevandorolt, vagy letelepedett statusz;

- anemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. tdrvény 66. § (1) bekezdés b) és c) pontja alapjan biintetlen eléélet
és cselekvéképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai 6néletrajza;

- azintézmény vezetésére vonatkozd vezetési program, szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési elképzelések;

- végzettséget igazolo okiratok hitelesitett masolata;

- azel6irt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdemlé igazolasa;

- abintetlen el6életet igazold, 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- a palyazd nyilatkozata arrél, hogy a palyazo a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul;

- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat vallalja;

- amennyiben kéri, hogy a Tarsuldsi Tandcs a palydzatot zart lilésen targyalja, a zart Ulés tartaséra vonatkozo
nyilatkozatot.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kozigazgatasi allasportal oldalon torténé kozzétételtdl szamitott 30 nap.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatban tovabbi informaciot Dr. Goérog Istvan jegyzé nyujt, a (94) 510-225-Os
telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak médja:

- postai Uton, a pélyazatnak a Gyéngyds-kert Ovoda Fenntarté Tarsulas cimére térténé megkiildésével (9721
Gencsapati, Hunyadi Gt 229.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot,
valamint,Palyazat a Gydngyds-kert Ovoda 6voda vezetéi allashelyére’,

- személyesen: Bodorkés Ferenc polgarmester, a Tarsulasi Tanacs elndke, Vas megye, 9721 Gencsapati, Hunyadi
ut 229.

A palyazati eljaras, a palyazat elbirdlasanak rendje és médja: az Nkt. 70. § (2) bekezdés j) pontja alapjan
a palyadzo vezetési programjardl a nevelGtestiilet (szakalkalmazotti értekezlet) véleményt nyilvanit. Az Nkt. 83. §
(3)-(4) bekezdése alapjan a fenntartd a kozoktatasi intézmény vezetéjének megbizasaval 6sszefligg6é dontése elétt
beszerzi az alkalmazotti kozosség, az 6vodaszék, a sziiléi szervezet véleményét.
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A benyujtott palyazatokrél a palyazati hataridd leteltét kdvetden a jogszabalyokban meghatérozottak szerint irdsba
foglalt vélemények alapjan a Gydngyds-kert Ovoda Fenntart6 Tarsulas Tarsulasi Tanacsa dont.

A Tarsulasi Tanacs dontésérél minden palyazoé irdsban értesitést kap.

A palydzat kiiréja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa, amennyiben
a megadott hatarid6ig megfeleld palydzat nem érkezik.

A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 16. napjatdl toltheté be.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

- KIH kozigazgatasi allasportal
- Gencsapati kdozség honlapja - www.gencsapati.hu

* % %

Gy6r Megyei Jogti Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Nagybacsai Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idej(i kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetdi megbizas idotartama: a vezet6i megbizds hatdrozott id6re, 2017. augusztus 16-tél 2022.
augusztus 15-ig-ig szol.

A munkavégzés helye: GySr-Moson-Sopron megye, 9030 Gyér, Uttéré utca 1/C.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az o©nalléan miikodd
onkormanyzati 6voda szakszer(i és torvényes miikodtetése. A kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § el6irdsdnak megfeleléen vezetSi beosztas elldtdsara szold megbizast
az kaphat, aki az intézményi munkaltatoval koézalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizassal egyidejlileg
kodzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény, valamint a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvényben, illetve a pedagdgusok
eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarél szélé 1992. évi XXXII. térvény kdznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglaltak az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- fGiskola, féiskolai szintli 6vodapedagodgus végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség az Nkt. 67. § rendelkezései szerint,
- pedagdgus-munkakorben szerzett legalabb 6t éves szakmai,

- bilintetlen el6élet,

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség teljesitésének véllalasa a 2007. évi CLII. tdrvény 6. § (2) bekezdése szerint.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— részletes szakmai 6néletrajz,

— az iskolai végzettséget, valamint a szakképzettséget igazolé okiratok mdsolata, a legaldbb 5 éves gyakorlat
igazolasa,

— 3 hoénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvény,

- a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0Osszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,

- apalyazé nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség vallalasara vonatkozoéan,

- apalyazatot négy példanyban kell benyujtani.
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A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 16. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. 4prilis 25.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Paternoszter Piroska a Humanpolitikai Féosztaly vezetéje
nyujt, a 06 (96) 500-235-06s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak a Gyér Megyei Jogu Varos Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (9021 Gyér,
Varoshaz tér 1.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbazisban szereplé azonosité szdmot: 19033/2017.,
valamint a beosztds megnevezését: 6vodavezetd,

- személyesen: Paternoszter Piroska, Gy6r-Moson-Sopron megye, 9021 Gydr, Varoshaz tér 1. foldszint 50.

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje: az intézményen beliili véleményezést kdvetéen az Oktatdsi, Kulturalis,
Sport és Turisztikai Bizottsdg javaslata alapjan az &nkormanyzat kézgydlése dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. majus 26.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.gyor.hu - 2017. marcius 23.
- KIH kozigazgatasi allasportal.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A pélyazatnak tartalmaznia kell a részletes szakmai 6néletrajzot, a szakmai helyzetelemzésre épiil6 vezetési
programot a fejlesztési elképzelésekkel. A palydzatot négy példanyban kell benyujtani az adatvédelmi torvény
alapjan késziilt nyilatkozattal egyutt a palyazati anyag kezelésére vonatkozéan.

* % ¥

Hatvan Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Hatvani Brunszvik Teréz Ovoda

intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6étartama: hatdrozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony — 4 hénap prébaidd
kikotésével. (Kivéve a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogalldsardl sz6lé 1992. évi
XXXII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szélé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet
29. §-aban foglaltak.)

Foglakoztatas jellege: teljes munkaidd.
A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. augusztus 1. - 2022. julius 31.
A munkavégzés helye: 3000 Hatvan, Balassi Balint Gt 44.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: Hatvani Brunszvik Teréz Ovoda
egyszemélyi felel6s vezetbje az intézményvezetS. Felel6s az intézmény szakszerl és torvényes miikodéséért,
takarékos és hatékony gazdalkodasaért, a megbizatasa alatt gyakorolja a munkaltatéi jogokat az intézményi
dolgozdk felett, dont az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan Gigyben, amelyet jogszabaly vagy
kollektiv szerz6dés (kozalkalmazotti szabalyzat) nem utal mas hataskorébe. Felel az intézmény gazdalkodasanak
rendjéért, az éves koltségvetésének megbizatasa alatt idéardnyos betartdsdért, a koltségvetési bevételek
megszerzésének teljesitéséért. Az intézmény feladatelldtdsara vonatkozéan munkatervet készit. Gondoskodik
a torvényesség és munkafegyelem megtartasarol, eljar a hataskorbe utalt minden egyéb tigyben.
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llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a nemzeti kdznevelésrél sz6l16 2011. évi
CXC. torvény és a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi
XXXII. torvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek: a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 3. szamu melléklete, és a 67. §

(1) bekezdése alapjan. Nevelési-oktatési intézményben az intézményvezetéi megbizas feltétele:

- az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagdgus-munkakor betdltéséhez sziikséges — a 3. mellékletben
felsorolt — felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség, melyet legkésébb a kinevezés
idépontjaig meg kell szerezni,

- legaldbb 6t év pedagdgus-munkakoérben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara vonatkozé draadéi
megbizas ellatdsa sordn szerzett szakmai gyakorlat,

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakoérben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas vagy a megbizéssal egyidejlileg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas.

- cselekvéképesség,

- magyar allampolgarsag,

- nealljon a tevékenység folytatasat kizar6 foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

- bilintetlen el6élet.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— fényképpel elldtott szakmai 6néletrajz,

— apalyazé az intézmény vezetésére, fejlesztésre vonatkozd programja,

- a végzettséget igazolé okmanyok masolata, pedagdgus-szakvizsga keretében megszerzendé intézményvezetéi
szakképzettség esetén a pdlydzé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a kinevezés idépontjaig (2017. 08. 01.)
megszerzi és a tanulmanyok folytatasat igazolja (leckekdnyv masolata), amennyiben a pélyazat benyujtasaig azt
még nem szerezte meg,

— 3 hodnapnal nem régebbi keltezés(i erkdlcsi bizonyitvény,

- palydzé nyilatkozatdt arrél, hogy hozzajarul személyes adatainak a pdélyazattal kapcsolatos kezeléshez,
tovabbitasahoz,

- apalyazd nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy az allas betdltésnél a Kjt. 41. § és a 43. §-a alapjan 6sszeférhetetlenség
nem all fenn,

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség teljesitésének vallalasa,

- nyilatkozat, hogy az illetékes bizottsagi tilések, valamint a képviselé-testiileti Glés nyilvdnossdagdhoz hozzdjarul-e.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 2.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovéabbi informaciét a Hatvani Kézés Onkormanyzati Hivatal humanpolitikai
tanacsaddja nyujt a 06 (37) 542-307-es telefonszamon.

A palyazat érvényessége: a palyazat kizardlag akkor érvényes, ha a palyamunka az 6sszes tartalmi és formai
kovetelménynek egyarant megfelel. Hianypdtlasra nincs lehetség, az érvénytelen pdlyazat kizarasra ker(l
a palyazati eljarasbol.

A palyazat benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak a Hatvan Varos Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (3000 Hatvan, Kossuth
tér 2.). Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot, valamint a beosztas
megnevezését: intézményvezetd, vagy személyesen benyujtani a Jegyzdi Iroda utjan.
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A palyazat elbirdlasanak moédja, rendje: a palydztaté a palydzattal kapcsolatos vélemények kialakitdsahoz
- a pdlydzatnak a nevel6testiilet (szakalkalmazotti értekezlet) részére torténd 4&tadas napjat kovetd elsd
munkanaptél szdmitva - legaldbb harminc napot koteles biztositani (a tovabbiakban: véleményezési hatéridd).
A pélyaztatd lehetdvé teszi, hogy a nevel6testililet mellett a vezetési programrél a Nemzeti Pedagégus Kar illetékes
terileti szerve is véleményt nyilvanithasson.

A palyéazatot a véleményezési hataridé lejartat kdvetd harming, ha az elbiralasra varé pélyazatok széma a huszon6tot
eléri, hatvan napon belil el kell biraIni. Tekintettel arra, hogy a megbizasi jogkort a Képvisel6-testiilet gyakorolja,
a palyazatokat a Képvisel6-testiilet részére a véleményezési hataridd lejartat kdvetd harmincadik, illetve hatvanadik
napot kovet6 elsd testiileti Glésre be kell nyujtani.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:
— Hatvan varos honlapja - www.hatvan.hu

- KIH kozigazgatasi allasportal

* % ¥

Onga Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
Barsonyos Ovoda és Bolcséde

o6vodavezetdi (magasabb vezetd) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas idotartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 16-tél — 2022. augusztus
15-ig szol.

A munkavégzés helye: Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3562 Onga, Hunyadi utca 43.

A munkakodrbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény szakmai
vezetése, torvényes, szakszer mikodésének biztositdsa, pedagdgiai munka szervezése, iranyitasa, ellenérzése,
a pedagdgiai program megvalésitdsanak biztositdsa, munkaltatoi, vezet6i jogkordk gyakorlasa, kapcsolattartas
az 6nkormdényzattal, egyéb intézményekkel, intézményi kdltségvetés betartasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskola, 6vodapedagdgus felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- O6vodapedagdégus-munkakorben szerzett legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvOképesség.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— fényképes szakmai 6néletrajz,

- intézmény vezetésére vonatkozo, szakmai helyzetelemzésre épild, fejlesztési elképzeléseket is tartalmazo
vezetési program,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazol6 okiratok masolatai,

- 3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé a személyes adatainak a pélyazati eljarassal Gsszefliggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozat arrél, hogy vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

- nyilatkozat arrél, hogy palyazatanak elbiralasat nyilt vagy zart tilésen kéri.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 16. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 26.

A palydzati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéciét Farkas Laszléné jegyzé nyujt, a 06 (46) 543-000-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palyazatnak a Onga Varos Onkormanyzat Képvisel$-testiilete cimére tdrténd megkiildésével (3562
Onga, Rézsa utca 18.). Kérjlk a boritékon feltlintetni a munkakoér megnevezését: dvodavezetd,

- személyesen: Farkas Laszloné, Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3562 Onga, Rdzsa utca 18.

A palyazat elbiralasanak moédja, rendje: a palyazatokat a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvényben,
a20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 189-191. §-dban, a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 23. §-dban meghatarozott
szervek véleményezik, melyet kdvetéen a palyazatokrol Onga Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dént
ajuniusi Ulésén. A Képvisel6-testilet fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.onga.hu - 2017. marcius 22.

- KIH kozigazgatasi allasportal

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.onga.hu honlapon szerezhet.

* % ¥

Pilisvérésvar Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Pilisvorosvari Német Nemzetiségi Ovoda

o6vodavezeto (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 16-t6l 2022. 08. 15-ig szol.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2085 Pilisvorosvar, Rakoczi utca 6.
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A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok: feladata a Pilisvorosvari Német
Nemzetiségi Ovoda vezetése (beleértve a Széchenyi utcai és a Gradus tagintézményeket is), 6vodapedagdégusi
munkakore mellett. Mint 6vodavezet6 az évoda szakszer( és torvényes miikodésének, takarékos gazdalkodasénak
egyszemélyi felel6s vezetdje.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, szakiranyu fels6foku évodapedagdgusi végzettség,

- legaldbb 10 éves szakmai gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga,

- bilintetlen el6élet,

- a magasabb vezetdi beosztds elnyerésének feltétele: a magasabb vezetdi beosztas ellatasra megbizast
csak az kaphat, aki a munkdltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban &ll vagy a megbizassal egyidejlileg
a kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd,

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- német nemzetiségi 6vodapedagodgusi végzettség,

- vezetdi gyakorlat,

- német nyelvtudas,

- anémet nemzetiséghez val6 tartozas, melyrdl a palyazé palydzataban nyilatkozik.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
iskolai végzettséget, szakvizsgat igazolé okiratok masolata,
- harminc napnél nem régebbi, biintetlen elééletet igazold eredeti hatdésagi bizonyitvany (a kinevezés feltétele,

hogy a Képvisel6-testiileti Glésen az eredeti hatésagi bizonyitvanyt leadja),

- részletes szakmai 6néletrajz,

— azintézmény vezetésére vonatkozd szakmai program, szakmai helyzetelemzésre épuilé fejlesztési elképzelések,

- munkaltatoi igazolas a vezetdi és a szakmai gyakorlatrol,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzdjarul,

- az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. térvény szerinti nyilatkozat
a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallaldsarol.

A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 16. napjatdl tolthet6 be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi allasportalon valo kdzzétételtdl szamitott harminc nap.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Jakliné Komor Szilvia intézményi referens nyujt,
a 06 (26) 330-233/129-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, Gromon Istvan polgarmesternek cimezve, a pélyazatnak a Pilisvérdsvar Varos Onkormanyzata
cimére torténd megkuildésével (2085 Pilisvorosvar, F6 tér 1.). Kérjiik a boritékon a munkakdr megnevezését:
Pilisvorosvari Német Nemzetiségi 6voda intézményvezetdi palydzat.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A Kjt. 20/A. §-ban és a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szolé 326/2013. (VII. 30.) Korm. rendeletben
foglalt el&irasok szerint. Az Ugyrendi, Oktatasi és Kulturdlis Bizottsdg személyes meghallgatasa és javaslata utan
képviselS-testuleti dontés, a koznevelési torvény és végrehajtasi utasitasaiban szabalyozott eljarasrend szerint.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a benyujtasi hatarid6 lejartat kovetd honap elsé képvisel6-testiileti Glése.
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A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal,
- www.pilisvorosvar.hu - 2017. aprilis 6.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A pélydzatokat egy eredeti és egy masolati példanyban kérjiik benyujtani. A boritékra kérjuk rdirni: ,Pilisvorosvari
Német Nemzetiségi Ovoda intézményvezetdi pélyazat. Csak az &nkormanyzati El6készité és Biralé Bizottsag
bonthatja”

* % %

Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Ligeti Cseperedd Német Nemzetiségi Ovoda

6vodavezetd (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 16-t6l 2022. 08. 15-ig sz4l.
A munkavégzés helye: Pest megye, 2085 Pilisvorosvar, Zrinyi utca 48.

A munkakodrbe tartozé, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: feladata a Ligeti Cseperedd
Német Nemzetiségi Ovoda vezetése (beleértve a Szabadsag utcai tagintézményt is), vodapedagogusi munkakére
mellett. Mint évodavezetd az évoda szakszer és torvényes miikddésének, takarékos gazdalkodasanak egyszemélyi
felel6s vezetdje.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdanyaddk.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, szakiranyu fels6foki német 6vodapedagodgusi végzettség,

- legaldbb 10 éves szakmai gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga,

- biintetlen el&élet,

— a magasabb vezet6i beosztds elnyerésének feltétele: a magasabb vezetdi beosztds elldtdsra megbizast
csak az kaphat, aki a munkdltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizassal egyidejlileg
a kozalkalmazotti munkakorbe kinevezheté.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

- német nemzetiségi 6vodapedagodgusi végzettség,

- vezetdi gyakorlat,

- német nyelvtudas,

- anémet nemzetiséghez valo tartozas, melyrél a palyazé palydzataban nyilatkozik.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- iskolai végzettséget, szakvizsgat igazolo okiratok mésolata,

- harminc napnal nem régebbi, biintetlen elééletet igazold eredeti hatdsagi bizonyitvany (a kinevezés feltétele,
hogy a Képvisel6-testiileti Glésen az eredeti hat6sagi bizonyitvanyt leadja),

- részletes szakmai 6néletrajz,

- azintézmény vezetésére vonatkozd szakmai program, szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési elképzelések,
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- munkaltatoi igazolds a vezetdi és a szakmai gyakorlatrol,

- nyilatkozat arrdl, hogy a pélyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzéjarul,

- az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolé 2007. évi CLII. térvény szerinti nyilatkozat
a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 16. napjatdél téltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi allasportalon vald kdzzétételtél szamitott harminc nap.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovébbi informaciét Jakliné Komor Szilvia intézményi referens nyuijt,
a 06 (26) 330-233/129-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, Gromon Istvan polgarmesternek cimezve, a pélyazatnak a Pilisvérdsvar Varos Onkormanyzata
cimére torténé megkiildésével (2085 Pilisvorosvar, F6 tér 1.). Kérjiik a boritékon a munkakdr megnevezését:
Ligeti Cseperedé Német Nemzetiségi 6voda intézményvezetéi palyazat.

A palyazat elbiralasanak moédja, rendje: a Kjt. 20/A. §-ban és a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és
a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl
2616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendeletben foglalt eléirasok szerint. Az Ugyrendi, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag
személyes meghallgatdsa és javaslata utdn képvisel6-testileti dontés, a kdznevelési torvény és végrehajtasi
utasitasaiban szabdlyozott eljarasrend szerint.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a benyujtasi hataridé lejartat kovetd honap elsé képviseld-testiileti Glése.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal,
- www.pilisvorosvar.hu - 2017. aprilis 6.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazatokat egy eredeti és egy masolati példanyban kérjiik benyujtani. A boritékra kérjiik rdirni: ,Pilisvorosvari
Német Nemzetiségi Ovoda intézményvezetdi pélyazat. Csak az &nkormanyzati El6készité és Biralé Bizottsag
bonthatja"

* XK ¥

Ratkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Ratkai Gyermekkert Egységes Ovoda - Bélcséde és Konyha

6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6étartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 16. — 2022. 08. 15-ig sz0l.

A munkavégzés helye: Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3908 Ratka, Széchenyi tér 2.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: az intézmény vezetéséhez,

iranyitasahoz kapcsolédo tevékenységek ellatasa sordn gyakorolja a jogszabalyokban és az intézmény Szervezeti és
MUkodési Szabalyzatdban szdmara biztositott jogkoroket.
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llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- foiskola, 6vodapedagdgus felséfoku iskolai végzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,

- Ovodapedagdgus-munkakérben szerzett szakmai gyakorlat, legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatésa,

— a nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakérben fennallo, hatdrozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejlileg pedagégus-munkakérben torténé hatérozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- bintetlen el6élet, illetve annak igazolasa, hogy a palyazé nem éll foglalkoztatastdl eltiltas alatt.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

- német nemzetiségi 6vodapedagdgus szakképzettség,

- német nyelvbdl kdzépfoku C tipusu altalanos nyelvvizsga,
- felhasznaldi szintl MS Office (irodai alkalmazasok),

- B kategdrias jogositvény,

- helyismeret.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd, a magasabb vezetdi megbizas idejére sz6lo 5 éves vezetési
program,

- hédrom hoénapnédl nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany, annak igazoldséra, hogy a palyazé nem Al
az intézményben végezhet6 tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl vald eltiltas alatt,

— végzettséget igazol6 okiratok mésolata,

— 5 év szakmai gyakorlatot igazold okirat

- nyilatkozat arrél, hogy a palydzé hozzdjarul a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz,

- a palydzd esetleges kérése a pélydzat elbirdldsdnak napirendjéhez kapcsolédd zart képviselS-testileti Glés
tartasara.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztas legkordbban 2017. augusztus 16. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 15.
A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Tirk Sandorné nyujt, a 06 (47) 374-001-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak a Ratkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkormanyzat cimére térténé megkiildésével
(3908 Ratka, Széchenyi tér 1.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbézisban szereplé azonosité szamot:
312/2017., valamint a beosztds megnevezését: 6vodavezetd.

szervezetek véleményének beérkezése utan megbizasrdl a Ratkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkormanyzat
Képviseld testiilete dont. A pélyazat kiiréja fenntartja a jogot a palydzatok eredménytelenné nyilvénitasdhoz.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- www.ratka.hu - 2017. mércius 28.
— KIH kozigazgatasi allasportal - 2017. majus 10.
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A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A magasabb vezetd beosztds elldtdsdra megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban
all vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezheté. Az illetmény megallapitasara és
a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény, a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi
CXC. torvény, valamint a pedagdgusok elémeneteli és illetményrendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl
sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VI 30.)
Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddk.

* % %

Székesfehérvar Megyei Jogu Varos Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Arpad Uti Ovoda

6vodaigazgaté (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idej(i kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetoi megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2022. julius 31-ig szél.
A munkavégzés helye: Fejér megye, 8000 Székesfehérvar, Arpad u. 5.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az dvodaigazgatd feladata
az Arpad Uti Ovoda és Vizivarosi Tagévodaja iranyitésa, szakszer( és tdrvényes mikodésének megszervezése,
az évodaskorti gyermekek oktatdsanak-nevelésének megszervezése, az intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos
feladatokat ellaté Human Szolgaltato Intézettel val6 folyamatos egytittmdikodés.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, 6vodapedagdgus, vagy konduktor-6vodapedagdgus végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 6t év pedagégus-munkakdrben szerzett gyakorlat,

- az intézményben pedagdgus-munkakdrben fennallé, hatarozatlan idére, teljes munkaidére szolé alkalmazas,
vagy a megbizéssal egyidejlleg ilyen alkalmazas,

— magyar allampolgdr, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodés jogaval rendelkezé, illetve
bevandorolt vagy letelepedett személy,

- bintetlen el6élet, nem all a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXII. torvény (Kjt.) 20. § (2) bekezdés
d) pontjaban, (2d) bekezdésében meghatarozott biintetbeljards, foglalkozastdl eltiltds, kényszergydgykezelés
hatdlya alatt,

- nem all fenn a Kjt. 20. § (2e) bekezdésében meghatarozott kizaro ok,

- cselekvOképesség,

- vagyonnyilatkozat-tétel vallalasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai életrajz,

- az intézmény vezetésére vonatkozé program a szakmai helyzetelemzésre épild fejlesztési elképzeléssel
3 példanyban papir alapon és egy példanyban CD lemezen PDF formatumban,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget tanusité okiratok masolata,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettséget igazold okirat (oklevél,
leckekdnyv) masolata,
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kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatdsagi bizonyitvany, amely igazolja
a buntetlen elééletet, és hogy nem all fenn a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjdban, (2d) és (2e) bekezdéseiben
meghatarozott kizéré ok,

szakmai gyakorlatrél sz616 hiteles igazolas,

nyilatkozat, hogy cselekvéképes és hozzajérul a pélyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyézati
eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez,

nyilatkozat, hogy hozzajarul a jogszabdlyban meghatdrozott véleményezék részére pélyazata tartalmanak
megismeréséhez,

nyilatkozat, hogy a vagyonnyilatkozat-tételt vallalja,

amennyiben palyazatanak zart tlés keretében torténd targyaldsat kéri, erre iranyuld irdsbeli kérelem.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 2.

A paélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Mazzag Karolyné dr. nyujt, a 06 (22) 537-189-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Uton, a palyazatnak a Székesfehérvar Megyei Jogu Varos Onkormanyzat cimére térténé megkiildésével
(8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 1.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbéazisban szereplé azonositd
szamot: 10425/2017., valamint a beosztads megnevezését: dvodaigazgato,

személyesen: Mazzag Kérolyné dr. Fejér megye, 8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 1.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a palydzatokat a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvényben

meghatdrozott szervezetek véleményezik, melyet kovetéen a palydzatokrél a Humdan Kozszolgalati Szakbizottsag
javaslata alapjan a Kézgy(lés dont. Kozalkalmazotti munkakdrbe kinevezés esetén a kinevezés évodapedagdgus-
munkakorre szél.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

www.szekesfehervar.hu/Allasajanlatok — 2017. marcius 31.
Polgérmesteri Hivatal - 2017. marcius 31.
KIH kézigazgatasi allasportal

* % ¥

Torokbalint Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
aWalla Jézsef Ovoda

o6vodavezetoi (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 01. — 2022. judlius 31-ig szol.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2045 Torokbalint, Baross Gabor utca 27.
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A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozd feladatok vezetdi irdnyitasa, kiilonds tekintettel a kozalkalmazottak jogallasérdl sz6lé 1992. évi
XXXIII. toérvényben, a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvényben, 20/2012. (VIII. 1.) EMMI rendeletben és
az dllamhdaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. térvényben foglaltakra.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény, valamint a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- felséfoku évodapedagdgusi diploma,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképesités,

- Ovodapedagdégus-munkakérben szerzett legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
- felhasznaldi szintl szamitégépes ismeret (irodai alkalmazasok),

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- magyar allampolgdérsag,

- bilntetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- a palyazati kiirdsban kért dokumentumok hidnytalan benyujtasa, bemutatasa,

- Ovodapedagdégus-munkakérben fennallé, hatarozatlan idére teljes munkaidére sz616 alkalmazas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— fényképpel elldtott szakmai 6néletrajz,

- aszakmai végzettséget igazolé dokumentumok hiteles masolata,

- aszakmai gyakorlatot igazolé dokumentumok (eddigi munkaviszonyok/munkakérék igazolasai),

- harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany (biintetlen eléélet, foglalkozastdl vald eltiltas),

- apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazo nyilt vagy zart (ilés tartdsat kéri a szakbizottsagi és képviselé-testiileti
Ulésen,

— apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a Kjt. 41. § (2) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

— apalyazé nyilatkozata arrdl, hogy a véleményezésben és az elbirdlasban résztvevék a palydzati anyagaban foglalt
személyes adatainak — a palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges - kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozat a vagyonkoételezettség vallalasarol,

- az intézmény vezetésére vonatkozd vezetSi program, helyzetelemzésre épllé rovid- és kdzéptavu fejlesztési
elképzeléssel,

- szakmai program,

— avezetdi és szakmai programot CD mellékleten is csatolni kell.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi allasportalon valé megjelenéstél szamitott 30 nap.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovébbi informéciét Elek Sdndor polgarmester nyujt, a 06 (23) 335-021/231-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, egy példanyban a pélyazatnak a Térékbalint Varos Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete cimére
torténé megkildésével (2045 Torokbalint, Munkacsy Mihély utca 79.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szerepl® azonosité szamot: 11/2017., valamint a beosztds megnevezését: Walla Jozsef Ovoda
6vodavezeté.

- személyesen: Elek Sdndor polgarmester, ill. titkarsdgan, Pest megye, 2045 Torokbalint, Munkacsy Mihaly utca 79.
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A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a palyaztato éltal kijelolt szakmai bizottsag el6zetes szakmai véleménye
és az intézményben lefolytatott véleményezési eljards alapjan kialakitott javaslat alapjan Torokbalint Véros
Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete dént, a jogszabalyban meghatarozott véleményezési hataridé betartasaval,
a véleményezésre jogosultak altal készitett jegyz6kdnyvek megérkezését kdvetd rendes képvisels-testileti Glésen.
A Képvisel6-testiilet fenntartja azt a jogét, hogy a palyazatot eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: legkésébb a 2017. juniusi képviselé-testiileti tlés.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.torokbalint.hu - 2017. mércius 31.
- KIH kozigazgatasi allasportal - 2017. majus 12.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: www.wallajozsefovoda.hu

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.torokbalint.hu honlapon szerezhet.

* ¥ ¥

Torokbalint Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
aTorokbalinti Nyitnikék Ovoda

6vodavezetdi (magasabb vezet6) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 01. — 2022. julius 31-ig szél.
A munkavégzés helye: Pest megye, 2045 Térokbalint, Ovoda utca 3.

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozd feladatok vezetdi irdnyitasa, kiilonos tekintettel a kozalkalmazottak jogallasérdl sz6lé 1992. évi
XXXIII. torvényben, a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. tdrvényben, 20/2012. (VIII. 1.) EMMI rendeletben és
az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvényben foglaltakra.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény, valamint a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- fels6foku évodapedagdgusi diploma,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképesités,

- oOvodapedagdgus-munkakérben szerzett legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
— felhasznaldi szintl szamitdgépes ismeret (irodai alkalmazésok),

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa,

- magyar allampolgarsag,

- bintetlen eléélet,

- cselekvéképesség,

— apalyazati kifrasban kért dokumentumok hidnytalan benyujtasa, bemutatésa,

- 6vodapedagdégus-munkakorben fennallé, hatarozatlan id6re teljes munkaidére sz616 alkalmazas.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz,

a szakmai végzettséget igazolé dokumentumok hiteles masolata,

a szakmai gyakorlatot igazol6 dokumentumok (eddigi munkaviszonyok/munkakdrdk igazolasai),

harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany (blintetlen eléélet, foglalkozéastol valé eltiltas),

a palyazo nyilatkozata arrél, hogy a palyadzé nyilt vagy zart (ilés tartasat kéri a szakbizottsagi és képvisel6-testiileti
Ulésen,

a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a Kjt. 41. § (2) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a véleményezésben és az elbirdlasban résztvevék a palydzati anyagaban foglalt
személyes adatainak — a pélyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges - kezeléséhez hozzajérul,

nyilatkozat a vagyonkotelezettség vallalasardl,

az intézmény vezetésére vonatkozd vezetdi program, helyzetelemzésre épullé rovid- és kdzéptavu fejlesztési
elképzeléssel,

szakmai program,

a vezet6i és szakmai programot CD mellékleten is csatolni kell.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi dllasportélon valé megjelenéstél szamitott 30 nap.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéaciot Elek Sandor polgarmester nyujt, a 06 (23) 335-021/231-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Uton, egy példanyban a pélyazatnak a Térékbalint Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete cimére
torténé megkildésével (2045 Torokbalint, Munkacsy Mihdly utca 79.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a péalyazati
adatbézisban szereplé azonosité szdmot: 11/2017., valamint a beosztds megnevezését: Torokbalinti Nyitnikék
Ovoda évodavezets,

személyesen: Elek Sdndor polgdrmester, ill. titkarsdgan, Pest megye, 2045 Torokbalint, Munkacsy Mihély utca 79.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a palyaztato éltal kijelolt szakmai bizottsag el6zetes szakmai véleménye
és az intézményben lefolytatott véleményezési eljaras alapjan kialakitott javaslat alapjan Torokbalint Véros
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete dént, a jogszabalyban meghatarozott véleményezési hatéaridd betartasaval,
a véleményezésre jogosultak éltal készitett jegyz6kdnyvek megérkezését kdvetd rendes képvisels-testiileti Glésen.
A Képvisel6-testilet fenntartja azt a jogat, hogy a palyazatot eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: legkésébb a 2017. juniusi képvisel6-testiileti tilés.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

www.torokbalint.hu — 2017. marcius 31.
KIH kézigazgatasi allasportal — 2017. majus 12.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: www.torokbalintinyitnikekovoda.hu

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informaciét a www.torokbalint.hu honlapon szerezhet.

* % %
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Torokbalint Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
aTorokbalinti Bébita Ovoda

6vodavezetdi (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 01. — 2022. julius 31-ig szél.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2045 Térékbalint, Arpad utca 30. (8 csoport)
Tagovdda: 2045 Torokbalint, Bajcsy Zs. u. 48. (4 csoport)

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozé feladatok vezetéi iranyitasa, kulonds tekintettel a kdzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIII. térvényben, a nemzeti kdoznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvényben, 20/2012. (VIII. 1.) EMMI rendeletben és
az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV. térvényben foglaltakra.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény, valamint a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- fels6foku évodapedagdgusi diploma,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképesités,

- 6vodapedagdégus-munkakdrben szerzett legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
— felhasznaldi szintl szamitdgépes ismeret (irodai alkalmazasok),

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatasa,

- magyar dllampolgarség,

- bilintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

— apalyazati kifrasban kért dokumentumok hidnytalan benyujtasa, bemutatésa,

- O6vodapedagdégus-munkakdrben fennallé, hatarozatlan idére teljes munkaidére sz616 alkalmazas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz,

- aszakmai végzettséget igazolé dokumentumok hiteles mésolata,

- aszakmai gyakorlatot igazolé dokumentumok (eddigi munkaviszonyok/munkakdrok igazolasai),

— harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany (biintetlen eléélet, foglalkozastdl vald eltiltas),

— apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazo nyilt vagy zart (ilés tartdsat kéri a szakbizottségi és képvisel6-testiileti
tlésen,

- apalyazo nyilatkozata arrol, hogy a Kjt. 41. § (2) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenség nem éll fenn,

— apalyazé nyilatkozata arrol, hogy a véleményezésben és az elbiralasban résztvevék a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak - a palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges — kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozat a vagyonkotelezettség vaéllalasardl,

— az intézmény vezetésére vonatkozd vezetdi program, helyzetelemzésre épiilé rovid- és kdzéptavu fejlesztési
elképzeléssel,

- szakmai program,

- avezetbi és szakmai programot CD mellékleten is csatolni kell.

A beosztas betolthetéségének idopontja: a beosztés legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdél toltheté be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a KIH kdzigazgatasi allasportalon valé megjelenéstél szamitott 30 nap.
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A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéaciot Elek Sandor polgarmester nyujt, a 06 (23) 335-021/231-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, egy példanyban a pélyazatnak a Térokbalint Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete cimére
torténdé megkuldésével (2045 Torokbalint, Munkacsy Mihaly utca 79.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonositdé szdmot: 11/2017., valamint a beosztds megnevezését: Tordkbalinti Bobita
Ovoda 6vodavezetd.

Személyesen: Elek Sdndor polgdrmester, ill. titkarsdgéan, Pest megye, 2045 Torokbalint, Munkéacsy Mihaly utca 79.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a palyaztato éltal kijelolt szakmai bizottsag el6zetes szakmai véleménye
és az intézményben lefolytatott véleményezési eljaras alapjan kialakitott javaslat alapjan Torokbalint Varos
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete dént, a jogszabalyban meghatarozott véleményezési hataridd betartasaval,
a véleményezésre jogosultak éltal készitett jegyz6kdnyvek megérkezését kdvetd rendes képviseld-testiileti Glésen.
A KépviselS-testiilet fenntartja azt a jogat, hogy a palyazatot eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: legkésébb a 2017. juniusi képvisel6-testiileti tlés.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- www.torokbalint.hu — 2017. marcius 31.

- KIH kozigazgatasi allasportal — 2017. majus 12.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié: www.bobitaovi-torokbalint.hu

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informaciét a www.torokbalint.hu honlapon szerezhet.

* %%

Zalakomar, Mihald, Pat és Sand Kozségek Napkozi Otthonos Ovodai Intézményi Tarsulasa

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
Zalakomari Napkoziotthonos Ovoda

Ovodavezeto (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idej(i kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetoi megbizas idotartama: a vezet6i megbizés hatarozott idére, 2017. 08. 15. — 2022. 08. 14-ig szo6l.
A munkavégzés helye: Zala megye, 8751 Zalakomar, Tavasz utca 17.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi
korébe tartozé feladatok vezet6i irdnyitdsa, kiilonds tekintettel a nemzeti koznevelésrdl sz6lé6 2011. évi
CXC. torvényben, a nevelési-oktatasi intézmények miikodésével és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
sz6loé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendeletben, valamint az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. térvényben és
az dllamhaztartasrdl sz6l6 torvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglaltakra.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIl. térvény,
valamint a pedagdégusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarél szolé 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szold 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet
és az intézményvezetdi potlékra a nemzeti kdznevelésrdl szOolé 2011. évi CXC. torvény 8. sz. mellékletének
rendelkezései az irdnyaddk.
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Palyazati feltételek:

felsé6foku képesités, bvodapedagdgus végzettség,

Pedagdgus-munkakdrben szerzett legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

a nemzetkdzi kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény 66. § (1) b) és c) pontja alapjan ne alljon a tevékenység
folytatasat kizaré foglalkoztatastol eltiltas hatélya alatt, blintetlen elGélet és cselekvéképesség,
pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

magyar éllampolgérsag, vagy kulon jogszabdly szerint a szabad mozgés és tartézkodds jogdval rendelkezd,
illetve bevandorolt vagy letelepedett személy,

a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben fennallo, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas vagy a megbizéassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaiddre sz616 alkalmazas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

a palyazé szakmai 6néletrajza,

a palyadzoé nyilatkozata arrél, hogy a palydzati anyagdban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal
0sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul,

az intézmény vezetésére vonatkozd vezetési program a szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzeléssel,
iskolai végzettséget, szakképesitését tanusitéd okiratok mésolata,

harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

adatkezelési nyilatkozatot arrdl, hogy a palydzat elbiraldsaban részt vevék a palydzat tartalmat megismerhetik,

az el6irt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdemld igazoldsa,

nyilatkozat arrél, hogy az allas elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének,

a palyazé nyilatkozata arrél, hogy hozzéjarul ahhoz, hogy a palyazatat nyilvanos lésen biraljak el.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakdr legkordbban 2017. augusztus 15. napjatdél télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 10.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Csardi Tamas nyujt, a 06 (30) 536-7089-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Uton, a palyazatnak a Zalakomar, Mihald, Pat és Sand Kézségek Napkozi Otthonos Ovodai Intézményi
Tarsuldsa cimére torténé megkildésével (8751 Zalakomar, Tavasz utca 13.). Kérjik a boritékon feltlintetni
a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: Z/805-3/2017. valamint a munkakdr megnevezését:
6vodavezeté,

személyesen: Csardi Tamas polgarmester, Zala megye, 8751 Zalakomar, Tavasz utca 13.

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje: a palyazat csak akkor érvényes, ha a palyazati felhivasban a feltiintetett

valamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelel. A hataridén tul beadott palyazatokat érvénytelennek mindsitjik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Zalakomar, Mihald Pat és Sand Kézségek Onkormaényzatainak hirdetétablain — 2017. marcius 27.
KIH kbzigazgatasi allasportal — 2017. marcius 27.

* % %
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Palyazati felhivas pedagogus- és egyéb allashely betoltésére’

A palydzatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kilondsen a benyujtasi hataridékkel, a palydzatokhoz kotelezéen el6irt
feltételekkel és benyujtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIIl. térvény, a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogalldsardl szolé 1992. évi XXXIIl. térvény
kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl sz6l6 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatési intézmények
mikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint a kozlemények
szbvegében feltlintetett egyéb jogszabalyok tartalmazzak.

TANAR - II/A

Bocskai Istvan Katolikus Gimnazium és Szakkoézépiskola Igazgatoéja

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
Bocskai Istvan Katolikus Gimnazium és Szakgimnazium

magyar nyelv és irodalom- barmely szakos k6zépiskolai tanar beosztas ellatasara

A munkavégzés helye: 3900 Szerencs, Ondi ut 1.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a nemzeti kdznevelésrél sz6l16 2011. évi
CXC. torvény rendelkezései az iranyaddk.

A beosztas betolthetoségének idépontja: azonnal.

* % ¥

1 Felhivjuk tisztelt hirdetdink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatési intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatasi és Kulturalis
Kozlony tematikus kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatéak be, csak a slirgésséggel torténé kozlésre vonatkozo dij
felszamitasa mellett all médunkban megjelentetni.
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TANAR - lII/A

Adam Jené Zeneiskola - Alapfoku Miivészeti Iskola

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Adam Jené Zeneiskola - Alapfoku Miivészeti Iskola

zongoratanar munkakor betoltésére

A munkavégzés helye: 5000 Szolnok, Ovoda u. 5.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
- szakirdnyu zenem(vészeti, egyetemi, féiskolai végzettség,
- utolsé éves egyetemi hallgatét is fogadunk.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
— szakmai 6néletrajz;
— iskolai végzettséget, szakképzettséget igazol6 okiratok masolatai.

A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakor legkorabban 2017. szeptember 1. napjatdl tolthet6 be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot 06 (56) 514-526-os telefonszdmon lehet kérni.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak az Adam Jené Zeneiskola — Alapfok( Miivészeti Iskola cimére térténé megkiildésével
(5000 Szolnok, Ovoda u. 5.).

* % %

Adam Jené Zeneiskola - Alapfoku Miivészeti Iskola

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Adam Jend Zeneiskola - Alapfoku Miivészeti Iskola

gitartanar munkakor betoltésére

A munkavégzés helye: 5000 Szolnok, Ovoda u. 5.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
- szakiranyu zenem(vészeti, egyetemi, féiskolai végzettség,
- utolsé éves egyetemi hallgatét is fogadunk.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
- szakmai 6néletrajz;

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazol6 okiratok masolatai.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. szeptember 1. napjatél téltheté be.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 30.
A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot 06 (56) 514-526-os telefonszdmon lehet kérni.
A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak az Addm Jené Zeneiskola — Alapfok( Miivészeti Iskola cimére térténé megkiildésével
(5000 Szolnok, Ovoda u. 5.).

* % %

Adam Jené Zeneiskola - Alapfoku Miivészeti Iskola

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
az Adam Jend Zeneiskola - Alapfoku Miivészeti Iskola

keyboard-szintetizator tanar munkakor betoltésére

A munkavégzés helye: 5000 Szolnok, Ovoda u. 5.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- szakiranyu zenem(ivészeti, egyetemi, féiskolai végzettség,

- utolsé éves egyetemi hallgatét is fogadunk.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz;

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolatai.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. szeptember 1. napjatdél téltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A pélydzati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét 06 (56) 514-526-os telefonszéamon lehet kérni.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

- postai Gton, a palyazatnak az Adam Jené Zeneiskola — Alapfokd Mivészeti Iskola cimére térténé megkiildésével
(5000 Szolnok, Ovoda u. 5.).

* X ¥
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TANAR - IV/A

~Leg a lab” Alapfoka Miivészeti Iskola

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
»Leg a lab” Alapfoku Miivészeti Iskola

néptancpedagdogus munkakor betoltésére

A munkavégzés helye: 5650 Mezéberény, Petéfi ut 17-19.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
- Magyar TancmUvészeti Féiskolai Végzettség,
- gépkocsi, jogositvany sziikséges.

A palyazatok benyujtasanak médja:
— elektronikus uton, a legalabsuli@gmail.com
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Ertesitések

Az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem kézleménye
habilitalt doktori cimet szerezettekrol

Az E6tvos Lordnd Tudomanyegyetem Habilitdcios Bizottsaga tudatja, hogy a lefolytatott habilitacids eljarasok
eredményeként 2017. marcius 28-an habilitalt doktor cimet nyert el:

Allam- és jogtudomanyok
Bdrd Petra Déra (ELTE)
V6lgyesi Levente (ELTE)

Bioldgiai tudomanyok
Felféldi Tamds (ELTE)
Scheuring Istvdn (MTA)

Filozé6fiai tudomanyok
Orbdn Katalin (ELTE)

Fizikai tudomanyok
Farkas Illés Jozsef (MTA-ELTE)

Informatikai tudomanyok
Fiilép Agnes (ELTE)

Irodalom- és kulturatudomanyok
Réthelyi Orsolya (ELTE)
Kerekes Gdbor (ELTE)

Kémiai tudomanyok
Bodor Andrea Gyéngyveér (ELTE)

Matematika- és szamitastudomanyok
Toéth Arpdd (ELTE)

Nyelvtudomanyok
Sebestyénné Tar Eva Mdria (ELTE)
Sliz Marianna llona (ELTE)

Toth Jozsef (Pannon Egyetem)

Szocioldgiai tudomanyok

Demszky Alma Mira (Kéroly Rébert Féiskola)
Kdllai Erné (MTA)

Kovdcs Krisztina (ELTE)

Prazsdk Gergé (ELTE)

Torténelemtudomanyok
Beseny6 Jdnos (Honvéd Vezérkar)
Keller Mdrkus (MTA-ELTE)

Klement Judit (ELTE)

Nagy Baldzs (ELTE)

Dr. Kisfaludi Andrds s. k.,

rektorhelyettes
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A Miskolci Egyetem k6zleménye
oklevél érvénytelenitésérol

A Zsuga Sdndor Péter [sz.. Kecskemét, 1985. 10. 27.] részére 144-G/2011. szdm alatt a Miskolci Egyetem
Gépészmérnoki és Informatikai Kara altal 2011. junius 15-én kidllitott mérnokinformatikus szakképzettséget tanusito
oklevél elveszett, helyette 2017. marcius 1-jén, masodlatot adtunk ki.

Az eredeti oklevél érvénytelen.

Szildgyi Jézsefné s. k.,
rektori hivatalvezetd
Miskolci Egyetem
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A kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter 10/2017. (lll. 24.) KKM kozleménye
Magyarorszag Kormanya és az Eritrea Allam Kormanya kozotti oktatasi és kulturalis egyiittmiikodési
egyezmény kihirdetésérol sz616 242/2016. (VIil. 17.) Korm. rendelet 2-3. §-anak hatalybalépésérol

A 242/2016. (VIIl. 17.) Korm. rendelettel a Magyar Kozlény 2016. augusztus 17-i 119. szdmdban kihirdetett,
a Magyarorszag Kormanya és az Eritrea Allam Kormanya kdzétti oktatasi és kulturalis egyiittmiikédési egyezmény
(a tovébbiakban: egyezmény) 14. cikke az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

,Jelen Egyezmény azon utolsé jegyzék kézhezvételétdl szamitott harmincadik napon lép hatalyba, melyben a Felek
diplomdciai Uton tajékoztatjdk egymast arrol, hogy eleget tettek az Egyezmény hatélybalépéséhez sziikséges belsé
jogi kovetelményeknek.”

Az egyezmény hatélybalépéséhez sziikséges utolsé irdsbeli értesités kézhezvételének napja: 2017. mércius 6.
Az egyezmény hatélybalépésének napja: 2017. aprilis 5.

A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 242/2016. (VIIl. 17.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy
a Magyarorszag Korménya és az Eritrea Allam Kormanya kdzotti oktatasi és kulturélis egyiittmikddési egyezmény
kihirdetésérdl sz6l6 242/2016. (VIIl. 17.) Korm. rendelet 2-3. §-ai 2017. aprilis 5-én, azaz kett6ezer-tizenhét aprilis
otodikén [épnek hatalyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
kulgazdasdgi és killigyminiszter
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A Tempus Kozalapitvany alapité okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

A Magyar Koztarsasag Kormanya (Magyarorszag Kormanya, a tovabbiakban: Kjt.alapitd) a Polgari Torvénykodnyvrél szold 1959. évi

IV. torvény 74/G. §-a alapjan az allami kozfeladatok folyamatos biztositasa céljabdl hatarozatlan idére Kozalapitvanyt hoz létre.
Az alapité a Kozalapitvany létesité okiratat — a Polgdri Torvénykonyvrél szélé 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Kjt.Ptk.)
rendelkezéseire figyelemmel — fellilvizsgalta, és a Ptk. rendelkezéseivel megfeleltette.

1. A Kozalapitvany neve: Tempus Kdzalapitvany.

2. AKozalapitvény székhelye: 1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1.

3. Kozalapitvany célja:

A Kozalapitvany a nemzeti felséoktatdsrél sz6l6 2011. évi CCIV. torvény 2. § és 3. §-adban, a nemzeti kdznevelésrdl
sz6l6 2011. évi CXC. torvény 78. §-dban, valamint a szakképzésrél sz6léd 2011. évi CLXXXVIL. térvényben
megfogalmazott kozfeladatok elltasa és elésegitése érdekében az aldbbi célokra jott Iétre:

3.1,

A magyar szakképzés, oktatds és kutatds-fejlesztés nemzetkdzi kapcsoldédasénak, az eurdpai integracio
gondolatdnak és Magyarorszag EU-tagsagbdl adodo kotelezettségeinek, feladatainak végrehajtasa, az
ezzel jaro kihivasoknak valé megfelelés elémozditasa és tdmogatasa.

A magyar szakképzés, oktatds és kutatdsfejlesztés keretein bellil az egyenldé esélyek és hozzaférés
elémozditésa, illetve a tarsadalmi el6itéletek elleni kiizdelem el6segitése.

4. AKozalapitvany feladatai:

4.1.

4.2.

A CEEPUS-program végrehajtasanak és a CEEPUS Magyarorszagi Iroddja mikodtetésének biztositasa.

Az Eurépai Uni6 Egész Eleten At Tart6 Tanulas Programja végrehajtasanak és lezarasanak biztositasa.

Az Eurépai Uni6é Erasmus+ programja végrehajtasanak és az Erasmus+ Nemzeti Iroda m(ikodtetésének
biztositasa az oktatas és képzés terén, tovabba az ifjusagi teriileten.

Az Eurépai Unié Erasmus Mundus-programja végrehajtasanak és lezarasanak biztositasa.

Az Eurdpai Unidé Eurdpa a Polgarokért Programja végrehajtdsanak és az Eurépa a Polgdrokért Nemzeti
Kapcsolattarté Pont mukodtetésének biztositasa.

A Nemzeti Europass Kdzpont feladatainak ellatésa.

Az Alumni halézat mkodtetése.

Az Eurdpai Unié Eurdpai Nyelvi Dij Programjanak lebonyolitasa.

A Strukturdlis Alapok és a Kohézios Alap tervezését és felhasznaldsat segité fejlesztési programok
szervezése és lebonyolitasa, valamint az Uj Széchenyi Terv és a Széchenyi 2020 egyes programjainak
lebonyolitasa.

A szellemi eréforrasok fejlesztése érdekében olyan nemzetkozi és hazai programok szervezése, amelyekre
az oktatasért felel6s miniszter a Kdzalapitvanyt felkéri.

Az Eurdpa Tandcs Pestalozzi tanartovabbképzé programjanak magyarorszagi koordindcidja.

Az ACES (Academy of Central European Schools) palyazati program magyarorszagi koordinacidja.

A Kozalapitvany alapité okiratdban meghatarozott célokkal 6sszhangban 1évé képzések és pedagdgiai-
szakmai szolgaltatasok fejlesztése, szervezése és lebonyolitasa.

Részvétel eurdpai vagy nemzetkdzi szakmai halézatok munkdjaban, illetve hazai vagy nemzetkdzi
egylttmUikodések kezdeményezése, tudasmenedzsment-folyamatok elinditasa a Kozalapitvany céljainak
megvaldsitasa érdekében.

A magyar fels6oktatds nemzetkdziesedésének elésegitése és nemzetkdzi népszerUsitésének tdmogatdsa
és a tudomanydiplomacidért felel8s tarcaval egytittm(ikddve ezek koordinalasa.

A Mobilitasi Bizottsag titkarsagi feladatainak ellatasa.

A jogszabdlyok altal nevesitetten a hataskorébe utalt feladatok.

Miniszteri 6sztondijak

A kulfoldi mobilitas el6ésegitése érdekében az oktatdsért felelés miniszter nevében miniszteri
Osztondijakat adomanyoz, és a feladatkorébe utalt 6sztondijakkal kapcsolatos feladatokat lat el.
A Koézalapitvany utjadn adoményozhaté miniszteri 6sztondijak:
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a) azallamkozi egyezmények és megallapodéasok — tobbek kozétt a Stipendium Hungaricum program —
alapjan biztositott 6sztondijak,

b) a kilfoldi magyar intézetekbe irdnyulé 6sztondijak, valamint,

¢) a magyar allami - oktatasi, tudomdnyos, kutatdsi, kulturdlis és muvészeti teriletre vonatkozd -
kalfoldi 6sztondijak, tovabba

d) Magyar Allami E6tvds Oszténdij.

- Az 6sztondijakkal kapcsolatos feladatai kiilonésen:
a) aNemzetkdzi Osztondij Almanach szerkesztése,

(e

) mobilitasi statisztika készitése és adatszolgaltatas,

n

) kimend és bejové hallgatdkkal kapcsolatos Alumni feladatok ellatasa,
a hatéaskorébe utalt 6sztondijakkal kapcsolatos orszagos koordinacié és Ugyfélszolgalati teenddk
elladtasa kimend és bejové hallgatok esetén,

&

e) az osztondijak intézéséért felelds kiilfoldi szervezetekkel, tovabba a kiilfoldi hallgatdkat fogadd hazai
intézményekkel valé kapcsolattartas,

f) afels6oktatdsi intézmények tdmogatasa az 6szténdijas programok kapcsan,

g) tdjékoztatd eléadasok tartdsa, tovabba rendezvények, konferencidk szervezése,

h) felséoktatasi rendezvényeken valé részvétel,

i) aprogramokkal kapcsolatos magyar és idegen nyelv(i promdcid, a program népszer(sitése,

j)  monitoring és fejlesztés.

A Kozalapitvany az egyesilési jogrél, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek mulkodésérdl és
tdmogatdasardl sz6l6 2011. évi CLXXV. térvény (a tovdbbiakban: Kjt.Ectv.), valamint az é4llamhaztartdsrél szolo
1992. évi XXXVIIL. torvény és egyes kapcsolodd torvények mddositasardl sz616 2006. évi LXV. torvény 9. §-a alapjan
mukodik kdzhasznl szervezetként, és nevelés és oktatds, képességfejlesztés és ismeretterjesztés kdzhasznu
tevékenységet végez.

. A Kozalapitvany vagyona

5.1. A Kozalapitvany indulé vagyona az alapitdshoz rendelkezésre bocsatott 18 millié Ft Osszegl vagyon,
amelyet a Pro Renovanda Cultura Hungariae Alapitvdnynak a Didkcsere Mozgalomért Szakalapitvanya
utjdn a Muvelddési és Kdzoktatdsi Minisztérium bocsatott rendelkezésre. A Kbzalapitvany torzsvagyona az
indulé vagyon 5%-a. A Kozalapitvany m(kodéséhez a Kozalapitvany vagyonanak hozadéka felhasznalhato.
A kamatjovedelmek novelik a vagyont. A Kozalapitvany mikodési koltsége nem haladhatja meg az éves
tervezett koltségvetés kiaddsainak a 10%-o0s mértékét. Ez az 6sszeg tartalmazza a Kuratérium és a Felligyel$
Bizottsag tagjainak tiszteletdijat és koltségtéritését is. Tiszteletdijra évente legfeljebb a miikodési koltség
huszonot szézaléka hasznalhato fel.

5.2. Az alapité 2 millié Ft-tal névelte a Kézalapitvany indulé vagyonét az alapité okiratban megjeldlt feladatok
megvaldsitasa érdekében. A Kdzalapitvany indul6 vagyona ezzel egyiitt 6sszesen 20 milli6 Ft.

. Csatlakozas a Kozalapitvanyhoz

A Kozalapitvany nyitott, ahhoz barmely kil- és belfoldi természetes vagy jogi személy, tovabba jogi személyek,
jogi személyiséggel nem rendelkezd tarsulasai csatlakozhatnak tamogatasuk felajanlasaval. A Kozalapitvany
Kuratériuma dont a csatlakozasi szandék elfogaddasarol.

A Kozalapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, és azoknak anyagi
tdmogatast nem nyuijt.

. A Kozalapitvany gazdalkodasa

7.1. A Kozalapitvany vagyonanak felhasznalasardl - jelen alapitd okirat rendelkezései, a Kozalapitvanyhoz
csatlakoz6 adomdnyozok altal meghatarozott és a Kuratérium dltal elfogadott feltételek keretei kozott —
a Kuratérium dont.

7.2. A Kozalapitvany gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében,
annak veszélyeztetése nélkil folytathat, gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt kizarélag
az alapité okiratban megjel6lt célokra, tevékenységekre fordithatja.

7.3. A Kozalapitvany csak olyan gazdalkodd szervezetben vehet részt, amelyben legaldbb tobbségi befolyassal
rendelkezik, és amelyben felel6ssége nem haladja meg vagyoni hozzajaruldsa mértékét. A Kozalapitvany
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74.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

altal létrehozott gazdalkodd szervezet tovabbi gazdalkodd szervezetet nem alapithat, és gazdalkodd
szervezetben részesedést nem szerezhet.

A Kuratérium a Kozalapitvdny vagyoni helyzete és bevételei ismeretében évente dont a feladatai
végrehajtasahoz felhasznalhaté pénzeszkozok mértékérdl, tovabba a felosztds fontossagi sorrend szerinti
madjardl.

A Kozalapitvany az altala tdmogatasban részesitettel a tamogatds céljat, a felhasznalas rendjét, az elszamolas
tartalmat, hataridejét és bizonylatait, az ellen6rzés médjat és a szerz6désszegés kdvetkezményeit tartalmazé
szerzédést kot.

A Kozalapitvany palydzat kiirdsa nélkil évente a vagyona 5%-dnak mértékéig, de legfeljebb Osszesen
egymillié forint (kdzvetlen vagy kozvetett) tdmogatast nyujthat az alapité okiratban foglalt célokra.

A Kozalapitvany valtét, illetve mds hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki. Gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd mérték( hitelt nem
vehet fel, az dllamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatast hitel fedezetédil, illetve hitel torlesztésére nem
hasznalhatja fel.

A Kuratérium minden évben majus 31-éig koteles az alapiténak irdsban beszamolni a Kézalapitvany el6z6 évi
mUikddésérdl, vagyoni helyzetérdl és gazdélkodasanak legfontosabb adatairol.

A Kozalapitvany a 2012. év vonatkozasaban és ett6l kezdédden — az Ectv. 46. § (1) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen - az Ectv.-ben foglaltak alapjan elkészitett éves beszamold jévahagyasaval egyidejlileg
kdzhasznusagi mellékletet készit az Ectv. és a civil szervezetek gazddlkoddsa, az adomanygydijtés és
kdzhasznusag egyes kérdéseirdl szolé 350/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet Mellékletében meghatérozott
forméban.

. A Kozalapitvany szervezete és képviselete

A Kdzalapitvany Kuratériumbdl és Un. operativ egységekbdl all.

8.1. A Kuratérium

8.1.1. A Kozalapitvany dontést hozé, képviseld és vagyonkezel szerve a Kuratdrium.

8.1.2. A Kuratériumnak 8 tagja van. Az elndk és a Kuratériumi tagok megbizatasa 3 év hatarozott id6tartamra szol.
A kuratériumi tagsag tarsadalmi megbizatas.

8.1.3. A Kuratériumi tagsdg megsz(inik a Kuratériumi tag haldlaval, a Kuratérium, illetve tagjai kijellésének
a Ptk 3:398. § (2) bekezdése alapjan torténé visszavondsédval, az allamhdaztartasrol szolé 1992. évi
XXXVIII. torvény és egyes kapcsolodd torvények moédositasardl szold 2006. évi LXV. torvény 5. §-a
alapjén torténé visszavonassal, lemonddssal, a hatdrozott id6tartam lejartaval, a vezetd tisztségviseld
cselekvéképességének a tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges korben torténd korldtozasaval, a vezetd
tisztségviselvel szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével, valamint a Kozalapitvany
megszlinésével. A kdzszolgdlati tisztviselé Kuratériumi tag megbizatadsa — az alapitd ellenkezé dontésének
hidnyaban - kdzszolgalati tisztviselSi jogviszonyanak megsziintével megsz(inik.

8.1.4. A Kuratérium elndkét és tagjait az alapito jeldli.

8.1.5. A Kuratérium tagjai:

- Dr.Nemeslaki Andras

- Dr.Odrobina Laszlé

— Dr. Dezsé Tamas

- RizAdém

- Borosan Beata

— Dr.Né&dai Laszlo

— Dr. Bérdosi Vilmosné Horanyi Krisztina

- Dr. Gy6ri Judit Katalin

A Kuratérium elndke: Dr. Nemeslaki Andras.

A Kuratérium elndke megbizatdsanak megsziinésekor az egyes allami szervek és allami tulajdonu, valamint
egyéb szervezetek atadas-atvételi eljarasarol sz616 2/2010. (V1. 8.) KIM rendelet szabalyai irdnyaddk.

8.1.6. A Kuratérium tagjai tevékenységiikért — amennyiben az a Kozalapitvany cél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti - tiszteletdijban részesiilnek, az aldbbiak szerint:

- Kuratérium elndke: brutté 200.000,- forint havonta,

- Kuratérium tagja: brutté 70.000,- forint Glésenként.
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8.2
8.2.1.
8.2.2.

8.3.

A Kuratérium a jelen pontban meghatdrozottndl alacsonyabb 0Osszegl tiszteletdijat is megallapithat.
A Kuratérium tagja tiszteletdijarol, vagy annak egy részérél lemondhat.

A Kuratériumi tagoknak a tisztség ellatasdval kapcsolatban felmerilt sziikséges és igazolt koltségeit
a Kozalapitvany szamla ellenében megtériti.

A Kuratériumi tagok részére jaro, indokolt koltséget — a jogcim indokoltsédga és az elszamolni kivant koltség
Osszegszer(isége tekintetében - a Kuratériumi tagok vonatkozasaban a Kuratérium elndke, az elndk
vonatkozasaban a Felligyeld Bizottsag elndke igazolja.

. A Kozalapitvany tisztségvisel6i az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolé 2007. évi

CLIl. torvény (a tovabbiakban: Kjt.Tv.) 3. § (3) bekezdés d) pontja alapjan vagyonnyilatkozatot tesznek,
melynek megtagadédsa esetén megbizatdsuk a Tv. 9. § (2) bekezdése alapjan a térvény erejénél fogva
megszUinik.

A kuratériumi tag nyilatkozni koteles a vele egy hdztartdsban él6 hozzatartozok jovedelmi, érdekeltségi és
vagyoni helyzetérél is a Tv. 1. §-dnak (1) bekezdése szerint.

A Kuratérium munkajat segit6 testuletek

A Kuratérium jogosult a munkajat segité testliletek létrehozasara, elsésorban tanacsadoi funkcidval.

A Kuratérium a dontéshozatali folyamatainak tamogatdsara Kiértékel6 Bizottsdgokat és Tanacsadoi
Bizottsagokat hoz létre. E tanacsado testiiletek elnokét és tagjait a Kuratdrium kéri fel feladataik ellatasara.
A tanacsadd testiiletek tagjairdl, feladatairdl, muakodésukrél a Kozalapitvany Szervezeti és MUkodési
Szabalyzata (a tovabbiakban: Kjt.SZMSZ) allapit meg részletes szabalyokat.

A Kozalapitvény képviselete

A Kozalapitvanyt harmadik személyek és a hatésagok el6tt a Kuratérium elndke képviseli. Képviseleti joga
0naéll6 és teljes kord. Az elnokot akadalyoztatdsa esetén a Kuratérium dltal erre kijeldlt kuratériumi tag
helyettesiti (a tovdbbiakban: Kjt.az elnokot helyettesité tag). Ebben az esetben az elndkét helyettesitd
kuratériumi tagot teljes korlien megilleti az elndk jogkore. Az elnokot helyettesité tagnak, a helyettesités
id6tartama alatt megtett intézkedéseir6l az elnok és a Kuratorium felé beszamolasi kotelezettsége van.
A Kuratérium a Kozalapitvany igazgatdja és alkalmazottai részére a Kuratérium altal meghatarozott dontések
végrehajtasa tekintetében a Ptk. 3:29-30. §-ok keretei kozott képviseleti jogot biztosithat.

A Kozalapitvany bankszamlai feletti rendelkezésre az elndk, a Kézalapitvany igazgatdja, igazgatohelyettese,
az elnokot helyettesité tag és a kuratérium altal erre kijeldlt kuratériumi tag jogosult.

A bankszamla feletti rendelkezéshez minden esetben az elndk, az igazgatéd (akadalyoztatisa esetén
az igazgatoé-helyettes) és még egy rendelkezésre jogosult személy kozil kettének az egylttes aldirdsa
szlikséges.

A mikodésre, valamint a képviseletre, az aldirasra és az utalvanyozésra vonatkozo részletes szabélyokat az
SZMSZ hatédrozza meg.

9. AKozalapitvany mlkodése
A Kozalapitvany miikodésére vonatkozdan a jelen létesité okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a Kozalapitvany
Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzata allapit meg részletszabalyokat.

9.1.

9.1.1.
9.1.2.

A Kuratérium muikodése

A Kuratérium a mikédését Ugyrendben hatarozza meg.

A Kuratérium sziikség szerint, de legaldbb évente 3 alkalommal Glésezik.

A Kuratérium (ilését az elndk hivja Ossze, az érintettek részére megkildott meghivéval. A meghivéoban
feltiintetésre kerlil a Kézalapitvany neve, székhelye, az iilés ideje és helyszine, valamint az Ulés napirendje
a targyalni kivant témakorok részletes bemutatasaval.

Az (lés napirendjére vonatkozdan a Kuratériumi tagok, illetéleg a Felligyel6bizottsag elndke a Kuratérium
elndkének irdsban nyujtjadk be javaslataikat a Kuratorium ulése el6tt legaldbb tiz nappal. Az Ulések
napirendjét és az egyes napirendi pontokhoz kapcsol6dé elSterjesztéseket legaldbb egy héttel az llés elbtt
hely és idépont megjel6lésével, irasban kell megkildeni.

A Kuratérium Uléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a Kuratérium hatdrozatait.
A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell az iilések idépontjit, a hatarozatok sz6 szerinti szovegét, a dontés
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hatdlydra vonatkozé rendelkezéseket, a dontést tamogatok és az azt ellenz6k szamiat, személyét.
A jegyz6konyvet az elndk és a jegyzékdnyvvezetd irja ald, valamint a Kuratériumi Ulésen megvélasztott
hitelesité hitelesiti.

Barmely kuratériumi tag kérheti kuratériumi (ilés 0sszehivasat a cél és az ok megjeldlésével. llyen kérelem
esetén a kuratorium elndke koteles a kérelem beérkezésétdl szamitott nyolc napon belill intézkedni az (ilés
0sszehivasarol. Ha ennek a kotelezettségének a kuratérium elndke nem tesz eleget, a kuratérium (ilését
a kérelmet elGterjesztdé tag is 6sszehivhatja. A napirendi pontokat és a targyalni kivant témakoroket a
rendkivili Glésre vonatkozd meghivé tartalmazza.

. A Kuratérium (lésein tanacskozasi joggal részt vesz a FelligyelSbizottsdg elndke, valamint a Kdzalapitvany

igazgatdja. A Kuratérium ulései nyilvanosak. A Kuratérium kivételes esetben, és csak akkor tarthat zart tilést,
ha a nyilt UGlés tartdsa jogszabalyban eldirt titokvédelmi vagy egyébként személyhez f(iz6d6 jogokat sértene.
A Kuratdrium lésein allandé meghivottként részt vesz a tudomanydiplomaciaért felelés tarca képviseldje.

. A Kuratérium Uléseire — az eln6k dontése alapjan - kiilsé személy(ek) is meghivhatd(k). A meghivas tényét és

a meghivottak személyét a Kuratériumi Gllés meghivojaban a vonatkozoé napirendi pontnal fel kell tiintetni.

. A Kuratérium hatdrozatképességéhez elegendé legaldbb 5 Kuratériumi tag jelenléte a Kuratérium lésein,

azonban a hatarozathozatalban részt vevék szamétdl fliggetlenil legalabb a résztvevék felének fliggetlennek
kell lennie az alapitotél. Ha a Kuratérium nem hatarozatképes, akkor a Kuratérium (lését el kell halasztani.
Az elndk a Kuratérium Ulését 14 napon belill Ujra 6sszehivja.

. A Kuratdrium kizdrélagos hataskorébe tartozik:

- a Kozalapitvanyi vagyon kezelése, ennek soran dontés a Kozalapitvany céljainak megfelelé vagyoni
hozzéjarulasok és pénzligyi forrdsok elfogadasardl, valamint azok felhasznalasardl;

- kotelessége gondoskodni a pénzeszkdzokkel valé gazdélkodas atlathatdsagardl;

- dontések meghozatala a Kdzalapitvany céljaival megegyezd tevékenységek tdmogatasarol;

- azéves mérlegbeszamold jovahagyasa;

- akozhasznusagi melléklet elfogadésa;

- aKozalapitvany SZMSZ-ének elfogadasa;

- avagyonkezelési szabalyzat elfogadasa;

— aKuratérium ligyrendjének elfogadasa;

- a Kozalapitvény keretében koordindlt programok magyarorszagi megvalositasaval 6sszefliggé dontések
meghozatala;

- azoperativ egységek/csoportok munkaterveinek elfogadésa;

- a Kuratérium - az alapité képviseletében eljaré oktatasért felelés miniszter el6zetes jovahagyasaval —
dont a Kozalapitvény igazgatéjanak személyérdl, és véleményt nyilvanit az alkalmazandd csoportvezetdk
személyével kapcsolatban;

— aKozalapitvany feladatai megsz(inésekor javaslattétel a Kézalapitvany megsz(inésére;

- dontés a Kbzalapitvany konyvvizsgaldjanak kivalasztasarol.

. A Kuratérium hatarozatait — a személyi kérdések kivételével - nyilt szavazassal hozza.

A Kuratérium kivételes esetben — a kezelt programok szabdlyai miatt hataridéhoz kotott Kuratériumi
dontések sziikségessége esetén — az elektronikus és internet alapui kommunikacié eszkdzeinek (pl. Skype,
MSN, videokonferencia, telefon) igénybevételével is hozhat hatérozatot. Ez esetben a Kuratériumi tagok
fizikai részvétele helyettesitheté technikai eszk6zok igénybevételével az SZMSZ-ben meghatarozott
részletszabalyok alapjan ugy, hogy a kivildllok a dontés folyamatdban értesiljenek a vitarél és a dontés
eredményérol.

A tagok azonositdsa az elére egyeztetett telefonszam, e-mailcim, Skype, MSN login név beolvaséséval
torténik. Az elektronikus és internet alapu kapcsolatrél az Ulések idépontjaban a kapcsolatot hasznald
gondoskodik. A jelenlét ilyen tipusu biztositasa jegyzokonyvezésre keriil. A jelenlétet az iilésen fizikailag is
részt vevé kuratorok egyike hitelesiti. Jegyzékonyv felvétele hangrogzitéssel, és irasban torténik. A kuratorok
a napirend elfogaddsakor hatdroznak arrél, hogy melyik kurdtor milyen médon vesz részt a napirend
megtargyaldsaban és a hatdrozat meghozataldban. Az Uilést levezetd elndk és a jegyz6kdnyv hitelesitéje csak
azon kurétorok kozul kertlhet ki, akik fizikailag is részt vesznek az tilésen.

A jelen alpont alatt nem régzitett rendelkezésekre egyebekben a kuratérium 0sszehivéséra és lebonyolitasara
iranyado altalanos szabdlyok értelemszer(en irdnyaddk.

Személyi kérdésekben titkos szavazast kell tartani.
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9.1.8.

9.2.
9.2.1.

9.2.2.

A hatarozatok elfogadasa — a Kozalapitvany SZMSZ-ének kivételével - egyszerl szotobbséggel torténik.
Szavazategyenl8ség esetén a levezetd elndk szavazata dont.

A Kozalapitvany SZMSZ-ének elfogadasahoz a Kuratérium valamennyi tagjdnak kétharmados (mindsitett)

sz6t6bbsége sziikséges. Az SZMSZ nem lehet ellentétes a jelen alapitd okirattal.

A Kuratérium elnokére, tagjaira, valamint a Kozalapitvany igazgatojéra, igazgatohelyettesére vonatkozdéan

az Ectv. 38-39. §-dban, valamint a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatdsok atldthatdsagardl szolé 2007. évi

CLXXXI. torvényben foglalt 6sszeférhetetlenségre vonatkozd szabalyokat megfelel6en alkalmazni kell.

Vezet6 tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége elldtasahoz

szlikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés

biintetésre itéltek, amig a bilintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos kévetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl

joger6s biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi

személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezeté tisztségviseld az, akit eltiltottak

a vezetd tisztségviselSi tevékenységtdl.

Az alapitvany kedvezményezettje és annak kozeli hozzatartozéja nem lehet a kuratérium tagja.

Az alapito és kdzeli hozzatartozo6i nem lehetnek tobbségben a kuratériumban.

A kozhasznu szervezet megsz(inését koveté harom évig nem lehet mas kbzhasznu szervezet vezetd

tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak

megszlinését megeldzd két évben legaldbb egy évig -,

- amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami add- és vdmhatésagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatoésag jelentés 6sszegli addhidnyt tart fel,

- amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag Uzletlezéras intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezarast
helyettesitd birsagot szabott ki,

- amelynek addszdmét az allami add- és vamhatésdg az addzas rendjérdl szold torvény szerint
felfiggesztette vagy torolte.

A vezet§ tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet

elézetesen tdjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betolt.

. A Kuratérium hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja

[Ptk. 8:1. §], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy felelsség aldl mentesiil, vagy

- bérmilyen méds elényben részesil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkul
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatas, illetve a tarsadalmi szervezet ltal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

A Kdzalapitvany operativ egységei/csoportjai és miikodésik

Az operativ egységek/csoportok mikddése:

Az operativ egységek/csoportok készitik el a Kozalapitvany harmadik féllel torténd szerz&déskotéseit,
valamint biztositjak a megkétott szerz6désekben foglaltak végrehajtasat, a Kozalapitvany igazgatdjanak
irdnyitasaval.

Az operativ egységek/csoportok az altaluk koordinalt programok sikeres végrehajtasa érdekében kapcsolatot
kezdeményeznek és tartanak az adott programok célcsoportjaihoz tartozé hazai és eurdpai intézményekkel,
szakmai szervezetekkel, valamint egylttmukodnek a programokat iranyité hivatalos szervekkel.

A Kozalapitvany igazgatoéjanak, igazgatohelyettesének és a csoportvezeték feladatai

a) A Kozalapitvany igazgatéjanak feladatai:

— a Kuratérium 3dltal meghatdrozott elvek alapjan és keretek kozott irdnyitja a Kozalapitvany
operativ.  egységeinek/csoportjainak = mukddését, gondoskodik a  Kuratérium  ltal
meghatarozandé feladatok el6készitésérdl, végrehajtasardl és ellendrzésérél;

- koteles gondoskodni a jogszabalyban el6irt szamviteli, konyvelési rend kialakitasarol, az
allammal szembeni kotelezettségek teljesitésérdl;
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b)

a Ptk. 3:29-30. §-okban foglalt rendelkezéseknek megfeleléen, jelen alapitd okirat 8.3. pontjaban
meghatarozottak szerint, a Kuratérium elndkének, vagy az elndki teendék gyakorlaséra kijelolt
tag akadalyoztatdsa esetén képviseli a Kozalapitvanyt harmadik személyek és a hatésagok elétt,
a Kozalapitvany bankszamlaja felett az elndkkel vagy egy kijel6lt taggal egytittesen rendelkezik.

Az igazgatd a kozalapitvannyal munkaviszonyban &ll, felette a munkaltatoi jogokat a kuratorium

elnoke gyakorolja.

A csoportvezetok feladatai:

a csoportvezet6k az operativ egységek/csoportok vezetdi,

a csoportvezeték az adott programok szakmai koordindciojat végzik a Kuratérium dltal
jovahagyott munkatervek alapjan,

a csoportvezetdk hivatali felettese a Kbzalapitvany igazgatdja,

a csoportvezetd az éltala irdnyitott tevékenységekrél kozvetlendl a Kdzalapitvény igazgatdjanak,
és az 6 kozvetitésével a Kuratériumnak koteles beszamolni,

a Kuratérium elnokének utasitdsdra a csoportvezeték az elndknek vagy a Kuratériumnak is
kotelesek kozvetlenil beszémolni.

A Kozalapitvény igazgatd-helyettesének feladatai

az igazgato-helyettes részt vesz a Kozalapitvany operativ irdnyitdsaban, a kuratériumi dontések
elékészitésében és végrehajtasaban;

az igazgatohelyettes hivatali felettese a Kozalapitvany igazgatoéja;

az igazgatot akaddlyoztatdsa esetén az igazgatdhelyettes helyettesiti, ebben az esetben az
igazgatohelyettest teljeskortien megilleti az igazgatd jogkore.

10. Felugyel6bizottsag

A Kozalapitvany gazdalkodasanak, szamvitelének és (gyvitelének ellenérzésére az alapité oGttagu
Felligyelébizottsagot hoz létre, amelynek elnokét és tagjait az alapitd kéri fel. A megbizés harom év hatérozott
idétartamra szol.

A bizottsadgi tagsdg megszlnik a bizottsdgi tag haldlaval, jel6lésének visszavondasaval, lemondassal, a hatarozott

id6tartam lejartaval, a tag cselekviképességének a tevékenysége elldtdsahoz sziikséges korben torténd

korlatozasaval, a taggal szembeni kizdré vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével, valamint a Kézalapitvany

megsziinésével. A Felliigyel8bizottsagi tagsdg megsziinhet a kdzszolgalati tisztvisel6i jogviszony megszlinésével, az

alapité dontésének fliggvényében.

10.1. A Fellgyel6bizottsag tagjai:
Dr. Dubéczi Zoltan
Koleszar Katalin

Dr. Hudak Annamaria

Dr. Kéroly Krisztina

Szorényi Didna

A Fellgyelébizottsag elndke: Dr. Dubéczi Zoltan.

10.2. A Fellgyel6bizottsdg feliigyeli a Kozalapitvany mikodését és gazdalkodasat, valamint a Kuratérium
tevékenységét. Célvizsgdlatot folytat, ha a Kozalapitvany céljait veszélyeztetve latja. Sziikség esetén
a vizsgalatok lefolytatasahoz kilsé szakértOket is igénybe vehet. A Felligyelébizottsag elndke részére
a Kuratorium elé dontésre terjesztett legfontosabb jelentéseket, eléterjesztéseket meg kell kildeni.
A Felligyel6bizottsdg elndke vagy annak képvisel6je a Kuratérium (lésein tandcskozasi joggal részt vehet.
A Felligyel6bizottsag a Kdzalapitvany mikodését érintd tapasztalatairdl sziikség szerint, de évente legaldbb
egy alkalommal beszamol az alapitonak. Az alapitd felkérése alapjan a Felligyel6bizottsag mas alkalommal is

tarthat vizsgélatot.

10.3. A Felugyel6bizottsag mlikodése
A Fellgyel6bizottsag a miikddését tigyrendben hatdrozza meg, melyet maga allapit meg.
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11.

12.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

A Felligyel6bizottsdg tagjai tevékenységiikért — amennyiben az a Kdzalapitvany cél szerinti tevékenységét
nem veszélyezteti - tiszteletdijban részesiilnek, az alabbiak szerint:

- Felligyel6bizottsag elndke: bruttd 100.000,- forint havonta,

- Felligyel6bizottség tagja: bruttd 40.000,- forint tilésenként.

A FelligyelSbizottsag a jelen pontban meghatérozottndl alacsonyabb 0sszeg( tiszteletdijat is megdllapithat.
A Felligyel6bizottsag tagja tiszteletdijardl, vagy annak egy részérél lemondhat.

A Felligyel6bizottsagi tagoknak a tisztség ellatasaval kapcsolatban felmerdilt sziikséges és igazolt koltségeit
a Kozalapitvany szamla ellenében, kiilon szabdlyzat alapjan megtériti. A tagok részére jard, indokolt koltséget
- a jogcim indokoltsaga és az elszamolni kivant koltség 6sszegszerlisége tekintetében -, a FelligyelSbizottsag
tagjai vonatkozasaban a Felligyel6bizottsdg elndke, az elndk vonatkozasaban a kuratérium elndke igazolja le.

Nem lehet a Felligyel6bizottsag elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a Kuratoérium elndke vagy tagja,

b) a Kozalapitvannyal a megbizatasan kiviil mds tevékenység kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a Kozalapitvany cél szerinti juttatasdbdl részesil, kivéve a bérki altal megkotés nélkil igénybe

veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat és a tarsadalmi szervezet altal tagjdnak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast,
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

A Kozalapitvany megsz(intét kéveté harom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezet6 tisztségviseldje
az a személy, aki az Ectv. 39. § (1) bekezdés a)-d) pontjai szerinti kdzhasznu szervezetnél t61tott be — annak
megszlintét megel6zd két évben legaldbb egy évig - vezetd tisztséget.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznl szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mds kdzhasznu szervezetnél betolt.

A Felligyel6bizottsdg ellenbrzései sordn a Kuratérium elnokétél jelentést, a Kdzalapitvany alkalmazottaitol
pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, a Kdzalapitvany irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A Felligyel6bizottsag koteles a Kuratériumot téjékoztatni, és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél
szerez tudomast, hogy a Koézalapitvany miikddése sordn olyan jogszabdlysértés, vagy a Koézalapitvany
érdekeit sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kdvetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontéseit teszi sziikségessé, a vezetd tisztségvisel6k
felel6sségét megalapozé tény meriilt fel. A Kuratériumot a FelligyelSbizottsdg inditvanydra - annak
megtételétdl szamitott 30 napon belil - Ossze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a
Kuratérium 6sszehivéasara a FelligyelSbizottsag is jogosult.

Ha a Kuratérium a torvényes mikodés helyredllitdsa érdekében a sziikséges intézkedéseket nem teszi meg,
a Felligyel6bizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellenbrzést ellatd szervet.

A Kdzalapitvany megsziinése

A Kozalapitvany megsziinése esetén a Kozalapitvany vagyona — a hitelezék kielégitése utdn - az alapitét illeti meg,

aki koteles azt a megsz(int Kézalapitvany céljaihoz hasonlé célra forditani és errél a nyilvanossagot megfeleléen
tajékoztatni.

Zaré6 rendelkezések

12.1.

A Kozalapitvany a birésagi nyilvantartésba vétellel jon létre. Az alapité Magyarorszag Kormanya nevében és
felhatalmazasa alapjan az oktatasért felelés miniszter jar el.
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12.2.

12.3.

124.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

2001. januar 1-jétdl a Kozalapitvany konyvelési, gazdalkodasi feladatainak ellendrzését a palyaztatas utjan
felkért kdnyvvizsgald végezheti.

A Kozalapitvanyi vagyon kamatai kezelésének és felhasznalasanak szabalyait a Kdzalapitvany vagyonkezelési
szabdlyzataban kell meghatarozni.

A Kozalapitvany mikodésérdl évente beszamol az alapitonak.

A Kozalapitvéany az &ltala kezelt programok palydzati felhivasait sajat kiadvanyai és honlapja mellett a
Palyazati Figyel6ben teszi kdzzé. A Kozalapitvany miikodésének, gazdalkodasanak legfontosabb adatait a
civil szervezetek birésagi nyilvantartasarél és az ezzel 6sszefliggd eljarasi szabdlyokrdl sz6l6 torvényben
meghatarozott médon és a Hivatalos Ertesitében teszi kdzzé.

A Koézalapitvany hivatalos honlapja: www.tka.hu

A Kozalapitvany tevékenységének és gazdalkodasédnak legfontosabb adatait orszdgos sajté utjan is
nyilvdnossagra hozza.

A Kozalapitvany muikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba - a személyiségi jogok védelme és az
adatvédelmi szabalyok betartasaval — barki betekinthet. A Kozalapitvany beszamoléjéba és kézhasznusagi
mellékletébe barki betekinthet és arrél sajat kdltségére masolatot készithet.

A Kozalapitvany mlkodésére a jelen alapité okiratban nem szabalyozott kérdések tekintetében a Polgari
Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. térvény, és a mindenkori hatdlyos jogszabdlyok rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Igazolom, hogy az alapité okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapité okirat mddositasok
alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2016. oktdber 1.

Balog Zoltdn s. k.,
emberi er6forradsok minisztere
a Kormany nevében

Az egységes szerkezetl alapito okirat elkészitésére az alapit6 okirat 4.1., 4.2, 8.1.5.,, 8.1.6., 8.3. és 9.2.2 pontjainak

valtozasa adott okot.
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A Kozalapitvany a Budapesti Német Nyelvii Egyetemért alapito okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Magyarorszag Kormanya a jelen alapité okirattal a Polgari Torvénykonyvrdl szél6 1959. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Kjt.Ptk.)
74/G. §-a alapjan, tovabba a felséoktatasrdl szol6 2005. évi CXXXIX. torvény 7. §-anak (7) bekezdése alapjan az Andrassy Gyula
Budapesti Német Nyelv(i Egyetem (a tovabbiakban: Kjt.Egyetem) fenntartasaval és mukodtetésével kapcsolatos kozfeladatok
elldtasara kiemelten kézhasznu szervezetként miikddo kdzalapitvanyt hoz létre a kovetkez6 feltételek szerint:

5.1.

5.2.

1. Alapité

Magyarorszag Korménya (Budapest V., Kossuth tér 1-3.) (a tovabbiakban: Kjt.Alapito).
Az Alapité képviseletét az oktatasért felel6s miniszter (a tovabbiakban: Kjt.miniszter) latja el és gyakorolja az Alapitét
megilletd jogokat és kotelezettségeket, ideértve az éves beszamold és a kbzhasznusagi melléklet értékelését is.

2. A kézalapitvdny elnevezése

Kozalapitvany a Budapesti Német Nyelvi Egyetemért (a tovabbiakban: Kjt.Kozalapitvany).

A kézalapitvany elnevezése német nyelven: Offentliche Stiftung fiir die Deutschsprachige Universitat Budapest.

A kozalapitvany elnevezése angol nyelven: Public Foundation for the German Language University Budapest.

A kozalapitvany elnevezése francia nyelven: Fondation Publique pour I'Université de Langue Allemande de
Budapest.

3. Akézalapitvdny székhelye

1088 Budapest, Pollack Mihaly tér 3.

4. A kézalapitvdny id6tartama

A kozalapitvény hatarozatlan idére jon létre.

5. Akézalapitvdny jellege

A kozalapitvany allami kozfeladatot elldté nyilt kozalapitvany, amelynek koézhasznu szolgéltatasaibdl barki
részesllhet. A kozalapitvany az éltala fenntartott intézmény mikodését az Egyetem tdmogatdsaval biztositja.
Ezen felil a kozalapitvany céljainak megvalésulasa érdekében egyéb juttatdsokat nyilvanos, mindenki
szamara hozziférhetd, illetve meghivasos palyazati rendszer keretei kozott is nyujthat az egyestlési jogrol, a
kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek mlikodésérdl és tdmogatasardl sz6l6 2011. évi CLXXV. térvény
(a tovabbiakban: Ectv.) 43. §-4ban meghatérozott feltételek szerint.

A kozalapitvany nyitott, ahhoz pénzbeli vagy mas vagyonrendeléssel, felajanlasokkal barmely belfoldi, illetéleg
kilfoldi természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet csatlakozhat, ha
a kozalapitvany céljait, miikodési szabalyait elfogadja. A csatlakozo a tdmogatasi 6sszeg erejéig — a kozalapitvany
céljaival Osszefliggésben - meghatérozhatja annak felhaszndlasat. A csatlakozas elfogadasardl a kozalapitvany
kuratériuma dont. Ennek sordn a kuratérium a csatlakozni kivand szervezetrdl, intézményrél vagy személyrol
rendelkezésre all6 adatokat és — célhoz kotott felajanlasok esetén — a megjeldlt célt mérlegeli. Visszautasithatja a
felajanlast, ha annak célja részben vagy egészben eltér a kozalapitvany céljaitél. Az elfogadott céltdmogatést
elkilonitetten kell kezelni, és a tdmogatd, vagy a kuratérium éltal meghatarozott célokra kell forditani.
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53.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

7.2

A kuratérium koteles visszautasitani a felajanlast, ha

a) a csatlakozni kivédné jogi vagy magénszemély tevékenysége a kdzalapitvanyi célokkal 6sszeegyeztethetetlen,
b) a felajanlas célja ellentétes a kdzalapitvany céljaival, vagy
c) a felajanlas elfogadasa a kozalapitvanyt barmilyen médon kedvezétlendil érintené.

A kozalapitvanyhoz csatlakozét az alapitoi jogok nem illetik meg, de a tdmogatas felhasznalasarol szold kuratériumi
Ulésre tanacskozasi joggal meghivhaté.

A kozalapitvany szervezete partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt, és télik tdmogatast
nem fogad el; kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat; orszaggytilési képvisel6jeldltet, megyei, févérosi
onkormanyzati valasztason jeldltet nem 4allit és nem tdmogat.

6. A kbzalapitvdny célja, tevékenysége

A kozalapitvany célja, tevékenysége:

a) kozds programok és intézmények mikodtetésével a kilfoldi allamok és Magyarorszag kozotti oktatasi és
kutatdsi egyuttmUikodés fejlesztése, a kapcsolatok erésitése,

b) az Egyetem fenntartasaval és mikodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa, és az intézmény oktatasi és
kutatdsi tevékenységének tamogatasa,

c) az a) pont alatti tevékenységét a kozalapitvany az Egyetem keretén belil miikodé intézmények vagy
szervezeti egységek kozremiikodésével valositja meg.

A kozalapitvany kdzhasznu szervezetként miikodik és a nemzeti felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény
(a tovabbiakban Nftv.) 2. § (1) bekezdése, 11. § (1) bekezdése alapjan az aldbbi kdzhasznu tevékenységet folytatja
kozvetlenl, illetve az altala fenntartott intézmény tdmogatasaval:

a) tudomanyos tevékenység, kutatas,
b) nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,
<) euroatlanti integracié elésegitése.

A kozalapitvany a mikodési koltségek és egyéb juttatdsok odaitélésekor az altala tdmogatasban részesitettel
a tdmogatds céljat, a felhasznalas rendjét, az elszamolas tartalmat, hataridejét, bizonylatait - a kozalapitvany
folyamatos ellendrzési jogat kikotve — az ellenérzés modjat és a szerz6désszegés kovetkezményeit tartalmazéd
szerz8dést kot. Az elszdmolasokkal szemben tdmasztott kdvetelményeket a Szervezeti és MUkodési Szabalyzat
(a tovdbbiakban: SZMSZ) mellékletét képezbé vagyonkezelési szabalyzat tartalmazza, amelyek nem lehetnek
ellentétesek az alapitd okirattal.

A kozalapitvany palyazat kiirdsa nélkil évente a vagyona 5%-anak mértékéig, de legfeljebb 6sszesen egymillié forint
(kdzvetlen vagy kozvetett) tdmogatast nyujthat az alapité okiratban foglalt célokra — az altala fenntartott intézmény
tamogatdasan kivl.

7. A kézalapitvdny vagyona, a k6zalapitvdnyi vagyon felhaszndldsa

A koézalapitvany indulé vagyona 80 000 000 Ft, azaz nyolcvanmillié forint, amelybdl 10% 6sszességében (8 000 000
Ft, azaz nyolcmillié forint) a torzsvagyon, amelyet a kézalapitvany mikédéséhez nem hasznélhat fel.

A kozalapitvény céljara felhasznalhato:

a) a koltségvetésbdl nyujtott tdmogatas targyévre sz6l6 része,
b) a kozalapitvany - torzsvagyon feletti — indulé vagyona, illetve annak hozadéka,
c) a csatlakozék adoményainak felhasznélhato része,

d) a véllalkozasi tevékenység hozadéka vagy egyéb sajat bevétel.
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7.3.

74.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

8.1.

8.2.

8.3.

A kozalapitvany vagyonanak felhasznalasardl az alapitd okiratban, valamint annak keretei kozott az SZMSZ-ben,
tovadbbd az SZMSZ mellékletét képezd vagyonkezelési szabdlyzatban foglaltaknak megfeleléen a kuratérium dont.

A kozalapitvany az igazgatd el6készitésében és az elndk elSterjesztésével minden gazdasagi év kezdete eldtt
koltségvetési tervet készit, amelyben véarhatd bevételeit és kiadasait jeleniti meg. A koltségvetési tervben
a bevételeknek és a kiaddsoknak egyensulyban kell lennitik. A kéltségvetési terv hidnyt nem tartalmazhat.

A kozalapitvény a gazdasagi év végén beszamoldt készit, amelyet a felligyelébizottsag véleményez. A gazdéalkodas
értékelésekor kilon kell vdlasztani a vallalkozési és kozalapitvényi célu tevékenység kozvetlen koltségeit és
bevételeit, valamint a kozalapitvdny mukodési koltségeit. A beszdmoldt és a felligyelébizottsag jelentését
nyilvanossagra kell hozni.

Ha a kozalapitvany koltségvetési terve, gazdalkoddsa a rendeltetésszerli miikddést veszélyeztetné, az Alapitd
részletes gazdalkodasi terv bemutatdsat kérheti, abba megbizottja utjan betekinthet. A kozalapitvény irataiba a
kuratérium és a felligyel6bizottsdg minden tagja korlatozas nélkiil betekinthet.

A kuratérium minden évben februdr 28-aig koteles az Alapitonak irdsban beszamolni a kézalapitvany el6z6 évi
mukodésérdl, junius 15-éig pedig vagyoni helyzetérél és gazdalkodasanak legfontosabb adatairdl.

A kozalapitvany a 7.1. alpontban meghatadrozott vagyont és a mindenkori koltségvetési tdmogatast hitel
fedezeteként nem hasznélhatja.

A kozalapitvany miikodési koltsége — amennyiben a tdmogatési szerzédés arrél nem rendelkezik — nem haladhatja
meg az éves tervezett koltségvetés kiadasainak a 10%-os mértékét. Ez az 6sszeg tartalmazza a kuratérium és
a felligyelébizottsag tagjainak tiszteletdijat és koltségtéritését is. Tiszteletdijra évente legfeljebb a miikddési koltség
huszonot szézaléka hasznalhato fel.

A kozalapitvany a 2014. év vonatkozadsaban és ettdl kezdédben az Ectv-ben foglaltak alapjan elkészitett éves
beszamold jovahagyasaval egyidejlleg kozhasznusagi mellékletet készit az Ectv. és a civil szervezetek gazdalkodasa,
az adomanygy(ijtés és a kdzhasznusag egyes kérdéseirdl sz6l6 350/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet Mellékletében
meghatarozott formaban.

8. A kézalapitvdny vdllalkozdsi tevékenysége

A kozalapitvany a felhasznalhaté vagyona gyarapitasa érdekében gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is
folytathat. Gazdaségi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu, vagy a jelen alapité okiratban meghatarozott
alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végzi. A kdzalapitvany csak olyan gazdalkoddo
szervezetben vehet részt, amely nem veszélyezteti a kozalapitvany céljait és mikodését. A kozalapitvany csak
olyan gazdalkodd szervezetben vehet részt, amelyben legaldbb tdbbségi befolyassal rendelkezik, és amelyben
felel6ssége nem haladja meg vagyoni hozzdjaruldsa mértékét. A kozalapitvany altal Iétrehozott gazdalkodd
szervezet tovabbi gazdalkod6 szervezetet nem alapithat, és gazdalkoddszervezetben részesedést nem szerezhet.
Gazdasagi-vallalkozasi tevékenysége soran a 7.1. alpontban meghatarozott vagyont és a mindenkori kdltségvetési
tdmogatast nem hasznalhatja fel. A kozalapitvany csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve folytathat gazdasdgi-véllalkozasi tevékenységet, gazdasagi-vallalkozasi tevékenysége fejlesztéséhez
nem vehet fel a k6zhasznu tevékenységét veszélyezteté mértéki hitelt. Gazdalkoddsa soran elért eredményét nem
osztja fel, azt az alapité okiratban meghatérozott kdzhasznu tevékenységre kell forditania.

A kozalapitvany befektetési tevékenységet a kuratérium altal - a felligyelSbizottsag véleményének kikérése utan —
elfogadott Befektetési Szabalyzat alapjan folytathat, amely nem lehet ellentétes az alapitd okirattal.

Az alapitd és a csatlakozd a kozalapitvany részére juttatott vagyont nem vonhatja el és nem kovetelheti vissza.
A kozalapitvany vagyona terhére a kozalapitvany céljainak megvalésitasaval 6sszefliggésben annak a személynek
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9.1.

9.2.

9.3.

juttathatoé szolgdltatds, akit a kuratérium kedvezményezettként megjeldl. Az alapité, a csatlakozd, illetve
a hozzatartozoik nem lehetnek a kdzalapitvany kedvezményezettjei.

A kozalapitvany a vezetd tisztségvisel6t, az dnkéntest, a tdmogatét, valamint e személyek kozeli hozzédtartozojat
a barki altal megkotés nélkil igénybe vehet6 szolgéltatasok kivételével cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

A kozalapitvany valtét, illetve mas hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirt nem bocsathat ki.

9. A k6zalapitvdny dontéshozd és kezel szerve

A kozalapitvany legfébb dontéshozd és kezelé szerve a 13 tagu kuratérium. A kuratériumi tagsag tarsadalmi
megbizatas.

A kuratérium elnokének, tarselndkeinek és tagjainak megbizatdsa harom év hatarozott idétartamra szol.
A kuratdrium tagjainak és tisztségvisel6inek névsora a kovetkezé:

A kuratérium tagjai:

Dr. Oplatka Andras
Pr6éhle Gergely

Dr. Fischer Janos

Dr. Maruzsa Zoltan Viktor
Dr. Ferkelt Baldzs

Dr. Szantay Antal

Heinek Ott6

Jurgen Christian Regge

Dr. Heinz-Peter Behr A Németorszagi Szovetségi Koztarsasdg magyarorszagi nagykovete
Jean-Francois Paroz A Svajci Nagykovetség képviselje

Dr. Gabriele Stauner A Bajor Szabadallam képvisel6je

Dr. Christoph Ramoser Az Osztrék Szovetségi Koztarsasag képvisel6je

Dr. Peter Frankenberg Baden-Wirttemberg tartomény képvisel&je

A kuratérium elnoke: Dr. Oplatka Andras.

A kuratérium kiilfoldi dllampolgarsagu tarselndkeit a miniszterelnok kéri fel a tisztség betoltésére a kozalapitvany
birdsagi nyilvantartasba vételét kdvetden. A tarselndkok a kuratérium Ulésein tandcskozasi joggal vesznek részt.
A kuratérium tarselndkeinek személyére a kdzalapitvanyt tdmogatd német nyelvteriiletl kozigazgatdsi egységek
vezetdi tesznek javaslatot.

A kuratérium tagja a Németorszagi Szovetségi Kdztarsasdg mindenkori magyarorszédgi nagykovete.

A kuratérium tagja csak az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatasdhoz

sziikséges kérben nem korlatoztak.

A kuratérium tagja az Gigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet kuratériumi tag az:

— akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsidgvesztés biintetésre itéltek, amig a blntetett
eléélethez f(iz6dé hatranyos kdvetkezmények alél nem mentesiil;

- akit a foglalkozastdl jogerésen eltiltottak az eltiltds hatdlya alatt, amennyiben az itéletben megjel6lt
tevékenységet folytat;

- akit eltiltottak a vezetdi tisztségviselGi tevékenységtdl, az eltiltast kimondd hatdrozatban megszabott
id6étartamig.

A kuratdriumi tisztség megsz(inik:

a) a kuratériumi tagség megszlinésével,
b) a tisztségrél torténd lemondassal,

Q) a hatarozott id6tartam lejartaval,
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94.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

d) a tag haldlaval,
e) a tag cselekvéképességének a tevékenysége elldtasahoz sziikséges korben torténd korlatozaséval,
f) a taggal szemben kizaré vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével,

g) térvényben meghatérozott egyéb ok alapjan.

A kuratériumi tagot az alapitdi jogok gyakorldja az allamhaztartésrél sz6l6 1992. évi XXXVIII. torvény és egyes
kapcsolodd torvények modositasarol szolé 2006. évi LXV. torvény 5-6. §-aiban meghatarozott esetekben, tovabba
az alapitvanyi cél megvalésitasanak kdzvetlen veszélyeztetése esetén hivhatja vissza.

A kuratériumi tagsag megsztinik:

a) lemondassal,

b) a kuratdrium kijelolésének a Polgari Torvénykodnyvrél szold 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban Uj Ptk)
3:398. § (2) bekezdése alapjan torténd visszavonasaval,

c) a kozalapitvany megszlinésével,

d) a kuratériumi tag halalaval,

e) a hatdrozott id6tartam lejartaval,

f) az alapité okirat 9.9. pontja alapjan.

A kozszolgalati tisztvisel6 kuratériumi tag megbizatdsa — az alapitd ellenkez6é déntésének hianydban — kézszolgalati
jogviszonyanak megsz(intével megszinik.

A kuratérium elndkének, illetve tagjainak Osszeférhetetlenségére a kodzpénzekbdl nyujtott tamogatasok
atlathatosagardl szolo 2007. évi CLXXXI. torvény, az Uj Ptk. 3:22. §, illetve a 3:397. §-a , valamint az Ectv. 38. § (1) és
(2) bekezdése, valamint 39. § (1) bekezdésének rendelkezései az irdnyadok.

A kuratérium hatarozathozataldban nem vehet részt az a tag, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozéja [Uj Ptk. 8:1. §],

élettdrsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelésség alél mentesiilt, vagy

b) barmilyen elényben részesil, illetve a megkdtendd joglgyletben vagy tamogatdsrél szolé dontésben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kdzalapitvany cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatas igénybevétele.

A kozalapitvany megsziinését kdveté harom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviseléje az

a személy, aki kordbban olyan kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviselSje volt — annak megszlinését megel6z6

két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkil szlint meg Ugy, hogy az dllami adé- és vdmhatdsagnal nyilvéntartott adé- és vdmtartozasat
nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az éllami ad6- és vamhatdsag jelentds 6sszegli addhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami add- és vamhatdsag Uzletlezards intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezarast
helyettesitd birsdgot szabott ki,

d) amelynek adészamat az éllami adé- és vamhatdsag az adozas rendjérél szold torvény szerint felfliggesztette
vagy torolte.

A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kbteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet elézetesen
tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betolt.

A kuratérium tagjai tevékenységlkért — amennyiben az a kozalapitvany cél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti - tiszteletdijban részesiilnek, az aldbbiak szerint:

- kuratérium elndke: brutté 50.000,- forint havonta,

- kuratérium tagja: brutté 25.000, - forint havonta.

A kuratérium a jelen pontban meghatarozottnal alacsonyabb 6sszegu tiszteletdijat is megallapithat. A kuratérium
tagja tiszteletdijarol, vagy annak egy részérél lemondhat.

A kuratoriumi tagoknak a tisztség ellatasaval kapcsolatban felmeriilt sziikséges és igazolt koltségeit a kozalapitvany
szamla ellenében megtériti.
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9.9.

10.1.

10.2.

A kozalapitvany tisztségvisel6i az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz6l6 2007. évi CLII. tdrvény
(a tovabbiakban: Tv.) 3. § (3) bekezdés d) pontja alapjan vagyonnyilatkozatot tesznek, melynek megtagadésa esetén
megbizatasuk a Tv. 9. § (2) bekezdése alapjan a torvény erejénél fogva megsztinik.

Aki vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének a teljesitését megtagadja, és jogviszonya ennek kovetkeztében
a torvény erejénél fogva szlinik meg, a jogviszony megsziinésétdl szamitott harom évig kozszolgalati jogviszonyt
nem létesithet, valamint az e torvény az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 térvény szerinti
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozé munkakort, feladatkort, tevékenységet vagy beosztast nem
ldthat el.

10. A kuratérium eln6kének feladatai

A kuratorium elndke az Alapito altal e tisztségre jelolt személy. Az elndk az Alapitéval fliggéségi viszonyban allé
kuratériumi tag nem lehet. A kuratérium tarselnokét a miniszterelnok felkérése alapjan az Alapito jeldli ki.

Az elnok feladatai:
a irdnyitja a kozalapitvany tevékenységét, miikodését,

)
b) képviseli a kozalapitvanyt,
)

C figyelemmel kiséri a programokat,

d) irdnyitja a szervezési munkat,

e) a nyilvanossag folyamatos tdjékoztatasa a kozalapitvany tevékenységérdl,

f) gondoskodik a kozalapitvany éves beszamoldjanak és kozhasznusagi jelentésének nyilvanossagra

hozatalarol,

a) felligyeli a Kozalapitvanyi Iroda tevékenységét,

h) a kuratérium dontése alapjan munkaviszonyt vagy munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt létesit a
Kozalapitvanyi Iroda igazgatdjaval, és gyakorolja felette a munkaltatéi (megbizéi) jogokat.

11. Az elndk helyettesitésének médja
Az elnokot akadalyoztatdsa esetén a Kozalapitvanyi Iroda igazgatdja helyettesiti. Ebben az esetben az elndkot

helyettesité igazgatot megilleti az elndk jogkdre. Az elnokot helyettesitd igazgaténak a helyettesités idétartama
alatt megtett intézkedéseirél az elndk és a kuratérium felé beszamolasi kotelezettsége van.

12. A kuratdrium jogkdre

A kuratoérium:

a) felel6s a kozalapitvany pénziigyi, szakmai és gazdasagi tevékenységéért,

b) dont a rendelkezésre all6 vagyon felhasznalasdnak és azok elveinek meghatarozasaban, vallalkozas
inditasardl,

c) dont a kozalapitvany munkatervének, éves gazdalkodasi tervének, koltségvetésének, beszamoldjanak,

a kdézhasznusagi melléklet, valamint mérlegének elfogadasardl, jovahagyasardl,
d) elfogadja és modositja a kdzalapitvany SZMSZ-ét, az annak mellékletét képezé vagyonkezelési szabalyzatot,
a befektetési szabdlyzatot, amelyek az Alapité Okirattal ellentétes rendelkezéseket nem tartalmazhatnak,

e) meghatarozza a kdzalapitvany céljéra rendelkezésre all6 anyagi eszk6zok felhasznalasanak feltételeit, forrasat
és értékelési szempontjait,
f) dont a kozalapitvany altal nyujtott tdamogatasokrdl,

a) ellenérzi a tdmogatas felhasznaldsat,

h) a kozalapitvany tevékenységét segitd testiiletek (allandd vagy eseti bizottsdgok, szakérték) tagjait megbizza,
felmenti, feladataikat meghatérozza,

i) dont a kozalapitvanyi formaban meg nem valdsithaté tevékenység folytatasa céljabdl, a kdzalapitvany céljait
és feladatait szolgal6 gazdasagi tarsasag megalapitasardl,
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13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

j) dont a tisztségvisel6k tevékenységével kapcsolatos beszamoldk elfogadésardl,
k) dont a kuratériumi tagok inditvényardl,
)} palydzat utjan kivalasztja a Kozalapitvanyi Iroda igazgatojat,

m)  elbirdlja a csatlakozasi kérelmeket, dont a felajanlasok elfogaddasardl,

n) dont az Andrassy Gyula Budapesti Német Nyelvl Egyetem szendtusédnak hatarozata alapjan torténé rektori
elSterjesztés elutasitasardl, ellenkezé esetben szenatus dontését jovahagydlag, a miniszter elé terjeszti a
rektor kdztarsasagi elnok altal tértén6é megbizaséra vonatkozé javaslatot.

13. A kuratérium mikédése

A kuratérium Uléseit sziikség szerint, de évente legaldbb haromszor tartja. A kuratérium ulését a napirend
megjeldlésével és az irdsos elbterjesztések legaldbb 7 nappal az iilést megel6z6en magyar és német nyelven torténé
megkuldésével az elndk, akadalyoztatdsa esetén az ltala kijel6lt vagy a helyettesitésével megbizott tag hivja dssze.
A kuratérium akkor hatdrozatképes, ha az Ulésen tagjainak tébb mint a fele jelen van, és a jelen lévé tagok tobb
mint a fele nem all az Alapitéval fliggéséqi, kozszolgalati, illetve kézalkalmazotti jogviszonyban. A tagok legaldbb
egyharmadénak irdsos inditvanyéra — az inditvany benyujtasarél szamitott 30 napon belil - a kuratérium Ulését
0Ossze kell hivni.

Rendkiviili Glést kell 8sszehivni abban az esetben, ha barmely kuratériumi tag kéri a kuratériumi llés 6sszehivasat
a cél és az ok megjeldlésével. llyen kérelem esetén a kuratérium elndke koteles a kérelem beérkezésétél szamitott
nyolc napon belll intézkedni az {ilés 6sszehivasardl. Ha ennek a kotelezettségének a kuratérium elndke nem tesz
eleget, a kuratérium Ulését a kérelmet el6terjeszt tag is 6sszehivhatja.

A kuratérium dontéseit az Ulésen jelenlévé tagok egyszerl szotdbbségével hozza, szavazategyenl6ség esetén
az Uilés elnokének szavazata dont. A kuratérium tagjainak mindsitett, kétharmados tobbségi szavazata sziikséges a
12.b), ©), d), f), g), j) és n) alpontokban meghatéarozott dontési jogkorok tekintetében. A levezetd elnok nem lehet az
Alapitéval figgéségi viszonyban all6 kuratériumi tag.

A kuratérium Glései — amennyiben a kuratérium eltéréen nem rendelkezik — nyilvanosak. Zart Ulés elrendelésére
akkor van lehetdség, ha az (ilés témaja adatvédelmi vagy személyiségi jogokat érint.

A kuratérium elnokének akaddlyoztatasa esetén az éltala kijelolt vagy a kuratérium altal megbizott tag jér el.

A kuratérium Uléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyz6kdnyvben a kuratérium ilésein elhangzottak Iényegét
kell rogziteni. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell a kuratériumi Glések idépontjat, a hatarozatok szé szerinti
szbvegét, a dontés hatalydra vonatkozé rendelkezéseket, a dontést tdmogatdk és az azt ellenzék szamaranyat,
személyét. A jegyz6kdnyvet a kuratériumi tlések levezetd elndke, a jegyzékdnyvvezetd és a jegyzékonyv hitelesitéje
irja ald. A jegyz6konyvet a kuratérium iratai kozott meg kell 6rizni. A jegyzékonyv alapjén kell vezetni a hatdrozatok
konyvét, amelybe be kell vezetni a hatarozat tartalmat, idépontjat, hatalyat, a dontést tamogatok, ellenzék aranyat,
személyét.

A kuratériumi Glésrol késziilt jegyz6konyvet meg kell kiildeni a felligyel6bizottsag részére.

A kuratérium dontéseit az érintettekkel irasban, igazolhaté médon (ajénlott kiilldeményként), a Kézalapitvényi Iroda
atjan kozli.

A kozalapitvany mukodésének, szervezetének, képviseletének, valamint gazddlkoddsdnak részletes rendjét az

SZMSZ, a vagyonkezelési szabdlyzat és a befektetési szabalyzat hatdrozza meg az Alapité Okirat keretei kdzott.

A kozalapitvany muikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a kuratérium tagjai korldtozads nélkiil,
a 3. személyek csak a kuratérium elndkével egyeztetett idépontban tekinthetnek be. Az elndk az iratbetekintést
koteles 8 napon beliil lehetévé tenni. Ennek elmulasztasa esetén barmely kuratériumi tag jogosult az iratbetekintés
engedélyezésére.



3910

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14. A feliigyelbizottsdg

A kozalapitvany ellenérzé szerve a haromtagu felligyelébizottsag. A feliigyelébizottsag tagjai a felligyelébizottsag
munkdjaban személyesen kotelesek részt venni.

A fellgyel8bizottsag elnokét és tagjait az Alapitd bizza meg. A megbizas harom év hatarozott id6tartamra szol.
A felligyel6bizottsag elndkének, illetve tagjainak Osszeférhetetlenségére az Ectv. 38. §-anak rendelkezései az
iranyadék. Nem lehet a felligyel6bizottsdg elndke vagy tagja az a személy, aki a kozalapitvany kuratériumdanak
elndke vagy tagja, a kozhasznu szervezettel a megbizatdsan kivili mds tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem
rendelkezik; a kozalapitvany cél szerinti juttatasaibol részesil — kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgéltatasokat -, illetve a fentiekben meghatarozott személyek hozzatartozoja.
Nem lehet felligyelSbizottsdg tagja, aki vagy akinek hozzatartozoja a kozalapitvany vezeté tisztségvisel6je.
A fellgyel6bizottsag tagjaira a kuratérium tagjaira vonatkozé 6sszeférhetetlenségi szabalyok az irdnyaddéak.

A feligyel6bizottsagi tagok felel6sségére az Uj Ptk. 3:28. § rendelkezései irdnyaddak.

a) A felligyel6bizottsag tagjai:

- Birinyi Gyorgy

— dr.Dienes Rendta

— Dr.Balla Laszléné

A felligyel6bizottsag elndke: Birinyi Gyorgy.
b) A felligyel6bizottsagi tisztség megsziinik:

- atagsag megsziinésével,

- atisztségrol torténd lemondassal,

- atisztségbdl torténd visszahivassal,

- ahatdrozott id6tartam lejartaval,

— torvényben meghatérozott egyéb ok alapjan.
c) A felugyelébizottsagi tagsag megszinik:

- atagsagrol torténd lemondassal,

- atagsagrol torténd visszahivassal,

- ahatdrozott id6tartam lejartaval,

- torvényben meghatdrozott egyéb ok alapjan.

A fellgyel6bizottsdg a kuratérium miikddésére vonatkozé szabalyok és az alapité okirat rendelkezéseinek
figyelembevételével az ligyrendjét maga hatarozza meg.

A felligyelGbizottsag koteles a kdzalapitvany miikodését és gazdalkodasat az Ugyek teljes korére nézve atfogdan

ellendrizni, igy kilondsen:

a) a kuratériumi lésekrdl készilt jegyzékonyvek figyelembevételével vizsgalja a kuratoriumi dontések
0sszhangjat a jogszabdlyokkal, az alapitd okirattal, az SZMSZ-szel és az Gigyrenddel;

b) az éves konyvvizsgaldi jelentés figyelembevételével vizsgalja a pénziigyi-gazdalkodasi tevékenység
Osszhangjat, az éves szdmadasokat és a mérleget;

c) jogosult célvizsgalatot folytatni, ha a kdzalapitvanyi célok megvaldsitasat, illetve a pénziigyi-gazdalkoddsi
tevékenység szabalyszerliségét veszélyeztetve latja, vagy ha erre az Alapit6 vagy a kuratérium felkéri;

d) jogosult a kozalapitvany Ugyeirdl felvilagositast kérni, Gizleti kdnyveit, iratait, a pénzkezelés, utalvanyozas
rendjét megvizsgalni.

A felligyelSbizottsdg tevékenységének eredményérdl az Alapitonak évente jelentést tesz, amelyrdl a kuratériumot is
tajékoztatja.

A felligyel6bizottsdg tagjai tevékenységiikért — amennyiben az a koézalapitvany cél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti - tiszteletdijban részesiilnek, az aldbbiak szerint:

- felligyel6bizottsdg elndke: bruttéd 37.500,- forint havonta,

- felligyel6bizottsag tagja: brutté 37.500,- forint havonta.
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14.8.

15.1.

15.2.

15.3.

154.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

16.1.

A fellgyel6bizottsag a jelen pontban meghatéarozottnal alacsonyabb Osszeg( tiszteletdijat is megallapithat.
A felligyelébizottsag tagja tiszteletdijarol, vagy annak egy részérél lemondhat.

A felUgyelébizottsagi tagoknak a tisztség ellatasaval kapcsolatban felmerilt szilkséges és igazolt koltségeit
a kozalapitvany szamla ellenében, kiilon szabalyzat alapjan megtériti.

A felugyelSbizottsag miikodésére egyéb kérdésekben az Ectv. 41. §, valamint az Uj Ptk 3:27. §-ainak a rendelkezései
alkalmazandok. A felligyelSbizottsag tagja a kuratérium Ulésein tandcskozési joggal részt vehet.

15. A Kbzalapitvdnyi lroda

A Kozalapitvanyi Iroda (a tovabbiakban: Kjtlroda) a kozalapitvany folyamatos mukodését, a kuratérium
munkajat segitd, Ugyintézé, titkarsagi, szervezési, pénziigyi, gazdalkodasi, technikai feladatokat ellatd szervezeti
egység, amelyet az igazgatd irdnyit. Az Iroda miikodésének részletes szabalyait, az igazgato feladatait, az Iroda
tevékenységének ellendrzését, az Alapité Okiratban foglaltakkal 6sszhangban az SZMSZ szabélyozza. Az Iroda
személyi dllomanydnak Iétszamat a feladatok ismeretében a kuratérium hatarozza meg. Az Iroda koltségvetését a
kuratérium hagyja jéva.

Az igazgaté az Iroda teljes felhatalmazasu vezetdje, a kuratériumi tlések tandcskozasi jogu, meghivott résztvevdje.
Az Iroda igazgatdjara a jelen Alapité Okirat 9.6. és 9.7. alpontjaiban leirt &sszeférhetetlenségi szabalyokat
megfeleléen alkalmazni kell. Hatdskorébe tartozik az Iroda irdnyitdsa, a kuratériumi dontések elékészitése és
végrehajtasa.

Az igazgatd gyakorolja az Iroda munkatarsai felett a munkaltatéi jogkort.

Az Iroda feladata olyan nyilvantartds vezetése (hatarozatok kdnyve), amely tartalmazza a kuratériumi dontések

meghozatalanak

a) idépontjat,

b) tartalmat,

) id6beli, személyi és targyi hatélyat,

d) a dontésben részt vevé kuratériumi tagok tdmogatd, ellenzd, tartézkodd szavazatai szdmaranydt és
személyét.

8

Az Iroda koteles a dontés meghozatalat kovetd 30 napon beliil a dontésrél irdsban, igazolhaté médon tajékoztatni
az érintettet.

Az Iroda koteles a beszamold részeként olyan Osszedllitast késziteni, amely a tdmogatott szervezetek, egyének
nevét, tdmogatasi Osszegét, a tamogatott feladatot és a tdmogatads jogcimét tartalmazza. Az Osszeallitast a
beszamold részeként kell nyilvdnossagra hozni.

A 15.4. alpontban irt nyilvantartasba, illetve a 15.6. alpontban irt nyilvantartasba, a beszamoldba és a kozhasznusagi
mellékletbe barki betekinthet. A betekintés el6segitésére az Iroda koételes minden hénap elsé munkanapjan
fogadoénapot tartani.

A kozalapitvdny muikodésének és a szolgdltatdsok igénybevételének modjit, a beszdmoldkat, a kuratériumi
dontéseket kozzé kell tenni. Az Alapité Okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait
egy orszagos napilapban hozza nyilvdnossdgra minden év junius 30-3ig.

16. A kbzalapitvdny képviselete
A kozalapitvany 6nallé képviseletére a kuratérium elndke jogosult. Az Uj Ptk. 3:29-30. §-ai szerint a kezel6 szerv

az alapitvény alkalmazottjanak képviseleti jogot biztosit, igy az Iroda igazgatdja a 11. pont rendelkezései szerint
jogosult a kozalapitvany képviseletére.
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16.2.

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

18.1.

19.1.

19.2.

A kuratérium elndke &ltal irasban meghatalmazott két kuratériumi tag egylttesen jogosult rendelkezni a
bankszamla felett. Az Alapitéval érdekeltségi jogviszonyban allé kuratériumi tag bankszamla feletti jogosultsaggal
nem rendelkezik.

17. Kbnyvvizsgdld

A kozalapitvany éves beszamoldjanak auditaldsat a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény eldirdsainak megfeleléen
a kuratérium éltal megbizott fliggetlen, palydztatas utjan felkért konyvvizsgalo latja el.

A koényvvizsgélo koteles félévenként a kozalapitvany konyveit megvizsgdlni, és ennek, tovabba az éves miikodés
vizsgalatdnak eredményérdl a kuratériumnak a vizsgalatot kovetden jelentést késziteni.

A konyvvizsgald ellenjegyzése és a felligyel6bizottsdg véleménye nélkil a kuratérium a kozalapitvany éves
gazdasagi beszamoldjénak elfogadasarol érvényesen nem hozhat hatérozatot.

A konyvvizsgald dijat a kuratérium dllapitja meg.

Az Ectv. 38. § (3) bekezdésének megfeleléen nem lehet konyvvizsgdld az a személy, aki a kozalapitvany
kuratériuménak elndke vagy tagja, a kdzalapitvadnnyal a megbizatdsan kivili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all, ha a jogszabaly masképpen nem
rendelkezik; a kdzalapitvany cél szerinti juttatdsabol részesul - kivéve a barki altal megkdtés nélkil igénybe vehet6
nem pénzbeli szolgaltatasokat —, illetve a fentiekben meghatéarozott személyek hozzatartozdja.

18. A k6zalapitvdny megsziinése

A kozalapitvany megsz(nik, ha

a) a kozalapitvany a céljat megvalositotta, és az alapitd Uj célt nem hatérozott meg;

b) a kozalapitvany céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és a cél moédositasara vagy mas alapitvannyal valo
egyestlésre nincs méd; vagy

<) a kozalapitvany harom éven &t a célja megvaldsitasa érdekében nem folytat tevékenységet.

Az alapité nem sziintetheti meg a kdzalapitvanyt.

Ha valamelyik megsztinési ok bekdvetkezik, a kuratérium értesiti az alapitéi jogokat gyakorld személyt vagy szervet
a szikséges intézkedések megtétele érdekében, és a megszlinési ok bekdvetkeztét kozli a felliigyelSbizottsdggal
és a konyvvizsgaldval is.

Ha az alapitéi jogokat gyakorlé6 személy vagy szerv a megsziinési ok alapjan harminc napon belil érdemi
intézkedést nem hoz, a kuratérium ezt kdvetéen koteles a nyilvéntartd birédsaghoz bejelenteni a megsz(inési okot.
A bejelentési kotelezettség késedelmes voltabdl vagy elmulasztasabodl ered6 karokért az alapitvannyal és harmadik
személyekkel szemben a kuratérium tagjai egyetemlegesen felelnek.

A jogutdd nélkiil megsziing alapitvanynak a hitelezéi igények kielégitése utan megmaradd vagyonardl a torlését
elrendeld hatdrozatban kell rendelkezni.

19. Zdr6 rendelkezések

Az Alapité rendelkezése alapjan a kuratérium létszama a jovében boéviilhet a kdzalapitvany céljainak megvaldsuldsa
érdekében kotendd nemzetkozi szerz6désekben részt vevé kiilfoldi kormanyok képviselGivel.

A kozalapitvany részére nyujtott céltdmogatds beszamolasi rendjére és gazdalkoddsira az Ectv. 27-30. és
42-46. §-aiban, valamint a civil szervezetek gazdalkoddsa, adomanygyjtés és kdzhasznisag egyes kérdéseirdl sz616
350/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletben foglalt szabalyok az irdnyaddk.
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19.3

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

19.9.

. A kozalapitvanyi vagyon kamatai kezelésének és felhasznédlasanak szabalyait a kozalapitvany vagyonkezelési
szabdlyzatdban kell meghatérozni.

A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet elézetesen
tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betolt.

A kozalapitvany megsziinése esetén az Alapitd koteles a megszlint kdzalapitvany vagyonat — a hitelezék kielégitése
utan - a megszlint kézalapitvany céljadhoz hasonlé célra forditani, és errdl a nyilvanossagot megfeleléen tajékoztatni.

A 2012. év vonatkozéasaban és ettdl kezd6déen a kodzalapitvany — az Ectv. 46. § (1) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen - az éves beszamold jovahagydsaval egyidejlileg kdzhasznusagi mellékletet készit a civil szervezetek
gazdalkodasa, adomanygyuijtés és kozhasznusdg egyes kérdéseirél sz6lé6 350/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet
Mellékletében meghatarozott formaban.

A kozalapitvany birésagi nyilvantartasba vételi eljardsdban a miniszter jogosult eljarni.

A jelen alapité okiratban nem szabdlyozott kérdésekben az Uj Ptk. alapitvanyrdl szélé rendelkezései, az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. torvény, az Ectv., és az allamhaztartasrol szolo
1992. évi XXXVIII. térvény és egyes kapcsolddo torvények modositasardl sz616 2006. évi LXV. torvény rendelkezései,
tovabbd az egyéb kdzalapitvanyi targyu jogszabalyok és a kapcsol6dd polgari jogi rendelkezései az irdnyaddak.

A kozalapitvany alapité okiratat Magyarorszag hivatalos lapjaban, a Magyar Kézlonyben kdzzé kell tenni.

Budapest, 2016. 10. 15.

Balog Zoltdn s. k.,
emberi eréforrasok minisztere
a Kormany nevében

Ilgazolom, hogy az alapité okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az Alapité okirat moédositasok
alapjan hatalyos tartalmanak.

Az egységes szerkezetl alapitd okirat elkészitésére az alapité okirat 1., 6.2., 7.10., 9.2,, 9.3,, 9.6, 14.2. pontjanak és
14.3. pont a) alpontjdnak véltozasa adott okot.

Budapest, 2016. 10. 15.

Balog Zoltdn s. k.,
emberi eréforrasok minisztere
a Kormany nevében
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A kozlony zarasa utan érkezett kozlemények, palyazati felhivasok

Kozlemények

Allaspalyazatok

Palyazati felhivas fels6oktatasi intézmény vezetoi, oktatoi és egyéb allashelyének betoltésére

A pélyazatok benyujtasaval és kozzétételével (igy kilondsen a benyujtasi hataridékkel, a palyazatokhoz kotelezéen
elgirt feltételekkel és a benyutjtandd mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a nemzeti fels6oktatasrol
sz6lo 2011. évi CCIV. torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény felsGoktatasban vald
végrehajtasarol és a felsGoktatasi intézményben vald foglalkoztatas egyes kérdéseirdl szélé 395/2015. (XII. 12.)
Korm. rendelet tartalmazza.

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (1111 Budapest, Miliegyetem rkp. 3.)
kancellar (magasabb vezet6) megbizas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezetéi megbizds hatarozott idére 2017. november 16-t6l legfeljebb
ot évig szol.

A munkavégzés helye: Budapest, 1111 Budapest, Mlegyetem rkp. 3.

A megbizashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

a) Felel a fels6oktatdsi intézmény gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, belsé ellendérzési, szamviteli, munkatgyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdalkoddsaért, ideértve a miszaki,
|étesitményhasznositasi, izemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kozbeszerzési ligyeket is, iranyitja
e teriileten a m(kodést.

Felel a szilkséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatéarozott teriiletek tekintetében a sziikséges
intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek keretében — a nem a konzisztérium hataskorébe tartozd
kérdésekben - egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, mikddését
érinté gazdasdgi kovetkezménnyel jaré dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések

z

érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele.

c) A felséoktatasi intézmény rendelkezésére 4ll6 forrasai felhasznéalasaval gondoskodik annak feltételeirdl, hogy
a felséoktatési intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa.

d) Gyakorolja az intézmény részvételével miikod6é gazdasagi tarsasagokban és gazdalkodd szervezetekben
a tulajdonosi jogokat.

e) A nemzeti felsGoktatasrdl szolé 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Kjt.Nftv.) 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel munkaltatoéi jogot gyakorol a felséoktatasi intézményben foglalkoztatott alkalmazottak
felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel6 pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol.

f) Gondoskodik a gazdasagi vezetéi feladatok ellatasarédl, megbizza a gazdasagi vezetét, visszavonja a gazdasagi
vezetd megbizasat.
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Feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fennallé egytttmukodési, tajékoztatasi kotelezettségének koteles
eleget tenni.

Az Nftv. 75. § (4) bekezdés b) pontja szerint a fenntart6 elézetes egyetértésével bizza meg a belsd ellenérzési
vezet6t és vonja vissza a vezetdi megbizasat.

El6késziti a konzisztérium Uléseit.

llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitdsara és a juttatadsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIIl. térvény
(a tovébbiakban: Kjt.Kjt.), valamint az Nftv. rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

cselekvOképesség, biintetlen eléélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastol eltiltas
hatdlya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony irdnyul;

a magasabb vezet6i beosztds elldtdsdra megbizést az kaphat, aki fels6foku végzettséggel rendelkezik
(alapfokozat vagy mesterfokozat, illetve az Nftv. 112. § (6)-(7) bekezdése alapjan azzal egyenértékd féiskolai
vagy egyetemi szintli végzettség);

a magasabb vezetdi beosztas elldtdsara megbizast az kaphat, aki felséoktatdsi intézményben, gazdaségi
tarsasagban, kdzponti vagy terlleti kozigazgatdsban haroméves vezetdi gyakorlatot szerzett;

a magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a felsGoktatasi intézménnyel teljes munkaidére
sz6l6 kozalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakorbe (ligyvivé-
szakértd) kinevezheté;

az Nftv. 37. § (6) bekezdése alapjan a magasabb vezetéi megbizds a megadott idétartam teljes kitoltésével,
a hatvanotodik életév betoltéséig szélhat;

vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasardl nyilatkozat.

A palyazathoz mellékelni kell:

a végzettséget igazolé okiratok hiteles masolatat,

amennyiben rendelkezésre all, a gazdasdgtudomdnyok képzési teriileten szerzett szakképzettséget igazold
okirat hiteles masolatat,

fényképpel ellatott, alairt, részletes szakmai dnéletrajzot,

motivacids levelet (amely tartalmazza a palydzé értékelését az intézmény helyzetérdl, tovabba az intézmény
irdnyitasara, mikodtetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes elképzeléseket is),

2 db munkaltatéi értékelést a palyazé kordbbi, vezet6 élldsban betdltétt munkaja vonatkozasaban,

3 hoénapndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy az erkdlcsi bizonyitvany kikérését igazold
dokumentumot,

arrol szél6 nyilatkozatot, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul,

arrél sz6l6 nyilatkozatot, hogy a pdlyazé a vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettséget vallalja,

arrél szolé nyilatkozatot, hogy a palyazo személyével kapcsolatban az Nftv. és a Kjt. rendelkezései alapjan
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve hogy 6sszeférhetetlenség esetén a palyazd az 6sszeférhetetlenséget
megszlntette,

minden olyan iratot, amelyet a pédlyazé a pélyazat elbiralasa szempontjabdl fontosnak tart.

A megbizas betolthetoségének idopontja: a megbizas legkordbban 2017. november 16. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon 2017. aprilis 12-én torténdé
megjelenést kdvetden, 2017. dprilis 28.

A palyazati kiiras tekintetében kapcsolattarté: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, Lanyiné Fekecs Angéla
fels6oktatasi igazgatasi és személyligyi referens, tel.: +36 (1) 795-4164.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyédzatokat postai uton kell megkildeni vagy személyesen benyujtani az aldbbiak szerint:

— postai Uton: a szabdlyszerlien Osszedllitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példéanyban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani, zart boritékban,

- személyesen: a szabalyszerlien Osszeallitott palyazatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsdga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A kancellari megbizasra iranyul6 pélyazat kiirasardl, a személyi javaslatok felterjesztésérél a miniszter gondoskodik.
A kancelldr megbizésara, a megbizas visszavondaséara a miniszterelnok jogosult.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A kancelldr felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja. A Kjt. 21/A. §-a alapjdn a magasabb vezetéi
megbizasi id6tartam a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor kdtelezé 4 hdnap probaidét is magaban foglalja.

A pélyazati feltételek megléte a megadott palydzasi hatéridéig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan
fogadhaté el.

A kancellarral a rektor |étesit Gigyvivé-szakérté munkakorben foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonyt.

A kancellari megbizashoz a hatéséagi erkdlcsi bizonyitvany elengedhetetlenil sziikséges.

A palyazatot postai Uton vagy személyesen egy eredeti és egy masolati példanyban az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsdga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.) kell benyujtani, zart
boritékban.

A boritékon kérjuk feltlintetni: ,Palydzat a Budapesti MUszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem kancellar magasabb
vezetd megbizatasara.”

A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. november 15.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi er6forradsok minisztere

* % %

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Dunaujvarosi Egyetem (2400 Dunatijvaros, Tancsics M. u. 1/A)

kancellar (magasabb vezet6) megbizas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas idétartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére 2017. november 16-tél legfeljebb
ot évig szol.

A munkavégzés helye: Fejér megye, 2400 Dunaujvaros, Tancsics M. u. 1/A
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A megbizashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

a)

S

Qe

=y
=

Felel a fels6oktatdsi intézmény gazdasdgi, pénzligyi, kontrolling, belsé ellenérzési, szamviteli, munkatigyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdéalkoddsaért, ideértve a miuszaki,
|étesitményhasznositasi, izemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kozbeszerzési ligyeket is, iranyitja
e terilileten a m(kodést.

Felel a szikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatérozott teriletek tekintetében a szlikséges
intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek keretében — a nem a konzisztérium hatdskorébe tartozd
kérdésekben - egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, mikddését
érinté gazdasdgi kovetkezménnyel jaré dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele.

A fels6oktatasi intézmény rendelkezésére allé forrasai felhaszndlasédval gondoskodik annak feltételeirdl, hogy
a fels6oktatasi intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa.

Gyakorolja az intézmény részvételével mikodd gazdasagi tarsasdgokban és gazdalkodd szervezetekben
a tulajdonosi jogokat.

A nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Kjt.Nftv.) 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel munkaltatoi jogot gyakorol a felséoktatasi intézményben foglalkoztatott alkalmazottak
felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel6 pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol.

Gondoskodik a gazdasagi vezet6i feladatok elladtdsardl, megbizza a gazdasagi vezet6t, visszavonja a gazdasagi
vezetd megbizasat.

Feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fennalld egytttmiikodési, tajékoztatasi kotelezettségének koteles
eleget tenni.

Az Nftv. 75. § (4) bekezdés b) pontja szerint a fenntarté elézetes egyetértésével bizza meg a belsd ellenbrzési
vezet6t és vonja vissza a vezetdi megbizasat.

El6késziti a konzisztérium Uléseit.

Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitadsara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIIl. térvény
(a tovabbiakban: Kjt.), valamint az Nftv. rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

cselekvéképesség, biintetlen eléélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastdl eltiltas
hatdlya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony iranyul;

a magasabb vezet6i beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki fels6foku végzettséggel rendelkezik
(alapfokozat vagy mesterfokozat, illetve az Nftv. 112. § (6)-(7) bekezdése alapjan azzal egyenértéki féiskolai
vagy egyetemi szintli végzettség);

a magasabb vezetdi beosztas elldtdsara megbizast az kaphat, aki felsGoktatdsi intézményben, gazdasdgi
tarsasagban, kdzponti vagy terileti kdzigazgatdsban haroméves vezet6i gyakorlatot szerzett;

a magasabb vezet6 beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a felséoktatasi intézménnyel teljes munkaidére
sz6l6 kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakérbe (ligyvivé-
szakértd) kinevezheté;

az Nftv. 37. § (6) bekezdése alapjan a magasabb vezetéi megbizds a megadott idétartam teljes kitoltésével,
a hatvanotodik életév betoltéséig szoélhat;

vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasarél nyilatkozat.

A palyazathoz mellékelni kell:

a végzettséget igazolé okiratok hiteles masolatat,

amennyiben rendelkezésre all, a gazdasdgtudomdnyok képzési teriileten szerzett szakképzettséget igazold
okirat hiteles mésolatat,

fényképpel elldtott, aldirt, részletes szakmai 6néletrajzot,

motivacids levelet (amely tartalmazza a péalydzo értékelését az intézmény helyzetérdl, tovabba az intézmény
irdnyitasara, miikodtetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes elképzeléseket is),

2 db munkaltatéi értékelést a palydzoé korabbi, vezetd alldsban betdltott munkdja vonatkozasaban,
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- 3 hoénapndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy az erkdlcsi bizonyitvany kikérését igazold
dokumentumot,

- arrol szél6 nyilatkozatot, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul,

— arrol sz6lé nyilatkozatot, hogy a palyazo a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséget vallalja,

— arrdl sz6l6 nyilatkozatot, hogy a pélyazé személyével kapcsolatban az Nftv. és a Kjt. rendelkezései alapjan
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve hogy Gsszeférhetetlenség esetén a palyazd az 6sszeférhetetlenséget
megsziintette,

- minden olyan iratot, amelyet a palyazé a palyazat elbiraldsa szempontjaboél fontosnak tart.

A megbizas betolthetéségének idopontja: a megbizas legkorabban 2017. november 16. napjatél télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon 2017. aprilis 12-én torténdé
megjelenést kdvetben, 2017. dprilis 28.

A pélyazati kiirds tekintetében kapcsolattartd: Emberi Eréforrasok Minisztériuma, Lanyiné Fekecs Angéla
felséoktatdsi igazgatdsi és személylgyi referens, tel.: +36 (1) 795-4164.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyédzatokat postai uton kell megkildeni vagy személyesen benyujtani az aldbbiak szerint:

- postai Uton: a szabdlyszerlien Osszedllitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani, zart boritékban,

- személyesen: a szabalyszerlen Osszeallitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy mdasolati példanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A kancellari megbizasra iranyul6 pélyazat kiirasardl, a személyi javaslatok felterjesztésérél a miniszter gondoskodik.
A kancelldr megbizaséra, a megbizas visszavonaséra a miniszterelndk jogosult.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A kancellar felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja. A Kjt. 21/A. §-a alapjan a magasabb vezetéi
megbizasi id6tartam a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor kdtelezé 4 honap probaidét is magaban foglalja.

A palyazati feltételek megléte a megadott palyazasi hataridéig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan fogadhato el.
A kancellarral a rektor |étesit Gigyvivé-szakérté munkakorben foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonyt.

A kancellari megbizdshoz a hatésédgi erkdlcsi bizonyitvany elengedhetetlenil sziikséges.

A palyazatot postai Uton vagy személyesen egy eredeti és egy masolati példanyban az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.) kell benyujtani, zart
boritékban.

A boritékon kérjiik feltlintetni:,Palydzat a Dunaujvarosi Egyetem kancelldr magasabb vezet6 megbizatésara.”

A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. november 15.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

* % ¥
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Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Magyar Tancmiivészeti Egyetem (1145 Budapest, Columbus u. 87-89.)

kancellar (magasabb vezetd) megbizas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetéi megbizas idotartama: a vezetdi megbizés hatdrozott idére 2017. november 16-t6l, legfeljebb

ot évig szol.

A munkavégzés helye: Budapest, 1145 Budapest, Columbus u. 87-89.

A megbizashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

a)

g

Felel a fels6oktatdsi intézmény gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, belsé ellendrzési, szamviteli, munkatgyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdalkodasaért, ideértve a miiszaki,
|étesitményhasznositasi, izemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kozbeszerzési Uigyeket is, irdnyitja
e terlileten a mdkodést.

Felel a szikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatérozott teriiletek tekintetében a sziikséges
intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek keretében — a nem a konzisztérium hatdskorébe tartozd
kérdésekben - egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, miikddését
érinté gazdasagi kovetkezménnyel jaré dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
érvényességének, illetve hatadlybalépésének feltétele.

A felsGoktatasi intézmény rendelkezésére allé forrasai felhasznaldsaval gondoskodik annak feltételeirél, hogy
a fels6oktatdsi intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa.

Gyakorolja az intézmény részvételével miikodé gazdasdgi térsasdgokban és gazdédlkodd szervezetekben
a tulajdonosi jogokat.

A nemzeti felsGoktatasrdl szl 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Kjt.Nftv.) 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel munkaltatoéi jogot gyakorol a felsGoktatasi intézményben foglalkoztatott alkalmazottak
felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel6 pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol.

Gondoskodik a gazdasagi vezet6i feladatok ellatasardl, megbizza a gazdasagi vezet6t, visszavonja a gazdasagi
vezeté megbizasat.

Feladatai ellatasa sordn a rektor tekintetében fenndlld egyuttmdkodési, tdjékoztatdsi kotelezettségének koteles
eleget tenni.

Az Nftv. 75. § (4) bekezdés b) pontja szerint a fenntartd el6zetes egyetértésével bizza meg a belsé ellendrzési
vezetdt és vonja vissza a vezetdi megbizasat.

El6késziti a konzisztérium Uléseit.

llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIIl. térvény
(a tovabbiakban: Kjt.), valamint az Nftv. rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

cselekvéképesség, biintetlen eléélet, tovdbbd nem all a tevékenység folytatasat kizaréd foglalkoztatastdl eltiltds
hatdlya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony irdnyul;

a magasabb vezetdi beosztds ellatdsdra megbizést az kaphat, aki fels6foku végzettséggel rendelkezik
(alapfokozat vagy mesterfokozat, illetve az Nftv. 112. § (6)-(7) bekezdése alapjan azzal egyenértékd féiskolai
vagy egyetemi szintl végzettség);

a magasabb vezetdi beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki felséoktatasi intézményben, gazdasagi
tarsasagban, kdzponti vagy terileti kozigazgatdsban hdroméves vezetdi gyakorlatot szerzett;
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- amagasabb vezet6 beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a felsGoktatési intézménnyel teljes munkaidére
sz6l6 kozalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakérbe (lgyvivé-
szakértd) kinevezheté;

- az Nftv. 37. § (6) bekezdése alapjan a magasabb vezet6i megbizds a megadott idétartam teljes kitoltésével,
a hatvanotodik életév betoltéséig szoélhat;

- vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség vallaldsardl nyilatkozat.

A palyazathoz mellékelni kell:

- avégzettséget igazold okiratok hiteles masolatat,

— amennyiben rendelkezésre all, a gazdasdgtudomanyok képzési teriileten szerzett szakképzettséget igazold
okirat hiteles masolatat,

- fényképpel elldtott, aldirt, részletes szakmai dnéletrajzot,

- motivacios levelet (amely tartalmazza a pélyazé értékelését az intézmény helyzetérdl, tovdbbd az intézmény
irdnyitasara, mikodtetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes elképzeléseket is),

— 2 db munkaltatoi értékelést a palyazé kordbbi, vezet6 élldsban betdltétt munkaja vonatkozasaban,

— 3 hoénapndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy az erkdlcsi bizonyitvany kikérését igazold
dokumentumot,

- arrol sz6l6 nyilatkozatot, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzijarul,

- arrol szo6l6 nyilatkozatot, hogy a palyazé a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséget vallalja,

— arrdl sz4l6 nyilatkozatot, hogy a palyazé személyével kapcsolatban az Nftv. és a Kjt. rendelkezései alapjan
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve hogy 6sszeférhetetlenség esetén a palydzé az 6sszeférhetetlenséget
megszilntette,

- minden olyan iratot, amelyet a palyazé a palyazat elbiraldsa szempontjabol fontosnak tart.

A megbizas betolthetoségének idopontja: a megbizas legkordbban 2017. november 16. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon 2017. aprilis 12-én torténd
megjelenést kdvetden, 2017. dprilis 28.

A palyazati kiirds tekintetében kapcsolattarté: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, Lanyiné Fekecs Angéla
felsGoktatasi igazgatasi és személyligyi referens, tel.: +36 (1) 795-4164.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyédzatokat postai uton kell megkildeni vagy személyesen benyujtani az aldbbiak szerint:

- postai Uton: a szabdlyszerlien Osszedllitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani, zart boritékban,

- személyesen: a szabdlyszerlien Gsszedllitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A kancellari megbizasra irdnyuld palyazat kiirdsardl, a személyi javaslatok felterjesztésérél a miniszter gondoskodik.
A kancellar megbizédsdara, a megbizas visszavondsara a miniszterelndk jogosult.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A kancellar felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja. A Kjt. 21/A. §-a alapjan a magasabb vezetéi
megbizasi id6tartam a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor kdtelezé 4 honap probaidét is magaban foglalja.

A palyazati feltételek megléte a megadott pdlydzasi hatérid6ig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan
fogadhaté el.

A kancellarral a rektor létesit Ugyvivé-szakérté munkakorben foglalkoztatasra iranyul jogviszonyt.

A kancellari megbizdshoz a hatésédgi erkdlcsi bizonyitvany elengedhetetlenil sziikséges.
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A palyazatot postai Uton vagy személyesen egy eredeti és egy masolati példanyban az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsdga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.) kell benyujtani, zart
boritékban.

A boritékon kérjuk feltiintetni: ,Palydzat a Magyar Tancmdlvészeti Egyetem kancelldr magasabb vezetd
megbizatasara.”

A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. november 15.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

* % ¥

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Semmelweis Egyetem (1085 Budapest, Ullsi at 26.)

kancellar (magasabb vezetd) megbizas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére 2017. november 16-tél, legfeljebb
ot évig szol.

A munkavégzés helye: Budapest, 1085 Budapest, UlI&i ut 26.

A megbizashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

a) Felel a fels6oktatasi intézmény gazdasagi, pénzigyi, kontrolling, belsé ellendérzési, szamviteli, munkatgyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdalkodasaért, ideértve a miiszaki,
|étesitményhasznositasi, lizemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kozbeszerzési lUigyeket is, irdnyitja
e terlileten a mkodést.

S

Felel a sziikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatéarozott teriiletek tekintetében a sziikséges

intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek keretében — a nem a konzisztérium hatdskorébe tartozd

kérdésekben - egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, miikddését
érinté gazdasagi kovetkezménnyel jaré dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele.

c) A felséoktatasi intézmény rendelkezésére allé forrasai felhasznalasaval gondoskodik annak feltételeirdl, hogy
a fels6oktatasi intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa.

d) Gyakorolja az intézmény részvételével miikodé gazdasdgi tarsasdgokban és gazddlkodd szervezetekben
a tulajdonosi jogokat.

e) A nemzeti felséoktatasrél szold 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Kjt.Nftv.) 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel munkaltatoi jogot gyakorol a felsGoktatasi intézményben foglalkoztatott alkalmazottak
felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelelé pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol.

f) Gondoskodik a gazdasagi vezetéi feladatok ellatasardl, megbizza a gazdasagi vezetét, visszavonja a gazdasagi
vezetd megbizésat.

g) Feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fennall6 egylittm(ikodési, tajékoztatasi kotelezettségének koteles
eleget tenni.

h) Az Nftv. 75. § (4) bekezdés b) pontja szerint a fenntartd el6zetes egyetértésével bizza meg a belsé ellenérzési
vezetdt és vonja vissza a vezet6i megbizasat.

i) El6késziti a konzisztérium Uléseit.
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llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi XXXIIl. térvény
(a tovabbiakban: Kjt.Kjt.), valamint az Nftv. rendelkezései az iranyaddk.

Palyazati feltételek:

- magyar allampolgarsag;

- cselekvéképesség, biintetlen eléélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastdl eltiltas
hatalya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony irdnyul;

- a magasabb vezetdi beosztds elldtdsdra megbizast az kaphat, aki fels6foki végzettséggel rendelkezik
(alapfokozat vagy mesterfokozat, illetve az Nftv. 112. § (6)-(7) bekezdése alapjan azzal egyenértékd féiskolai
vagy egyetemi szint(i végzettséqg);

- a magasabb vezetdi beosztas elldtdsara megbizast az kaphat, aki felséoktatasi intézményben, gazdasagi
tarsasagban, kdzponti vagy terileti kdzigazgatdsban hdroméves vezetdi gyakorlatot szerzett;

- a magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a felséoktatasi intézménnyel teljes munkaidére
sz6l6 kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakérbe (ligyvivé-
szakérto) kinevezhetd;

— az Nftv. 37. & (6) bekezdése alapjan a magasabb vezetéi megbizds a megadott idétartam teljes kitoltésével,
a hatvanotodik életév betoltéséig szélhat;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasarél nyilatkozat.

A palyazathoz mellékelni kell:

- avégzettséget igazolo okiratok hiteles masolatat,

— amennyiben rendelkezésre all, a gazdasagtudomdnyok képzési teriileten szerzett szakképzettséget igazold
okirat hiteles mésolatat,

- fényképpel ellatott, aldirt, részletes szakmai 6néletrajzot,

- motivacios levelet (amely tartalmazza a pélyazé értékelését az intézmény helyzetérdl, tovdbbd az intézmény
irdnyitasara, miikodtetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes elképzeléseket is),

- 2 db munkaltatoi értékelést a palydzé korabbi, vezetd alldsban betdltdtt munkaja vonatkozasaban,

— 3 hoénapndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy az erkdlcsi bizonyitvany kikérését igazold
dokumentumot,

— arrdl sz6l6 nyilatkozatot, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

— arrdl sz6lé nyilatkozatot, hogy a palydzé a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséget véllalja,

— arrdl sz4l6 nyilatkozatot, hogy a palyazd személyével kapcsolatban az Nftv. és a Kjt. rendelkezései alapjan
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve hogy 6sszeférhetetlenség esetén a palyazd az 6sszeférhetetlenséget
megsziintette,

- minden olyan iratot, amelyet a palyazé a palyazat elbiralasa szempontjabdl fontosnak tart.

A megbizas betolthetéségének idépontja: a megbizas legkorabban 2017. november 16. napjatdl télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon 2017. aprilis 12-én torténd
megjelenést kdvetden, 2017. dprilis 28.

A palyazati kiiras tekintetében kapcsolattarté: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, Lanyiné Fekecs Angéla
felséoktatasi igazgatdsi és személyugyi referens, tel.: +36 (1) 795-4164.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyéazatokat postai uton kell megkildeni vagy személyesen benyujtani az aldbbiak szerint:

- postai Uton: a szabdlyszerlien Osszeallitott palyazatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani, zart boritékban,

- személyesen: a szabalyszerlien Osszeallitott palyazatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani.
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A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A kancelldri megbizasra iranyul6 pélyazat kiirdsardl, a személyi javaslatok felterjesztésérél a miniszter gondoskodik.
A kancellar megbizaséra, a megbizas visszavonaséra a miniszterelndk jogosult.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A kancellar felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja. A Kjt. 21/A. §-a alapjan a magasabb vezetéi
megbizasi id6tartam a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésekor kotelezé 4 hénap prébaidét is magaban foglalja.

A palyazati feltételek megléte a megadott palyazasi hataridéig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan
fogadhaté el.

A kancellarral a rektor létesit Gigyvivé-szakérté munkakorben foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonyt.

A kancellari megbizdshoz a hatéségi erkodlcsi bizonyitvany elengedhetetleniil szilkséges.

A palyadzatot postai Uton vagy személyesen egy eredeti és egy masolati példanyban az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsdga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.) kell benyujtani, zart
boritékban.

A boritékon kérjik feltlintetni:, Palydzat a Semmelweis Egyetem kancelldr magasabb vezeté megbizatasara”

A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. november 15.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

* % %

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem (1088 Budapest, Vas u. 2/C)

kancellar (magasabb vezetd) megbizas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére 2018. janudr 1-jétél legfeljebb 6t évig sz4l.
A munkavégzés helye: Budapest, 1088 Budapest, Vas u. 2/C

A megbizashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

a) Felel a fels6oktatdsi intézmény gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, belsé ellendérzési, szamviteli, munkatgyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdéalkoddsaért, ideértve a miuszaki,
|étesitményhasznositasi, izemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kozbeszerzési ligyeket is, iranyitja
e terilileten a m(kodést.

Felel a szikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatérozott teriletek tekintetében a szlikséges

S

intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek keretében — a nem a konzisztérium hatdskorébe tartozd
kérdésekben - egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, mikddését
érinté gazdasdgi kovetkezménnyel jaré dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele.

c) A felséoktatasi intézmény rendelkezésére 4ll6 forrasai felhasznéalasaval gondoskodik annak feltételeirdl, hogy
a fels6oktatasi intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa.

&

Gyakorolja az intézmény részvételével mikodd gazdasagi tdrsasdgokban és gazdalkodd szervezetekben
a tulajdonosi jogokat.



3924

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

e)

A nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Kjt.Nftv.) 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel munkaltatoéi jogot gyakorol a felséoktatasi intézményben foglalkoztatott alkalmazottak
felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel6 pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol.

Gondoskodik a gazdasagi vezet6i feladatok elladtdsardl, megbizza a gazdasagi vezet6t, visszavonja a gazdasagi
vezeté megbizasat.

Feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fennallé egytttmiikodési, tajékoztatasi kotelezettségének koteles
eleget tenni.

Az Nftv. 75. § (4) bekezdés b) pontja szerint a fenntarto elézetes egyetértésével bizza meg a belsé ellenbrzési
vezet6t és vonja vissza a vezetdi megbizasat.

El6késziti a konzisztérium Uléseit.

llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogdllasardl szold 1992. évi XXXII. térvény
(a tovabbiakban: Kjt.Kjt.), valamint az Nftv. rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

cselekvOképesség, biintetlen eléélet, tovabba nem &l a tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastol eltiltas
hatdlya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony iranyul;

a magasabb vezet6i beosztds ellatdsara megbizast az kaphat, aki felséfoku végzettséggel rendelkezik
(alapfokozat vagy mesterfokozat, illetve az Nftv. 112. § (6)-(7) bekezdése alapjan azzal egyenértéki fiskolai
vagy egyetemi szintli végzettség);

a magasabb vezetdi beosztas elldtdsdra megbizast az kaphat, aki fels6oktatdsi intézményben, gazdaségi
tarsasagban, kdzponti vagy terileti kozigazgatasban haroméves vezetdi gyakorlatot szerzett;

a magasabb vezeté beosztas ellatdsara megbizast az kaphat, aki a felséoktatasi intézménnyel teljes munkaidére
sz6l6 kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakérbe (ligyvivé-
szakértd) kinevezhetd;

az Nftv. 37. § (6) bekezdése alapjan a magasabb vezetéi megbizds a megadott idétartam teljes kitoltésével,
a hatvanotodik életév betoltéséig szoélhat;

vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasarél nyilatkozat.

A palyazathoz mellékelni kell:

a végzettséget igazolo okiratok hiteles masolatat,

amennyiben rendelkezésre all, a gazdasdgtudoményok képzési teriileten szerzett szakképzettséget igazold
okirat hiteles mésolatat,

fényképpel elldtott, aldirt, részletes szakmai 6néletrajzot,

motivacids levelet (amely tartalmazza a palydzé értékelését az intézmény helyzetérél, tovabba az intézmény
irdnyitasara, miikodtetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes elképzeléseket is),

2 db munkaltatdi értékelést a palydzoé korabbi, vezetd alldsban betdltott munkdja vonatkozasaban,

3 hoénapndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy az erkdlcsi bizonyitvany kikérését igazold
dokumentumot,

arrol szél6 nyilatkozatot, hogy a palydzé a palydzati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul,

arrol szol6 nyilatkozatot, hogy a palyazé a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget vallalja,

arrél szolé nyilatkozatot, hogy a palyazo személyével kapcsolatban az Nftv. és a Kjt. rendelkezései alapjan
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve hogy Gsszeférhetetlenség esetén a palyazo az 6sszeférhetetlenséget
megszlintette,

minden olyan iratot, amelyet a péalyazé a pélyazat elbiradlasa szempontjabdl fontosnak tart.

A megbizas betolthetéségének idopontja: a megbizas legkorabban 2018. januar 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon 2017. aprilis 12-én torténd
megjelenést kovetden, 2017. aprilis 28.
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A palyazati kiiras tekintetében kapcsolattarté: Emberi Er6forrasok Minisztériuma, Lanyiné Fekecs Angéla
felséoktatasi igazgatdsi és személyugyi referens, tel.: +36 (1) 795-4164.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A pélyazatokat postai uton kell megkiildeni vagy személyesen benyujtani az alabbiak szerint:

- postai Uton: a szabdlyszerlien Osszeallitott palyazatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani, zart boritékban,

— személyesen: a szabalyszerlien Osszeallitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy mdasolati példanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A kancellari megbizasra irdnyuld palyazat kiirasardl, a személyi javaslatok felterjesztésérél a miniszter gondoskodik.
A kancellar megbizaséra, a megbizas visszavonaséra a miniszterelndk jogosult.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A kancellar felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja. A Kjt. 21/A. §-a alapjan a magasabb vezetéi
megbizasi id6tartam a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor kotelezé 4 honap probaidét is magaban foglalja.

A palyazati feltételek megléte a megadott palydzasi hataridéig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan
fogadhaté el.

A kancellarral a rektor |étesit Gigyvivé-szakérté munkakorben foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonyt.

A kancellari megbizashoz a hatéségi erkdlcsi bizonyitvany elengedhetetleniil sziikséges.

A palyadzatot postai Uton vagy személyesen egy eredeti és egy masolati példanyban az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.) kell benyujtani, zart
boritékban.

A boritékon kérjiuk feltlintetni: ,Palydzat a Szinhaz- és Filmmivészeti Egyetem kancellar magasabb vezeté
megbizatasara.’

A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.

A palyazat elbiralasanak hatéarideje: 2017. december 31.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere

* % ¥

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Kaposvari Egyetem (7400 Kaposvar, Guba Sandor u. 40.)

kancellar (magasabb vezetd) megbizas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére 2017. november 16-tél legfeljebb
ot évig szol.

A munkavégzés helye: Somogy megye, 7400 Kaposvar, Guba Sandor u. 40.
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A megbizashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

a)

S

Qe

=y
=

Felel a fels6oktatdsi intézmény gazdasdgi, pénzligyi, kontrolling, belsé ellenérzési, szamviteli, munkatigyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdéalkoddsaért, ideértve a miuszaki,
|étesitményhasznositasi, izemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kozbeszerzési ligyeket is, iranyitja
e terilileten a m(kodést.

Felel a szikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatérozott teriletek tekintetében a szlikséges
intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek keretében — a nem a konzisztérium hatdskorébe tartozd
kérdésekben - egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, mikddését
érinté gazdasdgi kovetkezménnyel jaré dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele.

A fels6oktatasi intézmény rendelkezésére allé forrasai felhaszndlasédval gondoskodik annak feltételeirdl, hogy
a fels6oktatasi intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa.

Gyakorolja az intézmény részvételével mikodd gazdasagi tarsasdgokban és gazdalkodd szervezetekben
a tulajdonosi jogokat.

A nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel munkaltatoi jogot gyakorol a felséoktatasi intézményben foglalkoztatott alkalmazottak
felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel6 pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol.

Gondoskodik a gazdasagi vezet6i feladatok elladtdsardl, megbizza a gazdasagi vezet6t, visszavonja a gazdasagi
vezetd megbizasat.

Feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fennalld egytttmiikodési, tajékoztatasi kotelezettségének koteles
eleget tenni.

Az Nftv. 75. § (4) bekezdés b) pontja szerint a fenntarté elézetes egyetértésével bizza meg a belsd ellenbrzési
vezet6t és vonja vissza a vezetdi megbizasat.

El6késziti a konzisztérium Uléseit.

Illletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.), valamint az Nftv. rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

cselekvéképesség, biintetlen eléélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizaréd foglalkoztatastdl eltiltas
hatalya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony iranyul;

magasabb vezet6i beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki felséfoku végzettséggel rendelkezik (alapfokozat
vagy mesterfokozat, illetve az Nftv. 112. § (6)-(7) bekezdése alapjan azzal egyenértékd féiskolai vagy egyetemi
szint(i végzettség);

magasabb vezetéi beosztas elldtdsara megbizast az kaphat, aki fels6oktatasi intézményben, gazdasagi
tarsasagban, kdzponti vagy terileti kozigazgatasban haroméves vezetdi gyakorlatot szerzett;

a magasabb vezetd beosztés ellatdsara megbizast az kaphat, aki a felsdoktatdsi intézménnyel teljes munkaidére
sz6l6 kdzalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakérbe (ligyvivé-
szakértd) kinevezhetd;

az Nftv. 37. § (6) bekezdése alapjan a magasabb vezetéi megbizds a megadott id6tartam teljes kitoltésével,
a hatvanotodik életév betoltéséig szoélhat;

vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasarél nyilatkozat.

A palyazathoz mellékelni kell:

a végzettséget igazolo okiratok hiteles masolatat,

amennyiben rendelkezésre all, a gazdasagtudoményok képzési teriileten szerzett szakképzettséget igazold
okirat hiteles mésolatat,

fényképpel elldtott, aldirt, részletes szakmai 6néletrajzot,

motivacids levelet (amely tartalmazza a palydzé értékelését az intézmény helyzetérél, tovabba az intézmény
irdnyitasara, miikodtetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes elképzeléseket is),

2 db munkaltatdi értékelést a palydzoé korabbi, vezetd alldasban betdltott munkaja vonatkozasaban,

3 hoénapndl nem régebbi hatdsdgi erkdlcsi bizonyitvanyt vagy az erkdlcsi bizonyitvany kikérését igazold
dokumentumot,
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- arrdl sz4ld nyilatkozatot, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
0sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

— arrdl sz6lé nyilatkozatot, hogy a palydzé a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséget vallalja,

— arrdl szél6 nyilatkozatot, hogy a pélyazé személyével kapcsolatban az Nftv. és a Kjt. rendelkezései alapjan
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve hogy sszeférhetetlenség esetén a palydzd az dsszeférhetetlenséget
megsziintette,

- minden olyan iratot, amelyet a palyazd a palyazat elbiralasa szempontjabdl fontosnak tart.

A megbizas betolthetéségének idopontja: a megbizas legkordbban 2017. november 16. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon 2017. aprilis 28-4n torténd
megjelenést kdvetben, 2017. méjus 15.

A palyazati kiiras tekintetében kapcsolattarté: Emberi Er6forrasok Minisztériuma, Lanyiné Fekecs Angéla
felséoktatasi igazgatdsi és személyugyi referens, tel.: +36 (1) 795-4164.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyéazatokat postai uton kell megkildeni vagy személyesen benyujtani az alabbiak szerint:

— postai Uton: a szabdlyszerlien Gsszedllitott palyazatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani, zart boritékban,

- személyesen: a szabalyszerlien Osszeallitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A kancellari megbizasra irdnyuld palyazat kiirasardl, a személyi javaslatok felterjesztésérél a miniszter gondoskodik.
A kancelldr megbizaséra, a megbizas visszavonaséra a miniszterelndk jogosult.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A kancellar felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja. A Kjt. 21/A. §-a alapjan a magasabb vezetéi
megbizasi idétartam a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor kotelezé 4 honap probaidot is magaban foglalja.

A palyazati feltételek megléte a megadott palyazasi hatarid6ig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan fogadhaté el.

A kancellarral a rektor |étesit Gigyvivé-szakérté munkakorben foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonyt.

A kancellari megbizdshoz a hatéségi erkdlcsi bizonyitvany elengedhetetlenil sziikséges.

A palyadzatot postai Uton vagy személyesen egy eredeti és egy masolati példanyban az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.) kell benyuijtani, zart
boritékban.

A boritékon kérjiik feltlintetni:,Palyazat a Kaposvari Egyetem kancellar magasabb vezeté megbizatasara.”

A palyézati eljards eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. november 15.

Balog Zoltdn s. k.,

miniszter

* % ¥
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Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Magyar Képzomiivészeti Egyetem (1062 Budapest, Andrassy ut 69-71.)

kancellar (magasabb vezetd) megbizas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére 2017. november 16-tél legfeljebb

ot évig szol.

A munkavégzés helye: Budapest, 1062 Budapest, Andrassy ut 69-71.

A megbizashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

a)

z

Q

=3
=

Felel a felsGoktatasi intézmény gazdasdgi, pénzlgyi, kontrolling, belsé ellenérzési, szamviteli, munkatigyi,
jogi, igazgatdsi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdéalkoddsaért, ideértve a miszaki,
Iétesitményhasznositasi, Uzemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési Uigyeket is, iranyitja
e terlileten a mikodést.

Felel a szikséges gazdélkodasi, valamint az a) pontban meghatdrozott teriiletek tekintetében a sziikséges
intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek keretében - a nem a konzisztérium hatéskorébe tartozé
kérdésekben - egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, miikddését
érinté gazdasagi kovetkezménnyel jaré dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele.

A felsGoktatasi intézmény rendelkezésére allé forrasai felhasznalasaval gondoskodik annak feltételeirél, hogy
a fels6oktatasi intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa.

Gyakorolja az intézmény részvételével miikodd gazdasdgi tarsasdgokban és gazdélkodd szervezetekben
a tulajdonosi jogokat.

A nemzeti felsGoktatasrdl szolo 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel munkaltatoi jogot gyakorol a felséoktatasi intézményben foglalkoztatott alkalmazottak
felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelelé pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol.

Gondoskodik a gazdasagi vezet6i feladatok ellatdsarél, megbizza a gazdasagi vezet6t, visszavonja a gazdasagi
vezeté megbizasat.

Feladatai ellatasa sordn a rektor tekintetében fenndlld egyuttmdikodési, tdjékoztatdsi kotelezettségének koteles
eleget tenni.

Az Nftv. 75. § (4) bekezdés b) pontja szerint a fenntartd el6zetes egyetértésével bizza meg a belsé ellendrzési
vezetdt és vonja vissza a vezetdi megbizasat.

El6késziti a konzisztérium Uléseit.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld

1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.), valamint az Nftv. rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

cselekvOképesség, biintetlen eléélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastol eltiltas
hatalya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony irdnyul;

magasabb vezet&i beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki felséfoku végzettséggel rendelkezik (alapfokozat
vagy mesterfokozat, illetve az Nftv. 112. § (6)-(7) bekezdése alapjan azzal egyenértéku féiskolai vagy egyetemi
szint(i végzettség);
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- magasabb vezetGi beosztds ellatdsdra megbizast az kaphat, aki felsGoktatasi intézményben, gazdasagi
tarsasagban, kdzponti vagy terileti kozigazgatasban haroméves vezetdi gyakorlatot szerzett;

- amagasabb vezet6 beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a felsGoktatési intézménnyel teljes munkaidére
sz6l6 kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizéssal egyidejlileg kdzalkalmazotti munkakoérbe (lgyvivé-
szakértd) kinevezhetd;

- az Nftv. 37. § (6) bekezdése alapjan a magasabb vezetéi megbizas a megadott idétartam teljes kitoltésével, a
hatvanotodik életév betoltéséig szélhat;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasarél nyilatkozat.

A palyazathoz mellékelni kell:

- avégzettséget igazold okiratok hiteles masolatat,

— amennyiben rendelkezésre all, a gazdasagtudoményok képzési teriileten szerzett szakképzettséget igazold
okirat hiteles masolatat,

- fényképpel ellatott, aldirt, részletes szakmai 6néletrajzot,

- motivacios levelet (amely tartalmazza a pélydzé értékelését az intézmény helyzetérdl, tovabba az intézmény
irdnyitasara, mikodtetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes elképzeléseket is),

- 2 db munkaltatoi értékelést a palyazé korabbi, vezet6 allasban betdltétt munkaja vonatkozasaban,

- 3 hoénapndl nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy az erkdlcsi bizonyitvany kikérését igazold
dokumentumot,

- arrdl sz4ld nyilatkozatot, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

- arrol szo6lé nyilatkozatot, hogy a palyazé a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséget vallalja,

— arrdl sz6l6 nyilatkozatot, hogy a pélyazé személyével kapcsolatban az Nftv. és a Kjt. rendelkezései alapjan
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve hogy Gsszeférhetetlenség esetén a palydzo az 6sszeférhetetlenséget
megszlntette,

- minden olyan iratot, amelyet a palyazd a palyazat elbiralasa szempontjabdl fontosnak tart.

A megbizas betolthetoségének idopontja: a megbizas legkordbban 2017. november 16. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon 2017. aprilis 28-4n torténd
megjelenést kdvetben, 2017. majus 15.

A palyazati kiiras tekintetében kapcsolattarté: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, Lanyiné Fekecs Angéla
felsGoktatdsi igazgatasi és személyligyi referens, tel.: +36 (1) 795-4164.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

A palyéazatokat postai uton kell megkildeni vagy személyesen benyujtani az alabbiak szerint:

— postai Uton: a szabdlyszerlien Gsszedllitott palyazatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani, zart boritékban.

- személyesen: a szabalyszerlien Osszeallitott palyazatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A kancellari megbizasra irdnyuld palyazat kiirdsardl, a személyi javaslatok felterjesztésérél a miniszter gondoskodik.
A kancelldr megbizaséra, a megbizas visszavonaséra a miniszterelndk jogosult.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A kancellar felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja. A Kjt. 21/A. §-a alapjan a magasabb vezetéi
megbizasi id6tartam a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor kdtelezé 4 hdnap probaidét is magaban foglalja.
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A palyazati feltételek megléte a megadott palydzasi hataridéig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan
fogadhaté el.

A kancellarral a rektor |étesit Gigyvivé-szakérté munkakorben foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonyt.

A kancellari megbizashoz a hatéségi erkdlcsi bizonyitvany elengedhetetleniil sziikséges.

A paélydzatot postai Uton vagy személyesen egy eredeti és egy masolati példanyban az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.) kell benyujtani, zart
boritékban.

A boritékon kérjiuk feltiintetni: ,Palyazat a Magyar Képzdmdlvészeti Egyetem kancellir magasabb vezeté
megbizatasara.”

A palyazati eljards eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. november 15.

Balog Zoltdn s. k.,

miniszter

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem (1121 Budapest, Zugligeti Gt 9-25. valtozas alatt,

uj cim lesz: 1111 Budapest, Bertalan Lajos utca 2.)

kancellar (magasabb vezetd) megbizas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idotartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére 2017. november 16-tél, legfeljebb
ot évig szol.

A munkavégzés helye: Budapest, 1121 Budapest, Zugligeti Ut 9-25., valtozas alatt, 4j cim lesz: 1111 Budapest,
Bertalan Lajos utca 2.)

A megbizashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

a) Felel a fels6oktatasi intézmény gazdasagi, pénzigyi, kontrolling, belsé ellendrzési, szamviteli, munkaigyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdalkodasaért, ideértve a mdszaki,
|étesitményhasznositasi, izemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kozbeszerzési Uigyeket is, irdnyitja
e terlileten a mkodést.

Felel a sziikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatéarozott teriiletek tekintetében a sziikséges
intézkedések és javaslatok elSkészitéséért, ennek keretében — a nem a konzisztérium hatdskorébe tartozd
kérdésekben - egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény gazdalkodését, szervezetét, miikodését

g

érinté gazdasagi kovetkezménnyel jaré dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele.

c) A felséoktatasi intézmény rendelkezésére 4ll6 forrasai felhasznédlasaval gondoskodik annak feltételeirél, hogy
a fels6oktatasi intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa.

d) Gyakorolja az intézmény részvételével miikodé gazdasdgi tarsasdagokban és gazddlkodd szervezetekben
a tulajdonosi jogokat.

e) A nemzeti felséoktatasrél szold 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv) 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel munkaltatéi jogot gyakorol a felsGoktatési intézményben foglalkoztatott alkalmazottak
felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelelé pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol.
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Gondoskodik a gazdasagi vezet6i feladatok ellatasardl, megbizza a gazdasagi vezet6t, visszavonja a gazdasagi
vezeté megbizasat.

Feladatai ellatasa sordn a rektor tekintetében fenndlld egyuttmdkodési, tdjékoztatdsi kotelezettségének koteles
eleget tenni.

Az Nftv. 75. § (4) bekezdés b) pontja szerint a fenntartd el6zetes egyetértésével bizza meg a belsé ellendrzési
vezetdt és vonja vissza a vezetdi megbizasat.

El6késziti a konzisztérium Uléseit.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.), valamint az Nftv. rendelkezései az irdanyadék.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

cselekvéképesség, biintetlen eléélet, tovdbbd nem all a tevékenység folytatasat kizaréd foglalkoztatastdl eltiltds
hatdlya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony irdnyul;

magasabb vezet6i beosztas elldtdsara megbizast az kaphat, aki felséfoku végzettséggel rendelkezik (alapfokozat
vagy mesterfokozat, illetve az Nftv. 112. § (6)-(7) bekezdése alapjan azzal egyenértéki féiskolai vagy egyetemi
szint(i végzettség);

magasabb vezetSi beosztds ellatdsdra megbizast az kaphat, aki felséoktatasi intézményben, gazdasagi
tarsasagban, kdzponti vagy terileti kozigazgatdsban hdroméves vezetdi gyakorlatot szerzett;

a magasabb vezetd beosztas elldtdsara megbizast az kaphat, aki a felséoktatdsi intézménnyel teljes munkaidére
sz6l6 kozalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizéssal egyidejlileg kdzalkalmazotti munkakoérbe (ligyvivé-
szakértd) kinevezhetd;

az Nftv. 37. & (6) bekezdése alapjan a magasabb vezet6i megbizds a megadott idétartam teljes kitoltésével,
a hatvanotodik életév betoltéséig szélhat;

vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallaldsarél nyilatkozat.

A palyazathoz mellékelni kell:

a végzettséget igazolo okiratok hiteles masolatat,

amennyiben rendelkezésre all, a gazdasdgtudomanyok képzési teriileten szerzett szakképzettséget igazold
okirat hiteles mésolatat,

fényképpel ellatott, alairt, részletes szakmai 6néletrajzot,

motivacids levelet (amely tartalmazza a palydzé értékelését az intézmény helyzetérdl, tovabba az intézmény
irdnyitasara, mikodtetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes elképzeléseket is),

2 db munkaltatéi értékelést a palyazé korabbi, vezet6 dlldsban betdltétt munkaja vonatkozasaban,

3 hoénapndl nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvanyt, vagy az erkdlcsi bizonyitvany kikérését igazold
dokumentumot,

arrol sz6lé nyilatkozatot, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

arrol szo6l6 nyilatkozatot, hogy a palyazé a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget vallalja,

arrol sz6lé nyilatkozatot, hogy a pélyazé személyével kapcsolatban az Nftv. és a Kjt. rendelkezései alapjan
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve hogy 6sszeférhetetlenség esetén a palydzé az 6sszeférhetetlenséget
megszlintette,

minden olyan iratot, amelyet a pélyazd a pélyazat elbiralasa szempontjabdl fontosnak tart.

A megbizas betolthetoségének idopontja: a megbizas legkordbban 2017. november 16. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon 2017. aprilis 28-4n torténd
megjelenést kdvetben, 2017. majus 15.

A palyazati kiiras tekintetében kapcsolattarté: Emberi Eréforrasok Minisztériuma, Lanyiné Fekecs Angéla
felsGoktatasi igazgatasi és személyligyi referens, tel.: +36 (1) 795-4164.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyéazatokat postai Uton kell megkildeni vagy személyesen benyujtani az alabbiak szerint:

— postai Uton: a szabalyszerlien Gsszedllitott palyazatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani, zart boritékban.

- személyesen: a szabalyszerlien Osszeallitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A kancellari megbizasra irdnyuld palyazat kiirdsardl, a személyi javaslatok felterjesztésérél a miniszter gondoskodik.
A kancelldr megbizaséra, a megbizas visszavonaséra a miniszterelndk jogosult.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A kancellar felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja. A Kjt. 21/A. §-a alapjan a magasabb vezetéi
megbizasi id6tartam a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor kdtelezé 4 hdnap probaidét is magaban foglalja.

A palyazati feltételek megléte a megadott palydzasi hataridéig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan
fogadhaté el.

A kancellarral a rektor létesit Ggyvivé-szakérté munkakorben foglalkoztatasra irdnyul jogviszonyt.

A kancellari megbizdshoz a hatéségi erkdlcsi bizonyitvany elengedhetetlenil sziikséges.

A palyadzatot postai Uton vagy személyesen egy eredeti és egy masolati példanyban az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsdga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.) kell benyujtani, zart
boritékban.

A boritékon kérjuk feltlintetni: ,Palydzat a Moholy-Nagy M(vészeti Egyetem kancelldr magasabb vezetd

megbizatasara”
A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. november 15.

Balog Zoltdn s. k.,

miniszter

* % ¥

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma

a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Pannon Egyetem (8200 Veszprém, Egyetem u. 10.)

kancellar (magasabb vezetd) megbizas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatérozatlan ideju kézalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére 2018. januar 1-jétdl, legfeljebb &t évig szol.

A munkavégzés helye: Veszprém megye, 8200 Veszprém, Egyetem u. 10.
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A megbizashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

a)

S

Qe

>
=

Felel a felsGoktatasi intézmény gazdasagi, pénzigyi, kontrolling, belsé ellendrzési, szamviteli, munkatgyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdalkoddsaért, ideértve a miiszaki,
|étesitményhasznositasi, Gizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési ligyeket is, iranyitja
e terlileten a makodést.

Felel a sziikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatérozott teriiletek tekintetében a sziikséges
intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek keretében - a nem a konzisztérium hatéskorébe tartozé
kérdésekben - egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, miikddését
érinté gazdasagi kovetkezménnyel jard dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele.

A felséoktatasi intézmény rendelkezésére allé forrasai felhaszndlasédval gondoskodik annak feltételeirdl, hogy
a fels6oktatdsi intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa.

Gyakorolja az intézmény részvételével miikodd gazdasdgi térsasdgokban és gazdélkodd szervezetekben
a tulajdonosi jogokat.

A nemzeti felsGoktatasrdl szolé 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel munkaltatoi jogot gyakorol a felséoktatasi intézményben foglalkoztatott alkalmazottak
felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel6 pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol.

Gondoskodik a gazdasagi vezet6i feladatok elldtdsarél, megbizza a gazdasagi vezet6t, visszavonja a gazdasdgi
vezeté megbizasat.

Feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fenndllé egyuttmukodési, tajékoztatasi kotelezettségének koteles
eleget tenni.

Az Nftv. 75. § (4) bekezdés b) pontja szerint a fenntartd el6zetes egyetértésével bizza meg a belsé ellendrzési
vezet6t és vonja vissza a vezetdi megbizasat.

El6késziti a konzisztérium Uléseit.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld

1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.), valamint az Nftv. rendelkezései az iranyaddk.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

cselekvéképesség, biintetlen eléélet, tovdbbd nem all a tevékenység folytatdsat kizaréd foglalkoztatastdl eltiltds
hatdlya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony iranyul;

magasabb vezet&i beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki felséfoku végzettséggel rendelkezik (alapfokozat
vagy mesterfokozat, illetve az Nftv. 112. § (6)-(7) bekezdése alapjan azzal egyenértéki féiskolai vagy egyetemi
szint(i végzettség);

magasabb vezetéi beosztas elldtdsara megbizast az kaphat, aki fels6oktatasi intézményben, gazdasagi
tarsasagban, kdzponti vagy terileti kozigazgatdsban hdroméves vezetdi gyakorlatot szerzett;

a magasabb vezetd beosztas ellatdsara megbizast az kaphat, aki a felsGoktatasi intézménnyel teljes munkaidére
sz6l6 kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakérbe (ligyvivé-
szakérto) kinevezhetd;

az Nftv. 37. § (6) bekezdése alapjan a magasabb vezetéi megbizds a megadott idétartam teljes kitoltésével,
a hatvanotodik életév betoltéséig szélhat;

vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallaldsarél nyilatkozat.

A palyazathoz mellékelni kell:

a végzettséget igazolo okiratok hiteles masolatat,

amennyiben rendelkezésre all, a gazdasagtudomanyok képzési teriileten szerzett szakképzettséget igazold
okirat hiteles mésolatat,

fényképpel elldtott, aldirt, részletes szakmai 6néletrajzot,

motivacids levelet (amely tartalmazza a palydzé értékelését az intézmény helyzetérdl, tovabba az intézmény
iranyitasara, mikodtetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes elképzeléseket is),

2 db munkaltatéi értékelést a palyazoé korabbi, vezet6 allasban betoltétt munkaja vonatkozasaban,
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- 3 hoénapndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy az erkdlcsi bizonyitvany kikérését igazold
dokumentumot,

- arrol sz6l6 nyilatkozatot, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

- arrol sz6lé nyilatkozatot, hogy a palyazé a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget vallalja,

— arrdl sz6l6 nyilatkozatot, hogy a pélyazé személyével kapcsolatban az Nftv. és a Kjt. rendelkezései alapjan
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve hogy Gsszeférhetetlenség esetén a palyazd az 6sszeférhetetlenséget
megsziintette,

- minden olyan iratot, amelyet a palyazé a palyazat elbiraldsa szempontjaboél fontosnak tart.

A megbizas beto6lthetéségének idopontja: a megbizas legkorabban 2018. januar 1. napjatdl télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon 2017. aprilis 28-4n torténd
megjelenést kdvetben, 2017. majus 15.

A palyazati kiiras tekintetében kapcsolattarté: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, Lanyiné Fekecs Angéla
felséoktatdsi igazgatdsi és személylgyi referens, tel.: +36 (1) 795-4164.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyédzatokat postai uton kell megkildeni vagy személyesen benyujtani az aldbbiak szerint:

- postai Uton: a szabdlyszerlien Osszedllitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani, zart boritékban.

— Személyesen: a szabalyszerlien Osszedllitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy mdsolati példéanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A kancellari megbizasra iranyul6 pélyazat kiirasardl, a személyi javaslatok felterjesztésérél a miniszter gondoskodik.
A kancelldr megbizaséra, a megbizas visszavonaséra a miniszterelndk jogosult.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A kancellar felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja. A Kjt. 21/A. §-a alapjan a magasabb vezetéi
megbizasi id6tartam a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor kdtelezé 4 honap probaidét is magaban foglalja.

A pélyazati feltételek megléte a megadott palydzasi hatéridéig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan
fogadhaté el.

A kancellarral a rektor |étesit Gigyvivé-szakérté munkakorben foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonyt.

A kancellari megbizashoz a hatéséagi erkdlcsi bizonyitvany elengedhetetlenil sziikséges.

A palyazatot postai Uton vagy személyesen egy eredeti és egy masolati példanyban az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.) kell benyujtani, zart
boritékban.

A boritékon kérjiik feltlintetni:, Palydzat a Pannon Egyetem kancelldar magasabb vezeté megbizataséra”

A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. december 31.

Balog Zoltdn s. k.,

miniszter

* % %
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Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Soproni Egyetem (9400 Sopron, Bajcsy-Zsilinszky u. 4.)

kancellar (magasabb vezetd) megbizas ellatasara

A koézalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére 2017. november 16-tdl, legfeljebb

ot évig szol.

A munkavégzés helye: Gyér-Moson-Sopron megye, 9400 Sopron, Bajcsy-Zsilinszky u. 4.

A megbizashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

a)

z

Q

=
=

Felel a fels6oktatdsi intézmény gazdasdgi, pénzligyi, kontrolling, belsé ellenérzési, szamviteli, munkaigyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdalkoddsaért, ideértve a miszaki,
|étesitményhasznositasi, izemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kozbeszerzési ligyeket is, iranyitja
e teriileten a miikodést.

Felel a sziikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatéarozott teriiletek tekintetében a sziikséges
intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek keretében - a nem a konzisztérium hataskorébe tartozd
kérdésekben - egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, miikddését
érinté gazdasagi kovetkezménnyel jaré dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
érvényességének, illetve hatadlybalépésének feltétele.

A felsGoktatasi intézmény rendelkezésére allé forrasai felhasznaldsaval gondoskodik annak feltételeirél, hogy
a felséoktatési intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa.

Gyakorolja az intézmény részvételével miikodé gazdasdgi térsasdgokban és gazdélkodd szervezetekben
a tulajdonosi jogokat.

A nemzeti felséoktatasrél szolé 2011. évi CCIV. torvény (a tovdbbiakban: Nftv.) 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel munkaltatoi jogot gyakorol a felséoktatasi intézményben foglalkoztatott alkalmazottak
felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel6 pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol.

Gondoskodik a gazdasagi vezet6i feladatok ellatdsardl, megbizza a gazdasagi vezet6t, visszavonja a gazdasagi
vezetd megbizasat.

Feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fenndllé egytttmiikodési, tdjékoztatasi kotelezettségének koteles
eleget tenni.

Az Nftv. 75. § (4) bekezdés b) pontja szerint a fenntarté elézetes egyetértésével bizza meg a belsé ellenérzési
vezetdt és vonja vissza a vezetdi megbizasat.

El6késziti a konzisztorium Uléseit.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld

1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.), valamint az Nftv. rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

cselekvéképesség, biintetlen eléélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizaréd foglalkoztatastdl eltiltas
hatalya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony irdnyul;

magasabb vezetdi beosztas ellatdsdra megbizast az kaphat, aki felséfoku végzettséggel rendelkezik (alapfokozat
vagy mesterfokozat, illetve az Nftv. 112. § (6)-(7) bekezdése alapjan azzal egyenérték féiskolai vagy egyetemi
szint(i végzettség);

magasabb vezetdi beosztds ellatdsdra megbizast az kaphat, aki felséoktatasi intézményben, gazdaségi
tarsasagban, kdzponti vagy terlleti kozigazgatdsban haroméves vezetéi gyakorlatot szerzett;
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- amagasabb vezet6 beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a felsGoktatési intézménnyel teljes munkaidére
sz6l6 kozalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakérbe (ligyvivé-
szakértd) kinevezheté;

- az Nftv. 37. § (6) bekezdése alapjan a magasabb vezet6i megbizés a megadott id&tartam teljes kitoltésével,
a hatvanotodik életév betoltéséig szoélhat;

— vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallalasarél nyilatkozat.

A palyazathoz mellékelni kell:

- avégzettséget igazolo okiratok hiteles mésolatat,

- amennyiben rendelkezésre all, a gazdasagtudomanyok képzési teriileten szerzett szakképzettséget igazold
okirat hiteles mésolatat,

- fényképpel elldtott, aldirt, részletes szakmai 6néletrajzot,

- motivacios levelet (amely tartalmazza a pélyazé értékelését az intézmény helyzetérdl, tovdbbd az intézmény
irdnyitasara, mikodtetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes elképzeléseket is),

— 2 db munkaltatoi értékelést a palyazé kordbbi, vezet6 élldsban betdltétt munkaja vonatkozasaban,

— 3 hoénapnél nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy az erkdlcsi bizonyitvany kikérését igazold
dokumentumot,

— arrdl sz6l6 nyilatkozatot, hogy a palydzé a palydzati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

- arrol szo6lé nyilatkozatot, hogy a palyazé a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget vallalja,

— arrdl szél6 nyilatkozatot, hogy a pélyazé személyével kapcsolatban az Nftv. és a Kjt. rendelkezései alapjan
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve hogy 6sszeférhetetlenség esetén a palydzo az 6sszeférhetetlenséget
megsziintette,

- minden olyan iratot, amelyet a palyazé a palyazat elbiralasa szempontjabol fontosnak tart.

A megbizas betolthetoségének idopontja: a megbizas legkordbban 2017. november 16. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon 2017. aprilis 28-4n torténd
megjelenést kdvetden, 2017. majus 15.

A palyazati kiiras tekintetében kapcsolattarté: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, Lanyiné Fekecs Angéla
felséoktatdsi igazgatdsi és személyugyi referens, tel.: +36 (1) 795-4164.

A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyéazatokat postai uton kell megkildeni vagy személyesen benyujtani az alabbiak szerint:

- postai Uton: a szabdlyszerlien 6sszedllitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani, zart boritékban.

- személyesen: a szabdlyszerlien Osszedllitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A kancelldri megbizasra iranyul6 pélyazat kiirdsardl, a személyi javaslatok felterjesztésérél a miniszter gondoskodik.
A kancellar megbizaséra, a megbizas visszavonaséra a miniszterelndk jogosult.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A kancellar felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja. A Kjt. 21/A. §-a alapjan a magasabb vezetéi
megbizasi id6tartam a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésekor kotelezé 4 hénap prébaidét is magaban foglalja.

A pélyazati feltételek megléte a megadott palyazasi hataridéig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan
fogadhaté el.
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A kancellarral a rektor létesit Ugyvivé-szakérté munkakorben foglalkoztatasra iranyulo jogviszonyt.

A kancellari megbizashoz a hatéségi erkdlcsi bizonyitvany elengedhetetleniil sziikséges.

A palyazatot postai Uton vagy személyesen egy eredeti és egy masolati példanyban az Emberi Eréforrasok

Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsdga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.) kell benyujtani, zart
boritékban.
A boritékon kérjiik feltlintetni:, Palyazat a Soproni Egyetem kancelldr magasabb vezeté megbizatasara.”

A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. november 15.

Balog Zoltdn s. k.,

miniszter

* % %

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Szent Istvan Egyetem (2100 G6dollo, Pater Karoly u. 1.)

kancellar (magasabb vezetd) megbizas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetéi megbizas idotartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére 2017. november 16-tdl, legfeljebb

ot évig szol.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2100 G6doll6, Pater Karoly u. 1.

A megbizashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

a)

g

Felel a felsGoktatdsi intézmény gazdasdgi, pénzlgyi, kontrolling, belsé ellenérzési, szamviteli, munkaigyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért, az intézmény vagyongazdalkodasaért, ideértve a miiszaki,
|étesitményhasznositasi, izemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kozbeszerzési ligyeket is, iranyitja
e terlileten a mdkodést.

Felel a sziikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatéarozott teriiletek tekintetében a sziikséges
intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek keretében — a nem a konzisztérium hataskorébe tartozd
kérdésekben - egyetértési jogot gyakorol a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, miikodését
érinté gazdasagi kovetkezménnyel jard dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele.

A fels6oktatasi intézmény rendelkezésére alld forrasai felhasznalasaval gondoskodik annak feltételeirdl, hogy
a fels6oktatasi intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa.

Gyakorolja az intézmény részvételével miikodé gazdasagi tarsasagokban és gazddlkodd szervezetekben
a tulajdonosi jogokat.

A nemzeti felsGoktatasrdl szOolé 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel munkaltatéi jogot gyakorol a felséoktatasi intézményben foglalkoztatott alkalmazottak
felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel6 pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol.

Gondoskodik a gazdasagi vezetdi feladatok ellatasardl, megbizza a gazdasagi vezet6t, visszavonja a gazdasagi

vezetd megbizasat.
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Feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fennallé egytttmukodési, tajékoztatasi kotelezettségének koteles
eleget tenni.

Az Nftv. 75. § (4) bekezdés b) pontja szerint a fenntarto elézetes egyetértésével bizza meg a belsé ellendrzési
vezet6t és vonja vissza a vezetdi megbizasat.

El6késziti a konzisztorium Uléseit.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasérdl széld

1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.), valamint az Nftv. rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

cselekvéképesség, biintetlen eléélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizaréd foglalkoztatastdl eltiltas
hatdlya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony iranyul;

magasabb vezet6i beosztas elldtdsara megbizast az kaphat, aki felséfoku végzettséggel rendelkezik (alapfokozat
vagy mesterfokozat, illetve az Nftv. 112. § (6)-(7) bekezdése alapjan azzal egyenértéki féiskolai vagy egyetemi
szint(i végzettség);

magasabb vezetdi beosztds ellatdsdra megbizast az kaphat, aki felséoktatasi intézményben, gazdasagi
tarsasdgban, kdzponti vagy teriileti kozigazgatdsban hdroméves vezetdi gyakorlatot szerzett;

a magasabb vezeté beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a felséoktatasi intézménnyel teljes munkaidére
sz6l6 kozalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizéssal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakérbe (lgyvivé-
szakértd) kinevezhetd;

az Nftv. 37. § (6) bekezdése alapjan a magasabb vezetéi megbizds a megadott idétartam teljes kitoltésével,
a hatvanotodik életév betoltéséig szélhat;

vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség vallaldsarél nyilatkozat.

A palyazathoz mellékelni kell:

a végzettséget igazolo okiratok hiteles masolatat,

amennyiben rendelkezésre all, a gazdasdgtudomdnyok képzési teriileten szerzett szakképzettséget igazold
okirat hiteles mésolatat,

fényképpel elldtott, aldirt, részletes szakmai 6néletrajzot,

motivacids levelet (amely tartalmazza a palydzé értékelését az intézmény helyzetérdl, tovabba az intézmény
irdnyitasara, mikodtetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes elképzeléseket is),

2 db munkaltatéi értékelést a palyazoé korabbi, vezet6 allasban betoltétt munkaja vonatkozasaban,

3 hoénapndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy az erkdlcsi bizonyitvany kikérését igazold
dokumentumot,

arrol sz616 nyilatkozatot, hogy a palydzd a palydzati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul,

arrol szo6l6 nyilatkozatot, hogy a palydzd a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget vallalja,

arrél szolé nyilatkozatot, hogy a palydzo személyével kapcsolatban az Nftv. és a Kjt. rendelkezései alapjan
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve hogy &sszeférhetetlenség esetén a palydzé az 6sszeférhetetlenséget
megszlintette,

minden olyan iratot, amelyet a pélyazé a pélyazat elbiralasa szempontjabdl fontosnak tart.

A megbizas betolthetoségének idépontja: a megbizas legkordbban 2017. november 16. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon 2017. aprilis 28-4n torténd

megjelenést kdvetben, 2017. méjus 15.

A palyazati kiiras tekintetében kapcsolattarté: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, Lanyiné Fekecs Angéla

felsGoktatasi igazgatasi és személyligyi referens, tel.: +36 (1) 795-4164.
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A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyédzatokat postai uton kell megkildeni vagy személyesen benyujtani az aldbbiak szerint:

— postai Uton: a szabdlyszerlien Osszedllitott palydzatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példéanyban
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani zart, boritékban.

- személyesen: a szabalyszerlien Osszeallitott palyazatot Osszeflizve, egy eredeti és egy masolati példanyban
az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
kell benyujtani.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A kancellari megbizasra iranyul6 pélyazat kiirasardl, a személyi javaslatok felterjesztésérél a miniszter gondoskodik.
A kancelldr megbizésara, a megbizas visszavondaséara a miniszterelnok jogosult.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A kancelldr felett a munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja. A Kjt. 21/A. §-a alapjdn a magasabb vezetéi
megbizasi id6tartam a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor kdtelezé 4 hdnap probaidét is magaban foglalja.

A pélyazati feltételek megléte a megadott palydzéasi hataridéig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan
fogadhaté el.

A kancellarral a rektor |étesit Gigyvivé-szakérté munkakorben foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonyt.

A kancellari megbizashoz a hatéséagi erkdlcsi bizonyitvany elengedhetetlenil sziikséges.

A palyazatot postai Uton vagy személyesen egy eredeti és egy masolati példanyban az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Oktatasért Felel6s Allamtitkarsdga cimére (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.) kell benyujtani, zart
boritékban.

A boritékon kérjiik feltlintetni:,Palyazat a Szent Istvan Egyetem kancellar magasabb vezeté megbizatasara”

A palyazati eljaras eredménytelenségét a fenntarté kimondhatja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. november 15.

Balog Zoltdn s. k.,

miniszter
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Palyazati felhivas nevelési-oktatasi és egyéb intézmény vezetdi allashelyének betoltésére’

A palydzatok benyujtdsaval és kozzétételével (igy kilondsen a benyujtasi hataridékkel, a palydzatokhoz kotelezéen el6irt
feltételekkel és benyujtand6é mellékletekkel) kapcsolatos rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogélldsérdl széld 1992. évi
XXXIIl. térvény, a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogalldsardl szolé 1992. évi XXXIIl. térvény
kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl sz6l6 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet, a nevelési-oktatasi intézmények
muikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, valamint a kézlemények
szbvegében feltlintetett egyéb jogszabalyok tartalmazzék.

OVODAVEZETO

Badacsonytordemic Kézség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Badacsonytordemici Napkéziotthonos Ovoda

6vodavezet6 (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 15-t6l 2022. augusztus 15-ig szél.
A munkavégzés helye: Veszprém megye, 8263 Badacsonytordemic, Szent Istvan utca 3.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény torvényes
mukodésének biztositasa, a pedagdgiai munka szakmai iranyitasa, a pedagdgiai program megvaldsitasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szélé
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- f6iskola, féiskolai szintl 6vodapedagégus végzettség és szakképzettség, pedagodgus-szakvizsga keretében
szerzett intézményvezetbi szakképzettség,

- pedagdgus-munkakorben szerzett legalabb 6t éves szakmai gyakorlat,

- magyar allampolgarsag,

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

— azintézmény vezetésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési elképzeléssel,

- iskolai végzettséget, valamint a szakképzettséget igazold okiratok masolata,

- legaldbb 6t éves gyakorlat igazolasa,

— 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvéany,

- a palyazo nyilatkozata, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé
kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy a pélyazé hozzdjarul-e a személyét érinté ligy nyilvanos tlésen torténd
targyalasahoz.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 15. napjatél tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 30.

1 Felhivjuk tisztelt hirdetink figyelmét, hogy azokat a nevelési-oktatasi intézményekbe kiirt allashirdetéseket, melyek az Oktatdsi és Kulturalis Kozlony tematikus
kozzétételi rendje alapjan egyik munkakortipusba sem sorolhatoak be, csak a stirgésséggel torténd kozlésre vonatkozo dij felszamitasa mellett &ll médunkban
megjelentetni.
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A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Horvath Zoltan nyujt, a 06 (30) 520-9450-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a péalyazatnak a Badacsonytérdemic Kézség Onkormanyzata cimére toérténd megkiildésével (8263
Badacsonytordemic, H6sok Utja 12.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd
szamot: 370/2017., valamint a munkakdr megnevezését: 6vodavezeté.

A palyazat elbiralasanak maddja, rendje: a palydzatok elbiralasardl a Képvisels-testiilet dont. A kdzalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § eldirasdnak megfeleléen vezet6i beosztas
elldtasdra sz6l6 megbizést az kaphat, aki az intézményi munkdltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban all vagy
a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezheté. A palyazat kiirdja fenntartja maganak a jogot,
hogy a pélydzatot eredménytelennek nyilvénitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 15.

* % %

Csokmé Nagykozség Onkormanyzata

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
Jatéksziget Ovoda

o6vodavezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetoi megbizas id6étartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017. 07. 01. — 2022. 06. 30-ig sz0l.
A munkavégzés helye: Hajdu-Bihar megye, 4145 Cs6kmé, Kossuth utca 83.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a nemzeti kdznevelésrél sz616
2011. évi CXC. torvény szerinti intézményiranyitasi, ellenérzési, munkaltatdi feladatok ellatasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsa és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi
XXXIII. térvény, valamint a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi
XXXII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szélé 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet,
valamint a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény rendelkezései az irdnyaddk

Palyazati feltételek:

- f6iskola, az adott nevelési-, oktatasi intézményben pedagdgus-munkakor betoltéséhez szilkséges — a koznevelési
torvény 3. sz. mellékletében felsorolt - fels6foku-iskolai végzettség és szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legaldbb 5 év pedagdgus-munkakdrben szakmai gyakorlat,

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennalld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgiai munkakdrben hatarozatlan id6re torténd teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

- cselekvOképesség,

- buntetlen eléélet, ne alljon foglalkozas gyakorlasatol eltiltas hatélya alatt.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- legaldbb 3 éves szakmai tapasztalat halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek 6vodai nevelése teriiletén,
- legaldbb 3 év évodavezetdi tapasztalat.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

- motivacios levél,

- azintézmény vezetésére vonatkozd program, a szakmai helyzetelemzésre épuilé fejlesztési elképzelések,

- iskolai végzettséget, szakmai képesitést igazol6 okiratok, bizonyitvanyok masolata,

- 90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- a palyazd nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy hozzéjarul a jogszabdlyban meghatérozott véleményez6k részére a pélyazat
tartalménak megismeréséhez.

A beosztas betolthetoségének idépontja: a beosztas legkorabban 2017. julius 1. napjatdl toltheté be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 31.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovébbi informaciét Nagy Tibor polgarmester nyujt, a 06-(54) 443-601-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak a Cs6kmé Nagykdzség Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (4145 Csokmé,
Kossuth utca 109.). Kérjlik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot: 596/2017.,
valamint a beosztas megnevezését: 6vodavezeté.

- személyesen: Hajdu-Bihar megye, 4145 Csokmé, Kossuth utca 109.

A palyazat elbiralasanak maddja, rendje: a palydzatokat a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvényben,
a20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 189-91. §-aiban és a 326/2013. (VIII. 3.) Korm. rendelet 23. §-dban meghatarozott
szervezetek véleményezik, melyet kdveten a palyazatokrol Csékmdé Nagykdzség Onkormanyzata Képviseld-
testllete dont. A Képvisel6-testiilet a palyazat eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat fenntartja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kozigazgatasi allasportal- 2017. aprilis 28.

— Csokmdi Polgarmesteri Hivatal hirdetétablaja

- Csd6kmd Nagykézség Onkormanyzata honlapjan: www.csokmo.hu

* % ¥

Hortobagy Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Hortobagyi Nyitnikék Ovoda

intézményvezetdi (magasabb vezetdi) beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatdrozatlan idejli koézalkalmazotti jogviszony, 4 hénap prébaidd
kikotésével.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezetdi megbizas idétartama: vezet6i megbizas hatarozott idére, 5 évre 2017. augusztus 1. — 2022. julius 31.-szél.

A munkavégzés helye: 4071 Hortobagy, Erdei Ferenc u. 2.
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A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok a nemzeti kbznevelésrdl sz616
2011. évi CXC. torvény és kapcsolédd jogszabalyok szerint az intézmény irdnyitasi, ellendrzési, munkaltatoi
feladatainak ellatasa, alapito okirat szerinti feladatok ellatasa.

llletmények és juttatasok: az illetményekre és juttatdsokra a kozalkalmazottak jogdllasarol szélé 1992. évi
XXXIII. torvény és a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

- magyar allampolgarsag,

- f6iskola, 6vodapedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges felséfokl végzettség és szakképzettség,

- cselekvOképesség,

- bilntetlen el6élet,

- legaldbb 5 év 6vodapedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkoz6 6raaddi megbizés ellatdsa soran szerzett szakmai gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljarés lefolytatdsdnak vallalasa,

- probaidé vallalasa,

— apalyazati kiirasban kért dokumentumok hidnytalan becsatolasa.

Palyazat elbiralasanal elényt jelent:
- legaldbb 5 év vezetdi munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat (ennek igazoldsa sziikséges).

Palyazathoz mellékelni kell:

- szakmai 6néletrajz,

— iskolai végzettséget és szakképzettséget igazoldé dokumentumok kézjegyzé éltal hitelesitett masolatat,

- az intézmény vezetésére vonatkozd programot, amely a palydzd szakmai helyzetelemzésre épilé fejlesztési
elképzelést is tartalmazza,

— szakmai gyakorlatokat igazolé dokumentumok,

— 3 hoénapnadl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amellyel a palydzé igazolja a blintetlen elééletét, és hogy nem all
olyan foglalkozastdl eltiltds hatdlya alatt, amely kozalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehetévé,

— a palydzé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal
0sszefliggben sziikséges kezeléséhez hozzjarul,

— nyilatkozat, amelyben a palydz6 hozzéjarul a teljes palydzati anyagénak valamint az abban szerepl6 személyes
adatainak harmadik személy &ltal torténé megismeréséhez a pdlydzati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez,
tovabbitasahoz,

— nyilatkozat arrél, hogy a palydzé megbizasa esetén vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének eleget tesz,

- a pélyazé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdés b) pontja szerinti
Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve a fenndllé 6sszeférhetetlenséget megbizasa esetén megsziinteti.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: KSZK honlapon torténé kdzzétételt kovets 30 nap (2017. majus 19.)

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a pélyazatnak a Hortobagy Koézségi Onkormanyzata cimére térténd megkiildésével (4071
Hortobdgy, Czinege J. u. 1.). Kérjik a boritékon feltlintetni a beosztdas megnevezését: palydzat a Hortobagyi
Nyitnikék Ovoda 6vodavezetdi munkakérére,

- személyesen: a Hortobagy Kézségi Onkormanyzata (4071 Hortobagy, Czinege J. u. 1.)

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: a kozalkalmazottakrél sz6lé 1992. évi XXXIIl. térvény, a nemzeti
koznevelésrél szold 2011. évi CXC. Torvény (tovabbiakban: Nkt.) és a 326/2013. (VIIIl. 30.) Korm. rendeletben
meghatarozottak szerint Hortobagy Kézségi Onkormaényzat Képvisel6-testiilete dont. A péalyazék a déntésrél 2017.
julius 15. napjaig irdsban értesitést kapnak. A palyédzat kiirdja a palyazati eljards eredménytelenné nyilvanitasanak
jogat fenntartja.
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A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 15.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KIH kézigazgatasi allasportal

- Hortobagy K6zség Honlapja

- Hortobégy Kézségi Onkorményzat hirdetétablaja

* % %

Kengyel K6zségi Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kengyeli Napsugar Miivészeti Modell6voda Egységes 6voda-bolcséde

6vodavezetd (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2017. augusztus 1-t61 2022. julius 31-ig szol.
A munkavégzés helye: 5083 Kengyel, Achim ut 12.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- fels6éfoku dvodapedagdgusi végzettség,
- bilintetlen el6élet,

- 10 éves szakmai gyakorlat.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- vezetdi gyakorlat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— szakmai 6néletrajz,

- az intézmény vezetésére vonatkozé program, a szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési elképzelésekkel
kiegészitve,

- oklevelek hitelesitett ( munkaltatéi vagy jegyz6i vagy kozjegyzéi) masolata,

- pedagdgus szakvizsgardl sz6l6 dokumentum masolata,

- egyéb végzettséget, képzettséget igazold okiratok masolata,

- harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- a palyazoé nyilatkozata, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé
kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozatot arra vonatkozéan, hogy a pélydzé hozzéjarul-e a személyét érinté ligy nyilvanos tlésen torténd
targyaldsahoz,

- nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy hozzéjarul a jogszabdlyban meghatérozott véleményez6k részére a pélyazat
tartalménak megismeréséhez.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 1. napjatol télthetd be.
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A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Nagy Szilard polgarmester nyujt, a 06 (56) 583-400-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

postai Uton, a pélyazatnak a Kengyel Kézségi Onkormanyzata cimére toérténé megkiildésével (5083 Kengyel,
Szabadsag ut 10.).

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 15.

* % %

Nagyatad Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Nagyatadi Ovodak

6vodavezet6 (magasabb vezetd) beosztas ellatasara,

mely megbizas 2017. julius 2. napjaval kezd6dik és 2022. junius 30. napjan szlinik meg

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatdrozatlan idejd.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas 2017. julius 2. napjatol 2022. junius 30. napjaig szél.

A munkavégzés helye: Somogy megye, 7500 Nagyatad, Rozsnyoi u. 2/A.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: felel a nemzeti kdznevelésrél
sz616 2011. évi CXC. torvény 69. §-ban foglaltak vonatkozéséban. Tobbek kozott felel az intézmény szakszer(
és torvényes mukodéséért, gazdalkodasaért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat a kdznevelési intézményben

foglalkoztatottak felett, felelés az intézményi szabalyzatok elkészitéséért, jovahagyja az intézmény pedagdgiai

programjat, képviseli az intézményt.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasa és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi
XXXIII. térvény, valamint a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi
XXXII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szold 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok

Palyazati feltételek:

magyar allampolgdrsag, vagy kilon jogszabaly szerinti szabad mozgas és tartézkodas joganak fennallasa, illetve
bevandorolt, vagy letelepedett jogallas,

cselekvéképesség,

bilintetlen eléélet; a péalyazé nem all a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIl. térvény 20. §
(2) bekezdés d) pontjdban meghatarozottak miatt biintet&eljaras hatalya alatt,

foglalkoztatasi tilalom hianya,

az adott nevelési-oktatasi intézményben &vodapedagégus-munkakor betdltéséhez sziikséges - az Nkt.
3. mellékletben felsorolt — felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,

pedagoégus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi szakképzettség,

legalabb 6t év évodapedagdgus-munkakdrben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara vonatkozd
oraaddi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

a nevelési-oktatasi intézményben o6vodapedagdgus-munkakoérben fennall, hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas vagy a megbizéssal egyidejlleg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatarozatlan
idére teljes munkaiddre sz616 alkalmazas

vagyonnyilatkozat megtétele.
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A palyazathoz csatolandé okiratok:

- nyilatkozat magyar allampolgdarségrél, vagy kilon jogszabdly szerinti szabad mozgds és tartézkodds joganak
fennallasardl, illetve bevandorolt, vagy letelepedett jogallasrol, cselekvéképességrol,

— 3 hoénapnal nem régebbi hatésdgi bizonyitvany a biintetlen eléélet, valamint annak igazolasara, hogy a palydzo
nem 4&ll a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban foglalt blintetSeljaras hatélya alatt és vele szemben nem allnak
fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésében foglalt kizard okok, valamint a palyazé nem all foglalkoztatastdl valo
eltiltas hidnya alatt,

- végzettséget, szakképzettséget igazolé okirat masolata,

- pedagdgus-szakvizsga és intézményvezetd szakképzettséget igazolé okirat mésolata,

- alegalabb 6t év 6vodapedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlatot igazol6 okirat,

- fényképes szakmai életrajz,

- azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

- a palyazo nyilatkozatét arrdl, hogy a Kjt. 41. § szerinti 6sszeférhetetlenség nem éll fenn,

— a palyadzé nyilatkozata az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrél széld 2007. évi CLII. térvény szerint
eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség vallaldsarol,

- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy palydzatanak elbirdlasa a szakbizottsag és a Képvisel6-testiilet nyilt (ilésén
torténd targyalasahoz hozzajarul-e, vagy kéri zart (ilés tartasat.

A munkakor betolthet6ségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. julius 2. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: A Kozigazgatasi és lgazsaguigyi Hivatal allasportaljan torténd kozzétételtsl
szamitott 30 nap

A palyazati kiirdssal és az intézmény megismerésével kapcsolatosan tovabbi informaciét Dr. Kovacs Ildikéd jegyzé
nyujt a 06 (82) 504-502-es telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak médja:

- postai Gton: a palyazatnak Nagyatad Varos Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (7500 Nagyatad,
Baross G. u. 9.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot, valamint
a megbizds megnevezését: ,6vodavezetd'.

A palyazat elbirdlasanak rendje: a kozalkalmazottak jogdllasardl szélé 1992. évi XXXII. torvény 20/A. §
(6) bekezdése, a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogalldsardl szélé 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtsardl szold 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet
10. alpontjaban foglaltak szerint és a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény 67. §-a és 83. §-a alapjan
torténik. Nagyatdd Varos Onkormanyzaténak Képviselé-testiilete fenntartja maganak a jogot, hogy a palyéazati
eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: legkésébb a véleményezési hataridé lejartatol szamitott 30. napot kdvetd
elsé soros képvisel6-testileti Gilés.

A palyazati kiiras kozzétételének helye:

- KIH kdzigazgatasi allasportal

- Nagyatédi Televizié Képujsdga — megjelenés idépontja: 2017. majus 2.
— Nagyatéd Varos Honlapja — megjelenés id6pontja: 2017. majus 2.

A munkaltatéval kapcsolatosan tovabbi informéciét a www.nagyatad.hu honlapon szerezhet.
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Nyaregyhaza Nagykozség Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Nyaregyhazi Napsugar Ovoda

6vodavezetd (magasabb vezet6) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozott idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2017.08. 01. - 2022. 07. 31. napjaig szél.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2723 Nyaregyhdza, Ady Endre Ut 1.

A munkakorbe tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: 6vodavezet6i feladatok ellatdsa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- pedagdégus-munkakor betoltéséhez elbirt — a kdznevelési torvény 3. bekezdésében felsorolt — felséfoku iskolai
végzettség és szakképzettség, tovabbda pedagdgus-szakvizsga,

- gyakorlé pedagdgusként eltoltott 5 év szakmai gyakorlat az elSirt képesitésnek megfelelé pedagégus-munkakorben,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- azintézményben évodapedagdgus-munkakdrben fennallé, hatdrozatlan idére, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas
vagy a megbizéssal egyidejlileg évodapedagdgus-munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére
sz616 alkalmazas,

- magyar dllampolgarsag,

- bintetlen el6élet,

- cselekvOképesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz,

- azintézmény vezetésére vonatkozd program, a szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzeléssel,
- azo6voda hagyoményainak meg6&rzésére és tovabbvitelére vonatkozé elképzelések,

- szakmai gyakorlatot igazolé dokumentumok,

- avégzettséget igazold okirat masolata,

— harom hénapnal nem régebbi erkélcsi bizonyitvany.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 1. napjatél télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. mdjus 31.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Mészaros Sandor nyujt, a 06 (29) 690-180-as telefonszéamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palyazatnak a Nyaregyhéza Nagykézség Onkormaényzat cimére térténd megkiildésével (2723
Nydregyhaza, Nyéary Pal ut 35.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbazisban szereplé azonositd
szamot: NY/1170/2017., valamint a munkakér megnevezését: Ovodavezetd,

- személyesen: Mészaros Sandor, Pest megye, 2723 Nyaregyhdza, Nyary Pal ut 35.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a postai Uton benyujtott palyadzatnak legkésébb a palyéazati hataridé
napjan meg kell érkeznie.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 31.

* % %
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Parad Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Bendeguz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltaté Intézmény

intézményvezet6 (magasabb vezetd) beosztas betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A magasabb vezet6i megbizas idétartama: a vezet6i megbizés hatérozott id6re, 2017. augusztus 1-t6l 2022.
julius 31-ig szol.

Az intézmény székhelye: 3240 Parad, Kossuth L. ut 128.
telephelye: 3243 Bodony, Liget u. 2.

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: a nemzeti kznevelésrél sz616
2011. évi CXC. torvény, a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény IV. fejezet (szocidlis
alapszolgéltatasok), valamint gyermekek védelmérdl és a gydmugyi igazgatdsrol sz6lé 1997. évi XXXI. térvény
szerinti szolgaltatasi, intézmény iranyitasi, ellenérzési, munkaltatéi feladatok ellatasa az alapito okirat szerint. Ellatasi
terulet Pardd, Bodony, Paradsasvar telepiilések.

llletmény és juttatasok: az illetmény megdllapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- felséfoku, 6vodapedagdgusi végzettség, szakképzettség és vezetd szakvizsga,
- felséfoku szocidlis végzettség (szocidlpedagogus),

- legaldbb 10 év 6véndi szakmai tapasztalat,

- minimum 5 éves vezetdi gyakorlat,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- erkolcsi bizonyitvany.

Palyazat elbiralasanal elényt jelent:
- mesterpedagdgusi minésités.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- apalyazé szakmai 6néletrajza,

- avezetési program,

— apalyazati felhivdsban megfogalmazott feltételeknek torténd megfelelés hitelt érdemlé igazolésa,

- a palyazé nyilatkozata arrél, hogy hozzdjarul személyes adatainak a palydzattal kapcsolatos kezeléshez,
tovabbitasahoz,

- hédrom hénapndél nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany,

- apalyazé nyilatkozata arrél, hogy a pélyazatot a testiilet nyilt vagy zart tlésen targyalja meg.

A munkakor betolthetéségének idopontja: a munkakor legkordbban 2017. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: KIH kdzigazgatasi dllasportal internetes kdzzétételétdl szamitott 30. nap.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Varré Gyula jegyzd nyujt, a 06 (36) 544-072-es telefonszamon.
A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a palyazatnak a Pardd Nagykdzség Onkormanyzata Polgarmestere cimére térténé megkiildésével

(3240 Parad, Kossuth L. ut 91.) 3 példanyban,
- személyesen: 3240 Parad, Kossuth L. it 91.
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A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a palyazati feltételeknek megfelel6 palyazok személyes meghallgatasat
kdvetden a palyazat elbirdlasardl a Képvisel6-testiilet dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 31.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio: a Képvisel-testiilet fenntartja maganak a jogot, hogy
a palyazatot érvénytelenné és eredménytelenné nyilvanitsa.

* % %
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INTEZMENYVEZETO

Zsaka Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Zsakai Kastélykerti Altalanos Miivel6dési Kozpont

igazgato (magasabb vezetd) munkakor betdltésére

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezetoi megbizas id6tartama: a vezetéi megbizas hatarozott idére, 2017. 08. 16-t6l 2022. augusztus 15-ig szol.
A munkavégzés helye: Hajdu-Bihar Megye, 4142 Zséka, Szabadséag tér 1.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szélé
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

- féiskola,

- a2011.éviCXC. torvény 67. § (1) bekezdése szerinti szakirdnyu szakképzettség,

- legaldbb 5 év pedagdgus-munkakérben szerzett szakmai gyakorlat,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi szakképzettség, vagy a 150/1992. (XI. 20.)
Korm. rendelet 6/A. vagy 6/B. § szerinti szakirany, és az ott el6irt szakmai gyakorlat, valamint a 6/G. § szerinti
tanfolyam.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- végzettséget, szakképzettséget, képesitést igazold okiratok masolata,

- szakmai gyakorlat igazolasa,

- azintézmény vezetésére vonatkoz6 program a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési elképzelésekkel,

— dllamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujtd tanfolyam elvégzésének igazoldsa, vagy nyilatkozat a vezetéi
megbizastodl szamitott két éven belili elvégzésérél,

— harom hénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amely igazolja, hogy nem &ll a tevékenység folytatasat
kizard foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

- a palyazo nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul,

- nyilatkozat a palyazat nyilt vagy zart Glésen torténé targyaldsdhoz,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallaldsardl, illetve arrél, hogy nem &ll fenn vele szemben
a 2007. évi CLII. toérvény 9. §-a alapjan.

A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakor legkorabban 2017. augusztus 16. napjatdl toltheté be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 31.

A palyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kovacs Kadlman nyujt, a 06 (54) 442-024-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Uton, a péalyazatnak a Zsaka Nagykdzség Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (4142 Zsaka,
Szabadsag tér 1.). Kérjuk a boritékon feltiintetni a palyazati adatbézisban szerepl6 azonosité szamot: 17-8/2017.,
valamint a munkakér megnevezését: Altalanos Miivelédési Kézpont Intézményvezetd,

- személyesen: Kovacs Kalman (4142 Zsdka, Szabadséag tér 1.)

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a palyazatok elbirdlasardl a Képvisels-testiilet dont.



3951

OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.szam

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.zsaka.hu - 2017. 4prilis 14.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio: a pélydzatot 3 példanyban, zart boritékban kérjiik
benyujtani.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.zsaka.hu honlapon szerezhet.

* % %

A Piarista Rend Magyar Tartomanya

a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
a Kecskeméti Piarista Gimnazium, Kollégium, Altalanos Iskola és Ovoda

intézményvezeto (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

A munkavégzés helye: 6000 Kecskemét, Piaristak tere 5.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok: az intézmény kalazanciusi
szellemben torténd, a piarista identitds elemei szerinti vezetése, a fenntartéval egylittmikodve az intézmény
stratégiai és operativ iranyitasa, az intézmény Pedagdgiai Programjanak rendszeres reflexidja, illetve megvaldsitasa,
az intézmény kozosségének (nevelbtestiilet, didksag, szildk, oregdidkok, tdmogatdk) folyamatos és elkotelezett
épitése, az intézmény gazdalkodasanak iranyitdsa a fenndllé jogszabalyok és a fenntarté iranymutatasa szerint,
egylttmlkddés az illetékes egyhdzi és allami hatésdgokkal.

Palyazati feltételek:

- azintézmény katolikus egyhazi miikddése és piaristasdga iranti elkdtelezettség,

- pedagdgus egyetemi diploma,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség,

- legaldbb 5 év szakmai tapasztalat pedagdgus-munkakdérben,

- legaldbb 2 év vezetési tapasztalat (pl. igazgatdi, igazgatohelyettesi vagy egyéb vezetdi munka),
— akozoktatas rendszerének és mikodésének ismerete.

A munkakor betoltésénél elonyt jelent:

piarista iskolaban szerzett tapasztalat,

- jo kapcsolatteremtd és egytittmU(kddési képesség,

— nyitottsdg més emberek megértésére,

- csapatmunkdaban szerzett tapasztalat,

— afejlesztés és fejl6dés irdnyaban valé elkotelezettség,

- idegen nyelv targyalasi szintl ismerete (elsésorban angol, spanyol).

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- fényképes magyar nyelvi 6néletrajz,

— azéletut bemutatdsa és a munkakor betoltésével kapcsolatos motivacids levél (egy dokumentumban),

— azintézmény helyzetértékelését, valamint a hosszu és révid tavu vezetdi célokat tartalmazé vezetési program,
- abrutté fizetési igény megjeldlése.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 25. 16.00 6ra

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Piarista Oktatési lgazgatdsag nyujt, a lazar.laszlo@piarista.hu
email-cimen.

A palyazatok benyujtasanak modja:
- elektronikusan: az allashirdetes@piarista.hu e-mail cimre, ,Kecskemét” megjeloléssel.

* XK ¥
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A szakképzésért és feln6ttképzésért felel6s miniszter palyazatot hirdet

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. §-a alapjan az iranyitasa ala tartozoé
Szerencsi Szakképzési Centrum

féigazgatoi munkakorének (magasabb vezet6 beosztas) betoltésére

A magasabb vezet6i megbizas idétartama: 2017. év julius hé 1. napjatol — 2022. év julius ho 1. napjaig tarto (5 év)
hatarozott idé.

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama:

A magasabb vezetd beosztas ellatdsdra megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval (szakképzési centrummal)
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlleg kozalkalmazotti munkakdrbe kinevezhet6.
A kozalkalmazotti jogviszony hatérozatlan id6ére szél, Ujonnan létesitett jogviszony esetén 3 hénap prébaidd
kikotésével.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
A munkavégzés helye: 3900 Szerencs, Rdkdczi Ferenc ut 125.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

— a szakképzési centrum mukddtetése, a tevékenységi korébe tartozéd feladatok elldtdsa a kdzalkalmazottak
jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. térvényben (a tovabbiakban: Kjt.), a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi
CXC. torvényben (a tovabbiakban: Nkt.), a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolod
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Korm. rendelet.), valamint az allamhdaztartasrél sz6l6
2011. évi CXCV. torvényben és az allamhdéztartasrol szélo torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIl. 31.)
Korm. rendeletben foglaltak szerint;

- a szakképzési centrum aktiv szerepvallaldsa a szakképzés iskolai rendszerli oktatasaban, felnéttoktatasban
és a feln6ttképzésben; eredményes szakmai egyittm(ikddés a térség tarsadalmi, gazdasagi, szakmai és egyéb
szereplGivel;

- a palyaorientaciés tevékenység feltételeinek megteremtése, a térség munkaeré-piaci igényeinek folyamatos
figyelemmel kisérése, javaslattétel a szakképzési centrum megfelel6 képzési szerkezetének kialakitasara.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitaséra és a juttatasokra a Kjt., az Nkt., tovdbbd a Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.

A munkakor betdltésének feltételei:

— Az Nkt. 67.§ (1) bekezdése, valamint a torvény 3. melléklete szerint:

- az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus munkakdr betdltéséhez sziikséges — a 3. mellékletben
felsorolt — felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség, kozépiskoldban az e térvényben foglaltak szerint
pedagdgus munkakor betdltésére jogositd mesterképzésben szerzett szakképzettség;

- pedagégus szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség;

- legaldbb 6t év pedagogus munkakdrben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozds megtartasara vonatkozo
6raaddi megbizas elldtasa soran szerzett szakmai gyakorlat;

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus munkakorben fennalld, hatarozatlan idére teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazés vagy a megbizéssal egyidejlleg pedagégus munkakdrben torténd, hatrozatlan idére teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas.

- A szakképzésrél szol6 2011. évi CLXXXVII. térvény 4/B. § (5) bekezdése alapjan legaldbb hdroméves szakképzési
vezetdi gyakorlat, vagy legaldbb haroméves szakképzési intézményfenntartdi vagy szakképzési igazgatasi,
kozigazgatasi tapasztalat.

- MS Office (irodai alkalmazasok) felhasznaldi szintl ismerete.

- Blntetlen el6élet.

- Cselekvéképesség.

— Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLIL. torvény 3. § (1) bekezdés b)-c) pontja
alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség teljesitése.
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A munkakor betoltéséhez sziikséges kompetenciak: vezet6i menedzsment készség, kivalé szervezd- és
kommunikacids készség, elemzékészség, lojalitas, gyors, pontos munkavégzés.

A palyazat részeként benyujtandé iratok és mellékletek:

Fényképes szakmai o©néletrajz (a foglalkoztatdsi jogviszonyok pontos idStartamaval - év, hdénap, nap
megjelolésével-, a betoltétt munkakorok megnevezésével, illetve az ellatott feladatok, a betdlteni kivant
munkakor ellatasahoz jogszabélyban eldirt szakmai gyakorlat feltlintetésével).

Vezetbi program (az intézmény helyzetelemzésén alapuld, vezetésre, fejlesztésre irdnyuld szakmai elképzelések
bemutatésa).

Motivacids levél (maximum 1 oldal terjedelemben).

Adatkezelési nyilatkozat, melyben a palydzdé - a paélyazat elbirdldsanak idétartamara - hozzajarul adatai
kezeléséhez.

Nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a palydzati anyag tartalmat és a palydzé személyes adatait a palyazat
elbirdlasdban résztvevék megismerhessék.

Nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a palydz6 a palydzat elnyerése esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz.

A betdlteni kivant munkakor elldtdsdhoz jogszabalyban el6irt szakmai gyakorlat igazoldsa (munkaltatoi
igazolasok csatolasaval).

Iskolai végzettség (szakképzettség), szakképesités, pedagdgus-szakvizsga, intézmény-vezetdi szakképzettség
meglétét igazolé okmanyok mésolatai.

Amennyiben a pedagoégus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség megszerzése
még folyamatban van, a fels6oktatdsi intézmény igazoldsa a tanulmdanyok varhaté befejezésérél (az igazolast
legkésébb 2017. majus 26. napjaig kell benyujtani). Egyéb hianypétlasra a palydzat benyujtasi hataridejét
kodvetden nincs lehetbség.

90 napnadl nem régebbi hatdsdgi erkolcsi bizonyitvany (biintetlen eléélet, nem all kdzligyektdl eltiltds hatdlya
alatt, nem all foglalkozastdl vagy tevékenységtdl eltiltas hatalya alatt).

A féigazgatoi munkakor betolthetoségének idépontja: 2017. julius 1.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 7.

A palyazati kiirassal kapcsolatos informaciot a Nemzetgazdasagi Minisztérium személyligyi féosztalyvezetd-

helyettese, Dr. Nagybakos Istvan [telefon: +36 (1) 795-7642] nyujt. A pélyazattal kapcsolatos szakmai, valamint
a szakképzési centrumra vonatkozd tovabbi informacidét a Nemzetgazdasagi Minisztérium képzésfejlesztési és
intézményfelligyeleti féosztalyvezetbje, Katona Miklos [telefon: +36 (1) 795-6302] nyujt.

A palyazatok benyujtasanak médja

A palyézatot postai és elektronikus uton is kérjiik megkuldeni az alabbiak szerint.

postai uUton tOrténd benyujtds esetén a palydzatot kérjik két nyomtatott és aldirt példanyban, a
Nemzetgazdasagi Minisztérium Személyligyi FGosztalyara (levelezési cim: 1051 Budapest, Jozsef nador tér 2-4.)
megkdldeni.

Kérjik a boritékon feltlintetni a palyézati kiiras mellékletében szereplé, a megpalydzott szakképzési centrum
féigazgatdi munkakdréhez rendelt NGM/2017/Szerencsi/Fl azonosité kédot.

elektronikus Uton torténé benyujtas esetén a pdélyazatot kérjik a hr@ngm.gov.hu e-mail-cimre, az e-mail
targyaban a megpdlyazott szakképzési centrum féigazgatdéi munkakoréhez rendelt NGM2017/Szerencsi/Fl
azonosité kéd megjelolésével megkildeni. Az elektronikus példanynak a pélyazatot, illetve annak részeként
benyujtott dokumentumokat .pdf formatumban kell tartalmaznia.

A papiralapu és az elektronikus alapu valtozatnak egymassal mindenben meg kell egyeznie.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:

A palyazat elsédleges megjelenésétél szamitott 30 nap

postai benyujtas esetén: 2017. majus 7. nap éjfélig,

— elektronikus benyujtas esetén: 2017. majus 7. nap éjfélig.



3954 OKTATASI ES KULTURALIS KOZLONY - 2017.¢évi6-9.5zam

Palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 15-ig

A pélyazat kiiroja fenntartja magénak a jogot, hogy a palydzatot eredménytelenné nyilvanitsa. A palyézati kiirasnak
nem megfeleld palydzatot a palyéazat kiiroja érvénytelennek tekinti.

A palyazati kiiras elsodleges kozzétételének helye, ideje: 2017. majus 5.
- akozszféra éllasportélja (https://kozigallas.gov.hu/).

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:
- Nemzetgazdasagi Minisztérium honlapja (http://www.kormany.hu/hu/nemzetgazdasagi-miniszterium)

— Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal honlapja (https://www.nive.hu/),

Jelen palyazati felhivas elsédlegesen a www.kozigallas.hu honlapon jelenik meg,
valamint a http://www.kormany.hu/hu/nemzetgazdasagi-miniszterium honlapon is kozzétételre kerdlt.

A palyézati felhivas a www.kozigallas.hu honlapon 2017. 4prilis 5. napjan jelent meg.
Amennyiben a palyézati felhivasok szovegében eltérés talalhatd, https://www.kozigallas.hu honlapon kozzétett

palyazati kiirds szovegét kell irdanyaddnak tekinteni.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma hivatalos lapja. A szerkesztésért felel6s: dr. Gazsé Balazs Laszlo.
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